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Sia notori i manifest a tots els ciutadans que les Corts Valencianes han aprovat i jo, d'acord
amb el que estableix la Constituci6 i I'Estatut d'Autonomia, en nom del Rei, promulgue la Llei
seguent:

PREAMBUL

L'article 59 de la Llei Organica 5/1982, de primer de juliol, de I'Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana, atribueix el control econdmic i pressupostari de la Generalitat Valenciana
a la Sindicatura de Comptes, i remet a les Corts Valencianes la facultat de fixar-ne per Llei la
composicié i les funcions, sense perjudici del que estableix la legislacié de I'Estat.

El precedent historic d'aquesta Sindicatura de Comptes, que avui naix, és I'Ofici de Mestre
Racional creat, com a institucié Unica per a tots els territoris que conformaven la Corona
d'Arago, per Pere el Gran l'any 1283 en un intent d'espentar la racionalitzacié de I'estructura
politico-administrativa de la Corona.

La institucié del Mestre Racional tenia assignades les funcions de previsio, direccié i control
ultim de I'administracioé financera reial, tot destacant-ne la fiscalitzacio de la gestié financera.

Alfons el Magnanim va dirigir I'Ofici, en nomenar un Mestre Racional en cadascun dels
territoris integrats en la Corona d'Aragd, encara que sotmesos al poder reial. D'aquesta manera
apareix a Valéncia, com a figura propia, el Mestre Racional de la Cort del Rei.

Malgrat aquest sotmetiment al poder reial, les Corts Valencianes aconseguiren d'influir en la
normativa reguladora de I'Ofici, tot configurant-lo amb caracteristiques propies.

Aquesta Llei recull en el text els principis establerts en la Declaracié de Lima de 1977,
aprovada per I'Assemblea Plenaria de I'Organisme Internacional d'Entitats Fiscalitzadores
Superiors, integrat en les Nacions Unides. Declaracié que ha estat considerada com la Carta
Magna de les entitats fiscalitzadores de tot el mon.

La preocupacioé primordial d'aquesta Llei no ha estat només definir les competencies de la
Sindicatura de Comptes, sind també I'ambit d'aplicacio, que no pot ser altre que aquell al qual
s'estenga el sector public valencia. En l'article primer, en delimitar aquest ambit, s'han salvat,
de manera expressa, les competéncies del Tribunal de comptes, i també les que poden
correspondre als altres organs de control de I'Administracié Estatal, si d'aquesta manera
s'estableix per la legislacio de I'Estat.

Cohonestar la facultat de fiscalitzacié de la Sindicatura sobre les Entitats Locals, amb la
indubtable potestat fiscalitzadora que sobre elles té I'Estat i I'autonomia que aquelles tenen
reconeguda constitucionalment, ha estat un aspecte estudiat amb moli deteniment, atenent-ne

' Nova redaccio i articles renumerats de conformitat amb el que disposa la Llei 16/2017, de 10 de
novembre, de la Generalitat, de modificacio de la Llei de la Generalitat Valenciana 6/1985, d'11 de maig,
de Sindicatura de Comptes (DOGV num. 8169 de 14.11.2017 - Ref. Base de dades 009818/2017) i les
rectificacions introduides per la Correccié d'errades de la Llei 16/2017, de 10 de novembre, publicada
en el DOGV num. 8189 de 13.12.2017 (Ref. Base de dades 010998/2017).
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la delicadesa i dificultat. Aquesta dificultat ha estat salvada per una doble via: d'una banda, amb
la limitaci6 de la potestat de control de la Sindicatura en aquella part de la gesti6 financera local
que siga compresa en I'ambit que naix de l'estructura autondomica que la Constitucié confereix a
I'Estat, i de l'altra, amb el reconeixement exprés de les Entitats Locals com a odrgans
competents per adoptar les mesures oportunes, atesos els informes o dictamens que, com a
resultat de I'exercici de la funcié fiscalitzadora, siguen emesos per la Sindicatura.

Cal remarcar el coneixement de la independéncia funcional de la institucid, a fi de dotar-la
de la necessaria llibertat per tal de garantir el millor i més lliure desplegament de les seues
funcions, sense que aixd puga impedir la declaracié de dependéncia organica de les Corts
Valencianes, davant les quals han de retre els informes i, en Ultima instancia, respondre de la
seua actuacio. El reconeixement de la competéncia per a elaborar i aprovar I'avantprojecte del
seu pressupost, i la potestat per a regular tot alldo que efecte el govern, I'organitzacio i el regim
intern del personal al seu servei concorde amb I'esmentada independéncia funcional.

Encara que, per imperatiu de I'Estatut d'Autonomia a la Sindicatura de Comptes només i
correspon l'exercici de les funcions fiscalitzadores, en funci6 de la col-laboracié que ha d'existir
entre les distintes administracions publiques, hom preveu la instruccid, per la Institucié
Valenciana, del procediments jurisdiccionals pertinents per a [I'enjudiciament de la
responsabilitat comptable sempre que el Tribunal de Comptes ho delegue.

Queden establertes les funcions que correspon d'exercir a la Sindicatura de Comptes i els
mecanismes necessaris per a l'efica¢ exercici d'aquestes, tot destacant-ne, la facultat d'accedir
a tots els expedients i documents relatius a la gestié que fiscalitza; la possibilitat de requeriment
comminatori a les persones obligades a col-laborar en el desplegament de les funcions i la
lliure iniciativa fiscalitzadora. Igualment, s'ha regulat la funcié assessora i el dret de peticié que
correspon a les Corts Valencianes al Consell, i si s'escau, a les Entitats Locals.

Important és la regulacié dels Organs de gesti6 i també les competéncies assignades a
cadascun. En aquest punt s'ha pretés conjugar l'eficacia en I'assoliment dels objectius amb
I'economia dels mitjans. D'aquesta manera s'ha considerat adient dotar la figura del Sindic
Major independentment de I'exercici de la representacié de la Sindicatura davant de qualsevol
instancia, d'un gran nombre de competéncies que agilitzen la gestié de 'Organ. La mateixa linia
s'ha seguit amb els Sindics i amb la resta dels organs de la Sindicatura.

L austeritat fonamenta la determinacié del nombre de Sindics que han de ser elegits per les
Corts Valencianes, fixat en tres, entre els quals s'ha de designar el Sindic Major, facultat
aquesta atribuida al President de la Generalitat.

S'ha jutjat adient amb els interessos publics la incapacitat per a accedir al carrec de Sindic
de les persones que durant I'any anterior a la data de I'eleccié hagen exercit carrecs, la gestié
econOmica dels quals haja de ser fiscalitzada per la Sindicatura, i es declara la incompatibilitat
amb l'exercici de qualsevol altra activitat que no siga I'administracié del patrimoni propi, entre
altres coses, per tal de salvaguardar la independéncia necessaria que podria trencar-se en el
cos que hi hagen interessos particulars contraposats als publics. També s'estableix el principi
de responsabilitat disciplinaria, la qual sera regulada per les normes de régim interior, encara
que la competéncia per acordar la separacié de carrec correspondra, en tots els suposits, a les
Corts Valencianes.

La Sindicatura de Comptes, pel principi de respecte a la independéncia funcional, té
atribuida la seleccié de personal al seu servei, i s'estableixen els sistemes per a garantir els
principis constitucionals de publicitat, igualtat, merit i capacitat. D'altra banda, hi ha prioritat per
a l'accés del personal pertanyent a les administracions publiques que, per reorganitzacions
administratives o per qualsevol altra causa, queden sense funcions especifiques en els seus
llocs de treball sempre que tinguen la capacitat suficient per a exercir les funcions propies de
I'Organ; amb aixd es pretén coadjuvar a la millor racionalitzacié de la despesa publica.

Finalment s'han establert els terminis per a I'eleccié dels Sindics i del Sindic Major, i per al
lliurament a les Corts Valencianes d'un projecte de normes de régim interior. EI Consell, per la
seua banda, haura de tramitar l'oportu Projecte de Llei de crédit extraordinari per a dotar
suficientment les despeses de la Sindicatura de Comptes durant el primer exercici economic de
funcionament.
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LLEI DE LA SINDICATURA DE COMPTES

TITOL PRIMER
Competencies i ambit d'aplicacié i Funcions

CAPITOL |
Competencies i ambit d'aplicacié

Article 1. Definicié i integracio organica

La Sindicatura de Comptes és l'drgan al qual correspon, amb la maxima iniciativa i
responsabilitat, el control extern economic i pressupostari de Il'activitat financera del sector
public valencia, i dels comptes que la justifiquen. Tot aix0 sense perjudici del que estableix la
legislacié de I'Estat.
La Sindicatura de Comptes depén organicament de les Corts Valencianes, encara que gaudeix
de total independéncia funcional per al millor compliment de les seues finalitats.

Article 2. L'objecte de la fiscalitzacié

U. El sector public valencia, a I'efecte d'aquesta llei, esta integrat per:

a) L'administracio de la Generalitat.

b) L'administracio local de la Comunitat Valenciana.

c) Les universitats publiques valencianes.

d) Els organismes, les entitats, les societats mercantils, les fundacions de sector public, els
consorcis i, en general, tota persona juridica de qualsevol modalitat admesa en dret que, de
forma directa o indirecta, es trobe en alguna d'aquestes situacions:

- Que estiga participada o finangada majoritariament per la Generalitat, per les entitats locals
i/o per les universitats publiques valencianes, o si la seua participacidé minoritaria sumada
implica, en un mateix ens, participacié majoritaria.

- Que la Generalitat, les entitats locals i/o les universitats publiques valencianes controlen la
seua gesti6 o nomenen a més de la meitat dels membres del seu organ d'administracio,
direccié o vigilancia.

- Que la legislacio pressupostaria que li siga aplicable la integre en el sector public.

e) Altres entitats que determinen les lleis que emanen de les Corts.

f) Les institucions de la Generalitat previstes en I'Estatut d'autonomia.

Dos. Correspon també a la Sindicatura de Comptes la fiscalitzacié de les subvencions,
aportacions al finangament d'entitats, entregues dineraries sense contraprestacio, credits,
avals, convenis, patrocinis i altres ajudes de les entitats a qué es refereix I'apartat anterior
percebudes per persones fisiques o juridiques. De forma particular, les caixes fixes de les
entitats relacionades en l'apartat u d'aquest article.

Tres. Correspon, aixi mateix, a la Sindicatura de Comptes el control extern de tota ajuda,
qualsevol que siga la seua naturalesa, que amb carrec als seus pressupostos atorguen els ens
del sector public valencia a persones fisiques, institucions o entitats del sector privat.

Quatre. Correspon, aixi mateix, a la Sindicatura de Comptes el control dels partits politics, les
coalicions o agrupacions d'electors exclusivament pel que fa a la gestié de subvencions i/o
assignacions per a gastos electorals procedents dels pressupostos de la Generalitat.

Article 3. La independéncia funcional de la Sindicatura de Comptes

D'acord amb la independéncia funcional, correspon a la Sindicatura de Comptes I'exercici de
les competéncies seglents:

U. L'elaboracio i I'aprovacié del projecte del seu pressupost, el qual s'integrara, una vegada
tramitat i aprovat pels dérgans competents, en el pressupost de la Generalitat Valenciana com a
seccio independent.

Dos. La regulacio de tot alld que efecte al seu govern i organitzacio, d'acord amb els crédits
pressupostaris autoritzats per les Corts Valencianes per a aquestes finalitats.

Tres. La regulacio del regim intern del seu personal, sense perjudici de les normes generals
que hi siguen aplicables.

Article 4. Relacions de la sindicatura amb tercers
U. La Sindicatura de Comptes pot sol-licitar a qualsevol persona fisica o juridica que haja
rebut fons publics del sector public recollits en aquesta llei la informacio referida exclusivament
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a la destinacié d'aquests cabals publics, a I'efecte de comprovar i emetre opinidé sobre el
compliment dels criteris de concessio.

Dos. La Sindicatura de Comptes, per a complir les tasques que té encomanades i en I'ambit

que li és propi, pot sol-licitar col-laboracio, assisténcia i intercanvi d'informaci6 de I'Agéencia de
Prevencio i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana. Els termes
d'aquesta col-laboracié han d'establir-se mitjangant plans i programes conjunts, convenis i
protocols de col-laboracié funcional, en el marc de la normativa aplicable.
Tres. L'drgan que rep una peticié de col-laboracié de la Sindicatura de Comptes esta obligat a
justificar-ne la recepci6 i a atendre-la en el termini assenyalat, llevat que hi haja impossibilitat
de fer-ho. En darrer ultim cas, ha de raonar-ho degudament quan justifica la recepcié de la
peticié i ha d'indicar el termini que necessita per a poder atendre-la.

Article 5. Relacions amb el Tribunal de Comptes de I'Estat

U. Sense perjudici de les seues competéncies, les actuacions que resulten de l'exercici de
les funcions fiscalitzadores de la Sindicatura de Comptes seran remeses per aquesta al
Tribunal de Comptes.

Dos. Quan aquestes actuacions siguen referides a les entitats locals o a qualsevol de les

institucions dependents d'aquestes, esmentades en l'apartat u, lletra d, de I'article 2 d'aquesta
llei, la Sindicatura de Comptes els en remetra copia, i correspondra als organs competents
d'aquelles I'adopci6 de les mesures escaients, d'acord amb el contingut dels informes o de les
memories remesos.
Tres. Per delegacié del Tribunal de Comptes podran ser instruits, per la Sindicatura de
Comptes, els procediments jurisdiccionals pertinents per a I'enjudiciament de la responsabilitat
comptable en qué poden incérrer els qui tinguen a carrec seu la recaptacid, I'administracio o el
maneig o custodia de cabals o efectes publics. En cas de delegacio, actuara com a delegat
instructor un lletrat de la Sindicatura de Comptes, que sera designat pel Consell.

CAPITOL I
Funcions

Article 6. Funcions de la Sindicatura de Comptes

Son funcions de la Sindicatura de Comptes:

U. Per delegacid de les Corts:

a) La fiscalitzacié o control extern de la gestié economicofinancera del sector public valencia
i dels seus comptes.

b) Conéixer les auditories realitzades a les entitats fiscalitzades.

En I'exercici de les seues funcions de fiscalitzacio, la Sindicatura de Comptes podra accedir
als papers de treball i als documents de suport que hagen servit de base a qualsevol informe
d'auditoria del sector public valencia realitzat per auditors privats.

c) Totes les funcions que, d'acord amb Il'ordenament juridic, siguen convenients per a
assegurar adequadament el compliment dels principis financers, de legalitat, d'eficacia,
d'economia i de transparencia, exigibles al sector public, aixi com la sostenibilitat ambiental i la
igualtat de génere.

Dos. L'assessorament a les Corts en les matéries propies de la seua competéncia, que
podra fer-se extensiu als seus comptes anuals, d'acord amb la normativa propia de la institucié
parlamentaria.

Article 7. Funcié fiscalitzadora

L'exercici de la funci6 fiscalitzadora la realitzara la Sindicatura de Comptes pels mitjans
seglents:

a) Fiscalitzacio dels comptes generals anuals de la Generalitat i de les entitats que integren
el sector public valencia, a l'efecte d'aquesta llei.

En el cas que s'incomplisquen els terminis establits en els apartats dos de I'article 9 i u de
I'article 10 per a presentar els comptes en aquesta sindicatura, caldra ajustar-se al que disposa
l'apartat dos de l'article 11 d'aquesta llei, en relacido amb els qui estiguen obligats legalment o
estatutariament a retre comptes.

b) L'emissio d'informes, memories, dictamens i altres documents adients per al compliment
d'aquesta funcio.
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c) Per al desenvolupament de les seues funcions, la Sindicatura de Comptes podra utilitzar
tots els mitjans adequats per a la consecucié dels seus objectius, inclosos els de caracter
informatic i la contractacido d'experts. EI Consell també podra contractar amb empreses
consultores o d'auditoria per al compliment del seu programa anual d'actuacié.

Article 8. Sotmetiment al principi de legalitat, valors i principis étics i juridics

U. Tant els membres del Consell com el personal de la sindicatura desenvoluparan les
seues funcions d'acord amb aquesta llei, la resta de la normativa aplicable i els valors i els
principis étics d'integritat, independéncia i objectivitat, competéncia i diligéncia professional i
confidencialitat.

El Consell desenvolupara aquests principis i aprovara un codi étic de la sindicatura basat en
el codi d'ética de I'Organitzacié Internacional d'Entitats Fiscalitzadores Superiors.

Dos. Els informes de fiscalitzacié, des que comencen a elaborar-se fins que se n'envia la
versié definitiva a les Corts o, si és el cas, a I'ens fiscalitzat, tenen caracter reservat. Una
vegada s'envien, seran publicats per la Sindicatura de Comptes mateixa en la seua seu
electronica.

Tres. Els membres del Consell i el personal al servei de la Sindicatura de Comptes hauran
de mantenir i garantir la confidencialitat de la informaci6 utilitzada en el curs de les seues
actuacions. Les dades relatives als ens fiscalitzats obtinguts en I'exercici de les seues funcions
no podran ser utilitzats per a fins aliens a la fiscalitzacio.

Aquesta informacié no haura de ser facilitada a tercers ni utilitzada en profit propi ni de
tercers, i estara sotmesa a les lleis que regulen el dret a la informacié i, llevat que una llei
establisca expressament el contrari, no es facilitara accés a tercers als papers de treball ni a la
informaci6 que tinga caracter auxiliar o de suport, com ara la continguda en notes, esborranys,
opinions, resums, comunicacions i informes interns entre organs de la Sindicatura de Comptes
0 amb altres entitats.

Quatre. Les normes de fiscalitzacié que aprove el Consell per a la seua incorporacio al
manual de fiscalitzacié de la Sindicatura de Comptes es basaran en els principis fonamentals
de fiscalitzacié del sector public (ISSAI-ES) o en els principis i normes que puguen substituir-
los.

Article 9. Contingut de I'informe i regles per a tramitar la fiscalitzacié de la Generalitat

U. Per a la fiscalitzacié dels comptes generals de la Generalitat, aquests hauran de ser
presentats, per la conselleria competent en matéria d'hisenda, abans del 30 de juny de l'any
seguent a l'exercici econdmic a qué corresponguen, davant la Sindicatura de Comptes, que els
examinara i els fiscalitzara.

Previament a la remissié a qué es refereix el paragraf anterior, el Consell en ple els
aprovara.

Dos. La fiscalitzacio, aixi com I'emissi6 i I'enviament a les Corts de l'informe corresponent,
s'han de realitzar abans del 31 de desembre del mateix any, a fi que aquestes, a la vista de
l'informe, puguen pronunciar-se sobre el compte general de la Generalitat, que préviament
haura aprovat el Consell en el termini referit en el punt u d'aquest article.

Tres. Els informes referents als comptes generals hauran de pronunciar-se, necessariament,
sobre els punts seglents:

a) Determinar si la informacié financera i pressupostaria es presenta adequadament, d'acord
amb els principis comptables que s'hi apliquen.

b) Determinar si s'ha complit amb la legalitat vigent en la gestié dels fons publics.

c) Avaluar si la gestid dels recursos humans, materials i dels fons pressupostaris s'ha
desenvolupat de forma economica i eficient.

d) Avaluar el grau d'eficacia en I'éxit dels objectius previstos.

Els informes hauran de contenir, si és el cas, un detall succint de les infraccions, els abusos
o presumptes irregularitats que s'hi hagen observat. Es podran establir instruments de
coordinacio i col-laboracié amb la Fiscalia del Tribunal de Comptes, a fi de facilitar la realitzacio
per aquesta de les actuacions que siguen procedents en exercici de les seues funcions.

Quatre. Les Corts podran demanar a la Sindicatura de Comptes ampliacions sobre aspectes
concrets de la fiscalitzacid realitzada, aixi com formular resolucions a fi de fer executiu
l'informe.

Cinc. Les resolucions que adopten les Corts hauran de ser publicades en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.
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Article 10. La fiscalitzacié dels comptes de les entitats locals

U. A l'efecte del que preveuen els articles 1 i 2 d'aquesta llei, les entitats locals hauran de
presentar els seus comptes generals a la Sindicatura de Comptes, dins del termini general
establit en la legislacié basica estatal reguladora de les hisendes locals.

Dos. Les entitats incloses en l'article 2 d'aquesta llei que no integren els seus comptes en
els comptes generals de la Generalitat ni en els d'alguna entitat local, hauran de presentar els
comptes a la Sindicatura de Comptes, abans del 30 de juny de l'any seguent al de I'exercici
economic a qué corresponguen, llevat que una norma legal establisca un altre termini.

Tres. Els informes de fiscalitzacié que emeta la Sindicatura de Comptes seran tramesos a
les entitats respectives. Els terminis per a la realitzacié de les fiscalitzacions i I'emissié dels
informes seran fixats discrecionalment per la Sindicatura de Comptes, excepte disposicié legal
en contra.

Quatre. Els informes emesos hauran de pronunciar-se, necessariament, sobre els mateixos
punts que s'expressen en |'apartat tres de l'article anterior.

Article 11. Mitjans d'informacié per a I'exercici de la funcié fiscalitzadora i
conseqiéncies derivades de I'obstruccié a I'exercici de I'activitat fiscalitzadora

U. En el desenvolupament de la seua funcio fiscalitzadora, la Sindicatura de Comptes esta
facultada per a:

a) Accedir a tots els expedients i documents de qualsevol classe relatius a la gestié del
sector public valencia, incloent-hi les bases de dades electroniques en qué s'arxiven, aixi com
per a demanar, als que estiguen sotmesos al seu control, tots els escrits, informes o
aclariments orals que considere necessaris.

b) Decidir, en cada cas, la realitzacio del control en la seu dels departaments controlats o en
la seu de la mateixa Sindicatura de Comptes.

c) Efectuar les comprovacions que considere oportunes en relacié amb els actius, passius,
transaccions, processos, control intern, etcétera.

d) Verificar la seguretat i fiabilitat dels sistemes informatics que suporten la informacié
economicofinancera, comptable i de gestio.

e) Requerir a tota persona natural o juridica, publica o privada, que haja mantingut relacions
de tipus econdomic amb les administracions publiques, les entitats pertanyents al sector public,
els perceptors de subvencions publiques o qualsevol persona o entitat prevista en l'article 2
d'aquesta llei, perqué complisca amb I'obligaci6 de proporcionar qualsevol classe de
documents, dades, informes o antecedents, deduits directament de les relacions esmentades,
sempre que siguen de transcendéncia per a I'exercici de la funcié fiscalitzadora; en tot cas, els
membres del Consell de la sindicatura i el personal d'aquesta que conega o accedisca a
aquestes dades, quedaran subjectes al deure de secret.

f) Demanar tots els informes o objeccions de la intervencié general o intervencioé delegada
corresponents al periode de fiscalitzacio en curs.

Dos. La no-remissié de la informacioé sol-licitada, o I'incompliment dels terminis fixats per la
Sindicatura de Comptes, podra donar lloc a l'adopcid, per part d'aquesta, de les mesures
seglents:

a) Comunicacio al Consell o, si és el cas, a I'entitat local interessada, de I'incompliment, amb
requeriment comminatori, per escrit, als obligats a col-laborar.

b) Concessio d'un nou termini peremptori. En aquest requeriment s'indicara el termini per a
complir i la quantia de la multa que, en cas d'incompliment, s'estime procedent.

¢) Comunicacié simultania de I'incompliment.

Si no és satisfet el requeriment en el termini peremptori concedit, el Consell de la
Sindicatura de Comptes podra imposar una multa coercitiva al personal o autoritats
responsables d'atendre aquella obligacié en les entitats a qué es refereix I'apartat u de I'article
2, aixi com als particulars o representants legals de les persones juridiques objecte del
requeriment.

Les quanties de les multes seran d'un minim de 600 euros per la primera vegada i d'un
maxim de 6.000 euros en cas de reincidéncia. En tot cas, es tindran en compte la
intencionalitat, els mitjans materials i personals disponibles i la resta de criteris de graduacié
que a aquest efecte puguen determinar-se en el reglament de funcionament intern de la
Sindicatura de Comptes. Aquestes quanties seran actualitzades per a cada exercici en les
corresponents lleis de pressupostos generals de la Generalitat Valenciana.

Tres. Sense perjudici de tot aixd, sempre que en l'exercici de les seues funcions la
Sindicatura de Comptes trobe qualsevol classe d'obstruccio que dificulte o impedisca el seu
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desenvolupament, n'informara les Corts; aixi mateix, informara les Corts de tots els conflictes
que puguen plantejar-se en relaci6 amb el desenvolupament de les seues facultats i
atribucions.

Article 12. Col-laboracié de la sindicatura amb els 6rgans i entitats controlades

U. En l'exercici de la seua funcié fiscalitzadora la Sindicatura de Comptes proposara les
mesures que considere que han d'adoptar-se per a la millor gestié economicoadministrativa del
sector public valencia, aixi com aquelles més idonies per a aconseguir un control més eficag
d'aquest.

Dos. La Sindicatura de Comptes comunicara, als organismes controlats i al representant
legal de I'6rgan, entitat o empresa requerida, el resultat d'aquest, i aquests estan obligats dins
dels terminis concedits a respondre i informar la Sindicatura de Comptes de les mesures
adoptades.

Tres. La Sindicatura de Comptes informara les Corts del grau de compliment de les seues
obligacions de control i de les recomanacions efectuades als organismes i els ens controlats,
d'acord amb el programa anual d'actuacio.

Article 13. Relacio de la sindicatura amb les Corts

U. La Sindicatura de Comptes ha d'elaborar i trametre a les Corts una memoria anual de les
seues actuacions, la qual, basant-se en l'exercici de la seua funcio fiscalitzadora, podra
incorporar suggeriments amb vista a millorar la gestié del sector public valencia i també per a
aconseguir-ne una major eficacia, transparéncia i control, quan puguen servir a l'accié
legislativa de les Corts.

Dos. A l'efecte de I'exercici de les funcions parlamentaries, els diputats i diputades tindran la
facultat de demanar els informes previs que servisquen d'antecedent i fonament dels informes,
memories i dictamens emesos en exercici de les funcions de la sindicatura, en els termes del
Reglament de les Corts.

Article 14. Funcio d'assessorament a les Corts
La funcié d'assessorament a les Corts Valencianes sera exercida a requeriment d'aquestes, i la
Sindicatura de Comptes podra sol-licitar, de qualsevol 6rgan del sector public, els antecedents
necessaris per al compliment de la seua comesa.

Article 15. La iniciativa d'ofici

U. La iniciativa fiscalitzadora, en I'ambit de les seues competéncies, correspon a la
Sindicatura de Comptes, que actua com a comissionada de les Corts.

Dos. L'emissié d'informes, memories o dictamens es podra realitzar, aixi mateix, a
requeriment de les Corts, del Consell, a instancia de les entitats locals, o en compliment del
programa anual d'actuacié aprovat per la sindicatura mateixa.

Tres. La sol-licitud d'informacié per part de les Corts correspon al ple d'aquestes.

També estan facultades per a sol-licitar informes, memories o dictamens les comissions
d'investigacio de les Corts, sempre que l'acord de peticid s'aprove per majoria simple dels
membres que, al seu torn, representen, almenys, la tercera part dels membres de la comissié
respectiva.

Quatre. Les peticions per part del Consell tindran caracter excepcional i I'emissié de la
informacio sol-licitada estara supeditada a I'aprovacio previa de la Mesa de les Corts, oida la
Junta de Sindics.

Cinc. Les peticions de les entitats locals tindran caracter excepcional i estaran
condicionades a l'aprovacié prévia de la sol-licitud d'informacio pel ple de I'entitat respectiva.

Sis. La Sindicatura de Comptes ha de realitzar |'activitat de control d'acord amb un programa
anual d'actuacié, confeccionat per ella mateixa i amb I'execucié del qual puga formar-se un
judici suficient sobre la qualitat i la regularitat de la gestié economicofinancera del sector public
valencia. Aquesta activitat no podra veure's afectada pel dret de peticid que correspon a les
Corts, al Consell i a les entitats locals.

Article 16. Tramitacioé de la fiscalitzacio

Conclosa la fiscalitzacio, amb I'abast i el contingut establits en aquesta llei, s'actuara de la
manera segulent:

U. L'auditor o auditora cap de l'equip redactara un projecte d'informe o memoria que
presentara al sindic o sindica responsable de la fiscalitzacio.
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Dos. El sindic o sindica responsable, basant-se en el projecte redactat per I'auditor,
elaborara un esborrany d'informe o memoria.

Aquest esborrany, del qual tindra coneixement el Consell de la Sindicatura, sera trameés pel
sindic o sindica a I'ens fiscalitzat perqué hi presente, si escau, les al-legacions que considere
pertinents en el termini que s'assenyale a aquest efecte.

Tres. Rebudes les al-legacions o transcorregut el termini sense que se'n formulen, el sindic
o sindica elaborara l'informe o memoria, el qual, juntament amb el projecte, I'esborrany i les
al-legacions, elevara al sindic o sindica major.

Quatre. La documentacié esmentada estara a disposicid de tots els membres del Consell,
que podran sol-licitar els aclariments que estimen necessaris.

Cinc. Correspon al Consell I'aprovacié dels informes, de les memories i de la resta de
documents en qué es materialitze el resultat de la funcio fiscalitzadora.

TiToL Il
Dels organs de la Sindicatura

CAPITOL |
Organs

Article 17. Organs de la sindicatura
Son organs de la Sindicatura de Comptes:
a) El sindic o sindica major.

b) El Consell.

c) Els sindics o sindiques.

d) La Secretaria General.

e) Els auditors o auditores.

CAPITOL Il
Competencies i funcions dels organs

Article 18. Funcions del sindic o sindica major

Corresponen al sindic o sindica major les funcions seguents:

a) Representar la Sindicatura de Comptes davant de qualsevol instancia.

b) Convocar i presidir el Consell de la sindicatura d'acord amb I'ordenament juridic i decidir,
amb vot de qualitat, els empats que puguen produir-se en les resolucions.

c) Fixar l'ordre del dia de les sessions del Consell.

d) Assignar de manera equitativa als sindics o sindiques les tasques a desenvolupar en el
seu ambit de competéncia, aixi com a la resta dels organs, d'acord amb els programes
d'actuacio aprovats anualment.

e) L'assignacié al sindic o sindica de les actuacions relatives a les peticions efectuades
d'acord amb l'article 15 d'aquesta llei.

f) Posseir la direccié superior de tot el personal al servei de la sindicatura i exigir el
compliment exacte i diligent dels serveis.

g) Exercir la inspecci6 superior dels serveis propis de la Sindicatura de Comptes, assegurar-
ne la coordinacio, l'eficacia i el bon funcionament, adoptar les mesures que, en cada cas,
considere necessaries i designar els funcionaris necessaris dins de les previsions de la relacié
de llocs de treball.

h) La correcci6 dels funcionaris propis a qué corresponga sancionar com a consequéncia de
la incoacio i tramitacid d'expedients disciplinaris, llevat que comporten la separacié o la
destitucio del servei.

i) Ordenar la despesa i reconéixer les obligacions d'acord amb el pressupost aprovat i
ordenar els pagaments corresponents, aixi com autoritzar els documents que formalitzen els
ingressos.

j) Autoritzar la contractacid de béns, serveis, subministraments i altres prestacions
necessaries per al funcionament de la sindicatura, sempre que el valor estimat siga inferior a
I'import establit en la legislacié de contractes, per als contractes menors.

k) Vetlar per la correcta execucio dels acords del Consell.
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I) Autoritzar amb la signatura els informes, les memories, els dictamens o qualssevol altres
documents que siguen tramesos tant a les Corts, com al Consell, a les entitats locals o a
qualsevol altra entitat fiscalitzada, aixi ho siguen en compliment de I'ordenament juridic o per
iniciativa propia.

m) Informar oralment les Corts, en aclariment o ampliacid, sobre la documentacio tramesa,
bé per iniciativa propia o a requeriment d'aquelles.

n) Comunicar al president de les Corts la vacant d'algun sindic o sindica i, amb dos mesos
d'antelacio, la finalitzacié del periode per al qual van ser anomenats els sindics o sindiques.

o) Les propies del Consell, en cas d'urgéncia que no admeta la seua convocatoria, al qual
es donara compte del que s'ha resolt per a, si escau, ratifica-ho.

p) Decidir els assumptes no atribuits expressament a la competéncia d'altres organs de la
Sindicatura de Comptes.

Article 19. Funcions del Consell

Corresponen al Consell, com a organ suprem de la Sindicatura de Comptes, les funcions
seglents:

a) Aprovar totes les disposicions reglamentaries que calguen per a complir els fins que, a la
Sindicatura de Comptes, encomane aquesta llei.

b) Aprovar el projecte de pressupost de la Sindicatura de Comptes, junt amb les bases
d'execucié adaptades a les seues caracteristiques i la plantilla pressupostaria, aixi com les
modificacions de crédits que calguen, en exercici de I'autonomia pressupostaria reconeguda en
aquesta llei.

c) L'oferta d'ocupacié publica, la relacié de llocs de treball i la seleccié del personal al servei
de la Sindicatura de Comptes, mitjancant proves o sistemes de seleccié o de provisié
previament aprovats, en exercici de I'autonomia de personal reconeguda en aquesta llei.

d) Determinar l'estructura i la quantia de les retribucions, d'acord amb el régim previst en el
Reglament de la Sindicatura de Comptes i altres normes que s'hi apliquen.

e) Resoldre els expedients de compatibilitat del personal, amb un informe previ de la
Secretaria General.

f) Exercir les competéncies en matéria de contractaci6 de béns, obres, serveis i
subministraments necessaris per al funcionament normal i el desenvolupament de les funcions
propies de la sindicatura, que excedisquen les facultats concedides en aquesta matéria al
sindic o sindica major.

g) Autoritzar convenis o acords de col-laboracié amb el Tribunal de Comptes, amb altres
organs de control extern o amb qualsevol altre tipus d'entitat o institucié.

h) Aprovar el programa anual d'actuacio, on es contindran les previsions de les actuacions
fiscalitzadores i els criteris que han d'observar els sindics o sindiques i la resta de personal al
seu servei en el desenvolupament de les seues funcions, que s'integraran en el manual de
fiscalitzacio publicat en la seu electronica.

i) Emetre un informe anual sobre la gesti6 economica del sector public valencia i els seus
comptes i, si escau, de les mateixes Corts Valencianes.

j) Aprovar els informes, les memories, els dictamens i els altres documents elaborats per la
resta d'organs de la Sindicatura de Comptes.

k) Informar les Corts i, si escau, els tribunals de justicia o els organs del ministeri fiscal
sobre la manca de col-laboracié reiterada o sobre l'obstruccié de l'accés a dades que
impedisquen o dificulten I'exercici de les funcions propies.

[) Assessorar el sindic o sindica major en els afers que siguen de la seua competéncia
exclusiva.

m) Nomenar i cessar el secretari general.

n) La destitucié o la separacio del servei del personal funcionari propi com a consequéncia
de la incoacié d'expedients disciplinaris.

o) Aprovar els comptes anuals i la memoria anual de les actuacions de la Sindicatura de
Comptes.

p) Aprovar l'acta de les sessions.

q) Les que li encomane aquesta llei.

Article 20. Composicioé del Consell i régim juridic de funcionament

U. El Consell, com a organ col-legiat de la Sindicatura de Comptes, estara integrat pel sindic
o sindica major, els sindics o sindiques i el secretari general. El Consell, el presidira, en tot cas,
el sindic o sindica major o qui legalment els substituisca.
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Dos. La constitucio valida del Consell requerira I'assisténcia d'un minim de dos sindics o
sindiques, inclos el sindic o sindica major, del secretari o la secretaria general o dels que
legalment substituisquen aquests dos ultims.

Tres. Els acords s'adoptaran per majoria de vots dels membres assistents i els empats es
decidiran amb el vot de qualitat del sindic o sindica major quan, repetida la votacid, es
produisca empat. El secretari o secretaria general actuara amb veu deliberant, perd sense vot.

Quatre. Les reunions s'efectuaran amb la periodicitat que es preveja en el programa anual
d'actuacio amb un minim d'una reunié trimestral i, en tot cas, quan ho considere necessari el
sindic o sindica major o ho proposen dos dels membres.

Cinc. En els informes, les memories, els dictamens i qualssevol altres documents
consequencia de I'exercici de la funcié fiscalitzadora que haja d'aprovar el Consell, podran
formular-se vots particulars i s'hi incorporaran.

La intencié de formular un vot particular s'haura d'expressar quan s'adopte I'acord i es fara
constar en l'acta de la sessi6. Es formalitzara en el termini de cinc dies habils i es presentara
per escrit en la Secretaria General.

Article 21. Funcions dels sindics o sindiques

U. Corresponen als sindics o sindiques, com a organs d'investigacio i control, les funcions
seglents:

a) Dirigir el control extern de la gesti6 econdmica del sector public valencia i dels seus
comptes.

b) Elevar al sindic o sindica major els resultats de l'execucié de les funcions propies del
carrec, aixi com les propostes i els suggeriments que consideren idonis per desenvolupar millor
les tasques encomanades.

c¢) Realitzar els requeriments comminatoris a qué es refereix I'apartat dos, lletra a, de I'article
11.

d) Les que els encomane el sindic o sindica major o els organs col-legiats de la sindicatura.

Dos. Com a caps immediats dels distints equips d'auditoria, corresponen als sindics o
sindiques les funcions seguents:

a) Organitzar i dirigir les funcions propies de cada equip.

b) Vigilar el compliment del programa d'actuacié anual, quan faga referéncia als seus equips
respectius.

c) Autoritzar amb la seua firma tots els informes, les memories, els dictamens o qualssevol
altres documents corresponga despatxar al Consell.

d) L'exercici de les facultats que es determinen en l'apartat u de l'article 11 d'aquest text
legal conduents a la verificacié de la gestié economica del sector public valencia i dels seus
comptes, sense perjudici de la delegacié de funcions concretes en l'auditor responsable,
d'acord amb principis d'especialitzacié i divisio del treball.

e) Exercir les altres atribucions que els assenyalen les disposicions de caracter general i els
acords dels organs de poder decisori de la sindicatura mateixa».

Article 22. Els auditors

Sota l'autoritat superior dels sindics o sindiques, d'acord amb principis d'especialitzacio i
divisio de treball, correspon als auditors la direccié i I'exercici de les facultats que es determinen
en l'apartat u de l'article 11 d'aquest text legal, que condueixen a la fiscalitzacié de la gestié
economica del sector public valencia i dels seus comptes.

Article 23. La Secretaria General

U. La persona titular de la Secretaria General de la Sindicatura de Comptes haura d'estar en
possessio del titol de llicenciatura o grau en dret i ostentar la condicié de funcionari de carrera
de qualsevol administracio publica per a l'accés del qual es requerisca titulacié superior amb
una experiéncia minima de cinc anys.

Dos. El secretari general de la Sindicatura de Comptes estara subjecte a les mateixes
causes d'inelegibilitat i incompatibilitat que es regulen per als sindics o sindiques.

Tres. Sera nomenat i separat pel ple del Consell de la Sindicatura de Comptes, que donara
compte d'aixo a la Mesa de les Corts.

Quatre. Son funcions propies de la Secretaria General I'organitzacioé i direccié dels serveis
generals, aixi com l'assessorament general en materies de contingut juridic o técnic que es
considere oportu per al millor compliment de les competéncies propies de la Sindicatura de
Comptes.
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Cinc. Son funcions especifiques del secretari o secretaria general les seguents:

a) Prestar assessorament juridic al Consell, aixi com la redaccio dels seus acords i actes.

b) Exercir directament, per delegacio del sindic o sindica major, la direccié superior de tot el
personal de la Sindicatura de Comptes.

c¢) La direccié de I'arxiu de documents.

d) Expedir els certificats d'actes, acords i documents custodiats per ell, amb el vistiplau del
sindic o sindica major.

e) Actuar com a instructor en els expedients que se seguisquen amb relacié al personal de
la sindicatura i elevar al sindic o sindica major o al Consell la proposta corresponent.

f) La comptabilitat i la gestié econdmica i pressupostaria de la sindicatura, I'elaboracié del
projecte de pressupost i la formulacié dels comptes anuals.

g) Totes les que li corresponguen en virtut d'aquesta llei i les que |i puguen assignar el
Consell i el sindic o sindica major.

Sis. En cas de vacant, llicencia o malaltia del titular de la secretaria general, exercira
accidentalment les seues funcions el lletrat de major antiguitat.

CAPITOL Il
Dels Sindics

Article 24. Eleccié del sindic o sindica major

U. Entre els sindics o sindiques electes les Corts triaran un sindic o sindica major per a un
periode de sis anys no renovable. L'eleccio s'efectuara, en votacié secreta el mateix dia de la
presa de possessio dels sindics i, si no és possible, el dia habil segient. Resultara elegit, en
primera votacid, qui obtinga la majoria absoluta i, si no la té, en segona votacid, qui obtinga el
nombre més gran de vots. En cas d'empat, s'efectuara una ultima votacio i, si es repeteix
I'empat, recaura l'eleccié en el sindic o sindica de sexe oposat al del sindic o sindica major
ixent. Si agd ultim no és possible, recaura I'eleccio en el sindic o sindica de més edat.

Dos. Finalitzat el periode de sis anys pel qual és triat o en el cas que es produisca, d'acord
amb aquesta llei, la vacant del carrec, les Corts procediran a I'eleccio del sindic o sindica major,
d'acord amb el que disposa I'apartat anterior, per un altre periode igual o pel que, si escau, falta
per a completar el periode de sis anys o per a la renovacio total dels sindics o sindiques. El
sindic o sindica major es mantindra en I'exercici de les seues funcions fins que es produisca
I'eleccié dels nous sindics o sindiques.

Tres. La presa de possessié del sindic o sindica major tindra lloc davant del Consell de la
sindicatura dins dels deu dies habils segients a la publicacié de I'eleccio en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Quatre. En cas de vacant, abséncia temporal, llicencia o malaltia del sindic o sindica major,
exercira temporalment les seues funcions el sindic o sindica de major antiguitat i, si no n'hi ha,
el de més edat.

Article 25. Eleccié dels sindics o sindiques

U. Els sindics o sindiques, en nombre de tres, seran elegits per les Corts per a un periode
de sis anys, renovable una sola vegada, mitjangant votacié majoritaria de les tres cinquenes
parts dels seus membres, tenint en compte el principi de paritat de génere, de manera que els
membres d'un mateix sexe no podran superar el nombre de dos.

Per a I'eleccio dels sindics o sindiques els grups parlamentaris presentaran les candidatures
de les persones que consideren idonies, amb la firma d'un minim de dos grups parlamentaris.

Els sindics o sindiques triats prendran possessido davant del president de les Corts una
vegada publicada la seua eleccid en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Dos. Només podran ser triats sindics o sindiques aquelles persones de reconeguda
competéncia professional i integritat necessaries per al bon exercici de les funcions propies de
la Sindicatura de Comptes que estiguen en possessio d'algun dels titols de llicenciat o de grau
en dret, ciencies politiques, ciéncies economiques o administracié d'empreses o pertanguen a
cossos o grups funcionarials al servei de qualsevol administracié publica per a l'ingrés a la qual
s'exigisca una titulacié académica superior i compten amb més de deu anys d'exercici
professional.

Tres. No podran ser triats sindics o sindiques els qui en els quatre anys anteriors a la data
de nomenament hagen estat compresos en algun dels suposits seglents:

a) Els membres del govern o carrecs electes en institucions representatives.
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b) Les persones que hagen exercit funcions de direccid o gestioé dels ingressos o gastos en
qualsevol de les entitats subjectes a la fiscalitzacié de la sindicatura aixi com carrecs electes.

c) Els presidents, directors i membres dels consells d'administracié o organs col-legiats de
direccio d'entitats pertanyents al sector public valencia.

d) Els particulars que, excepcionalment, administren, recapten o custodien fons o valors
publics.

e) Els que hagen sigut beneficiaris de subvencions, avals o exempcions fiscals de caracter
directe i personal, amb carrec al sector public valencia, concedides basant-se en criteris
discrecionals o no basades en procediments reglats i publics.

Quatre. Els sindics o sindiques gaudeixen d'independéncia i inamobilitat i han d'exercir les
seues funcions amb dedicacié plena i absoluta. La seua activitat no és compatible amb
I'exercici de cap altre lloc, carrec, representacid, professié o activitat mercantil, professional o
industrial de caracter public o privat, per compte propi o alie, excepte en el cas de les
excepcions establides per aquesta llei, sense que puga percebre, en cap cas, més d'una
retribucio de caracter fix i periddic.

Cinc. La condicio de sindic o sindica és incompatible amb qualsevol de les seguents:

a) La de membre de qualsevol cambra legislativa, d'ambit autondmic, estatal o europeu.

b) La de membre de qualsevol altre 6rgan de control extern, d'ambit autonomic, estatal o
europeu.

c) La de sindic de greuges.

d) La de defensor del poble.

e) La de director de I'Oficina de Prevencio del Frau i la Corrupcié.

f) La de qualsevol carrec politic o funcié administrativa de la Uni6é Europea, de I'Estat, de les
comunitats europees, de les entitats locals o dels corresponents organismes autdonoms,
empreses publiques, empreses vinculades i semblants, siga quin siga la seua forma juridica.

g) El compliment de funcions directives o executives en els partits politics, en les centrals
sindicals o en les associacions empresarials i col-legis professionals.

h) La de membre de qualsevol dels organismes assessors del govern.

i) L'exercici de qualsevol altra activitat remunerada.

Article 26. Causes determinants de les vacants

U. Els sindics o sindiques només perdran el carrec per mort, incapacitat o expiracio del
mandat, renuncia acceptada per les Corts, incompatibilitat sobrevinguda o incompliment dels
deures, quan aixi ho aprecien les Corts per la mateixa majoria exigida per a designar-los.

Dos. Quan els sindics o sindiques hagen de cessar per finalitzar el periode per al qual es
designaren, continuaran exercint les funcions mentre no prenguen possessio els nous sindics
elegits per les Corts.

Tres. Quan, per qualsevol causa, quede vacant un carrec de sindic o sindica, les Corts
procediran a elegir-lo pel temps que falte per a complir el periode de sis anys per al qual va ser
triat I'anterior que va produir la vacant i amb requisits idéntics.

Quatre. No obstant aixd, quan falte menys d'un any per a finalitzar el periode de sis abans
esmentat, podra no dur-se a terme la nova eleccid, llevat que hi haja més d'una vacant.

Cinc. Si queden vacants alhora els tres carrecs de sindic o sindica, la nova elecci6 sera pel
periode de sis anys.

Article 27. Responsabilitat dels sindics o sindiques

U. Els sindics o sindiques incorren en responsabilitat per incompliment de les obligacions
que expressament els imposa la llei i, en particular, en els casos seguents:

a) Quan de forma reiterada i sense justificacio deixen d'assistir a les reunions del Consell
degudament convocades.

b) Quan infringisquen el deure de confidencialitat.

¢) Quan vulneren les incompatibilitats establides en aquesta llei.

d) Quan no posen de manifest al sindic o sindica major les irregularitats comeses pel
personal adscrit als treballs que dirigisquen, si en sén sabedors.

e) Quan no s'abstinguen en els casos que, legalment, aixi escaiga.

Dos. Els expedients disciplinaris s'instruiran per iniciativa del Consell, s'hi aplicaran les
normes legals basiques en matéria de procediment sancionador i els instruira el sindic o
sindica major, quan es tracte d'un sindic, i el sindic o sindica de major antiguitat o, si no n'hi ha,
el de més edat, quan es tracte del sindic o sindica major.
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Una vegada acabat un expedient disciplinari, s'elevara amb les conclusions i les propostes
al Consell per a examinar-lo i aprovar-lo, si escau.

El Consell, examinat I'expedient, adoptara I'acord que considere oportu.

Tres. Si I'acord del Consell suposa la separacié del carrec, elevara la proposta a les Corts
de forma immediata, perqué sén aquestes les competents per a imposar aquesta sancio.

Quan el sindic o sindica major o els sindics o sindiques incérreguen en responsabilitat de
conformitat amb I'expedient instruit a aquest efecte, el Consell de la sindicatura podra imposar
com a sancid una adverténcia escrita, per als casos que considere lleus, o bé sancions
economiques, per als casos que considere greus, sempre mitjangant un acord motivat. La
reincidencia o la imposicié de sancions econoOmiques es comunicara a la Mesa de les Corts. La
definici6 de faltes lleus, greus o la reincidencia en aquestes es determinara per via
reglamentaria. La sancié economica podra arribar, com a maxim, a l'import de les retribucions
complementaries d'un mes de la persona sancionada.

La imposicié de qualsevol sanci6 del Consell, la podra recorrer el sindic o sindica sancionat
davant de la Mesa de les Corts en el termini de quinze dies habils des de la notificacié. La
Mesa resoldra, per acord motivat, el recurs en el termini d'un mes comptador des que
s'interpose.

Article 28. Autonomia funcional i incompatibilitats dels sindics o sindiques

U. Els sindics o sindiques gaudiran d'independéncia i inamovibilitat. Sén incompatibles amb
I'exercici de qualsevol altra activitat, tant publica com privada, que no siga lI'administracio del
seu patrimoni, la creacié de caracter literari, artistic, cientific i técnic i les publicacions derivades
d'aquella, aixi com la participacié ocasional en seminaris, cursos o conferéncies.

Aixi mateix, el carrec de sindic o sindica sera incompatible amb l'exercici de funcions
directives o executives en partits politics, centrals sindicals, associacions empresarials i
col-legis professionals.

Dos. Per als sindics o sindiques regiran les causes d'abstencio i recusacio seguents:

a) Tenir interes personal en l'afer o en I'empresa o l'ens interessat o mantenir questié
litigiosa pendent o relacié de servei amb algun interessat.

b) Tenir un vincle matrimonial o situacié de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat
dins del quart grau o d'afinitat dins del segon, amb qualsevol dels interessats, amb els
administradors d'entitats o societats interessades i també amb els assessors, els representants
legals o els mandataris que intervinguen en el procediment, aixi com compartir despatx
professional o estar associat amb aquests per a I'assessorament, la representacié o el mandat.

¢) Tenir amistat intima o bé enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades
en la lletra anterior.

Tres. El sindic o sindica que es trobe incurs en alguna de les causes d'abstencio previstes
en l'apartat anterior ho fara saber al sindic o sindica major, el qual, després de les
comprovacions pertinents, acordara, si troba justificada la causa, la designacié d'un altre sindic
per a fer-se carrec del procediment en questié. Si no s'absté en els casos que cal, n'és
responsable.

Quatre. Quan algun membre del Consell, o persona interessada en el procediment, suscite
la recusacio d'un sindic o sindica perqué hi concorre alguna de les causes previstes en I'apartat
dos i el sindic o la sindica recusada admet la causa davant del sindic o sindica major, es
procedira en la forma prevista en l'apartat anterior. Si la recusacié és negada pel sindic o
sindica interessat, el sindic o sindica major, després de les comprovacions pertinents,
informara el Consell, el qual acordara el que corresponga en el termini de deu dies.

CAPITOL IV
Del personal

Article 29. El carrec d'auditor o auditora
Els auditors sén seleccionats i incorporats, d'acord amb l'article 19, punt c, entre els qui
estiguen en possessid de qualsevol dels titols de llicenciat en dret, ciéncies econdmiques o
empresarials o professor mercantil.

Article 30. Els técnics d'auditoria
Sota la dependéncia directa de les persones designades com a auditors s'integraran els tecnics
d'auditoria, que seran incorporats als diferents serveis entre els qui, estant en possessié de
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qualsevol titol d'ensenyament superior o bé dels de grau, d'enginyer, arquitecte tecnic o titol
declarat oficialment equivalent a algun dels anteriors, superen les proves selectives
convocades d'acord amb la normativa aplicable.

TiTOL 1Nl
Del regim economic i pressupostari i del personal

CAPITOL |
Del régim econdomic i pressupostari

Article 31. La gestio economica

U. La Sindicatura de Comptes ajustara la seua gestié economica a les bases d'execucio
pressupostaries que aprove el Consell per a cada exercici, que es publicaran en el Butlleti
Oficial de les Corts, i a les normes que dicte aquest organ en desplegament d'aquelles. Aixi
mateix, incorporara els romanents de pressupostos anteriors als mateixos capitols
pressupostaris de l'exercici corrent.

Dos. Les dotacions pressupostaries de la Sindicatura de Comptes seran alliberades per la
conselleria competent en matéria d'hisenda per quartes parts trimestralment a nom de la
sindicatura.

Tres. L'examen dels comptes de la sindicatura correspon a les Corts, a qui es remetran
abans del 30 de juny seguent al tancament de I'exercici amb la memoria anual.

Article 32. Prerrogatives de la Sindicatura de Comptes

La Sindicatura de Comptes disposara de les prerrogatives establides legalment per a la
Generalitat en el cobrament de les quantitats que, com a ingressos de dret public, haja de
percebre, incloses les multes coercitives de l'article 11.2.c d'aquesta llei, i actuara d'acord amb
el procediment administratiu corresponent. El sindic major expedira la certificacié de descobert
del deute, que constituira titol suficient per a iniciar, si escau, la via executiva.

CAPITOL II
Del personal

Article 33. El personal de la Sindicatura de Comptes

U. El personal al servei de la Sindicatura de Comptes esta constituit per totes les persones
vinculades a aquesta per una relacié de serveis professionals i retribuits amb carrec a les
consignacions de personal que figuren en el seu propi pressupost.

Dos. El personal al servei de la Sindicatura es regira per les disposicions contingudes en
aquesta llei i per les que dicten les Corts amb relacié al régim juridic del seu personal, i
s'agrupara per grups de places, tenint en compte les funcions que hagen de complir i la titulacié
necessaria per a ocupar-les.

El Reglament de régim interior de la Sindicatura de Comptes i les normes que aprove el
Consell en virtut del que hi ha previst en I'apartat tres de l'article 3, desenvoluparan i adaptaran
a les caracteristiques propies de la Sindicatura de Comptes el régim previst en el paragraf
anterior.

Tres. Els técnics d'auditoria actuaran sota la dependéncia directa dels auditors.

Tant els auditors com els técnics d'auditoria seran funcionaris del subgrup de titulacié A1.

El personal d'auditoria s'integrara en els equips d'auditoria que es formen anualment, per a
portar a efecte el programa d'actuacio.

Quatre. El personal d'auditoria, en I'exercici de les funcions de fiscalitzacié de la gestié
economicofinancera del sector public valencia, tindra la condicié d'agent de I'autoritat publica i
tindra la consideracio i el respecte que li son deguts en I'exercici d'aquestes funcions.



Llei 6/1985 15 de 16

DISPOSICIO ADDICIONAL
Unica 2

1. El personal de la Sindicatura es regira per les disposicions incloses en aquesta llei, aixi
com per les que dicten les Corts Valencianes en relacié amb el regim juridic del seu personal.

2. El reglament de Regim Interior de la Sindicatura de Comptes que aproven les Corts
Valencianes, aixi com les normes que aprove el Consell, en virtut del que preveu l'article 3.3,
desenvoluparan i adaptaran a les caracteristiques propies de la Sindicatura de Comptes el
regim previst en el paragraf anterior.

3. Les remissions a la disposicié transitoria quarta existents en els articles 17.c, 24 i 26
d'aquesta llei, s'entendran realitzades a aquesta disposicio addicional.

DISPOSICIONS TRANSITORIES 3

Primera
(Derogada)

Segona
(Derogada)

Tercera
(Derogada)

Quarta
(Derogada)

DISPOSICIO FINAL

Unica
Aquesta Llei entrara en vigor el mateix dia de la publicacid en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Per tant ordene que tots els ciutadans, tribunals autoritats i poders publics als quals
pertoque, observen i facen complir aquesta Llei.

Valéncia, 11 de maig de 1985.

El President de la Generalitat,
JOAN LERMA | BLASCO

2 La disposicié addicional Unica es modifica per l'article 2 de la Llei 14/1997, de 26 de desembre, de
Mesures de Gestié Administrativa i Financera i d'Organitzacié de la Generalitat. (DOGV num. 3153 de
31.12.1997) Ref. Base de dades 4186/1997.

3 Les disposicions transitories 12, 22, 32 i 42 es deroguen per l'article 2 de la Llei 14/1997, de 26 de
desembre.
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ANALISI JURIDICA

Aquesta disposicio esta afectada per:

DESENVOLUPADA O COMPLEMENTADA PER:

= Acord de 19 de setembre de 1986, de la Comissié de Coordinacio,
Organitzacié i Régim de les Institucions de la Generalitat, de les Corts
Valencianes, pel qual s'aprova el Reglament de Régim Interior de la
Sindicatura de Comptes. (DOGV num. 448 de 21.10.1986) Ref. Base de
dades 1699/1986

MODIFICADA PER:

= Llei de la Generalitat Valenciana 10/1988, de 23 de desembre, de
modificaci6 de la Llei 6/1985, d'11 de maig, de Sindicatura de
Comptes. (DOGV niim. 970 de 27.12.1988) Ref. Base de dades 2184/1988

= LLEI 3/1996, de 30 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de Mesures
de Gestié i Organitzacié de la Generalitat Valenciana. (DOGV num. 2900 de
31.12.1996) Ref. Base de dades 3435/1996

= LLEI 14/1997, de 26 de desembre, de Mesures de Gestié Administrativa i
Financera i d'Organitzaci6 de la Generalitat. (DOGV num. 3153 de
31.12.1997) Ref. Base de dades 4186/1997

= Llei 11/2002, de 23 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestio
Administrativa i Financera, i d'Organitzaciéo de la Generalitat Valenciana.
[2002/14538] (DOGV num. 4409 de 31.12.2002) Ref. Base de dades 5888/2002

= LLEI 12/2017, de 2 de novembre, de la Generalitat, de modificacié de les
lleis reguladores de les institucions de la Generalitat per garantir la igualtat
entre dones i homes als seus o6rgans. [2017/9931] (DOGV num. 8166 de
09.11.2017) Ref. Base de dades 009648/2017

= LLEI16/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, de modificaci6 de la Llei
de la Generalitat Valenciana 6/1985, d'11 de maig, de Sindicatura de
Comptes [2017/10257] (DOGV num. 8169 de 14.11.2017) Ref. Base de dades
009818/201
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