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Decreto 185/2015, de 16 de octubre, del Consell, por el que se regula el personal y los
puestos de naturaleza eventual de la administracién de la Generalitat.

(DOGV num. 7640 de 21.10.2015) Ref. 008204/2015

PREAMBULO

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en su articulo 12,
establece el régimen juridico aplicable al personal eventual, que en virtud de nombramiento y
con caracter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de
confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios
consignados para este fin. Dicha condicién no podra suponer mérito para el acceso a la funcién
publica o para la promocién interna, siéndoles aplicable, en lo que sea adecuado a la
naturaleza de su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.

El articulo 19 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacién y gestion de
la funcién publica valenciana, sefiala que en todo caso, son personal eventual, dadas las
funciones de especial confianza que desempenfan, los/las conductores/as al servicio directo de
los miembros del Consell. Especificando su apartado 3, que en la administracion de la
Generalitat, podran disponer de personal eventual los gabinetes del president o presidenta de
la Generalitat, vicepresidentas o vicepresidentes del Consell y consellers o conselleres,
correspondiendo su hombramiento y cese al titular del érgano del que dependan.

El nimero maximo de personal eventual, asi como sus retribuciones, se determinaran por el
Consell y se publicaran en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Por otra parte se sefiala que desde la aprobacién del Decreto 349/1995, de 28 de
noviembre, del Gobierno Valenciano, sobre regulacién del personal eventual al servicio de la
administracion del Gobierno Valenciano, han transcurrido alrededor de 20 afios, periodo en el
que se ha aprobado una norma basica para todas las administraciones publicas espafiolas de
especial importancia y transcendencia como es la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Béasico del Empleado Publico, habiéndose adaptado sus previsiones basicas a la funcion
publica valenciana mediante la citada Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de
ordenacion y gestion de la funcién puablica valenciana.

De conformidad con lo dispuesto en el mencionado decreto, el Consell aprobd, en fecha 27
de junio de 2003, la estructura de los gabinetes de conseller/a y las retribuciones del personal
adscrito a los mismos. Acordando, en fecha 11 de junio de 2010, dar publicidad a las tablas
retributivas a las que hace referencia la disposicion adicional octava del Decreto Ley 3/2010, de
4 de junio, del Consell, de medidas urgentes en materia de retribuciones en el &mbito del sector
publico valenciano, aplicables al personal incluido en el ambito subjetivo del articulo 24 de la
Ley 13/2009, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2010,
entre los que se encuentra el personal eventual.

! Decreto rectificado por la Correccion de errores publicada en el DOGV nim. 7662 de 20.11.2015
(Ref. Base Datos 009069/2015), que, al detectar nuevos errores en la correccion de errores publicada en
el DOGV num 7650 de 4.11.2015 y para mayor seguridad juridica, publica de nuevo el texto integro del
decreto con las correcciones efectuadas.


http://www.dogv.gva.es/datos/2015/10/21/pdf/2015_8486.pdf
http://www.dogv.gva.es/es/disposicio?sig=009069/2015&url_lista=%26CHK_TEXTO_LIBRE%3D1%26tipo_search%3Dlegislacion%26num_tipo%3D9%26signatura%3D009069/2015
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Ademas se ha de significar las novedades que dia a dia se han ido incorporando al
funcionamiento de las administraciones publicas como consecuencia de la implantacion de las
nuevas tecnologias entre las que se destacan las relativas a la informacion. A ello se ha de
afiadir las demandas de la sociedad actual que exigen que la administracion publica cuente con
una estructura compuesta por gabinetes flexibles y pluridisciplinares y con capacidad
resolutoria de las situaciones y desafios que las sociedades modernas y complejas plantean.

Resulta necesario sefialar que el actual Consell lleva a cabo una politica de ahorro del gasto
publico, en cuyo cumplimiento se han llevado a cabo, en primer lugar, la amortizacion de
puestos de coordinador-asesor.

Asi, el presente decreto esta orientado a establecer la tipologia del nimero méximo de los
74 puestos destinados al personal eventual de los gabinetes de la persona titular de la
Presidencia de la Generalitat, de la/s Vicepresidencia/s del Consell, y de las consellerias,
distinguiendo las categorias C1, C2, C3, C4 y C5 en funcién del grado de dedicacion,
disponibilidad y complejidad del asesoramiento y a la naturaleza del ambito funcional y material
en el que desempenfian sus funciones, asi como sus retribuciones.

El personal eventual no podra ejercer otras funciones que las que impliquen una relacion de
confianza politica, siéndoles vedadas todas aquellas que comporten un ejercicio de actividades
ordinarias de gestion o de caracter técnico o el desempefio de puestos de trabajo estructurales
0 permanentes, atribuibles por su naturaleza al personal funcionario publico de la
Administracion de la Generalitat, a quienes les corresponden con caracter exclusivo aquellas
funciones cuyo ejercicio implique la participacion directa o indirecta en el ejercicio de las
potestades publicas o en la salvaguardia de los intereses generales.

En virtud de cuanto ha quedado expuesto y dado que se esta ejerciendo la potestad de
autoorganizacion con la que cuenta la administracion de la Generalitat, es por lo que en su
tramitacion se ha seguido el procedimiento contenido en el articulo 43.2 de la Ley 5/1983, de
30 de diciembre, del Consell, en relaciéon con lo dispuesto en el articulo 37.2 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y en el articulo 154.3.a de la Ley
10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacion y gestion de la funcion publica
valenciana.

Es por lo que a propuesta de la consellera de Justicia, Administracion Publica, Reformas
Democraticas y Libertades Publicas, y segun lo dispuesto en los articulos 18.f y 28.c de la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, previa deliberacion del Consell en su reunién del dia
16 de octubre de 2015,

DECRETO

Articulo 1. Objeto 2

Es objeto del presente decreto establecer la tipologia del nimero maximo de los 116
puestos destinados a personal eventual de la Administracion de la Generalitat, configurando las
siguientes categorias y fijando el importe de las retribuciones

Articulo 2. Ambito subjetivo

Lo previsto en este decreto sera de aplicacion a todo el personal eventual existente en la
Administracion de la Generalitat, surtiendo efecto desde la fecha en la que se produjo su
nombramiento.

Articulo 3. Tipologia de los puestos

Se aprueba la tipologia de los puestos de trabajo de naturaleza eventual del Gabinete de la
Presidencia de la Generalitat, de la/s Vicepresidencia/s del Consell, y de los/las consellers/es,
que se regiran por las siguientes denominaciones y categorias:

% Articulo 1 modificado por la disposicion final del Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el
que establece la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat
(DOGV num. 8590 de 12.07.2019) Ref. Base Datos 006503/2019.


http://www.dogv.gva.es/es/disposicio?sig=006503/2019&url_lista=%26CHK_TEXTO_LIBRE%3D1%26tipo_search%3Dlegislacion%26num_tipo%3D9%26signatura%3D006503/2019
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Denominacion puesto Categoria
Director/a gabinete de miembros del Consell C1
Asesor/a president/a C1
Asesor/a president/a C2
Secretario/a del president/a Cc2
Asesor/a de la persona portavoz del Consell Cc2
Asesor/a de la Secretaria del Consell Cc2
Asesor/a del Gabinete de la Vicepresidencia Cc2
Asesor/a de prensa de miembros del Consell C2
Asesor/a de asuntos parlamentarios de miembros del Consell C2
Asesor/a de asuntos generales de miembros del Consell Cc2
Asesor/a del president/a C3
Asesor/a del president/a C4
Conductor/a del president/a C5

Articulo 4. Funciones

El personal eventual no podra ejercer otras funciones que las que impliqguen una relacion de
especial confianza y asesoramiento, no pudiendo realizar todas aquellas tareas que comporten
un ejercicio de actividades ordinarias de gestion o de carécter técnico o el desempefio de
puestos de trabajo estructurales o permanentes, atribuibles por su naturaleza al personal
funcionario publico, a quienes les corresponden con caracter exclusivo aquellas funciones cuyo
ejercicio implique la participacion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o
en la salvaguardia de los intereses generales.

Articulo 5. Dependencia orgénicay funcional

Todos los puestos del personal eventual dependeran organicamente de la persona titular del
organo que los nombray cesa.

Todos los puestos de personal eventual de cada departamento del Consell, dependeran
funcionalmente de la persona titular del puesto de director/a del gabinete de miembros del
Consell.

Articulo 6. Retribuciones

1. Las retribuciones del personal eventual que se establecen en el anexo de este decreto,
atienden exclusivamente a la naturaleza del ambito funcional y material en el que desempefan
sus funciones y al grado de dedicacion y disponibilidad que se les requiere para el mejor
desempefio de las mismas, asi como la complejidad del asesoramiento o funciones que
desempeiian.

2. Las retribuciones brutas anuales que percibirda en catorce mensualidades de igual
cuantia, el personal eventual de los Gabinetes de la personal titular de la Presidencia de la
Generalitat, de la/s vicepresidencia/s del Consell, y de las consellerias, contenidas en el citado
anexo, se actualizaran de conformidad con lo dispuesto en la correspondiente ley de
Presupuestos de la Generalitat para cada ejercicio.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Equiparacién de los nombramientos efectuados

Los nombramientos del personal eventual efectuados hasta la fecha de la publicacién del
presente decreto se equipararan a las denominaciones y categorias que se aprueban mediante
esta norma, equiparandose los no existentes en la nueva tipologia establecida en el articulo 3
de este decreto, segun la tabla siguiente:
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Denominacién anterior Categoria | Nueva denominacion Categoria

Director/a gabinete conseller/a Director gabinete de miembros del C1
Consell

Secretario/a president/a Asesor/a del president/a C1

Asesor/a Presidencia Catelgorla Asesor/a del president/a C1

Secretario/a adjunto/a president Secretario/a president Cc2

Coordinador/a secretaria Asesor/a asuntos generales c2

conseller/a miembros del Consell

Asesor/a Presidencia Catezgorla Asesor/a del president/a c2
Asesor/a de asuntos generales de

Asesor/a asuntos generales . c2
miembros del Consell

Asesor/a asuntos Asesor/a asuntos parlamentarios co

parlamentarios miembros del Consell

Asesor/a conseller/a Categoria As_esor/a de asuntos generales de co

4 miembros del Consell

Asesor/a de prensa Asesor/a de prensa miembros del co
Consell

Asesor/a Presidencia Cate:?orla Asesor/a del president/a C3

Asesor/a Presidencia Cateforla Asesor/a del president/a C4

Conductor/a president/a Catesgorla Conductor/a president/a C5

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacién normativa

Queda derogado el Decreto 349/1995, de 28 de noviembre, del Gobierno Valenciano, sobre
regulacion del personal eventual al servicio de la administracion del Gobierno Valenciano, y
cuantas disposiciones de igual o de inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente

decreto.

Unica. Entrada en vigor

DISPOSICION FINAL

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la

Comunitat Valenciana.

Valencia, 16 de octubre 2015

El president de la Generalitat

XIMO PUIG | FERRER

La consellera de Justicia, Administracién Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas
GABRIELA BRAVO SANESTANISLAO



Decreto 185/2015, de 16 de octubre, del Consell

ANEXO 3

Tabla retributiva de los puestos del personal eventual

al servicio de la Administracion de la Generalitat

Denominacion puesto

Director/a de gabinete de miembros del Consell
Asesor/a president/a

Asesor/a president/a

Secretario/a del president/a

Asesor/a de la persona portavoz del Consell
Asesor/a de la Secretaria del Consell

Asesor/a del Gabinete de la Vicepresidencia
Asesor/a de prensa de miembros Consell

Asesor/a de asuntos parlamentarios de miembros del Consell
Asesor/a de asuntos generales de miembros Consell
Asesor/a del president/a

Asesor/a del president/a

Conductor/a del president/a

Categoria

C1
C1
Cc2
c2
C2
Cc2
Cc2
Cc2
C2
C2
C3
C4
C5

5de6

Retribucion
anual

51.548,84 €
51.548,84 €
46.308,50 €
46.308,50 €
46.308,50 €
46.308,50 €
46.308,50 €
46.308,50 €
46.308,50 €
46.308,50 €
41.839,84 €
30.901,50 €
36.768,20 €

% Anexo modificado por la disposicion final del Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell.


http://www.dogv.gva.es/es/disposicio?sig=006503/2019&url_lista=%26CHK_TEXTO_LIBRE%3D1%26tipo_search%3Dlegislacion%26num_tipo%3D9%26signatura%3D006503/2019
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ANALISIS JURIDICO

Esta disposicion afecta a:

Deroga a :

e DECRETO 349/1995, de 28 de noviembre, del Gobierno Valenciano, sobre
regulacién del personal eventual al servicio de la administracion del Gobierno
Valenciano. (DOGV num. 2639 de 04.12.1995) Ref. Base Datos 3086/1995

Esta disposicion esta afectada por:

Corregida por:

e CORRECCION de errores del Decreto 185/2015, de 16 de octubre, del Consell,
por el que se regula el personal y los puestos de naturaleza eventual de la
Administraciéon de la Generalitat. [2015/8856] (DOGV num. 7650 de 04.11.2015)
Ref. Base Datos 008578/2015

e CORRECCION de errores del Decreto 185/2015, de 16 de octubre, del Consell,
por el que se regula el personal y los puestos de naturaleza eventual de la
Administracion de la Generalitat. [2015/9450] (DOGV nUum. 7662 de 20.11.2015)
Ref. Base Datos 009069/2015

Modificada por:

e DECRETO 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que establece la
estructura orgéanica béasica de la Presidencia y de las consellerias de la
Generalitat. [2019/7139] (DOGV num. 8590 de 12.07.2019) Ref. Base Datos
006503/2019


http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=3086/1995&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=3086/1995&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=3086/1995&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=008578/2015&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=008578/2015&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=008578/2015&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=008578/2015&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=009069/2015&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=009069/2015&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=009069/2015&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=009069/2015&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=006503/2019&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=006503/2019&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=006503/2019&L=1&url_lista=
http://www.dogv.gva.es/disposicio?sig=006503/2019&L=1&url_lista=
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