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PREAMBUL

La Llei 4/2014, d'1 d’abril, Basica de les Cambres Oficials de Comerg, IndUstria, Serveis i
Navegacio estableix com a finalitat de les cambres la representacio, promocié i defensa dels
interessos generals del comerg, la industria, els serveis i la navegacio, la prestacio de serveis a
les empreses que exerceixen aquestes activitats, aixi com I'exercici de les funcions publiques
gue els puguen ser assignades per les Administracions Publiques.

La Llei 3/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de Cambres Oficials de Comerg, Industria,
Serveis i Navegacio de la Comunitat Valenciana, estableix el marc normatiu de les cambres i
del seu Consell i les defineix com entitats sense anim de lucre i corporacions de dret public,
dependents de la Generalitat, que es configuren com a organs consultius i de col-laboracié amb
les administracions publiques i especialment amb la Generalitat.

De conformitat amb la seua disposicié final primera, és objecte d’aquest reglament desenvo-
lupar les disposicions de la llei referides tant a les cambres com al seu Consell i relatives a
I'ambit territorial, funcions, relacions institucionals i intercamerals, transparéncia i respecte als
valors democratics, organitzacié, procediment electoral, regim economic i pressupostari, sus-
pensio, integracio i dissolucio.

Agquest reglament es dicta a I'empara del que estableix I'article 16 del Decret 104/2017, de
21 de juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la Conselleria
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerc¢ i Treball, i I'article 28 c) de la llei 5/1983,
de 30 de desembre, del Consell.

Aquest reglament ha tingut present els principis de bona regulacié continguts a I'article 129
de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, relatius als principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica trans-
paréncia i eficiencia.

Aquest decret esta inclos en el Pla Normatiu de ’Administracio de la Generalitat per a 2017.
En virtut d’aix0, a proposta del conseller d’'Economia Sostenible, Sectors Productius, Co-
merg i Treball, conforme amb el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana i després

de la deliberaci6 del Consell, en la reuni6 de 29 de setembre de 2017,

! Titol corregit per la correcci6 d'errades del Decret 126/2017 publicada en el DOGV numero 8141 de 4
d'octubre de 2017 (Ref. Base de dades 008642/2017): on deia «Decret 125/2017, de 29 de setembre, del
Consell, pel qual s'aprova el Reglament de les Cambres Oficials de Comerg, IndUstria, Serveis i Navega-
ci6 de la Comunitat Valenciana i del seu Consell»; ha de dir «<Decret 126/2017, de 29 de setembre, del
Consell, pel qual s'aprova el Reglament de les Cambres Oficials de Comerg, Industria, Serveis i Navega-
ci6 de la Comunitat Valenciana i del seu Consell».
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DECRETE

TITOL I. Disposicions generals
CAPITOL I. Ambit territorial

Article 1. Ambit territorial

1. En cada provincia de la Comunitat Valenciana existira una Cambra Oficial de Comerg, In-
dustria, Serveis i Navegacié amb competencia en tot 'ambit provincial, sense perjudici que
puga coexistir amb cambres de diferent ambit territorial.

2. Existeixen aixi mateix, cambres oficials de comerc¢ i indUstria a Alcoi i Oriola amb compe-
téncia en el seu respectiu terme municipal.

3. De conformitat amb el que preveu la Llei 3/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de Cam-
bres Oficials de Comerg, IndUstria, Serveis i Navegacio de la Comunitat Valenciana, es desen-
volupa la regulacié del Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana (d’ara endavant, Con-
sell de Cambres).

Article 2. Creaci6 de delegacions

1. Els plens de les Cambres Oficials de Comerg, Indlstria, Serveis i Navegaci6 de la Comu-
nitat Valenciana (d’ara endavant, cambres), a proposta del seu comité executiu, podran acordar
la creaci6 de delegacions per a millorar els seus serveis en el territori de la seua demarcacio o
el nomenament de delegats dins d’aquesta.

2. A aquest efecte la cambra sol-licitara I'autoritzacié de la conselleria que ostente les com-
peténcies en matéria de tutela de les cambres, presentant certificacio de I'acord adoptat, aixi
com una memoria justificativa de la seua conveniencia.

3. Les esmentades delegacions mancaran de personalitat juridica, actuant com a organs
desconcentrats per a la prestacio dels serveis de les cambres. Les persones delegades podran
assistir, amb veu i sense vot, a les sessions del ple i comité executiu de la cambra, en la forma
que determine el Reglament de Régim Interior.

CAPITOL Il. Funcions

Article 3. Funcions

Corresponen a les cambres i al Consell de Cambres, I'exercici de les funcions de caracter
public-administratiu contemplades en els articles 3 i 32, respectivament, de la Llei 3/2015, de 2
d’abril i les que els puguen ser assignades per les administracions publiques conformement als
instruments que estableix I'ordenament juridic, el desenvolupament d’aquelles activitats que, en
I'ambit autonomic, estatal o internacional, contribuisquen a la defensa, promoci6, representacié
i foment dels interessos generals del comerg, la industria, els serveis i la navegacio, aixi com la
prestacio de serveis a les empreses que exercisquen les indicades activitats.

Article 4. Delegacio6 de funcions de la Generalitat

1. Previ acord del Consell, es podra delegar en les cambres o en el Consell de Cambres,
I'exercici de funcions o la gestié d’activitats atribuides a la Generalitat, en els termes previstos
en la Llei 3/2015, de 2 d'abril, i I'article 9 de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de regim juridic del
sector public.

2. La delegacid, prévia tramitacié de I'oporta expedient administratiu en el qual s’acredite la
concurréncia de circumstancies técniques, economiques, socials, juridiques o territorials que
I'aconsellen, haura de comptar amb la prévia acceptacié expressa de la cambra corresponent i
I'informe previ del Consell de Cambres.

3. L'acte de delegaci6 haura de delimitar les competencies o funcions a les quals es refereix,
les facultats concretes que es deleguen, les condicions especifiques per al seu exercici, els
recursos economics que s’atribueixen i els mitjans de control que es reserva I’Administracio de
la Generalitat.

4. Les resolucions que les cambres o el Consell de Cambres adopten per delegacio indica-
ran expressament aquesta circumstancia i es consideraran dictades per I'drgan delegant.

5. La delegacio sera revocable, en qualsevol moment per I'organ delegant.

6. L'acte de delegacio, aixi com la seua revocacio, haura de publicar-se en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.
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Article 5. Encarrec de gestio

1. Les cambres i el Consell de Cambres podran rebre encarrecs de gestio per a la realitza-
cio d’activitats de caracter material, técnic o de serveis de la seua competencia quan ho acon-
sellen raons d’eficiencia o de manca de mitjans técnics per al seu acompliment.

2. L'encarrec de gestio es formalitzara per mitja dels procediments administratius, i d’acord
amb la legislacio vigent, entre 'administracio i les cambres o el Consell de Cambres, tenint en
consideracio el que preveu I'apartat 3 de l'article 6 d’aquest reglament, i I'article 11 de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre.

3. En qualsevol cas, quan I'encarrec tinguera per objecte el desenvolupament d’accions que
hagen de ser avaluades en el seu compliment, es determinara mitjangant contracte-programa
I'objecte de I'encarrec de gestio, els objectius temporals a aconseguir, els indicadors establits
per a I'avaluacio del seu compliment i el sistema de finangament d’aquestes accions per part de
I'administracio, que s’ajustara al compliment efectiu dels objectius pactats.

4. 'encarrec de gestié no suposa cessié de titularitat de la competencia ni dels elements
substantius del seu exercici, sent responsabilitat de I'administracié quants actes o resolucions
de caracter juridic li donen suport 0 en els quals s’integre la concreta activitat material objecte
d’encarrec.

CAPITOL lIl. Relacions institucionals i intercamerals

Article 6. Relacions institucionals i intercamerals

1. De conformitat amb I'establit en I'article 25 de la Llei 3/2015, de 2 d’abril, les cambres de
comerg, industria, serveis i navegacié de la Comunitat Valenciana podran subscriure convenis o
instruments de col-laboracié entre dues o més cambres oficials de la Comunitat Valenciana;
entre les cambres oficials de la Comunitat Valenciana i altres cambres de comerg; entre les
cambres i altres administracions publiques, inclosa la de la Generalitat, i entre les cambres i
altres ens publics i privats.

2. Els convenis o instruments de col-laboracio especificaran I'abast i objectius de la
col-laboracid, i la forma organica, funcional i financera de dur-los a terme.

3. S’instrumentaran a través del Consell de Cambres els convenis, contractes-programa,
encarrecs de gestid, delegacio de funcions i altres instruments de col-laboraci6 previstos en
I'ordenament juridic en I'ambit de la Comunitat Valenciana que es realitzen amb la Generalitat,
tant els executats directament pel Consell de Cambres o els que ho siguen a través de les
cambres de la Comunitat Valenciana, o que afecten les cambres de la Comunitat Valenciana en
el seu conjunt, o en programes i funcions public-administratives gestionades en aquest ambit
autonomic.

Article 7. Comunicacio

1. Sera necessari informar la conselleria competent en matéria de tutela de les cambres de
la subscripcié de convenis o instruments de col-laboracié entre dues o0 més cambres ; entre les
cambres oficials de la Comunitat Valenciana i altres cambres de comerg; entre les cambres i
altres administracions publiques, inclosa la de la Generalitat, i altres ens puablics i privats.

2. Atal efecte, les cambres hauran de presentar certificacié de I'acord del ple o plens relatiu
a la formalitzaci6 del conveni o instrument de col-laboracid, aixi com el text d’aquest, en el qual
s'especificara I'abast i objectius de la col-laboracio i la forma organica, funcional i financera de
dur-los a terme.

Article 8. Relacions amb la Cambra Oficial de Comerg, IndUstria, Serveis i Navegacié
d’Espanya

Tal com es preveu en la Llei 3/2015, de 2 d’abril, s'instrumentaran els mecanismes de
col-laboracié i coordinacié necessaris per a la implementacié de les actuacions previstes en els
plans camerals d’'internacionalitzacid i competitivitat, establits en els articles 22 i 23 de la Llei
4/2014, d'1 d’abril, en el que corresponga a les actuacions previstes en I'ambit de la Comunitat
Valenciana i de les funcions al fet que es refereix I'apartat 1 de I'article 5 de la Llei 4/2014, d’'1
d’abril.

Aixi mateix s’instrumentaran els mecanismes de col-laboracié i coordinacié necessaris per-
gueé la implementacio de les actuacions previstes en aquests plans es complementen amb els
plans i actuacions, que perseguint els mateixos objectius, la Generalitat puga establir en
col-laboracié amb les cambres de la Comunitat Valenciana.
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Article 9. Relacions intercamerals entre les cambres de comer¢ valencianes i altres
cambres

1. Les cambres de la Comunitat Valenciana podran desenvolupar projectes, establir acords i
gestionar serveis, en cooperacié amb altres cambres de comerg per a millorar la seua eficacia i
atendre els interessos economics territorials de les seues empreses.

2. De forma especial es promoura la col-laboracié amb les cambres oficials de comerg, in-
dustria, serveis i navegacié del territori de I'espai econdmic mediterrani espanyol i amb les
cambres dels territoris limitrofs amb la Comunitat, aixi com amb aquelles que compartisquen
interessos comuns amb els de la Comunitat Valenciana.

3. Les relacions intercamerals entre les cambres oficials de la Comunitat Valenciana i altres
cambres de comerg, si es refereixen a I'ambit autonomic o al desenvolupament de les funcions
public-administratives, es coordinaran des del Consell de Cambres.

Article 10. Relacions amb organitzacions i institucions economiques i socials

1. Les cambres podran establir acords de col-laboracié amb institucions economiques i so-
cials, especialment amb les universitats de la Comunitat Valenciana per a acostar la recerca a
les empreses i afavorir la transferéncia de coneixements que recolzen la innovacio i la formacié
especialitzada.

2. Aixi mateix les cambres podran subscriure acords de col-laboracié amb les organitzacions
empresarials i economiques, per a desenvolupar serveis dirigits a les empreses que respon-
guen a les seues necessitats, evitant duplicitats i augmentant I'eficacia i I'eficiencia d’aquests.

Article 11. Representacio en institucions i organismes de la Comunitat Valenciana

La representacio i participacio de les cambres en organismes i institucions publiques o pri-
vades d’ambit autondmic, en els quals siga requerida la representacié cameral, es realitzaran
de forma col-legiada des del Consell de Cambres.

El comité executiu del Consell de Cambres nomenara a aquestes representants per majoria
simple de vots i de cambres presents, donant compte al ple immediatament posterior a la cele-
bracié del comité corresponent.

CAPITOL IV. Principis d’actuacio

Article 12. Transparéncia

1. Les cambres i el Consell de Cambres actuaran amb transparéncia, promovent-la a través
de la publicitat i difusié de la informacié i la seua activitat pablica.

La informaci6 sera verag, objectiva i actualitzada, publicant-se, per diferents canals especi-
alment a través d’internet, de forma clara i comprensible, sota el principi d’accessibilitat univer-
sal.

2. Les cambres i el Consell de Cambres publicaran en les seues pagines web de manera
actualitzada tota la informacié economica, pressupostaria, estadistica i altra, prevista dins de
les mesures de publicitat activa contingudes en la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transpa-
réncia, accés a la informacio publica i bon govern, i en la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Genera-
litat, de transparéncia, bon govern, i participacioé ciutadana de la Comunitat Valenciana.

3. Les cambres i el Consell de Cambres compliran les obligacions que respecte de I'accés a
la informacié publica disposen els articles 11 a 19 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, pel que fa a les
seues activitats, quan estiguen subjectes al dret administratiu.

Article 13. Respecte als valors democratics

1. Les cambres i el Consell de Cambres exerciran la seua labor, amb respecte als principis i
valors fixats en la Constitucié Espanyola, I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana i la
resta de I'ordenament juridic aplicable, aplicant en el seu desenvolupament els valors democra-
tics i els principis de I'estat social i democratic de dret.

2. El Consell de Cambres i les cambres tenen naturalesa democratica i els seus organs de
govern es conformen a partir de la designacié de les persones membres del Ple, triades demo-
craticament o nomenades segons el previst en la Llei 3/2015, de 2 d’abril.

Article 14. No-discriminacio
1. Les cambres i el Consell de Cambres en el desenvolupament de la seua activitat impedi-
ran qualsevol actuacié que puga produir discriminacié per raé de naixement, raca, sexe, religio,
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llengua, orientacié sexual o identitat de génere o per qualsevol altra circumstancia personal,
politica o social.
2. Les seues actuacions estaran subjectes al respecte i proteccio de la diversitat.

Article 15. lgualtat de dones i homes

En les seues actuacions les cambres i el Consell de Cambres fomentaran la igualtat efectiva
de dones i homes removent qualsevol obstacle que puga dificultar la consecucié d’aquest ob-
jectiu i propiciaran en la seua gestié el desenvolupament de practiques de democracia paritaria
i I'tis del llenguatge inclusiu.

Aixi mateix, promouran la composicié equilibrada de dones i homes als seus organs i car-
recs de responsabilitat i la igualtat de tracte i oportunitat en I'accés, formacid, promocié i condi-
cions de treball del seu personal.

Article 16. Llengua propia

El Consell de Cambres i les cambres promouran el valencia en tots els seus ambits i nivells
d’intervencio, i empraran i respectaran la normativa lingtistica de I’Académia Valenciana de la
Llengua.

Article 17. Sostenibilitat i responsabilitat social

En el seu ambit d’actuacié les cambres i el Consell de Cambres contribuiran en I'exercici de
les seues funcions a la lluita contra el canvi climatic, a la proteccié del medi ambient i a
I'ordenaci6 sostenible del territori i del patrimoni natural, historic i cultural, aixi com al foment de
la responsabilitat social.

CAPITOL V. Régim de personal

Article 18. Personal

Les cambres i el Consell de Cambres comptaran amb el personal técnic, administratiu i de
serveis necessari per a garantir el funcionament adequat i el compliment de les seues funcions,
de conformitat amb el que preveu la Llei 4/2014, d'1 d’abril, i la Llei 3/2015, de 2 d’abril.

A aquest personal li sera d’aplicacio la legislacio laboral vigent.

TITOL II. De les cambres de comerg
CAPITOL I. Organitzacio

Article 19. Organs de govern
Els organs de govern de les cambres son el ple, el comité executiu i la presidéncia.

Article 20. El ple

1. El ple és I'drgan suprem de govern i representacio de la cambra, estara compost per un
nombre no inferior a deu ni superior a seixanta vocals, segons determine cada cambra en el
seu reglament de régim interior, i es conformara en els grups que s’enumeren a continuacio,
respectant, en qualsevol cas, els percentatges establits en I'apartat 2 de I'article 7 de la Llei
3/2015, de 2 d’abril.

a) Vocalies en representacié de totes les empreses, que en nombre no inferior a set ni supe-
rior a quaranta, siguen elegides mitjancant sufragi lliure, igual, directe i secret, entre totes les
persones fisiques i juridiques que exercisquen una activitat comercial, industrial, de serveis i de
navegacio en la demarcacié. L'eleccio es realitzara d’acord amb la classificacié en grups i sub-
grups, en atenci6 a la importancia economica relativa dels diversos sectors de I'economia de
cada demarcacio, per a la qual es tindran en compte els indicadors del producte interior brut,
nombre d’empreses i de persones ocupades de cadascun d’aquests, aixi com la contribucio a
I'exportacio i en la forma que s’establisca en els respectius reglaments de regim interior. També
es tindra en compte el principi de preséncia equilibrada de dones i homes establert en la nor-
mativa d’igualtat.

b) Vocalies que en nombre no inferior a un ni superior a huit, es designen entre represen-
tants d’empreses i persones de reconegut prestigi en la vida econdomica valenciana dins de la
demarcacio de cada cambra, proposats per les organitzacions intersectorials i territorials més
representatives de la Comunitat Valenciana, segons s’establisca en la resolucio de la conselle-
ria que ostente les competéencies en matéria de tutela de les cambres. A aquesta fi les organit-
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zacions hauran de proposar una llista de persones candidates en el nombre que corresponga a
les vocalies a cobrir, atenent al principi de preséncia equilibrada de dones i homes establert en
la normativa d’igualtat, a la conselleria competent en matéria de tutela de les cambres.

¢) Vocalies de major aportacio voluntaria, que en nombre no inferior a dos ni superior a dot-
ze, correspondra a representants de les empreses de major aportacié economica integrants del
cens en cada demarcacié. A aquest efecte, s’entendra per aportacié voluntaria la realitzada
amb aqueix caracter per les empreses, no estant vinculada a tracte economic avantatjés de
servei algun de la cambra.

Per a la determinacio i proclamacio dels i les vocals previstos en la lletra c) del present arti-
cle, la conselleria que ostente les competéncies en matéria de tutela de les cambres requerira
un certificat de la persona titular de la secretaria general sobre les aportacions realitzades. La
designacio recaura sobre les empreses que major quantia hagen aportat dins dels dotze mesos
anteriors a I'obertura del procés electoral previst en I'article 18 de la Llei 4/2014, d'1 d’abril. En
qualsevol cas, es designaran pel mateix criteri empreses substitutes per al suposit que aquesta
designacio no féra acceptada expressament per les designades o es produiren vacants al llarg
del periode dels quatre anys de permanéncia en la vocalia del ple, en nombre i procediment
contemplat en el Reglament de Régim Interior.

En la relacié d’empreses amb aportacions voluntaries, s'inclouran les que hagen realitzat
aportacions a la Cambra d’Espanya, a les quals es refereix I'article 31.1.c de la Llei 4/2014, d'1
d’abril.

Les empreses amb aportacio voluntaria hauran d’adquirir el compromis de mantenir-la fins a
la realitzaci6é de noves eleccions. En cas de no fer-ho aixi, es declarara la seua vacant en el ple
i es procedira a la designaci6 de noves persones membres.

De no existir suficients empreses per a cobrir les vocalies establides en I'apartat 1.c, del
present article, se sol-licitara a la conselleria competent en matéria de tutela de les cambres,
I'obertura d’'un nou termini d’aportacions voluntaries amb la finalitat de poder cobrir aquestes
vacants segons el procediment establit en el present article.

2. Les vocalies dels grups a), b) i c) del present article, elegiran en el nombre que determine
el Reglament de Regim Interior de cada cambra i amb un maxim de deu, a persones de reco-
negut prestigi de la vida economica de la demarcacié de la cambra, que podran assistir a les
reunions del ple, amb veu i sense vot. La seua eleccié haura de realitzar-se, almenys, per ma-
joria simple, en votacid individual i secreta a proposta del president o presidenta de la cambra
que presentara, a tal fi, una llista de persones candidates que supere en un ter¢ el nombre de
persones a elegir.

Aquestes persones cessaran automaticament en els seus carrecs en transcorrer els quatre
anys de durada del mandat de les persones membres del ple, podent ser reelegides. Aixi ma-
teix, podran ostentar, si escau, la representacié de la cambra en reunions, assemblees, con-
gressos, etc, o davant entitats que no tinguen caracter permanent.

3. La condicié de membre del ple és Unica i indelegable i el seu mandat durara quatre anys.
La representaci6 de les vocalies corresponents a les persones juridiques, haura de recaure
necessariament en persona relacionada amb la mateixa a través de vincles estatutaris, direc-
tius o laborals, i que ostente la representacié legal de la persona juridica.

4. L'estructura i composicio del ple, referent a la seua distribucié per grups i subgrups, es re-
visara i actualitzara, si escau, cada quatre anys. Per a aquesta revisio i actualitzacié es tindran
en compte les variables relacionades amb el creixement economic dels diferents sectors eco-
nomics, tenint en consideracio la seua aportacio al PIB, el nombre d’empreses, I'ocupacio i
I'exportacio. En tot cas, aquesta revisié i actualitzacié s’aprovara tres mesos abans, almenys,
de la renovacié reglamentaria del ple.

Tots els aspectes relatius a la distribucié del ple en grups i subgrups haura de figurar ex-
pressament en el reglament de régim interior de cada cambra.

5. La persona titular de la secretaria general i de la direccié geréncia, si hi haguera, assisti-
ran, amb veu pero sense vot, a les reunions del ple.

Article 21. Atribucions del ple

1. Correspon al ple de la cambra, a més de totes aquelles que pogueren atribuir-se-li pel
Reglament de Regim Interior, les seglients atribucions:

a) Elegir a la persona titular de la presidéncia, el comité executiu i a les persones de reco-
negut prestigi a que es refereix I'apartat 2 de I'article anterior, aixi com acordar el cessament de
les persones vocals del ple, de conformitat amb el procediment establit, declarant les vacants
produides per la pérdua de la condicié de membre del ple.
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b) Proposar a la conselleria amb competéncies en matéria de tutela de les cambres
I'aprovacio dels pressupostos i la seua liquidacio.

¢) Acordar I'adquisicié o qualsevol altre acte de disposici6 relatiu a immobles. De la mateixa
manera, acordar I'adquisicio de valors i operacions de credit, quan I'import supere el 35 % del
pressupost anual de la cambra, aixi com autoritzar contractes en la quantia que determinen els
procediments de contractacio aprovats pel comité executiu.

d) Acordar la participacié de les cambres en qualsevol associaci6, fundacio o societat civil o
mercantil, aixi com la creacié de les de caracter unipersonal, sol-licitant en aquest cas autorit-
zacio prévia a la conselleria que tinga competéncies en matéria de tutela de les cambres.

e) Proposar a la conselleria competent en matéria de tutela de les cambres I'aprovacié del
projecte de Reglament de Reégim Interior i de les seues modificacions.

f) Exercir el control de la persona titular de la presidéncia i del comité executiu.

g) Designar les persones representants permanents de la cambra davant entitats i associa-
cions.

h) Aprovar la designacio de les representants que formaran part del ple del Consell de Cam-
bres, segons el que estipula en I'article 49 del present reglament.

i) Nomenar, prévia convocatoria publica de la vacant, aixi com cessar, la persona titular de la
secretaria general de la cambra, per acord motivat adoptat almenys per la meitat més un dels
membres.

j) Nomenar i cessar, si escau, la persona titular de la direccié geréncia, a proposta de la titu-
lar de la presidéncia, per acord motivat adoptat per la meitat més un dels membres d’acord
amb el que establisca el Reglament de Régim Interior.

k) Determinar les persones empleades de la cambra que poden tenir accés i utilitzar la in-
formacié facilitada per I’Administracio Tributaria de I'lmpost d’activitats econdomiques i els cen-
sals de les empreses necessaris per a I'elaboracié del cens public d’empreses.

I) Aprovar, a proposta del comité executiu, un Codi de Bones Practiques que garantisca la
imparcialitat i transparéncia de la cambra en el desenvolupament de les seues funcions public-
administratives, aixi com I'informe anual de govern corporatiu.

m) Ser informat pel comité executiu de la formalitzacié de convenis de col-laboracié amb les
administracions publiques, inclosa la de la Generalitat, amb altres ens publics i privats i amb
altres cambres.

n) Crear delegacions 0 nomenar persones delegades, proposant I'autoritzacié a la conselle-
ria competent en matéria de tutela de les cambres.

0) Crear, a proposta del comité executiu, comissions consultives i ponéncies.

p) Autoritzar, si escau, els convenis laborals col-lectius de la cambra.

q) Adoptar les propostes que hagueren d’elevar-se a les administracions publiques.

r) Acordar la interposicié d’accions i recursos administratius i judicials, excepte les que
s’exerciten per al cobrament dels crédits que resultaren impagats.

s) Concedir honors i distincions.

t) Establir els criteris i recomanacions quant a les aportacions voluntaries, segons
s’establisca en el Reglament de Régim Interior.

u) Aquelles altres atribucions que es determinen per la legislacié i que hagen de ser adopta-
des amb un quorum especial.

2. El ple de la cambra, amb el vot favorable d’almenys de la meitat més una de les persones
membres, podra delegar en la persona titular de la presidéncia, en el comité executiu, en la
persona titular de la secretaria general o de la direccio geréncia les atribucions anteriorment
assenyalades, amb excepcio de les recollides en els apartats a) fins a l).

La delegacié comportara el dret del ple de la cambra per a dictar instruccions d’actuacio en
les atribucions que es deleguen i ser informat de la gestié de la matéria delegada, podent ser
revocada en qualsevol moment, per acord adoptat amb igual quorum.

Article 22. Sessions del ple

1. El ple es reunira en sessions ordinaries i extraordinaries, podent ser aquestes convoca-
des amb caracter d’'urgéncia.

2. Les sessions ordinaries se celebraran amb la periodicitat que es determine en els regla-
ments de regim interior de les cambres, celebrant-se un minim de quatre sessions a I'any.

3. Les sessions extraordinaries se celebraran quan aixi ho decidisca la presidencia, el comi-
té executiu per acord de dos tergos dels seus membres o ho sol-licite un ter¢ de les persones
membres del ple, havent de celebrar-se aguestes sessions dins del termini de quinze dies a
comptar des de I'endema de la sol-licitud.
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4. Les sessions extraordinaries podran convocar-se amb caracter d’'urgéncia en els suposits
gue es determinen en els reglaments de regim interior de les cambres, havent-se de ratificar la
urgéncia pel ple.

5. Perque el ple puga constituir-se, a I'efecte de celebrar les sessions, deliberacions i adop-
ci6 d’acords, en primera convocatoria hauran d’estar presents les persones titulars de la presi-
déncia i de la secretaria o qui les substituisquen, i la meitat almenys de les persones membres.

En segona convocatoria el ple podra quedar constituit, mitja hora més tard de la prevista per
a la seua celebracioé en primera convocatoria, sempre que assistisquen a la sessio les persones
titulars de la presidéncia i la secretaria, o qui els substituisca, i la quarta part almenys de les
persones membres.

Els acords s’adoptaran per majoria simple dels membres assistents, llevat que per precepte
exprés s’exigisca una majoria determinada.

6. En el cas d’existir vacants en el ple els quorums d’assisténcia i votacié s’entendran refe-
rits al nombre de fet de membres de la corporacié.

7. L'assisténcia a les reunions del ple de la cambra és obligatoria per als seus membres.

8. Podran assistir a les sessions del ple, amb veu pero sense vot, aquelles empreses que
havent realitzat aportacions voluntaries, no hagen accedit a la condicié de vocal del ple de
I'article 20.1.c del present reglament. El ple, a proposta de la presidencia de la cambra, desig-
nara a aquestes empreses, d'ara endavant empreses associades, en el nombre maxim de cinc.

Aixi mateix, la presidencia podra convidar al ple a representants d’entitats o persones que
per rad de la matéria puguen contribuir al desenvolupament dels assumptes a tractar en la ses-
sio, que participaren amb veu pero sense vot.

Article 23. Convocatoria de les sessions

1. Les persones membres del ple seran convocades amb una antelacié minima de quaran-
ta-vuit hores a la data de celebraci6 de la sessid, excepte en les sessions extraordinaries ur-
gents, a les quals podran ser convocades amb una antelacié minima de 24 hores. Llevat que
no siga possible, les convocatories seran remeses als membres del ple a través de mitjans
electronics, i a la convocatoria s'acompanyara I'ordre del dia de la sessié.

2. La documentacio sobre els assumptes que figuren en 'ordre del dia de la sessié haura
d’estar a la disposicio de les persones membres del ple, per al seu examen i consulta, en la
secretaria general de la cambra, en igual termini.

3. Aixi mateix, podran consultar els documents que obren en els serveis de la cambra i re-
sulten precisos per al correcte acompliment de la seua funci6, i podran recaptar, amb I'antelacié
suficient i a través de la presidéncia, informes de la secretaria general i de la direccié geréncia,
pel procediment que s’establisca en el Reglament de Régim Interior.

4. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure inclos en 'ordre
del dia de la sessio, llevat que estiguen presentes totes les persones membres del ple i siga
declarada la urgéncia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria.

Article 24. El comité executiu

1. L'organ permanent de gestid, administracio i proposta de la cambra és el comité executiu
que sera elegit pel ple d’entre les persones que ocupen les vocalies i per un mandat de durada
igual al d’aquests i estara format per les persones titulars de la presidéncia, les vicepresidénci-
es, si n’hi haguera, la tresoreria i les vocalies, sent el nombre de membres no inferior a cinc ni
superior a nou. La persona titular de la presidéncia haura de tenir la condicié de vocal elegida
per votacio directa de les persones assenyalades en I'article 20.1.a del present reglament.

2. La composicio i eleccié del comité executiu es determinara en el Reglament de Regim In-
terior de cada cambra.

3. La conselleria competent en matéria de tutela de les cambres nomenara una persona re-
presentant que, sense condicié de membre, tindra veu perd no vot en les sessions del comité
executiu, a les quals haura de ser convocada en les mateixes condicions que els seus mem-
bres.

Article 25. Atribucions del comité executiu

1. Corresponen al comité executiu de cada cambra les segiients atribucions:

a) Establir les directrius generals sobre les activitats de la cambra necessaries per a
I'exercici i desenvolupament de les funcions legalment atribuides, la direccio de les quals cor-
respon a la presidéncia.

b) Elaborar i proposar al ple el projecte de Reglament de Régim Interior.
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c) Elaborar els projectes de pressupostos ordinaris, i si escau, extraordinaris, les seues mo-
dificacions i la seua liquidacio i presentar-los al ple per a la seua aprovacio inicial.

d) Aprovar les modificacions de la plantilla de la cambra i les seues retribucions, aixi com
qualsevol altre tipus de retribucié, indemnitzacié o incentius al fet que pertoqués.

e) Proposar al ple la participacio de la cambra en qualsevol associacio, fundacio i societat
civil o mercantil, aixi com la creacio de societats mercantils unipersonals.

f) Acordar I'adquisicié o qualsevol altre acte de disposicié relatiu a valors i operacions de
credit quan 'import no supere el 35 % del pressupost anual de la cambra, aixi com celebrar
contractes per les quanties que determinen els procediments de contractacio.

g) Autoritzar I'exercici d’accions per al cobrament dels credits que resultaren impagats.

h) Acordar la formalitzacioé de convenis de col-laboracié amb les administracions publiques,
inclosa la de la Generalitat, amb altres ens puablics i privats i amb altres cambres, sol-licitant la
seua autoritzacié, o comunicant-los si escau, a la conselleria competent en matéria de tutela de
les cambres.

i) Proposar al ple de la cambra la creacié de comissions consultives i ponéncies.

j) Proposar al ple de la cambra la creacié de delegacions i el nomenament de delegades o
delegats.

k) Proposar, per a la seua aprovacio pel ple, el Codi de Bones Practiques i I'informe de Bon
Govern.

I) Determinar les condicions dels préstecs, operacions de credit i col-locacié de reserves que
corresponga fer a la cambra.

m) Autoritzar I'exercici d'accions, judicials o extrajudicials, de reclamacié i execucié de deu-
tes.

n) Estudiar trimestralment I'estat de la situacio patrimonial de la cambra, amb indicacié dels
ingressos i despeses, i aprovar anualment el corresponent balang.

0) Formar i revisar anualment el cens electoral de les cambres, amb referéncia al primer dia
de gener de cada any.

p) Resoldre les reclamacions sobre la inclusio o exclusid de les empreses en els grups i
subgrups del cens electoral.

g) En casos d'urgéncia, adoptar decisions sobre competéncies que corresponguen al ple,
adonant al mateix en la primera sessio que se celebre.

r) Acordar les bases de convocatoria publica per a la seleccio del secretari o secretaria ge-
neral.

s) Quantes atribucions no estiguen expressament encomanades a altres organs de la cam-
bra o li delegue el ple de la mateixa.

2. El comité executiu, amb el vot favorable, almenys, de la meitat més una dels membres,
podra delegar en la presidéncia, la secretaria general o la direccié-geréncia les atribucions an-
teriorment assenyalades, amb excepci6 de les recollides en els apartats a) fins a f).

La delegaci6 comportara el dret del comité executiu per a dictar instruccions d’actuacio en
les atribucions que es deleguen i ser informat de la gesti6 de la materia delegada, podent ser
revocada en qualsevol moment, per acord adoptat amb igual quorum.

Article 26. Sessions del comité executiu

1. El comité executiu es reunira en sessions ordinaries i extraordinaries, podent ser aques-
tes convocades amb caracter d'urgéncia.

2. Les sessions ordinaries se celebraran amb la periodicitat que es determine en els regla-
ments de régim interior de cada cambra, celebrant-se un minim d'una sessié cada dos mesos.

3. Les sessions extraordinaries se celebraran quan aixi ho decidisca el president o presiden-
ta 0 ho sol-licite un ter¢ dels membres del comité executiu, havent de celebrar-se aquestes
sessions dins del termini de quinze dies a explicar del seglent al de la sol-licitud.

4. Les sessions extraordinaries podran convocar-se amb caracter d’'urgéncia en els suposits
que es determinen en el Reglament de Régim Interior de cada cambra, havent-se de declarar
aquesta urgencia pel comité executiu en el moment de la seua constitucié.

5. Perque el comité executiu puga constituir-se, a I'efecte de celebrar les sessions, delibera-
cions i adopci6 d’acords, en primera convocatoria hauran d’estar presents les persones titulars
de la presidéncia i la secretaria o quines les substituisquen, i la meitat almenys dels altres
membres.

En segona convocatoria el comité executiu podra quedar constituit, mitja hora més tard de la
prevista per a la seua celebracio en primera convocatoria, sempre que assistisquen a la sessio



Decret 126/2017, de 29 de setembre, del Consell 10 de 32

les persones titulars de la presidencia i la secretaria o qui les substituisquen, i la quarta part
almenys dels altres membres.

Els acords seran adoptats per majoria simple dels membres assistents.

6. En el cas d’'existir vacants en el comité executiu el quorum d’assisténcia s’entendra referit
al nombre de fet de les persones membres.

7. L'assisténcia a les reunions del comité executiu de la cambra és obligatoria per a les per-
sones membres.

Article 27. Convocatoria de les sessions

1. Les persones membres del comité executiu seran convocades amb una antelacié minima
de quaranta-vuit hores a la data de celebraci6 de la sessio, excepte en les sessions extraordi-
naries urgents, a les quals podran ser convocades almenys amb 24 hores d’antelacio. Llevat
que no siga possible, les convocatories seran remeses a les persones membres del ple a tra-
vés de mitjans electronics, i a la convocatoria s’Tacompanyara 'ordre del dia de la sessio.

2. La documentacio sobre els assumptes que figuren en I'ordre del dia de la sessié haura
d’estar a la disposicio de les persones membres del comité executiu, per al seu examen i con-
sulta, en la secretaria general de la cambra, en igual termini.

3. No podra ser objecte de deliberacio o acord cap assumpte que no figure inclds en l'ordre
del dia de la sessio, llevat que estiguen presentes totes les persones membres del comité exe-
cutiu i siga declarada la urgéncia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria.

Article 28. La presidencia

1. La persona titular de la presidéncia ostenta la representacié de la cambra, la presidéncia
de tots els drgans col-legiats i li correspon I'execuci6 dels seus acords. Sera elegida pel Ple en
la forma que determine el Reglament de Régim Interior.

2. La presidencia té les segients atribucions:

a) Adoptar les decisions convenients per al bon govern de la corporacid, administrant, im-
pulsant i coordinant I'actuacio de tots els organs de la cambra, sense perjudici de les compe-
tencies del comité executiu i del ple, davant del qual respondra de la seua gestio.

b) Vetlar per I'execuci6 dels acords de la cambra.

c) Presidir el ple, el comité executiu i ser la presidéncia nata de totes les comissions i po-
néncies de la cambra, amb dret a convocar i presidir les sessions, aixi com obrir-les, suspen-
dre-les, tancar-les, dirigir i canalitzar les discussions, dirimint els empats amb vot de qualitat.

d) Decidir les propostes que li faca la secretaria general quant a sotmetre al dictamen de les
comissions o ponencies els assumptes que jutge d'interés i despatxar els assumptes urgents i
les comunicacions que per la seua naturalesa no requerisquen dictamen.

e) Adoptar les decisions en matéria econdmica de la cambra, necessaries per al bon funcio-
nament de la mateixa.

f) Visar les actes de les sessions dels organs col-legiats de la cambra i les certificacions dels
acords i documents que s’expedisquen.

g) Assumir i portar la representacio de la cambra en els actes oficials, sense perjudici de la
possibilitat de delegaci6 en un altre membre de la corporacié.

h) Exercir les competéncies que li delegue el ple o el comité executiu, i aquelles que deter-
mine el Reglament de Régim Interior.

3. La presidéncia podra delegar facultats concretes i determinades en les persones titulars
de les vicepresidéncies, i en defecte d’ag0, en qualsevol de les persones que formen part del
comité executiu, donant compte d’acgo al ple. Aixi mateix, podra delegar aquestes facultats en la
persona titular de la secretaria general, o, si escau, de la direccio-geréncia, en la forma expres-
sada. En qualsevol cas, no podra delegar les facultats o atribucions que se li hagueren delegat
per un altre organ.

Article 29. Les vicepresidencies

1. Les titulars de les vicepresidencies, pel seu ordre, substituiran la titular de la presidéncia
en totes les seues funcions en els suposits d’abséncia, vacant i malaltia.

2. Exerciran les funcions que les deleguen el ple, el comité executiu o la presidéncia i aque-
lles que determine el Reglament de Regim Interior.

Article 30. La tresoreria
La persona titular de la tresoreria custodiara els fons, valors i efectes de la cambra en la
forma que dispose el comité executiu, supervisara la comptabilitat i signara tots els documents
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de cobraments i pagaments, exercint aquestes funcions de conformitat amb les determinacions
del Reglament de Regim Interior.

Article 31. Pérdua de la condicié de membre del ple i del comité executiu

1. Es perdra la condicié de membre del ple i del comité executiu:

a) Quan per circumstancies sobrevingudes deixe de concorrer algun requisit necessari
d’elegibilitat previst legalment.

b) Per no haver pres possessié dins del termini reglamentari.

c¢) Per falta injustificada d’assisténcia a les sessions del ple o del comité executiu, respecti-
vament, durant tres vegades dins de I'any, sense perjudici de tramit d’audiencia davant el ple.

d) Per dimissié i rentncia.

e) Per qualsevol causa que 'incapacite per a I'exercici del carrec.

f) Per defuncié.

g) Per extincio de la persona juridica de la qual ostentara la representacio en I'eleccié o de-
signacié com a membre dels drgans de govern.

h) Per revocacié del nomenament en el cas dels vocals referits en 'article 20.1.b i c).

i) Per la no realitzacié d’aportacions voluntaries durant el periode en el qual haja resultat
electe en representacio dels o les persones vocals previstes en l'article 20.1.c.

2. Amb independéncia de la terminacié normal dels seus mandats, les persones titulars de la
presidéncia i les membres del comité executiu cessaran:

a) Per la pérdua de la condicié de membre del ple.

b) Per acord del ple, adoptat per majoria de dos tercos dels seus membres.

c¢) Per renancia que no implique la perdua de la seua condicié de vocal del ple.

3. En el suposit de les lletres b) i ¢) del punt 2 d’aquest article, es perdra la condicié de
membre del comité executiu. En tal cas, automaticament cessara en el seu carrec i es procedi-
ra a cobrir la vacant del comité executiu, en sessid del ple convocada a aquest efecte, pel pro-
cediment previst per a la seua eleccio.

4. L'acord del ple sera adoptat previa audiéncia de la persona interessada i, si escau, de
'empresa la representacio de la qual ostenta. Contra aquest acord es podra interposar recurs
d’'alcada davant la conselleria que ostente les competencies en materia de tutela de les cam-
bres.

5. Les vacants produides en el ple, en el cas de les vocalies elegides per votacio directa as-
senyalades en l'article 20.1.a del present reglament, es proveiran mitjancant eleccié en el grup
0 subgrup que es tracte. A aquesta fi la secretaria general de la cambra, en el termini dels deu
dies segients a la declaracié de la vacant, comunicara per escrit aguesta circumstancia als
electors o electores que corresponga i donara publicitat a través de, almenys, un dels periddics
de major circulacié de la demarcacio de la cambra i mitjancant anunci en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, a fi de presentacié de candidatures, de conformitat amb I'establit en el
present reglament, donant compte de tot aco a la direccié general competent en matéria de
tutela de les cambres. L'elecci6 s’efectuara conforme al regim general previst en el titol Il capi-
tol Il d’aquest reglament.

En el cas de vacant de les vocalies corresponents a persones de reconegut prestigi en la vi-
da economica valenciana, la vacant produida es proveira, seguint el procediment previst en
I'article 20.1.b.

Pel que refereix a les vacants d’'un lloc de vocal d’aportacié voluntaria, aquesta sera decla-
rada en el ple i es procedira a cobrir per les empreses substitutes que s’hauran designat ex-
pressament, d’acord amb l'establit en I'article 20.1.c del present reglament.

Quan la vacant produida en el ple tinga com a conseqgiiencia una vacant en el comité execu-
tiu, o en la presidencia de la cambra, es procedira a cobrir primer la vacant del ple, i després la
vacant de president o presidenta o de qualsevol membre del comité executiu, en sessi6 del ple
convocada a aquest efecte pel procediment previst per a I'eleccié d’'aquests.

Les competéncies propies de les juntes electorals seran assumides pel comité executiu.

6. La persona elegida ocupara el carrec pel temps que faltara per a complir el mandat
d’aquella a qui succeisca, i haura de reunir els mateixos requisits d’elegibilitat.

7. Les persones de reconegut prestigi a les quals es refereix I'article 20.2 perdran el dret
d’assisténcia a les sessions del ple, per les mateixes causes que, en relacié amb les persones
membres d’aquest, assenyala el punt 1, apartats c), d) i €) o per acord del ple, adoptat per la
meitat més una de les persones membres; cobrint-se les vacants, si el ple aixi ho determinara,
en la primera sessi6é que celebre després de proclamada la vacant. La persona elegida ocupara
el carrec pel temps que faltara per a complir el mandat d’aquella a qui succeisca.
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8. Es perdra la condicié d’empresa associada, d’acord amb I'estipulat en I'article 22.8 del
present reglament, quan no es realitzen les aportacions voluntaries, en funcio dels criteris i
recomanacions aprovades de conformitat amb el reglament de régim interior de cada cambra.

Article 32. La secretaria general

1. Les cambres tindran una secretaria o secretari general que haura de tenir una llicenciatu-
ra, grau superior universitari o equivalent, i estara sotmesa al regim de contractacié laboral.
Sera nomenada pel ple de la corporacié respectiva per acord motivat adoptat per la meitat més
un dels seus membres, previa convocatoria publica de la vacant. Les bases d’aquesta convoca-
toria hauran de ser aprovades per la conselleria competent en matéria de tutela de les cam-
bres. El seu cessament haura d’efectuar-se també per acord motivat adoptat pel ple, amb la
mateixa majoria necessaria per al seu nomenament.

2. Son funcions de la persona titular de la secretaria general les seglents:

a) Assistir a les reunions del ple i el comité executiu amb veu pero sense vot.

b) Vetlar per la legalitat dels acords de la cambra.

¢) Convocar les sessions dels organs col-legiats de la cambra, per ordre de la presidéncia,
assessorant-li per a la redaccié de I'ordre del dia de la sessi6, i citar als seus membres, amb
I'antelacié prevista en aquest reglament.

d) Donar fe de I'actuat pels organs de govern de la cambra, aixi com expedir els correspo-
nents certificats.

e) Alcar les actes de les sessions dels organs col-legiats de la cambra.

f) Responsabilitzar-se dels llibres d’actes i de resolucions de la Presidencia.

g) Assessorar legalment la cambra.

h) Qualsevol altra funcié que li delegue el ple, el comité executiu o la presidenta o el presi-
dent de la cambra, segons s’establisca en el Reglament de Régim Interior.

3. En casos de vacant, absencia o malaltia de la persona titular de la secretaria general sera
substituida en les seues funcions per qui determine el Reglament de Reégim Interior de la cam-
bra.

4. El Reglament de Regim Interior podra preveure el lloc de secretaria o secretari adjunt, o
sotssecretari o sotssecretaria, el nomenament de la qual es dura a terme per acord del ple.

Article 33. La direcci6 gerencia

1. Les cambres podran nomenar una directora o director gerent, que haura de ser llicenciat
o llicenciada o tenir una titulacié de grau superior i a qui correspondra I'exercici de les funcions
executives i directives que s’atribuisquen en els seus reglaments de régim interior. Aquest lloc
estara sotmés a la legislacio laboral. EI comité executiu acordara les bases per a la seua con-
tractacio.

2. Correspondra al ple el nomenament i cessament de la persona titular de la direccio ge-
rencia, a proposta de la presidéncia, per acord motivat per la meitat més una de les persones
membres, amb la finalitat de garantir la idoneitat per al bon acompliment de les seues funcions,
i de conformitat amb el que s’establisca en el Reglament de Régim Interior.

3. El ple, el comité executiu i la persona titular de la presidencia podran delegar en la perso-
na titular de la direccié geréncia facultats de caracter executiu i de gesti6é en temes de compe-
tencia cameral.

4. Assistira, amb veu i sense vot, a les sessions dels organs col-legiats de la cambra, infor-
mant dels assumptes que li estiguen encomanats. Igualment informara el ple, el comité execu-
tiu i la presidéncia, sempre que se li requerisca.

5. Quan no existisca titular de la direccié gerencia, les seues funcions seran assumides pel
secretari o secretaria general.

Article 34. Reglament de Régim Interior

1. Cada cambra de comerg tindra el seu propi Reglament de Régim Interior que, a proposta
del ple de la corporacid, sera aprovat per la conselleria competent en matéria de tutela de les
cambres, la qual podra també promoure la seua modificacio, amb indicacio, en aquest suposit,
dels motius que la justifiquen.

2. Els reglaments de regim interior hauran de regular almenys els seglients extrems:

- Denominaci6, ambit territorial i domicili.

- Estructura i funcions del ple.

- Nombre i forma d’eleccio de les persones membres del comité executiu.

- Facultats dels organs de govern i normes de funcionament.
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- Estructura organica (nombre i composicio de les comissions permanents i ponencies).

- Organitzacié administrativa general.

- Determinacié de les funcions de la persona titular de la secretaria general i, si escau, de la
direccio-geréncia.

- Régim de personal.

- Sistema retributiu i indemnitzatori general aplicable al personal laboral, carrecs i maxims
responsables de la cambra, segons alld que s’ha fixat pel Reial decret 451/2012, de 5 de marg,
pel qual es regula el regim retributiu dels maxims responsables i directius en el sector public
empresarial i altres entitats.

- Codi de Bones Practiques

3. La modificaci6 del Reglament de Régim Interior seguira les mateixes condicions que les
gque s’assenyalen per a la seua aprovacio.

CAPITOL Il. Procediment electoral

Article 35. Régim electoral. Dret electoral actiu i passiu

El regim electoral de les cambres es determinara pel previst en la legislacio basica, en
'autonomica i en la normativa reglamentaria de desenvolupament. Amb caracter supletori, i en
allo que resulte d’'aplicacio, s’estara al que es disposa en el regim electoral general.

Es reconeix el sufragi actiu i passiu a les persones fisiques o juridiques, nacionals o estran-
geres, inscrites en I'GItim cens aprovat per la corporaci6, de conformitat amb I'establit I'article 13
de la Llei 3/2015, de 2 d'abril.

Article 36. Cens electoral

1. El cens electoral de les cambres comprendra la totalitat dels seus electors o electores,
classificats per grups, i es formara i revisara anualment, pel comité executiu, amb referencia al
primer dia de gener de cada any.

2. Els grups comprendran col-lectius d’electores i electors que siguen subjectes passius de
I'impost d’activitats economiques o tribut que el substituisca en el territori corresponent de
I'ambit de cada cambra, podent-se subdividir en subgrups, en atenci6 a la importancia econo-
mica dels diversos sectors. Aquests grups i, Si escau, subgrups, estaran representats en la
forma prevista en el reglament de régim interior de cada cambra.

3. Les cambres elaboraran, a més del cens electoral general, una relacié d’empreses
d’aportacié voluntaria, constituida exclusivament per les persones fisiques o juridiques que,
formant part del cens electoral, hagen realitzat aportacions voluntaries a la cambra de la seua
demarcacid, en la forma que es dispose en el seu reglament de regim interior.

4. Les persones naturals o juridiques que exercisquen activitats corresponents a diversos
grups del cens d’'una cambra tenen dret a sufragi actiu i passiu en cadascun dels mateixos.
Cada empresa Unicament podra presentar la seua candidatura en un grup.

5. La persona electora tindra dret de vot en el grup que li corresponga i a ser elegible, dins
d’aqueix grup, en el subgrup al que pertanga la seua activitat, segons s’establisca en el Regla-
ment de Régim Interior. Seran elegides candidates o candidats els qui major nombre de vots
hagen obtingut, respectant el nombre de vocalies assignades en cada subgrup, per a garantir la
representacié dels diferents sectors productius.

Article 37. Publicitat del cens electoral

1. Cinc dies després de I'obertura del procés electoral i durant el termini de vuit dies habils
les cambres hauran d’exposar els seus censos al public, en el domicili corporatiu, en les seues
delegacions i en aquells altres llocs que estimen d’interés per a afavorir la participacio. Aixi
mateix, es facilitara I'accés al cens a través de procediments electronics de consulta. El cens
sera I'tltim revisat per la cambra i haura de ser modificat d’ofici o a peticié de part, amb les
altes i baixes degudament justificades per les persones electores interessades, que s’hagen
produit fins a deu dies després del venciment del termini assenyalat d’exposicié publica.

2. Les reclamacions sobre la inclusié o exclusio de les empreses en els grups i subgrups
corresponents, podran presentar-se des del moment que s'inicie I'exposicid dels censos al pu-
blic fins a cinc dies després del venciment del termini assenyalat d’exposicio publica.

3. Correspon al comité executiu de la cambra resoldre les reclamacions a les quals es fa re-
feréncia en I'apartat anterior, en el termini de cinc dies a comptar des del venciment del termini
per a presentar reclamacions.
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4. Contra els acords sobre reclamacions al cens electoral es podra interposar recurs
d’algcada davant la conselleria competent en matéria de tutela de les cambres en el termini d'un
mes.

Article 38. Convocatoria d’eleccions

1. Transcorreguts els terminis assenyalats en I'article anterior i en un terme no superior a un
mes, correspondra a la conselleria competent en matéria de tutela de les cambres, prévia con-
sulta amb el Consell de Cambres, la convocatoria d’eleccions per a la renovacié dels membres
dels plens de les cambres existents en I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

2. En la resolucio de convocatoria d’eleccions es determinaran els dies i hores de celebracio
de les eleccions, el nombre de col-legis electorals i la seua demarcacié proposats per cada
cambra, la seu de cadascun d’ells, les seus de les juntes electorals, aixi com el procediment,
'adreca URL de la plataforma de vot electronic i els terminis per a I'exercici del vot per mitjans
electronics.

La convocatoria podra recollir, igualment, els models de presentacié de candidatures, sobres
i paperetes de votacio i tots aquells que s’estimen necessaris per a una major homogeneitzacio
i normalitzacio del procediment.

3. La convocatoria es publicara, com a minim quaranta dies naturals abans de la data de ce-
lebracié de les eleccions, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en un dels periodics
de major circulacié de la Comunitat Valenciana.

4. Cada cambra donara publicitat de la convocatoria com a minim en les seues seus socials
i en les seues delegacions, aixi com en aquells llocs i pels mitjans de comunicacid, tant fisics
com a electronics, que considere més oportuns i que tinguen la maxima difusié en el seu ambit
territorial o sector empresarial.

5. Les eleccions de cada grup i subgrup se celebraran en un sol dia i quan s’establisquen
diversos col-legis, simultaniament en tots ells.

No obstant I'anterior, el termini per a la votacio per mitjans electronics sera previ al de la vo-
tacié presencial, podent iniciar-se amb un maxim de quinze dies naturals d’antelacio i tenint en
gualsevol cas que finalitzar amb una antelacié minima de tres dies naturals respecte al dia es-
tablit per a la votacio presencial.

6. Els organs de govern de les cambres continuaran en I'exercici de les seues funcions fins
a la constitucié dels nous plens o, si escau, fins a la designacié per la conselleria competent en
matéria de tutela de les cambres, d’'una comissié gestora.

Article 39. Juntes electorals

1. Les juntes electorals tenen per finalitat garantir, en els termes del present reglament, la
transparéencia i objectivitat del procés electoral i del principi d’igualtat.

La composici6 de les juntes electorals es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Va-
lenciana.

2. La conselleria competent en matéria de tutela de les cambres posara a la disposici6 de
les juntes electorals els mitjans personals i materials necessaris per a I'exercici de les seues
funcions. La mateixa obligaci6 correspondra a les cambres en els seus respectius processos
electorals.

3. En el termini dels cinc dies seglents a la publicacié de la convocatoria d’eleccions en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, es constituiran les juntes electorals que estaran inte-
grades per:

a) Tres representants de les electores de les cambres. Quan es tracte de persones juridi-
ques, aquestes hauran d’estar representades per una persona fisica amb poder bastant.

b) Dues representants designades per la conselleria competent en matéria de tutela de les
cambres. Aquestes persones hauran de ser funcionaries i una d’elles exercira les funcions de la
presidéncia.

¢) Una secretaria o secretari, amb veu i sense vot, designada per la persona titular de la
presidéncia entre personal funcionari de la conselleria competent en matéria de tutela de les
cambres.

4. Les persones representants de les electores o electores de les cambres en la junta elec-
toral seran elegides mitjangant sorteig entre una relacié de persones electores proposta pel ple
de cada cambra en nombre d’'una per cada grup i subgrup. El sorteig es realitzara en acte pu-
blic presidit per una persona que actuara en representacio de la conselleria competent en ma-
teria de tutela de les cambres, el primer dia habil segiient al de la publicacio de la convocatoria
d’eleccions en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, i en el mateix acte s’elegiran dues
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persones suplents per cada membre. En cas de presentar candidatura per a ser membre del
ple, hauran de renunciar a ser membre de la junta electoral.

5. En tot cas, les juntes electorals recaptaran I'assessorament en dret de les titulars de se-
cretaries de les cambres i podran sol-licitar assisténcia técnica del personal al servei
d’aquestes corporacions.

6. Es constituira una junta electoral d’ambit provincial en cadascuna de les tres provincies
de la Comunitat Valenciana. Igualment es constituira una Junta d’ambit autondomic que, amb la
participacio de les presidéncies de les juntes provincials, o vocal de la seua junta en qui dele-
gue i sota la presidencia de qui designe la conselleria tutelant, tindra la missio6 de fer el recomp-
te del vot electronic.

7. Aixi mateix, per a coordinar tot el procés electoral i vetlar per la transparéncia del procés
de votacioé per mitjans electronics, s’establira una Junta Electoral Central amb ambit territorial
en tota la Comunitat Valenciana i estara formada per representants de la direccié general com-
petent en materia de tutela de les cambres i del Consell de Cambres. No obstant I'anterior,
podran assistir representants de les cambres.

8. La seu de les juntes electorals i la de recompte del vot electronic es determinara en la re-
solucié de convocatoria d’eleccions.

9. El mandat de les juntes electorals es perllongara fins a la constitucié del ple, en el mo-
ment del qual quedaran dissoltes.

10. Contra els acords de les juntes electorals es podra interposar recurs d'algada davant la
direccio general competent en matéria de tutela de les cambres.

11. Amb vista al funcionament de les juntes electorals sera aplicable I'establit per la Llei
40/2015, de 1 d’octubre, en matéria de funcionament d’organs col-legiats.

Article 40. Requisits per a ser elegible

1. Els requisits per a ser elegible com a membre del Ple per elecci6 directa, sén els se-
guents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o d'un Estat membre de la Unié Europea, la d’'un Estat que
siga part en I’Acord sobre I'Espai Economic Europeu, la d’un estat als nacionals del qual
s’estenga, en virtut del corresponent acord o tractat internacional, el régim juridic previst per a
la ciutadania anteriorment citats, o bé en cas de tenir una nacionalitat diferent a les anteriors es
podra ser candidat o candidata d’acord amb el principi de reciprocitat.

b) Formar part del cens electoral de la cambra.

c) Ser persona electora del grup corresponent.

d) Ser major d’edat si es tracta d’'una persona fisica.

e) Portar, com a minim, dos anys d’exercici en I'activitat empresarial en els territoris esmen-
tats en I'apartat a anterior. Aquesta circumstancia s’acreditara mitjancant I'alta en el cens de
I'Impost d’Activitats EconoOmiques corresponent o, si escau, acreditacié equivalent per a
I'exercici de I'activitat en els altres suposits.

f) Trobar-se al corrent en el pagament de les seues obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social.

g) No trobar-se inhabilitada per incapacitat, inelegibilitat o incompatibilitat per la normativa
vigent, ni trobar-se culpable en un procés concursal qualificat de culpable, ni trobar-se complint
una pena privativa de llibertat. Tampoc podra trobar-se inhabilitada per a ocupacio6 o carrec
public.

2. La durada del mandat de les persones membres del ple de les cambres sera de quatre
anys, podent ser reelegides.

Article 41. Presentacio i proclamacié de candidatures

1. En el termini de 10 dies, comptadors a partir del segtient al de la publicaci6 de la convo-
catoria d’eleccions en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, es presentaran les candida-
tures per escrit davant la secretaria general de la cambra respectiva, dins de I'horari d’obertura
de les seues dependencies, havent de trobar-se avalades per la signatura com a minim del 4 %
de les persones electores del grup o, si escau, del subgrup corresponent. Si el nombre de per-
sones fisiques o juridiques electores del grup o subgrup fora superior a dues-centes, sera sufi-
cient amb la signatura de deu persones electores per a la presentacio de la candidatura.
L'autenticitat de la signatura s’acreditara mitjangant declaracié responsable en model normalit-
zat i s'Tacompanyara fotocopia del DNI.

En la confecci6 de les llistes de candidatures es procurara la presencia equilibrada de dones
i homes.
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2. Els escrits de presentaci6é de candidatures, que necessariament hauran d’estar subscrits
per la candidata o candidat proposat, faran constar:

a) Si la persona candidata és una persona fisica:

I. Nom i cognoms.

II. DNI.

IIl. Domicili.

b) Si la candidatura és d’'una persona juridica:

I. Denominacio o rad social.

1. NIF.

I1l. Domicili social.

IV. Nom i cognoms de la persona representant.

V. Carrec i DNI de la persona representant.

¢) En tots dos casos, s’haura d’indicar el domicili a I'efecte de notificacions.

d) Al'escrit de presentacié de candidatura s’haura d’acompanyar la segiient documentacio:

I. Certificacié de la persona titular de la Secretaria General de la cambra respectiva i de
I'antiguitat en I'exercici de I'activitat.

1. Certificacié de trobar-se al corrent en el pagament de les seues obligacions tributaries i
amb la Seguretat Social.

I1l. Fotocopia del DNI o passaport de la candidata o candidat o, en el cas de persones juridi-
ques, del seu o la seua representant legal.

IV. En el cas de persones juridiques, poder bastant de representacio.

V. En el suposit que la persona candidata siga estrangera, de paisos no pertanyents a la
Unié Europea o a I'Espai Economic Europeu, o estats als nacionals dels quals no s’estenga, en
virtut del corresponent acord o tractat internacional, el régim juridic previst per a la ciutadania
pertanyent a la Unié Europea o a I'Espai Econdomic Europeu, documentacio acreditativa del
requisit de reciprocitat.

VI. Fotocopia del DNI o passaport de I'avalista, si escau, aixi com poder bastant de repre-
sentacio i acreditacié de l'autenticitat de la signatura mitjancant declaracio responsable en mo-
del normalitzat.

3. Finalitzat el termini de presentacio de candidatures, durant els dos dies segiients roman-
dran exposades en la pagina web i en la secretaria de la cambra, en hores d’oficina, on podran
ser examinades per les persones candidates, o les seues representants i per les persones elec-
tores, que podran al-legar els possibles defectes que advertiren. Les al-legacions es presenta-
ran abans de les catorze hores de I'endema al de conclusié del termini d’exposicio, en el regis-
tre de la cambra mitjancant escrit dirigit a la junta electoral corresponent.

4. En el terme de cinc dies seglents a la finalitzacié de presentacié de candidatures, la junta
electoral corresponent, prévia comprovacié del compliment dels requisits exigits i resolucio de
les al-legacions formulades, procedira a la proclamacié de les persones candidates.

5. Quan el nombre de candidats o candidates proclamades per un grup o subgrup resulte
igual al de membres a elegir, la seua proclamacié equivaldra a I'eleccié i aquesta, per tant, no
haura d’efectuar-se.

Si el nombre de candidats o candidates proclamades féra inferior al de membres a elegir, la
junta electoral donara per elegides les persones proclamades i, en el mateix acte, elegira mit-
jancant sorteig a una persona titular i dues suplents entre les electores del grup o subgrup cor-
responent que reunisquen els requisits de l'article 17 de la Llei 4/2014, d'1 d’abril, per a ocupar
les vacants. La junta electoral comunicara les persones proclamades per sorteig aquesta cir-
cumstancia perqué, en el termini de dos dies, manifesten la seua acceptacié. En cas contrari,
es comunicara a les persones suplents, per ordre de sorteig.

D’igual forma es procedira, segons corresponga, quan les situacions anteriors es produis-
quen com a conseqiiéncia de la rendncia sobrevinguda d’alguna de les persones candidates
proclamades per un grup o subgrup.

6. La junta electoral reflectird en una acta la proclamacio de candidatures i les incidéncies
hagudes i a les quals es refereixen els anteriors apartats, relatives a I'eleccié de membres del
ple sense que intervinga votacié. S’enviara copia compulsada de I'acta a la direccié general
competent en matéria de tutela de les cambres i es donara publicitat del seu contingut mitjan-
¢ant anunci fixat en el domicili de la cambra i les seues delegacions i publicat almenys en un
dels diaris de major circulacio de la seua circumscripcio.
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Article 42. Col-legis i Meses Electorals

1. Les votacions presencials per a elegir les persones membres dels plens de les cambres,
per a la provisio de la qual hagen sigut proclamats dues 0 més persones candidates, se cele-
braran els dies i hores previstos en la resolucié de convocatoria d’eleccions.

2. Es constituiran els col-legis i meses electorals que per a cada cambra s’establisquen.

Cada mesa electoral estara formada per la presidencia i dues vocals designades per la junta
electoral corresponent d’entre les persones electores domiciliades en la localitat del col-legi
electoral, mitjancant sorteig realitzat deu dies abans de la celebracié d’eleccions i en la seu de
cada junta electoral, entre una relacié de persones electores en nombre de dues per a cada
grup que no siguen candidates, proposada pel ple de la cambra. En el mateix acte es designa-
ran aixi mateix dues persones suplents de la presidenta o president i de les titulars de les voca-
lies.

Constituida la mesa electoral d'un col-legi el dia de I'eleccio, no podra comencar-se la vota-
cio sense haver-se estés previament I'oportuna acta de constitucid, de la qual es lliurara una
copia certificada, signada per la persona titular de la presidéncia i les persones vocals per a
cada candidata que la demane.

Si en I'acte de la constitucié de la mesa electoral no comparegueren les persones membres
designades per la junta electoral com a titulars o suplents, assumiran les seues funcions una
representant de la conselleria amb competéncies en materia de tutela de les cambres, que
exercira la presidéncia, i un empleat o empleada de la cambra, que actuara com a vocal.

3. No obstant allo disposat en el punt anterior, atenent al nombre de candidatures proclama-
des i al de grups en qué hi haja de celebrar-se efectivament la votacio, les juntes electorals
podran acordar I'ampliacié o reduccié del nombre de meses electorals, sense modificar, en cap
cas, el nombre de col-legis previst en la convocatoria.

Article 43. Interventors o interventores

1. Cadascuna de les persones candidates proclamades podra designar, fins a cinc dies
abans de la data assenyalada per a I'eleccid, una o dues persones com a interventores per
cada col-legi electoral, que necessariament hauran de ser electores o electors censades en
aquest. Aquests interventors o interventores, previa acreditacio, podran també assistir a
I'escrutini del vot electronic.

2. La seua designacié es formalitzara davant la secretaria general de la cambra correspo-
nent, la qual expedira la corresponent credencial. La persona titular de la secretaria general de
la cambra remetra a les juntes electorals i als col-legis respectius la relacié de persones inter-
ventores designades per cada candidata o candidat.

3. Podran assistir a la mesa electoral, participar en les seues deliberacions, amb veu pero
sense vot, formular reclamacions i rebre les certificacions que es preveuen en aquest regla-
ment.

Article 44. Vot per mitjans electronics

1. Es podra exercir el vot per mitjans electronics, en els terminis que s’establisquen o de
forma presencial el dia de la votacid, que quedara fixat en la convocatoria d’eleccions.

2. L'exercici del vot per mitjans electronics, s’exercira per mitja de certificat digital.

3. El termini per a exercitar el vot per mitjans electronics, que sera fixat en la convocatoria
d’eleccions, podra iniciar-se amb un maxim de 15 dies naturals d’antelacio al previst per a la
votacid presencial i finalitzar amb una antelacié minima de 3 dies naturals respecte al dia esta-
blit per a aquesta.

4. Una vegada conclos el termini assenyalat en el punt anterior, la secretaria general de la
cambra procedira a anotar en el cens I'exercici de vot electronic. Aixi mateix, remetra a la junta
electoral relaci6 de persones electores que hagen exercit el citat vot.

5. A qui havent exercit el vot per mitjans electronics, volguera votar personalment, no li sera
rebut el vot.

6. L'escrutini dels vots electronics es dura a terme per la junta electoral corresponent i es re-
flectira en una acta que arreplegara el resultat parcial de I'eleccié, on constaran el nombre de
vots emesos, el dels declarats nuls i en blanc, aixi com el nombre de vots electronics obtinguts
per cada persona candidata. Aquesta acta quedara a poder de la titular de la secretaria
d’aquesta junta a fi de sumar aquest vot al presencial i dur a terme la proclamacio de resultats.

7. Les reclamacions sobre I'escrutini i el procés de votacié per mitjans electronics es formu-
laran per escrit davant la Junta Electoral autonomica en el termini de 24 hores, des que finalitze
I'escrutini de la votacio presencial. Contra la resolucio de la Junta Electoral autonomica, les
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persones interessades podran interposar recurs d’algada davant la direccioé general competent
en materia de tutela de les cambres.

Article 45. Votacio presencial

1. Una vegada comencada la votacié no podra suspendre’s, a no ser per causa de forca ma-
jor, i sempre sota la responsabilitat de la mesa del col-legi respectiu. En cas de suspensio
s'estendra acta per la mesa, que es remetra a la junta electoral perqué ho comunique a la di-
reccié general competent en matéria de tutela de les cambres, a fi que assenyale la data en
qué haura de realitzar-se novament la votacio.

2. La votacio6 sera personal i secreta. Les persones electores, una vegada identificades, lliu-
raran la papereta introduida en un sobre, tots dos normalitzats, a la presidencia de la mesa
electoral, qui la dipositara en 'urna. Les vocals prendran nota de les persones electores que
hagen exercit el vot, amb indicaci6é del seu nom i nombre d’ordre en el cens de la cambra. En el
cas que la persona votant actue en representacio d’'una persona juridica s'anotara, aixi mateix,
el seu nom i nUmero de DNI.

3. En el moment d’exercir el vot, se presentara I'original del DNI, permis de conduir o pas-
saport i si escau, a més, acreditacio de la representacio per a I'exercici del vot mitjangant model
normalitzat.

4. Per a la votacié s’empraran paperetes de format normalitzat, en les quals figuraran ne-
cessariament els seglients esments:

a) Especificacié del grup en el qual es vota.

b) Nom i cognoms, o denominacio social de les candidates a les quals s’atorga el vot. Es
podra votar com a maxim a tantes candidatures com membres del ple tinga assignat el grup.

5. La presidéncia de la mesa tindra autoritat exclusiva per a conservar |'ordre i assegurar la
libertat de les persones electores en el col-legi electoral, i només tindran entrada en els
col-legis les persones electores, candidates, interventores i notaries en I'exercici de les seues
funcions, representants de la conselleria competent en materia de tutela de les cambres,
agents de l'autoritat i altres persones que la presidencia de la mesa requerisca.

6. Les possibles reclamacions sobre la votacié es formularan per escrit davant la mesa elec-
toral, una vegada finalitzada aquesta i abans d’iniciar-se I'escrutini. Seran resoltes per la mesa,
per majoria, en aqueix mateix moment, sense possibilitat d'apel-lacio. Les reclamacions hagu-
des s’arreplegaran en I'acta de la sessio, havent de figurar sumariament el seu contingut i la
resolucié adoptada.

Article 46. Escrutini de la votacid presencial

1. Acabada la votacio presencial i una vegada resoltes, si escau, les reclamacions sobre la
votacid, es procedira per la mesa a realitzar I'escrutini, que sera public i no se suspendra ex-
cepte causa de forca major. Si només existira un col-legi electoral, I'escrutini sera definitiu.

2. L'escrutini de la votacié presencial es realitzara extraient la presidencia, un per un, els so-
bres de I'urna, llegint en veu alta el grup i subgrup i el nom de la persona o les persones candi-
dates votades, mostrant la papereta a continuacié a les persones presents en I'acte. Simultani-
ament els vocals prendran nota de les candidatures votades, procedint seguidament a ordenar
les paperetes segons grups.

Si alguna persona candidata, interventora o notaria, en I'exercici de les seues funcions, tin-
guera dubtes sobre el contingut d’'una papereta llegida per la presidéncia, podra demanar-la en
I'acte per al seu examen i es permetra que I'examine breument.

3. Es consideren nuls els vots en els seglients casos:

a) Vots emesos utilitzant papereta o sobre diferents dels models normalitzats.

b) Vots emesos en papereta sense sobre 0 en sobre que continga més d’'una papereta que
expressen diferents candidatures.

En el suposit de contenir més d’'una papereta expressant els mateixos candidats o candida-
tes, i en el mateix ordre, es computaran com un sol vot valid.

Si en la papereta figuraren noms en nombre superior al de les vacants a cobrir, es prendran
en consideracio els que apareguen en primer lloc, en nombre igual al de vacants del grup.

¢) Vots emesos en els quals en I'exterior del sobre, o en la papereta, no s’expressen el grup
i, si escau, el subgrup.

d) Vots emesos a favor de persones diferents de les proclamades com a candidates del grup
0 subgrup.

e) Quan en la papereta hi haja modificacions o rectificacions o, per qualsevol altra raé, la
mateixa oferisca dubtes en relacié amb el seu contingut.
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4. Es considera vot en blanc, pero valid, 'emés utilitzant un sobre que no continga papereta,
0 que continga papereta sense indicacio a favor de cap candidatura.

5. Al resultat de la votacié presencial s’unira el resultat de la votacio electronica, reflectida en
I'acta corresponent i que sera lliurada, en sobre tancat, a les presidencies de les diferents me-
ses electorals en el moment de finalitzacié de la votacioé presencial.

6. Es confrontara el total de vots escrutats amb el de votants anotats i la presidéncia pregun-
tara en veu alta si hi ha reclamacions a fer. No havent-hi cap, o després que la mesa resolga
per majoria les que s’haguessen presentat, anunciara en veu alta el resultat.

7. Es consideraran elegides les candidatures que hagen obtingut major nombre de vots, i en
cas d’empat, les persones de major antiguitat en el cens de la cambra, i si fora igual, s’elegira
mitjancant sorteig entre les candidatures amb el mateix nombre de vots.

8. Les reclamacions sobre I'escrutini de la votacié presencial es formularan per escrit davant
la mesa electoral i seran resoltes per la mesa, per majoria, en aqueix mateix moment, amb
possibilitat d’apel-lacié davant la junta electoral en el termini de 24 hores, contra la resoluci6 de
les quals podran les persones interessades interposar recurs d’alcada davant la direccié gene-
ral competent en matéria de tutela de les cambres. Les reclamacions sobre I'escrutini i procés
de vot electronic es formularan davant la Junta Electoral Autondmica en els termes assenyalats
en l'article 44.7.

9. Les paperetes extretes de les urnes es destruiran en preséncia de les persones concur-
rents, amb excepcio d’aquelles que s’hagueren considerat nul-les, o que hagueren sigut objecte
d’'alguna reclamacio, les quals s’uniran a I'acta, una vegada signades pels membres de la taula.

10. Concloses les operacions anteriors s’estendra I'oportuna acta, signada les persones titu-
lars de la presidéncia i vocalies de la taula, que reflectira el resultat de I'eleccio, fent constar el
nombre de vots emesos, personalment i per mitjans electronics, el dels declarats nuls i en
blanc, el nombre de vots obtingut per cada candidatura i les reclamacions que s’hagueren pre-
sentat, aixi com la resolucio adoptada.

11. Les actes seran remeses a la secretaria general de la respectiva cambra, on quedaran
dipositades, per al seu posterior trasllat a la junta electoral. De les mateixes es podran estendre
copies certificades a les persones candidates que les sol-liciten.

Article 47. Escrutini final

1. Al cinqué dia habil després de finalitzades les eleccions es procedira per la respectiva jun-
ta electoral provincial, en acte public, en la seu de la junta, a verificar el resultat final de les
votacions, segons les actes corresponents als diferents col-legis, alcant-se nova acta que sera
subscrita per les persones membres de la junta, en la qual es fara constar el nombre total de
vots emesos, els declarats nuls i en blanc, els vots obtinguts per cada candidatura i les candi-
dates o candidats declarades elegides, aixi com les reclamacions que s’hagueren presentat
contra les decisions de les meses electorals i les resolucions adoptades.

2. L'expedient electoral s’arxivara en la cambra respectiva, a la disposicio de la conselleria
competent en materia de tutela de les cambres.

Article 48. Membres del ple

1. Les persones que resulten membres electes del ple hauran de prendre possessio dels
seus carrecs dins del termini maxim de quinze dies naturals des de la data de celebracio de les
eleccions davant la secretaria general de la cambra, fent-los lliurament en aqueix mateix acte
de la credencial que justifique la seua qualitat de membre electe.

2. Les persones fisiques ho faran personalment; les persones juridiques per mitja de perso-
na representant o suplent designades a aquest efecte amb poder suficient, d’acord amb
I'establit en I'apartat 3 de I'article 20 d’aquest reglament.

3. Qui en I'esmentat termini no prenga possessio del seu carrec, sera reemplacada per la
seglent candidata més votada, qui haura de prendre possessio en el termini maxim de 10 dies
naturals a comptar des de la data de la notificacié corresponent. En el cas que s’esgoten les
persones candidates es procedira a proveir la vacant en la forma prevista en I'article 31.5.

4. Amb caracter extraordinari i per causa d'abséncia justificada acceptada per la secretaria
general de la cambra, els membres electes que no puguen prendre possessio dins del termini
fixat, podran fer-ho davant la secretaria general de la cambra el dia de la sessi6 constitutiva del

ple.
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Article 49. Designaci6 de les vocalies que representen les empreses i persones de re-
conegut prestigi de la vida econdomica de cada cambra

1. Dins dels quinze dies naturals segients a la data de celebracio de les eleccions i a
I'efecte de la designacié de les vocalies que representen les empreses i persones de reconegut
prestigi de la vida economica de cada cambra, les organitzacions intersectorials i territorials
meés representatives, la determinacio de les quals es realitzara en la resolucié de convocatoria
d’eleccions, hauran de presentar davant la conselleria competent en matéria de tutela de les
cambres una llista de candidates a vocals del ple, elegides entre persones de reconegut presti-
gi en la vida economica dins de la circumscripcié de cada cambra, en nombre igual al de voca-
lies a cobrir. A la llista s’Tacompanyara una relacié dels mérits que fonamenten la proposta i
I'acceptacié expressa de les candidates.

2. La conselleria competent en matéria de tutela de les cambres designara a aquestes vo-
cals en el termini de cinc dies habils des de la presentacio de la proposta.

3. Les persones elegides hauran de prendre possessio de les seues vocalies, dins dels deu
dies naturals segtients a la seua eleccio, davant la secretaria general de la cambra, la qual
lliurara I'oportuna credencial de la seua condicié de membre del ple.

Article 50. Designaci6 de les vocalies de major aportacié voluntaria

1. Dins dels quinze dies naturals segilents a la data de celebracio de les eleccions i a
I'efecte de la designaci6 dels vocals de major aportacié voluntaria, la secretaria general de la
cambra haura de presentar davant la conselleria competent en matéria de tutela de les cam-
bres la relacié d’empreses de major aportacio voluntaria, indicant les quantitats aportades i la
data en la qual ha fet efectiva aquesta aportacio.

2. La conselleria competent en materia de tutela de les cambres designara a aquests vocals
en el termini de cinc dies habils des de la presentacio de la relacid.

3. Les persones elegides hauran de prendre possessio de les seues vocalies, dins dels deu
dies naturals seguents a la seua eleccio, davant la secretaria general de la cambra, la qual
lliurara I'oportuna credencial de la seua condicié de membre del ple.

Article 51. Sessio constitutiva del ple

1. Transcorreguts els terminis fixats en els articles anteriors, la conselleria competent en ma-
teria de tutela de les cambres, en un termini no superior a un mes, determinara la data per a la
sessi6 constitutiva del ple, que sera presidida per la persona titular de la conselleria que osten-
te les competéncies en matéria de tutela de les cambres o persona en qui delegue.

2. En el cas que no puga constituir-se validament el ple, la conselleria competent en matéria
de tutela de les cambres designara una comissio gestora per al funcionament de la cambra. Si
en el termini de tres mesos la comissié no aconseguira la constitucié del nou ple pel procedi-
ment establit en el present Reglament, sol-licitara de la direccié general competent en matéria
de tutela de les cambres la convocatoria de noves eleccions.

Article 52. Eleccio de la presidéncia i del comité executiu

1. Constituit el ple es procedira per votacié nominal i secreta a I'eleccié de titular de la presi-
déncia i altres carrecs del comité executiu. A aquest efecte es constituira la mesa electoral, que
estara composta per les dues persones membres de major i menor edat, respectivament, del
ple de la cambra i per la persona titular de la conselleria que ostente les competéncies en ma-
teria de tutela de les cambres o persona en qui delegue, que actuara com president o presiden-
ta. Les funcions de secretari o de secretaria les realitzara qui ho siga de la corporacio.

Les persones candidates no podran formar part de la mesa electoral, procedint-se si escau
a les oportunes substitucions en aquella, mantenint els criteris de I'edat.

2. L'eleccié de titular de presidéncia i altres carrecs del comité executiu s’'ajustara a les nor-
mes seguents:

a) Les propostes de candidatures per a exercir els carrecs que integren el comité executiu
de la cambra podran formular-se referides a un, a alguns o a tots els carrecs. Les candidatures
per a la presidéncia i altres carrecs del comité executiu es formularan per escrit i podran ser
presentades previament en la Secretaria General de la cambra o davant la mesa electoral el
dia de I'elecci6 i hauran de ser avalades de conformitat amb el que establisquen els reglaments
de regim interior.

b) Acabada la proposta de candidatures es procedira a I'eleccio per separat dels diferents
carrecs. En primer terme, se celebrara 'eleccio de la persona titular de la presidéncia i, segui-
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dament, la dels altres alts carrecs pel seglient ordre: vicepresidencies, en ordre de prelacio, si
n’hi ha, tresoreria i vocalies.

¢) La votacié sera nominal i secreta, introduint I'elector o electora, una vegada acreditada la
seua personalitat davant la mesa, la papereta doblegada en 'urna en ser cridat. En cada pape-
reta només podra figurar el nom d’'una persona candidat o candidata o de tantes candidats o
candidates com a carrecs a cobrir. Préviament a la votacié per a I'eleccié de cada carrec qui
ostente la secretaria de la mesa llegira les candidatures presentades al mateix.

d) Finalitzada cada votaci6 la mesa realitzara I'escrutini i donara a coneixer el resultat, fent
esment dels vots haguts, dels obtinguts per cada candidatura, dels declarats nuls i dels vots en
blanc. L'eleccié d'una persona candidata per a cobrir un carrec causara la impossibilitat
d’ostentar tal condicio en les votacions posteriors.

e) Es consideren nuls els vots atorgats a una persona membre del ple que no haja presentat
la seua candidatura. Aixi mateix, es tindra per nul el vot emés mitjangant papereta en qué figure
els noms de més persones candidates que els llocs a cobrir. En el cas que la papereta aparega
sense l'anotacié de persones candidates el vot es considerara en blanc.

f) Per a la proclamacio de carrecs electes es tindran en compte, en tot cas, les majories pre-
vistes en els reglaments de regim interior, repetint-se les votacions tantes vegades com siguen
necessaries perqué algun candidat o candidata aconseguisca aquestes majories. En el cas
d’empat entre candidatures quedara proclamada la persona de major antiguitat en el cens de la
cambra. Si 'empat es produira entre una persona vocal elegida per votacié directa dels asse-
nyalats en l'article 20.1.a i una persona vocal de les previstes en l'article 20.1.b del present
reglament o entre dues persones vocals de les previstes en l'article 20.1.b del present regla-
ment, s'efectuara un sorteig entre les candidatures.

g) En qualsevol cas, correspon a qui ostente la presidencia de la sessi6 la interpretacié de
les normes anteriors, aixi com I'adopcié de quantes resolucions considere convenients per a
'adequat desenvolupament d’aquesta.

3. La mesa electoral realitzara I'escrutini i informara del resultat al ple, advertint de la possi-
bilitat de manifestar qualsevol disconformitat amb I'acte electoral. Inmediatament s’estendra
acta en la qual es faran constar les incidéncies de I'acte electoral, el resultat de la votacié i les
reclamacions que es formulen, remetent-se copia certificada a la direccié general competent en
materia de tutela de les cambres, la qual resoldra, amb audiéncia de les persones interessa-
des, sobre les incidéncies plantejades.

4. Les paperetes extretes de les urnes es destruiran en preséncia dels concurrents, amb ex-
cepcio6 d'aquelles que s’hagueren considerat nul-les, o que hagueren sigut objecte d’alguna
reclamacio, les quals s’uniran a I'acta, una vegada signades per les persones membres de la
taula.

CAPITOL Ill. Régim econdmic i pressupostari

Article 53. Financament

1. Les cambres disposaran fonamentalment, per al financament de les seues activitats, dels
recursos establits en la Llei 4/2014, d'1 d’abril, i en la Llei 3/2015, de 2 d’abril, i en concret:

a) Els ingressos ordinaris i extraordinaris obtinguts pels serveis que presten en general per
I'exercici de les seues activitats.

b) Els productes, rendes i increments del seu patrimoni.

¢) Les aportacions voluntaries d’empreses, persones fisiques o juridiques, o entitats mer-
cantils, com també les aportacions per mecenatge o patrocini d’activitats o programes.

d) Els llegats i donatius que pogueren percebre.

e) Els recursos que, si escau, les administracions publiques pogueren destinar a sufragar
les seues despeses de funcionament, el cost dels serveis publics administratius contemplats en
I'article 3 de la Llei 3/2015, de 2 d’abril, o la gestié de programes que els siguen encomanats
mitjancant convenis, delegacions de funcions, encarrecs de gestié o contractes programa.

f) Els procedents de la fixacié de taxes i preus publics que, si escau, pogueren establir-se
per la prestacié de serveis publics administratius gestionats per delegaci6 de les administraci-
ons publiques i finangades pels usuaris d’estos serveis.

g) Les subvenciones publiques consignades en els pressuposts generals de la Generalitat
en linies nominatives o finalistes.

h) Les procedents d’operacions de credit que es realitzen i de qualsevol altre sistema de fi-
nangament.
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i) Els que la Cambra de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio d’Espanya determine a tra-
vés dels plans camerals d’internacionalitzacié o competitivitat, contemplats en els articles 22 i
23 de la Llei 4/2014, d’1 d’abril i en els d’ambit especific de la Comunitat Valenciana contem-
plats en la Llei 3/2015, de 2 d’abril.

i) Els procedents de la Uni6é Europea per la gestié de programes europeus.

k) Els derivats de la seua participacié en societats mercantils o entitats de gestio privada per
al compliment de les seues finalitats o la prestacio de serveis a les empreses.

I) Qualsevol altres que els puguen ser atribuits per la llei, en virtut de conveni o per qualse-
vol altre procediment de conformitat amb I'ordenament juridic.

2. La disposicio de béns patrimonials haura de comptar amb I'autoritzacié de I'administracio
tutelar, quan es tracte de béns immobles. En cas d’altre tipus de béns, I'administracio tutelar
determinara els supaosits en els quals calga l'autoritzacié en funcié de I'abast economic.

Article 54. Pressupostos

1. Les cambres formalitzaran pressupostos ordinaris i extraordinaris determinant els ingres-
sos i despeses generals per als serveis i obres que presten o administren, directament o per
gestié autonoma.

2. Aixi mateix estaran obligades a mantenir un sistema comptable que reflectisca i permeta
coneixer el moviment d’entrades: ingressos i despeses i les variacions del seu patrimoni,
d’acord amb les instruccions que a aquest efecte s’assenyalen per la conselleria competent en
materia de tutela de les cambres.

3. Correspon a la conselleria competent en matéria de tutela de les cambres I'aprovacié dels
pressupostos ordinaris i extraordinaris i de les seues respectives liquidacions.

4. Les cambres elaboraran anualment el pressupost ordinari per a I'any segiient, que haura
de ser remés a la direcci6 general competent en matéria de tutela de les cambres per a la seua
aprovacié abans del 30 de novembre, aixi com la liquidacié de comptes de I'exercici precedent,
gue haura de presentar-se abans de I'1 de juliol, acompanyada de 'informe d’auditoria de
comptes corresponent. Els comptes anuals, juntament amb l'informe d’auditoria, i I'informe
anual sobre el govern corporatiu, es dipositaran en el registre mercantil corresponent a la locali-
tat en la qual la cambra tinga la seua seu i seran objecte de publicitat per les cambres.

També formalitzaran els pressupostos extraordinaris per a la resolucio d'obres i serveis no
previstos en el pressupost ordinari, elevant-los, d'igual manera, a la direccié general competent
en matéria de tutela de les cambres per a la seua aprovacio.

5. L’'aprovacio de la conselleria competent en matéria de tutela de les cambres s’entendra
concedida si en termini d’'un mes no haguera formulat cap objeccié.

6. Les cambres faran publiques les subvencions que reben, aixi com un altre tipus de recur-
sos publics que puguen percebre per al desenvolupament de les seues funcions. Igualment
faran publiques les retribucions percebudes anualment per qui ocupe alts carrecs i maxims
responsables respectius, aixi com les indemnitzacions percebudes, si escau, amb ocasi6 del
cessament en el seu carrec per qualsevol causa.

7. Per a 'adequada diferenciacio entre les activitats publiques i privades que poden desen-
volupar les cambres mantindran una comptabilitat diferenciada en relacié amb les seues activi-
tats publiques i privades, sense perjudici de la unicitat dels comptes anuals.

Article 55. Operacions especials

Les cambres podran adquirir tota classe de béns i podran aixi mateix alienar i gravar els
seus béns, si bé la disposicié de béns patrimonials haura de comptar amb I'autoritzacié de
I'administracié tutelant quan es tracte de béns immobles. En cas d’'un altre tipus de béns,
I'administracié tutelant determinara els supdsits en els quals siga precisa la seua autoritzacié
en funcié del seu abast economic.

Article 56. Regim de contractacio

La contractacio de les cambres i del Consell de Cambres es regira pel dret privat, en totes
aquelles accions i programes no vinculades a funcions public-administratives, havent de sub-
jectar-se, no obstant aco, a principis de transparéncia, publicitat i no discriminacio, en els ter-
mes que es prevegen en el reglament de regim interior.

Article 57. Subvencions i donacions
Les cambres només podran concedir subvencions o donacions si es troben directament re-
lacionades amb les seues propies finalitats, sense que puguen excedir globalment del 2 % del
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pressupost ordinari d'ingressos procedents de les seues activitats publiques, de cada exercici,
excepte autoritzacio expressa de la direccié general competent en materia de tutela de les
cambres.

Article 58. Control financer

La fiscalitzacio superior de la destinacié donada a les quantitats percebudes per les cam-
bres correspondra a la Sindicatura de Comptes en els termes establits en la Llei de la Generali-
tat Valenciana 6/1985, d’11 de maig, sense perjudici de les competéncies atribuides per la nor-
mativa vigent al Tribunal de Comptes.

CAPITOL IV. Suspensid, integracié i dissolucio

Article 59. Suspensié

1. La conselleria tutelant podra suspendre I'activitat dels organs de govern de les cambres,
havent de quedar garantit el dret d’audiéncia d’aquests en la tramitacié del procediment, en el
cas que es produisquen transgressions de I'ordenament juridic vigent que, per la seua gravetat
o reiteracio, facen aconsellable aquesta mesura, aixi com en els suposits d'impossibilitat de
funcionament normal d’aquells.

2. L'acord de suspensi6é determinara el seu termini de durada, que no podra excedir de tres
mesos, aixi com I'drgan que tindra a carrec seu la gestio dels interessos de la cambra.

3. Si, transcorregut el termini de suspensio, subsistiren les raons que van donar lloc a la ma-
teixa, es procedira, dins del termini d’'un mes, a la dissolucio dels organs de govern de les cam-
bres aixi com a la convocatoria de noves eleccions de conformitat amb alld que estableix el
present reglament.

En cas de no ser possible la celebracié de noves eleccions i la constitucid dels organs de
govern de les cambres locals, 'administracio de tutela podra acordar la seua extincié adscrivint-
se el seu patrimoni, prévia liquidacio per I'organ de gesti6 al fet que es refereix I'apartat 2, a
I'administracio tutelant.

4. L'organ de gesti6 estara compost per tres representants de la Generalitat, una persona
representant del Consell de Cambres i una representant de la cambra afectada.

5. En el cas d’extincio, 'administracio de tutela adoptara les mesures necessaries per a ga-
rantir que les persones fisiques i juridiques adscrites definides en l'article 7.1 de la Llei 4/2014,
d’'1 d’abril, reben els serveis propis de les cambres.

Article 60. Cambres locals. Procediment de dissolucio i integracié

La dissolucid i integracié de les cambres a les quals es refereix I'article 4 de la Llei 3/2015,
de 2 d’abril, es dura a terme d’acord amb el segiient procediment;

1r El comité executiu de la cambra elevara al ple per a la seua aprovacio i tramitacié informe
sobre la necessitat de portar avant el procediment de dissolucié o integracid, memoria justifica-
tiva dels motius que aconsellen la mesura, aixi com de les disposicions a adoptar, relatives als
drets, carregues, obligacions, patrimoni i mitjans personals, i opcié més aconsellable per a la
prestacio de serveis camerals en el seu ambit territorial en cas de dissolucio.

2n Es convocara sessi6 a aquest efecte del ple de la cambra, el qual adoptara, a la vista
d'aquest informe, acord d’iniciacié del tramit de dissolucié o integracié, amb el vot favorable de,
almenys, les dues terceres parts dels seus membres.

3r Emés aquest acord se sol-licitara informe al Consell de Cambres que el presentara al seu
comité cameral perque emeta informe en el termini maxim de trenta dies des de la seua recep-
cio.

En cas d'integracié la cambra recaptara alhora informe de la cambra provincial corresponent
on haja de realitzar-se la mateixa i s'incorporara igualment a I'expedient.

4t El ple de la cambra, a la vista de 'informe del Consell de Cambres, aprovara la proposta
de dissoluci6 o integraci6, elevant I'expedient amb I'acord adoptat a la conselleria que ostente
les competencies en matéria de tutela de les cambres per a la posterior aprovacio pel Consell,
si escau. En aquell acord s’especificaran totes les determinacions corresponents al regim pa-
trimonial, economic i de personal de la cambra que s’extingeix, aixi com en cas d'integracio, les
disposicions relatives al cessament dels organs de govern de la cambra integrada o, si escau,
férmules de participacié en els organs de govern de la cambra en la qual s'integra.

5é Les cambres que s’extingisquen com a conseqiiencia de la seua integracio en una altra
de major ambit territorial podran funcionar com a delegacions d’aquesta en la demarcacio terri-
torial que en cada cas es determine.



Decret 126/2017, de 29 de setembre, del Consell 24 de 32

6€ Tot aco sense perjudici del que es disposa en el present reglament per als suposits
d’inviabilitat economica d’'una cambra.

Article 61. Pla de viabilitat i dissolucio per inviabilitat economica

1. Quan les cambres incérreguen en resultats negatius, abans de I'aplicacié d’amortitzacions
i el traspas de subvencions de capital, en dos exercicis comptables consecutius, la cambra
afectada haura de remetre junt amb la comunicacié a la conselleria dels seus Ultims comptes
aprovats, un pla de viabilitat.

Agquest pla i s'acompanyara d’un inventari, el balang, I'informe de I'auditoria realitzada i de
tota la documentacié es considere necessaria per a valorar la situacié economica de la cambra.

2. Presentat el pla de viabilitat, la conselleria tutelant podra autoritzar-lo, modificar-lo o de-
terminar qualsevol altra actuacié que considere oportuna.

3. Quan concérreguen circumstancies objectives que facen manifestament impossible solu-
cionar la situacié d’inviabilitat economica mitjangant la presentacié d’un pla de viabilitat, la con-
selleria de tutela podra procedir a tramitar i, si escau, acordar, la suspensio i dissolucio6 dels
organs de govern d’acord amb l'article 59 d’aquest reglament, o iniciar el procediment de disso-
lucié i integracié contemplat en 'article 37 de la Llei 4/2014, d'1 d’abril, prévia audiéncia del ple
de la cambra afectada i informe del comité de coordinacié cameral.

4. En cas que s'acorde I'extincié, a partir d’aquest moment, la cambra no podra realitzar cap
acte juridic, excepte els que siguen estrictament necessaris per a garantir I'eficacia de la seua
liquidaci6. Acordada la liquidacio, la cambra presentara a I'administracié de tutela un pla de
liquidaci6, que haura de ser autoritzat per la conselleria competent en matéria de tutela de les
cambres, la qual supervisara el compliment del pla de liquidacié. Conclosa la liquidacio de la
cambra, es produira la seua extincié automatica.

En cap cas podra assumir-se ni derivar-se del procés de liquidacio i extincié cap obligacié
per a I'administracié de tutela.

Article 62. Transmissié d’actius

En qualsevol dels suposits d’extincio, s’acordara I'obertura d’'una delegacié del Consell de
Cambres. En eixos casos, la cambra provincial corresponent o, si escau, oida aquesta, el Con-
sell de Cambres, podra formular una proposta per a la transmissio d'actius o unitats producti-
ves, amb informe previ del seu comité de coordinacié cameral. Si les cambres afectades accep-
taren la proposta, els termes d’aquesta s’incorporaran en el pla de liquidacio.

TITOL Ill. Cambres de la Comunitat Valenciana

CAPITOL UNIC. Consell de Cambres Oficials de Comerg, Industria,
Serveis i Navegacio de la Comunitat Valenciana

Article 63. Naturalesa, ambit, finalitat i funcions

1. El Consell de Cambres Oficials de Comerg, IndUstria, Serveis i Navegacié de la Comuni-
tat Valenciana, que podra adoptar també la denominacid de «Consell de Cambres de la Comu-
nitat Valenciana», es configura com a corporacié de dret public amb personalitat juridica propia
i plena capacitat d'obrar per al compliment de les seues finalitats, com a organ consultiu i de
col-laboraci6 amb la Generalitat, sense menyscapte dels interessos privats que puga perseguir
i estara integrat per representants de la totalitat de les corporacions camerals de la Comunitat
Valenciana, desenvolupant les funcions que estableix 'article 32 de la Llei 3/2015, de 2 d’abril.

La seua estructura i funcionament hauran de respondre i regir-se per principis democratics.

2. El Consell de Cambres té com a finalitat la representacié, promocié i defensa dels inte-
ressos generals del comerg, la industria, els serveis i la navegacio de la Comunitat Valenciana,
aixi com la coordinacié, direccid i, si escau, la gestio, de les competéncies public-
administratives que se li puguen atribuir.

Article 64. Organs de govern

1. Els organs de govern i administracio del Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana
son: el ple, el comité executiu i la presidencia.

2. La conselleria que ostente les competencies en matéria de tutela de les cambres designa-
ra un o una representant que, sense condicio de membre, tindra veu pero no vot en les sessi-
ons dels organs col-legiats del Consell de Cambres, a les quals haura de ser convocat en les
mateixes condicions que els seus membres.
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3. No podran formar part dels organs de govern i administracio ni ser nomenades ni ocupar
el lloc de titular de la direccio general del Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana els
qui estiguen inhabilitades per a ocupacié o carrec public.

Article 65. El ple

1. El ple, organ suprem de govern i representacio general del Consell de Cambres, estara
compost per les persones titulars de les presidéncies de totes les cambres que l'integren, i vo-
cals en nombre no superior a quinze, que seran designades pels plens de les cambres, d’entre
els seus membres, tenint en compte per a fixar-lo el nombre d’empreses, nombre de persones
empleades i aportacio al PIB de la Comunitat, de cada demarcacié sense que cap de les cam-
bres puga posseir més del 50 % dels membres del ple.

2. La ponderaci6 de cadascuna de les variables per a determinar les persones membres del
ple que corresponen a cada cambra se realitzara de la manera que seguidament s’expressa,
amb els arrodoniments i ajustos que procedisca per a lI'assignacié del nombre de vocals de
cada cambra, garantint en tot cas I'establit en el paragraf primer;

0,3 x (PIB de la demarcacio/PIB de la Comunitat Valenciana) 0,3 (hombre empreses de la
demarcacié/nombre d’empreses de la Comunitat Valenciana) 0,3 (nombre de persones emple-
ades en la demarcacié/nombre de persones empleades en la Comunitat Valenciana).

3. Ales reunions del Ple assistira qui ostente la titularitat de la direccié general del Consell
de Cambres, amb veu i sense vot.

Article 66. Atribucions del ple

1. Correspon al ple:

a) L'aprovacié del Reglament de Regim Interior, aixi com les seues modificacions.

b) L'aprovacio dels pressupostos anuals ordinaris i, si escau, extraordinaris, i les seues li-
quidacions, proposant la seua aprovacio a la conselleria competent en materia de tutela de les
cambres.

c) La designacio de representants del Consell de Cambres en els diferents organismes.

d) El nomenament i cessament de la persona titular de la direccié general, mitjancant acord
adoptat per la meitat més un dels seus membres.

e) Informar, a proposta del comité executiu oit el comité de coordinacié cameral, en els su-
posits d’integracio de les cambres locals en la cambra corresponent a la seua provincia, aixi
com en els d’extincio i obertura de delegacio, si escau.

f) Informar de convenis de col-laboracié aprovats pel comité executiu en I'exercici de les se-
ues competencies.

g) Informar en els suposits de suspensié d’activitat o dissolucié dels drgans de govern de les
cambres.

h) Acordar I'adquisicio o qualsevol altre acte de disposicio relatiu a immobles, valors i opera-
cions de credit, quan I'import supere el 35 % del pressupost anual del Consell de Cambres, o
es comprometen fons d’exercicis futurs, aixi com celebrar contractes, quan se superen els per-
centatges assenyalats.

i) Crear, si escau, comissions consultives i ponencies.

k) L'exercici de les altres funcions que li siguen assignades pel Reglament de Régim Interior.

I) Haura de ser informada, amb caracter previ a la seua aprovacio, dels convenis a subscriu-
re entre cambres de la Comunitat entre si 0 amb altres cambres, que pogueren afectar a I'ambit
de competéncia atribuida al Consell de Cambres.

2. També li correspon al ple la designacio de les persones titulars de la presidéncia, vicepre-
sidencies i tresoreria

3. El ple del Consell de Cambres, amb el vot favorable, almenys, de la meitat més una de
les persones membres, podra delegar en qui ostente la presidéncia o en el comité executiu les
atribucions anteriorment assenyalades, amb excepci6 de les recollides en les lletres a) fins a f).

4. La delegacié comportara el dret del ple per a dictar instruccions d’actuacié en les atribuci-
ons que es deleguen i ser informat de la gesti6 de la matéria delegada, podent ser revocada en
qualsevol moment, per acord adoptat amb igual majoria.

Article 67. Sessions del ple

1. El ple es reunira amb caracter ordinari almenys una vegada cada tres mesos i amb carac-
ter extraordinari a instancies de la presidéencia | o quan aixi ho sol-liciten els dos tercos de les
persones membres, havent de celebrar-se aquestes sessions dins del termini de quinze dies a
comptar des del seguent al de la sol-licitud.
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2. Les sessions extraordinaries podran convocar-se amb caracter d'urgencia en els suposits
gue es determinen en el Reglament de Regim Interior del Consell de Cambres, havent-se de
ratificar la urgencia pel ple.

3. Llevat que no siga possible, les convocatories seran remeses a les persones membres
del Ple a través de mitjans electronics, i a la convocatoria s’acompanyara I'ordre del dia de la
sessio.

Article 68. El comité executiu

El comité executiu és I'dorgan de gesti6, administraci6 i proposta del Consell de Cambres de
la Comunitat Valenciana.

Estara compost per les titulars de les presidéncies de les cambres i sera assistit per la titular
de la direcci6 general del Consell de Cambres amb veu i sense vot.

D’entre les persones membres del comité executiu, el ple del Consell de Cambres designara
un president o presidenta, fins a tres vicepresidents o vicepresidentes, i un tresorer o tresorera,
que ho seran també del ple.

Article 69. Atribucions del comité executiu

1. Correspon al comité executiu:

a) L'elaboracié del Reglament de Regim Interior del Consell de Cambres de la Comunitat
Valenciana.

b) La confecci6 dels pressupostos anuals ordinaris i, si escau, extraordinaris, i les seues li-
quidacions.

¢) Acordar I'adquisicié o qualsevol altre acte de disposicié relatiu a immobles, valors i opera-
cions de crédit, quan I'import no supere el 35 % del pressupost anual del Consell de Cambres, i
no es comprometen fons d’exercicis futurs, aixi com celebrar contractes quan no se superen els
percentatges assenyalats.

d) Emetre informe previ en el suposit de delegacié de funcions de la Generalitat en alguna
de les cambres.

e) Acordar I'organitzacio administrativa general del Consell de Cambres i aprovar i modificar
la plantilla de personal del mateix, aprovant les bases per a la provisié dels llocs de treball. El
personal al servei del Consell de Cambres quedara subjecte al dret laboral.

f) Aprovar els convenis i instruments de col-laboracié amb les administracions publiques per
a I'exercici de les seues funcions, especialment els dels plans camerals d’internacionalitzacio i
de competitivitat.

g) L'exercici de les altres funcions que li siguen assignades pel Reglament de Regim Interior
o pel ple.

2. El comité executiu, amb el vot, almenys, de la meitat més una dels seus membres, podra
delegar en la presidencia, les vicepresidencies i la direccié general les atribucions anteriorment
assenyalades, amb excepcid de les recollides en els apartats a) i b).

Article 70. Sessions del comité executiu

1. El comité executiu es reunira en sessions ordinaries i extraordinaries, podent ser aques-
tes convocades amb caracter d'urgéncia.

2. Les sessions ordinaries se celebraran amb la periodicitat que es determine en el Regla-
ment de Régim Interior del Consell de Cambres, celebrant-se un minim d’una sessio6 al mes.

3. Les sessions extraordinaries se celebraran quan aixi ho decidisca la presidéncia o ho
sol-liciten dos tercos de les persones membres del comité executiu, havent de celebrar-se
aquestes sessions dins del termini de quinze dies a explicar del seguent al de la sol-licitud.

4. Les sessions extraordinaries podran convocar-se amb caracter d’'urgéncia en els suposits
gue es determinen en el Reglament de Régim Interior del Consell de Cambres, havent-se de
ratificar la urgéncia pel comité executiu.

Article 71. La presidéncia

1. La persona titular de la presidéncia ostenta la representacié del Consell de Cambres, la
presidéncia de tots els organs col-legiats i I'administracid i execucié dels seus acords, aixi com
les relacions institucionals i la signatura de convenis.

2. La persona titular de la presidéncia té les segiients atribucions:

a) Presidir el ple i el comité executiu amb dret de convocar i presidir les sessions, aixi com
obrir-les, suspendre-les, tancar-les, dirigir i canalitzar les discussions, dirimint els empats amb
vot de qualitat.
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b) Disposar quant considere convenient pel que fa al regim economic del Consell de Cam-
bres de la Comunitat Valenciana, fins i tot I'expedicio de deslliuraments i ordres de pagament i
cobrament.

c) Exercir les competéncies que li delegue el ple i el comité executiu i aquelles que determi-
ne el Reglament de Régim Interior.

3. Qui ostente la presidéncia podra delegar facultats concretes i determinades en les vice-
presidéncies i la direccio general, assabentant d’aco al ple.

Article 72. Les vicepresidencies
Les persones titulars de les vicepresidéencies, pel seu ordre, substituiran a qui ostente la
presidéncia en totes les seues funcions en els suposits d’absencia, vacant i malaltia.

Article 73. La tresoreria

La persona que ocupe la tresoreria custodiara els fons, valors i efectes del Consell de Cam-
bres en la forma que dispose el comité executiu, supervisara la comptabilitat i signara tots els
documents de cobraments i pagaments, exercint aquestes funcions de conformitat amb les
determinacions del Reglament de Régim Interior.

Article 74. La direcci6 general

1. El Consell de Cambres comptara amb una direccié general, la persona titular de la qual
actuara com a secretari o secretaria dels organs col-legiats.

2. Qui ostente la direcci6 general exercira les segiients funcions:

a) La gesti6 dels acords dels organs col-legiats.

b) La representacié de la persona titular de la presidéncia quan aixi ho determine.

c¢) La direccié de personal.

d) La direccio de tots els serveis del Consell de Cambres, del funcionament del qual sera
responsable davant el ple.

e) En la seua qualitat de titular de la secretaria dels organs col-legiats del Consell de Cam-
bres:

I. Assistir a les reunions amb veu pero sense vot.

II. Efectuar la convocatoria de les sessions de I'organ per ordre de la presidencia, aixi com
les citacions als membres d’aquell.

Ill. Rebre els actes de comunicacié dels membres amb I'0rgan i, per tant, les notificacions,
peticions de dades, rectificacions o qualsevol altra classe d’escrits dels quals haja de tenir co-
neixement.

IV. Preparar el despatx d’assumptes, redactar i autoritzar les actes de les sessions.

V. Expedir certificacions de les consultes, dictamens i acords aprovats.

VI. Quantes altres funcions siguen inherents a la seua condicié de secretari o secretaria.

f) En general, aquelles altres funcions que, si escau, li siguen assignades pel Reglament de
Reégim Interior o pels organs de Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana.

3. El Reglament de Régim Interior establira el sistema de substitucio de qui ostente la direc-
cio general en cas de vacant, abséncia o malaltia.

4. La persona titular de la direccio general haura de tenir una llicenciatura, grau superior
universitari 0 equivalent.

Article 75. Régim d’adopcié d’acords

1. Els acords dels organs col-legiats del Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana
s’adoptaran per majoria, llevat que per precepte exprés s’exigisca una majoria determinada.

2. En el Reglament de Régim Interior es determinaran els quorums d’assisténcia i adopcio
d’'acords, fixant si escau els suposits de majoria determinada quan la naturalesa de I'assumpte
aixi ho requerisca.

3. Els acords del Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana relatius a I'aprovacio del
pressupost ordinari i pressupostos extraordinaris s’adoptaran per majoria absoluta dels mem-
bres del ple. Sera necessaria la majoria de dos tercos de les persones membres del Ple per a
I'aprovacio dels informes d'integracio, suspensio i dissolucié d’'una cambra.

4. Els pressupostos i les seues liquidacions seran elevats per a la seua aprovacio a la direc-
ci6 general competent en matéria de tutela de les cambres. Aquesta aprovacio s’entendra con-
cedida si en el termini d'un mes no s’haguera formulat cap objeccié.
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Article 76. Comité de Coordinaci6é Cameral

Afi de dotar d’'una major connexioé entre les necessitats del teixit empresarial de tot el territo-
ri de la Comunitat Valenciana i la Generalitat en les politiques desenvolupades pel Consell de
Cambres de la Comunitat Valenciana, i les Cambres Oficials de Comerg, IndUstria, Serveis i
Navegacio de la Comunitat Valenciana, es crea un organ consultiu anomenat Comité de Coor-
dinacié Cameral que estara compost per les seglients persones membres:

e) Cinc persones designades entre alts carrecs de les conselleries amb competéncia en ma-
teria de medi ambient, educacid, hisenda, economia i vertebracio del territori.

f) Cadascuna de les persones membres del Comité Executiu del Consell de Cambres de la
Comunitat Valenciana.

g) Deu representants d’empreses de la Comunitat Valenciana designats per les persones ti-
tulars de les presidéncies de les cambres de comerg de la Comunitat Valenciana, tenint en
compte per a fixar-los el nombre d’empreses, nombre de persones empleades i aportacio al
PIB de la Comunitat, de cada demarcacio.

h) Deu representants d’empreses de la Comunitat Valenciana, designats per la Generalitat
seguint el criteri de representativitat territorial.

Aquest comité, que podra funcionar en ple o en comissions especifiques per a temes con-
crets, es reunira almenys dues vegades a I'any i haura d’emetre informe previ a la seua apro-
vacioé pel ple del Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana, en els suposits previstos en
aquest reglament, aixi com quan li siga sol-licitat pel comité execultiu, i preceptivament en as-
sumptes tals com el disseny i engegada de programes de desenvolupament economic territorial
i empresarial a mitja termini i en els suposits de dissolucié o integracié de les cambres locals.
Aixi mateix, haura d’emetre informe previ sobre els plans camerals de competitivitat i internaci-
onalitzacié de la Comunitat Valenciana del Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana.

També correspon al Comité de Coordinacié Cameral debatre i elaborar informes, analisis i
estudis sobre els problemes, reptes i oportunitats de les empreses valencianes, especialment
sobre les seues necessitats i els serveis publics o programes que puguen desenvolupar les
cambres de comerg, en cooperacio amb la Generalitat, per a la millora de la competitivitat em-
presarial, la internacionalitzacid, el desenvolupament de noves iniciatives empresarials i la ver-
tebraci6 territorial del teixit productiu.

El Reglament de Regim Interior desenvolupara les funcions i regim de funcionament
d’aquest organ consultiu del Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana.

Article 77. El Reglament de Régim Interior

1. El Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana elaborara el seu propi Reglament de
Reégim Interior que, a proposta del ple d’aquest, se sotmetra a aprovacié de la conselleria que
ostente les competéncies en matéria de tutela de les cambres, la qual podra promoure la seua
modificaciéo amb indicacié en aquest suposit dels motius que la justifiquen.

2. En el Reglament de Regim Interior es regulara els mateixos extrems previstos per a les
cambres en l'article 34 d’aquest reglament i en tot cas s’establiran les normes de designacio,
funcionament i organitzacié dels organs col-legiats i de govern.

3. El Reglament de Regim Interior regulara les retribucions o indemnitzacions per assisten-
cies a aplicar, si escau, als maxims responsables o directius del Consell de Cambres, ajustats a
la definicid que d’ells fa el Reial decret 451/2012, de 5 de marg.

Article 78. Régim econdmic

1. Per al finangament de les seues activitats, el Consell de Cambres de la Comunitat Valen-
ciana disposara dels seguents ingressos, d’'acord amb el que disposa la Llei 3/2015, de 2
d’abril:

a) Els ingressos ordinaris i extraordinaris derivats de I'exercici de les funcions i serveis que li
s6n atribuits en agquest reglament.

b) Els recursos relacionats en la Llei 4/2014, d'1 d’'abril, i especificament aportacions volun-
taries, donacions i subvencions.

c¢) Els procedents d’operacions de credit que es realitzen.

d) Qualssevol altres modalitats d’ingressos que pogueren establir-se per llei, norma de des-
envolupament, conveni o qualsevol altre procediment de conformitat amb I'ordenament juridic.

2. Els pressupostos de la Generalitat establiran anualment les aportacions necessaries per
al funcionament del Consell de Cambres.
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3. Ales retribucions percebudes anualment pels alts carrecs i maxims responsables del
Consell de Cambres, aixi com les indemnitzacions per assisténcia, si escau, els sera aplicable
el Reial decret 451/2012, de 5 de marg.

4. Anualment, el Consell de Cambres retra comptes davant la Sindicatura de Comptes i da-
vant les Corts de la destinacié detallada de totes les aportacions o subvencions publiques re-
budes pel Consell de Cambres i per les cambres provincials i locals.

5. El Consell de Cambres elaborara anualment la liquidacio integrada dels comptes anuals
de les cambres, una memoria d’activitats camerals i un informe de govern corporatiu d’aquest i
de cada cambra. De la mateixa manera, el Consell de Cambres portara un registre de convenis
de les cambres amb les administracions publiques.

6. Al Consell de Cambres i a les cambres els seran aplicables les mesures de publicitat acti-
va contingudes en la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern, a 'empara del que es disposa en l'article 2.1.i de 'esmentada llei.

Article 79. Pla Cameral d’'Internacionalitzacié de la Comunitat Valenciana

1. Correspon a la Generalitat I'elaboracié del Pla Cameral d’Internacionalitzacié de la Com-
unitat Valenciana, en col-laboracié amb el Consell de Cambres, tal com estableixen els articles
3.1,f), 3.2.k) i 41 de la Llei 3/2015, respectivament. Per a I'elaboracié del pla, durant I'Gltim tri-
mestre de cada any, el Consell de Cambres proposara a la Generalitat les linies estrategiques
d’actuacio i els programes d’accio, amb una valoracio el seu impacte economic i dels costos de
la seua implementaci6. Aquesta proposta sera aprovada pel Comité Executiu del Consell de
Cambres. A partir d’'aquesta proposta correspondra a la Generalitat formular i aprovar el Pla
Cameral d’Internacionalitzacié, aixi com els recursos destinats a financar les accions del pla,
que s’inclouran en el pressupost de la Generalitat de I'exercici segiient, aixi com l'instrument de
col-laboracié més adequat, tal com estableixen els articles 3.6 i 24 de la Llei 3/2015, de 2 d’abril
i els articles 4 i 5 d’aquest reglament. El pla sera efectiu per a la seua execucio des de la signa-
tura de l'instrument de col-laboracio entre la Generalitat i el Consell de Cambres, tal com
s’estableix en l'article 25 de la Llei 3/2015, de 2 d’abril.

2. El Pla Cameral d’Internacionalitzacié comprendra, com a minim, la descripcio de les acci-
ons d'interés especific en les arees de formacié, informacid i promocid dirigides a promoure
I'adquisicio en I'exterior de productes o serveis de la Comunitat Valenciana. Incloura els mer-
cats prioritaris, aixi com els sectors i tipus d’empreses als quals es dirigiran les accions previs-
tes.

3. Una vegada executat el Pla d’Internacionalitzacié, cada any el Consell de Cambres elabo-
rara la Memoria del Pla de I'any anterior, que sera publica, després de la seua aprovacio pel
comité executiu.

4. El Pla Cameral d’Internacionalitzacié sera executat per les cambres, sota la direcci6 del
Consell de Cambres. El Consell de Cambres coordinara el pla amb les accions previstes en el
Pla d’'Internacionalitzacio de la Cambra d’Espanya, de manera que es reforcen, es complemen-
ten o amplien les accions alli contemplades.

5. Les accions del Pla Cameral d’Internacionalitzacié es coordinaran amb els programes de
suport a la internacionalitzacié de la Generalitat i formaran part de I'agenda conjunta
d’internacionalitzacio de la Comunitat Valenciana. Les accions es comunicaran, a través de les
cambres, per a facilitar i incentivar la participacié empresarial en condicions d’igualtat i transpa-
rencia.

6. Es creara una comissié tecnica de seguiment del pla integrada per representants de la
Generalitat i del Consell de Cambres, que es reunira, almenys, amb una periodicitat semestral i
fixara les necessitats técniques, economiques i de desenvolupament del citat pla, aixi com els
indicadors d’avaluaci6 i seguiment. La comissio vetlara per I'efectiu compliment del contingut
del pla i proposara millores per a augmentar 'eficiéncia i eficacia de les accions contemplades
de cara al seguent any.

Article 80. Pla Cameral de Competitivitat de la Comunitat Valenciana

1. Correspon a la Generalitat I'elaboracio del Pla Cameral de Competitivitat de la Comunitat
Valenciana, en col-laboracié amb el Consell de Cambres de la Comunitat Valenciana, tal com
estableixen els articles 3.1.d, 3.1.1), 3.2 141 de la Llei 3/2015, de 2 d’abril. El pla sera biennal.
Per a I'elaboracié del pla, durant I'Gltim trimestre de I'any anterior al periode biennal de la seua
vigéncia, el Consell de Cambres proposara a la Generalitat les linies estratégiques d’actuacio i
els programes d’acci6, amb una valoracié del seu impacte economic i dels costos de la seua
implementacid. Aquesta proposta sera aprovada pel comité executiu del Consell de Cambres. A



Decret 126/2017, de 29 de setembre, del Consell 30 de 32

partir d’aquesta proposta correspondra a la Generalitat formular i aprovar el Pla Cameral de
Competitivitat, aixi com els recursos destinats a finangar les accions del pla, que s'inclouran en
el pressupost de la Generalitat dels exercicis seguents, aixi com els instruments de
col-laboracié més adequats, tal com estableixen els articles 3.6 i 24 de la Llei 3/2015, de 2
d'abril i els articles 4 i 5 d’aquest reglament. El pla sera efectiu per a la seua execucié des de la
signatura de l'instrument de col-laboracié entre la Generalitat i el Consell de Cambres, tal com
s’estableix en l'article 25 de la Llei 3/2015, de 2 d’abiril.

2. El Pla Cameral de Competitivitat comprendra, com a minim, la descripcié de les accions
d’interés especific per a la millora de la competitivitat de les empreses de la Comunitat Valenci-
ana, en les arees d’emprenedoria; promocié del comerg, indlstria, serveis, turisme i navegacio;
formacié i informacioé empresarial; estudis, aixi com qualsevol altra que la Generalitat, en
I'exercici de les seues funcions, considere necessaria. De forma especial s'inclouran en el pla
el desenvolupament d’aquells programes que les funcions reconegudes en l'article 3 de la Llei
3/2015, de 2 d’abril reconeix a les cambres i al seu Consell de Cambres.

3. Una vegada executat el Pla de Competitivitat, el Consell de Cambres, amb caracter bien-
nal elaborara la Memoaria del pla, que sera publica, després de la seua aprovacioé pel comité
executiu.

4. El Pla Cameral de Competitivitat sera executat per les cambres i el seu Consell de Cam-
bres, sota I'adreca d’aquest. El Consell de Cambres coordinara el pla amb les accions previstes
en el Pla de Competitivitat de la cambra d’Espanya, de manera que es reforcen, es comple-
menten o amplien les accions alli contemplades.

5. Les accions del Pla Cameral de Competitivitat es coordinaran amb els programes de su-
port a la competitivitat empresarial de la Generalitat. Les accions es comunicaran, a través de
les cambres, per a facilitar i incentivar la participacio de les empreses o institucions o organitza-
cions, a les quals es dirigisquen els seus objectius, en condicions d’igualtat i transparéncia.

6. Es creara una comissio técnica de seguiment del pla integrada per representants de la
Generalitat i del Consell de Cambres, que es reunira, almenys, amb una periodicitat semestral i
fixara les necessitats tecniques, economiques i de desenvolupament del citat pla, aixi com els
indicadors d’avaluacié i seguiment. La comissié vetlara per I'efectiu compliment del contingut
del pla i proposara millores per a augmentar I'eficiencia i eficacia de les accions contemplades
de cara al seglent any.

Article 81. Supletorietat

1. Sera aplicable al Consell de Cambres el previst per a les cambres en els articles 55 i 57
sobre operacions especials i subvencions i donacions.

2. Les disposicions d’aquest reglament relatives a les cambres, s’aplicaran amb caracter su-
pletori al Consell de Cambres, als seus organs col-legiats, organitzacio i funcionament, régim
economic i pressupostari i al seu personal.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Primera. Incidéncia pressupostaria

L'aplicacio i el desenvolupament d’aquest decret no podra tindre cap incidéncia en la dotacio
dels capitols de despesa assignada a la conselleria competent en matéria de cambres de co-
merg i en qualsevol cas haura de ser atesa amb els mitjans personals i materials d’aquesta
conselleria.

Segona. Periode d’aportacions voluntaries

1. Per a la constitucié inicial dels plens de les cambres conformement a la nova regulacio,
en el que correspon al grup d’empreses de major aportacio, s'obrira un periode d'aportacions
voluntaries a I'efecte de composicié del grup de vocals regulat per I'article 7.2, apartat b.2) de la
Llei 3/2015, de 2 d’abril, i I'article 20.1.c d’aquest reglament.

2. Les cambres oficials de comerc, industria, serveis i navegacié podran sol-licitar a la con-
selleria competent en matéria de tutela de les cambres, autoritzacio per a I'obertura d’aquest
periode a partir de I'ordre ministerial d’obertura del primer procés electoral de les cambres que
es convoque després de I'aprovacio de la nova legislacio.
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DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Organs de govern

1. Les persones titulars de les presidéncies i les persones membres dels comités executius i
dels plens de les Cambres i del Consell de Cambres, continuaran exercint les seues funcions
fins que es constituisquen nous organs de govern després de la finalitzacié del corresponent
procés electoral, d’acord amb el previst en les Lleis 4/2014, d'1 d’abril, i 3/2015, de 2 d’abril.

2. Aixi mateix, fins que es constituisquen els nous organs de govern després del correspo-
nent procés electoral celebrat d’acord amb aquest reglament, els organs de govern seguiran
funcionant validament amb els quorums d’assisténcia i amb les majories de votacié necessaries
establides legalment en aqueix moment, per a la constitucié de I'érgan que es tracte i per a
I'adopcio6 d’'acords en cada cas.

Segona. Vigéncia dels actuals reglaments de régim interior
Fins a I'aprovacié dels nous reglaments de régim interior seran d’aplicacié les disposicions
incloses en els vigents en alld que no s’oposen al que s’ha establit en aquest decret.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié de normes

Queda derogat el Decret 158/2001, de 15 d’'octubre, del Govern Valencia, pel qual s’aprova
el Reglament de les Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navegacié de la Comunitat Valen-
ciana i del seu Consell, aixi com totes aquelles normes d’igual o inferior rang que s’oposen al
que disposa aquest reglament.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Nous reglaments de régim interior

Les cambres i el Consell de Cambres adaptaran els seus reglaments de regim interior a les
disposicions de la Llei 3/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de Cambres Oficials de Comerg,
Industria, Serveis i Navegacié de la Comunitat Valenciana, i del present reglament, i els presen-
taran per a la seua aprovacioé a la conselleria competent en materia de tutela de les cambres en
el termini de tres mesos a partir de I'entrada en vigor del present reglament.

Segona. Desplegament

Es faculta la persona titular de la conselleria amb competéncies en matéria de tutela de les
cambres oficials de comerg, indUstria, serveis i navegacio per a dictar les normes complemen-
taries per a lI'aplicaci6 i el desplegament d’aquest reglament.

Tercera. Vigencia
Aquest decret entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Dénia, 29 de setembre de 2017

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG | FERRER

El conseller d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball,
RAFAEL CLIMENT GONZALEZ
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ANALISI JURIDICA

Aquesta disposici6 afecta:

Deroga:

e DECRET 158/2001, de 15 d'octubre, del Govern Valencia, pel qual s'aprova el
Reglament de les Cambres Oficials de Comerg, IndUstria i Navegacié de la
Comunitat Valencianai del seu Consell. [2001/X10105] (DOGV num. 4110 de
19.10.2001) Ref. Base de dades 4205/2001

Desenvolupa o complementa:

e LLEI 3/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de Cambres Oficials de Comerg,
Industria, Servicis i Navegaci6 de la Comunitat Valenciana [2015/3121] (DOGV
num. 7500 de 08.04.2015) Ref. Base de dades 002989/2015

Aquesta disposici6 esta afectada per:

Corregida per:

e CORRECCIO d'errades del Decret 126/2017, de 29 de setembre, del Consell,
pel qual s'aprova el Reglament de les Cambres Oficials de Comerg, Indlstria,
Serveis i Navegaci6 de la Comunitat Valenciana i del seu Consell. [2017/8665]
(DOGV num. 8141 de 04.10.2017) Ref. Base de dades 008642/2017
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