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(DOGV num. 8196 de 22.12.2017)

Sia notori i manifest a tots els ciutadans i totes les ciutadanes que les Corts han aprovat i jo,
d’acord amb el que estableixen la Constitucié i I'Estatut d’Autonomia, en nom del rei, promulgue
la llei seguent:

PREAMBUL

L'article 25 de la Declaracio universal de drets humans i els diversos instruments del seu
desplegament reconeixen a tota persona el dret a un nivell de vida adequat que assegure, a
ellai a la seua familia, la salut i el benestar i, especialment, I'alimentacid, el vestit, 'habitatge,
I'assisténcia médica i els serveis socials necessaris. En termes semblants es pronuncia l'article
11 del Pacte internacional dels drets economics, socials i culturals. Aquest dret a un nivell de
vida adequat és el fonament de la proteccié social en casos de vulnerabilitat o exclusié social o
en risc d'estar-ho i, en consequéncia, comporta la responsabilitat dels poders publics davant les
persones que per circumstancies diverses es troben en aquestes situacions.

L'estrategia europea per a la proteccio i la inclusié social (Estrategia europea 2020) proposa un
enfocament global de la promocio de la integracié de les persones més desfavorides a través
del desenvolupament d’'una estratégia integrada formada per tres pilars: uns mercats laborals

1 Vegeu la disposicio6 transitoria Unica de la Llei 7/2021, de 29 de desembre, de la Generalitat, de
mesures fiscals, de gestié administrativa i financera i d'organitzacié de la Generalitat 2022 (DOGV num.
9246 de 30.12.2021), que afecta I'entrada en vigor en les diferents Direccions Territorials:

“Disposicié Transitoria Unica. Régim transitori de la reordenacié de les competéncies de gestié
administrativa de la renda valenciana d’inclusio

La reordenacio de les competéncies de gestié administrativa de la renda valenciana d’inclusié en la
direccié general competent a que es refereix la modificacio dels articles 31.1, 2 3, 33.1.ai b, 37,3, 39.1, i
48.b de la Llei 19/2017, de 20 de desembre, de renda valenciana d’inclusio, prevista en els articles
corresponents d’aquesta llei, per la qual cosa afecta les competéencies de la Direccié Territorial de
Valéncia de la Conselleria competent en la matéria, es produiré a partir de I'entrada en vigor d’aquesta llei.

No obstant aixo, per la qual cosa afecta les competencies de les direccions territorials d’Alacant i Castellé
de la conselleria competent en la matéria, la reordenacié d’aquestes competencies es produira a partir de
I’1 d’abril de 2022.”


http://www.dogv.gva.es/datos/2017/12/22/pdf/2017_11918.pdf
https://dogv.gva.es/va/eli/es-vc/l/2021/12/29/7/
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que afavorisquen la insercid, un complement de recursos adequat i 'accés a serveis de
qualitat.

Cal ressaltar igualment que mitjangant la Resoluci6 70/1, de 25 de setembre de 2015, de
I’Assemblea General de Nacions Unides, per la qual s’aprova '’Agenda 2030 per al
desenvolupament sostenible, es fixa, entre altres objectius i metes, reduir la desigualtat dins
dels paisos i entre els paisos, i en particular, que des de 2015 fins a 2030 s’ha d’aconseguir
progressivament, i mantenir el creixement dels ingressos del 40 % més pobre de la poblacio a
una taxa superior a la mitjana nacional de cada pais, i que s’ha de potenciar i promoure la
inclusio social, econdmica i politica de totes les persones, independentment de la seua edat,
sexe, discapacitat, raga, étnia, origen, religié o situacié economica o cap altra condicio.

D’altra banda, la Carta dels drets fonamentals de la Uni6 Europea, de 7 de desembre de 2000,
amb la finalitat de combatre I'exclusio social i la pobresa, proclama el reconeixement del dret a
«una ajuda social i a una ajuda a I'habitatge per a garantir una existéncia digna a tots aquells
que no disposen de recursos suficients».

Les situacions de necessitat de les persones exigeixen dels poders publics una resposta
immediata i adequada, d’acord amb els principis rectors de la politica social i econdmica
reconeguts en el titol

| de la Constitucié espanyola. Aixi, aquests poders publics han de desenvolupar una accio
eficac de prevencio, tutela i intervencié a favor del benestar social de tota la poblacio, i
fomentar amb aixo el desenvolupament comunitari, la cohesié social, la justicia distributiva, la
igualtat d’oportunitats i una major qualitat de vida de la ciutadania.

En I'ambit autondmic, I'Estatut d’autonomia estableix, en I'article 15, que «amb la finalitat de
combatre la pobresa i facilitar la insercio social, la Generalitat garanteix el dret dels ciutadans
valencians en estat de necessitat a la solidaritat i a una renda de ciutadania en els termes
previstos en la llei».

Amb I'aplicacié de l'article 15 de I'Estatut d’autonomia es va aprovar la Llei 9/2007, de 12 de
marg, de la Generalitat, de renda garantida de ciutadania de la Comunitat Valenciana i,
posteriorment, el reglament que la desplega, mitjancant el Decret 93/2008, de 4 de juliol, del
Consell. No obstant aix0, el transcurs dels anys i les noves realitats socials que han emergit
han constatat que el sistema que es va engegar amb I'aprovacioé de les dues normes ja no es
correspon amb les caracteristiques i necessitats de la societat valenciana actual.

Aixi mateix, 'article 17 de la Llei 4/2012, de 15 d’octubre, per la qual s’aprova la Carta de drets
socials de la Comunitat Valenciana, estableix que «la Generalitat garanteix el dret de la
ciutadania a una renda minima, en els termes previstos en la llei», i aquesta es configura com
«una prestacié econdomica de caracter universal, que permet afavorir la insercié sociolaboral de
les persones que manquen de recursos suficients per a mantenir un adequat benestar personal
i familiar, atenent principis d’igualtat, solidaritat, subsidiarietat i complementarietat». Aquesta
renda «sera gestionada per la xarxa publica de serveis socials, i la seua prestacié queda
vinculada al compromis de les persones destinataries de promoure de manera activa la seua
insercio sociolaboral».

La poblacié empobrida o que es troba en risc de pobresa pateix les consequéncies de veure
abatudes les seues condicions materials de vida i experimenta com desapareix la possibilitat
d’aspirar a ser homes i dones lliures, en la mesura que no poden accedir al ple exercici dels
seus drets de ciutadania. No es tracta simplement d’'una questié de desigualtat social, es tracta
de la llibertat de la majoria: qui no té I'existéncia material garantida no pot ser lliure.
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La nova pobresa, colpejada per I'exclusio del mercat de treball, la precarietat laboral,
'esgotament o manca d’accés a altres prestacions, 'augment de la desigualtat, aixi com les
consequencies problematiques que es produeixen per la manca d’ingressos basics, necessita
un nou model de renda que afavorisca la inclusié social i laboral de les persones vulnerables en
risc d’exclusid, ja que l'actual renda garantida de ciutadania esta superada per la realitat
economica i técnica d’intervencié social.

Els estudis disponibles sobre la pobresa i I'exclusio social, i I'experiéncia del sistema public de
serveis socials, dels agents socials més representatius i de les organitzacions no
governamentals implicades en la lluita contra I'exclusié social, posen de manifest una dimensio
de la poblacio en situacio de pobresa greu i severa superior a la que I’habitualment és
beneficiaria dels programes i prestacions vigents.

A la Comunitat Valenciana ens trobem davant d’'una situacié d’alarma social, caracteritzada per,
entre altres, els indicadors seguents: elevada taxa de desocupacié amb especial incidéncia en
els menors de 25 anys; reduccioé gradual dels salaris mitjans; reduccio de les rendes per unitats
de consum que afecta tota la poblacid; alt percentatge de treballadors i treballadores amb
ingressos inferiors al salari minim interprofessional, amb més incidéncia en les dones; descens
acusat de les taxes de cobertura de les prestacions per desocupacio; increment dels
percentatges de risc de pobresa, que és molt més acusada —extensa i intensa— en les dones;
increment del nombre de pensions no contributives en el periode 2008-2015, amb imports
mensuals mitjans en el limit de la pobresa severa; un gran nombre de pensions la quantia de
les quals no arriba al llindar de pobresa relativa i severa; increment de la taxa de pobresa
severa, que afecta actualment unes 400.000 persones; una taxa de privacié material severa
que afecta més de 330.000 valencianes i valencians, o una taxa de risc de pobresa i exclusio
social per a 2015 del 27,6 % del total de la poblacié i que arriba al 32,6 % en el cas de menors.
Es a dir, que al voltant de 1.370.000 persones es troben en situacié de pobresa o en risc de
pobresa i exclusio social.

v

L’augment del nombre i I'heterogeneitat de les situacions de risc i empobriment, que afecten en
I'actualitat sectors cada vegada més amplis de la societat de la Comunitat Valenciana, obliga a
donar resposta a realitats diferents, de manera que no és suficient vincular el dret
exclusivament a situacions d’exclusid, sind també a persones i families empobrides que no es
troben necessariament en aquesta situacié d’exclusio social, pero si en risc de patir-la a causa
del minvament dels seus ingressos. Situacions que, a més, no solament responen a motius
estrictament socials, sin6 també a la gradual precaritzacié que experimenta el mercat laboral —
contractes i salaris—, amb greu incidencia en els perfils laborals menys qualificats i de les
persones joves.

Les politiques socials han de fer front a situacions de risc i processos d’empobriment que
afecten sectors cada vegada més amplis de la societat valenciana, en els quals la pobresa o
manca de rendes no van necessariament unides a situacions d’exclusio.

\Y,

En tot aquest marc, és més necessari concretar I'accés a un nou dret basic, subjectiu i de
ciutadania que garantisca alhora una quantia econdmica minima, juntament amb la posada en
marxa de serveis tecnologics, técnics i professionals que facen possible el dret a la inclusié
social mitjangant 'acompanyament a les persones que ho necessiten i la prevencié de la
situacié de risc d’exclusié social per manca de mitjans econdmics suficients que garantisquen
una qualitat de vida.

El projecte normatiu que ens ocupa té per objecte I'aprovacié d’'una nova regulacié amb rang
de llei, que pretén donar resposta de manera eficag a la necessitat d’aquestes noves realitats
socials, construint un nou paradigma en la configuracio del dret reconegut en l'article 15 de

I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana abans mencionat, tant des del punt de vista
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material com del formal. Aixi com desenvolupar el dret fonamental dels valencians i valencianes
als recursos i prestacions suficients per a viure de manera concorde amb la dignitat humana, i
I'establiment pel Consell dels mitjans oportuns de prevencid i lluita contra I'exclusié social en
I'ambit territorial i competencial, atenent el cabal i els criteris comuns de la Unié Europea,
complementant, si escau, el desenvolupament del sistema de proteccio social establit a
Espanya.

La Llei de renda valenciana d’inclusié pretén oferir una resposta digna i de justicia social,
d’acord amb el principi d’eficiéncia i proporcionalitat, engegant una nova politica autonomica
dirigida a superar les deficiéncies en matéria de lluita contra I'exclusio social, mitjangant
I'establiment d’un sistema de garantia d’ingressos minims, dirigit a superar les situacions de
pobresa greu i severa, sobre la base de la unitat econdmica de convivéncia, com a prestacié
diferencial, complementaria i subsidiaria d’altres ingressos. Per a aixo és imprescindible
comptar amb la implicacio i col-laboracio de la resta de sistemes de proteccio social, fomentant
la participacio, en els processos d’inclusié social i laboral com a agents col-laboradors, de les
entitats socials sense anim de lucre.

La llei defineix, per primera vegada, la promocié de la inclusié social com una prestacioé basica
dels serveis socials d’entitats locals i se la dota de mitjans professionals, programes i
prestacions econdmiques, la qual cosa permetra estendre i consolidar el sistema public de
serveis socials al conjunt de la Comunitat Valenciana.

D’aquesta manera, la llei aposta pel municipalisme, reconeixent com a actors principals en la
inclusié social els municipis. Si bé les causes de les situacions d’exclusié social poden ser
extraterritorials, el seu abordatge ha de ser territorial, des de la maxima proximitat. Per a aix0
es garanteix la coordinaci6 entre els departaments del Consell amb competéncies en matéries
de 'ambit de la llei i les diferents administracions publiques.

En efecte, la llei pretén impulsar el canvi i la transformacié social a través de I'apoderament
personal, utilitzant com a metodologia d’intervencid I'accié comunitaria i com a instruments, el
diagnostic social i els programes personalitzats d’inclusié social.

D’aquesta manera, la renda valenciana d’inclusié que es regula en la llei recolza en tres eixos
fonamentals: el reconeixement del dret subjectiu d’'una prestacié econdmica per a cobrir
necessitats basiques a la unitat de convivéncia que no té els recursos suficients per a la
cobertura d’aquestes, el dret subjectiu de la inclusié social d’aquestes persones i la
configuracié de nous processos administratius, a través de I'administracié electronica i les TIC,
de manera que es garantisca aixi el principi de transparéencia alhora que es convertisquen en
més racionals, agils i eficagos, ja que faciliten I'exercici efectiu dels dos drets.

En definitiva, aquesta llei, elaborada amb la participacio de la ciutadania, les entitats socials, els
agents socials i les administracions publiques, és una resposta a la realitat social d’acord amb
els principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica, transparéncia i
eficiencia que han de presidir I'actuacio de les administracions publiques.

\

Aquesta llei disposa en la seua estructura i contingut del titol preliminar, que conté les
previsions generals de la norma, com el seu objecte i la definicid de les situacions d’exclusio
social protegides i de les persones titulars, beneficiaries i destinataries de la renda valenciana
d’inclusio, juntament amb el nou reconeixement del dret a la inclusié social, que es configura
com el dret a rebre els suports i 'acompanyament personalitzat orientat a la inclusio plena i
efectiva en la societat.

Per la seua banda, el titol | estableix el régim juridic de la renda valenciana d’inclusid, incloent-
hi la seua conceptualitzacio, les seues caracteristiques, les modalitats que admet, els requisits
d’accés, les incompatibilitats, I'import de la renda valenciana d’inclusié en cadascuna de les
seues modalitats, les regles per al calcul de la prestacié que corresponga en cada cas i els
complements a aquesta renda, entre altres aspectes.

En aquest sentit, destaca com a novetat, davant de I'anterior régim juridic establit per
'esmentada Llei 9/2007, de 12 de marg, el desdoblament de la renda valenciana d’inclusio en
dues grans modalitats, en funcié del caracter complementari o no de la prestacié respecte



Llei 19/2017 5 de 42

d’altres ingressos procedents del treball o d’altres prestacions. Aixi, d’'una banda es regula la
renda complementaria d’ingressos i, d’'una altra, la renda de garantia.

El titol 1l esta dedicat a la regulacié dels instruments d’inclusioé social i insercio laboral, incloent-
hi els acords, els programes personalitzats i els itineraris d’inclusié social, aixi com els itineraris
d’insercio laboral. Aquests instruments es configuren com un dret per a aconseguir la inclusioé
educativa, social, econdmica o laboral i sanitaria impulsant la coordinacié formal entre els
serveis socials d’entitats locals, els serveis publics d’ocupacioé i formacié aixi com els serveis i
les prestacions de la resta de sistemes de proteccié social de competéncia autondomica.

Es concreta també el paper que tindran els equips técnics dels serveis socials d’entitats locals i
s’opta per un model d’intervencié integral que aborde la situacid de les persones des de tots els
seus aspectes. Les persones que accedisquen als serveis socials d’entitats locals comptaran
amb un o una professional de referéncia, que sera un treballador o treballadora social, d’acord
amb el vigent Cataleg de referéncia de serveis socials, publicat pel Ministeri de Sanitat, Serveis
Socials i Igualtat, mitjangant la Resolucié de 23 d’abril de 2013, de la Secretaria d’Estat de
Serveis Socials i Igualtat, per la qual es publica I’Acord del Consell Territorial de Serveis Socials
i del Sistema per a I’Autonomia i Atencio a la Dependéncia en el BOE de 16 de maig de 2013.

En el titol lll s’estableix com a novetat I'’eliminacié de la distincié entre entitats municipals
col-laboradores i no col-laboradores i s’aposta a favor de la municipalitzacié en la instruccid,
tramitacio i seguiment de la renda de garantia, en les seues dues modalitats. Queden
assignades les competéncies de resolucié i pagament de la prestacié que corresponga a la
Generalitat, a través de les direccions territorials de la conselleria amb competéncies en
matéria de renda valenciana d’inclusié. Aquestes direccions territorials seran, aixi mateix, les
competents per a la instruccié i resolucié de les sol-licituds de prestacié de la renda
complementaria d’ingressos. Finalment, cal destacar que el termini de resolucié s’estableix en
quatre mesos i s’estableix, a més, el caracter estimatori del silenci administratiu.

El titol IV conté les regles relatives al regim de finangament, a través dels corresponents credits
pressupostaris destinats a satisfer el pagament de les prestacions econdmiques que es regulen
en aquesta llei, que tindran el caracter d’ampliables, i amb la possibilitat d’aportacions
econOmiques que puguen efectuar sobre aquest tema les diputacions provincials a través dels
convenis corresponents, en el marc de les relacions de col-laboracio i cooperacioé entre
administracions publiques.

El titol V estableix el regim competencial i organitzatiu, la distribucié de competéncies i
d’atribucions, en diferents graus de responsabilitat, entre la Generalitat, les entitats municipals i
les diputacions provincials, a través dels instruments de cooperacid, coordinacio i participacio
que s’hi regulen.

El titol VI regula la planificacio, la coordinacid, la qualitat i 'avaluacié de les politiques del
Consell en diferents ambits sectorials, amb incidéncia directa en la lluita contra la pobresa i
I'exclusioé social, com sén I'ambit educatiu, I'ocupacié, 'habitatge, la salut, la formacié i els
serveis socials, incloent-hi normes per a la millora de la qualitat, 'avaluacio i el seguiment de la
renda.

Finalment, es recullen les disposicions addicionals, transitories, derogatoria i finals, incloent-hi
el calendari d’implantacio progressiva de la llei.

TITOL PRELIMINAR
Disposicions generals

Article 1. Objecte 2

La present llei té per objecte establir, en el marc del sistema public de serveis socials de la
Comunitat Valenciana, el régim juridic de la renda valenciana d’inclusié definida en aquesta llei,
i amb aix0 garanteix:

2 ’article 1 es modifica per I'article 1 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny, del Consell, de modificacié de
la Llei 19/2017, de 20 de desembre, de renda valenciana d'inclusié (DOGV num. 8846 de 30.06.2020).
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a) El dret subjectiu a una prestacié economica per a cobrir necessitats basiques a la unitat de
convivencia que manque dels recursos economics suficients per a la cobertura d’aquestes.

b) El dret subjectiu a la inclusié social mitjangant una prestacio professional a la unitat de
convivencia que requerisca aquest procés orientat tant a afavorir la seua inclusioé social, a
previndre el risc d’exclusio social, com a facilitar el procés d’emancipacié de les persones en
situacié d’empobriment.

Article 2. Del dret a la inclusio social

1. Al'efecte d’aquesta llei, el dret a la inclusio social es defineix com el dret a rebre els suports i
'acompanyament personalitzat orientat a la inclusio plena i efectiva en la societat, en totes les
seues dimensions (econdmica, social, laboral, sanitaria, educativa, habitacional, cultural...) que
garantisca un nivell de vida i benestar adequats.

2. Seran titulars d’aquest dret totes les persones amb residéncia a la Comunitat Valenciana que
es troben en situacio d’exclusié social o de risc d’exclusio social. 3

Article 3. Definicions 4

1. Renda valenciana d'inclusio. La renda valenciana d'inclusio €s un dret subjectiu que es
concreta a través d'una prestacié economica i/o una prestacio professional per a realitzar un
procés d'inclusio social dirigides a cobrir les necessitats basiques que garantisquen la qualitat
de vida combatent I'exclusio i la vulnerabilitat social.

2. Situacio d'exclusié social. S'entén per situacions d'exclusio social, a I'efecte d'aquesta llei,
aquelles situacions en les quals les persones no tenen els recursos necessaris per a cobrir les
seues necessitats basiques, per a I'exercici dels seus drets socials, amb limitacions en la seua
participacio social, i es troben en un estat de dificultat personal o social per a la seua inclusié
social i, si és el cas, insercio laboral.

3. Condicié de vulnerabilitat social. Es defineix la condicié de vulnerabilitat social com una
situacio de risc, de dificultat que inhabilita i invalida, de manera immediata o en el futur, les
persones o grups afectats, en la satisfaccio de la seua subsisténcia i de qualitat de vida.

4. Unitat de convivéncia. Es considera unitat de convivéncia, a I'efecte d'aquesta llei, la persona
sola o el grup de persones que, convivint en un mateix domicili, estan unides entre si per
vincles matrimonials o relacié permanent analoga a la conjugal, per adopcid, per consanguinitat
o afinitat fins al segon grau, tutela, guarda o acolliment, de manera que els seus integrants
resultaran, si és el cas, persones beneficiaries de la renda valenciana d'inclusié.

5. Habitatge o allotjament. Es considera habitatge o allotjament el marc fisic de residéncia
permanent i independent on resideixen la persona o persones que componen la unitat de
convivencia. Aixi mateix, s'assimilen a habitatge o allotjiament aquells espais fisics de
residéncia col-lectiva, utilitzats de manera independent per les unitats de convivéncia, d'acord
amb els requisits que es determinen reglamentariament.

6. Prestacié economica. Es considera prestacié economica el lliurament dinerari, de caracter
periddic, reconegut a la unitat de convivencia, I'import del qual es determina en funcié de la
modalitat i nombre de persones integrants de la unitat de convivencia i la finalitat de la qual és
la cobertura de necessitats basiques que garantisquen la qualitat de vida suficient.

7. Prestacié professional. Es defineix com a prestacio professional d'inclusié social de la renda
valenciana d'inclusio el conjunt d'intervencions de caracter temporal o permanent dirigides a la
prevencio, rehabilitacid, diagnodstic, atencio en les situacions de necessitat social o laboral, de
promocio de l'autonomia i la inclusié social de la ciutadania, aixi com l'atencié sociosanitaria i
socioeducativa d'aquesta.

8. Ingrés minim vital. L'ingrés minim vital és una prestacié no contributiva de la Seguretat Social
regulada mitjancant el Reial Decret llei 20/2020, que garanteix uns ingressos minims als qui
manquen d'aquests. Aquesta prestacio es considera compatible amb la renda valenciana

3 L'apartat 2 de I'article 2 es modifica per I'article 2 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
4 Larticle 3 es modifica per l'article 3 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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d'inclusié, no computable a I'efecte del calcul econdmic i no acumulable en la seua quantia a la
de la renda valenciana d'inclusié.

9. Modul garantit. Quantia dels ingressos minims garantits a través de la prestacié econdmica
de la renda valenciana d'inclusié.

10. Import reconegut. Quantia de la prestacié econdomica de la renda valenciana d'inclusi6 que
resulta de deduir al modul garantit els ingressos compatibles i computables de qualsevol
naturalesa de qué dispose qualsevol membre de la unitat de convivéncia.

11. Import a percebre. Quantia total que s'abonara mensualment en concepte de renda
valenciana d'inclusio.

Article 4. Persones titulars, beneficiaries i destinataries de la renda valenciana
d'inclusié °
Al'efecte de la present llei, les persones destinataries de la renda valenciana d'inclusié seran

tant la persona titular com la persona o persones beneficiaries que componen la unitat de
convivéncia definida en l'article seguent:

1. Titular, la persona que sol-licita i a favor de la qual es concedeix la renda valenciana
d'inclusié, en nom propi 0 en representacioé de la unitat de convivéncia i que en resulta ser la
perceptora material, aixi com, si és el cas, al nom de la qual s'estableix el corresponent
instrument d'inclusioé social i, si és el cas, insercio laboral.

2. Beneficiaries i beneficiaris, la persona o persones que conviuen amb la persona titular com a
membres de la unitat de convivencia.

3. Destinataries, la persona titular i la persona o persones beneficiaries a qué es refereixen els
apartats anteriors.

Article 5. Unitat de convivéncia &

A l'efecte d'aquesta llei, s'entendra com a unitat de convivéncia la formada per:

1. Les persones que viuen soles en un habitatge o allotjament. Queden excloses d'aquesta
consideracio les persones que, fins i tot vivint soles, estiguen unides a altres per matrimoni o
una altra forma de relacié permanent analoga a la conjugal, excepte els casos seguents:

a) Quan es troben iniciats els tramits judicials de nul-litat, separacio o divorci, o el de baixa en
el Registre d'unions de fet, si és el cas.

b) Quan es tracte de dones victimes de violéncia de génere, de violéncia sexual, de trafic, aixi
com d'altres violéncies sobre la dona recollides en I'article 3 de la Llei 7/2012, acreditades
segons l'article 9 de I'esmentada llei, sempre que s'acredite la no-convivencia.

¢) Quan es tracte de persones que tinguen la condicié de refugiades o hagen realitzat la
sol-licitud per al reconeixement d'aquesta condicié i aquesta sol-licitud s'haja admés a tramit, i
el seu conjuge o persona amb la qual mantinguen una forma de relacié permanent analoga a la
conjugal no residisca en el territori espanyol.

d) Quan es tracte de persones migrants, i el seu conjuge o persona amb la qual mantinguen
una forma de relacié permanent analoga a la conjugal no residisca en el territori espanyol,
sempre que hi haja un informe social dels serveis socials d'atencié primaria corresponents; en
aquests suposits, la condicié d'unitat de convivéncia podra mantindre's per un periode maxim
de dotze mesos.

2. Dues 0 més persones que visquen en un mateix habitatge o allotjament i que estiguen
unides entre si per un vincle matrimonial o d'una relacié permanent analoga a la conjugal, o de
filiacié de qualsevol naturalesa incloent-hi la tutela ordinaria, de parentiu per consanguinitat o
afinitat fins al segon grau o per una relacié d'acolliment familiar, o de delegacié de guarda amb
finalitats d'adopcié. També formaran part de la unitat de convivéncia les persones menors
d'edat que es troben sota la guarda de fet d'una de les persones destinataries de manera
temporal i en les condicions que es determinen reglamentariament.

5 Larticle 4 es modifica per I'article 4 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
6 Larticle 5 es modifica per l'article 5 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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3. Sense perjudici d'alld que es disposa a l'apartat anterior i per un periode maxim de 24
mesos, les persones que, fins i tot unint-les un vincle de fins a segon grau de consanguinitat o
afinitat, compartisquen habitatge o allotjament podran formar unitats de convivéncia
diferenciades sempre que aquesta situacié vinga de forma sobrevinguda per algun dels
seguents suposits:

a) Persones prostituides, victimes d'explotacié sexual o tracta i les victimes de violéncia de
génere o intrafamiliar, que hagen abandonat el seu domicili habitual soles 0 acompanyades de
les seues filles, fills o persones menors d'edat en regim de guarda amb finalitats d'adopcioé o
acolliment familiar permanent o d'altres familiars fins al segon grau per consanguinitat o afinitat.

b) Persones acompanyades o no de les seues filles, fills o persones menors d'edat en régim de
guarda amb finalitats d'adopcié o acolliment familiar permanent i els seus familiars fins al segon
grau per consanguinitat o afinitat, com a consequéncia d'una ruptura matrimonial per separacio
o divorci, o per ruptura d'una altra forma de relacié permanent analoga a la conjugal.

¢) Persones acompanyades o no de les seues filles, fills o persones menors d'edat en regim de
guarda amb finalitats d'adopcié o acolliment familiar permanent i els seus familiars fins al segon
grau per consanguinitat o afinitat que hagen abandonat el seu domicili habitual, com a
consequencia de l'abséncia de recursos economics suficients per a sufragar les despeses
d'allotiament, procedents d'un procés de desnonament o per alguna altra situacié extrema que
aixi ho determine.

d) Persones entre 16 i 24 anys amb menors d'edat a carrec seu.

e) Persones entre 18 i 24 anys que hagen estat subjectes al sistema de proteccié de menors o
al sistema judicial de reeducacié en algun periode dels tres anys anteriors a la majoria d'edat.

f) Persones entre 16 i 18 anys que participen en programes per a la preparacié de la vida
independent com a complement a una mesura de proteccié juridica de la persona menor
d'edat, d'acord amb l'article 22 bis de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de mesures de
proteccio juridica del menor, de modificacio parcial del Codi Civil i de la Llei d'enjudiciament
civil.

g) Persones menors de 25 anys amb pensié d'orfandat.

4. En cap cas es podra formar part de dues unitats de convivencia amb caracter simultani,
excepte les persones menors d'edat en régim legal de guarda i custddia compartida d'acord
amb el que s'establisca reglamentariament.

5. Una persona individual o diverses persones unides per vincles familiars entre si fins al segon
grau per consanguinitat o afinitat quan compartisquen habitatge amb una altra o altres unitats
de convivéncia amb les quals no mantinguen vincles familiars, s'entendra que sén unitats de
convivencia diferents a l'efecte de la prestacié. Aixi, es podra considerar I'existéncia de dues o
més unitats de convivéncia en un mateix habitatge o allotjament, segons s'establisca
reglamentariament.

Article 6.7
Suprimit

TiTOL |
La renda valenciana d’inclusio

Article 6. Concepte de renda valenciana d’inclusié 8

La renda valenciana d’inclusié és un dret subjectiu que es concreta a través d’'una prestacio
econOmica i/o una prestacio professional per a realitzar un procés d’inclusié social dirigides a
cobrir les necessitats basiques que garantisquen la qualitat de vida combatent I'exclusio i la
vulnerabilitat social, que podra estar vinculada als instruments i actuacions de suport regulats
en aquesta llei, facilitant I'accés a I'educacid, la formacid, I'ocupacié, I'habitatge, la promocioé de

7 Larticle 6 és suprimit per I'article 6 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

8 Larticle 7 es renumera com a article 6 i es modifica per l'article 7 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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la salut i de I'autonomia personal i 'autodeterminacio, la cultura, 'accés a les tecnologies de la
informacio i la comunicacié i la formacio en aquestes, la mobilitat, la participacié social i la
formacié en igualtat de génere i oportunitats.

Article 7. Caracteristiques °

La renda valenciana d’inclusié presenta, amb caracter general, les segients caracteristiques:

a) Es complementaria respecte dels recursos econdmics de qué dispose la persona titular i les
persones integrants de la unitat de convivéncia, si és el cas, fins a I'import del mddul garantit
que corresponga percebre en concepte de renda valenciana d’inclusio.

b) Es complementaria respecte de I'ingrés minim vital regulat per Reial Decret llei 20/2020, de
29 de maig, o qualsevol altra prestacié de garantia d'ingressos minims de caracter estatal que
puga substituir-la, fins a 'import del modul garantit que corresponga percebre en concepte de
renda valenciana d’inclusio.

c) Es intransferible i, per tant, no podra oferir-se en garantia d’obligacions, ni ser objecte de
cessio total o parcial, ni de compensacié o descompte, excepte per al reintegrament de les
prestacions indegudament percebudes, ni podra ser objecte de retencié o embargament de
conformitat amb el que s’estableix en el Codi Civil, en la llei d’enjudiciament civil i alires normes
de 'ordre civil.

d) Es configura com una prestacié econdomica i/o professional que, depenent de la modalitat,
estara condicionada a I'obligacié de participar en activitats d’'inclusié social o insercio laboral.

e) Es una prestaci6 periodica i de duracié indefinida, sempre que es mantinguen en el temps
els requisits i condicions que van originar el dret a la seua percepcio i que en permeten la
renovacio.

f) La prestacié econdmica és incompatible amb la renuncia o la falta de sol-licitud de les
prestacions econdmiques publiques a les quals tinguen dret les persones destinataries, des de
qualsevol dels sistemes de rendes.

Article 8. Modalitats de la renda valenciana d’inclusié 1°

La renda valenciana d’inclusié es constitueix en les seguents modalitats de prestacions
economiques i/o prestacio professional d’inclusio social, en funcié de la situacié de
vulnerabilitat econdmica, social o laboral de la persona i la seua unitat de convivéncia:

1. Renda complementaria d’'ingressos, que comprén les segiients modalitats:
a) Renda complementaria d’ingressos del treball.

b) Renda complementaria d’'ingressos per prestacions.

2. Renda de garantia, que comprén les seguents modalitats:

a) Renda de garantia d’'ingressos minims.

b) Renda de garantia d’inclusié social.

Article 9. Renda complementaria d’ingressos 11

La renda complementaria d’ingressos comprén les modalitats de renda complementaria
d’ingressos procedents del treball i de la renda complementaria d’ingressos procedents de
prestacions.

1. La renda complementaria d’ingressos del treball és la prestacié periodica, de naturalesa
econOmica i/o professional, dirigida a complementar el nivell d'ingressos de la unitat de
convivencia que, fins i tot disposant d’ingressos procedents del treball, compte amb un nivell
mensual de recursos economics que resulten insuficients per a atendre les despeses

9 article 8 es renumera com a article 7 i es modifica per I'article 8 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
10 article 9 es renumera com a article 8 i es modifica per I'article 9 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

1 | article 10 es renumera com a article 9 i es modifica per I'article 10 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.


https://www.dogv.gva.es/va/eli/es-vc/dl/2020/06/26/7/
https://www.dogv.gva.es/va/eli/es-vc/dl/2020/06/26/7/
https://www.dogv.gva.es/va/eli/es-vc/dl/2020/06/26/7/
https://www.dogv.gva.es/va/eli/es-vc/dl/2020/06/26/7/

Llei 19/2017 10 de 42

associades a les necessitats basiques per al manteniment d’una vida digna i que no arriba a
limport que es determina per a aquesta modalitat de renda. Aquesta modalitat es gestionara
entre la conselleria amb competéncies en matéria de renda valenciana d’inclusié i la conselleria
amb competéncies en matéria d’ocupacio.

2. La renda complementaria d’ingressos per prestacions és la prestacio periodica, de
naturalesa econdmica i/o professional, dirigida a complementar el nivell d’'ingressos de la unitat
de convivéncia que, fins i tot disposant d’ingressos procedents de certes pensions o
prestacions socials que no siguen incompatibles, compte amb un nivell mensual de recursos
economics que resulten insuficients per a fer front a les despeses associades al manteniment
d’'una vida digna i que no arriben a I'import per a aquesta modalitat de renda.

Les prestacions seglients no exclouran I'establiment d’altres ajudes publiques per aquesta
modalitat de prestacioé d’acord amb el que s’establisca reglamentariament: 12

a) Pensions no contributives en la seua modalitat d’invalidesa i jubilacio, excepte les
prestacions no contributives d’invalidesa amb complement per tercera persona i aquelles que
tinguen compatibilitzada la percepcié de la pensié no contributiva amb el treball remunerat.

b) Prestacio del Fons Nacional d’Assistencia Social (FAS) en aquells casos en qué, després
d’haver sol-licitat la pensio no contributiva no li reconeguen el dret a aquesta, i sempre que no
tinguen dret a altres prestacions publiques.

c) Les prestacions de I'assegurancga obligatoria de vellesa i invalidesa (SOVI) no concurrents.
d) Les prestacions per incapacitat permanent del Sistema Nacional de la Seguretat Social

Article 10. Renda de garantia 13

1. La renda de garantia comprén les modalitats de renda de garantia d’ingressos minims i la de
renda de garantia d’inclusio social.

a) La renda de garantia d'ingressos minims és la prestacié periddica, de naturalesa econdmica
i/o professional, dirigida a les unitats de convivéncia conformades Unicament per persones
majors d’edat en situacidé d’exclusio social o de risc d’exclusié social amb un nivell de recursos
econOmics que no arribe a I'import corresponent de la renda de garantia d’'ingressos minims, i
que resulte insuficient per a atendre les despeses associades a les necessitats basiques de la
vida diaria. En tot cas, la persona titular de la prestacié adquirira el compromis d’afavorir 'accés
als drets socials basics a les persones destinataries que formen part de la unitat de convivencia
garantint 'accés a plans personalitzats d’intervencio.

b) La renda de garantia d’inclusio social és la prestacié periddica, de naturalesa econdmica i/o
professional dirigida a garantir el dret a la inclusio a les unitats de convivéncia en situacio
d’exclusio social o de risc d’exclusié social amb un nivell de recursos econdmics que no arribe
a l'import de la renda de garantia d’inclusié social, i que resulte insuficient per a atendre les
despeses associades a les necessitats basiques de la vida diaria i en la qual la persona titular o
la persona o persones beneficiaries subscriguen voluntariament I'acord d’inclusié social regulat
en l'article 22 d’aquesta llei i el seu desplegament reglamentari.

2. La renda de garantia té caracter subsidiari de les prestacions econdmiques vigents i
previstes en la resta de sistemes de proteccié social, incloent-hi 'ingrés minim vital o qualsevol
altra prestacio de garantia d’'ingressos minims de caracter estatal que puga substituir-la, tant
estatals com autonomics, a les quals puguen tindre dret la o les persones destinataries,
constituint-se com I'tltim recurs de proteccio social al qual poder accedir.

3. Reglamentariament s’establiran els casos en qué, excepcionalment, i per prescripcio del
treballador o treballadora social dels serveis socials d’entitats locals, es podra prescindir de la
subscripcié de I'acord per al compliment del programa personalitzat d’inclusio, sense perjudici
del seguiment corresponent per part de I'equip técnic dels serveis socials d’entitats locals,
d’acord amb els requisits que es desplegaran reglamentariament.

12 ’apartat 2 de l'article 9 es modifica per I'article 36 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.

13 |’article 11 es renumera com a article 10 i els apartats 1 i 2 sén modificats per I'article 11 del Decret llei
7/2020, de 26 de juny.
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Article 11. Drets i obligacions de les persones destinataries de la renda valenciana
d’inclusio 14

1. Drets de les persones destinataries de la renda valenciana d’inclusio.

1r. Drets basics:

a) Obtindre una informacié completa, verag, continuada, comprensible, accessible, suficient i
eficag sobre la renda valenciana d’inclusié i sobre les condicions d’accés a aquesta.

b) Rebre una atencié personalitzada integral, en la qual es consideren els aspectes individuals,
familiars i comunitaris.

c) Disposar d’'una analisi de necessitats individuals, familiars o socials a través d’un pla
personalitzat d’intervencio, d’'una copia del qual disposaran per escrit i en format accessible.

d) Participar en I'elaboracioé dels plans personalitzats d’intervencié que les afecten i en la presa
de decisions relatives a elles, comptant amb els suports humans, materials, técnics o
tecnologics necessaris.

e) Realitzar suggeriments i reclamacions, per mitja de procediments reglats agils, accessibles i
transparents, i que aquests es tinguen en compte en el procés de seguiment i avaluacio de la
intervencio.

f) L'assignacio d’una persona professional de referéncia que siga la persona interlocutora
principal i que vetle per la coheréncia, la coordinacié amb els altres sistemes de proteccio
social i la globalitat i continuitat del procés d’atencié.

g) Triar lliurement entre les diferents prestacions, tenint en compte la valoracio técnica de
I'equip de professionals que atenguen la seua situacio.

h) Rebre atencié en un entorn que garantisca la privacitat i la confidencialitat, a fi de preservar
la seua intimitat personal, la seua dignitat i el respecte dels seus drets i llibertats fonamentals.

i) Renunciar a les prestacions concedides, llevat que la renuncia afecte els interessos de
persones menors d’edat o de persones amb capacitat modificada judicialment, o quan es tracte
de mesures I'aplicacio o I'execucié de les quals estiguen imposades per llei.

2n. Drets de valoracio especifica per a accés a recursos:

La condici6 de persona destinataria de la renda valenciana d’inclusié constituira un suposit de
valoracio especific a tindre en compte en 'accés als seguents recursos, d’acord amb el que es
dispose sobre aquest tema en la normativa sectorial:

a) Ajudes econdmiques d’emergéncia social i les que fomenten el desenvolupament o
autonomia personal i 'accessibilitat tant de persones amb diversitat funcional com majors.

b) Habitatge social en régim de tinenga o lloguer.
c) Obtencié de plaga en escola infantil publica.

d) Obtencié de plaga en centres educatius en qualsevol etapa educativa i de formacio reglada,
aixi com en els cursos preparatoris per a I'accés als cicles formatius de qualsevol nivell del
sistema educatiu.

e) Obtencié de plaga d’oci educatiu inclusiu.
3r. Drets d’accés directe a altres recursos:

Les persones destinataries de la renda valenciana d’inclusio tindran garantit 'accés directe com
a beneficiaries, en els termes que establisca la normativa autondomica i municipal en la materia,
que es desplegaran reglamentariament:

a) A les beques d’Educacié Infantil des del primer cicle de 0 a 3 anys en centres sostinguts amb
fons publics.

b) A les ajudes de llibres de text i material curricular en totes les etapes de I'educacio
obligatoria.

c) Alles beques de menjador escolar per a alumnat d’educacié infantil de segon cicle, de zero a
tres anys de la xarxa publica i d’educacié obligatoria, escolaritzat en centres que disposen del
servei de menjador escolar.

14 |"article 14 es renumera com a article 11 i es modifica per I'article 12 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
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d) Ales despeses derivades de la matricula d’Educacié Secundaria i Formacié Professional i a
les ajudes la concessié de les quals corresponga a la Generalitat.

e) Ales beques de despeses de matricula i ajudes per a la realitzacié d’estudis universitaris la
concessio de les quals corresponga a la Generalitat.

f) Als programes i accions d’orientacid, formacié i ocupacié propis dels serveis publics
d’ocupacio i formacio.

g) Ala sanitat universal i a la prestacié farmaceéutica i ortoprotética, mitjangant 'adaptacio de
mesures, per part de la Conselleria competent en sanitat, que eliminen els obstacles en 'accés
al tractament medic i a I'establiment de la salut, de conformitat amb la legislacié estatal. 15

h) Als programes preventius i de promocié de la salut del Sistema Valencia de Salut amb
perspectiva d’equitat, afavorint la participacié de les persones titulars i beneficiaries de la renda
valenciana d’inclusio.

i) Al Carnet Jove.

2. Obligacions de les persones destinataries de la renda valenciana d’inclusio.

1r. Obligacions per a totes les persones destinataries:

a) Destinar la quantia econdmica de la prestacio a la finalitat per a la qual s’ha atorgat.

b) Comunicar, en el termini maxim de 20 dies habils, els fets sobrevinguts que, de conformitat
amb el que es disposa en la present llei, puguen donar lloc a la modificacid, suspensié o
extincio del dret a la prestacio.

¢) Reclamar, durant tot el periode de duracio de la prestacio, qualsevol dret econdmic, incloent-
hi 'ingrés minim vital o qualsevol altra prestacié de garantia d'ingressos minims de caracter
estatal que puga substituir-la, que puga correspondre a qualsevol persona membre de la unitat
de convivéncia per qualsevol titol, i exercir les accions corresponents per a fer-ho efectiu.

d) Mantindre 'empadronament i la residéncia efectiva a la Comunitat Valenciana durant tot el
periode de percepcio de la prestacio.

e) Comunicar, en el termini maxim de 20 dies habils, qualsevol canvi relatiu al domicili habitual
de la unitat de convivéncia o el canvi del domicili facilitat a I'efecte de notificacions als serveis
socials d’atencié primaria i, si és el cas, als serveis publics d’ocupacié. Aixi com les eixides
voluntaries del territori nacional.

f) Reintegrar I'import de les prestacions percebudes indegudament o percebudes en una
quantia indeguda.

g) Comparéixer i atendre els requeriments de I’Administracio i col-laborar amb les actuacions
de comprovacid, seguiment, revisio i modificacié que aquesta duga a terme.

h) Les persones titulars de la renda valenciana d’inclusié que no disposen de numero
d’identificacio fiscal hauran de sol-licitar-lo en el moment en qué tinguen en poder seu la
notificacié de la resolucio, per a complir el que recull I'article 20 del Reglament general de les
actuacions i els procediments d’aplicacié dels tributs aprovats per Reial decret 1065/2007, de
27 de juliol.

i) Aportar al procediment administratiu les dades i documents que se’ls requerisquen per part
de ’Administracié publica d’acord amb el que es disposa en la normativa.

2n. Obligacions de les persones destinataries de la modalitat de renda de garantia d’ingressos
minims.

Les persones destinataries de la modalitat de renda de garantia d'ingressos minims hauran de
sol-licitar el canvi a la modalitat de renda de garantia d’inclusié social en el cas en que a la
unitat de convivéncia s’incorpore alguna persona menor d’edat.

3r. Obligacions de les persones destinataries de la modalitat renda de garantia d’inclusié social.

Les persones titulars de la renda de garantia d’inclusié social i, si és el cas, la persona o
persones beneficiaries de la unitat de convivéncia, a més de les obligacions establides en
I'apartat 2,1r, estaran obligades, d’acord amb el pla personalitzat d’intervencio, a:

15 | a lletra g de I'ordinal 3r, apartat 1, de I'article 11, es modifica per I'article 37 de la Llei 7/2021, de 29 de
desembre.
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a) Complir els compromisos i obligacions especifiques que s’hagen acordat en el pla
personalitzat d’intervencio.

b) Comparéixer, quan haja sigut requerit préviament, davant les persones professionals
d’atencio primaria competents, el servei public d’ocupacié i formacié (LABORA), el servei public
d’ocupacio local i les entitats sense anim de lucre que figuren inscrites en el Registre General
dels Titulars d’Activitats d’Accié Social i dels Serveis i Centres d’Accié Social a la Comunitat
Valenciana (d’ara endavant, Registre de Titulars d’Activitats d’Accié Social) i estiguen
desenvolupant itineraris en col-laboracié amb els serveis socials d’atencio primaria o el servei
public d’ocupacié i formacio.

c¢) Sol-licitar la inscripcié com a demandant d’ocupacid i participar en les accions de millora de
I'ocupabilitat en les quals siga prescrit en l'itinerari corresponent, una vegada determinada la
idoneitat i 'aptitud per a fer-ho.

d) Participar en l'itinerari d’inclusié social desenvolupat pels serveis socials d’atencié primaria o
en col-laboracio per entitats d’iniciativa social sense anim de lucre que figuren inscrites en el
Registre de Titulars d’Activitats d’Accié Social o en l'itinerari d’insercié laboral desenvolupat
pels serveis publics d’ocupacio o per entitats socials acreditades per a fer-ho.

e) Assistir a les entrevistes amb les persones professionals dels equips de serveis socials
d’atencio primaria i a realitzar les actuacions prescrites com a part del seu itinerari familiar o
individualitzat previstes en el pla personalitzat d’intervencié.

f) Participar en el projecte d’intervencio social i educatiu familiar establit a partir de la declaracio
de risc, en el pla de protecci6 o, si és el cas, en el programa de reunificacio familiar, o en el pla
de proteccio per a adolescents, quan la unitat de convivéncia siga objecte d’intervencié per part
de I'entitat publica de proteccié de persones menors d’edat, o en qualsevol altra mesura exigida
en la llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets i garanties de la infancia i
I'adolesceéncia.

g) Assumir i complir la responsabilitat que li correspon en el seu propi procés d’intervencio
social, especialment quan aquest procés implique persones amb menors d’edat a carrec seu.

4t. Obligacions de les persones titulars de la modalitat de renda complementaria d’'ingressos
del treball.

Les persones titulars de la renda complementaria d’ingressos del treball, a més de les
obligacions establides en I'apartat 2,1r, estaran obligades a demanar millora d’ocupacid, tant en
el moment de presentar la sol-licitud com durant el periode de concessié de la prestacio.
Hauran de participar en accions d’orientacid, formacio i millora de I'ocupabilitat si aixi ho
determinen els serveis publics d’ocupacié i formacié i en el desenvolupament reglamentari.

TiTOL Il

Prestacions econdmiques 16

Article 12. Prestacié economica 17

La prestacié econdmica de la renda valenciana d’inclusié consisteix en un suport de naturalesa
econOmica i percepcio periddica que es configura com una ajuda destinada a cobrir les
necessitats basiques i a pal-liar 'abséncia o insuficieéncia d’ingressos d’una unitat de
conviveéncia, mentre dure la seua situacié de necessitat i a fi de millorar les situacions de
vulnerabilitat econdmica, social, laboral i facilitar la inclusio social.

16 E| Titol Il s’afig per I'article 13 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
17 Larticle 12 s’afig per l'article 14 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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Article 13. Requisits d’accés 18

1. Amb caracter general, tindran dret a la prestacié economica de la renda valenciana d’inclusié
les persones que complisquen els requisits seguents:

a) Estar empadronades o tindre la residéncia efectiva durant un minim de dotze mesos, de
manera continuada, en qualsevol municipi o municipis de la Comunitat Valenciana,
immediatament anteriors a la data de sol-licitud.

També compleix aquest requisit la persona que haja estat empadronada o haja tingut la
residéncia efectiva un total de cinc anys, de manera continuada o interrompuda, dels deu
immediatament anteriors a la sol-licitud.

Els ajuntaments facilitaran 'empadronament de totes les persones sense llar que residisquen
habitualment en el municipi, amb independéncia del seu lloc de pernoctacio, en els termes
determinats en cada moment per I'administracié general de I'Estat.

En el cas de persones asilades, sol-licitants d’asil, refugiades, estrangeres exiliades o
apatrides, persones valencianes que hagen residit en I'exterior de la Comunitat Valenciana i
que tinguen la consideracio de persones retornades segons el que establisca la normativa
autonomica en aquesta mateéria, aixi com les persones prostituides, victimes d’explotacio
sexual o tracta i les victimes de violéncia de génere o intrafamiliar, no s’exigira temps minim de
residéncia.

A l'efecte d’acreditacié de residéncia efectiva es considerara tindre assignada assisténcia
meédica o estar inscrita com a demandant d’ocupacié o tindre persones descendents
escolaritzades. Per a la seua practica, o mancant inscripcio en el padro, i amb la finalitat
d’acreditar el requisit de residéncia efectiva, els serveis socials d’atencié primaria podran
requerir suport i col-laboracié d’entitats d’iniciativa social que figuren inscrites en el Registre de
Titulars d’Activitats d’Accié Social que duguen a terme programes d’intervencié amb col-lectius

en situacio d’exclusio social o altres suposits que es consideren reglamentariament. 19

b) No disposar de recursos econdmics o0, en cas de disposar-ne d’algun, que aquests siguen
inferiors a la quantia mensual de la prestacié econdomica de la modalitat de renda valenciana
d’inclusié que puga correspondre a la persona titular o la unitat de convivéncia.

c) No disposar de béns mobles o immobles, diferents dels de I'habitatge habitual, sobre els
quals es posseisca un dret de propietat, possessio, usdefruit o qualsevol altre que, per les
seues caracteristiques, valoracié, possibilitat d’explotacié o venda, indique I'existéncia de
mitjans suficients i superiors a I'import de la prestacié economica de la renda valenciana
d’inclusio, d’acord amb la seua modalitat i la unitat de convivéncia, de la forma que es
determinara reglamentariament. Quedaran exceptuats d’aquesta prohibicié aquells que formen
part d’'un patrimoni especialment protegit de les persones amb discapacitat, constituit de
conformitat amb el que s’estableix en la seua normativa especifica.

d) No ocupar una plaga en centre d’atencié residencial, excepte en els casos en qué aixi es
determine reglamentariament.

2. Les persones menors de 25 anys, a més dels requisits establits en 'apartat 1 d’aquest
article, hauran de complir de la manera que es determinara reglamentariament algun dels
requisits seguents:

a) Ser major de 18 anys i haver romas en situacio d’alta en qualsevol dels régims que integren
el sistema de la seguretat social entre un i dos anys abans de la sol-licitud de la renda
valenciana d'inclusio, i sempre que s’acredite haver tingut anteriorment a la sol-licitud una llar
independent de la familia d’origen.

b) Ser major de 18 anys i haver estat subjecte, en algun periode dels tres anys anteriors a la
majoria d’edat, a una mesura administrativa de proteccié de menors, o del sistema judicial de
reeducacio, en les condicions que s’establisquen reglamentariament.

c) Ser major de 18 anys i trobar-se en situacio de dependéncia o diversitat funcional.

18 article 12 es renumera com a article 13 i es modifica per I'article 15 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
19 | a lletra a de I'apartat 1 de l'article 13 es modifica per l'article 39 de la Llei 8/2022, de 29 de desembre,

de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera, i d'organitzacié de la Generalitat (DOGV num.
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d) Ser major de 16 anys i tindre a carrec seu filles o fills, persones amb diversitat funcional o en
situacio de dependéncia; aixi com ser persona prostituida, victima d’explotacio sexual o tracta o
victima de violéncia de génere o intrafamiliar.

e) Ser major de 16 anys i participar en programes de preparacié per a la vida independent dels
menors, d’acord amb l'article 22 bis de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de mesures de
proteccio juridica del menor, de modificacié parcial del Codi Civil i de la Llei d’enjudiciament
civil.

f) Tindre entre 18 i 25 anys i estar en situacié d’orfandat.

3. Les persones entre els 18 i els 65 anys, amb un grau de diversitat funcional igual o superior
al 65 %, i les persones de 65 anys o edat superior, Unicament podran accedir a les modalitats
de renda complementaria d’ingressos que preveu l'article 8.1.b.

No obstant aix0, i amb caracter excepcional, aquestes persones podran accedir a les
modalitats de renda de garantia en aquells casos en que, tractant-se d’'una persona titular
individual o amb persones menors d’edat al seu carrec, no tinguen dret al reconeixement de
qualssevol altres prestacions, contributives o no contributives, publiques o privades i
complisquen la resta de requisits per a ser titulars de renda valenciana d’inclusio.

4. No podran accedir a la prestaciéo economica de la renda valenciana d’inclusio les persones
en els quals concorreguen alguna de les circumstancies seguents:

a) Quan una de les persones que conformen la unitat de convivéncia tinga dret legalment a
percebre una pensié compensatoria o alimentaria i no la reba, sense haver fet Us del seu dret
per a percebre-la, o hi renuncie voluntariament, excepte quan la persona titular de la renda
valenciana d’inclusio acredite ser victima de violencia de génere, o es trobe en altres suposits
excepcionals que justifiquen no fer-ne Us o la renuncia d’aquest dret segons es determine
reglamentariament.

b) La renuncia de drets o la falta de sol-licitud de les prestacions economiques publiques,
incloent-hi I'ingrés minim vital o qualsevol altra prestacié de garantia d’ingressos minims de
caracter estatal que puga substituir-la, a les quals tinga dret qualsevol persona de la unitat de
convivencia tant en el moment de la sol-licitud com en el temps de vigéncia de la percepci6 de
la prestacié economica de la renda valenciana d’inclusio.

5. Les persones individuals o unitats de convivéncia que tinguen reconeguda la prestacio de
I'ingrés minim vital o qualsevol altra prestacio de garantia d’'ingressos minims de caracter
estatal que puga substituir-la, tindran dret a la prestacié economica de la renda valenciana
d’inclusio, previa sol-licitud, complint els requisits establits en aquesta llei.

6. No podran accedir a les modalitats de renda de garantia de I'article 8.2 aquelles persones
que puguen accedir a les modalitats de renda complementaria d’ingressos que preveu l'article
8.1, segons el que s’establisca reglamentariament.

7. No podran accedir a la modalitat de renda de garantia d’'ingressos minims de l'article 8.2.a
les unitats de convivéncia en les quals alguna de les persones integrants siga menor d’edat.

8. Aixi mateix, amb caracter excepcional, i sempre que aixi es justifique expressament en
'informe social que a aquest efecte elaboren els i les treballadores socials dels serveis socials
d’atencio primaria, podran ser persones destinataries de la prestacié economica de la renda
valenciana d'inclusié aquelles persones en les quals, fins i tot si no compleixen tots els requisits
establits, concérreguen circumstancies extraordinaries que les faga considerar en situacio
d’especial vulnerabilitat, d’'acord amb el que s’establisca reglamentariament.

Article 14. Incompatibilitats 20

La prestacié econdmica de la renda valenciana d’inclusié estara subjecta a les incompatibilitats
seguents:

1. Només es podra concedir una prestacidé econodmica per unitat de convivéncia.

2. La percepcio per la persona titular d’altres prestacions econdmiques que tinguen com a
finalitat la inclusio social, la insercio laboral o la garantia d’'uns ingressos minims a excepcio de

20 ’article 13 es renumera com a article 14 i es modifica per I'article 16 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
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I'ingrés minim vital o qualsevol altra prestacié de garantia d’'ingressos minims de caracter
estatal que puga substituir-la i la renda activa d’insercié (RAI) per violéncia de génere o
violencia domestica o prestacié d’idéntica naturalesa que la substituisca.

Article 15. Import del modul garantit per la renda valenciana d’inclusié 2

1. Per a la renda complementaria d’ingressos del treball, el modul garantit es definira com a
percentatges del salari minim interprofessional (SMI) vigent en 2019, actualitzat amb I'index de
preus de consum (IPC) (sempre que I'lPC no siga a la baixa i que, una vegada acumulat, no
supere I'SMI vigent), calculat en dotze mensualitats, per a la unitat de convivéncia definida en
l'article 5 d’aquesta llei, d’acord amb el nombre de membres en els termes seguents:

a) Una persona: 80 % de I'SMI.

b) Dues persones: 88 % de I'SMI.

c) Tres persones: 96 % de I'SMI.

d) Quatre persones: 104 % de I'SMI.
e) Cinc persones: 112 % de I'SMI.

f) Sis 0 més persones: 120 % de I'SMI.

2. Per a la renda complementaria d’ingressos per prestacions podran ser complementades les
prestacions recollides en l'article 9.2 d’aquesta llei, d’acord amb la corresponent legislacié que
les regula i el regim d’'incompatibilitats entre si. En aquests casos, el modul garantit es definira
com a percentatges de I'SMI vigent en 2019, actualitzat amb I'lPC (sempre que I'lPC no siga a
la baixa i que, una vegada acumulat, no supere 'SMI vigent), calculat en dotze mensualitats,
per a la unitat de convivencia definida en I'article 5 d’aquesta llei, d’acord amb el nombre de
membres en els termes seglents:

a) Una persona: 70 % de I'SMI.

b) Dues persones: 82 % de I'SMI.

c) Tres persones: 90 % de I'SMI.

d) Quatre persones: 96 % de I'SMI.

e) Cinc persones: 102 % de I'SMI.

f) Sis 0 més persones: 110 % de I'SMI.

En aquelles prestacions susceptibles de ser complementades que per la seua propia normativa
I'aplicacié del modul puga suposar la pérdua del dret a aquestes, es complementara fins al
maxim legal permés, d’acord amb el que s’establisca reglamentariament.

3. Per a la renda de garantia d’'ingressos minims, el modul garantit es definira com a
percentatges de I'SMI vigent en 2019, actualitzat amb I'lPC (sempre que I'IPC no siga a la
baixa i que, una vegada acumulat, no supere I'SMI vigent), calculat en dotze mensualitats, per
a la unitat de convivéncia definida en I'article 5 d’aquesta llei, d’acord amb el nombre de
membres en els termes seglents:

a) Una persona: 35 % de I'SMI.

b) Dues persones: 42 % de I'SMI.

c) Tres persones: 45 % de I'SMI.

d) Quatre persones: 47 % de I'SMI.
e) Cinc persones: 51 % de I'SMI.

f) Sis 0 més persones: 55 % de 'SMI.

4. Per a la renda de garantia d’inclusio social el modul garantit incloura el suport economic als
processos d’inclusio social i insercioé laboral vinculat als acords i itineraris en els termes

21 |’article 15 es modifica per I'article 17 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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previstos en el titol Il d’aquesta llei. Es definira com a percentatges de I'SMI vigent en 2019,
actualitzat amb I'lPC (sempre que I'lPC no siga a la baixa i que, una vegada acumulat, no
supere I'SMI vigent), calculat en dotze mensualitats, per a la unitat de convivéncia definida en
I'article 5 d’aquesta llei, d’acord amb el nombre de membres en els termes segients:

a) Una persona: 70 % de I'SMI.

b) Dues persones: 82 % de I'SMI.

c) Tres persones: 90 % de I'SMI.

d) Quatre persones: 96 % de I'SMI.

e) Cinc persones: 102 % de I'SMI.

f) Sis 0 més persones: 110 % de I'SMI.

5. Les actualitzacions del modul garantit d’acord amb I'lPC, sempre que aquest no siga a la
baixa i que, una vegada acumulat, no supere I'SMI vigent, es produiran amb efecte del dia 1 de
gener de cada any.

Article 16. Calcul de I'import reconegut de la prestacié economica 2

1. Limport mensual reconegut de la prestacié econdmica de la renda valenciana d’inclusié es
fixa partint de 'import del modul garantit que, si és el cas, corresponga per la modalitat de
renda i el nombre de persones que conformen la unitat de convivéncia.

2. Al modul garantit se li deduira:

a) Els recursos econodmics dels quals dispose la persona titular i les persones que conformen la
unitat de convivencia en concepte de rendiments compatibles. No obstant aixo, no es
computara la prestacio de I'ingrés minim vital o qualsevol altra prestacié de garantia
d’'ingressos minims de caracter estatal que puga substituir-la, ni la renda activa d’insercié (RAI)
per violéncia de genere o violencia domestica o prestacié d’idéntica naturalesa que la
substituisca, aixi com les prestacions que s’establisquen reglamentariament.

b) Qualsevol tipus d’ingrés del qual dispose la persona titular i les que conformen la unitat de
convivencia, incloent-hi el rendiment que s’atribuisca als immobles, en comput mensual,
sempre que no es tracte de I'habitatge habitual. A I'efecte d’aquesta llei, el rendiment d’aquests
immobles sera del 2 % anual del seu valor cadastral.

3. El resultat de la deduccio sera I'import reconegut mensual. S’estableix un minim de 50 euros
mensuals com a import reconegut, sempre que els recursos economics no superen I'import
garantit de la renda valenciana d’inclusio, si és el cas; excepte en la renda complementaria
d’ingressos per prestacions, en la qual la quantia minima s’establira reglamentariament en
funcio de la normativa que regula les prestacions a complementar.

4. Amb caracter excepcional i a I'efecte del calcul de I'import reconegut, en els termes que
s’establisquen reglamentariament, no es computaran com a recursos economics de la unitat de
convivencia les quantitats que puguen percebre mensualment durant el termini maxim de tres
mesos per qualsevol integrant de la unitat de convivéncia en concepte de rendes procedents
del treball, sempre que aquestes siguen inferiors en comput mensual al salari minim
interprofessional (SMI) vigent calculat en dotze mensualitats o a la quantia mensual que
perceben o tinguen dret a percebre si aquesta és superior a 'SMI. No seran aplicables a
aquests suposits les regles sobre modificacio i suspensio de la prestacio establides en el titol IV
d’aquesta llei.

Sera requisit indispensable que les persones destinataries de la renda valenciana d’inclusié
comuniquen a I'entitat corresponent I'inici i la finalitzacié de I'activitat laboral a qué es refereixen
els paragrafs anteriors, en el termini maxim de vint dies habils des de I'inici o final d’aquesta.

22 | "article 16 es modifica per I'article 18 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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Article 17. Complements de la prestacié econémica 23

1. En els termes que s’establisquen reglamentariament, I'import a percebre en concepte de
prestacié econdomica de renda valenciana d’inclusio es podra incrementar fins al 30 % del seu
import reconegut per a aquestes prestacions, per a sufragar les despeses derivades del lloguer
o del pagament de quota hipotecaria de I’habitatge habitual de la persona titular de I'’habitatge i
per a garantir el seu accés als subministraments energétics basics, sempre que cap persona
beneficiaria reba cap quantia pel mateix concepte procedent de qualsevol administracié. En el
cas de que la vivenda o allotjament no ocasione despesa a les persones destinataries ni de
lloguer ni de quota hipotecaria, amb la finalitat de garantir els drets energétics, s'incrementara
en un 15 % de I'import reconegut en la modalitat de la prestacié de renda valenciana d’inclusio
que li corresponga. Respecte de les rendes complementaries d’ingressos, I'increment abans
referit per aquests conceptes es determinara reglamentariament, amb la voluntat de fer
compatible aquest increment amb altres ajudes que puguen rebre d’altres administracions per
aquests conceptes i d’arribar a increments de la quantia total rebuda d’'un 30 %. Aquest

complements hauran d’aplicar-se a la finalitat per a la qual s’han atorgant. 24

2. Per a unitats de convivéncia conformades per més de sis persones, I'import reconegut de la
prestacié economica de renda valenciana d’inclusio, s'incrementara en 60 euros per cada
persona membre addicional. 3. En el cas de les persones prostituides, victimes d’explotacio
sexual o de trafic d’éssers humans que es comprometen a un itinerari d’'inclusié social que
incloga eixir de la situacié de prostitucid, I'import reconegut mensual de la prestacié economica
de la modalitat de renda de garantia d’inclusié social s’incrementara en 320 euros.

Article 18. Import a percebre en concepte de prestacié economica 25

1. Limport que la persona titular percebra mensualment sempre que no varien les seues
circumstancies o les de la unitat de convivéncia, sera I'import reconegut de la prestacio
econOmica que figura en I'article 16 d’aquesta llei, sumats els complements que li puguen
correspondre recollits en I'article 17 d’aquesta llei.

2. En el cas que la persona titular o alguna de les persones de la unitat de convivencia siga
beneficiaria de I'ingrés minim vital o de qualsevol altra prestacié de garantia d’'ingressos minims
de caracter estatal que puga substituir-la, o de la renda activa d’insercié (RAI) per violencia de
génere o violéncia domeéstica o d’una prestacio d’identica naturalesa que la substituisca,
'import que es perceba per aquestes prestacions es restara de la quantia a percebre.

En el cas que I'import percebut per les prestacions esmentades supere I'import a percebre en
concepte de renda valenciana d’inclusio, la prestacié econdmica es reconeixera a import zero,
es mantindra la persona com a titular de la prestacio i se li reconeixera el dret a la prestacié
professional, aixi com de la resta d’ajudes i recursos (lloguer, beques de menjador, de llibres,
etc.) establits en aquesta llei, llevat que la persona titular en sol-licite I'extincié.

3. Les variacions de l'ingrés minim vital, o de qualsevol altra prestacié de garantia d’ingressos
minims de caracter estatal que puga substituir-la, que donen lloc a una modificacié en I'import a
percebre en concepte de prestacié econdmica de renda valenciana d’inclusié, s’aplicaran a
partir del mes segtient al de la seua comunicacio per part de I'érgan encarregat de la seua
gestio.

23 | ’article 17 es modifica per l'article 67 de la Llei 3/2020, de 30 de desembre, de la Generalitat, de
mesures fiscals, de gestié administrativa i financera i d'organitzacié de la Generalitat 2021 (DOGV num.
8987 de 31.12.2020).

24 ’apartat 1 de l'article 17 es modifica per la disposicié addicional vuitena del Decret llei 1/2022, de 22
d'abril, del Consell, de mesures urgents en resposta a I'emergéncia energética i economica originada a la
Comunitat Valenciana per la guerra a Ucraina (DOGV num. 9323 de 22.04.2022).

25 |’article 18 es modifica per I'article 42 de la Llei 8/2022, de 29 de desembre.
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TiTOL Nl
Prestacions professionals per a la inclusio social 2

CAPITOL |
Instruments d’inclusio social: diagnostic d’exclusié social o vulnerabilitat,

acord d’inclusié, pla personalitzat d’intervencio i itineraris d’inclusio social 21

Article 19. Prestacions professionals per a la inclusio social 28

1. La prestacié professional per a la inclusié social consisteix en el conjunt de plans, itineraris,
instruments, actuacions i prescripcions, de caracter individual, familiar o grupal, elaborats,
implementats, coordinats i avaluats per les persones professionals de serveis socials d’atencio
primaria.

Aquestes prestacions estan orientades a promoure i facilitar la plena inclusié social de les
persones en situacié de vulnerabilitat o exclusié social en I'ambit de I'educacio, la formacio,
I'ocupacid, I'alfabetitzacio digital i les tecnologies de la informacié i la comunicacio, I'habitatge,
la salut, la sanitat, la mobilitat, 'esport, la cultura, la participacié social i la igualtat de génere i
d’oportunitats, i la sociabilitat i comunicacié amb I'entorn i les xarxes de suport social.

El seu objectiu és donar suport a les persones destinataries i les seues comunitats incidint en el
seu apoderament, 'ampliaci6 i la millora dels seus recursos, capacitats i habilitats, i
acompanyar-les en el procés d’emancipacio fent especial incidéncia en la ruptura de la
transmissié generacional de la seua situacié d’empobriment, des d’un enfocament holistic i de
participacio efectiva de la persona en el seu propi procés de canvi cap a una inclusio plena.

2. 8S6n unes prestacions que s’emmarquen en el cataleg general de prestacions professionals
del Sistema Public Valencia de Serveis Socials descrites en l'article 36 de la Llei 3/2019, de 18
de febrer, de la Generalitat, de serveis socials inclusius de la Comunitat Valenciana.

Article 20. Requisits d’accés 2

Amb caracter general, tindran dret a les prestacions professionals per a la inclusié social de la
renda valenciana d’inclusio totes aquelles persones amb residéncia efectiva en qualsevol
municipi de la Comunitat Valenciana que siguen destinataries de qualsevol modalitat de la
renda valenciana d’inclusio, independentment de la conformacié de la seua unitat familiar, i que
accepten lliurement i de manera voluntaria aquesta prestacio a través d’'un acord d’inclusio.

Article 21. Diagnostic d’exclusioé social o vulnerabilitat 3°

Aquest instrument tracta de determinar la situacié d’exclusié social o vulnerabilitat de la
persona sol-licitant i de la seua unitat de convivéncia, entenent-ho com un procés que
sintetitza, interpreta i conceptualitza la naturalesa i la magnitud de les necessitats socials en els
seus efectes, génesis i causes personals i socials. Per a efectuar el diagnostic i la valoracié
técnica serviran de base els criteris i indicadors socials que es desplegaran reglamentariament.

El diagnostic d’exclusio social o vulnerabilitat servira de punt de partida per a I'elaboraci6 del
pla personalitzat d’intervencio.

26 E| Titol Il es renumera com a Titol lll i se li canvia el nom per I'article 21 del Decret llei 7/2020, de 26
de juny.

27 El nom del Capitol | es modifica per I'article 22 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
28 |article 19 s'afig per I'article 23 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
29 article 20 s’afig per I'article 24 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
30 |article 21 s’afig per I'article 25 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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Article 22. Acord d’inclusié 3!

1. L’'acord d’inclusid, a I'efecte de la present llei, s’entén com el compromis voluntari realitzat
per la persona sol-licitant en nom propi i de les persones beneficiaries de rebre la prestacid
professional orientada a la inclusié social. Aquest acord suposa el compromis de participar de
manera activa en el procés de millora i inclusié social, i la col-laboracié amb les persones
professionals dels serveis socials d’atencio primaria responsables de I'atencid, seguiment i
avaluacio de la intervencié en la unitat de convivencia, assumint a més el compliment
responsable que li correspon en el procés d’intervencio social, I'assisténcia a les entrevistes
amb les persones professionals dels serveis socials d’atencié primaria, aixi com la realitzacio
de les actuacions prescrites com a part dels itineraris en el procés d’inclusié social o laboral.
L'acord d’inclusio sera obligatori per a les persones titulars i beneficiaries, si és el cas, en les
modalitats de renda de garantia d’inclusié social i en la renda complementaria del treball, i
afavorira la implicacié, el compromis i I'abast dels objectius a complir.

2. Els compromisos inclouran, aixi mateix, 'adhesio al projecte d’intervencio social i educatiu
familiar establit a partir de la declaracio de la situacio de risc en el pla individualitzat de
proteccio o, si és el cas, en el programa de reintegracié familiar, d’acord amb els articles 17 i 19
bis de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor, de modificacio
parcial del Codi Civil i de la Llei d’enjudiciament civil, quan la unitat de convivéncia siga objecte
d’intervencio per part de I'entitat publica de proteccié de persones menors d’edat.

3. Reglamentariament s’establiran els suposits en qué les persones destinataries de la renda
valenciana d'inclusié podran ser eximides de participar en el pla personalitzat d’intervencié
quan s’entenga que no concorren elements de risc d’exclusié en la unitat de convivéncia.

4. En cas de negativa a la subscripcié d’acords, incompliment o discrepancies entre les
persones professionals d’atencidé primaria dels serveis socials i el destinatari o destinataris,
aquests ultims podran presentar al-legacions d’acord amb el que s’especifique en el
desplegament reglamentari, davant de la Comissié Técnica d’Inclusié Social de la Renda
Valenciana d’Inclusié que es creara reglamentariament per a aquest fi en la direccié general

competent en matéria de renda valenciana d’inclusio. 32

Article 23. Pla personalitzat d’intervencio 33

1. El pla personalitzat d’intervencio es formulara en funcié del diagnostic social i de I'acord
d’inclusio realitzat per les treballadores i pels treballadors socials, i incloura la valoracié de la
situacié d’exclusioé social o de risc d’exclusio social, els objectius i les accions especifiques de
caracter personal, familiar, educatiu, formatiu, social i laboral oportunes per a previndre o
millorar la situacio o el risc d’exclusié social de la persona titular i del conjunt dels membres de
la seua unitat de convivéncia. Si és el cas, comportara, a més, els itineraris d’inclusié social o
els itineraris d’insercio laboral, amb la finalitat, en tot cas, de facilitar la seua inclusié social o
insercio laboral. Es l'instrument técnic que recollira el diagnostic de la situacio, les propostes
d’intervencio, els objectius, les actuacions i les tasques, aixi com els indicadors i les metes
comuns de la unitat de convivencia i individuals de cada membre. Sera elaborat per les
persones professionals dels serveis socials d’atencié primaria, i comprendra I'aplicacié de les
actuacions basiques contemplades en els moduls operatius d’intervencio.

Amb caracter general, els serveis socials d’atencié primaria mantindran entrevistes amb les
persones destinataries que aixi es determinen en I'acord d’inclusid, a fi de conéixer i analitzar
les seues necessitats, capacitats, habilitats i altres circumstancies, i, basant-se en aquesta
informacio, s’elaborara un diagnostic de la situacié i pronostic dissenyara un itinerari
personalitzat d’inclusio, que podra comportar diferents actuacions.

Haura d’ajustar-se a les preferéncies, capacitats i circumstancies de les persones a les quals
es dirigeix, i haura d’adequar-se a un model integral d’intervencio, contemplant totes les

31 ’article 18 es renumera com a article 22 i es modifica per I'article 26 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
32 ’apartat 4 de l'article 22 es modifica per l'article 38 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.

33 ’article 19 es renumera com a article 23 i es modifica per I'article 27 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
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actuacions que es consideren necessaries per a la consecucié dels objectius d’insercid, tant
des de 'ambit dels serveis socials, com, si és el cas, dels d’ocupacié i formacié, educacio,
habitatge, salut, participacio social, esport i cultura.

A més, hi quedara reflectida la necessitat, la possibilitat i la conveniéncia de realitzar la
intervencid, o bé si hi ha motius d’exoneracié de realitzar el pla personalitzat d’intervencié quan,
segons el seu parer professional, es considere.

2. S’establiran reglamentariament els instruments de mesurament de I'exclusié social, aixi com
la configuracié del pla personalitzat d’intervenci6 i 'avaluacié dels instruments d’inclusio social.

3. Al'efecte d’aquesta llei, el pla personalitzat d’intervencio és un procés dinamic, revisable i
susceptible de modificacié en funcié del compliment d’objectius, de nous itineraris o d’aparicié
de noves necessitats, aixi com de la valoracié conjunta dels resultats de la persona
professional dels serveis socials d’atencié primaria i, si és el cas, de les accions de les
politiques actives de la insercié laboral efectuades pels serveis publics d’'ocupacio a través dels
orietadors i orientadores o figures similars de serveis d’ocupacio locals.

4. Formaran part del pla personalitzat d’intervenci6 aquells programes en qué participe la unitat
de convivéncia amb motiu d’'una situacié de desproteccié infantil previstos en la Llei 26/2018,
de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets i garanties de la infancia i 'adolescéncia

5. El procés de renovacio de la prestacié econdmica de la renda valenciana d’inclusié suposara
amb caracter obligatori, en el cas de la modalitat de renda de garantia d’inclusié social,
I'avaluacié del pla personalitzat d’intervencio de la persona o persones destinataries, si és el
cas, aixi com la formulacié d’'un nou pla per al nou periode.

Article 24. Itinerari d’inclusié 34

Litinerari d’inclusié és el conjunt d’actuacions, instruments i procediments técnics que donaran
cos al pla personalitzat d’intervencio.

Estara conformat pels moduls operatius d’intervencio, que s’entenen com els marcs de
referéncia basics per a analitzar, identificar les necessitats i establir les actuacions basiques o
serveis i programes d’intervencio social. Aquests es desplegaran reglamentariament.

Es podran establir dins d’un mateix pla personalitzat d’intervencio tant itineraris familiars com
individuals.

La intervencioé consisteix en I'atencié integral centrada en la persona, la familia o la unitat de
convivencia, des d’un enfocament de desenvolupament positiu, sistémic i d’efectiva participacio
de la persona en el procés d’intervencio, aixi com de les persones menors d’edat si és el cas.
La intervencio es realitzara en horari extens i flexible.

La intervencid sera dissenyada i implementada de manera interdisciplinaria mitjancgant la
metodologia participativa i basada en el treball en equip, a partir d’'una valoracio integral de les
necessitats, d’'una avaluacio conjunta de les actuacions que estara orientada a garantir
'apoderament i I'atenci6 integral de les necessitats de les persones.

El procés d’atencié es basara en un enfocament grupal i comunitari i tindra especialment en
compte la necessitat d’intervindre simultaniament amb altres sistemes de proteccio social, com
per exemple el sistema sanitari o el sistema educatiu, entre altres, incloent-hi totes les mesures
necessaries per a aconseguir una millora en les condicions de la qualitat de vida de les
persones.

Les actuacions acordades es formalitzaran en un model normalitzat, que sera signat per les
persones destinataries de 'acord d’inclusio social i per la persona professional dels serveis
socials d’atencio primaria corresponent. En aquest document s’establiran les accions
especifiques a realitzar per les parts intervinents en el procés d’insercié social, en la forma en
qué es determine reglamentariament.

En situacions considerades especials per la persona professional dels serveis socials d’atencio
primaria, es podra posposar o eximir temporalment la seua participacio en aquest itinerari
(violencia de génere o intrafamiliar, situacions sobrevingudes, etc.).

34 article 20 es renumera com a article 24 i es modifica per I'article 28 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
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Article 25. Funcions de les persones professionals dels serveis socials d’atencié
primaria respecte als instruments d’inclusié social 35

1. Correspon a les persones professionals dels serveis socials d’atencioé primaria:

a) La deteccio de les persones en situacio d’exclusié social o de risc d’exclusié social, i a les
treballadores i els treballadors socials de referéncia la realitzacié del diagnodstic social, aixi com
la subscripcio dels acords d’inclusio.

b) La implementacié de programes i actuacions per part de les persones professionals
d’atencio primaria que afavorisquen la inclusié social de grups vulnerables amb caracteristiques
homogenies, desenvolupats per I'equip d’'intervencié social, amb figures de diversos perfils
professionals.

c) Col‘laborar i coordinar-se amb I'atencié primaria de caracter basic i especific o amb l'atencio
secundaria i amb altres agents institucionals del Sistema Public Valencia de Serveis Socials,
sota el principi d’unitat d’accié i, si és el cas, en I'elaboracio, la implementacio, el seguiment i
I'avaluacio del pla personalitzat d’intervencié social.

d) Estratégies d’apoderament personal, aixi com la promocié d’actuacions formatives,
ocupacionals, socioeducatives i d’inclusié social.

e) Assessorament, prevencio i rehabilitacid, si és el cas, davant de situacions de vulnerabilitat o
risc.

f) Elaboracio i seguiment del pla personalitzat d’intervencioé social.

g) Acompanyament, atencio integral i proteccié davant de situacions de vulnerabilitat, risc o
proteccio individual i familiar.

2. Per a I'exercici d’aquestes funcions, el personal dels serveis socials de les entitats locals es
coordinara amb professionals d’altres ambits d’actuacio, en particular, d’educacio, ocupacio,
salut i habitatge. Podran participar-hi professionals de les entitats sense anim de lucre inscrites
en el Registre de titulars d’activitats d’accié social que desenvolupen actuacions especifiques
incloses en els plans personalitzats d’intervencié. Reglamentariament, s’establiran els
procediments de col-laboracio i coordinacio.

CAPITOL Il
Instruments d’insercio laboral

Article 26. Itinerari personal d’insercié laboral 36

1. L'elaborara, des d’una visié integral, el personal dels serveis d’'ocupacio i formacié amb
competéncia en la matéria. Ha de contemplar totes les accions que es consideren necessaries
per tal d’assolir els objectius d’insercioé laboral i adequar-lo a les competencies professionals i a
les necessitats del sistema productiu.

2. El diagnostic d’ocupabilitat el realitzaran els professionals competents en la matéria de
cadascuna de les administracions o entitats que tinguen competéncia en matéria d’ocupacio i
formacio.

3. Reglamentariament, s’establiran les circumstancies especials que permeten prescindir
temporalment de la prescripcio dels itineraris laborals i es mantindra, si escau, la resta de
compromisos acordats en el Pla d’inclusié social.

35 article 21 es renumera com a article 25 i es modifica per I'article 29 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
36 |article 22 es renumera com a article 26 per l'article 30 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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CAPITOL Il
Altres instruments d’inclusié social i d’insercié laboral

Article 27. Altres programes dels serveis socials d’atencié primaria per a la inclusié
i1 37
social

1. Els programes de prestacions econdomiques individualitzades adrecgats a la cobertura de
necessitats basiques de diferent indole, podran incloure manutencio, transport als centres de
formacid, adquisicié de material basic per a la formacio. Aixi mateix, la conselleria competent
en matéria d’ocupacié podra contribuir en el finangament d’ajuda relacionada amb les accions
d’insercio laboral.

2. Les persones professionals dels serveis socials d’atencié primaria d’entitats locals realitzaran
programes especifics de naturalesa grupal o comunitaria que afavorisquen la inclusié social de
les persones destinataries de la renda de garantia d’inclusié social, els quals seran financats
per la conselleria competent en matéria de renda valenciana d’inclusio o per les diputacions
provincials en els termes que estableix la Llei 3/2019, de 18 de febrer, de serveis socials
inclusius de la Comunitat Valenciana, o la norma que la substituisca si és el cas, o bé en els
termes en qué s’acorde en els convenis de col-laboracié entre les dues administracions per a la
implementacié i el desplegament de la present llei.

3. Qualsevol persona individual, empresa subministradora de serveis i entitat d’iniciativa social
sense anim de lucre poden col-laborar en la deteccié de les situacions d’exclusié o
vulnerabilitat social. Aixi mateix, podran col-laborar en els programes d’inclusio social les
entitats sense anim de lucre que estiguen inscrites en el Registre de titulars d’activitats d’accié
social.

4. Els programes d’atencio familiar, els d’autonomia personal i els d’accié comunitaria dirigits a
afavorir 'accessibilitat i la igualtat d’oportunitats, i desenvolupats tant per les entitats locals com
per les d’iniciativa social sense anim de lucre que incloguen itineraris d’inclusié social, podran
ser financats per la Generalitat i per les diputacions provincials en els termes en qué s’acorde
en els convenis de col-laboracio entre les dues per a la implementacié i el desenvolupament
d’aquesta llei.

5. Les entitats locals podran elaborar plans d’inclusié social territorials, programes i projectes
d’inclusio social, que incloguen actuacions vinculades a aquesta llei de renda valenciana
d’inclusio.

Article 28. Programes d’inserci6 laboral 38

1. Els serveis publics d’ocupacio6 i formacio realitzaran programes i mesures especifiques, dins
de 'ambit de la seua competéncia i del cataleg de serveis dels quals disposen, per tal
d’augmentar I'ocupabilitat i la capacitacié de les persones destinataries de la renda valenciana
d’inclusio. Aquestes mesures es desenvoluparan reglamentariament.

2. Les administracions publiques amb competéncia en matéria de formacioé professional i
ocupacio coordinaran les seues actuacions amb les competents en inclusio social, a I'objecte
de garantir I'eficacia i I'eficiéncia del conjunt d’actuacions. Reglamentariament, es
desenvoluparan els instruments de coordinacié entre ambdds sistemes.

3. Les administracions introduiran clausules socials d’acord amb la Llei 18/2018, de 13 de juliol,
de la Generalitat, per al foment de la responsabilitat social en les contractacions publiques que
atorguen prioritat a les entitats que contracten a persones en situacioé d’exclusio o en procés
d’'incorporacio laboral.

37 Larticle 23 es renumera com a article 27 i els apartats 2 i 3 s6n modificats per I'article 31 del Decret llei
712020, de 26 de juny.

38 | 'article 24 es renumera com a article 28 i I'apartat 3 es modifica per I'article 32 del Decret llei 7/2020,
de 26 de juny.
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TITOL IV
Procediment 3°

Article 29. Sol-licitud de la renda valenciana d’inclusi6 4°

El procediment administratiu per al reconeixement del dret a percebre la renda valenciana
d’inclusio atendra els criteris de simplificacio, coordinacié interadministrativa i
interdepartamental i gestio telematica.

1. Renda complementaria d’ingressos. Les persones que reunisquen els requisits presentaran
la sol-licitud al costat de la documentacié requerida en el registre de la Generalitat, sense
perjudici del que es disposa en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Quan els documents necessaris per a completar la sol-licitud no puguen ser comprovats per
I'administracié de manera telematica o no obren en el seu poder i no puguen ser aportats per la
persona interessada en el moment de la sol-licitud, es podran substituir per una declaracié
responsable de la persona sol-licitant en la qual conste que s’obliga a presentar aquesta
documentacié durant la instruccié del procediment.

En el suposit que la documentacio descrita en la declaracié responsable no s’aporte, amb
caracter previ a emetre la corresponent resolucid, I'érgan instructor d’aquesta fase del
procediment, el requerira perqué en el termini de deu dies aporte la documentacio i si
transcorregut aquest termini no haguera presentat la documentacio requerida, s’entendra per
desistit i s’arxivara I'expedient.

2. Renda de garantia. Les persones interessades presentaran la sol-licitud preferentment en el
registre oficial de I'ajuntament del domicili on tinga la seua residéencia efectiva la persona
sol-licitant. Aixi mateix, també podra presentar-se en els registres oficials de la Generalitat, o
mitjangant qualsevol de les modalitats previstes en I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Quan els documents necessaris per a completar la sol-licitud no puguen ser comprovats per
I’Administracié de manera telematica o no estiguen en el seu poder i no puguen ser aportats
per la persona interessada en el moment de la sol-licitud, es podran substituir per una
declaracio responsable del sol-licitant en la qual conste que s’obliga a presentar aquesta
documentacié durant la instruccié del procediment. No obstant aix0, en el cas d’estrangers que
no disposen de NIE, s’haura de presentar, en tot cas, el passaport o la cédula d’inscripcio
original, i si aquest estiguera en format paper, I'interessat haura d’obtindre’n una copia
auténtica, segons el que s’estableix en els articles 27 i 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del

procediment administratiu comu de les administracions publiques. 4

En el suposit que la documentacio descrita en la declaracié responsable no s’aporte, amb
caracter previ a emetre I'informe proposta preceptiu, I'entitat local com a 6rgan instructor
d’aquesta fase del procediment, el requerira perqué en el termini de deu dies aporte la
documentacié i si transcorregut aquest termini no haguera presentat la documentacié
requerida, s’entendra per desistit i es proposara I'arxivament de I'expedient.

3. En tots dos casos també, els sol-licitants podran signar I'autoritzacié expressa per a la
consulta i la verificacié de les seues dades: d’identitat, de 'Agéncia Estatal de I’Administracié
Tributaria, de I'INSS, de la Tresoreria General de la Seguretat Social, de LABORA (Servei
Valencia d’Ocupacio i Formacid), de I'Institut Nacional d’Estadistica i qualsevol altra dada
necessaria per al reconeixement o el manteniment de la percepcié de la renda valenciana
dinclusio. 42

4. Les persones sol-licitants també presentaran autoritzacié expressa per a cedir les seues
dades a altres administracions i a les organitzacions no governamentals sense anim de lucre

39 E| Titol Ill es renumera com a Titol IV per l'article 33 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

40 ’article 25 es renumera com a article 29 i es modifica per I'article 34 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.

41 El segon paragraf de l'apartat 2 de I'article 29 es modifica per I'article 39 de la Llei 7/2021, de 29 de
desembre.

42 | ’apartat 3 de I'article 29 es modifica per l'article 39 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.
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inscrites en el Registre de Titulars d’Activitats d’Accié Social que col-laboren amb els plans
individualitzats d’intervencié.

5. Aixi mateix, els sol-licitants i les persones que conformen la unitat de convivéncia podran
prestar la conformitat expressa per a facilitar les seues dades a altres departaments de la
Generalitat Valenciana, a I'Institut Nacional de la Seguretat Social i altres administracions
qualsevol que siga el seu ambit per al reconeixement de qualsevol prestacié que puga
beneficiar la unitat de convivencia, especialment per a la prestacio de I'ingrés minim vital, o

qualsevol altra prestacié de garantia d'ingressos minims de caracter estatal que puga substituir-
la. 43

6. Mitjangant conveni de col-laboracié entre la Generalitat i I'Institut Nacional de la Seguretat
Social per a la possible gestié compartida de I'ingrés minim vital d’acord amb la possibilitat
establida en la disposicié addicional quarta del Reial Decret llei 20/2020, de 29 de maig, pel
qual s’estableix I'ingrés minim vital, es podra acordar, si escau, la tramitacié conjunta de les
sol-licituds de la prestacio estatal i de la corresponent modalitat de renda valenciana d’inclusio.

Article 30. Sol-licitud anticipada de la renda valenciana d’inclusié 44

En els casos en qué no es complisquen tots els requisits per a poder ser persona titular de la
renda valenciana d’inclusio pero existisca una data objectiva i coneguda en qué es compliran,
es podra presentar sol-licitud de la renda valenciana d’inclusié en qualsevol de les seues
modalitats dins dels sis mesos anteriors a la data prevista del compliment dels requisits.

Podran acollir-se a aquesta possibilitat, entre altres, els casos seguents:

a) Quan es vaja a complir 'edat minima en el suposit que corresponga a la persona dels
recollits en l'article 13.2 d’aquesta llei.

b) Quan es deixe d’ocupar una plaga residencial en algun recurs incompatible dels indicats en
I'article 13.1.d.

¢) Quan siga coneguda la data de finalitzacié d’una prestacio incompatible amb la renda
valenciana d’inclusio.

d) Aixi mateix amb caracter excepcional, i sempre que aixi es justifique expressament en
I'informe social que a aquest efecte elaboren els i les treballadores socials dels serveis socials
d’atencio primaria, es podra instar sol-licitud anticipada en aquells casos en els quals
concérreguen circumstancies extraordinaries que els faca considerar en situacié d’especial
vulnerabilitat que requerisquen aquest tipus de sol-licitud.

Article 31. Instrucci6 de la renda valenciana d’inclusié 4° 46

1. La instruccio de I'expedient de la renda complementaria d’'ingressos en la modalitat
d’ingressos per prestacions correspondra a la direccié general competent en matéria de renda
valenciana d’inclusio.

La instruccié de I'expedient de la renda complementaria d’ingressos en la modalitat d’ingressos
del treball correspondra a la conselleria competent en matéria de renda valenciana d’inclusié i a
la conselleria competent en matéria d’'ocupacié de la manera que es determine
reglamentariament.

2. Lainstruccio de I'expedient de la renda de garantia en les dues modalitats, I'efectuara el
servei corresponent dels serveis socials d’atencioé primaria, que elevara I'informe-proposta de
resoluciod, el qual incloura I'import que s’ha de percebre, a la direccié general competent en
matéria de renda valenciana d’inclusio. Aquest informe-proposta sera signat per un responsable
tecnic i sera preceptiu i vinculant, excepte en cas d’error material, de fet o de calcul.

43 |apartat 5 de I'article 29 es modifica per l'article 39 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.
44 Larticle 30 s’afig per I'article 35 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

45 |’article 26 es renumera com a article 31 i es modifica per I'article 36 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
46 E|s apartats 1, 2 i 3 de l'article 31 es modifiquen per I'article 40 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.
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3. Linforme-proposta de resolucié de la renda de garantia en les dues modalitats es remetra a
la direcci6 general competent en matéria de renda valenciana d’inclusio, en el termini maxim de
tres mesos des de I'entrada de la sol-licitud, junt amb tota la documentacié necessaria, en el
registre de 'administracié corresponent.

4. Quan la prestacio a concedir consistisca en la renda de garantia d’inclusié social, abans de
formular I'informe proposta de resolucid, s’exigira el compromis voluntari de la persona
sol-licitant, mitjangant la subscripcié d’acord d’inclusioé social, d’acord amb l'article 22 d’aquesta
llei. En cas que la persona sol-licitant manifestara la seua negativa a la subscripcié de 'acord,
es fara constar aquesta circumstancia en I'expedient i els seus motius, i es remetra aquesta
informacioé a I'érgan gestor competent amb la proposta d’assignacio en la modalitat de renda de
garantia d’ingressos minims.

En tots els casos en qué la unitat de convivéncia la integren persones menors d’edat i atés
I'interés superior d’aquestes, es podra justificar expressament el manteniment de la modalitat
de renda de garantia d’inclusié social en I'informe social que a aquest efecte elaboren els
treballadors i les treballadores socials dels serveis d’atencié primaria.

Article 32. Sol-licitants victimes de violéncia de génere 47 48

Les sol-licituds de dones que siguen victimes de violéncia de génere per a ser titulars de la
renda valenciana d’inclusioé es tramitaran mitjancant el procediment d’urgéncia regulat en
l'article 42.a d’aquesta llei.

Article 33. Resolucio6 4°

1. En el cas de la renda complementaria d’ingressos, en les seues dues modalitats:

a) La direccié general competent en matéria de renda valenciana d’inclusio resoldra sobre la
concessio en el termini de sis mesos des de la data de registre de la sollicitud i la
documentacié preceptiva, segons s’establisca reglamentariament. 50

b) Transcorregut el termini de sis mesos des de I'entrada de la sol-licitud en el registre de la

Generalitat i la documentacio pertinent, segons s’establisca reglamentariament, sense que la
resolucié siga dictada i notificada, s’entendra estimada la sol-licitud per silenci administratiu.

2. En el cas de la renda de garantia, en les seues dues modalitats:

a) La direccié general competent en matéria de renda valenciana d’inclusio resoldra sobre la
concessié de la renda de garantia en el termini de tres mesos des de I'entrada en el registre de
la Generalitat de I'informe-proposta de resolucié de I'autoritat municipal. 51

b) Transcorregut el termini de sis mesos des de I'entrada de la sol-licitud en el registre general
de I'ajuntament corresponent o de la Generalitat i de la documentacio pertinent segons
s’establisca reglamentariament, sense que la resolucié fora dictada i notificada, s’entendra

estimada la sol-licitud per silenci administratiu, sense perjudici de la possible suspensi6 del
termini per causes imputables a la persona sol-licitant.

3. En el cas de les sol'licituds que s’hagen tramitat de manera anticipada al compliment dels
requisits de qualsevol de les seues modalitats, s’entendra estimada la sol*licitud per silenci
administratiu quan concorreguen les dues condicions seguents:

a) Haja transcorregut el termini de sis mesos des de I'entrada de la sol-licitud en el registre
general de ’Administracié corresponent i de la documentacio pertinent segons s’establisca
reglamentariament, sense que la resolucié fora dictada i notificada.

b) Haja complit els requisits establits en aquesta llei.

47 article 27 es renumera com a article 32 per l'article 37 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
48 |article 32 es modifica per I'article 41 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.

49 article 28 es renumera com a article 33 i es modifica per I'article 38 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.

50 |3 lletra a de I'apartat 1 de I'article 33 es modifica per l'article 42 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.
51 La lletra a de l'apartat 2 de l'article 33 es modifica per l'article 42 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.
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4. Les resolucions de la renda valenciana d’inclusio en qualsevol de les seues modalitats,
tindran una vigéncia de tres anys des de la data de la seua resolucio, transcorreguts els quals
s’haura de procedir a la seua renovacié en els termes assenyalats en l'article 39 d’aquesta llei.

Article 34. Meritacié i pagament 52

1. Els efectes economics de la prestacié de la renda valenciana d’inclusié es produiran a partir
del dia primer del mes seguent de la data de la sol-licitud.

En el cas de les sol-licituds realitzades de manera anticipada al compliment dels requisits, els
efectes econdmics de la prestacié es produiran a partir del dia primer del mes seglent de la
data en qué s’hagen complit aquests requisits.

2. La Generalitat realitzara 'abonament de la prestacié economica de la renda valenciana
d’inclusio directament a la persona titular d’aquesta, mitjangant ingrés en un compte en una
entitat de crédit. Els pagaments posteriors s’efectuaran per mensualitats vengudes des de la
data de la meritacioé d’aquesta, abans del cinqué dia habil del mes seguent.

3. Sense perjudici del que s’estableix en I'apartat 2, en cas de privacié de llibertat de la persona
titular, podran percebre la renda valenciana d’inclusio les persones beneficiaries, sempre que
es justifique la seua oportunitat en I'informe social.

4. Excepcionalment i per causes objectives degudament justificades en I'informe social, es
podra realitzar el pagament a les persones titulars a través d’entitats sense anim de lucre
inscrites en el Registre de Titulars d’Activitats d’Acci6 Social, en els termes que s’establisquen
reglamentariament.

Article 35. Reintegrament de pagaments indeguts 33 54

1. La conselleria competent en matéria de renda valenciana d’inclusié exercira les accions de
rescabalament que li puguen correspondre contra les persones o entitats que hagen percebut
la prestacié indegudament. Aquest reintegrament tindra la consideracié de drets d’ingrés public
a I'efecte del procediment aplicable al seu cobrament.

2. A aquests procediments de reintegrament no els sera aplicable el calcul de I'interés de
demora excepte en el cas que la percepcid dels ingressos indeguts siga consequéncia de
I'incompliment de I'obligacié de comunicar, dins del termini establit a aquest efecte, els canvis
en les circumstancies personals o economiques ocorreguts en la unitat de convivéncia.

Article 36. Recursos 3

Contra la resolucié que haja recaigut respecte a la renda valenciana d’inclusié, la persona
sol-licitant podra interposar els recursos que siguen procedents, d’acord amb el que disposa la
normativa basica sobre procediment administratiu comu.

Article 37. Revisions 8

1. L’érgan competent per a resoldre podra procedir a la rectificacié d’errors materials o de fet i
els aritmetics, aixi com les revisions motivades per la constatacié d’omissions o inexactituds en
la sol-licitud i instruccié de I'expedient.

2. Per a comprovar si es mantenen les causes que van motivar la concessio de la renda
d’inclusio, els serveis socials d’atencié primaria corresponents faran anualment revisions

52 | ’article 29 es renumera com a article 34 i els apartats 1, 2, i 3 s6n modificats per I'article 39 del Decret
llei 7/2020, de 26 de juny.

53 article 30 es renumera com a article 35 per l'article 40 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
54 ’article 35 es modifica per l'article 43 de la Llei 8/2022, de 29 de desembre.
55 article 31 es renumera com a article 36 per l'article 41 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

56 |’article 32 es renumera com a article 37 i es modifica per I'article 42 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
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peridodiques d’ofici, mitjangant una mostra triada de manera aleatoria, sobre el compliment dels
requisits d’accés a la prestacio per les persones titulars de la renda de garantia, a I'efecte de la
qual podran recaptar, de la resta d’administracions publiques i entitats que col-laboren en la
renda valenciana d’inclusid, les dades i informes que resulten necessaris per al correcte
exercici de les funcions de revisio i supervisio.

3. Per a comprovar si es mantenen les causes que hagen motivat la concessio de la renda
complementaria d’ingressos, la direccié general competent en matéria de renda valenciana
d’inclusio fara anualment revisions periodiques d’ofici, mitjiangant una mostra triada de manera
aleatoria, sobre el compliment dels requisits d’accés a la prestacio pels titulars de la renda
complementaria d’ingressos, a I'efecte dels quals podran recaptar, de la resta d’administracions
publiques i entitats que col-laboren en la renda valenciana d’inclusio, les dades i els informes

que resulten necessaris per a exercir correctament les funcions de revisio i supervisio. 57

Article 38. Modificacié 8

1. L'import a percebre de la prestacié econdmica de la renda valenciana d’inclusio, en qualsevol
de les seues modalitats podra ser modificada com a consequiéncia de canvis, tant personals
com econOmics, ocorreguts en la unitat de convivéncia.

2. El procediment de modificacié de la prestacié econdmica es podra iniciar d’ofici o a
instancies de part i s’instruira en els termes que s’establisquen reglamentariament.

El termini maxim en el qual haura de resoldre’s i notificar-se la resolucié sera de tres mesos des
de 'adopcio de I'acord d’iniciacid, o des de la presentacié de la sol-licitud i la documentacio
pertinent, segons s’establisca reglamentariament, en el registre de 'administracié corresponent.

Transcorregut aquest termini sense resoldre i notificar la resolucid, s’entendran desestimades
les pretensions de la persona sol-licitant.

En el cas de modificacions instades d’ofici, transcorregut el termini maxim per a resoldre i
notificar 'esmentat anteriorment, s’atendra al que es disposa en I'article 25.1 de la Llei del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

3. La modificacié que done lloc a la disminucié de I'import a percebre s’aplicara a partir del
primer dia del mes seguent al de la data de la causa que origine la modificacié. La mateixa
regla s’aplicara a la modificacio que done lloc a 'augment de I'import de la prestacid, quan es
comunique dins del termini establit legalment a aquest efecte. Quan la modificacié d’augment
es presente fora de termini, s’aplicara a partir del primer dia del mes seglent al de la data de

comunicacio. 59

Article 39. Renovacié 0

1.El procediment de renovacio es desenvolupara reglamentariament, sense que en cap cas
s’interrompa I'abonament de la prestacié econdmica ni la implementacié de la prestacié
professional d’inclusié social fins a la data en qué es produisca la nova resolucié. Les
renovacions corresponents a les modalitats de renda complementaria d’'ingressos s'instruiran
des de la direccio general competent en matéria de renda valenciana d’inclusié o des de les
direccions territorials de la conselleria amb competéncies en matéria d’ocupacio. Les
renovacions corresponents a les modalitats de renda de garantia s’instruiran des dels serveis
socials d’atencié primaria que corresponguen, i els resoldra en tots els casos la direccié general

competent en matéria de renda valenciana d’inclusio. 61

57 ’apartat 3 de I'article 37 es modifica per l'article 43 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.

58 |article 33 es renumera com a article 38 i es modifica per I'article 43 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.

59 ’apartat 3 de I'article 38 es modifica per l'article 40 de la Llei 8/2022, de 29 de desembre.

60 |"article 34 es renumera com a article 39 i es modifica per I'article 44 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.

61 L'apartat 1 de I'article 39 es modifica per l'article 44 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.
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2. La renovacio de la renda valenciana d’inclusié s’haura de realitzar al cap de tres anys des de
la data de la seua resolucié. Aquesta renovacié en qualsevol de les modalitats, s’efectuara per
a afavorir la intervencié social i a sol-licitud de la persona titular i s’haura de poder acreditar en
aquest moment el compliment dels requisits exigibles, durant I'tltim semestre anterior a la fi de
la vigéncia de la resolucié de concessio del dret a la prestacié i, en tot cas, abans de I'Gltim
trimestre, en el registre de I'ajuntament del municipi on es trobe empadronada i tinga la seua
residéncia efectiva, o en el registre de la Generalitat, segons corresponga, sense perjudici del
que es disposa en l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

3. El procés de renovacié de la renda de garantia d’inclusié social suposara amb caracter
obligatori, en tots els casos, I'avaluacio del pla personalitzat d’intervencié de la persona
destinataria, en el seu cas, aixi com la formulacié del nou pla per al nou periode.

Article 40. Suspensio 62

1. El dret a la renda valenciana d’inclusié es podra suspendre per les segiients causes:
a) Pérdua temporal d’algun dels requisits exigits per a reconéixer-lo.

b) Incompliment temporal per part de la persona titular o de qualsevol integrant de la seua
unitat de convivencia de les obligacions i compromisos assumits en accedir a la prestacio,
incloent-hi I'incompliment del pla personalitzat d’inclusié.

2. La suspensio del dret a la renda valenciana d’inclusié implicara la suspensié del pagament
de la prestaci6 a partir del primer dia del mes seglent al de la data de la resolucid i es
mantindra mentre persistisquen les circumstancies que hagueren donat lloc a aquesta, per un
periode maxim de dotze mesos. No obstant aix0, si la causa de la suspensio fora la percepcio
d’ajudes i prestacions estatals de desocupacié i per a I'ocupacié en qualsevol de les seues
modalitats, exceptuant-ne les dirigides a les persones perceptores de la prestacié de la renda
activa d’insercio (RAI) per a les victimes de violéncia de génere o violéncia domestica o
prestacio d’idéntica naturalesa que la substituisca, la suspensio del pagament seria a partir del
primer dia del mes seguent de la data del reconeixement de I'ajuda i prestacio estatal de
desocupacio i per a 'ocupacio a la qual tinguera dret la persona titular de la renda valenciana
d’inclusio.

3. El reconeixement del dret de la prestacié podra reprendre’s si desapareixen les
circumstancies que en van motivar la suspensio, en els termes que s’establisquen
reglamentariament.

Article 41. Extincié 3

1. El dret a la renda valenciana d’inclusio, en qualsevol de les seues modalitats, s’extingeix per
les causes seguents:

a) Transcorregut el periode de tres anys des de la data de resolucié sense que la persona
titular haja sol-licitat el procediment de renovacié.

b) Modificacié de les condicions tingudes en compte per a la concessio de la prestacio, de
manera que situen la persona titular fora dels requisits exigibles per a percebre-la.

c) Péerdua definitiva d’algun dels requisits exigits per al seu reconeixement.

d) Falsejament en la declaraci6 d’ingressos o qualsevol altra actuacio fraudulenta dirigida a
obtindre o conservar la renda valenciana d’inclusio.

e) Manteniment d’'una situacié de suspensio per un periode continuat superior a dotze mesos.

f) Renuncia de la persona titular.

62 |article 35 es renumera com a article 40 i es modifica per I'article 45 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.

63 | ’article 36 es modifica per I'article 57 de la Llei 9/2019, de 23 de desembre, de la Generalitat, de
mesures fiscals, de gestié administrativa i financera i d'organitzacié de la Generalitat (DOGV num. 8707
de 30.12.2019). L'article 46 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny el renumera com a article 41, modifica
els epigrafs g) i h), afegeix I'epigraf i) i modifica els apartats 2 i 3.
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g) Incompliment injustificat i reiterat de les obligacions previstes en l'article 11.2 d’aquesta llei.

h) Defuncié de la persona titular. Quan aquesta fora perceptora de la renda de garantia, i a fi
que la resta de persones destinataries de la seua unitat de convivéncia no es queden en
situacié de desemparament, s’establira un procediment per a modificar la persona titular
d’aquesta renda de garantia, en els termes i condicions que s’establisquen reglamentariament,
sense interrupcio de la prestacio.

i) La percepcio per part de la persona titular de prestacio o ajuda per al foment de 'ocupacio o
de desocupacié incompatible amb la renda valenciana d’inclusié i de duracio inicial prevista
superior a dotze mesos.

2. En les modalitats de renda de garantia, sera causa d’extincié de les prestacions ja
reconegudes que la persona titular complisca els 65 anys o el reconeixement d’un grau de
diversitat funcional igual o superior al 65 % a les persones titulars entre 18 i 65 anys, des de la
data del compliment de I'edat o des de la data de la resolucié del reconeixement del grau de
diversitat funcional, a excepcioé dels suposits previstos en I'article 13.3 d’aquesta llei.

No obstant aix0, si en la data en que es produira el fet causant de I'extincio els ingressos
percebuts en concepte de renda valenciana d’inclusié motivaren una reduccié en la quantia de
la pensié no contributiva que ha de reclamar-se o la denegacio, excepcionalment podra
mantindre’s la percepcio de la renda valenciana d’inclusio fins al 31 de desembre de I'any en
qué es produisca el fet causant, data en que se’n produira I'extincié automatica.

3. L'extincio del dret a la renda valenciana d’inclusié implicara el cessament del pagament de la
prestacio i tindra efecte des del primer dia del mes segient a aquell en qué concérreguen les
causes que van donar lloc a I'extincié. No obstant aix0, si la causa de I'extincio fora la
percepcio d’ajudes i prestacions estatals de desocupacio i per a 'ocupacié en qualsevol de les
seues modalitats, exceptuant-ne les dirigides a les persones perceptores de la prestacio de la
renda activa d’'insercio (RAI) per a les victimes de violéncia de génere o violéncia doméstica o
prestacio d’idéntica naturalesa que la substituisca, la suspensié del pagament seria a partir del
primer dia del mes seguent de la data del reconeixement de I'ajuda i prestacio estatal de
desocupacio i per a 'ocupacio a la qual tinguera dret la persona titular de la renda valenciana
d’inclusio.

Article 42. Procediment d’urgéncia 64

S’estableix un procediment d’urgéncia tant per a noves sol-licituds com per a modificacions i
extincions d’expedients existents, consistent en la reduccié a la meitat dels terminis
estandarditzats i donant preferéncia a aquests expedients. Es tramitara amb caracter
d’'urgéncia en els casos segtients:

a) En els casos de persona prostituida, victima d’explotacié sexual o trafic o victima de
violencia de genere o intrafamiliar. L'acreditacié d’aquestes circumstancies podra efectuar-se
per qualsevol dels mitjans que preveu l'article 9 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la
Generalitat, integral contra la violencia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana.

b) En els casos de persones valencianes que hagen residit en I'exterior de la Comunitat
Valenciana i que tinguen la consideracié de persones retornades segons el que establisca la
normativa autondomica en aquesta matéria.

¢) Quan es formule una sol-licitud anticipada pel compliment de I'edat minima d’acord amb el
que recull I'article 30.a.

d) Els expedients iniciats a consequéncia de la defuncié de la persona titular de la prestacio i
algun dels beneficiaris d’aquesta unitat de convivencia haja formulat una nova sol-licitud i que
aquesta sol-licitud tinga lloc en el periode maxim de tres mesos des de la defuncié de la
persona titular.

e) En les situacions d’emergéncia social que preveu el punt 4 de l'article 70 de la Llei 3/2019,
de 18 de febrer, de serveis socials inclusius de la Comunitat Valenciana.

f) Aixi mateix, amb caracter excepcional, i sempre que es justifique aixi expressament en
l'informe social que elaboren a aquest efecte els i les treballadores socials dels serveis socials

64 article 42 es modifica per l'article 41 de la Llei 8/2022, de 29 de desembre.
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d’atencio primaria, podran anar per procediment d’'urgéncia els casos en qué concdérreguen
circumstancies extraordinaries que els facen considerar en situacié d’especial vulnerabilitat.

TiTOLV
Régim de financament 65

Article 43. Fonts de finangament 6

1. El finangament de la renda valenciana d’inclusié s’establira a través de les partides
pressupostaries necessaries per a atendre-la economicament, aprovades anualment en la Llei
de pressupostos de la Generalitat.

2. Les diputacions provincials podran aportar dotacions econdmiques per a contribuir al
finangament adequat i suficient de la renda valenciana d’inclusio, mitjangant la subscripcié del
corresponent conveni de col-laboracié amb la Generalitat, que podran ser tant per a sufragar
les despeses de la prestacié econdmica o professional com els recursos necessaris per a la
seua gestio.

Article 44. Dels crédits de la Generalitat 57

Els credits destinats a satisfer el pagament de les prestacions econdmiques regulades en
aquesta llei tindran el caracter de crédits ampliables en el pressupost de la Generalitat.

Article 45. Finangament dels instrument d’inclusié social i d’inserci6 laboral 63

1. Els instruments d’inclusio social seran finangats amb carrec als pressupostos de la
conselleria competent en matéria de renda valenciana d’'inclusié i de les diputacions provincials
mitjangant la subscripcio del conveni de col-laboracié corresponent amb la Generalitat per al
desenvolupament i implantacié d’aquesta llei.

2. Els instruments d’insercio laboral seran finangats amb carrec als pressupostos de les
conselleries competents en matéria d’ocupacié i formacio.

TiTOL VI
Reégim competencial i organitzatiu 62

CAPITOL |
Régim competencial

Article 46. Disposicié general 70

Les competéncies en matéria de renda valenciana d’inclusio, en el marc dels serveis socials
generals, correspondran a la Generalitat, a les diputacions provincials i a les entitats locals en
el seu respectiu ambit territorial, i s’hauran d’exercir sota els principis generals de coordinacio i
cooperacio, sense perjudici de 'autonomia que correspon a cada una d’aquestes, i d’acord amb

85 E| Titol IV es renumera com a Titol V per I'article 48 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

66 | ’article 37 es renumera com a article 43 i I'apartat 2 es modifica per I'article 49 del Decret llei 7/2020,
de 26 de juny.

67 Larticle 38 es renumera com a article 44 per l'article 50 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
68 |article 39 es renumera com a article 45 per l'article 51 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
69 E| Titol V es renumera com a Titol VI per I'article 52 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

70 ’article 40 es renumera com a article 46 per l'article 53 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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el que preveuen I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana, la legislacié autondmica de
serveis socials i la legislacié de réegim local.

Article 47. Generalitat 71
Correspon a la Generalitat I'exercici de les competéncies seglients:
a) L’elaboraci6 de les normes de desplegament d’aquesta llei.

b) La resolucio, finangament i pagament de la renda valenciana d’inclusio, aixi com de totes
aquelles mesures previstes en aquesta llei.

c¢) La planificacio, el control i I'avaluacié general de les mesures previstes en aquesta llei.

d) L'aprovacié de la planificacié adequada en el marc del Pla estratégic valencia de serveis
socials.

Article 48. Entitats locals 72

En la consecucio de la finalitat perseguida per aquesta llei, les entitats locals, a través dels
serveis socials d’atencié primaria, com que es consideren de prestacié basica del sistema
public de serveis socials, desenvoluparan les seguents atribucions:

a) La deteccio de les persones o les unitats de convivéncia que es troben en situacié d’exclusio
o risc d’exclusid, i la realitzacioé de les prestacions professionals a través dels diferents
instruments d’inclusié social: configuracio del diagnostic social, la subscripcié amb les persones
interessades de 'acord d’inclusié social, elaboracié del pla personalitzat d’intervencid, itinerari
social, familiar o individualitzat i també participar, si escau, en I'elaboracié de l'itinerari d’insercio
laboral en coordinacié amb els serveis publics d’ocupacio.

b) La instruccio i la presentacié de I'expedient, de I'informe social, si és el cas, aixi com de
I'informe-proposta de resolucié sobre la concessié de la renda valenciana d’inclusio, en la
modalitat que corresponga, en el registre de la direccié general competent en matéria de renda

valenciana d’inclusio. 73

c) El seguiment, revisié i avaluacié dels instruments d’inclusié social a través dels serveis
socials d’atencié primaria mitjangcant un acompanyament personalitzat orientat a la inclusio
plena i efectiva en la societat utilitzant instruments d’'insercié laboral en col-laboracié i
coordinacié amb els equips professionals dels serveis d’ocupacio locals i el servei public
d’ocupacio i formacié (LABORA).

Article 49. Diputacions provincials 74

En la consecucio de la finalitat perseguida per aquesta llei, les diputacions provincials
valencianes desenvoluparan les atribucions que els corresponguen segons la Llei 3/2019, de
18 de febrer, de serveis socials inclusius de la Comunitat Valenciana, o norma que la
substituisca, si escau, i les que es determinen en els convenis que puguen subscriure amb la
Generalitat, i cooperaran en la implantacié d’aquesta llei amb I'aportacio dels mitjans
econodmics, técnics, materials i humans que es consideren en aquests, i d’'acord amb el que
s’estableix en els articles 30 i 106 de la llei esmentada.

™ Larticle 41 es renumera com a article 47 per l'article 54 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

2 | ’article 42 es renumera com a article 48 i es modifica per I'article 55 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.

73 La lletra b de l'article 48 es modifica per I'article 46 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.

74 ’article 43 es renumera com a article 49 i es modifica per I'article 56 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
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CAPITOL II

Cooperacio i coordinacio 7°

Article 50. Deure de cooperacio6 i coordinacié entre administracions publiques 76

1. Les administracions publiques valencianes s’han de prestar entre si la cooperacio i
coordinacié necessaries per a garantir la maxima eficacia i eficiéncia en el funcionament de la
renda valenciana d’inclusio.

2. L’'administracié de la Generalitat col-laborara amb les diferents administracions per a
'adequada gestié de la renda valenciana d’inclusié i promoura acords necessaris per a
l'intercanvi d’'informacid, en particular, referent a la concurréncia d’'incompatibilitats o suposits
de subsidiarietat, millores en la gestié de la prestacio i aquells altres aspectes que es
consideren adequats a la finalitat de la prestacio.

3. Reglamentariament s’establira 'drgan de coordinacié permanent entre 'administracié de la
Generalitat, les entitats locals, supramunicipals i les diputacions provincials, per a assegurar
I'eficacia i coheréncia del sistema public de serveis socials conforme al que disposa la
legislacié valenciana de serveis socials.

4. Es podran subscriure convenis per al desplegament i implementacio del contingut d’aquesta
llei aixi com per al Pla valencia d’inclusié i cohesié social.

Article 51. Col-laboracié amb I’Administracié general de I’Estat Ll

En el marc de la prestacié estatal de I'ingrés minim vital i d’acord amb el que es recull en la
disposicio addicional quarta del Reial Decret llei 20/2020, de 29 de maig, que el regula, es
procedira, si escau, a subscriure un conveni de col-laboracié on es contemplen les possibles
férmules de gestié de la prestacié de I'ingrés minim vital i de la renda valenciana d’inclusio.

Aquest conveni podra establir els mecanismes per a la sol-licitud mitjangant un procés unic de
totes dues prestacions i els mecanismes d’inclusié social més adequats a través de la prestacio
professional d’inclusié social de la renda valenciana d’inclusio.

Article 52. Departaments i organismes de la Generalitat 78

1. Els departaments i organismes de I'administracié de la Generalitat col-laboraran en la
definicid i execucié de les activitats que es determinen en els instruments orientats a la inclusio
social i la inserci6 laboral, especialment en les arees d’ocupacio, educacid, habitatge i salut, a
través de les formes de col-laboracié que s’establiran reglamentariament.

2. La conselleria competent en matéria de renda valenciana d’inclusio oferira, a través de la
plataforma autondmica d’interoperabilitat, informacié sobre les persones perceptores de les
prestacions de la renda valenciana d’inclusio, si escau, als departaments de I'administracié de
la Generalitat amb competéncies en matéria d’ocupacié, formacid, educacio, habitatge, sanitat,
transport i hisenda, amb la finalitat d’afavorir i facilitar el seu accés als diferents serveis publics.

Article 53. Cooperacio amb les entitats socials 79

Les entitats locals podran subscriure convenis de col-laboracié amb entitats socials publiques o
privades sense anim de lucre, o utilitzar qualsevol de les formules regulades en la legislacio
vigent en matéria de contractacié publica amb criteris de qualitat, sostenibilitat i de caracter

75 ’enunciat del Capitol Il es modifica per I'article 57 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

76 article 44 es renumera com a article 50 per l'article 58 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
T ’article 51 s’afig per I'article 59 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

78 article 45 es renumera com a article 52 per l'article 60 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

7 |’article 46 es renumera com a article 53 i el titol es modifica per I'article 61 del Decret llei 7/2020, de
26 de juny.
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social, incloent-hi clausules socials, per al desenvolupament del contingut de les accions
vinculades als itineraris d’inclusio social.

CAPITOL Il
Governanga i participacio

Article 54. Governanga de la llei i comissio técnica de seguiment i implementacio6 80

1. Amb la finalitat de garantir la maxima eficiéncia i utilitat d’aquesta llei per a la ciutadania
valenciana, la coordinacio politica i pressupostaria residira en la comissié delegada d’inclusio i
drets socials del Consell.

2. La coordinacié técnica residira en la Comissié Técnica de Seguiment i Implementacié de la
Renda Valenciana d’Inclusid, adscrita a la conselleria competent en materia de renda
valenciana d’inclusio, que es constituira amb la participacioé de personal directiu i técnic de la
conselleria amb competencies en matéria de renda valenciana d’inclusio i de la conselleria i de
les direccions territorials amb competéncies en matéria d’'insercié laboral o sociolaboral, aixi
com de les administracions locals i de les diputacions provincials. La seua composicio, funcions
i régim juridic es determinaran reglamentariament, i es respectaran en tot cas el principi de

preséncia equilibrada de dones i homes. 81

Article 55. Organs de participacié social 82

La participacio ciutadana i dels agents implicats en la implementaci6 d’aquesta llei es
materialitzara en el Consell Valencia d’Inclusié i Drets Socials, i en el si dels consells locals
d’inclusio i drets socials d’ambit local o zonal, d’acord amb el que s’estableix en la Llei 3/2019,
de 18 de febrer, de serveis socials inclusius de la Comunitat Valenciana.

Aquests realitzaran, en el seu respectiu ambit territorial, accions de sensibilitzacié, coordinacio,
analisi i propostes de millora per a I'aplicacié d’aquesta llei.

En els organismes de participacio es respectara la preséncia equilibrada de dones i homes.

TITOL VI

Planificacio, coordinacié, qualitat i avaluacié 83

Article 56. Disposicions generals. 34

1. La planificacié de la implementacié d’aquesta llei es materialitzara, en 'ambit autonomic, a
través del Pla estrategic de serveis socials de la Comunitat Valenciana i del Pla valencia
d’inclusio i cohesio social, havent de garantir-se en la seua elaboracié la participacio directa de
totes les administracions publiques valencianes, aixi com la d’altres entitats publiques que
intervinguen en el sector i de la resta d’agents implicats.

2. Podran elaborar-se plans especifics o territorials per a barris, municipis, comarques o altres
ambits geografics que, per la seua major vulnerabilitat i per les seues elevades taxes de
pobresa i exclusio social, necessiten una accio integral a curt o mitja termini, en coordinacié

80 | 'article 47 es renumera com a article 54 per I'article 62 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
81 'apartat 2 de l'article 54 es modifica per l'article 47 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.

82 | 'article 48 es renumera com a article 55 i es modifica per I'article 63 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
8 EI Titol VI es renumera com a Titol VI per l'article 64 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

84 | ’article 49 es renumera com a article 56 i es modifica per I'article 65 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
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amb les linies marcades en els plans estratégics de caracter zonal i en el Pla estrategic de
serveis socials de la Comunitat Valenciana i en el Pla valencia d’inclusio i cohesio social.

Article 57. Dels plans generals 35

Correspon al Consell 'impuls i el foment dels serveis socials, 'educacio, la formacié, I'ocupacio,
I'habitatge, la promocié de la salut, la cultura, I'accés i formacié a les tecnologies de la
informacio i la comunicacié, la mobilitat, la participacié social i la formacioé en igualtat de génere
i oportunitats i tots aquells aspectes que faciliten la inclusié social i laboral de les persones en
situacié d’exclusio social o de vulnerabilitat social, mitjangant la implantacio i el
desenvolupament d’actuacions o plans generals, que hauran de contemplar les mesures
d’inclusio proposades, en col-laboracié amb les entitats locals.

Article 58. De la coordinacié de les actuacions 86

Les actuacions referents tant a la renda valenciana d’inclusié com a la insercio social i laboral
determinades en aquesta llei que impliquen intervencions de diferents conselleries, es
coordinaran a través de la comissio interdepartamental corresponent, en els termes que
s’establisquen reglamentariament amb la finalitat de garantir I'eficacia del conjunt de les
actuacions, la utilitzacié racional dels recursos i la continuitat de I'atencié a les persones en
situacio d’exclusio o vulnerabilitat.

Article 59. Millora de la qualitat de I’atenci6, formacié de professionals i investigacié 87

1. Afi de garantir una atencié de qualitat i la millora dels estandards d’atencio, la conselleria
competent en matéria de renda valenciana d’inclusié fomentara I'aplicacié de métodes
acreditats d’avaluacié externa i millora continua de la qualitat que contribuisquen a determinar
les disfuncions o els déficits que es produisquen en la satisfaccié de les necessitats i en el
funcionament de les estructures de gestié de la renda valenciana d’inclusio.

2. Les administracions publiques valencianes es coordinaran per a promoure i planificar la
formacié de la totalitat d’agents i professionals que intervenen en la implementacio dels
instruments orientats a la inclusié social i insercié laboral, en particular, de figures professionals
especialitzades en incorporacio social i laboral, en intervencio social i educacié familiar i en
mediacié intercultural, i dotaran els recursos econdmics necessaris per a aixo.

3. La conselleria competent en matéria de renda valenciana d’inclusié fomentara, en
col-laboracié amb les universitats de la Comunitat Valenciana, la investigacié en 'ambit de la
inclusié social i determinara els eixos prioritaris d’estudi i avaluacié per a afavorir I'eficacia de
les politiques publiques de proteccid i intervencié social i el millor aprofitament de la innovacio.

4. La conselleria competent en matéria de renda valenciana d’inclusioé articulara els mitjans
necessaris per a la identificacio i el seguiment de les bones practiques desenvolupades tant en
I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana com en altres comunitats autobnomes i en altres
paisos de I'’entorn europeu.

5. Afi de garantir i millorar la qualitat de I'atencid, la formacié de professionals i la investigacio
en I'ambit de la inclusié social es comptara amb la col-laboracié de I'Institut Valencia de
Formacio, Investigacio i Qualitat en Serveis Socials (IVAFIQ), regulat en la Llei 3/2019, de 18
de febrer, de la Generalitat, de serveis socials inclusius de la Comunitat Valenciana.

85 ’article 50 es renumera com a article 57 i es modifica per I'article 66 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
8 ’article 51 es renumera com a article 58 per l'article 67 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

87 ’article 52 es renumera com a article 59 i 'apartat 5 s’afig per I'article 68 del Decret llei 7/2020, de 26
de juny.
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Article 60. Avaluaci6 i seguiment 88

1. L’'avaluacio i seguiment general de la renda valenciana d’inclusié, que incloura la valoracio
dels seus resultats i objectius aconseguits aixi com l'articulacié de propostes de millora general
de la prestacio, la realitzara la comissio técnica de seguiment i implementacio de la renda
valenciana d’inclusio, prevista en l'article 54.2 d’aquesta llei.

2. Amb caracter biennal aquesta comissio técnica realitzara un informe d’impacte de la llei, en
el qual s’inclouran els perfils de les persones perceptores, els resultats d’inclusié social i
inserci6 laboral, la coordinacié dels departaments del Consell i de les diferents administracions
implicades per a garantir la inclusié social. Aixi mateix, amb la finalitat de recollir propostes per
a un millor desenvolupament i abast de la finalitat de la llei, es traslladara aquest informe al
Comité Econdmic i Social de la Comunitat Valenciana, al Consell Valencia d’'Inclusi6 i Drets
Socials i, si és el cas, a altres entitats les finalitats de les quals guarden relacio directa amb
I'objecte d’aquesta norma. Es garantira la independeéncia i I'objectivitat en I'avaluacié. La
Comissio Delegada del Consell d’Inclusid i Drets Socials, a proposta de la comissié tecnica
prevista en l'article 54.2, haura d’analitzar I'informe, aixi com les propostes i adoptara les
mesures que siguen procedents per a la millora de la gestié i 'abast de la llei.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Cessio de dades de les persones beneficiaries entre administracions

Respectant el que disposa la normativa de proteccié de dades de caracter personal, es podran
cedir entre administracions les dades corresponents a les persones destinataries de la
prestacid, amb I'objectiu tant de promoure les mesures d’inclusié com de controlar el frau. Es
garantira la confidencialitat de les dades obtingudes en la tramitacié dels expedients en els
termes previstos en la norma esmentada.

Segona. Persones perceptores de la renda garantida de ciutadania a I’entrada en vigor
de la llei

Els titulars que, a I'entrada en vigor d’aquesta llei, estiguen percebent la renda garantida de
ciutadania hauran d’esperar a la finalitzacio del termini de concessié d’aquesta renda abans de
procedir a sol-licitar la renda valenciana d’inclusio.

Tercera. Persones perceptores de rendes minimes procedents d’altres comunitats
autonomes

Per a aquells casos en qué es produisca un trasllat de residéncia del titular o la titular d’'una
renda minima concedida en una altra comunitat autbnoma i que passe a fixar la seua
residéncia en qualsevol municipi de la comunitat, s’habilitara reglamentariament un
procediment d’'urgéncia. En aquests casos no sera exigible el requisit establit en 'article 12.1.a i
sera suficient acreditar 'empadronament i residéncia efectiva en la data de presentacié de la
sol-licitud.

Quarta. Persones amb diversitat funcional

A l'efecte d’aquesta llei tindran la consideracié de persones amb diversitat funcional les aixi
definides en l'article 4 del Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova
el text refos de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seua inclusio
social.

88 | 'article 53 es renumera com a article 60 i es modifica per I'article 69 del Decret llei 7/2020, de 26 de
juny.
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Cinquena. No-discriminacioé per motius d’identitat de génere en el comput del termini de
residéncia per a ser persona beneficiaria de la renda valenciana d’inclusié 89

Modificacio de la disposicié addicional primera de la Llei 8/2017, de 7 d’abril, de la Generalitat,
integral del reconeixement del dret a la identitat i a I'expressio de genere a la Comunitat
Valenciana, per a adaptar-la a la derogacié de la Llei 9/2007, de 12 de marg, de la Generalitat,
de renda garantida de ciutadania de la Comunitat Valenciana, canviant les referéncies a
aquesta renda per les disposicions resultants de I'aprovacié d’aquest text.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Expedients de renda garantida de ciutadania pendents de resoldre a I’entrada
en vigor d’aquesta llei

1. Els expedients de renda garantida de ciutadania iniciats amb anterioritat a I'entrada en vigor
d’aquesta llei sense que hi haja recaigut resolucio, es resoldran d’acord a la seua normativa
d’aplicacio, llevat de la reniincia de les persones interessades d’acord a la Llei 39/2015 que
regula el procediment administratiu.

2. La gestié i tramitacié d’aquests expedients correspondra a les direccions territorials de la
conselleria competent en matéria de renda valenciana d’inclusié. No obstant aixo, els
expedients que estiguen tramitant-se per una entitat que tinga la consideracié d’entitat
col-laboradora conforme a la normativa reguladora de la llei de renda garantida de ciutadania,
seran tramitats per aquestes entitats, seguint per a aixo el procediment previst en titol IlI
d’aquesta llei.

3. Al'efecte del que preveu aquesta disposicio, el pla familiar d’'insercié que, si és el cas, s’haja
aprovat conforme a la normativa de renda garantida de ciutadania, equivaldra a I'acord
d’inclusio regulat en l'article 18 d’aquesta llei.

Segona. Termini de tramitacio i resolucié

Durant el primer any de vigéncia d’aquesta llei, els terminis previstos en I'article 28.2 seran de
sis mesos respecte de I'apartat a i de nou mesos respecte de I'apartat b.

Tercera

Durant el primer any de vigéncia d’aquesta llei, la conselleria competent en matéria de renda
d’inclusio habilitara i coordinara amb els ajuntaments els recursos necessaris per a la tramitacié
i 'estudi de les sol-licituds presentades.

Quarta

Les quanties del conjunt de les prestacions regulades per aquesta llei seran revisades a I'alga
davant de possibles millores en el finangament autonomic que ens permeta accedir a una
despesa per habitant superior.

Disposicié transitoria cinquena 90

Mentre no es realitze una modificacié de la normativa sectorial que regula I'obtencié de placa,
en una escola infantil publica i en centres educatius en qualsevol etapa educativa i de formacio
reglada, tal com s’estableix en l'article 17.1 d’aquesta llei, en els procediments anteriors, la
condicié de persona beneficiaria de la renda valenciana d’inclusié suposara que, en els casos

89 | 3 disposicié addicional cinquena se suprimeix i la disposicié addicional sisena es renumera com a
cinquena pels articles 70 i 71 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

90 | a disposici6 transitoria cinquena s’introdueix per l'article 47 de la Llei 27/2018, de 27 desembre, de
mesures fiscals, de gestio administrativa i financera i d'organitzacio de la Generalitat (DOGV num. 8453
de 28.12.2018).
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en qué hi haja un criteri de renda en el procés d’admissio corresponent, la puntuacié que se li
assignara per aquest criteri a les rendes més baixes, sera incrementada en un 50% per a les
persones que tinguen acreditada aquesta condicio.

Disposicioé transitoria sisena. Régim transitori per a les persones destinataries de la
renda valenciana d’inclusié

1. Alempara del que disposen els articles 6.1.e i 9.2.h del Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel
que fa al tractament de les seues dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel
qual es deroga la Directiva 95/45/CE, la conselleria competent en matéeria de renda valenciana
d’inclusio facilitara a I'lnstitut Nacional de la Seguretat Social les dades de les persones
destinataries de la renda valenciana d’inclusié amb 'objecte que els puga ser reconeguda la
prestacio de I'ingrés minim vital regulat pel Reial Decret llei 20/2020, de 29 de maig.

2. Sense perjudici de I'anterior, s’estableix un régim transitori per a totes les persones
destinataries de la renda valenciana d’inclusié que reunisquen els requisits per a 'accés a la
prestacié de I'ingrés minim vital regulat pel Reial Decret llei 20/2020, de 29 de maig, perque
aporten una justificacio de la sol-licitud de I'ingrés minim vital davant la direccié general
competent en matéria de renda valenciana d’inclusié amb anterioritat al 31 de maig de 2021.

En el cas de no aportar-se aquest justificant i en virtut del que disposa I'article 11.2.c respecte a
I'obligacié de «reclamar, durant tot el periode de duracio de la prestacié, qualsevol dret
economic, inclos I'ingrés minim vital o qualsevol altra prestacié de garantia d’ingressos minims
de caracter estatal que puga substituir-la, que li puga correspondre a qualsevol persona
membre de la unitat de convivéncia per qualsevol titol i exercir les accions corresponents per a
fer-ho efectiu», es procedira a la suspensio de la renda valenciana d’inclusié amb data 30 de

juny de 2021. 92

3. Amés de l'obligacié continguda en I'apartat anterior, les unitats de convivéncia que tinguen
reconegut el dret en la modalitat de renda de garantia d’'ingressos minims i que estiguen
integrades per alguna persona menor d’edat, hauran de sol-licitar el canvi de modalitat a la
renda de garantia d’inclusié social abans del 31 de desembre de 2020, en cas contrari es
procedira a la seua suspensié en virtut de I'obligacié que disposa l'article 11.2.2n.

Disposicié transitoria setena. Régim transitori per a les sol-licituds de la renda
valenciana d’inclusié pendents de resolucio. 93

Les sol-licituds de renda valenciana d’inclusié pendents de resoldre que s’hagen formulat amb
anterioritat a I'entrada en vigor del Reial Decret llei 20/2020, de 29 de maig, pel qual s’estableix
l'ingrés minim vital, continuaran amb la seua tramitacio, i s’establira per a aquests casos el
seglent régim:

Aquelles persones sol-licitants o que formen part de la unitat de convivencia, quan alguna
d’elles reunisca els requisits per a I'accés a I'ingrés minim vital, hauran d’adjuntar al seu
expedient de renda valenciana d’inclusio, el justificant de la sol-licitud de I'ingrés minim vital.

Aquesta aportacié haura de realitzar-se amb anterioritat a la resolucié de I'expedient, si aquesta
aportacio no s’haguera realitzat, I'drgan instructor corresponent procedira al seu requeriment i
si en el termini de 10 dies aquest no s’haguera atés s’entendra per desistida la sol-licitud i es
procedira a 'arxivament de I'expedient.

91 La disposicié transitoria sisena s’afig per I'article 72 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.

92 | *apartat 2 de la disposici6 transitoria sisena es modifica per I'article 68 de la Llei 3/2020, de 30 de
desembre.

93 | a disposici6 transitoria setena s'afig per I'article 73 del Decret llei 7/2020, de 26 de juny.
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Disposicioé transitoria huitena. Col-laboracié amb I’Administracié General de I’Estat. 94

La Generalitat impulsara la col-laboracié amb I’Administracié general de I'Estat per a gestionar
millor el periode transitori que recull el Reial Decret llei 20/2020, de 29 de maig, pel qual
s’estableix I'ingrés minim vital.

Disposicio transitoria __ [sic]. Régim d’aplicacié dels articles 11.2.1.f i 35 de la Llei

19/2017, de 20 de desembre, de renda valenciana d’inclusi6 23

La suspensioé de 'aplicacié dels articles 11.2.1.f i 35 de la Llei 17/2019 [sic], de 20 de desembre,
de renda valenciana d’inclusioé, contemplada en la disposicié final segona de la citada norma, en
la seua redaccio donada per l'article 49 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre, de la Generalitat,
de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera i d’organitzacio de la Generalitat 2021,
quedara sense efecte a partir del 22 d’abril 2023.

Disposicioé transitoria __ [sic]. Regularitzacio de les variacions economiques en RVI per
rivm 6

El reconeixement i les variacions de I'ingrés minim vital que tinguen efectes retroactius i afecten
les quanties percebudes en concepte de renda valenciana d’inclusid, es regularitzaran
conforme al que establisquen els instruments de col-laboracié i compensacio entre I'Institut
Nacional de la Seguretat Social, que gestiona I'ingrés minim vital, i la Generalitat Valenciana,
que gestiona la renda valenciana d’inclusio

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica
Queden derogades totes les normes d’igual o inferior rang en el que contradiguen o s’oposen al
que hi ha establit en aquesta llei i, en particular, les seguents:

a) La Llei 9/2007, de 12 de marg, de la Generalitat, de renda garantida de ciutadania de la
Comunitat Valenciana.

b) El Decret 93/2008, de 4 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupa la Llei de renda
garantida de ciutadania de la Comunitat Valenciana.

c) De la Llei 3/2017, de 3 de febrer, de la Generalitat, per a pal-liar i reduir la pobresa
energetica (electricitat, aigua i gas) a la Comunitat Valenciana, els articles seguents: 3, 4, 5,6 i
7.

Les referéncies contingudes en normes vigents a les normes que es deroguen expressament
s’hauran d’entendre efectuades a les disposicions d’aquesta llei.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitacié normativa

S’habilita el Consell per a aprovar les disposicions generals necessaries per al desplegament i
execucio d’aquesta llei.

94 | a disposici6 transitoria huitena es modifica per l'article 48 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.
95 S’afegeix una nova disposicio transitoria per I'article 44 de la Llei 8/2022, de 29 de desembre.

96 S'afegeix una nova disposicio transitoria per l'article 45 de la Llei 8/2022, de 29 de desembre.
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Disposici6 final segona. Entrada en vigor

Aquesta llei entrara en vigor quatre mesos després de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana. No obstant aixo, les previsions relatives a la modalitat de renda
complementaria d’ingressos per prestacions tindran efecte a partir de I'any de I'entrada en vigor
de la llei, i les relatives a la modalitat de renda complementaria d’'ingressos del treball, quatre
anys després de I'entrada en vigor de la llei, i en tot cas, sis mesos després de I'entrada en
vigor del reglament estatal que desplegue la nova prestacié de I'ingrés minim vital.

Mentre no s’haja implementat la modalitat de renda complementaria d’ingressos del treball de
la renda valenciana d’inclusio, no s’aplicaran, amb caracter retroactiu al moment d’entrada en
vigor de la norma, els articles 11.2. 1.r f i 35 de la present llei.

Les prestacions que es podran complementar mitjangant la modalitat de renda complementaria
d’ingressos per prestacions recollides en l'article 9.2.c, prestacions d’assegurancga obligatoria
de vellesa i invalidesa (AOVI) no concurrents, i les que recull I'article 9.2.d, prestacions per
incapacitat permanent del Sistema Nacional de la Seguretat Social, no estan excloses per a
poder percebre la prestacio de la renda complementaria d’'ingressos per prestacions, d’acord
amb el que s’estableix reglamentariament, a partir del 30 de novembre de 2020.

Aixi mateix, s’estableix el 30 de novembre de 2020 com a data d’aplicacié del nou complement
que recull I'article 17.2 d’aquesta llei per a unitats de convivéncia conformades per més de sis
membres, a les quals I'import reconegut de la prestacié econdmica de renda valenciana
d’inclusio s’'incrementara en 60 euros per cada membre addicional.

Per tant, ordene que tots els ciutadans i totes les ciutadanes, tribunals, autoritats i poders
publics als quals pertoque, observen i facen complir aquesta llei.

Valéncia, 20 de desembre de 2017

El president de la Generalitat
XIMO PUIG | FERRER

97 |_a disposici6 final segona es modifica per I'article 49 de la Llei 7/2021, de 29 de desembre.
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ANALISI JURIDICA

Aquesta disposicio afecta:

DEROGA:

LLEI 9/2007, de 12 de marg, de la Generalitat, de Renda Garantida de
Ciutadania de la Comunitat Valenciana. [2007/3726] (DOGV num. 5475 de
22.03.2007) Ref. Base de dades 3753/2007

DECRET 93/2008, de 4 de juliol, del Consell, pel qual es desplega la Llei de
Renda Garantida de Ciutadania de la Comunitat Valenciana.

[2008/8474] (DOGV num. 5801 de 08.07.2008) Ref. Base de dades
008265/2008

MODIFICA:

LLEI 3/2017, de 3 de febrer, de la Generalitat, per a pal-liar i reduir la
pobresa energética (electricitat, aigua i gas) a la Comunitat Valenciana
[2017/1041] (DOGV num. 7976 de 09.02.2017) Ref. Base de dades
001393/2017

LLEI 8/2017, de 7 d'abril, de la Generalitat, integral del reconeixement del
dret a la identitat i a I'expressio de génere a la Comunitat Valenciana.
[2017/3089] (DOGV num. 8019 de 11.04.2017) Ref. Base de dades
003140/2017

Aquesta disposicio esta afectada per:

DESENVOLUPADA O COMPLEMENTADA PER:

DECRET 60/2018, d'11 de maig, del Consell, pel qual es desplega la Llei
19/2017, de 20 de desembre, de la Generalitat, de renda valenciana
d'inclusio. [2018/5490] (DOGV num. 8310 de 05.06.2018) Ref. Base de dades
005546/2018

MODIFICADA PER:

LLEI 27/2018, de 27 desembre, de mesures fiscals, de gestié administrativa
i financera i d'organitzacié de la Generalitat. [2018/12241] (DOGV num. 8453
de 28.12.2018) Ref. Base de dades 011731/2018

LLEI 9/2019, de 23 de desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de
gestié administrativa i financera i d'organitzacié de la Generalitat.
[2019/12433] (DOGV num. 8707 de 30.12.2019) Ref. Base de dades
011336/2019

DECRET LLEI 4/2020, de 17 d'abril, del Consell, de mesures extraordinaries
de gestié economica financera per fer front a la crisi produida per la Covid-
19. [2020/2977] (DOGV num. 8794 de 21.04.2020) Ref. Base de dades
003188/2020

DECRET LLEI 7/2020, de 26 de juny, del Consell, de modificacié de la Llei
19/2017, de 20 de desembre, de renda valenciana d'inclusié.

[2020/5032] (DOGV num. 8846 de 30.06.2020) Ref. Base de dades
004917/2020

LLEI 3/2020, de 30 de desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de
gestié administrativa i financera i d'organitzacio de la Generalitat 2021.
[2020/11362] (DOGV num. 8987 de 31.12.2020) Ref. Base de dades
010710/2020

LLEI 7/2021, de 29 de desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de
gestio administrativa i financera i d'organitzacié de la Generalitat 2022.
[2021/13105] (DOGV num. 9246 de 30.12.2021) Ref. Base de dades
011921/2021
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DECRET LLEI 1/2022, de 22 d'abril, del Consell, de mesures urgents en
resposta a I'emergéncia energeética i economica originada a la Comunitat
Valenciana per la guerra a Ucraina. [2022/3502] (DOGV num. 9323 de
22.04.2022) Ref. Base de dades 003456/2022

LLEI 8/2022, de 29 de desembre, de mesures fiscals, de gestié
administrativa i financera, i d'organitzacié de la Generalitat
[2022/12993] (DOGV num. 9501 de 30.12.2022) Ref. Base de dades
012153/2022
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