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ALTRES DISPOSICIONS 

Conselleria d'Obres Públiques, 
Urbanisme i Transports 

RESOLUCIÓ de 27 de desembre de 1991, del 
Conseller d'Obres Públiques, Urbanisme i 
Transports, per la qual s' aproven definitiva­
ment les normes subsidiaries transitories de 
Cullera. 

ADMIÑISTRACIÓ DE JUSTÍCIA 

ANUNCIS 

Exemplar: 

Subscripció anual: 

ISSN: 0212-8195 

100 ptes. 

17.500 ptes. 

DipOsit legal: V. 1.556 - 1978 

Pago 235 

Pag.239 

Pago 239 

OTRAS DISPOSICIONES 

Conselleria de Obras Públicas, 
Urbanismo y Transportes 

RESOLUCIÓN de 27 de diciembre de 1991, 
del Conseller de Obras Públicas, Urbanismo 
y Transportes, por la que se aprueban defini­
tivamente las normas subsidiarias transitorias 
de Cullera. 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 

ANUNCIOS 

Ejemplar: 

Suscripción anual: 

ISSN: 0212-8195 

Pág. 235 

Pág. 239 

Pág. 239 

100 ptas. 

17.500 ptas. 

Depósito legal: V. 1.556 - 1978 

Administració: P alau de la Gene­
ralitat. Cavallers, 9 

46OO1-Valencia DE LA GENERALITAT VALENCIANA 

Administración: Palau de la Gene­
ralitat. Caballeros, 9 

46001-Valencia 

Te!. (96) 386 61 00 

Composició: Servei de Publicacions de la Presidencia de la Generalitat 

Impressió: Tipografia Artística Puertes, S. L. Palleter, 47. 46008-Valencia 

DISPOSICIONS GENERALS 

CONSELLERIA D' AGRICULTURA I PESCA 

26 DECRET 233/1991, de 9 de desembre, del Con­
seU de la Genera/itat Valenciana, pel qual apro­
va el reglament de I'Institut Valencia d'Investi­
gacions Agraries. [91/6698) 

La Llei de la Generalitat Valenciana 4/91, de 13 de man;, 
crea l'Institut Valencia d'Investigacions Agraries (IVIA) com 
a entitat autonoma de la Generalitat Valenciana, i li assigna 
els fins propis d'aquesta d'impulsar la investigació científica 
i el desenvolupament tecnologic al sector agro-alimentari va­
lencia i d'integrar aquesta contribució al progrés de la cien­
cia agraria en el sistema de relacions de coHaboració i coo­
peració pro pi de l'activitat investigadora. 

I.:article 9 d'aquesta lIei preveu, amb caracter general, un 
reglament d'organització, funcionament i regim jurídic de la 
nova entitat, on, en particular, per encarrec exprés de la lIei 
han d'establir-se «l'estructura i funcions de les unitats d'in­
vestigació, d'administració i de serveis tecnics» (article 4.3) 
i fixar-se les normes de funcionament del consell científic de 
I'institut i la forma de designació deIs seu s membres (article 
7.2). 

Te!. (96) 386 61 00 

Composición: Servei de Publicacions de la Presidencia de la. Generalitat 

Impresión: Tipografía Artística Puertes, S. L. Palleter, 47. 46008·Valencia 

DISPOSICIONES GENERALES 

CONSELLERIA DE AGRICULTURA Y PESCA 

26 DECRETO 233/91, de 9 de diciembre, del Con­
seU de la Generalitat Valenciana, por el que 
aprueba el reglamento del Instituto Valenciano 
de Investigaciones Agrarias. [91/6698) 

La Ley de la Generalitat Valenciana 4/91, de 13 de mar­
zo, creó el Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias 
(IVIA) como entidad autónoma de la Generalitat Valencia­
na, asignándole los finés propios de ésta de impulsar la in­
vestigación científica y el desarrollo tecnológico en el sector 
agroalimentario valenciano y de integrar esta contribución al 
progreso de la ciencia agraria en el sistema de relaciones de 
colaboración y cooperación propio de la actividad investiga­
dora 

El artículo 9 de dicha ley prevé, con carácter general, un 
reglamento de organización, funcionamiento y régimen jurí­
dico de la nueva entidad, en el que, en particular, por encar­
go expreso de la ley deben establecerse «la estructura y fun­
ciones de las unidades de investigación, de administración y 
de servicios técnicos» (artículo 4.3) y fijarse las normas de 
funcionamiento del consejo científico del instituto y la for­
ma de designación de sus miembros (artículo 7.2). 
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Segons la disposició final primera, apartat 2, de la Llei 
4/91, el reglament «inclounlla necessaria adequació de la Llei 
de la Funció Pública Valenciana, concretament del llibre pri­
mer, a les característiques especial s del personal investigador 
de l'institut, d'acord amb el que preveu l'article 1, apartat 2, 
d'aquesta llei, tot tenint en compte els criteris establerts a l'ar­
ticle 12 de la present llei constitutiva». 

Per tot ac;o, conformement amb el que estableix la dispo­
sició final primera, apartat 1, de la LIei 4/91 de la Generali­
tat Valenciana, de creació de l'Institut Valencia d'Investiga­
cions Agraries, a proposta del conseller d'Agricultura i Pes­
ca, oit el consell rector de l'institut i amb la deliberació previa 
del Govern Valencia, en la reunió del dia 9 de desembre de 
1991, 

DECRETE: 

Article únic 

S'aprova el reglament de l'Institut Valencia d'Investigacions 
Agraries (IVIA), el text del qual s'insereix tot seguit. 

DISPOSICIÓ ADICIONAL 

El Consell Científic de I'IVIA s'haura de constituir en el 
termini de quatre mesos comptadors des de la data d'entrada 
en vigor d'aquest reglament. 

DISPOSICIONS TRANSITÓRIES 

Primera 
El personal al servei de la Generalitat Valenciana que a 

l'entrada en vigor de la llei de creació de l'IVIA com a entitat 
autonoma, ocupas llocs de treball al servei IVIA de la Direc­
ció General d'Innovació i Prom oció Agraria continuara 
exerCÍnt-Ios al nou institut, d'acord amb la disposició transi­
toria de l'esmentada llei. 

Segona 
El personal del grup A que a l'entrada en vigor d'aquest 

reglament estiga més de deu anys com a investigador al ser­
vei de l'IVIA, o amb anterioritat a les transferencies de l'ad­
ministració de l'estat a l'anomenat Centre Regional d'Investi­
gació i Desenvolupament Agrari de Llevant (CRIDA-07), po­
dra ingressar sense el requisit de la titulació de doctor en les 
diverses categories d'investigador doctor de l'IVIA, tret de la 
de professor d'investigació, on si que en caldra, d'acord amb 
els procediments establerts. 

Tercera 

Mentre el consell rector no acorde l'estructura de l'IVIA 
pel que fa als departaments d'investigació i les unitats que 
els componen, es mantindra l'actual estructura de departa­
ments de l'IVIA. 

DISPOSICIÓ FINAL 

Aquest decret entrara en vigor l'endema de la publicáció 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 

Valencia, 9 de desembre de 1991. 

El President de la Generalitat Valenciana, 
JOAN LERMA I BLASCO 

El Conseller d'Agricultura i Pesca, 
LLUÍS FONT DE MORA I MONTESINOS 

Según la disposición final primera, apartado 2, de la Ley 
4/91 el reglamento «incluirá la necesaria adecuación de la Ley 
de la Función Pública Valenciana, concretamente de su libro 
primero, a las especiales características del personal investi­
gador del instituto, conforme prevé el artículo 1, apartado 2, 
de dicha ley, teniendo en cuenta los criterios establecidos en 
el artículo 12 de la presente ley constitutiva». 

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en la disposi­
ción final primera, apartado 1, de la Ley 4/91 de la Generali­
tat Valenciana, de creación del Instituto Valenciano de Inves­
tigaciones Agrarias, a propuesta del Conseller d 'Agricultura 
i Pesca, oído el consejo rector del instituto y previa delibera­
ción del Goverri Valencia, en su reunión del día 9 de diciem­
bre de 1991, 

DISPONGO: 

Artículo único 

Se aprueba el reglamento del Instituto Valenciano de In­
vestigaciones Agrarias (IVIA), cuyo texto se inserta a conti­
nuación. 

DISPOSICIÓN ADICIONAL 

El Consejo Científico del IVIA deberá constituirse en el 
plazo de cuatro meses a contar desde la .fecha de entrada en 
vigor de este reglamento. 

DISPOSICIONES TRANSITORIAS 

Primera 

El personal al servicio de la Generalitat Valenciana que, 
a la entrada en vigor de la ley de creación del IVIA como 
entidad autónoma, ocupase puestos de trabajo en el Servicio 
IVIA de la Dirección General de Innovación y Promoción 
Agraria seguirá desempeñándolos en el nuevo instituto, de 
conformidad con la disposición transitoria de dicha ley. 

Segunda 
• 

El personal del grupo A que a la entrada en vigor del pre­
sente reglamento lleve más de diez afios como investigador 
al servicio del IVIA, o anteriormente a las transferencias de 
la administración del estado en el denominado Centro Re­
gional de Investigación y Desarrollo Agrario de Levante 
(CRIDA-07), podrá ingresar sin el requisito de la titulación 
de doctor en las distintas categorías de investigador doctor 
del IVIA, salvo en la de profesor de investigación donde sí 
será necesario, de acuerdo con los procedimientos estable­
cidos. 

Tercera 

Mientras el consejo rector no acuerde la estructura del 
IVIA en cuanto a departamentos de investigación y las uni­
dades que los componen, se mantendrá la actual estructura 
de departamentos del IVIA. 

DISPOSICIÓN FINAL 

Este decreto entrará en vigor al día siguiente de su publi­
cación eh el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 

Valencia, 9 de diciembre de 1991. 

El President de la Generalitat Valenciana, 
JOAN LERMA I BLASCO 

El Conseller d'Agricultura i Pesca, 
LLUÍS FONT DE MORA I MONTESINOS 
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Reglament de l'Institut Valencia d'Investigacions Agraries 

Artic/e primer 

CAPÍTOL I 
Natura/esa i funcions 

L'lnstitut Valencia d'lnvestigacions Agraries (lVIA) és una enti­
tat autónoma de la Generalitat Valenciana amb personalitat jurídi­
ca própia, adscrita a la Conselleria dJ\gricultura i Pesca per mitja 
de la DÍrecció General d'lnnovació i Promoció Agraria. 

Artic/e segon 
1. L'IVIA té al seu carrec les finalitats própies de la Generalitat 

Valenciana d'impulsar la investigació científica i el desenvolupament 
tecnológic al sector agro-alimentari valencia i d'integrar aquesta con­
tribució al progrés de la ciencia agraria en el sistema de relacions 
de coHaboració i cooperació propis de l'activitat investigadora. 

2. En par ticular, a títol enunciatiu, són funcions de l'IVIA les 
següents: 

a) Promoure i realitzar programes d'investigació, propis o con­
certats, relacionats amb el sector agro-alimentari valencia. 

b) Transferir els resultats científics obtinguts i fomentar les rela­
cions amb el sector agro-alimentari per tal de coneixer les seues ne­
cessitats d'l + D. 

c) Fomentar les relacions amb altres institucions de la comuni­
tat científica, tant nacionals com estrangeres, i promoure l'organit­
zació de congressos i reunions científiques, relacionats amb el sec­
tor agro-alimentari en temes d'interes per a la Comunitat Valenciana. 

d) Assessorar en temes d'investigació i desenvolupament agro­
alimentari als órgans dependents de lá Generalitat Valenciana i de 
l'administració de l'estat i a les empreses del sector agro-alimentari 
que ho soHiciten. 

e) Contribuir a la formació de personal investigador a l'ambit 
de les seues finalitats científiques. 

f) Qualssevol altres funcions que es deriven de les finalitats de 
caracter general al seu carrec. 

Artic/e tercer 
VIVIA té plena capacitat per al compliment de les seues finali­

tats, i pot realitzar tota classe d'actes de gestió i disposició, com 
també: : 

a) Constituir societats mercantils o participar en aquelles l'ob­
jecte de les quals siga la realització d'activitats d'investigació o de­
senvolupament tecnológic agrarÍ. 

b) Establir relacions contractuals o cooperatives amb institucions, 
. entitats públiques o privades i particulars, especialment les dirigi­
des a la constitució d'unitats mixtes amb les universitats i altres cen­
tres d'investigació radicats a la Comunitat Valenciana. 

c) Contribuir als projectes <ráltres organismes públics o privats 
d'investigació mitjancant ajudes financeres o destacant personal de 
l'IVIA. 

d) Permetre l'ocupació de les dependencies de manera regular 
i continuada a estudiants i becaris del mateix institut i d'altres orga­
nismes. 

Artic/e quart 

CAPÍTOL 11 

Organs rectors 

Els órgans rectors de l'lnstitut Valencia d'lnvestigacions Agra­
ries són el consell rector, el president, els vice-presidents i el director. 

Artic/e cinque 

Secció primera 
E/ Consell Rector 

1. El Consell Rector de l'IVIA esta presidit pel Conseller d'Agri­
cultura i Pesca i el componen a més arnés: 

a) El Director General d'Innovació i Promoció Agraria com a 
vice-president primer. 

Reglamento del Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias 

Articulo primero 

CAPÍTUW I 
Naturaleza y funciones 

El Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias (lVIA) es una 
entidad autónoma de la Generalitat Valenciana con personalidad ju­
rídica propia, adscrita a la Conselleria d'Agricultura i Pesca a través 
de la Dirección General de Innovación y Promoción Agraria. 

Articulo segundo 
l. El IVIA tiene a su cargo los fines propios de la Generalitat 

Valenciana de impulsar la investigación científica y el desarrollo tec­
nológico en el sector agroalimentario valenciano y de integrar esta 
contribución al progreso de la ciencia agraria en el sistema de rela­
ciones de colaboración y cooperación propios de la actividad inves­
tigadora. 

2. En particular, a título enunciativo, son funciones del IVIA las 
siguientes: 

• 

a) Promover y realizar programas de investigación, propios o con­
certados, relacionados con el sector agroalimentario valenciano. 

b) Transferir los resultados científicos obtenidos y fomentar las 
relaciones con el sector agrbalimentario para conocer sus necesida­
des de I+D. 

c) Fomentar las relaciones con otras instituciones, tanto nacio­
nales como extranjeras, de la comunidad científica y promover la 
organización de congresos y reuniones científicas, relacionados con 
el sector agroalimentario en temas de interés para la Comunidad Va­
lenciana. 

d) Asesorar en temas de investigación y desarrollo agroalimen­
tario a los órganos dependientes de la Generalitat Valenciana y de 
la administración del estado y a las empresas del sector agroalimen­
tario que lo soliciten. 

e) Contribuir a la formación de personal investigador en el ám­
bito de sus fines científicos. 

f) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los .fines de 
carácter general a su cargo. 

Articulo tercero 
El IVIA tiene plena capacidad para el cumplimiento de sus fi­

nes, y puede realizar toda clase de actos de gestión y disposición, 
así como: 

a) Constituir sociedades mercantiles o participar en aquellas cu­
yo objeto sea la realización de actividades de investigación o desa­
rrollo tecnológico agrario. 

b) Establecer relaciones contractuales o cooperativas con insti­
tuciones, entidades públicas o privadas y particulares, especialmen­
te las dirigidas a la constitución de unidades mixtas con las univer­
sidades y otl"os centros de investigación radicados en la Comunidad 
Valenciana. 

c) Contribuir a los proyectos de otros organismos públicos o pri­
vados de investigación mediante ayudas financieras o destacando 
personal del IVIA. 

d) Permitir la ocupación de sus dependencias de forma regular 
y continuada a estudiantes y becarios del propio instituto y de otros 
organismos. 

Articulo cuarto 

CAPÍTUW 11 

Órganos rectores 

Los órganos rectores del Instituto Valenciano de Investigaciones 
Agrarias son el consejo rector, el presidente, los vicepresidentes y 
el director. 

Articulo quinto 

Sección primera 
El Consejo Rector 

l. El Consejo Rector del IVIA está presidido por el Conseller 
d'Agricultura i Pesca y compuesto además por: 

a) El Director General de Innovación y Promoción Agraria co­
mo vicepresidente primero. 
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b) El Director General d'Ensenyaments Universitaris i Investi-
gació, vice-president segon. 

c) El President del Consell Científic de l'IVIA. 
d) El Director General de Producció i Indústries Agraries. 
e) El Director General de Consumo 
f) Un representant de la Conselleria d'Economia i Hisenda. 
g) El Director de l'Associació d'Investigació d'Indústries Agro­

alimentaries. 
h) Dos representants de les organitzacions professionals agraries. 
i) Un representant de la Federació de Cooperatives Agraries Va­

lencianes. 
j) Dos representants dels sindicats de treballadors més represen­

tatius de la Comunitat Valenciana. 
2. El representant de la Conselleria d'Economia i Hisenda el de­

signara el conseller titular d'aquest departamento 
3. Els dos representants de les organitzacions professionals agra­

ries els designara i els destituira el Conseller d'Agricultura i Pesca 
a proposta de cada una d'aquestes organitzacions més representati­
ves a l'ambit de la Comunitat Valenciana. El Conseller d'Agricultu­
ra i Pesca destituira el representant de l'organització que perda aques­
ta major representativitat. 

4. Els dos sindicats de treballadors més representatius de la Co­
munitat Valenciana proposaran al Conseller d'Agricultura i Pesca 
la designació i la destitució deIs seus representants. El Conseller des­
tituira el representant del sindicat que perda aquesta major repre­
sentativitat. 

5. El President del Consell Científic podra delegar en el vice­
president d'aquest l'assistencia a les reunions del consell rector. 

6. A les reunions del consell rector assistira el director de l'insti­
tut, amb veu pero sense vot, tret de les deliberacions sobre avalua­
ció. de la gestió, per decisió del president. 

Artic/e sise 
1. Corresponen al consell rector les funcions següents: 
a) Dirigir l'actuació de l'IVIA en el marc de la política agrícola 

i d'investigació i innovació tecnologica fixada pel Govern Valencia. 

b) Aprovar el programa d'activitats, inversions i financament així 
com també l'avantprojecte de pressupost anual, per a l'elevació al 
Conseller d'Economia i Hisenda juntament amb la memoria expli­
cativa del contingut del programa 

c) Informar i elevar als organs competents de l'administració de 
la Generalitat Valenciana les propostes que requeresquen l'aprova­
ció d'aquells. 

d) Presentar el balanc de situació i el compte de resultats de l'exer­
cici. 

e) Aprovar la proposta de l'estructura i de la plantilla de perso­
nal, com també les modificacions. 

f) Autoritzar les inversions i les operacions financeres de l'enti­
tat, incloses la constitució i la participació en societats mercantils, 
sense perjudici d'altres autoritzacions concurrents legalment neces-
saries. 

. 

g) Autoritzar els actes de disposició deIs béns de naturalesa im­
mobiliaria de l'IVIA. 

h) Acordar l'exercici d'accions judicials. 
i) Autoritzar els acords de cooperació amb altres institucions i 

entitats públiques. 
j) Determinar les condicions d'estada a l'institut d'estudiants i 

becaris 
k) Convocar les eleccions i la forma de votació per tal de deter­

minar els tres investigadors que el Conseller d'Agricultura i Pesca 
nomenara com a membres del consell científico 

1) Reservar al mateix consell rector o atribuir al president o els 
vice-presidents les competencies expressament no assignades a al­
tres organs per aquest reglamento 

2. El consell regulador podra delegar alguna de les seues com­
petencies en el President, en un deIs vice-presidents o en el Director 
de I'IVIA, tret de les atribuides als apartats a), b), d), f), g) i k) del 
número anterior. 

3. Per a l'acompliment de les seues funcions el consell rector po­
dra soHicitar assessorament del consell científiCo 

Artic/e sete 
1. El consell rector es reunira després de la convocatoria previa 

del president, per iniciativa d'aquest o a petició d'almenys, set mem-

b) El Director General de Ensefianzas Universitarias e Investi-
gación, vicepresidente segundo. 

c) El Presidente del Consejo Científico del IVIA. 
d) El Director General de Producción e Industrias Agrarias. 
e) El Director General de Consumo. 
f) Un representante de la Conselleria d'Economia i Hisenda. 
g) El Director de la Asociación de Investigación de Industrias 

Agroalimentarias. 
h) Dos representantes de las organizaciones profesionales agrarias. 
i) Un representante de la Federación de Cooperativas Agrarias 

Valencianas. 
j) Dos representantes de los sindicatos de trabajadores más re­

presentativos de la Comunidad Valenciana. 
2. El representante de la Conselleria d'Economia i Hisenda será 

designado por el conseller titular de este departamento. 
3. Los dos representantes de las organizaciones profesionales agra­

rias serán designados y cesados por el Conseller d'Agricultura i Pes­
ca a propuesta de cada una de estas organizaciones más representa­
tivas en el ámbito de la Comunidad Valenciana. El Conseller d'Agri­
cultura i Pesca cesará al representante de aquella organización que 
pierda dicha mayor representatividad. 

4. Los dos sindicatos de trabajadores más representativos de la 
Comunidad Valen9ana propondrán al Conseller d'Agricultura i Pesca 
la designación y cese de sus representantes. El conseller cesará al 
representante del sindicato que pierda dicha mayor representatividad. 

5. El presidente del consejo científico podrá delegar en el vice­
presidente del mismo la asistencia a las reuniones del consejo rector. 

6. A las reuniones del consejo rector asistirá el director del insti­
tuto, con voz pero sin voto, salvo en las deliberaciones sobre evalua­
ción de su gestión, por decisión del presidente. 

Artículo sexto 
1. Corresponden al consejo rector las funciones siguientes: 
a) Dirigir la actuación del IVIA, en el marco de la política agrí­

cola y de investigación e innovación tecnológica fijada por el Go­
vern Valencia. 

b) Aprobar el programa de actividades, inversiones·y financia­
ción así como el anteproyecto de presupuesto anual, para su eleva­
ción al Conseller d'Economia i Hisenda junto con la memoria ex­
plicativa del contenido del programa. 

c) Informar y elevar a los órganos competentes de la Adminis­
tración de la Generalitat Valenciana las propuestas que requieran 
la aprobación de los mismos. 

d) Presentar el balance de situación y la cuenta de resultados del 
ejercicio. 

e) Aprobar la propuesta de la estructura y plantilla de personal, 
así como sus modificaciones. 

f) Autorizar las inversiones y operaciones financieras de la enti­
dad, incluidas la constitución y participación en sociedades mercan­
tiles, sin perjuicio de otras autorizaciones concurrentes legalmente 
necesarias. 

g) Autorizar los actos de disposición de los bienes del IVIA de 
naturaleza inmobiliaria. 

h) Acordar el ejercicio de acciones judiciales. 
i) Autorizar los acuerdos de cooperación con otras instituciones 

y entidades públicas. 
j) Determinar las condiciones de estancia en el instituto de estu­

diantes y becarios. 
k) Convocar las elecciones y la forma de votación para determi­

nar los tres investigadores que el Conseller d'Agricultura i Pesca nom­
brará como miembros del consejo científico. 

1) Reservar al propio consejo rector o atribuir al presidente o a 
los vicepresidentes competencias expresamente no asignadas a otros 
órganos por el presente reglamento. 

2. El consejo rector podrá delegar alguna de sus competencias 
en el Presidente, en uno de los vicepresidentes o en el Director del 
IVIA, salvo las atribuidas en los apartados a), b), d), f), g) y k) del 
número anterior. 

3. Para el cumplimiento de sus funciones, el consejo rector po­
drá recabar asesoramiento del consejo científico. 

Artículo séptimo 
1. El consejo rector se reunirá previa convocatoria de su presi­

dente, a su iniciativa o a petición de, al menos, siete miembros de 
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bres de l'esmentat consell, tan tes vegades como siga necessari per 
al bon funcionament de I'institut i, si més no, una vegada cada tri­
mestre. 

2. No caldra la convocatoria previa del consen rector perque 
aquest estiga vaIidament constituit si tots el membres hi són pre­
sents i així ho acorden per unanimitat. 

3. La convocatoria de les reunions del consell rector, tret deIs casos 
. d'urgencia apreciada pel president, es notificara com a mínim amb 

set dies d'antelació. En la convocatoria es fixara I'ordre del dia. 

4. El consell rector quedara validament constituit quan concó­
rreguen a la reunió, personalment o mitjan�ant representació con­
ferida a un a1tre membre del consen, la meitat més un deis integrants. 

5. Els acords es prendran per majoria deis membres presents o 
representats per un altre membre del consell. En cas d'igualtat, el 
president tindra vot de qualitat. 

6. El Director de l'IVIA fara les funcions de Secretari del Con­
seU Rector, i sera substituit pel membre d'aquest de menor edat en 
els casos d'absencia. 

7. De cada sessió s'estendra acta, que podra aprovar-se en la ma­
teixa sessió a la qual es referesca o bé en la següent. La signara el 
secretari amb el vist-i-plau del president. De la mateixa manera s'ex­
pediran les certificacions deIs acords del consell rector. 

8. Podran assistir a les reunions del consell rector persones alie­
nes a aquest, a proposta del president i per acord del consell rector 
adoptat a I'inici de la sessió. 

Artic/e vuite 

Secció segona 
El President 

1. El president del consell rector ho sera també de l'entitat. 
2. Correspon al president: 
a) La superior representació de l'Institut Valencia d'Investigacions 

Agraries. 
b) La representació del consell rector. 
c) Dirigir les reunions del consell rector, ordenar les convocato­

ries, fixar l'ordre del dia de les reunions, presidir-les i dirigir les deli­
beracions. 

d) La facultat per a contractar reconeguda legalment a la repre­
sentació de l'entitat. 

e) Les que Ii atribuesca el consell rector conformement al que 
disposa l'articIe 6.1.1) d'aquest reglament. 

O Les que Ii corresponguen per delegació del consen rector. 

Artic/e nove 

Secció tercera 
Els vice-presidents 

1. Els vice-presidents primer i segon del consell rector ho seran 
també de l'institut. 

2. Són atribucions del vice-president primer: 
a) Substituir el president en I'exercici de les seues funcions en els 

casos d'absencia, malaltia i en general quan concórrega alguna cau­
sa justificada. 

b) Coordinar els programes i actuacions de I'IVIA amb els deIs 
serveis de la Conselleria d'Agricultura i Pesca. 

c) Les que Ii assigne el consell rector conformement amb el que 
disposa l'articIe 6.1.1) d'aquest reglament. 

d) Les que Ii delegue el consell rector, el president o el vice­
president segon. 

3. Corresponen al vice-president segon les següents funcions: 

a) Substituir el president en absencia d'aquest i en la del vice­
president primer. 

b) La coordinació deIs programes d'investigació de l'IVIA amb 
els de la resta del sistema de ciencia i tecnologia agraria de la Co­
munitat Valenciana. 

c) Les que Ii assigne el consell rector conformement amb el que 
disposa l'articIe 6.1.1) d'aquest reglamento 

d) Les que Ii delegue el consell rector, el president o el vice­
president primer. 

dicho consejo, tantas veces como sea necesario para el buen fúncio­
namiento del instituto y, al menos, una vez cada trimestre. 

2. No será necesaria convocatoria previa del consejo rector para 
que éste quede válidamente constituido si hallándose presentes to­
dos sus -miembros así lo acuerdan por unanimidad. 

3. La convocatoria de las reuniones del consejo rector, salvo en 
los casos de urgencia apreciada por su presidente, se notificará al 
menos con siete días de antelación. En la convocatoria se fijará el 
orden del día. 

4. El consejo rector quedará válidamente constituido cuando con­
curran a la reunión, personalmente o mediante representación con­
ferida a otro miembro del consejo, la mitad más uno de sus inte­
grantes. 

5. Los acuerdos se tomarán por mayoría de los miembros pre­
sentes o representados por otro miembro del consejo. En caso de 
igualdad, el presidente tendrá voto de calidad. 

6. El Director del IVIA cumplirá las funciones de secretario del 
consejo rector, y será sustituido por el miembro de éste de menor 
edad en los casos de ausencia. 

7. De cada sesión se levantará acta, que podrá aprobarse en la 
propia sesión a que se refiera o en la siguiente, y será firmada por 
el secretario con el visto bueno del presidente. Del mismo modo se 
expedirán las certificaciones de los acuerdos del consejo rector. 

8. A las reuniones del consejo rector podrán asistir personas aje­
nas al mismo, a propuesta del presidente y por acuerdo del consejo 
rector adoptado al inicio de la sesión. 

Artículo octavo 

Sección segunda 
El Presidente 

1. El presicjente del consejo rector lo será también de la entidad. 
2. Corresponde al presidente: 

. 

a) La superior representación del Instituto Valenciano de Inves­
tigaciones Agrarias. 

b) La representación del consejo rector. 
c) Dirigir las reuniones del consejo rector, ordenar sus convoca­

torias, fijar el orden del día de las reuniones, presidirlas y dirigir 
las deliberaciones. 

d) La facultad para contratar reconocida legalmente a la repre­
sentación de la entidad. 

e) Las que le atribuya el consejo rector de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 6.1.1) del presente reglamento. 

O Las que le correspondan por delegación del consejo rector. 

Artículo noveno 

Sección tercera 
Los vicepresidentes 

1. Los vicepresidentes primero y segundo del consejo rector lo 
serán también del instituto. 

2. Son atribuciones del vicepresidente primero: 
a) Sustituir al presidente en el ejercicio de sus funciones en los 

casos de ausencia, enfermedad y en general cuando concurra algu­
na causa justificada. 

b) Coordinar los programas y actuaciones del IVIA con los de 
los servicios de la ConseUeria d'Agricultura i Pesca. 

c) Las que le asigne el consejo rector de conformidad con lo dis­
puesto en el artículo 6.1.1) del presente reglamento. 

d) Las que le delegue el consejo rector, el presidente o el vicepre­
sidente segundo. 

3. Corresponden al vicepresidente segundo las siguientes fun­
ciones: 

a) Sustituir al presidente en su ausencia y en la del vicepresiden­
te primero. 

b) La coordinación de los programas de investigación del IVIA 
con los del resto del sistema de ciencia y tecnología agraria de la 
Comunidad Valenciana. 

c) Las que le asigne el consejo rector de conformidad con lo dis­
puesto en el artículo 6.1.1) del presente reglamento. 

d) Las que le delegue el consejo rector, el presidente o el vicepre­
sidente primero. 
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Article deu 

Secció quarta 
El Director 

1. El Conseller d'Agricultura i Pesca nomenara el Director de 
l'IVIA entre persones amb titulació i coneixements científics adients, 
a proposta del Director General d'Innovació i Prom oció Agraria, 
una vegada olt el consell rector i amb l'informe previ del consell cien­
tífico 

2. Corresponen al director les atribucions següents: 
a) La representació ordinaria de l'IVIA. 
b) Administrar i gestionar l'entitat i controlar i supervisar tots 

els seus serveis. 
c) Executar els acords adoptats pel consell rector. 
d) Executar la direcció i el govern del personal de l'IVIA, com 

a cap de personal. 
e) Signar en representació de l'entitat, amb caracter general, en 

qualssevol actes i negocis jurídics, sense perjudici d'altres represen­
tacions especials que puga atorgar-li el consell rector. 

f) Elaborar i proposar el programa d'actuacions, inversions i fi­
nancament. 

g) Proposar modificacions a l'estructura i a la plantilla de per-
sonal. . 

h) Coordinar els departaments i les unitats d'investigació. 
i) Proposar al consell rector altres actuacions que crega conve­

nients. 
j) Exercir en cas d'urgencia accions judicials i retre compte im­

mediatament al consell rector. 
k) La resta d'atribucions no conferides expressament a un altre 

órgan per aquest reglament o pel consell rector en virtut del que dis­
posa l'article 6.1.1) d'aquesta disposició. 

1) Les que li delegue el consell rector, el president o els vice­
presidents. 

3. El director, en l'exercici de les seues funcions, podra so¡'¡icitar 
l'assessorament del consell científico 

Article onze 
1. El consell rector podra crear un consell de direcció que assis­

tira el Director de l'IVIA, a instancia seua, en l'exercici de les seues 
competencies. 

2. Aquest consell de direcció estara integrat pels directors de de­
partament, com també per aquelles altres persones que el consell 
rector determine. 

3. Les funcions es fixaran per acord del consell rector. 

CAPÍlDL III 
El Consell Científic 

Article dotze 
El consell científic és l'órgan consultiu i d'assessorament del con­

sell rector respecte de les activitats d'investigació i desenvolupament 
tecnológic realitzades per l'institut, perspectives i evo lució d'aques­
tes, com també de l'estructura més adient per a emprendre-les. 

Article tretze 
1. El consell científic esta integrat per: 
a) Dos representants del Consell de Política Científica i Tecno­

lógica de la Generalitat Valenciana, designats per aquesto 
b) Tres personalitats científiques rellevants alienes a I'IVIA, lliu­

rement designades per a un perÍode de quatre anys pel president de 
l'institut, una vegada olt el consell rector. 

c) Tres investigadors de l'IVIA, triats entre ells per a un període 
de quatre anys i nomenats pel Conseller d'Agricultura i Pesca. 

d) El Director de l'IVIA. 
2. El consell científic tria el president, el vice-president i el se­

cretari, d'entre els seuS membres. El director de l'institut sera elec­
tor peró no elegible. 

Article catorze 
El consell científic assessora els órgans rectors de l'institut, en 

particular al seu consell rector, en els temes d'índole científica que 
se so¡'¡iciten i, en particular, deis següents: 

Artículo diez 

Sección cuarta 
El Director 

1. El Director del IVIA será nombrado por el Conseller d'Agri­
cultura i Pesca, entre personas con titulación y conocimientos cien­
tíficos apropiados, a propuesta del Director General de Innovación 
y Promoción Agraria, oído el consejo rector y previo informe del 
consejo científico. 

2. Corresponden al director las siguientes atribuciones: 
a) La representación ordinaria del IVIA. 
b) Administrar y gestionar la entidad y cOntrolar y supervisar 

todos sus servicios. 
c) Ejecutar los acuerdos adoptados por el consejo rector. 
d) Ejercer la dirección y gobierno del personal del IVIA, como 

jefe de personal. 
e) Firmar en representación de la entidad, con carácter general, 

en cualesquiera actos y negocios jurídicos, sin perjuicio de otras re­
presentaciones especiales que pueda otorgarle el consejo rector. 

f) Elaborar y proponer el programa de actuaciones, inversiones 
y financiación. 

g) Proponer modificaciones de la estructura y plantilla de per­
sonal. 

h) Coordinar los departamentos y unidades de investigación. 
i) Proponer al consejo rector otras actuaciones que crea conve­

nientes. 
j) Ejercer en caso de urgencia acciones judiciales, dando cuenta 

inmediata al consejo rector. 
k) Las demás atribuciones no expresamente conferidas a otro ór­

gano por este reglamento o por el consejo rector en virtud de lo dis­
puesto en el artículo 6.1.1) de esta disposición. 

1) Las que le delegue el consejo rector, el presidente o los vice­
presidentes. 

3. El director, en el ejercicio de sus funciones, podrá solicitar el' 
asesoramiento del consejo científico. 

Artículo once 
1. El consejo rector podrá crear un consejo de dirección que asis­

tirá al Director del IVIA, a su instancia, en el ejercicio de sus com­
petencias. 

2. Dicho consejo de dirección estará integrado por los directores 
de departamento así como por aquellas otras personas que el con­
sejo rector determine. 

3. Sus funciones serán fijadas por acuerdo del consejo rector. 

CAPITULO III 
El Consejo Científico 

Artículo doce 
El consejo científico es el órgano consultivo y de asesoramiento 

del consejo rector respecto de las actividades de investigación y de­
sarrollo tecnológico realizadas por el instituto, perspectivas y evo­
lución de las mismas, así como de la estructura más conveniente para 
acometerlas. 

Artículo trece 
1. El consejo científico está integrado por: 
a) Dos representantes del Consejo de Política Científica y Tec­

nológica de la Generalitat Valenciana, designados por éste. 
b) Tres personalidades científicas relevantes exteriores al IVIA, 

libremente designadas para un período de cuatro años por el presi­
dente del instituto, oído el consejo rector. 

c) Tres investigadores del IVIA, elegidos entre ellos para un pe­
ríodo de cuatro años y nombrados por el Conseller d'Agricultura 
i Pesca. 

d) El Director del IVIA. 
2. El consejo científico elige entre sus miembros a su presidente, 

vicepresidente y secretario. El director del instituto será elector pero 
no elegible. 

Artículo catorce 
El consejo científico asesora a los órganos rectores del instituto, 

en particular a su consejo rector, en los temas de índole científica 
que se le soliciten y, en particular, de los siguientes: 
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a) Orientació de l'actuació de l'IVIA en el marc de la política 
agrícola i d'investigació i innovació tecnologica fixada pel Govern 
Valencia. 

b) Establiment de les finalitats i deIs objectius de les línies d'ac­
tuació de l'IVIA. 

c) Estructura i organització científica de l'IVIA. 
d) Desenvolupament de les investigacions realitzades, resultats 

obtinguts i les transferencies al sector. 
e) Contribuir a la detecció de la problematica científico-tecnica 

.del sector agro-alimentari, en cooperació amb la iniciativa privada, 
i proposar programes d'actuació. 

f) Informar sobre la pro posta de nomenament del Director de 
l'IVIA; a aquesta reunió no assistira el Director de l'IVIA. 

Artic/e quinze 
1. El Consell Científic es reunira a convocatoria del president, 

o a petició de cinc deIs seus membres, en ambdós casos amb la con­
formitat del president de l'institut, i necessariament quan ho soHi­
cite el (lonsell rector. El consell científic fara aImenys una reunió anual 
per a examinar el desenvolupament deIs treballs realitzats a l'IVIA. 

2. La convocatoria de les reunions del consell científic es notifi­
cara, si més no, amb quinze dies d'antelació, tret d'urgencia, i s'hi 
adjuntara l'ordre del dia i la documentació adient sobre els assump­
tes a tractar. 

3. El president del consell científic podra invitar a participar en 
reunions concretes a persones alienes a aquest amb la finalitat que 
informen o assessoren sobre els temes objecte d'examen. 

4. Com a conseqüencia de les deliberacions sobre els assumptes 
que tracte, el consell científic emetra informes al consell rector on 
es recolliran, si n'hi hagués, les opinions particulars. Aquests infor­
mes els presentara el president del consell científic en la reunió se­
güent del consell rector. 

Artic/e setze 
1. Correspon al president del consell científic representar-lo, di­

rigir les reunions, transmetre al consell rector el resultat de les deli­
beracions del consell científic i la.resta de funcions que li assigna 
aquest reglamento 

2. El vice-president del consell científic substituira el president 
en els casos d'absencia o de delegació expressa. 

3. El secretari del consell científic auxiliara el president i el vice­
president en la preparació de les reunions del consell científic i re­
dactara els informes que siguen conseqüencia de les deliberacions, 
tret d'encarrec exprés del consell científic a un altre deIs seus membres. 

Artic/e disset 
1. Entre les recomanacions deIs informes del consell científic hi 

podra figurar la de creació de grups de treball per a l'examen i l'es­
tudi de temes determinats. 

2. La durada, l'objecte del treball i la composició es determina­
ran pel consell rector a proposta-del consell científiCo i estara inte­
grat per investigadors i especialistes, bé de l'IVIA, bé aliens a aquest, 
sempre sota la presidencia d'un membre del consell científico 

Artic/e divuit 

CAPÍlDL IV 
Unitats d'investigació, 

administració i serveis tecnics 

1. Les unitats d'investigació constitueixen els equips bitsics de l'es­
tructura d'investigació i desenvolupament tecnologic. Estaran for­
mades per personal investigador i tecnic especialitzat en les matei­
xes disciplines científiques o én disciplines complementaries així com 
també ajudants, auxiliars i assistents d'investigació. 

Al capdavant de cada unitat es nomen ara un coordinador d'unitat 
encarregat de l'organització de les tasques. 

2. Les unitats d'administració de la investigació seran les enca­
rregades de resoldre i de realitzar els processos d'assessorament ju­
rídic, d'administració, de gestió i serveis auxiliars de l'IVIA. 

3. Les unitats de servei tecnic seran les encarregades del mante­
niment de les instaHacions tecniques de l'IVIA, com també de l'as­
sistencia tecnica comuna a les unitats d'investigació. 

a) Orientación de la actuación del IVIA en el marco de la políti­
ca agrícola y de investigación e innovación tecnológica fijada por 
el Govern Valencia. 

b) Establecimiento de los fines y objetivos de las líneas de ac­
tuación del IVIA. 

c) Estructura y organización científica del IVIA. 
d) Desarrollo de las investigaciones realizadas, resultados obte­

nidos y transferencias al sector. 
e) Contribuir a la detección de la problemática científico-técnica 

del sector agroalimentario, en cooperación con la iniciativa priva­
da, y proponer programas de actuación. 

f) Informar sobre la propuesta de nombramiento del Director 
del IVIA; a esta reunión no asistirá el propio Director del IV lA. 

Artículo quince 
1. El consejo científico se reunirá a convocatoria de su presiden­

te, o a petición de cinco de sus miembros, en ambos casos con la 
conformidad del presidente del instituto, y necesariamente cuando 
lo solicite el consejo rector. El consejo científico celebrará al menos 
una reunión anual para examinar el desarrollo de los trabajos reali­
zados en el IVIA. 

2. La convocatoria de las reuniones del consejo científico se no­
tificará al menos con quince días de antelación, salvo urgencia, acom­
pañándose del orden del día y de la documentación pertinente so­
bre los asuntos a tratar. 

3. El presidente del consejo científico podrá invitar a participar 
en reuniones concretas a personas ajenas al mismo con el fin de que 
informen o asesoren sobre los temas objeto de examen. 

4. Como consecuencia de las deliberaciones sobre los asuntos 
que trate, el consejo científico emitirá informes al consejo rector en 
los que se recogerán, si las hubiere, las opiniones particulares. Estos 
informes serán presentados por el presidente del consejo científico 
en la siguiente reunión del consejo rector. 

Artículo dieciséis 
1. Corresponde al presidente del consejo científico representar­

lo, dirigir sus reuniones, transmitir al consejo rector el resultado de 
las deliberaciones del consejo científico y las demás funciones que 
le asigna el presente reglamento. 

2. El vicepresidente del consejo científico sustituirá a su presi­
dente en los casos de ausencia o de delegación expresa. 

3. El secretario del consejo científico auxiliará al presidente y 
al vicepresidente en la preparación de las reuniones del consejo cien­
tífico y redactará los informes consecuencia de sus deliberaciones, 
salvo expreso encargo del consejo científico a otro de sus miembros. 

Artículo diecisiete 
1. Entre las recomendaciones de los informes del consejo cientí­

fico podrá figurar la de creación de grupos de trabajo para el exa­
men y estudio de temas determinados. 

2. La duración, objeto del trabajo y composición se determina­
rán por el consejo rector a propuesta del consejo científico, inte­
grándose por investigadores y especialistas del IVIA o ajenos al mis­
mo, bajo la presidencia de un miembro del consejo científico en to­
do caso. 

CAPÍTUW IV 
Unidades de investigación, 

administración y servicios técnicos 

Artículo dieciocho 
1. Las unidades de investigación constituyen los equipos básicos 

de la estructura de investigación y desarrollo tecnológico. Estarán 
formadas por personal investigador y técnico especializado en las 
mismas disciplinas científicas o en disciplinas complementarias y ayu­
dantes, auxiliares y asistentes de investigación. 

Al frente de cada unidad será nombrado un coordinador de uni­
dad encargado de la organización de sus trabajos. 

2. Las unidades de administración de la investigación serán las 
encargadas de resolver y realizar los procesos de asesoramiento ju­
rídico, de administración, de gestión y servicios auxiliares del IVIA. 

3. Las unidades de servicios técnicos serán las encargadas del 
mantenimiento de las instalaciones técnicas del IVIA, así como de 
la asistencia . técnica común a las unidades de investigación. 
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Artic/e dinou 
1. Els departaments d'investigació, organitzats per disciplines cien­

tífiques o per objectius agronomics de producció, agruparan una 
o diverses unitats d'investigació. 

Seran els responsables del desplegament i de I'execució d'aquella 
part deis programes d'investigació i desenvolupament tecnologic que 
se'ls encarregue en el marc deis programes d'investigació de I'IVIA. 

El consell rector nomen ara al capdavant de cada departament 
un director, mitjan�ant convocatoria de lliure óesignació, les fun­
cions del qual seran: 

a) Auxiliar el Director de I'IVIA en totes les decisions que afec­
ten el seu departament. 

b) Ser el responsable de I'engegada científica del departament. 
c) Dirigir el departament i el seu personal i coordinar les unitats 

per tal d'assolir els objectius, d'investigació i desenvolupament tec­
nologic, proposats en aquella part deis programes que se'ls haja en­
comanat. 

d) Dirigir els serveis comuns del departament, organitzar el tre­
ball del personal i distribuir els recursos comuns del departament. 

e) Proposar al Director de l'IVIA el programa d'inversions del 
departamento 

2. Per acord del consell rector, amb I'informe previ del consell 
científiCo es determinaran el nombre i funcions de les unitats d'in­
vestigació i desenvolupament tecnologic així com també l'agrupa­
ment en departaments d'investigació. Aquest acord s'hauni de pu­
blicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 

3. Aquelles unitats d'investigació no incloses en cap departament 
dependran directament del director. 

Artic/e vint 
1. Per a l'administració de I'IVIA existiran les unitats següents: 

a) Unitat d'assessorament jurídiCo gestió administrativa i personal. 
b) Unitat de gestió economico-pressupostaria. 
2. Els serveis tecnics s'estructuren en: 
a) Unitat de biblioteca, documentació i publicacions. 
b) Unitat de manteniment d'instaHacions, vehicles i equip cien­

tífico 
c) Unitat de serveis tecnics agraris. 
3. Al capdavant de cadascuna d'aquestes unitats es nomenara 

un ca"p d'unitat les funcions del qual seran: 
a) Auxiliar el Director de I'IVIA en totes les decisions que afec­

ten la seua unitat. 
b) Dirigir el treball de la unitat. 
c) Ajudar el Director de I'IVIA en l'avaluació dels serveis pres­

tats a les unitats d'investigació i proposar les mesures necessaries per 
a la millora d'aquests serveis. 

d) Proposar al Director de I'IVIA les modificacions de l'estruc­
tura de la unitat que crega adients. 

4. Per a la coordinació de les unitatsd'administració podra crear­
se una secretaria jurídico-administrativa, així com també l'area de 
serveis tecnics per a la coordinació de les unitats de serveis tecnics. 

A rtic/e vint-i-un 

CAPÍTOL V 
Patrimoni 

El patrimoni de I'IVIA esta integrat pels béns i drets que tenia 
assignats l'anterior servei del mateix nom de la Direcció General d'In­
novació i Prom oció Agraria de la Conselleria d'Agricultura i Pesca, 
pels que li siguen adscrits en el futur per la Generalitat Valenciana, 
que, com també aquells, conservaran la seua qualificació jurídica 
originaria, com també pels que adquiresca l'institut i els que siguen 
incorporats pei-qualsevol entitat o persona i per qualsevol títol. 

! Artic/e vint-i-dos 

CAPÍTOL VI 

Contractació 

1. Les competencies per a la contractació administrativa corres­
ponen al Conseller d'Agricultura i Pesca, sense perjudici de l'auto­
rització del Govern Valencia en els suposits legalment previstos. 

Artículo diecinueve 
1. Los departamentos de investigación, organizados por discipli­

nas científicas o por objetivos agronómicos de producción, agrupa­
rán a una o varias unidades de investigación. 

Serán los responsables del desarrollo y ejecución de aquella parte 
de los programas de investigación y desarrollo tecnológico que se 
les encargue en el marco de los programas de investigación del IVIA. 

Al frente de cada departamento será nombrado por el consejo 
rector, mediante convocatoria de libre designación, un director del 
mismo cuyas funciones serán: 

a) Auxiliar al Director del IVIA en todas aquellas decisiones con­
cernientes a su departamento. 

b) Ser el responsable de la animación científica del departamento. 
c) Dirigir el departamento y el personal del mismo, coordinan­

do sus unidades para alcanzar los objetivos, de investigación y de­
sarrollo tecnológico, propuestos en aquella parte de los programas 
que se le haya confiado. 

d) Dirigir los ser vicios comunes del departamento, organizar el 
trabajo del personal y distribuir los recursos comunes del departa­
mento. 

e) Proponer al Director del IVIA el programa de inversiones del 
departamento. 

2. Por acuerdo del consejo rector, previo informe del consejo cien­
tífico, se determinarán el número y funciones de las unidades de in­
vestigación y desarrollo tecnológico así como su agrupación en de­
partamentos de investigación. Dicho acuerdo deberá publicarse en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 

3. Aquellas unidades de investigación no incluidas en ningún de­
partamento dependerán directamente del director. 

Artículo veinte 
1. Para la administración del IVIA existirán las' siguientes uni-

dades: 
. 

a) Unidad de asesoría jurídica, gestión administrativa y personal. 
b) Unidad de gestión económico-presupuestaria. 
2. Los ser vicios técnicos se estructuran en: 
a) Unidad de biblioteca, documentación y publicaciones. 
b) Unidad de mantenimiento de instalaciones, vehículos y equi­

po científico. 
c) Unidad de servicios técnicos agrarios. 
3. Al frente de cada una de estas unidades se nombrará un jefe 

de. unidad cuyas funciones serán: 
a) Auxiliar al Director del IVIA en todas aquellas decisiones con­

cernientes a su unidad. 
b) Dirigir el trabajo de la unidad. 
c) Ayudar al Director del IVIA en la evaluación de los servicios 

prestados a las unidades de investigación y proponer las medidas 
necesarias para la mejora de dichos servicios. 

d) Proponer al Director del IVIA aquellas modificaciones de la 
estructura de su unidad que crea convenientes. 

4. 'Para la coordinación de las unidades de administración po­
drá crearse una secretaría jurídico-administrativa, así como el área 
de servicios técnicos para la coordinación de las unidades de servi­
cios técnicos. 

Artículo veintiuno 

CAPÍTULO V 
Patrimonio 

El patrimonio del IVIA está integrado por los bienes y derechos 
que tenía asignados el anterior servicio del mismo nombre de la Di­
rección General de Innovación y Promoción Agraria de la Con se­
lleria d'Agricultura i Pesca, por los que le sean adscritos en el futu­
ro por la Generalitat Valenciana, que, como también aquellos, con­
servarán su calificación jurídica originaria, así como por los que 
adquiera el instituto y los que le sean incorporados por cualquier 
entidad o persona y por cualquier título. 

Artlculo veintidós 

CAPíTULO VI 
Contratación 

1. Las competencias para la contratación administrativa corres­
ponden al Conseller d'Agricultura i Pesca, sin perjuicio de la auto­
rización del Govern Valencia en los supuestos legalmente previstos. 
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2. Els projectes d'obres que elabore l'IVIA els supervisara l'Ofi­
cina de Supervisió de Projectes de la Conselleria d'Agricultura i Pesca. 

Article vint-i�tres' 
1. Els contractes de prestació per l'IVIA de serveis d'investigació 

es regiran per les normes de Dret Civil i Mercantil que els siguen 
aplicables. 

2. La contrácció d'obres, serveis i subministraments que realitze 
l'IVIA s'ajustara al que disposa la legislació general de contractació 
administrativa amb les -excepcions previstes en la llei de creació: 

a) Els contractes relatius a obres de tecnologia especialment avan­
cada o l'execució de les quals siga particularment complexa s'adju­
dicaran, en tot cas, pel procediment de concurso 

b) Els béns d'equip necessaris per al desenvolupament de les tas­
ques d'investigació podran adquirir-se, amb la autorització previa 
del consell rector, pel sistema d'adjudicació directa d'acord amb el 
que disposa la Llei de Contractes de l'Estat. 

CAPÍlDL VII 
Regim económico-financer 

Article vint-i-quatre 
Als efectes de la gestió económico-financera, I'IVIA es regeix per 

les regles aplicables a les entitats autónomes de caracter mercantil, 
industrial, financer o ánaleg a que es refereix l'article 5.1 de la Llei 
d'Hisenda Pública de la Generalitat Valenciana. 

Article vint-i-cinc 
Els recursos de l'IVIA estan integrats per: 
a) Les consignacions previstes als pressuposts de la Generalitat 

Valenciana. 
b) Els productes i rendes del seu patrimonio 
c) Les subvencions o aportacions voluntaries d'entitats i institu­

cions tant públiques com privades. 
d) Els ingressos procedents de les activitats realitzades i els ser­

veis prestats per l'IVIA. 
e) Els credits i els préstecs que puga concertar. 
f) Qualsevol altre recurs que ti puga ésser atribult. 

Article vint-i-sis 
Les dotacions limitatives deIs estats d'explotació i de capital de 

l'institut, a que es refereix l'article 49, apartat 2.b) de la Llei d'Hi­
senda Pública de la Generalitat Valenciana, seran ampliables en fun­
ció deIs ingressos efectivament obtinguts. 

Article vint-i-set 

CAPÍlDL VIII -

Regim de personal 

El personal al servei de l'IVIA es regira pel que es disposa en 
la legislació estatal basica i autonómica en materia de funció públi­
ca; si és el cas, conformement amb aquella, per la legislació laboral; 
i pel que estableix aquest reglament. 

Article vint-i-vuit 
1. Els llocs de treball de' l'IVIA es classificaran per la Con selle­

ria d'Administració Pública. El consell rector sera el que proposara 
al Govern Valencia l'aprovació de la plantilla, amb la participació 
deIs sindicats amb representació en l'entitat autónoma i olt el con­
seU científico 

2. Per a cada grup i funció existira la gradació corresponent de 
nivells i, si escau, complements, de forma que la promoció del per­
sonal puga establir-se en funció de la capacitat i de l'experiencia de­
mostrada per tal d'escometie i resoldre el problemes de la seua es­
pecialitat i categoria laboral. 

3. r.:adscripció concreta del personal a les diverses unitats d'in­
vestigació, d'administració i de serveis tecnics es realitzara pel con­
seU rector en funció de les necessitats deIs programes d'investigació 
que desenvolupe l'IVIA a cada moment. 

4. El consell rector podra redefinir les funcions i els requisits mí­
nims deIs llocs de treball d'acord amb l'orientació de la política cien­
tífica i tecnológica agraria de la Comunitat Valenciana. 

2. Los proyectos de obras que elabore el IVIA serán supervisa­
dos por la Oficina de Supervisión de Proyectos de la Conselleria 
d'Agricultura i Pesca. 

Art{culo veintitrés 
1. Los contratos de prestación por el IVIA de servicios de inves­

tigación se regirán por las normas del Derecho Civil y Mercantil que 
les sean de aplicación. 

2. La contratación de obras, servicios y suministros que realice 
el IVIA se ajustará a lo dispuesto en la legislación general de con­
tratación administrativa, con las excepciones previstas en su ley de 
creación: 

a) Los contratos relativos a obras de tecnología especialmente 
avanzada o cuya-ejecución sea particularmente compleja se adjudi­
carán, en todo caso, por el procedimiento de concurso. 

b) Los bienes de equipo necesarios para el desarrollo de las ta­
reas de investigación podrán adquirirse, previa autorización del con­
sejo rector, por el sistema de adjudicación directa de acuerdo con 
lo que dispone la Ley de Contratos del Estado. 

CAPÍTULO VII 
Régimen económico-financiero 

Artículo veinticuatro 
A los efectos de su gestión económico-financiera, el IVIA se ri­

ge por las reglas aplicables a las entidades autónomas de carácter 
mercantil, industrial, financiero o análogo a que se refiere el artícu­
lo 5.1 de la Ley de Hacienda Pública de la Generalitat Valenciana. 

Artículo veinticinco 
Los recursos del IVIA están integrados por: 
a) Las consignaciones previstas en los Presupuestos de la Gene­

ralitat Valenciana. 
b) Los productos y rentas de su patrimonio. 
c) Las subvenciones o aportaciones voluntarias de entidades e 

instituciones tanto públicas como privadas. 
d) Los ingresos procedentes de las actividades realizadas y servi­

cios prestados por el IVIA. 
e) Los créditos y préstamos que pueda concertar. 
f) Cualquier otro recurso que pueda serie atribuido. 

Art{culo veintiséis 
Las dotaciones limitativas de los estados de explotación y de ca­

pital del instituto, a que se refiere el artículo 49, apartado 2.b), de 
la Ley de Hacienda Pública de la Generalitat Valenciana, serán am­
pliables en función de los ingresos efectivamente obtenidos. 

Artlculo veintisiete 

CAPÍTULO VIII 
Régimen de personal 

El personal al servicio del IVIA se regirá por lo dispuesto en la 
legislación estatal básica y autonómica en materia de función pú­
blica; en su caso, conforme a aquella, por la legislación laboral; y 
por lo establecido en el presente reglamento. 

Artículo veintiocho 
1. Los puestos de trabajo del IVIA se clasificarán por la Conse­

lleria d'Administració Pública; siendo el consejo rector el que pro­
pondrá al Govern Valencia la aprobación de la plantilla, con la par­
ticipación de los sindicatos con representación en la entidad autó­
noma y oído el consejo científico. 

2. Para cada grupo y función existirá la gradación correspon­
diente de niveles y, en su caso, complementos, de forma que la pro­
moción del personal pueda establecerse en función de su capacidad 
y de la experiencia demostrada para abordar y resolver problemas 
de su especialidad y categoría laboral. 

3. La adscripción concreta del personal a las distintas unidades 
de investigación, de administración y de servicios técnicos se reali­
zará por el consejo rector en función de las necesidades de los pro­
gramas de investigación que desarrolle el IVIA en cada momento. 

4. El consejo rector podrá redefinir las funciones y requisitos mí­
nimos de los puestos de trabajo de acuerdo con la orientación de 
la política científica y tecnológica agraria de la Comunidad Valen­
ciana. 
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Article vint-i-nou 
Els llocs de treball de l'IVIA seran els de naturales a investigado­

ra, desenvolupament tecnologic i de funcions connexes i auxiliars 
d'investigació i transferencia de tecnologia: 

1. Els llocs de treball de naturalesa investigadora i desenvolupa­
ment tecnologic es classificaran en les categories següents: 

a) Els investigadors doctors, amb plena capacitat fnvestigadora, 
directament dedicats a la concepció i al desenvolupament de pro­
grames i projectes d'investigació amb el fi de promoure el desenvo­
lupament científic i tecnologic del sector agrario Es distingiran les 
categories següents: 

- Professors d'investigació. 
- Investigadors principals. 
- Investigadors adjunts. 
- CoHaboradors científics. 
- CoHaboradors científics adjunts. 
b) Titulats superiors especialitzats (grup A) dedicats a l'adapta­

ció i la transferencia de tecnologia al sector o coHaborant, mitjan­
�ant la utilització de tecniques especialitzades, en projectes d'inves­
tigació, amb les categories següents: 

- Especialista titulat. 
- Especialista titulat adjunto 
- CoHaborador tecnic. 
- CoHaborador tecnic adjunt. 
c) Titulats mitjans especialitzats (grup B), que col· laboraran di­

rectament en la realització de projectes d'investigació o en l'adapta­
ció i desenvolupament de noves tecnologies. Es distingiran les cate­
gories següents: 

- CoHaborador tecnic. 
- CoHaborador tecnic adjunto 
- Tecnic d'investigació i desenvolupament 
- Tecnic especialitzat. 
2. Els llocs de funcions connexes i auxiliars de la investigació i 

transferencia de tecnología els ocuparan titulats superiors (grup A), 
tecnics mitjans (grup B), ajudants (grup C), auxiliars (grup D) i as­
sistents (grup E), d'investigació i transferencia de tecnologia. 

Artic/e trenta 
Se�e perjudici d'altres modalitats de contractació de personal 

legalment disponibles, l'IVIA, d'acord amb la llei constitutiva, po­
dra contractar en regim laboral i amb caracter temporal: 

a) Personal científic i tecnic per a l'execució de projectes deter­
minats sense que, en cap cas, aquests contractes puguen tenir una 
durada superior a la del projecte que es tracte, d'acord al que dispo­
sa l'article 15.l.a) de l'Estatut deIs 'freballadors. 

b) Personal per a la formació científica i tecnica en la modalitat 
de treball en practiques regulada a l'article 1l.l de l'Estatut dels 'fre­
balladors. 

c) Científics de vaIua reconeguda, espanyols o estrangers, per un 
període mmm de quatre anys, per a laJealització de tasques espe­
cífiques que se li encomanen. En aquesta contractació es disposara 
de l'informe favorable del consell científiCo 

Article trenta-un 
Per al desplegament i l'execució de projectes, programes d'inves­

tigació o d'altres activitats conjuntarnent amb d'altres institucions 
i centres, el consell rector podra autoritzar l'intercanvi temporal de 
personal, la cessió deIs serveis de personal propi al programa comú 
o l'admissió als centres de l'IVIA del personal d'aquestes altres ins­
titucions. 

Article trenta-dos 
1. Després de la previa consignació preceptiva pressupostaria, 

correspon al consell rector determinar la quantia individual del com­
plement de productivitat, d'acord aplb els criteris legalment establerts, 
que incloura el compliment de l'apartat 4 de l'article 12 de la llei 
constitutiva de l'IVIA. 

Article trenta-tres 
En les publicacions conseqüencia deIs treballs d'investigació rea­

litzats a l'IVIA haura de figurar, juntarnent amb el deIs autors, el 
nom de l'institut. �IVIA podra oposar-se a qualsevol publicació, 
i en aquest cas l'autor o autors podran realitzar-Ia pero sense citar 
l'institut. 

Artículo veintinueve 
Los puestos de trabajo del IVIA serán los de naturaleza investi­

gadora, desarrollo tecnológico y de funciones conexas y auxiliares 
de investigación y transferencia de tecnología. 

1. Los puestos de trabajo de naturaleza investigadora y desarro­
llo tecnológico se clasificarán en las siguientes categorías: 

a) Investigadores doctores, con plena capacidad investigadora, 
directamente dedicados a la concepción y desarrollo de programas 
y proyectos de investigación con el fin de promover el desarrollo cien­
tífico y tecnológico del sector agrario, distinguiéndose las siguien­
tes categorías: 

� Profesores de investigación. 
- Investigadores principales. 
- Investigadores adjuntos. 
- Colaboradores científicos. 
- Colaboradores científicos adjuntos. 
b) Titulados superiores especializados (grupo A) dedicados a la 

adaptación y transferencia de tecnología al sector o colaborando, 
mediante la utilización de técnicas especializadas, en proyectos de 
investigación, con las siguientes categorías: 

- Especialista titulado. 
- Especialista titulado adjunto. 
- Colaborador técnico. 
- Colaborador técnico adjunto. 
c) Titulados medios especializados (grupo B) colaborando di­

rectamente en la realización de proyectos de investigación o en la 
adaptación y desarrollo de nuevas tecnologías, distinguiéndose las 
siguientes categorías: 

- Colaborador técnico. 
- Colaborador técnico adjunto. 
- Técnico de investigación y desarrollo. 
- Técnico especializado. . 
2. Los puestos de funciones conexas y auxiliares de la investiga­

ción y transferencia de tecnología serán desempeñados por titula­
dqs superiores (grupo A), técnicos medios (grupo B), ayudantes (gru­
po C), auxiliares (grupo D) y asistentes (grupo E), de investigación 
y transferencia de tecnología. 

Artículo treinta 
Sin perjuicio de otras modalidades de contratación de personal 

legalmente disponibles, el IVIA, de acuerdo con su ley constitutiva, 
podrá contratar en régimen laboral y con carácter temporhl: 

a) Personal científico y técnico para la ejecución de proyectos 
determinados sin que, en ningún caso, estos contratos puedan tener 
una duración superior a la del proyecto de que se trate, conforme 
a lo dispuesto en el artículo 15.1.a) del Estatuto de los 'frabajadores. 

b) Personal para su formación científica y técnica en la modali­
dad de trabajo en prácticas regulada en el artículo 1 1.1 del Estatuto 
de los 'frabajadores. 

c) Científicos de valía reconocida, españoles o extranjeros, por 
un periodo máximo de cuatro años, para la realización de tareas es­
pecíficas que se le encomienden. Esta contratación se hará contan­
do con el informe favorable del consejo científico. 

ArtIculo treinta y uno 
Para el desarrollo y ejecución de proyectos, programas de inves­

tigación u otras actividades conjuntamente con otras instituciones 
y centros, el consejo rector podrá autorizar el intercambio temporal 
de personal, la cesión de los servicios de personal propio al progra­
ma común o la admisión a los centros del IVIA de personal de di­
chas otras instituciones. 

ArtIculo treinta y dos 
Prevea su preceptiva consignación presupuestaria, corresponde 

al consejo rector determinar la cuantía individual del complemento 
de productividad, de acuerdo con los criterios legalmente estableci­
dos, que incluirá el cumplimiento del apartado 4 del artículo 12 de 
la ley constitutiva del IVIA. 

ArtIculo treinta y tres 
En las publicaciones consecuencia de los trabajos de investiga­

ción realizados en el IVIA deberá figurar, junto al de los autores, 
el nombre del instituto. El IVIA podrá oponerse a cualquier publi­
cación, en cuyo caso el autor o autores podrán realizarla pero sin 
citar el instituto. 
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Article trenta-quatre 
1. Els lIocs de treball vacants, de naturalesa investigadora i de­

senvolupament tecnologic, es proveiran per concurs de merits i po­
dran participar-hi els funcionaris d'altres administracions pi!bliques. 
Aquesta darrera circumstancia constara en les classificacions deis 
lIocs i sempre que així ho estables ca la corresponent convocatoria 
de provisió. 

2. EIs concursos i els concursos-oposició com a forma d'ingrés 
seran per ambits especialitzats. 

3. La plantilla de personal indicara el nombre total de lIocs de 
treball d'investigadors doctors, de titulats superiors especialitzats i 
de titulats mitjans especialitzats. Per a cadascun d'aquests grups s'in· 
dicara el nombre maxim de personal que pot ser classificat en les 
categories superiors. 

Sen se perjudici d'allo abans esmentat, la corresponent convoca­
toria de provisió determinara, a instancia del consell rector, la cate­
goria a que queda adscrit el lloc vacant. 

Article trenta-cinc 
1. 

'
El Consell Rector de I'IVIA designara els membres deis tribu­

nals per a I'avaluació deis concursos de selecció i provisió, que hau­
ran de tenir una categoria igual o superior a la del lloc convocat. 

2. El consell rector establira, 'amb !'informe previ del consell cien­
tífiCo els merits que s'han d'avaIuar per a I'accés a les diverses cate­
gories, que valoraran preferentment la capacitat i I'experiencia de­
mostrades per tal d'escometre i resoldre els probIemes propis d'aques­
tes categories, tot senyalant les condicions mínimes que es 
requereixen. 

Article trenta-sis 
1 .  EIs directors deIs departaments d'investigació tindran el nivell 

de la categoria d'investigador a que pertanyen. 
2. EIs directors deis departaments d'investigació incrementaran 

!'import del complement específic corresponent al seu lloc de tre­
ball en la quantia que anualment determine el Govern Valencia. 

AUTORITATS I PERSONAL 

NOMENAMENTS, SITUACIONS I INCIDENCIES 

27 DECRET 2/1992, de 7 de gener, del Govern Va­
lencia, pel qual cessa el Sr. Juan Murria Arnau 
com a Interventor General de la Generalitat Va­
lenciana. [92/00391 

Segons que disposen els articles 2 1 .a), 35 .b) i 40 de la Llei 
de la  Generalitat Valenciana 5/ 1983, de 30 de desembre, de 
Govern Valencia, i a pro posta del Conseller d'Economia i Hi­
senda, el Govern Valencia, en la reunió del dia 7 de gener de 
1992, acorda el cessament, a petició propia, del Sr. Juan Mu­
rria Arnau com a Interventor General de la Generalitat Va­
lenciana, i li agraeix els séus serveis. 

Valencia, 7 de gener de 1 992. 

El President de la Generalitat Valenciana, 
lOAN LERMA I BLASCO 

El Conseller d'Economia i Hisenda, 
ANlDNI B I RL ANGA CASANOVA 

Articulo treinta y cuatro 
1 .  Los puestos de trabajo vacantes, de naturaleza investigadora 

y desarrollo tecnológico, se proveerán por concurso de méritos en 
el que podrán participar los funcionarios de otras administraciones 
públicas, debiendo constar dicha circunstancia en las clasificacio­
nes de los puestos y siempre que así se establezca en la correspon­
diente convocatoria de provisión, 

2. Los concursos y concursos-oposición como forma de ingreso 
serán por ámbitos especializados. 

3. La plantilla de personal indicará el número total de puestos 
de trabajo de investigadores doctores, de titulados superiores espe­
cializados y de titulados medios especializados. Para cada uno de 
estos grupos se indicará el número máximo de personal que puede 
ser clásificado en las categorías superiores. 

Sin perjuicio de lo anterior, la correspondiente convocatoria de 
provisión determinará, a instancia del consejo rector, la categoría 
a la que queda adscrito el puesto vacante. 

Artículo treinta y cinco 
1. El Consejo Rector del IVIA designará los miembros de los 

tribunales para la evaluación de los concursos de selección y provi­
sión, que deberán tener categoría igual o superior a la del puesto 
convocado. 

2, El consejo rector establecerá, previo informe del consejo cien­
tífico, los méritos que deban ser evaluados para el acceso a las dis­
tintas categorías, que valorarán preferentemente la capacidad y ex­
periencia demostradas para abordar y resolver los problemas pro­
pios de dichas categorías, señalando las condiciones mínimas 
requeridas. 

A rtículo treinta y seis 
1. Los directores d:: los departamentos de investigación tendrán 

el nivel de la categoría de investigador a la cual pertenezcan. 
2. Los directores de los departamentos de investigación incremen­

tarán el importe del complemento específico correspondiente a su 
puesto de trabajo en la cuantía que anualmente se determine por 
el Govern Valencia. 

AUTORIDADES Y PERSONAL 

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS 

27 DECRETO 2/1992, de 7 de enero, del Gobier­
no Valenciano, por el que cesa el Interventor Ge­
neral de la Generalitat Valenciana, D. Juan Mu­
rria Arnáu. [92/00391 

En virtud de lo dispuesto en los artículos 2 1 .a), 35.b) Y 
40 de la Ley de la Generalitat Valenciana 5/1 983,  de 30 de 
diciembre, de Gobierno Valenciano, y a propuesta del Con­
seller de Eqmomía y H acienda, el Gobierno Valenciano, en 
la reunión del día 7 de enero de 1 992, acuerda el cese, a peti­
ción propia, de D. Juan Murria Arnau como Interventor Ge­
neral de la Generalitat Valenciana, agradeciéndole los servi-
cios prestados. 

-

Valencia, 7 de enero de 1 992. 

El Presiden! de la Generalitat Valenciana, 
JOAN LERMA 1 BLASCO 

El Conseller d'Economia i Hisenda, 
A N'ID N I  BI R LANGA CASAN OVA 


