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48. Operador grua 
Funcions: 
- Manejar les grues del port per a carrega i descarrega de merca­

deries. 
- Realitzar les tasques de manteniment de les grueso 

49. Redactor 
Funcions: 
- Informar sobre activitats del Servei Territorial: realitzar notes 

de premsa, organitzar i convocar rodes de premsa, supervisar arxius i 
informacions, etc. 

- Relació directa amb el Gabinet de Premsa del conseller de Cul­
tura, per als seus despla9aments i activitats a Castelló. 

- Supervisió d'arxius amb notes de premsa publicades que afec­
ten les diverses materies en el camp de la Cultura i l'Educació. 

50. Traductor tecnic 
Funcions: 
- Traducció directa inversa de documents científics de 

castellaJangles/frances. 
- Assessorament en la publicació científica de treballs en angles 

del personal investigador de I 'IVIA. 
-

- Revisió de proves d'impremta en publicacions d' angles i 
frances. 

-

- Suport en les reunions tecniques de treball de l 'IVIA en angles i 
frances. . 

. 

111. Grup C 

l. Adjuntlmestre de taller 
Funcions: 
- Elaborar la programació general de l 'aula-taller i la memoria 

relacionada amb aquesta. 
- Aplicar la programació a nivell PrllCtiC i teoric. 
- A valuar cada programa i informar de resultats. 
- Informar les famílies del progrés d'alumnes. 
- Coordinar l' acció educativa junt amb el professor-tutor. 
- Mantenir adequadament la maquinaria i eines de taller. 

- Dur l' inventari i proposar quadre de necessitats. 
- Participar en la programació d' activitats culturals i extraescolars 

del centre. 
- Vigilar l 'alumnat en temps d'esbarjo. 

2. Aju'dant tecnic d' investigació 
Funcions: 
- Efectuar mesurament i presa de dades en assajos de camp o 

laboratori. 
- Maneig d'aparells i equips utilitzats en camp, hivernacle o labo­

ratori. 
- Control i supervisió d'equips, productes, material s, instal­

lacions i óperacions de cultiu de camp, laboratori, cambres d'ambient 
controlat. 

- Realització de determinacions analítiques. 
- Realització d'hibridacions, inoculacions i cultiu d'agents fito-

patogens i cultiu de teixits vegetals. 
- Efectuar formulacions d'adobs, correctors de mancances, pro­

ductes hormonals i fitosanitaris i mitjans de cultiu. 
- Previsió, planificació i organització del cultiu del camp, hiver­

nacles, cambres d'ambient controlat i cultiu de teixits sota les ordres 
d'un superior. 

- Supervisar el treball de personal deis grups D i E  que se li assig­
nen. 

3. Animador socio-cultural 
Funcions: 
- Gestionar ' el programa de promoció cultural de la tercera edat, 

viatges culturals i cicles de conferencies. 
- Supervisar el funcionament de les aules de tercera edat i prepa­

rar avantprojectes de col.laboració entre les entitats que donen suport 
a la Conselleria de Cultura. 

- Assenyalar les normes de funcionament i controlar l' aplicació 
d'aquestes pel que fa referencia a la targeta cultural. 1 

as. 

48. Operador grúa 
Funciones: 
- Manejar las grúas del puerto para carga y descarga de mercancÍ-

- Realizar las tareas de mantenimiento de las grúas. 

49. Redactor 
Funciones: 
- Informar sobre actividades del servicio territorial: realizar notas 

de prensa, organizar y convocar ruedas de prensa, supervisar archivos 
e informaciones. etc. 

- Relación directa con el Gabinete de Prensa del conseller de Cul­
tura, para sus desplazamientos y actividades en Castellón. 

- Supervisión de archivos con notas de prensa publicadas que 
afectep. a las diversas materias en el campo de la Cultura y la Educa-
�� 

. 

50. Traductor .técnico 
Funciones: 
- Traducción directa e inversa de documentos científicos de cas­

tellano/inglés/francés. 
- Asesoramiento en la publicación científica de trabajos en inglés 

del personal investigador del IVIA. 
- Revisión de pruebas de imprenta en publicaciones de inglés y 

francés. 
- Apoyo en las reuniones técnicas de trabajo del IVIA en inglés y 

francés. 
. 

ITI. Grupo C 

l .  Adjunto/maestro de taller 
Funciones: 
- Elaborar la programación general del aula-taller y la memoria 

relacionada con la misma. 
- Aplicar la programación a nivel práctico y teórico. 
- Evaluar cada programa e informar de resultados. 
- Informar a familias del progreso d� alumnos. 
- Coordinar la acción educativa junto con el profesor-tutor. 
- Mantener adecuadamente la maquinaria y herramientas de 

taller. 
- Llevar inventario y proponer cuadro de necesidades. 
- Participar en la programación de actividades culturales y extra-

escolares del Centro. 
- Vigilar el alumnado en tiempos de recreo. 

2. Ayudante técnico de investigación 
Funciones: 
- Efectuar mediciones y toma de datos en ensayos de campo o 

laboratorio. 
- Manejo de aparatos y equipos utilizados en campo, invernadero 

o laboratorio. 
- Control y supervisión de equipos, productos, materiales, instala­

ciones y operaciones de cultivo de campo, laboratorio, cámaras de 
ambiente controlado. 

- Realización de determinaciones analíticas. 
- Realización de hibridaciones, inoculaciones y cultivo de agen-

tes fitopatógenos y cultivo de tejidos vegetales. 
- Efectuar formulaciones de abonos, correctores de carencias, 

productos hormonales y fitosanitarios y medios de cultivo. 
- Previsión, planificación y organización del cultivo del campo, 

invernaderos, cámaras de ambiente controlado y cultivo de tejidos 
bajo las órdenes de un superior. 

- Supervisar el trabajo de personal de los grupos D y E que se le 
asignen. 

3. Animador socio-cultural 
Funciones: 
- Gestionar el programa de promoción cultural de la tercera edad, 

viajes culturales y ciclos de conferencias. 
- Supervisar el funcionamiento de las aulas de tercera edad y pre­

parar anteproyectos de colaboración entre las entidades que le dan 
soporte a la Conselleria de Cultura. 

- Señalar las normas dé funcionamiento y controlar la aplicación 
de las mismas en cuanto se hace referencia a la tarjeta cultural. 
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4. Animador activitats culturals joventut 
Funcions: 
- Col.laborar en el disseny dels programes cultural s de 1'IV AJ. 
- Participar en l' organització i el desenvolupa de les activitats 

culturals de l'IV AJ. 
- Executar i coordinar les accions directes: difusió de la informa­

ció, posada en escena deis recursos material s, relacions públiques i 
coordinació deis grups participants. 

5. Capatas d'obres 
Funcions: 
- Distribuir i supervisar les tasques realitzades pel personal obrer 

en les obres que siguen realitzades per la Conselleria. 

6. Comprador alimentació 
Funcions: 
-Realitzar les compres d'articles alimentaris. 
- Efectuar l' elecció de proveldors i ajustament de preus/qualitats 

amb aquests. . 
- Establir dates, terminis i condicions de lliurament de mercade­

ries. 

7. EAS 
Funcions: 
- Atendre el menor durant la seua estancia al centre. 
- Desenvolupar habits de correcta convivencia i neteja personal . 
- Ajud�i motivació en tasques escolars i de grups. 
- Facilitar i suportar la seua inserció socio-laboral a través deis 

distints agents socials. 

8. ETAR 
Funci�ns: 
- Supervisarles actuacions de les persones que tenen cura en els 

grups d' atenció al dismiimlt, d' acord amb les indicacions terapeuti­
ques de l' equip tecnic. 

- Participar en les activitats diaries del disminutt per tal de millo­
rar els seus habits de conducta i autonomia individual. 

9. Educador d'educació especial 
Funcions: 
- Tenir cura deIs alumnes en l'esbarjo i menjador. 
- Traslladar els alumnes que requerisquen una atenció específica. 
- Col· laborar amb els professors i el personal especialitzat en 

I 'execució deIs programes educatius del centre (control d'esfínters, 
habits d'higiene, masticació i deglució), en activitats extraescolars, 
jocs i temps Iliure. 

- Participar en les reunions i entrevistes amb els pares. 
- Complimentar els comunicats d'incidencia i informes sobre 

I'evolució de I' alumnat. 

10. Educador escola infantil 
Funcions: 
- Participar en I 'execució de la programació escolar, d'acord amb 

les orientacions metoliologiques que es dicten. 
- Participar en l'elaboració de la memoria final del curso 
- Atendre la cura i vigilancia deIs xiquets, inclús en temps de 

menjador, descansos i esbarjo. 
- Participar amb els tecnics en reunions i entrevistes amb les 

famílies. 
- Complimentar els comunicats d'incidencies i informes sobre 

I 'evolució deIs xiquets. 

1 1 . Encarregat de magatzem 
Funcions: 1" 

- Controlar els magatzems al seu carrec i els estocs que hi ha. 
- Comprovar els lliuraments i comandes. 
- Dur els registres documentals necessaris. 

12.  Encarregat gener�1 finca 
Funcions: 
- Distribuir les tasques agrícoles del personal de la finca i super­

visar l' execució. 
- Supervisar el manteniment de parcel.les experimental s de la 

finca. 
- Dur i controlar els equips de producció de la finca. 

4. Animador actividades culturales juventud 
Funciones. 
- Colaborar en el diseño de los programas culturales del IV AJ. 
- Participar en la organización y desarrollo de las actividades cul-

turales del IV AJ. 
- Ejecutar y coordinar las acciones directas: difusión de la infor­

mación, puesta en escena de los recursos materiales, relaciones públi­
cas y coordinación de los grupos participantes. 

5. Capataz obras 
Funciones, 
- Distribuir y supervisar las tareas realizadas por el personal obre­

ro en las obras que se realizan por la conselleria. 

6. Comprador alimentación 
Funciones: 
- Realizar las compras de artículos alimentarios. 
- Efectuar la elección de proveedores y ajuste de precios/calida-

des con los mismos. 

as. 
- Establecer fechas, plazos y condiciones de entrega de mercancí-

7. EAS 
Funciones: 
- Atender al menor durante su estancia en el centro. 
- DesarroÚar hábitos de correcta convivencia y aseo personal . 
-.Ayuda y motivación en tareas escolares y grupales. 
- Facilitar y apoyar su inserción socio-laboral a través de los dis-

tintos agentes sociales. 

8. ETAR 
Funciones: 
- Supervisar las actuaciones de los cuidadores en los grupos de 

atención al disminuido, de acuerdo con las indicaciones terapéuticas 
del equipo técnico. 

- Participar en las actividades diarias del disminuido con objeto 
de mejorar sus hábitos de conducta y autonomía individual. 

9. Educador educación especial 
Funciones: 
- Cuidar a los alumnos en recreo y comedor. 
- Trasladar a los alumnos que requieran una atención específica. 
- Colaborar con los profesores y el personal especializado en la 

ejecución de los programas educativos del centro (control de esfínte­
res, hábitos de higiene, masticación y deglución), en actividades 
extraescolares, juegos y tiempo libre. 

- Participar en las reuniones y entrevistas con los padres. 
- Cumplimenta los partes de incidencia e informes sobre la evolu-

ción del alumnado. 

10. Educador escuela infantil 
Funciones: 
- Participar en la ejecución de la programación escolar, de acuer­

do con las orientaciones metodológicas que se dicten. 
- Participar en la elaboración de la memoria final del curso. 
- Atender el cuidado y vigilancia de los niños, incluso en tiempos 

de comedor, descansos y recreo 
. 

- Participar con los técnicos en reuniones y entI'evistas con las 
familias. 

- Cumplimentar los partes de incidencias e informes sobre la evo-
lución de los niños/as. ' 

1 1 .  Encargado de almacén 
Funciones: 
- Controlar los almacenes a su cargo y los stocks existentes. 
- Comprobar las entregas y pedidos. 
- Llevar los registros documentales necesarios. 

12 .. Encargado general finca 
Funciones: 
- Distribuir las tareas agrícolas del personal de la finca y supervi­

sar la ejecución. 
- Supervisar el mantenimiento de parcelas experimentales de la 

finca. 
- Llevar y controlar los equipos de producción de la finca. 
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- Supervisar les tasques de reg, adob i fertirrigació i controlar les 
instaHacions. 

- Previsió, planificació i organització del conreu 'en el-camp i en 
els hivernacles sota les ordres d' un superior. 

13.  Especialista activitats socials 
Funcions: 
- Organitzar la celebració d'activitats socials propies de la Direc­

ció General o amb la col·laboració d' altres entitats i realitzar el segui­
ment. 

14. Especialista «Camet Jove» 
Funcions: 
- Col· laborar en les propostes de disseny i planificació de les 

campanyes de relació, prospecció i promoció de «Camet Jove». 
- Gestionar el procediment de reclamacions i proposar les mesu­

res oportunes a adoptar. 
- Realitzar el seguiment' dels resultats obtinguts amb els usuaris 

per a proposar, si escau, les mesures correctes oportunes. 

1 5 .  Especialista electronica 
Funcions: 
- Localitzar i reparar avaries en circuits d'electronica industrial i 

en instal.lacions d'audio-visuals i telefonia. 
- Posar en servei instal.1acions d'audio-visuals i megafoniá. 
- Realitzar muntatges electronics amb ajuda de croquis. 

16. Especialista espectacles taurins 
Funcions: 
- Informar sobre concessió d' autoritzacions relacionades amb 

espectac1es taurins. 
- Realitzar inspeccions per a comprovar I'existencia d' autoritza­

ció. 

17.  Especialista fotocomposició 
Funcions: 
- Composició, edició i filmació dels documents que han de publi­

car-se en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 

18.  Especialista laboratori 
Funcions: 
- Realitzar tractament de mostres sanguínies. 
- Configurar reactius i preparar tecniques d' analisis. 
- Analitzar mostres i elaborar resultats. 
- Comprovar el correcte funcionament de l ' instrumental del labo-

ratori. 

19 .  Especialista manteniment 
Funcions: 
- Dirigir i supervisar l ' actuació de l'equip de manteniment del 

centre per a un correcte funcionament de les instal·lacions i maquina­
ria que hi ha. 

- Realitzar treballs de consetvació, noves instaHacions, i també 
manteniment i revisions periodiques. 

20. Cap de manteniment 
Funcions: 
- Conservar i mantenir en bones wndicions d'ús les dependen­

cies, instal·lacions i serveis de la Conselleria. 
- Prevenir i esmenar les possibles deficiencies de les dependen­

cíes i serveis. 

sos. 

- Coordinar les tasques a desenvolupar pels ajudants i auxiliars. 

2 1 .  Cap de manteniment i operació 
Funcions: 
- Controlar el funcionament de la Xarxa de Comunicacions. 
- Supervisar el treball a realitzar pels operadors de radio. . 

22. Especialista marcador metalls 
Funcions: . 
- Verificació de Llei de productes fabricats amb metalls precio-

- Control de tallers de joieria. 
- Control meteorologic de comptadors. 

- Supervisar las tareas de riego, abonado y fertirrigación y con­
trolar las instalaciones. 

- Previsión, planificación y organización del cultivo en campo e 
invernaderos bajo las órdenes de un superior. 

1 3 .  Especialista actividades sociales 
Funciones: 
- Organizar la celebración de actividades sociales propias de la 

dirección general o con la colaboración de otras entidades y realizar 
el seguimiento. 

14. Especialista «Camet Jove,> 
Funciones: 
- Colaborar en las propuestas de diseño y planificación de las 

Campañas de relación, prospección y promoción de « Camet Jove» . 
- Gestionar el procedimiento de reclamaciones.. y proponer las 

medidas oportunas a adoptar. 
- Realizar el seguimiento de los resultados obtenidos con los 

usuarios para proponer, en su caso, las medidas correctas oportunas. 

1 5 .  Especialista electrónica 
Funciones: 
- Localizar y reparar averías en circuitos de electrónica industrial 

y en instalaciones de audiovisuales y telefonía. 
- Poner en servicio instalaciones de audiovisuales y megafonía. 
- Realizar montajes electrónicos con ayuda de croquis. 

1 6. Especialista espectáculos taurinos 
Funciones: 
- Informar sobre concesión de autorizaciones relacionadas con 

espectáculos taurinos. 
- Realizar inspecciones para comprobar la existencia de autoriza­

ción. 

17.  Especialista fotocomposición 
Funciones: 
- Composición, edición y filmación de los documentos que deban 

publicarse en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 

1 8. Especialista laboratorio 
Funciones: 
- Realizar tratamiento de muestras sanguíneas. 
- Configurar reactivos y preparar técnicas de análisis. 
- Analizar muestras y elaborar resultados. 
- Comprobar el correcto funcionamiento del instrumental del 

laboratorio 

1 9. Especialista manienimiento 
Funciones: 
- Dirigir y supervisar la actuación del equipo de mantenimiento 

del centro para un correcto funcionamiento de las instalaciones y 
maquinaria existentes. 

- Realizar trabajos de conservación, nuevas instalaciones, así 
como mantenimiento y revisiones periódicas. 

20. Jefe de mantenimiento 
Funciones: 
- Conservar y mantener en buenas condiciones de uso las depen­

dencias, instalaciones y servicios de la conselleria. 
- Prevenir y subsanar las posibles deficiencias de las dependen-

cias y servicios. " 
- Coordinar las tareas a desarrollar por los .ayudantes y auxiliares. 

2 1 .  Jefe de mantenimiento y operación 
Funciones: 

. - Controlar el funcionamiento de la red de comunicaciones. 
- Supervisar el trabajo a realizar por los operadores de radio. 

22. Especialista marcador metales 
Funciones: 
- Verificación de Ley de Productos Fabricados con Metales Pre­

ciosos. 
- Control de talleres de joyería. 
- Control metrológico de contadores. 
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23. Especialista medmic 
Funcions: 
- Reparació d'avaries i manteniment de les maquines-i vehicles 

del pare mobil. 

24. Especialista mitjans audio-visual s 
Funcions: 
- Realitzar l'enregistrament d'imatges en vídeo i en films. 
- Realitzar la recopilació, manteniment i conservació del material 

audio-visual. 

25. Especialista oficis diversos 
Funcions: 
- Execució d' assajos de laboratoris per al control d'obres públi­

ques, i s'ocupara del manteniment deis aparells i equip que tinguen 
assignats. 

26. Especialista perit judicial 
Funcions: 
- Realitzar peritatges, valoracions, analisis i examens de béns, 

objectes o documents (vehicles, joies-arts, mobles, immobles o 
cal·ligrafía), i es basara en el seu coneixement i en les proves tecni­
que s i professionals que siguen oportunes. 

27. Especialista productivitat 
Funcions: 
- Realitzar les mesures de temps i moviments. 
- Elaborar les dades, en els expedients de productivitat, contras-

tats amb les propostes de les parts. 

28. Especialista protocol 
Funcions: 
- CoI·laborar directament amb el cap de Negociat de Protocol en 

totes funcions li' siguen propies, especialment en: organització i 
desenvolupament de les visites al Palau de la Generalitat. 

- Selecció i manteniment d'estocs de materials grafics, insígnies, 
dauers, etc., que han de lliurar-se en les visites. 

- Manteniment del fitxer de persones d'interes per a la gestió de 
les relacions públiques i socials del president de la Generalitat Valen-
ciana. 

. 

- Quan resulte necessari, l 'especialista en protocol substitueix al 
cap del Negociat de Protocol. 

29. Especialista relacions públiques 
Funcions: 
- Actualitzar els llistats protocol-laris. 
- Rebre i complimentar les persones que visiten el conseller. 
- Donar suport en assumptes protocol·laris a totes les direccions 

generals de la Conselleria. 
- Col·laborar en la coordinació d' actes de protocol·laris amb 

altres institucions. 

30. Especialista restauració 
Funcions: 
- Efectuar tasques d 'ajuda als tecnics de restauració de docu­

ments. 

3 1 .  Especialista seguretat 
Funcions: 
- Protecció personal del president de la Generalitat Valenciana 

durant els seu s despla�aments caminant o en vehicles, i també durant 
la seua presencia en locals públics. 

- Prevenció de les circumstancies de potencial risc per a la perso­
na del president de la Generalitat Valenciana i la seua familia. 

32. Especialista taller 
Funcions: 
- Iniciar, ensenyar i perfeccionar arts com la ceramica, pintura, 

pirogravat i art deIs ventalls. 
- Organització de grups de treball i muntatge de mufles. 

33. Estenotipista 
Funcions: 
- Transcriure, utilitzant mitjans tecnics manuals o informatics de 

manera simultania o en una acta, tot allo parlat o realitzat durant un 
judici oral o una diligencia judicial en tota c1asse de processos. 

23. Especialista mecánico 
Funciones: 
- Reparación de avenas y mantenimiento de las máquinas y vehí-

culos del parque móvil. 
. 

24. Especialista medios audiovisuales 
FWlCiones: 
- Realizar la grabación de imágenes en. vídeo y en películas. 
- Realizar la recopilacióll, maRtenimiento y conservación del 

material audiovisual. 

25. Especialista ofICios diversos 
Funciones:  
- Ejecución de ensayos de laboratorios para el control de obras 

públicas, ocupándose del mamenimiento de los aparatos y equipo que 
tengan asignados. 

26. Especialista perito judicial 
Funciones: 
- Realizar peritajes, valofacione� análisis y exámenes de bienes, 

objetos o documentos (vehículos, joyas.-artes, muebles, inmuebles o 
caligrafía� basándose en su conocimiento y en las pruebas técnicas y 
profesionales que sean oportunas. 

27. Especialista productividad 
Funciones: 
- Realizar las mediciones de tiempos y movimientos. 
- Elaborar los datos, en los expedientes de productividad, con-

trastados con las propuestas de las partes. 

28. EspecialisO protocolo 
Funciones: 
- Colaborar directamente con el jefe de negociado de Protocolo 

en cuantas funciones le sean propias, especialmente en organización y 
desarrollo de las visitas al Palau de la Generalitat. 

- Selección y mantenimiento de stocks de materiales gráficos, 
insignias, llaveros, etc. que deban entregarse en las visitas. 

- Mantenimiento del fichero de personas de interés para la ges­
tión de las relaciones públicas y sociales del M. Hble. Sr. President de 
la Generalitat Valenciana. 

- Cuando resulte necesario. el especialista en protocolo sustituye 
al jefe del negociado de Protocolo. 

29. Especialista relaciones públicas 
Funciones: 
- Actualizar los litados protocolarios. 
- Recibir y cumplimentar las personas que visitan al conseller. 
- Dar soporte en asuntos protocolarios a todas las direcciones 

generales de la conselleria. 
- Colaborar en la coordinación de actos de protocolarios con otras 

instituciones. 

30. Especialista restauración 
Funciones: 
- Efectuar tareas de ayuda a los técnicos de restauración de docu­

mentos. 

3 1 .  Especialista seguridad 
Funciones : 
- Protección personal del presidente de la Generalitat Valenciana 

durante sus desplazamientos andando o en vehículos, así como duran­
te su presencia en locales públicos. 

- Prevención de las circunstancias de potencial riesgo para la per­
sonal del presidente de la Generalitat Valenciana y su familia. 

32. Especialista taller 
Funciones: 
- Iniciar, enseñar y perfeccionar artes como la cerámica, pintura, 

pirograbado y abaniquería. 
- Organización de grupos de trabajo y montaje de muflas. 

33. Estenotipista 
Funciones: 
- Transcribir, utilizando medios técnicos manuales o informáticos 

de manera simultánea o en un acta, todo lo hablado o realizado duran­
te un juicio oral o una diligencia judicial en toda clase de procesos. 
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34. Fotograf patrimoni artístic 
Funcions: 
- Realització i actualització de reportatges fotografics-per al fons 

de l'arxiu de la Direcció General de Patrimoni Artístic. 
- Reportatges fotografics i col·laboracions amb altres administra­

cions. 

35. Fotograf adjunt redacció 
Funcions: 
- Ajuda i col·laboració en les tasques d'elaboració de notes, 

comunicacions i dossiers inforrnatius. 
- Treballs de fotografia relacionats amb les activitats de la Direc­

ció Territorial. 

36. Fotograf arxius 
Funcions: 
- Realitzar els treballs de fotografia i microfilmació deIs fons de 

l'arxiu. 

37. Cap de llibreria 
Funcions: 
- Supervisió i control dels treballs del personal al servei de la lli­

breria i de l'atenció al público 
- Selecció, contractació i determinació del subministralJ1ent de 

llibres. 
- Classificació deIs fons bibliografics. 
- Fis�alització deIs ingressos i despeses que genere l' establiment. 

- Gestió de la llibreria, facturació i comptabilitat. 

38. Maquetista 
Funcions: 
- Efectuar premaqueta segons extensió d'origináls i fotos a publi­

car en revista o püblicacions. 
- Indicar als coHaboradors espais, sumaris, titulars, etc. 
- Elaborar la maqueta definitiva per a la impressió de les publica-

cions. 

39. Mestre"Sala 
Funcions: 
- Selecció i control de menús en esmorzar i sopars oficials, i 

també la direcció del servei de la sala. 
- Realització personal del servei de sala en esmorzars o sopars de 

pocs comensals. . 
- Control i manteniment de l'instrumental, vaixella, cristalleria, 

joc de coberts i roba de taula del Palau de la Generalitat. 

.... 40. Monitor OEE 
Funcions: 
- Registrar i col· locar els llibres del centre. 
- Assessorament i entrega als usuaris. 

4 1 .  Operador comunicacions 
Funcions: 
- Atenció de les comunicacions a través del servei de radio. 
- Atenció al sistema de seguretat exterior-interior de I'edifici. 
- Atenció al sistema de telex i central telefonica. 
- Entreteniment deIs sistemes de comunicació. 

42. Projeccionista filmoteca 
Funcions: 
- Projecció de les pel·lícules que integren els cicles programats a 

) la Sala Juan Piqueras. 
- Manteniment de les instaHacions tecniques de la cabina de pro­

jecció. 

43. Cap de provelment 
Funcions: . 
- Supervisar el funcionament de cuines, menjadors i magatzem. 
- Col·laborar en la confecció setmanal de menús del centre. 
- Confeccionar i controlar els horaris deIs grups de treball. 
- Controlar la gestió de compra d' aliments i la qualitat d'aquests. 

44. Supervisor cuines 
Funcions: 
- Col·laborar en la confecció setmanal de menús del centre. 

34. Fotógrafo patrimonio artístico 
Funciones: 
- Realización y actualización de reportajes fotográficos para el 

fondo del archivo de la Dirección General de Patrimonio Artístico. 
- Reportajes fotográficos y colaboraciones con otras administra­

ciones. 

35. Fotógrafo adjunto redacción 
Funciones: 
- Ayuda y colaboración en las tareas de elaboración de notas, 

comunicaciones y dosieres informativos. 
- Trabajos de fotografía relacionados con las actividades de la 

dirección territorial. 

36. Fotógrafo archivos 
Funciones: 
- Realizar los trabajos de fotografía y microfilmación de los fon­

dos del archivo. 

37. Jefe librería 
Funciones: 
- Supervisión y control de los trabajos del personal al servicio de 

la librería y de la atención al público. 
- Selección, contratación y determinación del suministro de 

libros. 
- Clasificación de los fondos bibliográficos. 
- Fiscalización de los ingresos y gastos que genere el estableci-

miento. 
- Gestión de la librería, facturación y contabilidad. 

38. Maquetista 
Funciones: 
- Efectuar premaqueta según extensión de originales y fotos a 

publicar en revista o publicaciones. 
- Indicar a los colaboradores espacios, sumarios, titulares, etc. 
- Elaborar la maqueta definitiva para la impresión de las publica-

ciones. 

39. Maestre-sala 
Funciones: . 
- Selección y control de menús en almuerzo y cenas oficiales, así 

como la dirección del servicio de la sala. 
- Realización personal del servicio de sala en almuerzos o cenas 

de pocos comensales. 
- Control y mantenimiento del instrumental, vajilla, cristalería, 

cubertería y ropa de mesa del Palau de la Generalitat. 

40. Monitor OEE . 
Funciones: 
- Registrar y colocación de los libros del cenqo. 
- Asesoramiento y entrega a los usuarios. 

41 .. Operador comunicaciones 
Funciones: 
- Atención de las comunicaciones a través del servicio de radio. 
- Atención al sistema de seguridad exterior-interior del edificio. 
- Atención al sistema de telex y central telefónica. 
- Entretenimiento de los sistemas de-comunicación. 

42. Proyeccionista filmoteca 
Funciones: 
- Proyección de las películas que integran loS ciclos programados 

en la Sala Juan Piqueras. 
- Mantenimiento de las instalaciones técnicas de la cabina de pro­

yección. 

43. Jefe de aprovisionamiento 
Funciones: 
- Supervisar el funcionamiento de cocinas, comedores y almacén. 
- Colaborar en la confección semanal de menús del centro. 
- Confeccionar y controlar los horarios de los grupos de trabajo. 
- Controlar la gestión de compra de alimentos y la calidad de los 

mismos. 
44. Supervisor cocinas 
Funciones: 
- Colaborar en la confección semanal de menús del centro. 
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- Supervisar/realitzar l 'execució dels menús. 
- Distribuir i controlar el treball entre el personal de cuma. 
- Controlar la qualitat i quantitat dels aliments que se subminis-

tren en les cuines. 
- Vigilar el funcionament de les instaJ .lacions. 

45. Director menjador social 
Funcions: 
- Gestionar el centre d'acord amb les directrius de la Direcció 

General de Serveis Socials. 
- Confeccionar els menús i fer les comandes d'aliments. 
- Supervisar l' elaboració i distribució de. menjars. 
- Atendre les reclamacions i incidencies sobre la qualitat deis ser-

veis. 

46. Supervisor/especialista serveis 
Funcions: 
- Organitzar i distribuir el treball del personal al seu cllrrec. 
- Atendre reclamacions i incidencies sobre la qualitat del servei. 

- Supervisar la realització del treball en les distintes seccions. 
- Administrar i controlar la roba i els productes utilitzats. 

47. Traductor-interpret 
Funcions: 

. - Traduir i interpretar documents d'idiomes estrangers, i també de 
les diferentsJlengües oficials de I'Estat espanyol. 

IV. Grup B 

1 .  Coordinador «Camet love» 
Funcions: 
- Controlar la implantació del «Camet love» a nivell de la Comu­

nitat Autónoma Valenciana. 
- Elaborar i avaluar els programes de relació, prospecció i promo­

ció del «Camet love», establint les seues línies d'actuació. 
- Negociar i optimitzar els acords concrets de col. laboració amb 

altres institucions. 

2. Coordinador filmoteca 
Funcions: 
- Gestionar la contractació de la sala concertada a Alacant. 
- Realitzar la programació de la sala cinematografica. 
- Organitzar la publicitat de les activitats a realitzar en l' esmenta-

da sala. 

3. Director club 
Funcions: 
- Direcció i organització del Club. 
- Organització d'activitats de caracter cultural i animació social. 

4. Director Revista «Camet love» 
Funcions: 
- Dirigir la revista del « Camet love». 
- Realitzar estrategia de comunicació. 
- Informar puntualment els mitjans de comunicació de qualsevol 

tema relacionat amb ! ' IV Al. 
- Supervisar i coordinar, des de l' ambit de la comunicació, les 

campanyes publicitaries de l'IVAl. 
- Supervisar la imatge corporativa de l'IVAl. 

5. Cap de Negociat de Protocol 
Funcions: 
- Desenvolupar, sota les directrius del seu superior, la coordina- . 

ció del protocol deIs actes del president de la Generalitat Valenciana. 
- Prestar eLsuport necessari en la traducció d'idiomes. 
- Promoure, planificar i organitzar les visites al Palau de la Gene-

ralitat, i també gestionar el saló-menjador d'aquest. 
- Manteniment del fitxer de persones d'interes per a l 'activitat de 

la Presidencia de la Generalitat, i també la confecció dels escrits de 
felicitació i condol que escaiga. 

Realització del tractament i disseny informatic de les escomeses 
que li competeixen. 

- Supervisar/realizar la ejecución de los menús. 
- Distribuir y controlar el trabajo entre el personal de cocina. 
- Controlar la calidad y cantidad de los alimentos que se suminis-

tran a cocinas. 
- Vigilar el funcionamiento de las instalaciones. 

45. Director comedor social 
Funciones: 
- Gestionar el centro de acuerdo con las directrices de la Direc-

ción General de Servicios Sociales. 
- Confeccionar los menús y hacer los pedidos de alimentos. 
- Supervisar la elaboración y distribución de comidas. 
- Atender las reclamaciones e incidencias sobre la calidad de los 

servicios. 

cio. 

46. Supervisor/especialista servicios 
Funciones: 
- Organizar y distribuir el trabajo del personal a su cargo. 
- Atender reclamaciones e incidencias sobre la calidad del servi-

- Supervisar la realización del trabajo en las distintas secciones. 
- Administrar y controlar la ropa y los productos utilizados. 

47. Traductor-intérprete 
Funciones: 
- Traducir e interpretar documentos idiomas extranjeros, así 

como de las diferentes lenguas oficiales del estado español. 

IV. Grupo B 

1 .  Coordinador «Camet love» 
Funciones: 
- Controlar la implantación del «Camet love» en la Comunidad 

Autónoma Valenciana. 
- Elaborar y evaluar los programas de relación, prospección y 

promoción del « Camet love», y establecer sus líneas de actuación. 
- Negociar y optimizar los acuerdos concretos de colaboración 

con otras instituciones. 

2. Coordinador filmoteca 
Funciones: 
- Gestionar la contratación de la sala concertada en Alicante. 
- Realizar la programación de la sala cinematográfica. 
- Organizar la publicidad de las actividades que se deban realizar 

en dicha sala. 

3. Director club 
Funciones: 
- Dirección y organización del club. 
- Organización de actividades de carácter cultural y animación 

social. 

4. Director Revista « Camet love» 
Funciones: 
- Dirigir la revista del « Camet love». 
- Realizar la estrategia de comunicación. 
- Informar puntualmente a los medios de comunicación. de cual-

quier tema relacionado con el IV AJ. 
- Supervisar y coordinar, desde el plano de la comunicación, las 

€ampañas publicitarias del IV Al. 
- Supervisar la imagen corporativa del IV Al. 

5. lefe de negociado de Protocolo 
Funciones: 
- Desarrollar, bajo las directrices de su superior, la coordinación 

del protocolo de los actos del Molt Hble. Sr. President. 
- Prestar el apoyo necesario en la traducción de idiomas. 
- Promocionar, planificar y organizar las visitas al Palau de la 

Generalitat, así como gestionar el salón-comedor del mismo. 
- Mantenimiento del fichero de personas de interés para la activi­

dad de la Presidencia de la Generalitat, así como la confección de los 
escritos de felicitación y condolencia que procedan. 

- Realización del tratamiento y diseño informático de los cometi­
dos que le compéten. 
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6. Especialista de Protocol 
Funeions: 
- CoUab<;>rar directament aJIlb el cap de Negociat de Protocol en 

aquelles funcions que ti siguen propies, especialment en: organització 
i desenvolupament de les visites al Palau de la Generalitat. 

- Selecció i manteniment d' estocs de materials grafics, insígnies, 
elauers, etc. que hagen de Iliurar-se en les visites. 

- Manteniment del fitxer de persones d'interes per a la gestió de 
• [es relacions públiques i socials del president de la Generalitat Valen­

ciana. 
- Quan resulte necessari, I'especialista en protocol substitueix el 

cap del Negociat del Protocol. 

7. Perit judicial 
Funcions: 
- Realitzar peritatges, valoracions, analisi i examen de béns, 

objectes o documents (vehicles joies-art, mobles, immobles o 
cal.ligrafia), basant-se en el seu coneixement i en les proves tecniques 
i professionals que siguen oportunes. 

- Supervisar, si escau, les tasques realitzades pels especialistes de 
peritatge judicial. 

8. Redactor 
Funcions: 
- Elaborar, transmetre i recopilar comunic'ilts de premsa, reportat­

ges, artieles d' opinió i qualsevol altra informació susceptible de difu­
sió. 

9. Responsable pavelló 
Funcions: 
- Coordinar i supervisar el personal de I'area d'allotjament. 
- Informar els familiars deIs beneficiaris. 
- Col.laborar.en l' eficacia i qualitat dels serveis d'assistencia. 
- Planificar I ' animació socio-cultural de la vida en les residen-

cies. 
- Controlar dates d' incorporació deIs beneficiaris. 

10. Tecnic mitja activitats juvenils 
Funcions: 
- Coordinar les activitats de joventut programades per !'IV AJ en 

el seu ambit territorial. 
' 

- Informar els serveis de l'IV AJ de les activitats de joventut en el 
seu ambit territorial. 

- Informar sobre les sol.licituds de subvenció d' associacions i 
aj untaments. 

- A valuar el compliment deIs programes subvencionats per les 
associacions i ajuntaments. 

1 1 .  Tecnic mitja de Cinema love 
Funcions: 
- Difusió de les bases del festival de Cinema love. 
- Organització de les activitats i cieles complementaris. 
- Disseny de la programació de les activitats. 
- Gestió de la cessió i transport de les pel.lícules. 

12. Tecnic mitja formació i inserció professional 
Funcions: 
- Informar les sol.licituds de subvenció referides a l'oferta de for­

mació ocupacional assumides per la Generalitat Valenciana dins del 
Pla FIP aprovat per R. D. 63 1/93, de 3 de maigo 

- Seguiment i control de les accions formatives. 
- Controlar l'assignació deIs mitjans formatius, procurant arribar 

a la maxima rendibilitat social deIs recursos públics existents. 

- Col.laborar en l'analisi deis resultats aconseguits pels alumnes a 
I ' acabament de les accions formatives, i també els seus efectes sobre 
la inserció professional d' aquests. 

- Realitzar la selecció de l'alumne. 

13 .  Tecnic mitja de relacions informatives 
Funcions: 
- Control d'informacions i notícies en premsa i radio i confecció 

de resums diaris de premsa. 
- Redacció de notes i cotTIunicats per mitjans de comunicació, i 

també d'articles periodístiques sobre la Conselleria per al suplement 
La Tiza del diari Información. 

6. Especialista de protocolo 
Funciones: 
- Colaborar directamente con el jefe de negociado de Protocolo 

en cuantas funciones le sean' propias, especialmente en: organización 
y desarrollo de las visitas al Palau de la Generalitat. 

- Selección y mantenimiento de stocks de materiales gráficos, 
insignias, llaveros, etc .. que deban entregarse en las visitas. 

- Mantenimiento del fichero de personas de interés para la ges­
tión de las relaciones públicas y sociales del Molt Honorable Sr. Pre­
sident de la Generalitat Valenciana. 

- Cuando resulte necesario, el especialista en Protocolo sustituye 
al jefe del negociado del Protocolo. 

7. Perito judicial 
Funciones: 
- Realizar peritajes, valoraciones, análisis y examen de bienes, 

objetos o documentos (vehículos joyas-arte, muebles, inmuebles o 
caligrafía), basándose en su conocimiento y en las pruebas técnicas y 
profesionales que sean oportunas. 

- Supervisar, en su caso, las tareas realizadas por los especialistas 
de peritaje judicial. 

8. Redactor 
Funciones: 
- Elaborar, transmitir y recopilar, comunicados de prensa, repor­

tajes, artículos de opinión y cualquier otra información susceptible de 
difusión. 

9. Responsable pabellón 
Funciones: 
- Coordinar y supervisar al personal del área de alojamiepto. 
- Informar a familiares de los beneficiarios. 
- Colaborar en la eficacia y calidad de los servicios asistenciales. 

_- Planificar la animación socio-cultural de la vida en las residen­
cias. 

- Coritrolar fechas de incorporación de los beneficiarios. 

10. Técnico medio actividades juveniles 
Funciones: 
- Coordinar las actividades de juventud programadas por el IV AJ 

en su ámbito territorial. 
- Informar a los servicios del IV Al de las actividades de juventud 

-en su ámbito territorial. 
- Informar sobre las solicitudes de subvención de asociaciones y 

ayuntamientos. 
- Evaluar el cumplimiento de' los programas subvencionados por 

las asociaciones y ayuntamientos. 

1 1 . Técnico medio Cinema love 
Funciones: 
- Difusión de las bases del festival de Cinema love. 
- Organización de las actividades y ciclos complementarios. 
- Diseño de la programación de las actividades. 
- Gestión de la cesión y transporte de las películas. 

' 1 2. Técnico medio Formación e Inserción Profesional 
Funciones: 
- Informar sobre las solicitudes de subvención referidas a la ofer­

ta de formación ocupacional asumidas por la Generalitat Valenciana 
dentro del Plan FIP aprobado por Real Decreto 63 1/93, de 3 de mayo. 

- Seguimiento y control de las acciones formativas. 
- Controlar la asignación de los medios formativos, procurando 

alcanzar la máxima rentabilidad sociales de los recursos públicos 
existentes. 

- Colaborar en el análisis de los resultados alcanzados por los 
alumnos al ténnino de las acciones formativas, así como sus efectos 
sobre la inserción profesional de los mismo. 

- Realizar la selección de alumno. 

1 3 .  Técnico medio de Relaciones Informativas 
Funciones: 
- Control de informaciones y noticias en prensa y radio y confec­

ción de resúmenes diarios de prensa. 
- Redacción de notas y comunicados por medios de comunica­

ción, así como de artículos periodísticos sobre la conselleria para el 
suplemento La Tiza del diario Información. 
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- Relacions amb els mitjans informatius des de l'oficina de Rela­
cions Informatives de la Direcció Territorial. -

- Convocatoria i assessorament en les rodes de premsa� 
- Arxiu de notícies. 

V. Grup A 

l .  Coordinador premsa 
Funcions: 
- Coordinació, anhlisi i avaluació de les rutines productives del 

Servei de Relacions Informatives. 
- Coordinació deis distints gabinets de premsa de la Generalitat. 

- Relacions amb els professionals deis mitjans de comunicació. 

2. Tecnic mitjans de comunicació 
Funcions: 
- Recopilació i avaluació de la informació susceptible de difusió. 

Elaboració i transmissió d'informacions, comunicats de premsa, arti­
eles d' opinió, reportatges, etc. 

- Recepció, seguiment i tractament de la informació externa. 

3. Periodista 
Funcions: 
- Re�opilació i avaluació de la informació susceptible de difusió. 

- Elaboració i transmissió d'informacions, comunicats de premsa, 
artieles d' opinió .. reportatges, etc. 

- Recepció, seguiment i tractament de la informació externa. 

4. Tecnic Consell Assessor RTVE 
Funcions: 
- Dirigir i supervisar el funcionament. 
- Elaborar dossiers de premsa. 
- Mantenir relacions directes o per correu amb mitjans informa-

tius, organismes de la Generalitat Valenciana, Ens Públic RTVE i 
altres consells assessors. 

� Organització de campanyes d'informació, premis, seminaris, 
etc. 

5. Tecnic formació i inserció professional 
Funcions: 
- Promoure I'oferta de formació professional ocupacional, assu­

mida per la Generalitat Valenciana dins del Pla FIP aprovat per RD 
63 1/93, de 3 de maigo 

- Realitzar la selecció i supervisar el desenvolupament d'accions 
formatives. 

- Facilitar i tealitzar les activitats d'orientació i informació pro­
fessional necessanes per a la inserció professional deIs treballadors. 

- Definir els criteris de selecció d'alumnes i, eventualment, parti­
cipar en l' esmentada selecció. 

6. Tecnic intercanvis internacional s 
Funcions: 
- Seleccionar els programes de Joventut i Europa a l' Agencia 

Nacional del programa. 
- Inspeccionar i avaluar els programes. Organitzar cursos de for­

mació als responsables d'associacions. 
- Preparar la convocatoria d'ajudes per a estades lingüístiques a 

l' estranger. 
- Establir contactes internacionals. Organitzar reunions i trobades 

amb organismes responsables de joventut d'Europa. 

7. Tecnic relacions informatives 
Funcions: . 
- Informació i elaboració de dossiers informatius de materies que 

afecten la Generalitat Valenciana i l'administració Local. 
- Elaboració de notes i comunicacions de premsa. 
- Organització de visites d' alts clUTecs a les distintes comarques 

de la comunitat autonoma. 
- Qualsevol altra que afecte la projecció externa de la Conselle­

ria. 

- Relaciones con los medios informativos desde la Oficina de 
Relaciones Informativas de la Dirección Territorial . 

- Convocatoria y asesoramiento en las ruedas de prensa. 
- Archivo de noticias. 

V. Grupo A 

l .  Coordinador prensa 
Funciones: 
- Coordinación, análisis y evaluación de las rutinas productivas 

del Servicio de Relaciones Informativas. 
- Coordinación de los distintos gábinetes de prensa de la Genera­

litat. 
- Relaciones con los profesionales de los medios de comunica­

. ción. 

2. Técnico medios comunicación 
Funciones: 
- Recopilación y evaluación de la información susceptible de 

difusión. Elaboración y transmisión de informaciones, comunicados 
de prensa, artículos de opinión, reportajes, etc. 

- Recepción, seguimiento y tratamiento de la informaciÓll eMer­
na. 

3. Periodista 
Funciones: 
- Recopilación y evaluación de la información susceptible de 

difusión. 
- Elaboración y transmisión de informaciones, comunicados de 

prensa, artículos de opinión, reportajes, etc. ' 
- Recepción, seguimiento y tratamiento de la información exter­

na. 

4. Técnico del Consejo Asesor RTVE 
Funciones: 

-

- Dirigir y supervisar el funcionamiento. 
- Elaborar dosieres de prensa. 
- Mantener relaciones directas o por correo con medios informa-

tivos, organismos de la Generalitat Valenciana, Ente Público RTVE y 
otros consejos asesores. 

- Organización de campañas de información, premios, semina­
rios, etc. 

5. Técnico de Formación e Inserción Profesional 
Funciones: 
- Promocionar la oferta de formación profesional ocupacional, 

asumida por la Generalitat Valenciana dentro del Plan FIP aprobado 
por Real Decreto 63 1/93, de 3 de mayo. 

- Realizar la selección y supervisar el desarrollo de accio,nes for­
mativas. 

- Facilitar y realizar las actividades de orientación e información 
profesional precisas para la inserción profesional de los trabajadores. 

- Definir los criterios de selección de alumnos y, eventualmente, 
participar en dicha selección. 

6. Técnico de intercambios internacionales 
Funciones: 
- Seleccionar los programas de «Juventud r El.rrop.a» a la Agencia 

Nacional del programa. 
- Inspeccionar y evall,lar los programas. Organizar .cursos Qe for­

mación a los responsables de asociaciones. 
- Preparar la convocatoria de ayudas para estan� tiQgijísticas 

en el.extranjero. 
- Establecer contactos internacionales. Organi� � Y 

encuentros con organismos responsables de juventud de &tropa. 

7. Técnico de relaciones informativas 
Funciones: 
- Información y elaboración de dosieres informativos de materias 

que afecten a la Generalitat Valenciana y adminiS!ración lecal. 
- Elaboración de notas y comunicaciones de prensa. 
- Organización de visitas de altos cargos a las distintas comarcas 

de la comunidad autónoma. 
- Cualquier otra que afecte a la proyección externa de la Coose­

lleria. 
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8. n�cnic serveis ciutadans 
Funcions: 
- Promoure, coordinar i canalitzar la realització d' estudis, projec­

tes i actuacions sobre l'objecció de consciencia i la PSS a la Comuni­
tat Valenciana. 

- Elaborar informes i elevar-los a la comi&sió valenciana per a la 
PSS per a la realització de la PSS en programes coordinats i promo­
guts per la Generalitat Valenciana. 

- Informar i assessorar entitats públiques i privades que desitgen 
mantenir programes per al compliment de la PSS. 

- Coordinar els programes de l 'IV AJ amb les Forces Armades, 
per a optimitzar la vida deIs joves durant la realització del servei mili­
tar. 

9. Tecnic voluntariat juvenil 
Funcions: 
- Elaborar els programes de l'Institut, relatius a accions de volun­

tariat social. 
- Coordinar/supervisar i avaluar les accions de voluntariat realit­

zat per l' IV AJ o entitats col.laboradors. 
- Realitzar/supervisar les accions formatives destinades als pro� 

grames de voluntariat social de l' Institut. 

ADMINISTRACIÓ DE JUSTÍCIA 
'JUTJAT DE PRIMERA INSTANCIA 

NÚMERO QUATRE D'i\LACANT 

EDICTE [95/4420] 

Mercedes Coloma Contreras, secretaria del Jutjat de Prime­
ra Instancia número quatre d' Alacant i el seu partit, fa saber: 

Que en aquest Jutjat se segueixen les interlocutaries de 
judici executiu amb el número i parts que més avall es diran, 
en el qual s'ha acordat publicar aquest edicte per a notificar a 
la part declarada en rebel.lia la sentencia dictada, la qual es 
compon de: 

«Sentencia. Alacant, 30 de mar� de 1 995 
Vistos per Vicente Magro Servet, magistrat jutge del Jutjat 

de Primera Instancia número quatre d'aquesta ciutat, les inter­
locutaries de judici executiu tramitats amb el número 83 8/94-
D, seguits entre el Banco Exterior de España, SA, com a part 
demandant, representada pel procurador Sr. Martínez Navarro i 
dirigida pel Hetrat Sr. Martínez Navarro, i Francisco Pérez 
Jara, Isabel María Sánchez Miró i Reij ara, SL, com a part 
demandada, sense representació ni defensa per no haver com­
paregut en les actuacions i declarat en rebel.lia per aquest 
motiu. 

Decisió 
Mane que seguisca avant l' execució despatxada fins fer 

constrenyiment i execució deIs béns embargats a Francisco 
Pérez J�a, Isabel María Sánchez Miró i Reijara, SL, i amb el 
producté enter i el pagament complit al Banco Exterior de 
España, SAo per la suma de 646. 142 pessetes, import de la 
principal reclamació més els interessos pactats · d' aquesta 
suma, amb expressa imposició de les costes al demandat. 

Aquesta és la meua sentencia, que pronuncie, mane i firme. 
�egueixen les fÚbriques i publicació.» 

Alac.ant, 18 de maig de 1 995.- El secretari 

JUTJAT DE PRIMERA INSTANCIA 
NÚMERO QUATRE D' ALACANT 

EDICTE [95/4422] 

Vicente Magro Servet, magistrat jutge del Jutjat de Primera 
Instancia Número Quatre d' Alacant, fa saber: 

8. Técnico de servicios ciudadanos 
Funciones: 
- Promover, coordinar y canalizar la realización de estudios, pro­

yectos y actuaciones sobre la objeción de conciencia y la PSS en la 
Comunidad Valenciana. 

- Elaborar informes y elevarlos a la comisión valenciana para la 
PSS para la realización de la PSS en programas coordinados y pro­
movidos por la Generalitat Valenciana. 

- Informar y asesorar a entidades públicas y privadas que deseen 
mantener programas para el cumplimiento de la PSS. 

- Coordinar los programas del IV AJ con las Fuerzas Armadas,  
para optimizar la vida de los jóvenes durante la realización del servi­
cio militar. 

9. Técnico voluntariado juvenil 
Funciones: . 
- Elaborar los programas del Instituto, relativos a acciones de 

voluntariado social. 
- Coordinar/supervisar y evaluar las acciones de voluntariado· rea­

lizado por el IV AJ o entidades colaboradoras. 
- Realizar/supervisar las acciones formativas destinadas a los pro­

gramas de voluntariado social del Instituto. 

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA · 
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA 

NÚMERO CUATRO DE ALICANTE 

EDICTO [95/4420] 

Mercedes Coloma Contreras, secretaria del Juzgado de Prime­
ra Instancia número cuatro de Alicante y su partido, hace saber: 

Que en este Juzgado se siguen autos de juicio ejecutivo con 
el número y partes que se dirán, en el que se ha acordado 
publicar el presente para notificar a la parte declarada en rebel­
día la sentencia dictada, la cual se compone de: 

«Sentencia. Alicante, 30 de marzo de 1 995 
Vistos por Vicente Magro Servet, magistrado juez del Juz­

gado de Primera Instancia número cuatro de esta ciudad, los 
presentes autos de juicio ejecutivo tramitados con el número 
838/94-D, seguidos entre el Banco Exterior de España, SA, 
como parte demandante, representado por el procurador Sr. 
Martínez Navarro y dirigido por el letrado Sr. Martínez Nava­
rro, y como parte demandada, Francisco Pérez Jara, Isabel 
María Sánchez Miró y Reijara, SL, sin representación ni 
defensa por no haber comparecido en autos, por lo que ha sido 
declarado en rebeldía. 

Fallo 
Debo mandar y mando seguir adelante la ejecución despa­

chada hasta hacer trance y remate de los bienes embargados a 
Francisco Pérez Jara y Isabel María Sánchez Miró y Reijara, 
SL , y con su producto entero y cumplido pago al Banco Exte­
rior de España, SA, por la suma de 646. 142 pesetas, importe 
del principal reclamo más el interés pactado de dicha suma, 
con expresa imposición de las costas al demandado. 

Así por esta nuestra sentencia lo pronuncia, mando y firmo. 
Siguen firmas rubricadas y publicación.» 

Alicante, 18 de mayo de 1 995.- El secretario, 

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA 
NÚMERO CUATRO DE ALICANTE 

EDICTO [95/4422] 

Vicente Magro Servet, magistrado juez del Juzgado de Pri­
mera Instancia Número Cuatro de Alicante, hace saber: 


