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Contra la resoluci6 del director general de Personal, que posa fi
a la via administrativa, de conformitat amb el que establixen els
articles 107, 116 1 117 de la Llei de Régim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, i 8, 14 i
46 de la Llei Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administra-
tiva, es podra interposar potestativament recurs de reposicio o plan-
tejar directament recurs contencids administratiu, en els terminis i
davant dels organs que s’indiquen a continuacio:

a) El recurs de reposicidé haura d’interposar-se davant de la
Direccié General de Personal d’esta Conselleria en el termini d’un
mes a comptar des de I’endema de la notificacio.

b) El recurs contencios administratiu haura de plantejar-se, a
eleccio, davant del jutjat contenciés administratiu en la circums-
cripcid del qual tinga el domicili el recurrent o es trobe la seu de
I’0rgan autor de I’acte, en el termini de dos mesos a comptar des de
I’endema de la notificacio.

DISPOSICIO DEROGATORIA

La present disposicié deroga 1’Ordre de 23 de gener de 1995
d’esta conselleria, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana de 10 de marg, sobre concessié de permisos i llicéncies
al personal docent no universitari.

DISPOSICIO FINAL

La present ordre entrara en vigor I’endema de la publicacié en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valeéncia, 3 d’octubre de 2001

El conseller de Cultura i Educacio,
MANUEL TARANCON FANDOS

Conselleria d’Industria i Comerc¢

DECRET 158/2001, de 15 d’octubre, del Govern Valen-
cia, pel qual s’aprova el Reglament de les Cambres Ofi-
cials de Comerg, Industria i Navegacio de la Comunitat
Valenciana i del seu Consell. [2001/X10105]

La Llei 11/1997, de 16 de desembre, de la Generalitat Valencia-
na, estableix el marc normatiu basic de les cambres oficials de
comerg, industria i navegacié de la Comunitat Valenciana i del
Consell de Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navegacio de
la Comunitat Valenciana, i les defineix com a corporacions de dret
public dependents de la Generalitat Valenciana, a través de 1’actual
Conselleria d’Industria i Comerg, amb personalitat juridica propia i
plena capacitat d’obrar per al compliment dels seus fins, que es
configuren com a organs consultius i de col-laboracié amb les
administracions publiques, especialment amb la de la Generalitat
Valenciana, i de representacio, promocio i defensa dels interessos
generals del comerg, la industria i, si és el cas, la navegacio, amb
les funcions establides en els articles 7 i 37 de I’esmentada llei.

De conformitat amb la seua disposicié final primera és objecte
del present reglament desenvolupar les disposicions de la llei relati-
ves a I’ambit territorial, organitzacio, funcionament, procediment
electoral, régim economic i pressupostari i relacions institucionals i
intercamerals de les cambres oficials de comerg, industria i navega-
ci6 i del Consell de Cambres.

En virtut d’aixo, a proposta del conseller d’Industria i Comerg,
conforme amb el Consell Juridic Consultiu i després de la delibera-
cié previa del Govern Valencia, en la reunié del dia 15 d’octubre
de 2001,

Contra la resolucion del director general de Personal, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 107, 116 y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 8, 14 y 46 de la Ley Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, que pone fin a la via
administrativa, cabra interponer potestativamente recurso de repo-
sicion o bien cabrd plantear directamente recurso contencioso
administrativo, en los plazos y ante los 6rganos que se indican a
continuacion:

a) El recurso de reposicion debera interponerse ante la Direc-
cion General de Personal de esta conselleria en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.

b) El recurso contencioso administrativo debera plantearse, a su
eleccion, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo en cuya
circunscripcion tenga el recurrente su domicilio o se halle la sede
del organo autor de ese acto, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

La presente disposicion deroga la Orden de esta conselleria de
23 de enero de 1995, publicada en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana de 10 de marzo, sobre concesion de permisos y
licencias al personal docente no universitario.

DISPOSICION FINAL

La presente orden entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 3 de octubre de 2001

El conseller de Cultura y Educacién,
MANUEL TARANCON FANDOS

Conselleria de Industria y Comercio

DECRETO 158/2001, de 15 de octubre, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento de las
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navega-
cion de la Comunidad Valenciana y de su Consejo.
[2001/X10105]

La Ley 11/1997, de 16 de diciembre, de la Generalitat Valen-
ciana, establece el marco normativo basico de las Camaras Oficia-
les de Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad Valen-
ciana y del Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Comunidad Valenciana, definiéndolas como Cor-
poraciones de Derecho Publico dependientes de la Generalitat
Valenciana a través de la actual Conselleria de Industria y Comer-
cio, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines, que se configuran como 6rganos
consultivos y de colaboracion con las Administraciones Publicas,
especialmente con la de la Generalitat Valenciana y de representa-
cion, promocion y defensa de los intereses generales del comercio,
la industria y, en su caso, la navegacion, con las funciones estable-
cidas en los articulos 7 y 37 de la citada ley.

De conformidad con su disposicion final primera es objeto del
presente reglamento desarrollar las disposiciones de la Ley relati-
vas al ambito territorial, organizacion, funcionamiento, procedi-
miento electoral, régimen econdémico y presupuestario y relaciones
institucionales e intercamerales de las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion y del Consejo de Camaras.

En su virtud, a propuesta del conseller de Industria y Comercio,
conforme con el Consejo Juridico Consultivo y previa deliberacion
del Gobierno Valenciano, en la reunion del dia 15 de octubre de
2001,
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DECRETE

i CAPITOL I
Ambit territorial

Article 1. Ambit territorial

1. En cada provincia de la Comunitat Valenciana hi haura una
cambra oficial de comerg, industria i navegacié amb competeéncia
en tot I’ambit provincial.

2. Hi ha, aixi mateix, cambres oficials de comerg i industria a
Alcoi i Orihuela amb competéncia en el respectiu terme municipal.

Article 2. Cambres locals. Procediment de dissoluci6 i integracio

La dissolucio i integracidé de les cambres a qué fa referéncia
I’article 5 de la Llei 11/1997, de 16 de desembre, es portaran a cap
d’acord amb el segiient procediment:

Ir. El Comité Executiu de la cambra elevara al ple proposta
valorada de dissolucid o integracio, acompanyada de memoria jus-
tificativa dels motius que aconsellen la mesura, aixi com de les dis-
posicions que calga adoptar, relatives als drets, les carregues, les
obligacions, el patrimoni i els mitjans personals.

2n. Es convocara sessio a aquest efecte del ple de la cambra, el
qual adoptara acord de dissoluci6 o integracio, amb el vot favorable
de, com a minim, les dues terceres parts dels seus membres.

3r. La Cambra elevara 1’acord adoptat a la Conselleria d’Indus-
tria i Comerg per a la seua posterior aprovacié per acord del
Govern Valencia. En aquest acord s’especificaran totes les determi-
nacions corresponents al régim patrimonial, economic i de personal
de les cambres que s’extingeixen, aixi com en cas d’integracio, les
disposicions relatives al cessament dels organs de govern de la
cambra integrada o, si és el cas, formules de participacio en els
organs de govern de la cambra en la qual s’integra.

4t. Per a la integracio en la cambra corresponent a la seua
provincia, la Conselleria d’Industria i Comerg, amb caracter previ a
I’aprovaci6é del Govern Valencia, demanara informe del Consell de
Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navegacio de la Comuni-
tat Valenciana i de la cambra en la qual s’haja d’integrar.

Les cambres que s’extingisquen com a conseqiiencia de la seua
integracio en una altra de major ambit territorial podran conservar
la seua denominacié i funcionar com a delegacions d’aquesta en la
demarcacio territorial que en cada cas es determine.

Article 3. Creaci6 de delegacions

1. Els plens de les cambres oficials de comerg, industria i nave-
gacio podran acordar la creacid de delegacions o el nomenament de
delegats dins de la seua demarcaci6 territorial, que s’establiran en
les poblacions de més importancia comercial, industrial o naviliera.

2. A aquest efecte la cambra sol-licitara 1’autoritzacio de la Con-
selleria d’Industria i Comerg, presentant certificat de 1’acord adoptat,
aixi com una memoria justificativa de la seua conveniéncia.

3. Les esmentades delegacions mancaran de personalitat juridi-
ca i actuaran com a organs desconcentrats per a la prestacio dels
serveis de les cambres. Els delegats podran assistir, amb veu i sense
vot, a les sessions del ple i el Comité Executiu de la cambra, en la
forma i si aixi ho determina el Reglament de Reégim Interior.

CAPITOL II
Funcions

Article 4. Funcions

Les cambres oficials de comerg, industria i navegacio de la
Comunitat Valenciana i el Consell de Cambres Oficials de Comerg,
Industria i Navegaci6 de la Comunitat Valenciana tindran encoma-
nades les funcions de caracter publicoadministratiu previstes en els
articles 7 1 37, respectivament, de la Llei 11/1997, de 16 de desem-
bre, de la Generalitat Valenciana.

DISPONGO

) CAPITULO I
Ambito territorial

Articulo 1. Ambito territorial

1. En cada provincia de la Comunidad Valenciana existird una
Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion con compe-
tencia en todo el ambito provincial.

2. Existen asimismo, Camaras Oficiales de Comercio e Indus-
tria en Alcoy y Orihuela con competencia en su respectivo término
municipal.

Articulo 2. Camaras locales. Procedimiento de disolucion e integra-
cion

La disolucion e integracion de las Camaras a que se refiere el
articulo 5 de la Ley 11/1997, de 16 de diciembre, se llevara a cabo
de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°. El Comité Ejecutivo de la Camara elevara al pleno propues-
ta valorada de disolucion o integracion, acompailada de memoria
justificativa de los motivos que aconsejan la medida, asi como de
las disposiciones a adoptar, relativas a los derechos, cargas, obliga-
ciones, patrimonio y medios personales.

2°. Se convocara sesion al efecto del pleno de la Camara, el cual
adoptara acuerdo de disolucion o integracion, con el voto favorable
de, al menos, las dos terceras partes de sus miembros.

3° La Camara elevara el acuerdo adoptado a la Conselleria de
Industria y Comercio para su posterior aprobacion por Acuerdo del
Gobierno Valenciano. En dicho Acuerdo se especificaran todas las
determinaciones correspondientes al régimen patrimonial, econémico
y de personal de las Camaras que se extinguen, asi como en caso de
integracion, las disposiciones relativas al cese de los organos de
gobierno de la Camara integrada o, en su caso, formulas de participa-
cion en los 6rganos de gobierno de la Camara en la que se integra.

4°. Para la integracion en la Camara correspondiente a su provin-
cia, la Conselleria de Industria y Comercio, con caracter previo a la
aprobacion del Gobierno Valenciano, recabara informe del Consejo
de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Comunidad Valenciana y de la Camara en la cual se haya de integrar.

Las Camaras que se extingan como consecuencia de su integra-
cidén en otra de mayor ambito territorial podran conservar su deno-
minacion y funcionar como delegaciones de la misma en la demar-
cacion territorial que en cada caso se determine.

Articulo 3. Creacion de delegaciones

1. Los plenos de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion podran acordar la creacion de Delegaciones o el
nombramiento de delegados dentro de su demarcacion territorial,
estableciéndose en las poblaciones de mayor importancia comer-
cial, industrial o naviera.

2. A tal efecto la Camara solicitara la autorizacion de la Conselle-
ria de Industria y Comercio, presentando certificacion del Acuerdo
adoptado, asi como una memoria justificativa de su conveniencia.

3. Las citadas Delegaciones careceran de personalidad juridica,
actuando como organos desconcentrados para la prestacion de los
servicios de las Camaras. Los delegados podran asistir, con voz y sin
voto, a las sesiones del pleno y Comité Ejecutivo de la Camara, en la
forma y si asi lo determina el Reglamento de Régimen Interior.

CAPITULO II
Funciones

Articulo 4. Funciones

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de
la Comunidad Valenciana y el Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad Valenciana,
tendran encomendadas las funciones de caracter publico-adminis-
trativo contempladas en los articulos 7 y 37, respectivamente, de la
Ley 11/1997, de 16 de diciembre, de la Generalitat Valenciana.
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Article 5. Delegacid de funcions

1. Després de 1’acord previ del Govern Valencia, es podra dele-
gar en les cambres oficials de comerg, indistria i navegacié de la
Comunitat Valenciana o en el Consell de Cambres Oficials de
Comerg, Industria i Navegacio de la Comunitat Valenciana, 1’exer-
cici de funcions o la gestié d’activitats atribuides a I’administracio
de la Generalitat Valenciana, en els termes previstos en la Llei
11/1997, de 16 de desembre, de la Generalitat Valenciana.

2. La delegacio, després de la tramitacio prévia de 1’oporta
expedient administratiu en el qual s’acredite la concurréncia de cir-
cumstancies técniques, economiques, socials, juridiques o territo-
rials que ’aconsellen, haura de disposar de 1’acceptacio prévia
expressa de la cambra de comerg, indastria i navegaci6 correspo-
nent i I’informe previ del Consell de Cambres Oficials de Comerg,
Industria i Navegaci6 de la Comunitat Valenciana.

3. L’acte de delegacié haura de delimitar les competéncies o
funcions a les quals fa referéncia, les facultats concretes que es
deleguen, les condicions especifiques per al seu exercici, els recur-
sos economics que s’atribueixen i els mitjans de control que es
reserva I’administracié de la Generalitat Valenciana.

4. Les resolucions que les cambres o el Consell adopten per
delegacio indicaran expressament aquesta circumstancia i es consi-
deraran dictades per I’0rgan delegatori.

5. La delegacio sera revocable en qualsevol moment per 1’organ
delegatori.

6. L’acte de delegaciod, aixi com la seua revocacid, haura de
publicar-se en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Article 6. Comanda de gestio

1. L’ Administracio de la Generalitat Valenciana podra encoma-
nar la realitzaci6 d’activitats de caracter material, técnic o de ser-
veis de la seua competéncia, quan raons d’eficacia o de manca de
mitjans técnics per al seu exercici aixi ho aconsellen, a les cambres
oficials de comerg, industria i navegacié de la Comunitat Valencia-
na i al Consell de Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navega-
ci6 de la Comunitat Valenciana.

2. La comanda de gesti6 es formalitzara per mitja de les vies
administratives i d’acord amb la legislacié vigent entre 1’adminis-
tracio de la Generalitat Valenciana i les cambres oficials de
comerg, industria i navegaci6 de la Comunitat Valenciana o el Con-
sell de Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navegacié de la
Comunitat i es fara publica en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

3. La comanda de gestié no comporta cessio de titularitat de la
competéncia ni dels elements substantius del seu exercici, i sera
responsabilitat de I’administracié de la Generalitat Valenciana tots
els actes o les resolucions de caracter juridic que donen suport o en
els qual s’integre la concreta activitat material objecte de comanda.

CApiTOL III
Organitzacio

Article 7. Organs de govern

Els organs de govern de les cambres oficials de comerg, indus-
tria i navegacio son el Ple, el Comité Executiu i el president.

Article 8. El Ple

1. El ple és I’0organ suprem de govern i representacio de la cam-
bra i estara compost pels membres que s’enumeren a continuacio:

a) Els vocals electius que, en nombre no inferior a deu ni supe-
rior a seixanta, siguen elegits mitjangant sufragi lliure, igual, direc-
te i secret, entre tots els electors de la cambra, d’acord amb la clas-
sificacid en grups i categories, en atencid a la importancia econo-
mica relativa dels diversos sectors representats i en la forma que
s’establisca en els respectius reglaments de régim interior.

Articulo 5. Delegacion de funciones

1. Previo Acuerdo del Gobierno Valenciano, se podra delegar
en las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de
la Comunidad Valenciana o en el Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad Valenciana, el
ejercicio de funciones o la gestion de actividades atribuidas a la
administracion de la Generalitat Valenciana, en los términos pre-
vistos en la Ley 11/1997, de 16 de diciembre, de la Generalitat
Valenciana.

2. La delegacion, previa tramitacion del oportuno expediente
administrativo en el que se acredite la concurrencia de circunstan-
cias técnicas, econdmicas, sociales, juridicas o territoriales que la
aconsejen, debera contar con la previa aceptacion expresa de la
Camara de Comercio, Industria y Navegacion correspondiente y el
informe previo del Consejo de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion de la Comunidad Valenciana.

3. El acto de delegacion debera delimitar las competencias o
funciones a las que se refiere, las facultades concretas que se dele-
gan, las condiciones especificas para su ejercicio, los recursos
economicos que se atribuyen y los medios de control que se reserva
la administracion de la Generalitat Valenciana.

4. Las resoluciones que las Camaras o el Consejo adopten por
delegacion indicaran expresamente esta circunstancia y se conside-
raran dictadas por el 6rgano delegante.

5. La delegacion sera revocable en cualquier momento por el
organo delegante,

6. El acto de delegacion, asi como su revocacion, debera publi-
carse en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Articulo 6. Encomienda de gestion

1. La Administracion de la Generalitat Valenciana, podra enco-
mendar la realizacion de actividades de caracter material, técnico o
de servicios de su competencia, cuando razones de eficacia o de
carencia de medios técnicos para su desempeilo asi lo aconsejen, a
las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Comunidad Valenciana y al Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad Valenciana.

2. La encomienda de gestion se formalizara por medio de los
cauces administrativos y de acuerdo con la legislacion vigente entre
la administracion de la Generalitat Valenciana y las Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad
Valenciana o el Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Indus-
tria y Navegacion de la Comunidad y se hara publica en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

3. La encomienda de gestion no supone cesion de titularidad de
la competencia ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, sien-
do responsabilidad de la administracion de la Generalitat Valencia-
na cuantos actos o resoluciones de caracter juridico den soporte o
en los que se integre la concreta actividad material objeto de enco-
mienda.

CAPITULO III
Organizacion

Articulo 7. Organos de gobierno

Los 6rganos de gobierno de las Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacion son el pleno, el Comité Ejecutivo y el
presidente.

Articulo 8. El pleno

1. El pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion
de la Camara y estara compuesto por los miembros que se enume-
ran a continuacion:

a) Los vocales electivos que en niimero no inferior a diez ni
superior a sesenta, sean elegidos mediante sufragio libre, igual,
directo y secreto, entre todos los electores de la Camara, de acuerdo
con la clasificacion en grupos y categorias, en atencion a la impor-
tancia econdmica relativa de los diversos sectores representados y
en la forma que se establezca en los respectivos Reglamentos de
Régimen Interior.
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b) Els vocals col-laboradors que seran el 15% dels assenyalats
en el paragraf anterior, i seran elegits pels membres del ple mencio-
nats en I’esmentat paragraf, entre persones de reconegut prestigi en
la vida economica valenciana dins de la demarcacié de cada cam-
bra, proposades per les organitzacions empresarials alhora intersec-
torials i territorials més representatives. Amb aquesta finalitat les
organitzacions hauran de proposar una llista de candidats que supe-
re en un terg el nombre de vocalies que s’hagen de cobrir.

2. El ple podra nomenar, a proposta del Comité Executiu,
vocals assessors entre persones de reconegut prestigi o represen-
tants d’universitats o entitats economiques o socials, que formaran
part del Ple, amb veu i sense vot. El nombre de vocals assessors
podra ser com a maxim de 15, d’acord amb el que es determine en
el Reglament de Regim Interior de cada cambra, i tindran funcions
d’assessorament i informe en temes de comerg, industria i navega-
cid, estaran obligats a coadjuvar en les tasques corporatives, i tin-
dran dret a intervenir en totes les discussions.

Els vocals assessors podran tenir la representacio de la cambra
en reunions, assemblees, congressos, etc., o davant entitats que no
tinguen caracter permanent.

Els vocals assessors cessaran automaticament en els seus
carrecs en transcorrer els quatre anys de durada del mandat dels
membres del Ple, i podran ser reelegits indefinidament.

3. La condicié de membre del ple és unica i indelegable, i els
seu mandat durara quatre anys.

4. El nombre de membres que componen el ple de cada cambra
es distribuira en grups, de forma que tinguen representacid propor-
cional tots els interessos generals i posseisquen la deguda preseéncia
les modalitats i caracteristiques comercials, industrials i nautiques
de les respectives demarcacions.

Quan entre els grups d’un mateix interés economic hi haja
diferéncies quant a la seua importancia, podran aquells dividir-se
en categories, establint-se els limits d’aquestes per criteris de
dimensi6 de les empreses i volum del recurs cameral que satisfacen
a la corporacio, a fi que es mantinga la proporcionalitat d’aquests
interessos. Tot allo relatiu a la distribucié del ple en grups i catego-
ries haura de constar expressament en el Reglament de Régim Inte-
rior de cada cambra.

L’estructura i la composicié del ple en allo que fa referéncia a
la seua distribucio per grups i categories es revisara i actualitzara, si
és el cas, cada quatre anys. Per a aquesta revisio i actualitzacio, es
tindran en compte les variables relacionades amb el creixement
economic dels diferents sectors economics valencians, dins de la
demarcacio de cada cambra.

Article 9. Atribucions del Ple
1. Corresponen al ple de la cambra les segiients atribucions:

a) Aprovar el projecte de pla biennal d’actuacions de la cambra
i la seua tramesa al Consell de Cambres per a la subscripcié del
corresponent conveni de col-laboracié entre aquest i la Generalitat
Valenciana.

b) Elegir el president, el Comité Executiu i els vocals assessors
de la Cambra, aixi com acordar-ne el cessament de conformitat
amb el procediment establit, i declarar les vacants que es produis-
quen per la pérdua de la condicié de membre del Ple.

¢) Acordar I’adquisicio o qualsevol altre acte de disposicio rela-
tiu a immobles, valors i operacions de crédit, quan I’'import supere
el 15% del pressupost anual de la cambra, o es comprometen fons
d’exercicis futurs, aixi com celebrar contractes, quan se supere el
percentatge assenyalat.

d) Acordar la participacié de les cambres en qualsevol associa-
cio, fundacid o societat civil o mercantil; en aquest cas se sol-lici-
tara la seua autoritzacié a la Conselleria d’Industria i Comerg.

e) Ser informat pel Comité Executiu de la formalitzacio de con-
venis de col-laboracié amb les administracions publiques, inclosa la
de la Generalitat Valenciana, amb altres ens publics i privats i amb
altres cambres.

f) Crear delegacions o nomenar delegats, proposant 1’autoritza-
ci6 a la Conselleria d’Industria i Comerg.

b) Los vocales colaboradores que seran el 15% de los sefialados
en el parrafo anterior, y se elegiran por los miembros del pleno
mencionados en dicho parrafo, entre personas de reconocido presti-
gio en la vida econdmica valenciana dentro de la demarcacion de
cada Camara, propuestas por las organizaciones empresariales a la
vez intersectoriales y territoriales mas representativas. A este fin las
organizaciones deberan proponer una lista de candidatos que supere
en un tercio el nimero de vocalias a cubrir.

2. El pleno podra nombrar, a propuesta del Comité Ejecutivo,
vocales asesores entre personas de reconocido prestigio o represen-
tantes de Universidades o entidades economicas o sociales, que for-
maran parte del pleno, con voz y sin voto. El numero de vocales
asesores podra ser como maximo de 15, seglin se determine en el
Reglamento de Régimen Interior de cada Camara, y tendran funcio-
nes de asesoramiento e informe en temas de comercio, industria y
navegacion, estando obligados a coadyuvar en las tareas corporati-
vas, y con derecho a intervenir en todas las discusiones.

Los vocales asesores podran ostentar la representacion de la
Camara en reuniones, asambleas, congresos, etc., o ante entidades
que no tengan caracter permanente.

Los vocales asesores cesaran automaticamente en sus cargos al
transcurrir los cuatro afios de duracion del mandato de los miem-
bros del pleno, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

3. La condicion de miembro del pleno es tinica e indelegable, y
su mandato durara cuatro afios.

4. El niimero de miembros que componen el pleno de cada
Cémara se distribuird en grupos de forma que tengan representa-
cioén proporcional todos los intereses generales y posean la debida
presencia las modalidades y caracteristicas comerciales, industria-
les y nauticas de sus respectivas demarcaciones.

Cuando entre los grupos de un mismo interés econémico exis-
tan diferencias en cuanto a su importancia, podran aquellos dividir-
se en categorias, estableciéndose los limites de las mismas por cri-
terios de dimension de las empresas y volumen del recurso cameral
que satisfagan a la Corporacion, al objeto que se mantenga la pro-
porcionalidad de dichos intereses. Todo lo relativo a la distribucion
del pleno en grupos y categorias debera figurar expresamente en el
Reglamento de Régimen Interior de cada Camara.

La estructura y composicion del pleno, en lo referente a su dis-
tribucion por grupos y categorias, se revisara y actualizara, en su
caso, cada cuatro aflos. Para esta revision y actualizacion, se
tendran en cuenta las variables relacionadas con el crecimiento
economico de los diferentes sectores econdmicos valencianos, den-
tro de la demarcacion de cada Camara.

Articulo 9. Atribuciones del pleno

1. Corresponden al pleno de la Camara las siguientes atribucio-
nes:

a) Aprobar el proyecto de plan bienal de actuaciones de la
Camara, y su remision al Consejo de Camaras para la suscripcion
del oportuno convenio de colaboracion entre éste y la Generalitat
Valenciana.

b) Elegir al presidente, al Comité Ejecutivo y a los vocales ase-
sores de la Camara, asi como acordar su cese de conformidad con
el procedimiento establecido, declarando las vacantes producidas
por la pérdida de la condicion de miembro del pleno.

¢) Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposicion
relativo a inmuebles, valores y operaciones de crédito, cuando el
importe supere el 15% del presupuesto anual de la Camara, o se
comprometan fondos de ejercicios futuros, asi como celebrar con-
tratos, cuando se supere el porcentaje sefialado.

d) Acordar la participacion de las Camaras en cualquier asocia-
cién, fundacidén o sociedad civil o mercantil, solicitando en este
caso su autorizacion a la Conselleria de Industria y Comercio.

e) Ser informado por el Comité Ejecutivo de la formalizacion
de convenios de colaboracion con las Administraciones Publicas,
incluida la de la Generalitat Valenciana, con otros entes publicos y
privados y con otras Camaras.

f) Crear Delegaciones o nombrar delegados, proponiendo la
autorizacion a la Conselleria de Industria y Comercio.
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g) Proposar a la Conselleria d’Industria i Comerg 1’aprovacio
del projecte de Reglament de Régim Interior i de les seues modifi-
cacions.

h) Crear, si és el cas, comissions consultives i ponéncies.

i) Proposar a la Direccié General de Comerg i Consum 1’apro-
vaci6 dels pressupostos i la seua liquidacio.

j) Controlar I’actuaci6 del president i del Comité Executiu.

k) Designar els representants permanents de la cambra davant
entitats 1 associacions.

1) Nomenar, després de la convocatoria publica prévia de la
vacant, aixi com cessar, el secretari general de la cambra, per acord
motivat adoptat almenys per la meitat més un dels membres, i pro-
posar a la Conselleria d’Industria i Comerg I’aprovacio de les bases
que regiran la provisié de I’esmentat lloc.

m) Nomenar el personal d’alta direccid de la cambra d’acord
amb el que establisca el Reglament de Régim Interior.

n) Acordar I’organitzaci6é administrativa general de la cambra i
aprovar i modificar la plantilla de personal d’aquesta i les seues
retribucions.

0) Adoptar els informes, les propostes i els estudis que corres-
pon realitzar i emetre a la cambra.

p) Acordar la interposicié d’accions i recursos administratius i
judicials.

q) Concedir honors i distincions.

r) Determinar els empleats de la cambra que poden tenir accés i
utilitzar la informacio facilitada per ’administracio tributaria per al
calcul del recurs cameral permanent.

s) Aquelles altres atribucions que determine la legislacio i que
hagen de ser adoptats acords amb un quorum especial.

2. El ple de la cambra, amb el vot, almenys, de la meitat més un
dels seus membres, podra delegar en el president, en el Comité
Executiu, en el secretari general o en el director gerent les atribu-
cions anteriorment assenyalades, amb excepcid de les recollides en
els apartats a), b), ¢), d), g), 1), j), k), 1), m) i s).

La delegacidé comportara el dret del ple de la cambra per a dic-
tar instruccions d’actuacié en les atribucions que es deleguen i ser
informat de la gestio de la matéria delegada; hi podra ser revocada
en qualsevol moment per acord adoptat amb igual quorum.

Article 10. Sessions del Ple

1. El ple es reunira en sessions ordinaries i extraordinaries, que
podran ser convocades amb caracter d’urgencia.

2. Les sessions ordinaries es realitzaran amb la periodicitat que
es determine en els reglaments de régim interior de les cambres. |
es realitzaran un minim de quatre sessions 1’any.

3. Les sessions extraordinaries tindran lloc quan aixi ho decidis-
quen el president, el Comité Executiu per acord de dos tergos dels
seus membres, o ho sol‘licite un ter¢ dels membres del Ple. Aques-
tes sessions hauran de realitzar-se dins del termini de quinze dies
comptadors des del segiient al de la sollicitud.

4. Les sessions extraordinaries podran convocar-se amb carac-
ter d’urgéncia en els suposits que es determinen en els reglaments
de régim interior de les cambres, i la seua urgencia haura de se rati-
ficada pel Ple.

5. Perque el ple puga constituir-se, a efectes de realitzar les ses-
sions, deliberacions i adopcié d’acords, en primera convocatoria
hauran d’estar presents el president, el secretari, o aquelles perso-
nes que els substituisquen, i la meitat almenys dels seus compo-
nents.

En segona convocatoria, el ple podra quedar constituit, mitja
hora més tard de la prevista per a la seua realitzacid en primera
convocatoria, sempre que assistisquen a la sessio el president, el
secretari, o aquelles persones que els substituisquen, i la quarta part
almenys dels seus components.

Els acords s’adoptaran per majoria simple dels membres assis-
tents, llevat que per precepte exprés s’exigisca una majoria deter-
minada.

6. En el cas que hi haja vacants en el Ple, els quorum d’assistén-
cia i votacio s’entendran referits al nombre de fet de membres de la
corporacio.

g) Proponer a la Conselleria de Industria y Comercio la aproba-
cion del proyecto de Reglamento de Régimen Interior y de sus
modificaciones.

h) Crear, en su caso, Comisiones Consultivas y Ponencias.

i) Proponer a la Direccion General de Comercio y Consumo la
aprobacion de los presupuestos y su liquidacion.

j) Controlar la actuacion del presidente y del Comité Ejecutivo.

k) Designar a los representantes permanentes de la Camara ante
entidades y asociaciones.

1) Nombrar, previa convocatoria ptiblica de la vacante, asi como
cesar, al secretario general de la Camara, por acuerdo motivado
adoptado al menos por la mitad mas uno de los miembros, y propo-
ner a la Conselleria de Industria y Comercio la aprobacion de las
bases que regiran la provision del citado puesto.

m) Nombrar al personal de alta direccion de la Camara de
acuerdo con lo establezca el Reglamento de Régimen Interior.

n) Acordar la organizacién administrativa general de la Camara
y aprobar y modificar la plantilla de personal de la misma y sus
retribuciones.

0) Adoptar los informes, propuestas y estudios que corresponda
realizar y emitir a la Camara.

p) Acordar la interposicion de acciones y recursos administrati-
vos y judiciales.

q) Conceder honores y distinciones.

r) Determinar los empleados de la Camara que pueden tener
acceso y utilizar la informacion facilitada por la administracion Tri-
butaria para el calculo del recurso cameral permanente

s) Aquellas otras atribuciones que se determinen por la legisla-
cion y que deban ser adoptados acuerdos con un quérum especial.

2. El pleno de la Camara, con el voto, al menos, de la mitad
mas uno de sus miembros, podra delegar en el presidente, en el
Comité Ejecutivo, en el secretario general o en el director Gerente
las atribuciones anteriormente sefaladas, con excepcion de las
recogidas en los apartados a), b), ¢), d), g), 1), j), k), ), m) y s).

La delegacion comportara el derecho del pleno de la Camara
para dictar instrucciones de actuacion en las atribuciones que se
delegan y ser informado de la gestion de la materia delegada,
pudiendo ser revocada en cualquier momento, por acuerdo adopta-
do con igual quérum.

Articulo 10. Sesiones del pleno

1. El pleno se reunira en sesiones ordinarias y extraordinarias,
pudiendo ser éstas convocadas con caracter de urgencia.

2. Las sesiones ordinarias se celebraran con la periodicidad que
se determine en los Reglamentos de Régimen Interior de las Cama-
ras, celebrandose un minimo de cuatro sesiones al afio.

3. Las sesiones extraordinarias se celebraran cuando asi lo deci-
da el presidente, el Comité Ejecutivo por acuerdo de dos tercios de
sus miembros o lo solicite un tercio de los miembros del pleno,
debiendo celebrarse estas sesiones dentro del plazo de quince dias a
contar del siguiente al de la solicitud.

4. Las sesiones extraordinarias podran convocarse con caracter
de urgencia en los supuestos que se determinen en los Reglamentos
de Régimen Interior de las Camaras, debiéndose ratificar la urgen-
cia por el pleno.

5. Para que el pleno pueda constituirse, a efectos de celebrar las
sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, en primera convo-
catoria deberan estar presentes el presidente, el Secretario, o quie-
nes les sustituyan, y la mitad al menos de sus componentes.

En segunda convocatoria el pleno podrd quedar constituido,
media hora mas tarde de la prevista para su celebracion en primera
convocatoria, siempre que asistan a la sesion el presidente, el secre-
tario, o quienes les sustituyan, y la cuarta parte al menos de sus
componentes.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros
asistentes, salvo que por precepto expreso se exija una mayoria
determinada.

6. En el caso de existir vacantes en el pleno los quérum de asis-
tencia y votacion se entenderan referidos al nimero de hecho de
miembros de la Corporacion.
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7. L’assisténcia a les reunions del ple de la cambra és obligato-
ria per als seus membres.

Article 11. Convocatoria de les sessions

1. Els membres del ple seran convocats amb una antelacié mini-
ma de quaranta-huit hores respecte de la data de realitzacié de la
sessio, excepte en les sessions extraordinaries urgents, a les quals
podran ser convocats amb una antelacié minima de 24 hores. A la
convocatoria s’adjuntara I’ordre del dia de la sessio.

2. La documentacié sobre els assumptes que apareixen en
I’ordre del dia de la sessio haura d’estar a la disposicié dels mem-
bres del Ple, per al seu examen i consulta, en la secretaria general
de la cambra, en igual termini.

3. Aixi mateix, podran consultar els documents que es troben en
els serveis de la cambra i que resulten necessaris per al correcte
exercici de la seua funcio, i podran demanar, amb 1’antelaci6 sufi-
cient i a través del president, informes del secretari i del director
gerent, pel procediment que s’establisca en el Reglament de Regim
Interior.

4. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte
que no figure inclos en I’ordre del dia de la sessio, llevat que esti-
guen presents tots els membres del ple i siga declarada la urgeéncia
de I’assumpte pel vot favorable de la majoria.

Article 12. E1 Comité Executiu

1. L’0rgan permanent de gestid, administracio i proposta de la
cambra és el Comité Executiu que sera elegit pel ple entre els seus
vocals electius i col-laboradors i per un mandat de duracié igual al
d’aquests i estara format pel president, fins a dos vicepresidents, el
tresorer i fins a cinc vocals.

2. La composicio del Comité Executiu es determinara en els
reglaments de régim interior de les cambres.

3. La Conselleria d’Industria i Comer¢ nomenara un represen-
tant que, sense condicid de membre, tindra veu perd no vot en les
sessions del Comité Executiu, a les quals haura de ser convocat en
les mateixes condicions que els seus membres.

Article 13. Atribucions del Comité Executiu

1. Corresponen al Comité Executiu de cada cambra les segiients
atribucions:

a) Dirigir les activitats de la cambra necessaries per a I’exercici
i el desenvolupament de les funcions legalment atribuides.

b) Elaborar i proposar al ple de la cambra el pla biennal.

c) Elaborar el projecte de Reglament de Régim Interior.

d) Proposar els projectes de pressupostos, tant ordinaris com
extraordinaris, les seues modificacions, i la seua liquidacio.

e) Proposar la participacié de la cambra en qualsevol associa-
cio, fundacio i societat civil o mercantil.

f) Acordar la formalitzacié de convenis de col-laboracié amb
les administracions publiques, inclosa la de la Generalitat Valencia-
na, amb altres ens publics i privats i amb altres cambres, sollicitant
la seua autoritzacio, o comunicant-los si és el cas, a la Conselleria
d’Industria i Comerg.

g) Proposar al ple de la cambra la creacié de comissions consul-
tives i ponéncies.

h) Proposar la creacio de delegacions i el nomenament de dele-
gats.

1) Acordar I’adquisicié o qualsevol altre acte de disposici6 rela-
tiu a immobles, valors i operacions de crédit, quan I’import no
supere el 15% del pressupost anual de la cambra, i no es compro-
meten fons d’exercicis futurs, aixi com celebrar contractes quan no
se supere el percentatge assenyalat.

j) Sotmetre a I’aprovacio6 del Ple, juntament amb els pressupos-
tos corresponents, la plantilla de personal de la corporacio, amb les
retribucions i categories assignades.

k) Intervenir en tot allo que faga referéncia a la percepcio, cons-
trenyiment, devolucio, repartiment o anul-lacié de quotes.

1) Determinar sobre els préstecs, operacions de credit i col-loca-
ci6 de reserves que corresponga fer a la cambra.

7. La asistencia a las reuniones del pleno de la Camara es obli-
gatoria para los miembros del mismo.

Articulo 11. Convocatoria de las sesiones

1. Los miembros del pleno seran convocados con una antela-
cién minima de cuarenta y ocho horas a la fecha de celebracion de
la sesion, salvo en las sesiones extraordinarias urgentes, a las que
podran ser convocados con una antelacion minima de 24 horas. A
la convocatoria se acompaiara el orden del dia de la sesion.

2. La documentacion sobre los asuntos que figuren en el orden
del dia de la sesion debera estar a disposicion de los miembros del
pleno, para su examen y consulta, en la Secretaria General de la
Camara, en igual plazo.

3. Asimismo, podran consultar los documentos que obren en los
servicios de la Camara y resulten precisos para el correcto desem-
pefio de su funcidn, y podran recabar, con la antelacion suficiente y
a través del presidente, informes del secretario y del director
Gerente, por el procedimiento que se establezca en el Reglamento
de Régimen Interior.

4. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto
que no figure incluido en el orden del dia de la sesion, salvo que
estén presentes todos los miembros del pleno y sea declarada la
urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 12. E1 Comité Ejecutivo

1. El o6rgano permanente de gestion, administracion y propuesta
de la Camara es el Comité Ejecutivo que sera elegido por el pleno
de entre sus vocales electivos y colaboradores y por un mandato de
duracion igual al de éstos y estara formado por el presidente, hasta
dos vicepresidentes, el tesorero y hasta cinco vocales.

2. La composicion del Comité Ejecutivo se determinara en los
Reglamentos de Régimen Interior de las Camaras.

3. La Conselleria de Industria y Comercio nombrara un repre-
sentante que, sin condicion de miembro, tendra voz pero no voto en
las sesiones del Comité Ejecutivo, a las que deberad ser convocado
en las mismas condiciones que sus miembros.

Articulo 13. Atribuciones del Comité Ejecutivo

1. Corresponden al Comité Ejecutivo de cada Céamara las
siguientes atribuciones:

a) Dirigir las actividades de la Camara necesarias para el ejerci-
cio y desarrollo de las funciones legalmente atribuidas.

b) Elaborar y proponer al pleno de la Camara el plan bienal.

¢) Elaborar el proyecto de Reglamento de Régimen Interior.

d) Proponer los proyectos de presupuestos, tanto ordinarios
como extraordinarios, sus modificaciones, y su liquidacion.

e) Proponer la participacion de la Camara en cualquier asocia-
cion, fundacion y sociedad civil o mercantil.

f) Acordar la formalizacion de convenios de colaboracion con
las Administraciones Publicas, incluida la de la Generalitat Valen-
ciana, con otros entes publicos y privados y con otras Camaras,
solicitando su autorizacion, o comunicandolos en su caso, a la Con-
selleria de Industria y Comercio.

g) Proponer al pleno de la Camara la creacion de Comisiones
Consultivas y Ponencias.

h) Proponer la creacion de Delegaciones y el nombramiento de
delegados

i) Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposicion
relativo a inmuebles, valores y operaciones de crédito cuando el
importe no supere el 15% del presupuesto anual de la Camara, y no
se comprometan fondos de ejercicios futuros, asi como celebrar
contratos cuando no se supere el porcentaje sefialado.

j) Someter a la aprobacion del pleno, juntamente con los presu-
puestos correspondientes, la plantilla de personal de la Corpora-
cidn, con las retribuciones y categorias asignadas.

k) Intervenir en todo cuanto se refiera a la percepcion, apremio,
devolucion, reparto o anulacion de cuotas.

1) Determinar acerca de los préstamos, operaciones de crédito y
colocacion de reservas que corresponda hacer a la Camara.
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m) Entendre i resoldre tot allo que afecte les relacions amb
altres cambres a fi de fer efectives quotes d’empreses que hagen de
satisfer-se en la demarcacio d’altres cambres.

n) Estudiar trimestralment 1’estat de la situacié patrimonial de
la cambra, amb indicacié dels ingressos i les despeses, i aprovar
anualment el corresponent balang.

0) Formar i revisar anualment el cens electoral de les cambres,
amb referéncia al primer dia de gener de cada any.

p) Resoldre les reclamacions sobre la inclusio o exclusio de les
empreses en els grups i les categories corresponents, aixi com apro-
var les resolucions referides a la recaptacié i liquidacié del recurs
cameral permanent.

q) En casos d’urgéncia, adoptar decisions sobre competéncies
que corresponen al Ple, i donar compte a aquest en la primera ses-
si6 que es ralitze.

r) Acordar les bases de convocatoria de tot tipus de contractacio
de personal i prestacio del servei d’assessorament técnic.

s) Totes les atribucions que no estiguen expressament encoma-
nades a uns altres organs de la cambra o que li delegue el Ple.

2. El Comité Executiu, amb el vot, almenys, de la meitat més un
dels seus membres, podra delegar en el president, en el secretari gene-
ral o en el director gerent les atribucions anteriorment assenyalades,
amb excepcio de les recollides en els apartats b), f), i), 0), p) i q).

La delegacié comportara el dret del Comité Executiu per a dic-
tar instruccions d’actuaci6 en les atribucions que es deleguen i de
ser informat de la gestio de la matéria delegada; hi podra ser revo-
cada en qualsevol moment, per acord adoptat amb igual quorum.

Article 14. Sessions del Comité Executiu

1. El Comité Executiu es reunira en sessions ordinaries i extra-
ordinaries, que podran ser convocades amb caracter d’urgeéncia.

2. Les sessions ordinaries s’efectuaran amb la periodicitat que
es determine en els reglaments de régim interior de les cambres. Es
fara un minim d’una sessio cada dos mesos.

3. Les sessions extraordinaries es realitzaran quan aixi ho deci-
disca el president o ho sol'licite un ter¢ dels membres del Comité
Executiu, i hauran de realitzar-se aquestes sessions dins del termini
de quinze dies comptadors des de I’endema de la sol-licitud.

4. Les sessions extraordinaries podran convocar-se amb carac-
ter d’urgéncia en els suposits que es determinen en els reglaments
de régim interior de les cambres. Aquesta urgencia haura de ser
declarada pel Comité Executiu en el moment de la seua constitucio.

5. Perqué el Comité Executiu puga constituir-se, a efectes de
realitzar les sessions, deliberacions i adopcid d’acords, en primera
convocatoria hauran d’estar presents el president, el secretari, o les
persones que els substituisquen, i la meitat almenys dels altres
components.

En segona convocatoria, el Comité Executiu podra quedar cons-
tituit, mitja hora més tard de la prevista per a la seua realitzacio en
primera convocatoria, sempre que assistisquen a la sessio el presi-
dent, el secretari, o les persones que els substituisquen, i la quarta
part, almenys, dels altres components.

Els acords seran adoptats per majoria simple dels membres
assistents.

6. En el cas que hi haja vacants en el Comité Executiu, el quo-
rum d’assisténcia s’entendra referit al nombre de fet de membres
d’aquest.

7. L’assisténcia a les reunions del Comité Executiu de la cam-
bra és obligatoria per als membres d’aquest.

Article 15. Convocatoria de les sessions

1. Els membres del Comité Executiu seran convocats amb una
antelacio minima de quaranta-huit hores respecte de la data de rea-
litzacio de la sessio, excepte en les sessions extraordinaries urgents,
a les quals podran ser convocats almenys amb 24 hores d’antelacio.
A la convocatoria s’adjuntara I’ordre del dia de la sessio.

2. La documentaci6 sobre els assumptes que consten en 1’ordre
del dia de la sessié haura d’estar a disposicid dels membres del
Comité Executiu, per al seu examen i consulta, en la Secretaria
General de la cambra, en igual termini.

m) Entender y resolver en todo cuanto afecte a las relaciones
con otras Camaras a fin de hacer efectivas cuotas de empresas que
hayan de satisfacerse en la demarcacion de otras Camaras.

n) Estudiar trimestralmente el estado de la situacion patrimonial
de la Camara, con indicacion de los ingresos y gastos, y aprobar
anualmente el correspondiente balance.

0) Formar y revisar anualmente el censo electoral de las Cama-
ras, con referencia al primer dia de enero de cada aflo.

p) Resolver las reclamaciones sobre la inclusion o exclusion de
las empresas en los grupos y categorias correspondientes, asi como
aprobar las resoluciones referidas a la recaudacion y liquidacion del
recurso cameral permanente.

q) En casos de urgencia, adoptar decisiones sobre competencias
que correspondan al pleno, dando cuenta al mismo en la primera
sesion que se celebre.

r) Acordar las bases de convocatoria de todo tipo de contrata-
cion de personal y prestacion del servicio de asesoramiento técnico.

s) Cuantas atribuciones no estén expresamente encomendadas a
otros 6rganos de la Camara o le delegue el pleno de la misma.

2. El Comité Ejecutivo, con el voto, al menos, de la mitad mas uno
de sus miembros, podra delegar en el presidente, en el secretario gene-
ral o en el director Gerente las atribuciones anteriormente sefialadas,
con excepcion de las recogidas en los apartados b), 1), i), 0), p) y q)-

La delegacion comportara el derecho del Comité Ejecutivo para
dictar instrucciones de actuacion en las atribuciones que se delegan y
ser informado de la gestion de la materia delegada, pudiendo ser revo-
cada en cualquier momento, por acuerdo adoptado con igual quérum.

Articulo 14. Sesiones del Comité Ejecutivo

1. El Comité Ejecutivo se reunira en sesiones ordinarias y extra-
ordinarias, pudiendo ser éstas convocadas con caracter de urgencia.

2. Las sesiones ordinarias se celebraran con la periodicidad que
se determine en los Reglamentos de Régimen Interior de las Cama-
ras, celebrandose un minimo de una sesion cada dos meses.

3. Las sesiones extraordinarias se celebraran cuando asi lo deci-
da el presidente o lo solicite un tercio de los miembros del Comité
Ejecutivo, debiendo celebrarse estas sesiones dentro del plazo de
quince dias a contar del siguiente al de la solicitud.

4. Las sesiones extraordinarias podran convocarse con caracter
de urgencia en los supuestos que se determinen en los Reglamentos
de Régimen Interior de las Céamaras, debiéndose declarar dicha
urgencia por el Comité Ejecutivo en el momento de su constitu-
cion.

5. Para que el Comité Ejecutivo pueda constituirse, a efectos de
celebrar las sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, en
primera convocatoria deberan estar presentes el presidente, el
Secretario, o quienes les sustituyan, y la mitad al menos de los
demas componentes.

En segunda convocatoria el Comité Ejecutivo podra quedar
constituido, media hora mas tarde de la prevista para su celebracion
en primera convocatoria, siempre que asistan a la sesion el presi-
dente, el Secretario, o quienes les sustituyan, y la cuarta parte, al
menos, de los demés componentes.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple de los miem-
bros asistentes.

6. En el caso de existir vacantes en el Comité Ejecutivo el quo-
rum de asistencia se entendera referido al namero de hecho de
miembros del mismo.

7. La asistencia a las reuniones del Comité ejecutivo de la
Camara es obligatoria para los miembros del mismo.

Articulo 15. Convocatoria de las sesiones

1. Los miembros del Comité Ejecutivo seran convocados con
una antelacion minima de cuarenta y ocho horas a la fecha de cele-
bracion de la sesion, salvo en las sesiones extraordinarias urgentes,
a las que podran ser convocados al menos con 24 horas de antela-
cion. A la convocatoria se acompanara el orden del dia de la sesion.

2. La documentacion sobre los asuntos que figuren en el orden
del dia de la sesion debera estar a disposicion de los miembros del
Comité Ejecutivo, para su examen y consulta, en la Secretaria
General de la Camara, en igual plazo.
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3. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte
que no figure inclos en I’ordre del dia de la sessio, llevat que esti-
guen presents tots els membres del Comité Executiu i siga declara-
da la urgeéncia de I’assumpte pel vot favorable de la majoria.

Article 16. El president

1. El president té la representacié de la cambra, la presidéncia
de tots els organs col-legiats i li correspon ’execucié dels seus
acords. Sera elegit pel ple entre els seus vocals electius.

2. El president té les segiients atribucions:

a) Disposar tot el que considere convenient per al govern de la
corporacié, impulsar i coordinar 1’actuaci6 de tots els organs de la
cambra, sense perjudici de les competéncies del Comité Executiu i
del Ple, davant el qual respondra de la seua gestio.

b) Vetlar per I’execucio dels acords de la cambra.

c) Presidir el Ple, el Comité Executiu i ser el president nat de
totes les comissions i ponéncies de la cambra, amb dret de convo-
car i presidir les sessions, aixi com d’obrir-les, suspendre-les, tan-
car-les, dirigir i encarrilar les discussions, i dirimir els empats amb
vot de qualitat.

d) Decidir les propostes que li faca la secretaria general quant a
sotmetre al dictamen de les comissions o ponéncies els assumptes
que considere d’interés i despatxar els assumptes urgents i les comu-
nicacions que per la seua naturalesa no requerisquen dictamen.

e) Disposar tot el que considere convenient en allo que fa
referéncia al régim economic de la cambra, fins i tot I’expedicio de
lliuraments i ordres de pagament i cobrament.

f) Visar les actes de les sessions dels organs col-legiats de la
cambra i els certificats dels acords i documents que s’expedisquen.

g) Exercir les competencies que li deleguen el ple o el Comité
Executiu, i aquelles que determine el Reglament de Régim Interior.

3. El president podra delegar facultats concretes i determinades
en els vicepresidents, i si de cas hi manca, en qualsevol de les per-
sones que formen part del Comité Executiu, tot donant compte
d’aixo al Ple. Aixi mateix podra delegar aquestes facultats en el
secretari general o, si és el cas, en el director gerent, en la forma
indicada.

Article 17. Els vicepresidents

1. Els vicepresidents, pel seu ordre, substituiran al president en
totes les seues funcions en els suposits d’abséncia, vacant i malal-
tia.

2. Exerciran les funcions que els deleguen el Ple, el Comité
Executiu o el president, i aquelles que determine el Reglament de
Reégim Interior.

Article 18. El tresorer

El tresorer custodiara els fons, valors i efectes de la cambra en
la forma que dispose el Comité Executiu, supervisara la comptabili-
tat i firmara tots els documents de cobraments i pagaments, exer-
cint aquestes funcions de conformitat amb les determinacions del
Reglament de Régim Interior.

Article 19. Pérdua de la condicié de membre del ple i del Comité
Executiu

1. Es perdra la condicié de membre del ple i del Comité Execu-
tiu:

a) Quan per circumstancies sobrevingudes deixe de concorrer
algun requisit necessari d’elegibilitat previst legalment.

b) Per no haver pres possessio dins del termini reglamentari.

¢) Per falta injustificada d’assisténcia a les sessions del ple o del
Comité Executiu, respectivament, durant tres vegades dins de
I’any, sense perjudici de tramit d’audiéncia davant el Ple.

d) Per dimissi6 i rentincia, aixi com per qualsevol causa que
I’incapacite per a I’exercici del carrec.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningtin asunto
que no figure incluido en el orden del dia de la sesion, salvo que
estén presentes todos los miembros del Comité Ejecutivo y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria.

Articulo 16. El presidente

1. El presidente ostenta la representacion de la Camara, la presi-
dencia de todos los 6rganos colegiados y le corresponde la ejecu-
cion de sus acuerdos. Sera elegido por el pleno de entre sus Voca-
les electivos.

2. El presidente tiene las siguientes atribuciones:

a) Disponer cuanto considere conveniente para el gobierno de la
Corporacion, impulsando y coordinando la actuacion de todos los
organos de la Camara, sin perjuicio de las competencias del Comité
Ejecutivo y del pleno, ante quien respondera de su gestion.

b) Velar por la ejecucion de los acuerdos de la Camara.

c) Presidir el pleno, el Comité Ejecutivo y ser el presidente nato
de todas las Comisiones y Ponencias de la Camara, con derecho de
convocar y presidir las sesiones, asi como abrirlas, suspenderlas,
cerrarlas, dirigir y encauzar las discusiones, dirimiendo los empates
con voto de calidad.

d) Decidir las propuestas que le haga la Secretaria General en
cuanto a someter al dictamen de las Comisiones o Ponencias los
asuntos que juzgue de interés y despachar los asuntos urgentes y las
comunicaciones que por su naturaleza no requieran dictamen.

e) Disponer cuanto considere conveniente en lo que se refiere al
régimen econdémico de la Camara, incluso la expedicion de libra-
mientos y ordenes de pago y cobro.

f) Visar las actas de las sesiones de los drganos colegiados de la
Camara y las certificaciones de los acuerdos y documentos que se
expidan.

g) Ejercer las competencias que le delegue el pleno o el Comité
Ejecutivo, y aquellas que determine el Reglamento de Régimen
Interior.

3. El presidente podra delegar facultades concretas y determina-
das en los Vicepresidentes, y en su defecto, en cualquiera de las
personas que forman parte del Comité Ejecutivo, dando cuenta de
ello al pleno. Asimismo podra delegar dichas facultades en el
secretario general o, en su caso, en el director gerente, en la forma
expresada.

Articulo 17. Los vicepresidentes

1. Los vicepresidentes, por su orden, sustituiran al presidente en
todas sus funciones en los supuestos de ausencia, vacante y enfer-
medad.

2. Ejerceran las funciones que les deleguen el pleno, el Comité
Ejecutivo o el presidente, y aquellas que determine el Reglamento
de Régimen Interior.

Articulo 18. El tesorero

El tesorero custodiara los fondos, valores y efectos de la Cama-
ra en la forma que disponga el Comité Ejecutivo, supervisara la
contabilidad y firmara todos los documentos de cobros y pagos,
ejerciendo estas funciones de conformidad con las determinaciones
del Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 19. Pérdida de la condicion de miembro del pleno y del
Comité Ejecutivo

1. Se perdera la condicion de miembro del pleno y del Comité
Ejecutivo:

a) Cuando por circunstancias sobrevenidas deje de concurrir
alguin requisito necesario de elegibilidad previsto legalmente.

b) Por no haber tomado posesion dentro del plazo reglamenta-
rio.

¢) Por falta injustificada de asistencia a las sesiones del pleno o
del Comité Ejecutivo, respectivamente, durante tres veces dentro
del afio, sin perjuicio de tramite de audiencia ante el pleno.

d) Por dimision y renuncia, asi como por cualquier causa que le
incapacite para el desempeiio del cargo.
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e) Per mort o extincid de la persona juridica.

2. Amb independéncia de la terminacié normal dels seus man-
dats, el president i els carrecs del Comité Executiu seran cessats:

a) Per la perdua de la condicié de membre del Ple.

b) Per acord del Ple, adoptat per majoria de dos tercos dels seus
membres.

c¢) Per renuncia o revocacié de poders del representat, que no
implique la pérdua de la seua condicio de vocal del Ple.

3. En el suposit de les lletres b) i ¢) del punt 2 del present arti-
cle, es perdra la condicié de membre del Comité Executiu. En tal
cas, automaticament cessara en el seu carrec i es procedira a cobrir
la vacant del Comité Executiu, en sessio del ple convocada a aquest
efecte, pel procediment previst per a I’eleccio d’aquests.

4. L’acord del ple sera adoptat després de 1’audiéncia prévia de
I’interessat 1, si és el cas, de I’empresa la representaci6 de la qual
té. Contra aquest acord es podra interposar recurs d’algada davant
la Conselleria d’Industria i Comer¢. En cas d’entaular recurs,
I’eleccio per a cobrir la vacant de membre no s’efectuara fins a
després que haja arribat a coneixement de la cambra la comunica-
ci6 de la Conselleria d’Industria i Comerg resolent el recurs.

5. Les vacants produides en el ple es proveiran mitjancant elec-
ci6 en el grup o categoria de que es tracte. Amb aquesta finalitat la
Secretaria de la cambra, en el termini dels deu dies segiients a la
declaracio de la vacant, comunicara per escrit aquesta circumstan-
cia als electors que corresponga i en donara publicitat a través de
com a minim un dels periodics de major circulacié de la demarca-
ci6 de la cambra i mitjangant anunci en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, a fi de presentar candidatures, de conformitat
amb el que s’ha establit en el present reglament. Donara compte de
tot aixo a la Direccié General de Comerg i Consum. L’eleccid
s’efectuara de conformitat amb el régim general previst en el capi-
tol IV del present reglament.

En el cas de vacant d’un lloc de vocal col-laborador, aquesta
sera coberta pel candidat que haguera obtingut major nombre de
vots i no haguera aconseguit la designacio. Si s’esgota el nombre
de candidats, es reduira el nombre de fet dels membres del Ple.

Quan la vacant produida en el ple tinga com a conseqiiencia una
vacant en el Comité Executiu, o la de la mateixa Presidéncia de la
cambra, es procedira a cobrir primer la vacant del Ple, i després la
vacant de president o de qualsevol membre del Comité Executiu,
en sessio del ple convocada a aquest efecte pel procediment previst
per a I’eleccio d’aquests.

Les competéncies propies de les juntes electorals seran assumi-
des pel Comité Executiu.

6. La persona elegida ocupara el carrec pel temps que faltara
per a complir el mandat d’aquell a qui succeisca, i haura de reunir
els mateixos requisits d’elegibilitat d’aquell a qui substituisca.

7. Es perdra el carrec de vocal assessor per les mateixes causes
que, amb relaci6 als membres del Ple, assenyala el punt 1, apartats
c), d) i e), o per acord del Ple, adoptat per la meitat més un dels
seus membres; les vacants es cobriran, si el ple aixi ho determinara,
en la primera sessié que realitze després de proclamada la vacant.
La persona elegida ocupara el carrec pel temps que faltara per a
complir el mandat d’aquell a qui succeisca.

Article 20. El secretari general

1. Les cambres tindran un secretari general, que assistira a les
sessions dels organs col-legiats d’aquestes amb veu pero sense vot,
vetlant per la legalitat dels acords, exercint la fe publica en allo que
fa referéncia a les actuacions de la cambra, i assessorant-la legal-
ment. Sera nomenat pel ple de la corporacid respectiva per acord
motivat adoptat per la meitat més un dels seus membres, després de
la convocatoria publica prévia de la vacant. Les bases d’aquesta
convocatoria hauran de ser aprovades per la Conselleria d’Induastria
i Comerg. El seu cessament haura d’acordar-se també per acord
motivat adoptat pel Ple, amb la mateixa majoria necessaria per al
seu nomenament.

2. Son funcions del secretari general les segiients:

a) Vetlar per la legalitat dels acords de la cambra.

b) Convocar les sessions dels organs col-legiats de la cambra,
per ordre del president, assessorant-lo per a la redaccio de 1’ordre

e) Por fallecimiento o extincion de la persona juridica.

2. Con independencia de la terminacion normal de sus manda-
tos, el presidente y los cargos del Comité Ejecutivo cesaran:

a) Por la pérdida de la condicion de miembro del pleno.

b) Por acuerdo del pleno, adoptado por mayoria de dos tercios
de sus miembros.

¢) Por renuncia o revocacion de poderes del representado, que
no implique la pérdida de su condicion de vocal del pleno.

3. En el supuesto de las letras b) y c) del punto 2 del presente arti-
culo, se perdera la condicion de miembro del Comité Ejecutivo. En tal
caso, automaticamente cesara en su cargo y se procedera a cubrir la
vacante del Comité Ejecutivo, en sesion del pleno convocada al efec-
to, por el procedimiento previsto para la eleccion de los mismos.

4. El acuerdo del pleno sera adoptado previa audiencia del intere-
sado y, en su caso, de la empresa cuya representacion ostenta. Contra
este acuerdo se podra interponer recurso de alzada ante la Conselleria
de Industria y Comercio. En caso de entablarse recurso, la eleccion
para cubrir la vacante de miembro no se efectuara hasta después de
que haya llegado a conocimiento de la Camara la comunicacion de la
Conselleria de Industria y Comercio resolviendo el recurso.

5. Las vacantes producidas en el pleno se proveeran mediante
eleccion en el grupo o categoria de que se trate. A este fin la Secre-
taria de la Camara, en el plazo de los diez dias siguientes a la decla-
racion de la vacante, comunicara por escrito esta circunstancia a los
electores que corresponda y dara publicidad a través de al menos
uno de los periddicos de mayor circulacion de la demarcacion de la
Céamara y mediante anuncio en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, a fin de presentacion de candidaturas, de conformidad
con lo establecido en el presente reglamento, dando cuenta de todo
ello a la Direccion General de Comercio y Consumo. La eleccion
se efectuara conforme al régimen general previsto en el capitulo IV
del presenta Reglamento.

En el caso de vacante de un puesto de vocal colaborador, ésta se
cubrira por el candidato que hubiere obtenido mayor niimero de votos
y no hubiese logrado la designacion. Si se agotase el nimero de can-
didatos, se reducira el nimero de hecho de los miembros del pleno.

Cuando la vacante producida en el pleno tenga como conse-
cuencia una vacante en el Comité Ejecutivo, o la de la propia Presi-
dencia de la Camara, se procedera a cubrir primero la vacante del
pleno, y luego la vacante de presidente o de cualquier miembro del
Comité Ejecutivo, en sesion del pleno convocada al efecto por el
procedimiento previsto para la eleccion de los mismos.

Las competencias propias de las juntas electorales seran asumi-
das por el Comité Ejecutivo.

6. La persona elegida ocupara el cargo por el tiempo que faltase
para cumplir el mandato de aquel a quien suceda, y debera reunir
los mismos requisitos de elegibilidad de aquel a quien sustituya.

7. Se perdera el cargo de vocal asesor por las mismas causas
que, con relacion a los miembros del pleno, sefiala el punto 1, apar-
tados ¢), d) y e) o por acuerdo del pleno, adoptado por la mitad mas
uno de sus miembros; cubriéndose las vacantes, si el pleno asi lo
determinara, en la primera sesion que celebre después de proclama-
da la vacante. La persona elegida ocupara el cargo por el tiempo
que faltase para cumplir el mandato de aquel a quien suceda.

Articulo 20. El secretario general

1. Las Camaras tendran un secretario general, que asistira a las
sesiones de los organos colegiados de las mismas con voz pero sin
voto, velando por la legalidad de los acuerdos, ejerciendo la fe
publica en lo referente a las actuaciones de la Camara, y asesoran-
dola legalmente. Sera nombrado por el pleno de la Corporacion res-
pectiva por acuerdo motivado adoptado por la mitad mas uno de
sus miembros, previa convocatoria publica de la vacante. Las bases
de dicha convocatoria deberan ser aprobadas por la Conselleria de
Industria y Comercio. Su cese debera acordarse también por acuer-
do motivado adoptado por el pleno, con la misma mayoria necesa-
ria para su nombramiento.

2. Son funciones del secretario general las siguientes:

a) Velar por la legalidad de los acuerdos de la Camara.

b) Convocar las sesiones de los drganos colegiados de la Cama-
ra, por orden del presidente, asesorandole para la redaccion del
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del dia de la sessio, i citar els membres d’aquest, amb 1’antelacio
prevista en aquest reglament.

¢) Donar fe d’allo actuat pels organs de govern de la cambra,
aixi com expedir certificats.

d) Algar les actes de les sessions dels organs col-legiats
d’aquesta.

e) Responsabilitzar-se dels llibres d’acte i de resolucions de la
Presidéncia.

f) Qualsevol altra funci6 que li deleguen el Ple, el Comité Exe-
cutiu o el president de la cambra, d’acord amb el que s’establisca
en el Reglament de Régim Interior.

3. En casos de vacant, abséncia o malaltia del secretari general
sera substituit en les seues funcions per qui determine el Reglament
de Régim Interior de la cambra.

4. El Reglament de Régim Interior podra preveure el lloc de
secretari adjunt o vicesecretari, el nomenament del qual es portara a
cap per acord del Ple.

Article 21. El director gerent

1. Les cambres podran nomenar un director gerent, al qual
correspondra ’exercici de les funcions executives i directives que
s’atribuisquen en els seus reglaments de régim interior. Aquest lloc
estara sotmés a la relacio laboral de caracter especial previst en la
normativa vigent per als llocs d’alta direccid. El Comité Executiu
acordara les bases per a la seua contractacio.

2. Correspondra al ple el nomenament i el cessament del direc-
tor gerent, a proposta del president i de conformitat amb el que
s’establisca en el Reglament de Regim Interior.

3. El Ple, el Comité Executiu i el president podran delegar en el
director gerent facultats de caracter executiu i de gestié en temes de
competéncia cameral.

4. Assistira, amb veu i sense vot, a les sessions dels organs
col-legiats de la cambra, informant dels assumptes que li diguen
encomanats. Igualment informara el Ple, el Comité Executiu i el
president, sempre que se li requerisca.

5. Quan no hi haja director gerent, les funcions d’aquest seran
assumides pel secretari general.

Article 22. Reglament de Régim Interior

1. Cada cambra de comerg tindra el seu Reglament de Regim
Interior que, a proposta del ple de la corporacio, sera aprovat per la
Conselleria d’Industria i Comerg, la qual podra també promoure la
seua modificacio, amb indicacid, en aquest suposit, dels motius que
la justifiquen.

2. Els reglaments de régim interior hauran de regular almenys
els segiients punts:

— Denominacid, ambit territorial i domicili.

— Estructura del Ple.

— Nombre i forma d’eleccié dels membres del Comité Executiu.

— Facultats dels organs de govern i funcionament.

— Estructura organica (nombre i composicié de les comissions
permanents i ponéncies).

— Organitzaci6 administrativa general.

— Determinaci6 de les funcions del secretari general i del direc-
tor gerent.

—Régim de personal.

3. La modificacio del Reglament de Régim Interior seguira les
mateixes condicions que les que s’assenyalen per a la seua aprovacio.

CAPITOL IV
Procediment electoral

Article 23. Cens electoral

1. Tindran dret electoral actiu i passiu les persones naturals o
juridiques, nacionals o estrangeres, inscrites en 1’altim cens aprovat
per la corporacio, de conformitat amb el que s’ha establit en I’arti-
cle 18 de la Llei 11/1997.

2. El cens electoral de les cambres oficials de comerg, industria
i navegacié comprendra la totalitat dels seus electors, classificats

orden del dia de la sesion, y citar a los miembros del mismo, con la
antelacion prevista en este Reglamento.

¢) Dar fe de lo actuado por los 6rganos de gobierno de la Cama-
ra, asi como expedir certificados.

d) Levantar las actas de las sesiones de los o6rganos colegiados
de la misma.

e) Responsabilizarse de los libros de actas y de resoluciones de
la Presidencia.

f) Cualquier otra funcién que le delegue el pleno, el Comité
Ejecutivo o el presidente de la Camara, segun se establezca en el
Reglamento de Régimen Interior.

3. En casos de vacante, ausencia o enfermedad del secretario
general sera sustituido en sus funciones por quien determine el
Reglamento de Régimen Interior de la Camara.

4. El Reglamento de Régimen Interior podra prever el puesto de
Secretario adjunto o Vicesecretario, cuyo nombramiento se llevara
a cabo por acuerdo del pleno.

Articulo 21. El director Gerente

1. Las Camaras podran nombrar un director Gerente, a quien le
corresponderd el ejercicio de las funciones ejecutivas y directivas
que se atribuyan en sus Reglamentos de Régimen Interior. Este
puesto estara sometido a la relacion laboral de caracter especial
previsto en la normativa vigente para los puestos de alta direccion.
El Comité Ejecutivo acordara las bases para su contratacion.

2. Correspondera al pleno el nombramiento y cese del director
Gerente, a propuesta del presidente y de conformidad con lo que se
establezca en el Reglamento de Régimen Interior.

3. El pleno, el Comité Ejecutivo y el presidente podran delegar
en el director Gerente facultades de caracter ejecutivo y de gestion
en temas de competencia cameral.

4. Asistira, con voz y sin voto, a las sesiones de los 6rganos
colegiados de la Camara, informando de los asuntos que le estén
encomendados. Igualmente informara al pleno, al Comité Ejecutivo
y al presidente, siempre que se le requiera.

5. Cuando no exista director Gerente, las funciones del mismo
seran asumidas por el secretario general.

Articulo 22. Reglamento de Régimen Interior

1. Cada Camara de Comercio tendra su propio Reglamento de
Régimen Interior que, a propuesta del pleno de la Corporacion, sera
aprobado por la Conselleria de Industria y Comercio, la cual podra
también promover su modificacion, con indicacion, en este supues-
to, de los motivos que la justifiquen.

2. Los Reglamentos de Régimen Interior deberan regular al
menos los siguientes extremos:

— Denominacion, ambito territorial y domicilio.

— Estructura del pleno.

— Numero y forma de eleccion de los miembros del Comité Eje-
cutivo.

— Facultades de los 6rganos de gobierno y funcionamiento.

— Estructura organica (nimero y composicion de las Comisio-
nes Permanentes y Ponencias).

— Organizacion administrativa general.

— Determinacion de las funciones del secretario general y del
director Gerente.

— Régimen de personal.

3. La modificacion del Reglamento de Régimen Interior seguira
las mismas condiciones que las que se sefialan para su aprobacion.

CAPITULO IV
Procedimiento electoral

Articulo 23. Censo electoral

1. Tendran derecho electoral activo y pasivo las personas natu-
rales o juridicas, nacionales o extranjeras, inscritas en el ultimo
censo aprobado por la Corporacion, de conformidad con lo estable-
cido el articulo 18 de la Ley 11/1997.

2. El censo electoral de las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion comprendera la totalidad de sus electores,
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per grups i, si és el cas, per categories, i es formara i revisara anual-
ment, pel Comité Executiu, amb referéncia al primer dia de gener
de cada any.

3. Els grups comprendran col-lectius d’electors subjectes pas-
sius de I’impost d’activitats economiques o tribut que el substituis-
ca, 1 es podran subdividir en categoria, en atenci6 a la importancia
economica relativa dels diversos sectors representats.

Article 24. Publicitat del cens electoral

1. Deu dies després de I’obertura del procés electoral 1 durant el
termini de huit dies les cambres hauran d’exposar el seus censos al
public, en el domicili corporatiu, en les seues delegacions i en
aquells altres llocs que estimen oportt. El cens sera ’ultim revisat
per la cambra i haura de ser modificat d’ofici o a peticié de part,
amb les altes i baixes degudament justificades pels electors interes-
sats, que s hagen produit fins a deu dies després del venciment del
termini assenyalat d’exposicio publica.

2. Les reclamacions sobre la inclusio o I’exclusio de les empre-
ses en els grups i les categories corresponents, podran presentar-se
des del moment que s’inicie 1’exposicio dels censos al public fins a
deu dies després del venciment del termini assenyalat d’exposicio
publica.

3. Correspon al Comité Executiu de la cambra resoldre les
reclamacions a les quals es fa referéncia en ’apartat anterior, en el
termini de cinc dies comptadors des del venciment del termini per a
presentar reclamacions.

4. Contra els acords sobre reclamacions al cens electoral es
podra interposar recurs d’algada davant la Conselleria d’Industria i
Comerg.

Article 25. Convocatoria d’eleccions

1. Transcorreguts els terminis assenyalats en 1’article anterior i
en un termini no superior a un mes, correspondra a la Direccio
General de Comerg i Consum, després de la consulta prévia amb el
Consell de Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navegacio de
la Comunitat Valenciana, la convocatoria d’eleccions per a la reno-
vacié dels membres dels plens de les cambres de comerg, industria
i navegacio existents en 1’ambit territorial de la Comunitat Valen-
ciana.

2. En la resolucié de convocatoria d’eleccions es determinaran
els dies i les hores de realitzacio de les eleccions, el nombre de
col-legis electorals i la seua demarcacié proposats per cada cambra,
la seu de cada un d’elles, les seus de les juntes electorals, aixi com
els terminis per a I’exercici del vot per correu i els models de docu-
ments per a I’emissio del vot per correu.

3. La convocatoria es publicara, com a minim quaranta dies
abans de la data de realitzacio de les eleccions, en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana i en un dels periodics de major circu-
laci6 de la Comunitat.

4. Cada cambra en donara publicitat com a minim en les pro-
pies seus socials i en les seues delegacions, aixi com en aquells
llocs i pels mitjans de comunicacié que considere més oportuns i
que tinguen la maxima difusi6 en el seu ambit territorial o sector
empresarial.

5. Les eleccions de cada grup i categoria es realitzaran en un sol
dia i quan s’establisquen diversos col-legis, simultaniament en tots
ells.

6. Els organs de govern de les cambres continuaran en I’exerci-
ci de les seues funcions fins a la constituci6 dels nous plens o, si és
el cas, fins a la designacid per la Conselleria d’Industria i Comerg
d’una comissio gestora.

Article 26. Juntes electorals

1. Les juntes electorals tenen per finalitat garantir, en els termes
del present reglament, la transparéncia i 1’objectivitat del procés
electoral y del principio d’igualtat.

La composicié de les juntes electorals es publicara en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

clasificados por grupos y, en su caso, por categorias, y se formara y
revisara anualmente, por el Comité Ejecutivo, con referencia al pri-
mer dia de enero de cada afio.

3. Los grupos comprenderan colectivos de electores sujetos
pasivos del impuesto de actividades econdmicas o tributo que lo
sustituya, pudiéndose subdividir en categoria, en atenciéon a la
importancia econdmica relativa de los diversos sectores representa-
dos.

Articulo 24. Publicidad del censo electoral

1. Diez dias después de la apertura del proceso electoral y
durante el plazo de ocho dias las Camaras deberan exponer sus cen-
sos al publico, en el domicilio corporativo, en sus delegaciones y
en aquellos otros lugares que estimen oportuno. El censo sera el
ultimo revisado por la Camara y debera ser modificado de oficio o
a peticion de parte, con las altas y bajas debidamente justificadas
por los electores interesados, que se hayan producido hasta diez
dias después del vencimiento del plazo sefialado de exposicion
publica.

2. Las reclamaciones sobre la inclusion o exclusion de las
empresas en los grupos y categorias correspondientes, podran pre-
sentarse desde el momento que se inicie la exposicion de los censos
al publico hasta diez dias después del vencimiento del plazo sefiala-
do de exposicion publica.

3. Corresponde al Comité Ejecutivo de la Camara resolver las
reclamaciones a las que se hace referencia en el apartado anterior,
en el plazo de cinco dias a contar desde el vencimiento del plazo
para presentar reclamaciones.

4. Contra los acuerdos sobre reclamaciones al censo electoral se
podra interponer recurso de alzada ante la Conselleria de Industria
y Comercio.

Articulo 25. Convocatoria de elecciones

1. Transcurridos los plazos sefialados en el articulo anterior y en
un término no superior a un mes, correspondera a la Direccion
General de Comercio y Consumo, previa consulta con el Consejo
de Céamaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Comunidad Valenciana, la convocatoria de elecciones para la reno-
vacion de los miembros de los plenos de las Camaras de Comercio,
Industria y Navegacion existentes en el ambito territorial de la
Comunidad Valenciana.

2. En la resolucion de convocatoria de elecciones se determi-
naran los dias y horas de celebracion de las elecciones, el nimero
de colegios electorales y su demarcacion propuestos por cada
Cémara, la sede de cada uno de ellos, las sedes de las juntas electo-
rales, asi como los plazos para el ejercicio del voto por correo y los
modelos de documentos para la emision del voto por correo.

3. La convocatoria se publicara, como minimo cuarenta dias
antes de la fecha de celebracion de las elecciones, en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana y en uno de los periodicos de
mayor circulacion de la Comunidad.

4. Cada Céamara dara publicidad de la misma como minimo en
sus sedes sociales y en sus delegaciones, asi como en aquellos luga-
res y por los medios de comunicacion que considere mas oportunos
y que tengan la maxima difusion en su ambito territorial o sector
empresarial.

5. Las elecciones de cada grupo y categoria se celebraran en un
solo dia y cuando se establezcan varios colegios, simultaneamente
en todos ellos.

6. Los o6rganos de gobierno de las Camaras continuaran en el
ejercicio de sus funciones hasta la constitucion de los nuevos ple-
nos o, en su caso, hasta la designacion por la Conselleria de Indus-
tria y Comercio de una comision gestora.

Articulo 26. Juntas Electorales

1. Las Juntas Electorales tienen por finalidad garantizar, en los
términos del presente reglamento, la transparencia y objetividad del
proceso electoral y del principio de igualdad.

La composicién de las Juntas Electorales se publicara en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
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2. La Conselleria d’Industria i Comer¢ posara a disposicio de
les juntes electorals els mitjans personals i materials necessaris per
a I’exercici de les seues funcions. La mateixa obligacié sera com-
peténcia de les cambres en els respectius processos electorals.

3. En el termini dels huit dies segiients a la publicacio de la
convocatoria d’eleccions en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, es constituiran les juntes electorals que estaran integra-
des per:

— Tres representants dels electors de les cambres. Quan es tracte
de persones juridiques, aquestes hauran d’estar representades per
persona fisica amb poder suficient.

— Dos representants designats per la Conselleria d’Industria i
Comerg, un dels quals exercira les funcions de president.

— Un secretari, amb veu i sense vot, designat pel president entre
funcionaris de la Conselleria d’Industria i Comerg.

4. Els representants dels electors de les cambres en la junta
electoral seran elegits mitjangant sorteig entre una relacié d’elec-
tors proposada pel ple de cada cambra en nombre d’un per cada
grup. El sorteig es realitzara en acte public presidit per un represen-
tant de la Conselleria d’Industria i Comerg, el primer dia habil
segiient al de la publicacié de la convocatoria d’eleccions en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, i en el mateix acte
s’elegiran dos suplents per cada membre. En cas de presentar can-
didatura per a ser membre del Ple, hauran de renunciar a ser mem-
bre de la junta electoral.

5. En tot cas, les juntes electorals demanaran 1’assessorament en
dret dels secretaris de les cambres i podran sollicitar assistencia
técnica del personal al servei d’aquestes corporacions.

6. Les juntes electorals tindran ambit provincial, i es constituira,
en conseqiiéncia, junta electoral en cada una de les tres provincies
de la Comunitat Valenciana.

7. La seu de les juntes electorals es determinara en la resolucio
de convocatoria d’eleccions.

8. El mandat de les juntes electorals es prolongara fins als quin-
ze dies segiients al de I’eleccid dels vocals col-laboradors, en aquest
moment quedaran dissoltes.

9. Contra els acords de les juntes electorals es podra interposar
recurs d’algada davant la Direccié General de Comerg i Consum.

10. Amb vista al funcionament de les juntes electorals sera
d’aplicaci6 alldo que s’ha establit en la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu, en matéria de funcionament
d’organs col-legiats.

Article 27. Presentacio i proclamacio de candidats

1. En el termini de quinze dies, comptats a partir del segiient al
de la publicacio de la convocatoria d’eleccions en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, es presentaran les candidatures per
escrit davant la Secretaria de la cambra respectiva, dins de I’horari
d’obertura de les seues dependéncies, i hauran d’estar avalades per
la firma com a minim del 4% dels electors del grup o, si és el cas,
de la categoria corresponent. Si el nombre d’electors del grup o
categoria és superior a dos-cents, sera suficient amb la firma de deu
electors per a la presentacid del candidat. L’autenticitat de la firma
s’acreditara mitjangant declaracié responsable en model normalit-
zat i s’adjuntara fotocopia del DNI.

2. Els escrits de presentacié de candidatures, que necessaria-
ment haura d’estar subscrits pel candidat proposat, hauran de cons-
tar:

a) Si el candidat és una persona fisica:

—Nom i cognoms.

— DNIL

— Adrega.

b) Si el candidat és una persona juridica:

— Denominaci6 o rad social.

— NIF.

— Adrega social.

— Nom i cognoms del representant.

— Carrec 1 DNI del representant.

2. La Conselleria de Industria y Comercio pondra a disposicion
de las Juntas Electorales los medios personales y materiales necesa-
rios para el ejercicio de sus funciones. La misma obligacion com-
petera a las Camaras en sus respectivos procesos electorales.

3. En el plazo de los ocho dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria de elecciones en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, se constituiran las Juntas Electorales que estaran inte-
gradas por:

— Tres representantes de los electores de las Camaras. Cuando
se trate de personas juridicas, éstas deberan estar representadas por
persona fisica con poder suficiente.

— Dos representantes designados por la Conselleria de Industria
y Comercio, uno de los cuales ejercera las funciones de presidente.

— Un Secretario, con voz y sin voto, designado por el presidente
entre funcionarios de la Conselleria de Industria y Comercio.

4. Los representantes de los electores de las Camaras en la junta
electoral seran elegidos mediante sorteo entre una relacion de elec-
tores propuesta por el pleno de cada Camara en nimero de uno por
cada grupo. El sorteo se realizara en acto publico presidido por un
representante de la Conselleria de Industria y Comercio, el primer
dia habil siguiente al de la publicacion de la convocatoria de elec-
ciones en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, y en el
mismo acto se elegiran dos suplentes por cada miembro. En caso de
presentar candidatura para ser miembro del pleno, deberan renun-
ciar a ser miembro de la junta electoral.

5. En todo caso, las Juntas Electorales recabaran el asesora-
miento en derecho de los secretarios de las Camaras y podran soli-
citar asistencia técnica del personal al servicio de dichas Corpora-
ciones.

6. Las Juntas Electorales tendran ambito provincial, consti-
tuyéndose, en consecuencia, junta electoral en cada una de las tres
provincias de la Comunidad Valenciana.

7. La sede de las Juntas Electorales se determinara en la resolu-
cién de convocatoria de elecciones.

8. El mandato de las Juntas Electorales se prolongara hasta los
quince dias siguientes al de la eleccion de los vocales colaborado-
res, en cuyo momento quedaran disueltas.

9. Contra los acuerdos de las Juntas Electorales se podra inter-
poner recurso de alzada ante la Direcciéon General de Comercio y
Consumo.

10. En orden al funcionamiento de las Juntas Electorales sera de
aplicacion lo establecido por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en materia de funcionamiento de
organos colegiados.

Articulo 27. Presentacion y proclamacion de candidatos

1. En el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la convocatoria de elecciones en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, se presentaran las candidaturas
por escrito ante la Secretaria de la Camara respectiva, dentro del
horario de apertura de sus dependencias, debiendo hallarse avala-
das por la firma como minimo del 4% de los electores del grupo o,
en su caso, de la categoria correspondiente. Si el nimero de electo-
res del grupo o categoria fuera superior a doscientos, sera suficiente
con la firma de diez electores para la presentacion del candidato. La
autenticidad de la firma se acreditara mediante declaracion respon-
sable en modelo normalizado y se acompaifiara fotocopia del DNI.

2. Los escritos de presentacion de candidaturas, que necesaria-
mente deberan estar suscritos por el candidato propuesto, haran
constar:

a) Si el candidato es una persona fisica:

— Nombre y apellidos.

— DNIL

— Domicilio.

b) Si el candidato es una persona juridica:

— Denominacién o razon social.

—NIF.

— Domicilio social.

— Nombre y apellidos del representante.

— Cargo y DNI del representante.
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¢) En ambdos casos, caldra indicar el domicili a efectes de noti-
ficacions.

d) A T’escrit de presentacié de candidatura caldra adjuntar la
seglient documentacio:

— Certificat del secretari de la cambra respectiva de trobar-se al
corrent en el pagament del recurs cameral permanent i de 1’antigui-
tat en I’exercici de I’activitat.

— Fotocopia del DNI o passaport del candidat o, en el cas de
persones juridiques, del seu representant legal.

— En el cas de persones juridiques, poder suficient de represen-
tacio.

— En el suposit de candidat estranger de paisos no pertanyents a
la Uni6 Europea, documentacio acreditativa del requisit de recipro-
citat.

— Fotocopia del DNI o passaport de 1’avalador, si és el cas
poder suficient de representacio i acreditacié de 1’autenticitat de la
firma mitjancant declaracié responsable en model normalitzat.

3. Finalitzat el termini de presentacié de candidatures, durant
els dos dies segiients romandran exposades en la Secretaria de la
cambra, en hores d’oficina, on podran ser examinades pels candi-
dats, o els seus representants i pels electors, els quals podran
al-legar els possibles defectes que advertiren. Les al-legacions es
presentaran abans de les catorze hores del dia segiient al de conclu-
si6 del termini d’exposicio, en el registre de la cambra mitjangant
escrit dirigit a la junta electoral corresponent.

4. En el termini de huit dies segiients a I’acabament de presen-
tacio de candidatures, la junta electoral corresponent, després de la
comprovacio prévia del compliment dels requisits exigits i la reso-
lucié de les al-legacions formulades, procedira la proclamacio dels
candidats.

5. Quan el nombre de candidats proclamats per un grup o cate-
goria resulte igual al de membres que s’han d’elegir, la seua procla-
maci6 equivaldra a 1’eleccio i aquesta, per tant, no haura d’efec-
tuar-se.

Si el nombre de candidats proclamats és inferior al de membres
que s’han d’elegir, la junta electoral donara per elegits els procla-
mats i, en el mateix acte, elegira mitjangant sorteig un titular i dos
suplents entre les electors del grup o categoria corresponent que
reunisquen els requisits de 1’article 18 de la Llei 11/1997, de 16 de
desembre, per a ocupar les vacants. La junta electoral comunicara
als proclamats per sorteig aquesta circumstancia perque, en el ter-
mini de dos dies, manifesten la seua acceptaci6. Altrament, es
comunicara als suplents, per ordre de sorteig.

De la mateixa manera es procedira, segons corresponga, quan
les situacions anteriors es produisquen com a conseqiiéncia de la
rentncia sobrevinguda d’algun o alguns dels candidats proclamats
per un grup o categoria.

6. La Junta Electoral reflectira en una acta la proclamaci6 de
candidats i les incidencies hagudes i a les quals es refereixen els
anteriors apartats, relatives a 1’eleccié de membres del ple sense
que mitjance votacio. S’enviara copia certificada de ’acta a la
Direccié General de Comerg i Consum i se’n fara public el contin-
gut mitjangant anunci fixat en el domicili de la cambra i les seues
delegacions i publicat almenys en un dels diaris de major circulacio6
de la seua circumscripcio.

Article 28. Vot per correu

1. Els electors que prevegen que en la data de la votacié no es
trobaran en la localitat on els corresponga exercir el seu dret de vot
0 que no puguen presentar-se, poden emetre el seu vot per correu,
ajustant-se als requisits que s’assenyalen en els apartats segiients.

2. Els electors podran emetre el seu vot per correu, després de
la sol‘licitud prévia per escrit a la Secretaria de la cambra respecti-
va, segons el model normalitzat que es determine en la resolucid de
convocatoria d’eleccions. La sollicitud haura d’efectuar-se dins
dels vint dies segiients al de publicacio de la convocatoria d’elec-
cions en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Caldra fer
constar:

a) Nom i cognoms de I’elector. S’adjuntara una fotocopia del
document nacional d’identitat del firmant.

¢) En ambos casos, se debera indicar el domicilio a efectos de
notificaciones.

d) Al escrito de presentacion de candidatura se deberda acom-
pafiar la siguiente documentacion:

— Certificacion del Secretario de la Camara respectiva de hallar-
se al corriente en el pago del recurso cameral permanente y de la
antigiiedad en el ejercicio de la actividad.

— Fotocopia del DNI o pasaporte del candidato o, en el caso de
personas juridicas, de su representante legal.

— En el caso de personas juridicas, poder suficiente de represen-
tacion.

— En el supuesto de candidato extranjero de paises no pertene-
cientes a la Union Europea, documentacion acreditativa del requisi-
to de reciprocidad.

— Fotocopia del DNI o pasaporte del avalista, en su caso poder
suficiente de representacion y acreditacion de la autenticidad de la
firma mediante declaracion responsable en modelo normalizado.

3. Finalizado el plazo de presentacion de candidaturas, durante
los dos dias siguientes permaneceran expuestas en la Secretaria de
la Camara, en horas de oficina, donde podran ser examinadas por
los candidatos, o sus representantes y por los electores, los cuales
podran alegar los posibles defectos que advirtiesen. Las alegacio-
nes se presentaran antes de las catorce horas del dia siguiente al de
conclusion del plazo de exposicion, en el registro de la Camara
mediante escrito dirigido a la junta electoral correspondiente.

4. En el término de ocho dias siguientes a la finalizacion de pre-
sentacion de candidaturas, la junta electoral correspondiente, previa
comprobacion del cumplimiento de los requisitos exigidos y resolu-
cion de las alegaciones formuladas, procedera a la proclamacion de
los candidatos.

5. Cuando el nimero de candidatos proclamados por un grupo o
categoria resulte igual al de miembros a elegir, su proclamacion
equivaldra a la eleccion y ésta, por tanto, no habra de efectuarse.

Si el numero de candidatos proclamados fuese inferior al de
miembros a elegir, la junta electoral dara por elegidos a los procla-
mados y, en el mismo acto, elegird mediante sorteo a un titular y
dos suplentes entre los electores del grupo o categoria correspon-
diente que retinan los requisitos del articulo 18 de la Ley 11/1997,
de 16 de diciembre, para ocupar las vacantes. La junta electoral
comunicara a los proclamados por sorteo esta circunstancia para
que, en el plazo de dos dias, manifiesten su aceptacion. En caso
contrario, se comunicara a los suplentes, por orden de sorteo.

De igual forma se procederd, segun corresponda, cuando las
situaciones anteriores se produzcan como consecuencia de la
renuncia sobrevenida de alguno o algunos de los candidatos procla-
mados por un grupo o categoria.

6. La junta electoral reflejara en un acta la proclamacion de
candidatos y las incidencias habidas y a las que se refieren los ante-
riores apartados, relativas a la eleccion de miembros del pleno sin
que medie votacion. Se enviara copia certificada del acta a la
Direccion General de Comercio y Consumo y se dara publicidad de
su contenido mediante anuncio fijado en el domicilio de la Camara
y sus delegaciones y publicado al menos en uno de los diarios de
mayor circulacion de su circunscripcion.

Articulo 28. Voto por correo

1. Los electores que prevean que en la fecha de la votacion no
se hallaran en la localidad donde les corresponda ejercer su derecho
de voto o que no puedan personarse, pueden emitir su voto por
correo, con sujecion a los requisitos que se sefialan en los apartados
siguientes.

2. Los electores podran emitir su voto por correo, previa solici-
tud por escrito a la Secretaria de la Camara respectiva, segin el
modelo normalizado que se determine en la resolucion de convoca-
toria de elecciones. La solicitud debera efectuarse dentro de los
veinte dias siguientes al de publicacion de la convocatoria de elec-
ciones en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Sera nece-
sario hacer constar:

a) Nombre y apellidos del elector. Se adjuntara una fotocopia
del documento nacional de identidad del firmante.
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Si es tracta d’una persona juridica, a més a més:

— Adrega social.

— Dades personals del representant i el carrec que tinga en la
societat.

— Declaracio responsable que acredite la representacié en model
normalitzat.

— Numero d’identificacio fiscal de I’entitat.

En ambdoés casos s’indicara el domicili a efectes de notifica-
cions.

b) El grup i, si és el cas, les categories en qué es vulga votar. Si
no constara, s’entendra sol-licitat 1’exercici del vot per correu per a
tots els grups o categories en que aparega inscrit.

3. La Secretaria General de la cambra comprovara la inscripcio
en el cens electoral, i emetra certificat acreditatiu d’aquest punt, i
després de ’anotacio prévia en el cens perque no li siga admés el
vot personal, enviara a ’elector que haja sol-licitat el vot per
correu, la documentaci6 necessaria per a I’exercici del vot, amb una
antelacié minima de deu dies respecte de la data assenyalada per a
I’eleccid, i trametra a la junta electoral relacid dels certificats
sollicitats i expedits.

4. En el cas que no es realitzara eleccid en el grup o categoria
corresponent s’informara per escrit al sol-licitant d’aquesta cir-
cumstancia, amb ideéntica antelacio a ’establida en 1’apartat ante-
rior.

5. La documentaci6 que s’enviara al sol-licitant per cada grup o
categoria al qual pertanya sera:

— Sobre adrecat al secretari de la junta electoral amb indicacio
del president de la mesa electoral del col-legi corresponent a qui
haja de ser lliurat. En aquest sobre s’especificara el grup o catego-
ria en queé es vota.

— Papereta o paperetes de votacio per cada grup en el qual tinga
dret a vot.

— Sobre per a introduir cada una de les paperetes, en 1’anvers
del qual haura de constar el grup, i si és el cas, la categoria.

— Certificat acreditatiu de la inscripcio en el cens.

— Candidats proclamats en el grup o categoria corresponent.

— Full d’instruccions.

6. L’elector posara la papereta de vot corresponent dins del
sobre en I’anvers del qual constara el grup i, si és el cas, la catego-
ria. Una vegada tancat introduira aquest primer sobre, juntament
amb el certificat d’inscripcid en el cens, en el segon sobre, i el tra-
metra per correu certificat o el presentara en la Secretaria de la
junta electoral, perd en ambdods casos hauran de tenir entrada en la
secretaria de la junta electoral respectiva abans de les catorze hores
del primer dia habil anterior a 1’assenyalat per a 1’eleccio; no
s’admetran els rebuts amb posterioritat a I’indicat termini.

7. Els sobres rebuts amb el vot de I’elector, aixi com aquells
tornats pel servei de correus, es lliuraran als presidents de les meses
electorals abans d’acabar la votacio.

8. No obstant aixo que s’ha disposat en 1’apartat 3 del present
article, I’elector que no haguera pogut emetre el seu vot i constara
tornada la documentacio electoral pel servei de correus, podra exer-
cir personalment el dret al vot el dia de les eleccions.

9. L’elector que, havent obtingut certificat i documentaci6 de
vot per correu vulga votar personalment, podra fer-ho tornant a la
mesa electoral els dits documents. Si no ho fa aixi, no li sera rebut
el vot.

Article 29. Col-legis i meses electorals

1. Les votacions per a elegir els carrecs de membres dels plens
de les cambres oficials de comerg, industria i navegacio, per a la
provisid dels quals hagen sigut proclamats dos o més candidats, es
realitzaran els dies i les hores previstos en la resoluci6é de convo-
catoria d’eleccions.

2. Es constituiran els col-legis i les meses electorals que per a
cada cambra s’establisquen.

Cada mesa electoral estara formada per un president i dos
vocals designats per la junta electoral corresponent entre els elec-
tors domiciliats a la localitat del col-legi electoral, mitjangant sor-
teig realitzat deu dies abans de la realitzaci6 d’eleccions i en la seu

Si se trata de una persona juridica, ademas:

— Domicilio social.

— Datos personales del representante y el cargo que ostente en
la sociedad.

— Declaracion responsable que acredite la representacion en
modelo normalizado

— Numero de identificacion fiscal de la entidad.

En ambos casos se indicara el domicilio a efectos de notifica-
ciones.

b) El grupo y, en su caso, las categorias en que se desee votar.
Si no constara, se entendera solicitado el ejercicio del voto por
correo para todos los grupos o categorias en que figure inscrito.

3. La Secretaria General de la Camara comprobara la inscrip-
cion en el censo electoral, emitiendo certificacion acreditativa de
este extremo y previa anotacion en el censo para que no le sea
admitido el voto personal, enviara al elector que haya solicitado el
voto por correo, la documentacion necesaria para el ejercicio del
voto, con una antelacion minima de diez dias respecto a la fecha
sefialada para la eleccion, y remitira a la junta electoral relacion de
los certificados solicitados y expedidos.

4. En el caso de no celebrarse eleccion en el grupo o categoria
correspondiente se informard por escrito al solicitante de esta cir-
cunstancia, con idéntica antelacion a la establecida en el apartado
anterior.

5. La documentacion a enviar al solicitante por cada grupo o
categoria al que pertenezca sera:

— Sobre dirigido al Secretario de la junta electoral indicando el
presidente de la mesa electoral del colegio correspondiente a quien
deba ser entregado. En este sobre se especificara el grupo o cate-
goria en que se vota.

— Papeleta o papeletas de votacion por cada grupo en el que
tenga derecho a voto.

— Sobre para introducir cada una de las papeletas, en cuyo
anverso debera constar el grupo, y en su caso, la categoria.

— Certificacion acreditativa de la inscripcion en el censo.

— Candidatos proclamados en el grupo o categoria correspon-
diente.

— Hoja de instrucciones.

6. El elector pondra la papeleta de voto correspondiente dentro
del sobre en cuyo anverso figurard el grupo y en su caso la cate-
goria. Una vez cerrado introducira este primer sobre, junto con la
certificacion de inscripcion en el censo, en el segundo sobre y lo
remitira por correo certificado o lo presentara en la secretaria de la
junta electoral, pero en ambos casos deberan tener entrada en la
secretaria de la junta electoral respectiva antes de las catorce horas
del primer dia habil anterior al sefialado para la eleccion, no admi-
tiéndose los recibidos con posterioridad al referido término.

7. Los sobres recibidos con el voto del elector, asi como aque-
llos devueltos por el servicio de correos, se entregaran a los presi-
dentes de las mesas electorales antes de finalizar la votacion.

8. No obstante lo dispuesto en el apartado 3 del presente articulo,
el elector que no hubiera podido emitir su voto y constara devuelta la
documentacion electoral por el servicio de correos, podra ejercer per-
sonalmente el derecho al voto el dia de las elecciones.

9. El elector que habiendo obtenido certificado y documenta-
cién de voto por correo desee votar personalmente, podra hacerlo
devolviendo a la mesa electoral dichos documentos. De no hacerlo
asi, no le sera recibido el voto.

Articulo 29. Colegios y Mesas Electorales

1. Las votaciones para elegir los cargos de miembros de los ple-
nos de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion,
para cuya provision hayan sido proclamados dos o mas candidatos,
se celebraran los dias y horas previstos en la resolucion de convo-
catoria de elecciones.

2. Se constituirdn los colegios y mesas electorales que para cada
Camara se establezcan.

Cada mesa electoral estara formada por un presidente y dos
vocales designados por la junta electoral correspondiente de entre
los electores domiciliados en la localidad del colegio electoral,
mediante sorteo realizado diez dias antes de la celebracion de elec-
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de cada junta electoral, entre una relacio d’electors en nombre de
dos per a cada grup que no siguen candidats, proposada pel ple de
la cambra. En el mateix acte es designaran, aixi mateix, dos
suplents del president i dels vocals.

Constituida la mesa electoral d’un col-legi el dia de I’eleccid,
no podra comencar-se la votacio sense haver-se estés préviament
I’oportuna acta de constitucio, de la qual es lliurara una copia certi-
ficada, firmada pel president i els vocals per a cada candidat que la
demane.

Si en I’acte de la constitucio de la mesa electoral no compare-
gueren els membres designats per la junta electoral com a titulars o
suplents, assumiran les seues funcions un representant de la Conse-
lleria d’Industria i Comerg, que actuara com a president, i un
empleat de la cambra, que actuara com a vocal.

3. No obstant aixo que s’ha disposat en el punt anterior, atenent
el nombre de candidatures proclamades i el de grups en qué haja de
realitzar-se efectivament la votacid, les juntes electorals podran
acordar ’ampliacio o la reduccié del nombre de meses electorals,
sense modificar, en cap cas, el nombre de col-legis previst en la
convocatoria.

Article 30. Interventors

1. Cada un dels candidats proclamats podra designar, fins a cinc
dies abans de la data assenyalada per a 1’eleccio, un o dos interven-
tors per cada collegi electoral, que necessariament hauran de ser
electors censats en aquest.

2. La designacio d’interventors es formalitzara davant la Secre-
taria General de la cambra corresponent, la qual expedira la corres-
ponent credencial. El secretari general de la cambra trametra a les
juntes electorals i als col-legis electorals respectius la relacio
d’interventors designats per cada candidat.

3. Els interventors podran assistir a la mesa electoral, participar
en les seues deliberacions, amb veu pero sense vot, formular recla-
macions i rebre els certificats que es preveuen en el present regla-
ment.

Article 31. Votacid

1. Una vegada comengada la votacié no podra suspendre’s, a no
ser per causa de for¢a major, i sempre sota la responsabilitat de la
mesa del col-legi respectiu. En cas de suspensi6 la mesa algara acta,
que es trametra a la junta electoral perqueé ho comunique a la Direc-
ci6 General de Comerg i Consum, a fi de que assenyale la data en
qué haura de realitzar-se novament la votacio.

2. La votacio6 sera personal i secreta. Els electors, una vegada
identificats, entregaran la papereta introduida en un sobre, ambdos
normalitzats, al president de la mesa electoral, el qual la depositara
en I'urna. Els vocals prendran nota dels electors que hagen exercit
el vot, amb indicacid del seu nom i numero d’ordre en el cens de la
cambra. En el cas que el votant actue en representacié d’una perso-
na juridica s’anotara, aixi mateix, el seu nom i numero de DNI.

3. En el moment d’exercir el seu vot, I’elector presentara 1’ori-
ginal del DNI, permis de conduir o passaport i, si és el cas, a més,
acreditacié de la representacid per a I’exercici del vot mitjancant
model normalitzat.

4. Per a la votacio s’usaran paperetes de format normalitzat, en
les quals constaran necessariament les segiients mencions:

a) Especificacio del grup i, si és el cas, de la categoria en queé es
vota.

b) Nom i cognoms, o denominacié social del candidat o candi-
dats als quals s’atorga el vot. Es podra votar com a maxim tants
candidats com membres del ple tinga assignat el grup o categoria.

5. El president de la mesa tindra autoritat exclusiva per a con-
servar |’ordre 1 assegurar la llibertat dels electors en el col-legi elec-
toral, i només tindran entrada en els col-legis els electors, els candi-
dats 1 els interventors, els notaris en 1’exercici de les seues fun-
cions, els representants de la Conselleria d’Induastria i Comerg i els
agents de 1’autoritat i la resta de persones que el president de la
mesa requerisca.

ciones y en la sede de cada junta electoral, entre una relacion de
electores en numero de dos para cada grupo que no sean candida-
tos, propuesta por el pleno de la Camara. En el mismo acto se
designaran asimismo dos suplentes del presidente y de los vocales.

Constituida la mesa electoral de un colegio el dia de la eleccion,
no podra comenzarse la votacion sin haberse extendido previamen-
te la oportuna acta de constitucion, de la cual se librara una copia
certificada, firmada por el presidente y los vocales para cada candi-
dato que la pida.

Si en el acto de la constitucion de la mesa electoral no compare-
ciesen los miembros designados por la junta electoral como titula-
res o suplentes, asumiran sus funciones un representante de la Con-
selleria de Industria y Comercio, que actuara como presidente, y un
empleado de la Camara, que actuara como vocal.

3. No obstante lo dispuesto en el punto anterior, atendiendo al
numero de candidaturas proclamadas y al de grupos en que haya de
celebrarse efectivamente la votacion, las juntas electorales podran
acordar la ampliacion o reduccion del nimero de mesas electorales,
sin modificar, en ningun caso, el nimero de colegios previsto en la
convocatoria.

Articulo 30. Interventores

1. Cada uno de los candidatos proclamados podra designar,
hasta cinco dias antes de la fecha sefnalada para la eleccion, uno o
dos interventores por cada colegio electoral, que necesariamente
deberan ser electores censados en el mismo.

2. La designacion de interventores se formalizara ante la Secre-
taria General de la Camara correspondiente, quien expedira la
correspondiente credencial. El secretario general de la Camara
remitira a las juntas electorales y a los colegios electorales respecti-
vos la relacion de interventores designados por cada candidato.

3. Los interventores podran asistir a la mesa electoral, participar
en sus deliberaciones, con voz pero sin voto, formular reclamacio-
nes y recibir las certificaciones que se prevén en el presente regla-
mento.

Articulo 31. Votacion

1. Una vez comenzada la votacion no podra suspenderse, a no
ser por causa de fuerza mayor, y siempre bajo la responsabilidad de
la mesa del colegio respectivo. En caso de suspension se levantara
acta por la mesa, que se remitird a la junta electoral para que lo
comunique a la Direccion General de Comercio y Consumo, a fin
de que sefiale la fecha en que debera realizarse nuevamente la vota-
cion.

2. La votacion sera personal y secreta. Los electores, una vez
identificados, entregaran la papeleta introducida en un sobre,
ambos normalizados, al presidente de la mesa electoral, quien la
depositara en la urna. Los vocales tomaran nota de los electores que
hayan ejercido el voto, con indicacion de su nombre y niimero de
orden en el censo de la Camara. En el caso de que el votante actue
en representacion de una persona juridica se anotard, asimismo, su
nombre y nimero de DNI.

3. En el momento de ejercer su voto, el elector presentara el ori-
ginal del DNI, permiso de conducir o pasaporte y en su caso,
ademas, acreditacion de la representacion para el ejercicio del voto
mediante modelo normalizado.

4. Para la votacion se emplearan papeletas de formato normali-
zado, en las que figuraran necesariamente las siguientes menciones:

a) Especificacion del grupo y, en su caso, de la categoria en que
se vota.

b) Nombre y apellidos, o denominacién social del candidato o
candidatos a los que se otorga el voto. Se podra votar como maxi-
mo a tantos candidatos como miembros del pleno tenga asignado el
grupo o categoria.

5. El presidente de la mesa tendra autoridad exclusiva para con-
servar el orden y asegurar la libertad de los electores en el colegio
electoral, y solo tendran entrada en los colegios los electores, los
candidatos y los interventores, los notarios en el ejercicio de sus
funciones, los representantes de la Conselleria de Industria y
Comercio y los agentes de la autoridad y demas personas que el
presidente de la mesa requiera.
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6. Les possibles reclamacions sobre la votacio es formularan
per escrit davant la mesa electoral, una vegada finalitzada aquesta i
abans d’iniciar-se I’escrutini. Seran resoltes per la mesa, per majo-
ria, en aqueix mateix moment, sense possibilitat d’apel-lacid. Les
reclamacions hagudes es recolliran en 1’acta de la sessio, i hauran
de constar sumariament el seu contingut i la resolucié adoptada.

Article 32. Escrutini

1. Acabada la votacio, el president de la mesa la declarara tanca-
da, i procedira a introduir en 1’urna o urnes els sobres que continguen
les paperetes de vot per correu, verificant préviament I’existéncia del
certificat requerit. Els vocals prendran nota d’aquests electors de
conformitat amb el que s’ha previst en aquest reglament.

2. Acte seguit, i una vegada resoltes, si és el cas, les reclama-
cions sobre la votacid, la mesa procedira a realitzar I’escrutini, que
sera public, 1 no se suspendra llevat de causa de for¢a major. Si
només hi hauera un col-legi electoral, 1’escrutini sera definitiu.

3. L’escrutini es realitzara traient el president, un a un, els
sobres de ’urna, llegint en alta veu el grup i la categoria i el nom
del candidat o candidats votats, mostrant la papereta a continuacié
als presents en I’acte. Simultaniament els vocals prendran nota dels
candidats votats, i procediran seguidament a ordenar les paperetes
segons grups i categories.

Si algun candidat, interventor o notari, en I’exercici de les seues
funcions, tinguera dubtes sobre el contingut d’una papereta llegida
pel president, podra demanar-la en ’acte per al seu examen i es
permetra que I’examine breument.

4. Es consideraran nuls els vots en els segiients casos:

a) Vots emesos utilitzant sobre o papereta distints dels models
normalitzats.

b) Vots emesos en papereta sense sobre o en sobre que continga
més d’una papereta que indiquen distints candidats.

En el suposit de contenir més d’una papereta indicant els matei-
xos candidats, i en el mateix ordre, es computaran com un sol vot
valid.

Si en la papereta aparegueren noms en nombre superior al de
les vacants que s’han de cobrir, es prendran en consideracio els que
apareguen en primer lloc, en nombre igual al de vacants del grup.

c¢) Vots emesos en els quals en I’exterior del sobre, o en la
papereta, no s’indiquen el grup i, si és el cas, la categoria.

d) Vots emesos a favor de persones diferents de les proclama-
des com a candidats del grup o categoria.

e) Quan en la papereta hi haja modificacions o rectificacions o,
per qualsevol altra rad, aqeusta oferisca dubtes amb relacio al seu
contingut

f) Quan els vots per correu no vagen acompanyats del certificat
requerit. Aquests vots no s’introduiran en ’urna, i es fara constar la
seua existeéncia en ’acta d’escrutini.

5. Es considera vot en blanc, pero valid, ’emés utilitzant un
sobre que no continga papereta, o que continga papereta sense indi-
caci6 a favor de cap candidat.

6. Acabat el recompte es confrontara el total de vots escrutats
amb el de votants anotats i el president preguntara en veu alta si hi
ha reclamacions a fer. No havent-ne cap, o després que la mesa
resolga per majoria les que s’hagueren presentat, anunciara en veu
alta el resultat.

7. Es consideraran elegits els candidats que hagen obtingut
major nombre de vots, i en cas d’empat, els de major antiguitat en
el cens de la cambra i, si és igual, els que satisfacen una quota més
alta.

8. Les reclamacions sobre ’escrutini es formularan per escrit
davant la mesa electoral i seran resoltes per la mesa, per majoria, en
aqueix mateix moment, amb possibilitat d’apel-laci6é davant la junta
electoral en el termini de 24 hores; contra aquesta resolucié podran
els interessats interposar recurs d’algada davant la Direccié General
de Comerg i Consum.

9. Les paperetes extretes de les urnes es destruiran en preséncia
dels concurrents, amb excepcio d’aquelles que s’hagueren conside-
rat nul-les o que hagueren sigut objecte d’alguna reclamacio, les
quals s’uniran a I’acta, una vegada firmades pels membres de la
mesa.

6. Las posibles reclamaciones sobre la votacion se formularan
por escrito ante la mesa electoral, una vez finalizada la misma y
antes de iniciarse el escrutinio. Seran resueltas por la mesa, por
mayoria, en ese mismo momento, sin posibilidad de apelacion. Las
reclamaciones habidas se recogeran en el acta de la sesion, debien-
do figurar sumariamente su contenido y la resolucion adoptada.

Articulo 32. Escrutinio

1. Terminada la votacion el presidente de la mesa la declarara
cerrada, y procedera a introducir en la urna o urnas los sobres que
contengan las papeletas de voto por correo, verificando previamen-
te la existencia de la certificacion requerida. Los vocales tomaran
nota de estos electores conforme a lo previsto en este Reglamento.

2. Acto seguido, y una vez resueltas, en su caso, las reclamaciones
sobre la votacion, se procedera por la mesa a realizar el escrutinio,
que sera publico y no se suspendera salvo causa de fuerza mayor. Si
s6lo existiera un colegio electoral, el escrutinio sera definitivo.

3. El escrutinio se realizara extrayendo el presidente, uno a uno,
los sobres de la urna, leyendo en alta voz el grupo y categoria y el
nombre del candidato o candidatos votados, mostrando la papeleta
a continuacion a los presentes en el acto. Simultaneamente los
vocales tomaran nota de los candidatos votados, procediendo segui-
damente a ordenar las papeletas segin grupos y categorias.

Si algun candidato, interventor o notario en el ejercicio de sus
funciones, tuviese dudas sobre el contenido de una papeleta leida
por el presidente, podra pedirla en el acto para su examen y se per-
mitird que la examine brevemente.

4. Se consideran nulos los votos en los siguientes casos:

a) Votos emitidos utilizando sobre o papeleta distintos de los
modelos normalizados.

b) Votos emitidos en papeleta sin sobre o en sobre que contenga
mas de una papeleta que expresen distintos candidatos.

En el supuesto de contener mas de una papeleta expresando los
mismos candidatos, y en el mismo orden, se computaran como un
solo voto valido.

Si en la papeleta figuraran nombres en niimero superior al de
las vacantes a cubrir se tomaran en consideracion los que aparezcan
en primer lugar, en nimero igual al de vacantes del grupo.

¢) Votos emitidos en los que en el exterior del sobre, o en la
papeleta, no se expresen el grupo y, en su caso, la categoria.

d) Votos emitidos a favor de personas diferentes de las procla-
madas como candidatos del grupo o categoria.

¢) Cuando en la papeleta haya modificaciones o rectificaciones
0, por cualquier otra razon, la misma ofrezca dudas con relacion a
su contenido.

f) Cuando los votos por correo no vayan acompaiiados del certi-
ficado requerido. Dichos votos no se introduciran en la urna,
haciéndose constar su existencia en el acta de escrutinio.

5. Se considera voto en blanco, pero valido, el emitido utilizan-
do un sobre que no contenga papeleta, o que contenga papeleta sin
indicacion a favor de ningun candidato.

6. Terminado el recuento se confrontara el total de votos escru-
tados con el de votantes anotados y el presidente preguntara en voz
alta si hay reclamaciones a hacer. No habiendo ninguna, o después
de que la mesa resuelva por mayoria las que se hubieren presenta-
do, anunciara en voz alta el resultado.

7. Se consideraran elegidos los candidatos que hayan obtenido
mayor nimero de votos, y en caso de empate, los de mayor
antigiiedad en el censo de la Camara, y si fuera igual, los que satis-
fagan una cuota mas alta.

8. Las reclamaciones sobre el escrutinio se formularan por
escrito ante la mesa electoral y seran resueltas por la mesa, por
mayoria, en ese mismo momento, con posibilidad de apelacion ante
la junta electoral en el plazo de 24 horas, contra cuya resolucion
podran los interesados interponer recurso de alzada ante la Direc-
cion General de Comercio y Consumo.

9. Las papeletas extraidas de las urnas se destruiran en presen-
cia de los concurrentes, con excepcion de aquellas que se hubieran
considerado nulas, o que hubieran sido objeto de alguna reclama-
cion, las cuales se uniran al acta, una vez firmadas por los miem-
bros de la mesa.
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10. Concloses les operacions anteriors s’estendra 1’oportuna
acta, firmada pel president i els vocals de la mesa, que reflectira el
resultat de I’eleccid, fent constar el nombre de vots emesos, perso-
nalment i per correu, el dels declarats nuls i en blanc, el nombre de
vots obtingut per cada candidat i les reclamacions que s’hagueren
presentat, aixi com la resolucié adoptada.

11. Les actes seran trameses a la Secretaria General de la res-
pectiva cambra, on quedaran depositades, per al posterior trasllat a
la junta electoral. D’aquestes es podran estendre copies certificades
als candidats que ho sol-liciten.

Article 33. Escrutini final

1. Al cinqué dia habil de finalitzades les eleccions procedira la
respectiva junta electoral, en acte public, en la seu de la junta, a
verificar el resultat final de les votacions, segons les actes correspo-
nents als distints col-legis, i s’al¢ara nova acta que sera subscrita
pels membres de la junta, en la qual es fara constar el nombre total
de vots emesos, els declarats nuls i en blanc, els vots obtinguts per
cada candidat i els candidats declarats elegits, aixi com les reclama-
cions que s’hagueren presentat contra les decisions de les meses
electorals i les resolucions adoptades.

2. L’expedient electoral s’arxivara en la cambra respectiva, a
disposici6 de la Conselleria d’Industria i Comersg.

Article 34. Membres del ple

1. Els membres electes del ple hauran de prendre possessio dels
seus carrecs dins del termini maxim de 15 dies des de la data de
realitzacio de les eleccions davant la Secretaria de la cambra, i se’ls
fara lliurament en aqueix mateix acte de la credencial que justifique
la seua qualitat de membre electe.

2. Les persones naturals ho faran personalment; les persones
juridiques per mitja d’un representant designat a aquest efecte amb
poder suficient.

3. Els qui en I’esmentat termini no prenguen possessio del seu
carrec, seran reemplagats pel segiient candidat més votat, el qual
haura de prendre possessio en el termini maxim de 10 dies compta-
dors des de la data de la notificacid corresponent. En el cas que
s’esgoten els candidats, es procedira a proveir la vacant en la forma
prevista en ’article 19.5.

4. Amb caracter extraordinari i per causa d’abséncia justificada
acceptada per la Secretaria de la cambra, els membres electes que
no puguen prendre possessio dins del termini fixat, podran fer-ho
davant la Secretaria de la cambra el dia de la sessié constitutiva del
Ple.

5. Dins dels quinze dies segiients a la data de celebracio de les
eleccions i als efectes de 1’eleccid dels vocals col-laboradors, les
organitzacions empresarials al mateix temps intersectorials i territo-
rials més representatives, la determinacio de les quals es realitzara
en la resolucié de convocatoria d’eleccions, hauran de presentar
davant la Secretaria de la cambra respectiva una llista de candidats
a vocals del ple elegits entre persones de reconegut prestigi en la
vida economica dins de la circumscripcié de cada cambra, en nom-
bre que supere en un terg el de vocals a cobrir, tot sent aquest el
15% dels membres electes de la cambra. Aquestes llistes tindran
caracter obert. A la llista s’adjuntara una relacié dels mérits que
fonamenten la proposta i I’acceptacié expressa dels candidats.

Article 35. Eleccio dels vocals col-laboradors

1. Finalitzat el termini establit en ’article anterior, la Secretaria
de la cambra convocara els vocals electes perque, en sessio Unica,
elegisquen en votacié nominal i secreta als altres membres del ple
entre els candidats proposats, de conformitat amb allo establit en
I’article anterior. Les llistes, que contindran les propostes de candi-
dats, es trametran als vocals electes juntament amb la convocatoria.
Les votacions per a elegir els vocals col-laboradors membres del
ple es realitzara en la seu de cada cambra.

2. El termini maxim per a la realitzacio de la sessio per a 1’elec-
cié dels vocals col-laboradors es determinara en la resolucio de

10. Concluidas las operaciones anteriores se extendera la opor-
tuna acta, firmada por el presidente y los vocales de la mesa, que
reflejara el resultado de la eleccion, haciendo constar el numero de
votos emitidos, personalmente y por correo, el de los declarados
nulos y en blanco, el nimero de votos obtenido por cada candidato
y las reclamaciones que se hubieran presentado, asi como la resolu-
cién adoptada.

11. Las actas seran remitidas a la Secretaria General de la res-
pectiva Camara, donde quedaran depositadas, para su posterior
traslado a la junta electoral. De las mismas se podran extender
copias certificadas a los candidatos que las soliciten.

Articulo 33. Escrutinio final

1. Al quinto dia habil de finalizadas las elecciones se procedera
por la respectiva junta electoral, en acto publico, en la sede de la
junta, a verificar el resultado final de las votaciones, seglin las actas
correspondientes a los distintos colegios, levantandose nueva acta
que sera suscrita por los miembros de la junta, en la que se hara
constar el numero total de votos emitidos, los declarados nulos y en
blanco, los votos obtenidos por cada candidato y los candidatos
declarados elegidos, asi como las reclamaciones que se hubieran
presentado contra las decisiones de la mesas electorales y las reso-
luciones adoptadas.

2. El expediente electoral se archivara en la Camara respectiva,
a disposicion de la Conselleria de Industria y Comercio.

Articulo 34. Miembros del pleno

1. Los miembros electos del pleno deberan tomar posesion de
sus cargos dentro del plazo maximo de 15 dias desde la fecha de
celebracion de las elecciones ante la Secretaria de la Camara,
haciéndoles entrega en ese mismo acto de la credencial que justifi-
que su calidad de miembro electo.

2. Las personas naturales lo haran personalmente; las personas
juridicas por medio de un representante designado a tal efecto con
poder suficiente.

3. Quienes en el citado plazo no tomen posesion de su cargo,
seran reemplazados por el siguiente candidato mas votado, quien
habra de tomar posesion en el plazo maximo de 10 dias a contar
desde la fecha de la notificacion correspondiente. En el caso de que
se agoten los candidatos se procedera a proveer la vacante en la
forma prevista en el articulo 19.5.

4. Con caracter extraordinario y por causa de ausencia justifica-
da aceptada por la Secretaria de la Camara, los miembros electos
que no puedan tomar posesion dentro del plazo fijado, podran
hacerlo ante la Secretaria de la Camara el dia de la sesion constitu-
tiva del pleno.

5. Dentro de los quince dias siguientes a la fecha de celebracion
de las elecciones y a los efectos de la eleccion de los vocales cola-
boradores, las organizaciones empresariales a la vez intersectoriales
y territoriales mas representativas, cuya determinacion se realizara
en la resolucion de convocatoria de elecciones, deberan presentar
ante la Secretaria de la Camara respectiva una lista de candidatos a
vocales del pleno, elegidos entre personas de reconocido prestigio
en la vida econdmica dentro de la circunscripcion de cada Camara,
en numero que supere en un tercio el de vocales a cubrir, siendo
este el 15% de los miembros electos de la Camara. Estas listas
tendran caracter abierto. A la lista se acompafara una relacion de
los méritos que fundamentan la propuesta y la aceptacion expresa
de los candidatos.

Articulo 35. Eleccion de los vocales colaboradores

1. Finalizado el plazo establecido en el articulo anterior la
Secretaria de la Camara convocara a los vocales electos para que,
en sesion unica, elijan en votacidn nominal y secreta a los demas
miembros del pleno entre los candidatos propuestos conforme a lo
establecido en el articulo anterior. Las listas, conteniendo las pro-
puestas de candidatos, se remitiran a los vocales electos junto con
la convocatoria. Las votaciones para elegir a los vocales colabora-
dores miembros del pleno se realizara en la sede de cada Camara.

2. El plazo maximo para la celebracion de la sesion para la elec-
cion de los vocales colaboradores se determinard en la resolucion
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convocatoria d’eleccions, que en cap cas podra excedir d’un mes
comptador des de la data fixada per a les eleccions.

3. La mesa electoral estara composta per un representant de la
Conselleria d’Industria i Comerg, que presidira I’acte, i pel secreta-
ri de la cambra, que actuara com a vocal.

4. Abans de comencgar la sessio es repartira a cada un dels
vocals electes el sobre i la papereta on constaran els noms dels can-
didats proposats. Aquesta llista tindra caracter obert. En la papereta
es marcara un senyal davant de cada candidat al qual es vota.

Iniciada la sessio, el president cridara cada un dels vocals, els
quals, després d’identificar-se, li lliuraran la papereta introduida en
el sobre, i aquest el depositara en 1’urna. Es podra votar com a
maxim tants candidats com nombre de vocals col-laboradors hi
haja. Perque el vot es considere valid hauran de consignar-se indi-
cacions a favor de, com a maxim, el nombre de vocals col-labora-
dors que s’han de cobrir.

5. Resultaran elegits aquells candidats que obtinguen major
nombre de vots fins a completar el nombre de vocals geu s’han de
cobrir. En el cas que per a I’altim lloc que s’ha de cobrir resultaren
amb igual nombre de vots dos o més candidats, es realitzara una
segona votacié entre ells. Quedara elegit el que major nombre de
vots aconseguisca en la segona volta. Per al cas d’un segon empat,
s’efectuara un sorteig entre els candidats.

6. Finalitzades les votacions, la mesa electoral procedira a rea-
litzar 1’escrutini que sera public i estendra I’oportuna acta en la
qual es fara constar el nombre total de vots emesos, els declarats
nuls, en blanc i els candidats elegits amb el nombre de vots corres-
ponents i, si és el cas, les reclamacions que s’hagueren presentat en
el dit acte. Les actes es trametran a la Secretaria de la cambra per a
la seua incorporacid a I’expedient electoral, i donara compte a la
junta electoral.

7. En I’eleccio dels vocals col-laboradors s’aplicaran les nor-
mes, en els casos que siga procedent, establides per als vocals elec-
tes.

8. Els vocals elegits hauran de prendre possessio dels seus
carrecs, dins dels deu dies segiients a la seua eleccid, davant la
Secretaria de la cambra, la qual entregara I’oportuna credencial de
la seua condicio de membre del Ple.

Article 36. Sessio constitutiva del Ple

1. Transcorregut el termini establit en I’apartat huité de 1’article
anterior, la Conselleria d’Industria i Comerg, en un termini no
superior a un mes, determinara la data per a la sessid constitutiva
del Ple, que sera presidida pel conseller d’Industria i Comerg o per-
sona que delegue.

2. En el cas que no puga constituir-se validament el Ple, la Con-
selleria d’Industria i Comerg designara una comissio gestora per al
funcionament de la cambra. Si en el termini de tres mesos la comis-
si6 no aconseguira la constitucid del nou ple pel procediment esta-
blit en el presente reglament, sol-licitara de la Direccié General de
Comerg i Consum la convocatoria de noves eleccions.

Article 37. Elecci6 del president i el Comité Executiu

1. Constituit el ple es procedira per votacidé nominal i secreta a
I’eleccio del president i els altres carrecs del Comité Executiu. A
aquest efecte es constituira la mesa electoral, que estara composta
pels dos membres de major i menor edat, respectivament, del ple de
la cambra, i pel conseller d’Industria i Comerg o persona en qui
delegue, que actuara com a president. Les funcions de secretari les
realitzara el que ho siga de la corporacio.

Els candidats no podran formar part de la mesa electoral, i es
procedira si és el cas a les oportunes substitucions en aquella, man-
tenint els criteris de I’edat.

2. L’eleccio del president i els altres carrecs del Comité Execu-
tiu s’ajustara a les normes segiients:

a) Les propostes de candidatures per a exercir els carrecs que
integren el Comité Executiu de la cambra podran formular-se refe-
rides a un, a diversos o a tots els carrecs. Les candidatures per a la
Presidencia i la resta de carrecs del Comité Executiu es formularan

de convocatoria de elecciones, que en ningiin caso podra exceder
de un mes a contar desde la fecha fijada para las elecciones.

3. La mesa electoral estara compuesta por un representante de
la Conselleria de Industria y Comercio, que presidira el acto, y por
el secretario de la Camara, que actuara como vocal.

4. Antes de comenzar la sesion se repartird a cada uno de los
vocales electos el sobre y la papeleta donde constaran los nombres
de los candidatos propuestos. Esta lista tendra caracter abierto. En
la papeleta se marcara una sefial delante de cada candidato al que se
vota.

Iniciada la sesion el presidente llamara a cada uno de los voca-
les, quienes, tras identificarse, le entregaran la papeleta introducida
en el sobre, y éste lo depositara en la urna. Se podra votar como
maximo a tantos candidatos como niimero de vocales colaborado-
res existan. Para que el voto se considere valido deberan consignar-
se indicaciones a favor de, como maximo, el nimero de vocales
colaboradores a cubrir.

5. Resultaran elegidos aquellos candidatos que obtengan mayor
nimero de votos hasta completar el numero de vocales a cubrir. En
el caso de que para el Gltimo puesto a cubrir resultasen con igual
nimero de votos dos o mas candidatos, se realizard una segunda
votacion entre ellos. Quedaréd elegido el que mayor numero de
votos consiga en la segunda vuelta. Para el caso de un segundo
empate, se efectuara un sorteo entre los candidatos.

6. Finalizadas las votaciones, la mesa electoral procedera a rea-
lizar el escrutinio que sera publico y extendera la oportuna acta en
la que se hara constar el nimero total de votos emitidos, los decla-
rados nulos, en blanco y los candidatos elegidos con el nimero de
votos correspondientes y, en su caso, las reclamaciones que se
hubieran presentado en dicho acto. Las actas se remitiran a la secre-
taria de la Camara para su incorporacion al expediente electoral,
dando cuenta a la junta electoral.

7. En la eleccion de los vocales colaboradores se aplicaran las
normas, en los casos que proceda, establecidas para los vocales
electos.

8. Los vocales elegidos deberan tomar posesion de sus cargos,
dentro de los diez dias siguientes a su eleccion, ante la Secretaria
de la Camara, la cual entregara la oportuna credencial de su condi-
cion de miembro del pleno.

Articulo 36. Sesion constitutiva del pleno

1. Transcurrido el plazo establecido en el apartado octavo del
articulo anterior, la Conselleria de Industria y Comercio, en un
plazo no superior a un mes, determinara la fecha para la sesion
constitutiva del pleno, que sera presidida por el conseller de Indus-
tria y Comercio o persona en quien delegue.

2. En el caso de que no pueda constituirse validamente el pleno,
la Conselleria de Industria y Comercio designara una comision ges-
tora para el funcionamiento de la Camara. Si en el plazo de tres
meses la comision no lograse la constitucion del nuevo pleno por el
procedimiento establecido en el presente reglamento, solicitara de
la Direccion General de Comercio y Consumo la convocatoria de
nuevas elecciones.

Articulo 37. Eleccion del presidente y Comité Ejecutivo

1. Constituido el pleno se procederd por votacion nominal y
secreta a la eleccion del presidente y demas cargos del Comité Ejecu-
tivo. A tal efecto se constituird la mesa electoral, que estara com-
puesta por los dos miembros de mayor y menor edad, respectivamen-
te, del pleno de la Camara y por el conseller de Industria y Comercio
o persona en quien delegue, que actuard como presidente. Las fun-
ciones de secretario las realizara el que lo sea de la Corporacion.

Los candidatos no podran formar parte de la mesa electoral,
procediéndose en su caso a las oportunas sustituciones en aquella,
manteniendo los criterios de la edad.

2. La eleccion del presidente y demaés cargos del Comité Ejecu-
tivo se ajustara a las normas siguientes:

a) Las propuestas de candidaturas para desempeiiar los cargos
que integran el Comité Ejecutivo de la Camara podran formularse
referidas a uno, a varios o a todos los cargos. Las candidaturas para
la Presidencia y demas cargos del Comité Ejecutivo se formularan
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per escrit i podran ser presentades préviament en la Secretaria de la
cambra o davant la mesa electoral el dia de 1’elecci6 i hauran de ser
avalades de conformitat amb el que establisquen els reglaments de
régim interior.

b) Terminada la proposta de candidatures es procedira a 1’elec-
cid per separat dels diferents carrecs. En primer terme es realitzara
I’eleccié de president i, seguidament, la dels altres carrecs pel
segilient ordre: vicepresident lr, vicepresident 2n, tresorer i vocals.

¢) La votacié sera nominal i secreta, i I’elector introduira, una
vegada acreditada la seua personalitat davant la mesa, la papereta
doblegada en I’urna, en ser cridat per a aixd. En cada papereta
només podra aparéixer el nom d’un candidat o de tants candidats
com carrecs s’han de cobrir. Préviament a la votacio per a 1’eleccid
de cada carrec, el secretari de la mesa llegira les candidatures pre-
sentades a aquest.

d) Finalitzada cada votaci6 la mesa realitzara [’escrutini i
donara a conéixer el resultat, amb mencio dels vots haguts, dels
obtinguts per cada candidat, dels declarats nuls i dels vots en blanc.
L’eleccié d’un candidat per a cobrir un carrec causara la impossibi-
litat de posseir tal condici6 en les votacions posteriors.

e) Es consideren nuls els vots atorgats a un membre del ple que
no haja presentat la seua candidatura. Aixi mateix es tindra per nul
el vot emés mitjangant papereta en que apareguen els noms de més
candidats que llocs s’han de cobrir. En el cas que la papereta apare-
ga sense 1’anotacid de candidats el vot es considerara en blanc.

f) Per a la proclamacio de carrecs electes es tindran en compte,
en tot cas, les majories previstes en els reglaments de régim inte-
rior, i es repetiran les votacions tantes vegades com calga perqué
algun candidat aconseguisca les dites majories. En el cas d’empat
entre candidats quedara proclamat el de major antiguitat en el cens
de la cambra. Si I’empat es produira entre un vocal electe i un vocal
col-laborador o entre dos vocals col-laboradors, s’efectuara un sor-
teig entre els candidats.

g) En qualsevol cas correspon al president de la sessio la inter-
pretacié de les normes anteriors aixi com ’adopcié de totes les
resolucions que considere convenients per a I’adequat desenvolupa-
ment d’aquesta.

3. La mesa electoral realitzara 1’escrutini i informara del resul-
tat al Ple, i advertira de la possibilitat de manifestar qualsevol dis-
conformitat amb 1’acte electoral. Immediatament s’alcara acta en la
qual es faran constar les incidéncies de 1’acte electoral, el resultat
de la votacio i les reclamacions que es formulen, i es trametra copia
certificada a la Direccido General de Comer¢ i Consum la qual
resoldra, amb audiéncia dels interessats, les incidéncies plantejades.

4. Les paperetes extretes de les urnes es destruiran en preséncia
dels concurrents, amb excepcid d’aquelles que s’hagueren conside-
rat nul-les, o que hagueren sigut objecte d’alguna reclamacio, les
quals s’uniran a ’acta, una vegada firmades pels membres de la
mesa.

CAPITOL V
Reégim economic i pressupostari

Article 38. Finangament

1. Per al finangament de les seues activitats les cambres dispo-
saran fonamentalment dels recursos establits en la Llei 3/1993, de
22 de marg, Basica de les Cambres Oficials de Comerg, Industria i
Navegacio, i la Llei 11/1997, de 16 de desembre, de la Generalitat
Valenciana, aixi com per qualssevol altres recursos financers que
pogueren estar regulats expressament per disposicio legal.

2. Per al compliment dels seus fins, les cambres estaran obliga-
des a exigir el recurs cameral permanent que els correspon. L’obli-
gacio de pagament i meritacio i la recaptacio del recurs cameral
permanent i, en general, la regulaciéo d’aquest caldra ajustar-se a
allo que s’ha disposat en la normativa vigent i, en especial, a allo
que s’ha previst en la Llei 3/1993, de 22 de marg.

por escrito y podran ser presentadas previamente en la secretaria de
la Camara o ante la Mesa electoral el dia de la eleccion y deberan
ser avaladas de conformidad con lo que establezcan los Reglamen-
tos de Régimen Interior.

b) Terminada la propuesta de candidaturas se procedera a la
eleccion por separado de los diferentes cargos. En primer término
se celebrara la eleccion de presidente y, seguidamente, la de los
otros cargos por el siguiente orden: Vicepresidente 1°, Vicepresi-
dente 2°, Tesorero y Vocales.

¢) La votacion sera nominal y secreta, introduciendo el elector,
una vez acreditada su personalidad ante la mesa, la papeleta dobla-
da en la urna al ser llamado para ello. En cada papeleta so6lo podra
figurar el nombre de un candidato o de tantos candidatos como car-
gos a cubrir. Previamente a la votacion para la eleccion de cada
cargo el secretario de la mesa leera las candidaturas presentadas al
mismo.

d) Finalizada cada votacion la mesa realizara el escrutinio y dara a
conocer el resultado, con mencion de los votos habidos, de los obteni-
dos por cada candidato, de los declarados nulos y de los votos en
blanco. La eleccion de un candidato para cubrir un cargo causara la
imposibilidad de ostentar tal condicion en las votaciones posteriores.

e) Se consideran nulos los votos otorgados a un miembro del
pleno que no haya presentado su candidatura. Asimismo se tendra
por nulo el voto emitido mediante papeleta en que figure los nom-
bres de mas candidatos que puestos a cubrir. En el caso de que la
papeleta aparezca sin la anotacion de candidatos el voto se conside-
rard en blanco

f) Para la proclamacion de cargos electos se tendran en cuenta,
en todo caso, las mayorias previstas en los Reglamentos de Régi-
men Interior, repitiéndose las votaciones tantas veces como sean
necesarias para que algun candidato alcance dichas mayorias. En el
caso de empate entre candidatos quedara proclamado el de mayor
antigliedad en el censo de la camara. Si el empate se produjera
entre un vocal electo y un vocal colaborador o entre dos vocales
colaboradores, se efectuara un sorteo entre los candidatos.

g) En cualquier caso corresponde al presidente de la sesion la
interpretacion de las normas anteriores asi como la adopcion de
cuantas resoluciones considere convenientes para el adecuado desa-
rrollo de la misma.

3. La mesa electoral realizara el escrutinio e informara del
resultado al pleno, advirtiendo de la posibilidad de manifestar cual-
quier disconformidad con el acto electoral. Inmediatamente se
levantara acta en la que se haran constar las incidencias del acto
electoral, el resultado de la votacion y las reclamaciones que se for-
mulen, remitiéndose copia certificada a la Direccion General de
Comercio y Consumo quien resolvera, con audiencia de los intere-
sados, sobre las incidencias planteadas.

4. Las papeletas extraidas de las urnas se destruiran en presen-
cia de los concurrentes, con excepcion de aquellas que se hubieran
considerado nulas, o que hubieran sido objeto de alguna reclama-
cion, las cuales se uniran al acta, una vez firmadas por los miem-
bros de la mesa.

CAPITULO V
Régimen economico y presupuestario

Articulo 38. Financiacion

1. Para la financiacion de sus actividades las Camaras dis-
pondran fundamentalmente de los recursos establecidos en la Ley
3/1993, de 22 de marzo, Basica de las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion, y la Ley 11/1997, de 16 de
diciembre, de la Generalitat Valenciana, asi como por cualesquiera
otros recursos financieros que pudieran venir regulados expresa-
mente por disposicion legal.

2. Para el cumplimiento de sus fines las Camaras estaran obli-
gadas a exigir el recurso cameral permanente que les corresponde.
La obligacion de pago y devengo y la recaudacion del recurso
cameral permanente y en general la regulacion del mismo se estara
a lo dispuesto en la normativa vigente, y en especial a lo previsto
en la Ley 3/1993, de 22 de marzo.
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Article 39. Pressupostos

1. Les cambres formalitzaran pressupostos ordinaris i extraordi-
naris on determinaran els ingressos i les despeses generals per als
serveis i les obres que presten o administren, directament o per ges-
ti6 autonoma.

2. Aixi mateix estaran obligades a mantenir un sistema compta-
ble que reflectisca i permeta conéixer el moviment d’entrades:
ingressos i despeses i les variacions del seu patrimoni, d’acord amb
les instruccions que a aquest efecte assenyale la Conselleria
d’Industria i Comerg.

3. Correspon a la Direccié General de Comerg i Consum 1’apro-
vaci6 dels pressupostos ordinaris i extraordinaris i de les respecti-
ves liquidacions.

4. Les cambres elaboraran anualment el pressupost ordinari per
a ’any segiient, que haura de ser elevat a la Direccio General de
Comerg i Consum per a la seua aprovacid abans del 30 de novem-
bre, aixi com la liquidaci6é de comptes de 1’exercici precedent, que
haura de presentar-se abans de 1’1 de juliol, acompanyada de
I’informe d’auditoria de comptes corresponent. També formalitza-
ran els pressupostos extraordinaris per a la resolucié d’obres i ser-
veis no previstos en el pressupost ordinari, que s’elevaran, d’igual
manera, a la Direccido General de Comer¢ i Consum per a la seua
aprovacio.

5. L’aprovacio de la Direccio General de Comerg i Consum
s’entendra concedida si en el termini d’un mes no s’hi haguera for-
mulat cap objeccio.

Article 40. Operacions especials

Les cambres podran adquirir tota classe de béns i podran aixi
mateix alienar i gravar el seus béns, si bé per als actes de disposicid
sobre immobles, valors i per a la realitzacié d’operacions de crédit
necessitaran autoritzacid expressa de la Direccid General de
Comerg i Consum, quan el valor de 1’operacio excedisca el 15% del
pressupost d’ingressos.

Article 41. Régim de contractacio

La contractaci6 de les cambres de comerg, industria i navegacio
i del Consell de Cambres es regira pel dret privat, i haura d’ajustar-
se, no obstant aixo, als principis de publicitat i concurrencia en els
termes que es preveuen en el Reglament de Régim Interior.

Article 42. Subvencions i donacions

Les cambres només podran concedir subvencions o donacions
si es troben directament relacionades amb els seus fins, sense que
puguen excedir globalment el 2% del pressupost ordinari d’ingres-
sos liquids per recursos permanents de cada exercici, llevat d’auto-
ritzacié expressa de la Direccio General de Comerg i Consum.

Article 43. Control financer

La fiscalitzacié superior de la destinacié donada a les quantitats
percebudes per les cambres correspondra a la Sindicatura de Comp-
tes, en els termes establits en la Llei de la Generalitat Valenciana
6/1985, d’11 de maig, sense perjudici de les competéncies atribui-
des per la normativa vigent al Tribunal de Comptes.

CAPITOL VI
Consell de Cambres Oficials de Comer¢, Industria
i Navegacio de la Comunitat Valenciana

Article 44. Naturalesa i funcions

El Consell de Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navega-
ci6 de la Comunitat Valenciana es configura com a corporaci6 de
dret public amb personalitat juridica propia i plena capacitat
d’obrar per al compliment dels seus fins i estara integrat per repre-
sentants de la totalitat de les indicades corporacions; desenvolupara
les funcions que estableix I’article 37 de la Llei 11/1997, de 16 de
desembre.

Articulo 39. Presupuestos

1. Las Camaras formalizaran presupuestos ordinarios y extraor-
dinarios determinando los ingresos y gastos generales para los ser-
vicios y obras que presten o administren, directamente o por ges-
tién auténoma.

2. Asimismo estaran obligadas a mantener un sistema contable
que refleje y permita conocer el movimiento de entradas: ingresos y
gastos y las variaciones de su patrimonio, de acuerdo con las ins-
trucciones que al efecto se sefialen por la Conselleria de Industria y
Comercio.

3. Corresponde a la Direcciéon General de Comercio y Consumo
la aprobacion de los presupuestos ordinarios y extraordinarios y de
sus respectivas liquidaciones.

4. Las Camaras elaboraran anualmente el presupuesto ordinario
para el aflo siguiente, que debera ser elevado a la Direccion General
de Comercio y Consumo para su aprobacion antes del 30 de
noviembre, asi como la liquidacion de cuentas del ejercicio prece-
dente, que debera presentarse antes del 1 de julio, acompaiada del
informe de auditoria de cuentas correspondiente. También formali-
zaran los presupuestos extraordinarios para la resolucion de obras y
servicios no previstos en el presupuesto ordinario, elevandolos, de
igual modo, a la Direccion General de Comercio y Consumo para
su aprobacion.

5. La aprobacion de la Direccion General de Comercio y Con-
sumo se entendera concedida si en plazo de un mes no hubiera for-
mulado objecion alguna.

Articulo 40. Operaciones especiales

Las Camaras podran adquirir toda clase de bienes y podran asi-
mismo enajenar y gravar sus bienes, si bien para los actos de dispo-
sicion sobre inmuebles, valores y para la celebracion de operacio-
nes de crédito precisaran autorizacion expresa de la Direccion
General de Comercio y Consumo, cuando el valor de la operacion
exceda del 15% del Presupuesto de Ingresos.

Articulo 41. Régimen de contratacion

La contratacion de las Camaras de Comercio, Industria y Nave-
gacion y del Consejo de Camaras se regira por el derecho privado,
debiendo sujetarse no obstante, a los principios de publicidad y
concurrencia en los términos que se prevean en el Reglamento de
Régimen Interior.

Articulo 42. Subvenciones y donaciones

Las Camaras solo podran conceder subvenciones o donaciones
si se hallan directamente relacionadas con sus propios fines sin que
puedan exceder globalmente del 2% del presupuesto ordinario de
ingresos liquidos por recursos permanentes de cada ejercicio, salvo
autorizacion expresa de la Direccion General de Comercio y Con-
sumo

Articulo 43. Control financiero

La fiscalizacion superior del destino dado a las cantidades per-
cibidas por las Camaras correspondera a la Sindicatura de Cuentas,
en los términos establecidos en la Ley de la Generalitat Valenciana
6/1985, de 11 de mayo, sin perjuicio de las competencias atribuidas
por la normativa vigente al Tribunal de Cuentas.

CAPITULO VI
Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion de la Comunidad Valenciana

Articulo 44. Naturaleza y funciones

El Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Comunidad Valenciana, se configura como Cor-
poracion de Derecho Publico con personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines y estara
integrado por representantes de la totalidad de las indicadas Corpo-
raciones, desarrollando las funciones que establece el articulo 37 de
laLey 11/1997, de 16 de diciembre.



DOGY - Niim. 4.110

2001 10 19 22145

Article 45. Organs de govern

1. Els organs de govern i administracié del Consell de Cambres
Oficials de Comerg, Industria i Navegaci6 de la Comunitat Valen-
ciana son: el Ple, el Comité Executiu i el president.

2. La Conselleria d’Industria i Comerg designara un represen-
tant que, sense condicié de membre, tindra veu perd no vot en les
sessions dels organs col-legiats del Consell, a les quals haura de ser
convocat en les mateixes condicions que els seus membres.

Article 46. El Ple

El Ple, organ suprem de govern i representacié general del Con-
sell, estara compost pels presidents de totes les cambres que 1’inte-
gren, un vocal en representacio de cada una d’elles, i el director
general del Consell.

Article 47. Atribucions del Ple

1. Correspon al Ple:

a) L’aprovacio provisional del Reglament de Reégim Interior,
aixi com les seues modificacions.

b) L’aprovaci6 del projecte dels pressupostos anuals ordinaris i,
si és el cas extraordinaris, i les seues liquidacions, proposant la
seua aprovacio a la Direccio General de Comer¢ i Consum.

c) La designaci6 dels representants del Consell en els distints
organismes.

d) La proposta de nomenament i cessament del director general,
mitjangant acord adoptat per la meitat més un dels seus membres,
sol-licitant la seua aprovacio a la Conselleria d’Inddstria i Comersg.

e) Informar en els suposits d’integracié de les cambres locals en
la cambra corresponent a la seua provincia.

f) Informar en els procediments d’autoritzacié de convenis de
col-laboracio entre dues o més cambres.

g) Informar en els suposits de suspensié d’activitat o dissolucio
dels organs de govern de les cambres.

h) Subscriure I’oporti conveni de col-laboracié amb la Genera-
litat Valenciana, relatiu al pla biennal d’actuacions de les cambres.

1) Acordar ’adquisicié o qualsevol altre acte de disposicio rela-
tiu a immobles, valors i operacions de credit, quan 1’import supere
el 15% del pressupost anual del Consell, o es comprometen fons
d’exercicis futurs, aixi com celebrar contractes, quan se superen els
percentatges assenyalats.

j) Crear, si és el cas, comissions consultives i ponéncies.

k) Acordar ’organitzacié administrativa general del Consell i
aprovar 1 modificar la plantilla de personal d’aquest i les seues
retribucions, aprovant les bases per a la provisio dels llocs de tre-
ball. El personal al servei del Consell quedara subjecte al dret labo-
ral.

1) L’exercici de les altres funcions que li siguen assignades pel
Reglament de Régim Interior.

2. El ple elegira entre els seus membres un president, fins a tres
vicepresidents i un tresorer, que ho seran també del Comité Execu-
tiu.

3. El ple del Consell, amb el vot, almenys, de la meitat més un
dels seus membres, podra delegar en el president o en el Comité
Executiu les atribucions anteriorment assenyalades, amb excepciod
de les recollides en les lletres a), b) i d).

4. La delegacio comportara el dret del ple per a dictar instruc-
cions d’actuacio en les atribucions que es deleguen i ser informat
de la gestio de la materia delegada; hi podra ser revocada en qual-
sevol moment, per acord adoptat amb igual majoria.

Article 48. Sessions del Ple

1. El ple es reunira amb caracter ordinari almenys una vegada
cada tres mesos i amb caracter extraordinari a instancia del presi-
dent o quan aixi ho sol‘liciten els dos ter¢os dels seus membres; i
hauran de realitzar-se aquestes sessions dins del termini de quinze
dies comptadors des del dia segiient al de la sol‘licitud.

2. Les sessions extraordinaries podran convocar-se amb carac-
ter d’urgéncia en els suposits que es determinen en el Reglament de
Régim Interior del Consell; la urgéncia 1’haura de ratificar el Ple.

Articulo 45. Organos de gobierno

1. Los organos de gobierno y administracion del Consejo de
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Comu-
nidad Valenciana son: el pleno, el Comité Ejecutivo y el presidente.

2. La Conselleria de Industria y Comercio designara un repre-
sentante que, sin condicion de miembro, tendrd voz pero no voto en
las sesiones de los organos colegiados del Consejo, a las que debera
ser convocado en las mismas condiciones que sus miembros.

Articulo 46. El pleno

El pleno, 6rgano supremo de gobierno y representacion general
del Consejo, estara compuesto por los presidentes de todas las
Camaras que lo integran, un Vocal en representacion de cada una
de ellas y el director general del Consejo.

Articulo 47. Atribuciones del pleno

1. Corresponde al pleno:

a) La aprobacion provisional del Reglamento de Régimen Inte-
rior, asi como sus modificaciones.

b) La aprobacion del proyecto de los presupuestos anuales ordi-
narios y, en su caso extraordinarios, y sus liquidaciones, proponien-
do su aprobacion a la Direccion General de Comercio y Consumo.

c¢) La designacion de los representantes del Consejo en los dis-
tintos organismos.

d) La propuesta de nombramiento y cese del director general,
mediante acuerdo adoptado por la mitad mas uno de sus miembros,
solicitando su aprobacion a la Conselleria de Industria y Comercio.

e) Informar en los supuestos de integracion de las Camaras
Locales en la Camara correspondiente a su provincia.

f) Informar en los procedimientos de autorizacion de convenios
de colaboracion entre dos o mas camaras.

g) Informar en los supuestos de suspension de actividad o diso-
lucion de los 6rganos de gobierno de las Camaras

h) Suscribir el oportuno convenio de colaboracion con la Genera-
litat Valenciana, relativo al plan bienal de actuaciones de las Camaras.

i) Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposicion
relativo a inmuebles, valores y operaciones de crédito, cuando el
importe supere el 15% del presupuesto anual del Consejo, o se
comprometan fondos de ejercicios futuros, asi como celebrar con-
tratos, cuando se superen los porcentajes sefialados.

j) Crear, en su caso, Comisiones Consultivas y Ponencias.

k) Acordar la organizacién administrativa general del Consejo y
aprobar y modificar la plantilla de personal del mismo y sus retri-
buciones, aprobando las bases para la provision de los puestos de
trabajo. El personal al servicio del Consejo quedara sujeto al dere-
cho laboral.

1) El ejercicio de las demas funciones que le sean asignadas por
el Reglamento de Régimen Interior.

2. El pleno elegira entre sus miembros un presidente, hasta tres
Vicepresidentes y un Tesorero, que lo seran también del Comité
Ejecutivo.

3. El pleno del Consejo, con el voto, al menos, de la mitad mas
uno de sus miembros, podra delegar en el presidente o en el Comité
Ejecutivo las atribuciones anteriormente sefialadas, con excepcion
de las recogidas en las letras a), b) y d).

4. La delegacion comportara el derecho del pleno para dictar ins-
trucciones de actuacion en las atribuciones que se delegan y ser infor-
mado de la gestion de la materia delegada, pudiendo ser revocada en
cualquier momento, por acuerdo adoptado con igual mayoria.

Articulo 48. Sesiones del pleno

1. El pleno se reunira con caracter ordinario al menos una vez
cada tres meses y con caracter extraordinario a instancia del presi-
dente o cuando asi lo soliciten los dos tercios de sus miembros,
debiendo celebrarse estas sesiones dentro del plazo de quince dias a
contar del siguiente al de la solicitud.

2. Las sesiones extraordinarias podran convocarse con caracter
de urgencia en los supuestos que se determinen en el Reglamento
de Régimen Interior del Consejo, debiéndose ratificar la urgencia
por el pleno.
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Article 49. El Comité Executiu

El Comité Executiu és I’0rgan de gestid, administracio i pro-
posta del Consell. Estara compost pel president, els vicepresidents,
el tresorer i el director general del Consell.

Article 50. Atribucions del Comité Executiu

1. Correspon al Comité Executiu:
a) L’elaboracio del Reglament de Régim Interior del Consell.

b) La confeccid dels pressupostos anuals ordinaris 1, si és el cas
extraordinaris, i les seues liquidacions.

¢) Acordar I’adquisicié o qualsevol altre acte de disposicio rela-
tiu a immobles, valors i operacions de credit, quan 1’import no
supere el 15% del pressupost anual del Consell, i no es comprome-
ten fons d’exercici futurs, aixi com celebrar contractes quan no se
superen els percentatges assenyalats.

d) Emetre informe previ en el suposit de delegacio de funcions
de la Generalitat Valenciana en alguna de les cambres.

e) L’exercici de les altres funcions que li siguen assignades pel
Reglament de Regim Interior o pel Ple.

2. El Comité Executiu, amb el vot, almenys, de la meitat més
un dels seus membres, podra delegar en el president, vicepresidents
i en el director general les atribucions anteriorment assenyalades,
amb excepcio de les recollides en els apartats a) i b).

Article 51. Sessions del Comité Executiu

1. El Comité Executiu es reunira en sessions ordinaries i extra-
ordinaries, que podran ser convocades amb caracter d’urgéncia.

2. Les sessions ordinaries es realitzaran amb la periodicitat que
es determine en el Reglament de Régim Interior del Consell, i es
realitzara un minim d’una sessi6 al mes.

3. Les sessions extraordinaries es realitzaran quan aixi ho deci-
disca el president o ho sol-liciten dos tergcos dels membres del
Comité Executiu, i aquestes sessions hauran de realitzar-se dins del
termini de quinze dies comptadors des de 1’endema de la sol-licitud.

4. Les sessions extraordinaries podran convocar-se amb carac-
ter d’urgéncia en els suposits que es determinen en el Reglament de
Reégim Interior del Consell, i caldra que el Comité Executiu en rati-
fique la urgencia.

Article 52. El president

1. El president té la representacio del Consell, la presidencia de
tots els organs col-legiats i li correspon I’execucio dels seus acords.

2. El president té les segiients atribucions:

a) Presidir el ple i el Comité Executiu amb dret de convocar i
presidir les sessions, aixi com obrir-les, suspendre-les, tancar-les,
dirigir i encarrilar les discussions, i dirimira els empats amb vot de
qualitat.

b) Disposar tot el que considere convenient en allo que fa
referéncia al régim economic del Consell, fins i tot I’expedicio de
lliuraments i ordres de pagament i cobrament.

¢) Exercir les competéncies que li delegue el ple i el Comité
Executiu i aquelles que determine el Reglament de Régim Interior.

3. El president podra delegar facultats concretes i determinades
en els vicepresidents i en el director general, i donara compte
d’aixo al Ple.

Article 53. Els vicepresidents

Els vicepresidents, pel seu ordre, substituiran el president en
totes les seues funcions en els suposits d’abséncia, vacant i malal-
tia.

Article 54. El tresorer

El tresorer custodiara els fons, valors i efectes del Consell en la
forma que dispose el Comité Executiu, supervisara la comptabilitat
i firmara tots els documents de cobraments i pagaments, tot exer-
cint aquestes funcions de conformitat amb les determinacions del
Reglament de Régim Interior.

Articulo 49. E1 Comité Ejecutivo

El Comité Ejecutivo es el organo de gestion, administracion y
propuesta del Consejo. Estara compuesto por el presidente, los
Vicepresidentes, el Tesorero y el director general del Consejo.

Articulo 50. Atribuciones del Comité Ejecutivo

1. Corresponde al Comité Ejecutivo:

a) La elaboracion del Reglamento de Régimen Interior del Con-
sejo.

b) La confeccion de los presupuestos anuales ordinarios y, en su
caso extraor-dinarios, y sus liquidaciones.

¢) Acordar la adquisicion o cualquier otro acto de disposicion
relativo a inmuebles, valores y operaciones de crédito, cuando el
importe no supere el 15% del presupuesto anual del Consejo, y no
se comprometan fondos de ejercicios futuros, asi como celebrar
contratos cuando no se superen los porcentajes sefialados.

d) Emitir informe previo en el supuesto de delegacion de fun-
ciones de la Generalitat Valenciana en alguna de las Camaras.

e) El ejercicio de las demas funciones que le sean asignadas por
el Reglamento de Régimen Interior o por el pleno.

2. El Comité Ejecutivo, con el voto, al menos, de la mitad mas
uno de sus miembros, podra delegar en el presidente, Vicepresiden-
tes y en el director general las atribuciones anteriormente sefala-
das, con excepcion de las recogidas en los apartados a) y b).

Articulo 51. Sesiones del Comité Ejecutivo

1. El Comité Ejecutivo se reunira en sesiones ordinarias y extra-
ordinarias, pudiendo ser éstas convocadas con caracter de urgencia.

2. Las sesiones ordinarias se celebraran con la periodicidad que
se determine en el Reglamento de Régimen Interior del Consejo,
celebrandose un minimo de una sesion al mes.

3. Las sesiones extraordinarias se celebraran cuando asi lo deci-
da el presidente o lo soliciten dos tercios de los miembros del
Comité Ejecutivo, debiendo celebrarse estas sesiones dentro del
plazo de quince dias a contar del siguiente al de la solicitud.

4. Las sesiones extraordinarias podran convocarse con caracter
de urgencia en los supuestos que se determinen en el Reglamento
de Régimen Interior del Consejo, debiéndose ratificar la urgencia
por el Comité Ejecutivo.

Articulo 52. El presidente

1. El presidente ostenta la representacion del Consejo, la presi-
dencia de todos los 6rganos colegiados y le corresponde la ejecu-
cion de sus acuerdos

2. El presidente tiene las siguientes atribuciones:

a) Presidir el pleno y el Comité Ejecutivo con derecho de con-
vocar y presidir las sesiones, asi como abrirlas, suspenderlas,
cerrarlas, dirigir y encauzar las discusiones, dirimiendo los empates
con voto de calidad.

b) Disponer cuanto considere conveniente en lo que se refiere al
régimen econdomico del Consejo, incluso la expedicion de libra-
mientos y ordenes de pago y cobro.

¢) Ejercer las competencias que le delegue el pleno y el Comité
Ejecutivo y aquellas que determine el Reglamento de Régimen
Interior.

3. El presidente podra delegar facultades concretas y determina-
das en los Vicepresidentes y en el director general, dando cuenta de
ello al pleno.

Articulo 53. Los Vicepresidentes

Los vicepresidentes, por su orden sustituiran al presidente en
todas sus funciones en los supuestos de ausencia, vacante y enfer-
medad.

Articulo 54. El tesorero

El tesorero custodiara los fondos, valores y efectos del Consejo
en la forma que disponga el Comité Ejecutivo, supervisara la conta-
bilidad y firmara todos los documentos de cobros y pagos, ejercien-
do estas funciones de conformidad con las determinaciones del
Reglamento de Régimen Interior.
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Article 55. El director general

1. El Consell tindra també un director general que actuara com
a secretari dels organs col-legiats i amb el personal necessari per al
seu bon funcionament.

2. El director general exercira les segiients funcions:

a) La gestio dels acords dels organs col-legiats.

b) La representacio del president quan aixi ho determine.

¢) La direccio6 de personal

d) La direccio de tots els serveis del Consell, del funcionament
dels quals sera responsable davant el Ple.

e) En qualitat de secretari dels organs col-legiats del Consell:

— Assistir a les reunions amb veu pero sense vot.
— Efectuar la convocatoria de les sessions de 1’0rgan per ordre
del seu president, aixi com les citacions als membres d’aquest.

— Rebre els actes de comunicaci6 dels membres amb 1’0rgan i,
per tant, les notificacions, peticions de dades, rectificacions o qual-
sevol altre tipus d’escrits dels quals haja de tenir coneixement.

— Preparar el despatx d’assumptes, redactar i autoritzar les actes
de les sessions.

— Expedir certificats de les consultes, dictamens i acords apro-
vats.

— Totes les altres funcions que siguen inherents a la seua condi-
ci6 de secretari.

f) En general, aquelles altres funciones que, si €s el cas, li
siguen assignades pel Reglament de Regim Interior o pels organs
de Consell.

3. El Reglament de Régim Interior establira el sistema de subs-
titucio del director general en cas de vacant, abseéncia o malaltia.

4. Aquest lloc estara sotmés a la relacié laboral de caracter
especial prevista en la normativa vigent per als llocs d’alta direccio.

Article 56. Régim d’adopcid d’acords

1. Els acords dels organs col-legiats del Consell s’adoptaran per
majoria, llevat que per precepte exprés s’exigisca una majoria
determinada.

2. En el Reglament de Régim Interior es determinaran els quo-
rums d’assisténcia i adopci6 d’acords, i es fixaran, si és el cas, els
suposits de majoria determinada quan la naturalesa de 1’assumpte
aixi ho requerisca.

3. Els acords del Consell relatius a I’aprovacio del projecte del
pressupost ordinari i pressupostos extraordinaris s’adoptaran per
majoria de dos tergos dels membres del Ple, i aquesta es computara
en proporcié a la contribucidé de cada cambra al sosteniment del
Consell i, en tot cas, amb el vot favorable de la meitat més un de
les cambres de la Comunitat Valenciana.

4. Els projectes de pressupostos i les seues liquidacions seran
elevats per a la seua aprovacio a la Direccido General de Comerg i
Consum.

Article 57. El Reglament de Régim Interior

1. El Consell de Cambres elaborara el seu Reglament de Regim
Interior que, a proposta del ple del Consell, se sotmetra a aprovacié
de la Conselleria d’Industria i Comerg, la qual podra promoure la
seua modificacié amb indicacid en aquest suposit dels motius que
la justifiquen.

2. En el Reglament de Regim Interior es regularan necessaria-
ment, entre altres punts, el sistema d’eleccio del president, vicepre-
sidents i tresorer, les normes de funcionament dels seus organs
col-legiats, el sistema de delegacid de vot entre els membres dels
organs, 1’organitzacié administrativa general, el régim de personal i
el régim d’aportacio6 de les quantitat que hauran de ser satisfetes per
les cambres oficials de comerg, industria i navegaci6 al Consell.

3. La modificacié de 1’esmentat reglament seguira el mateix
procediment que s’assenyala per a la seua aprovacio.

Articulo 55. El director general

1. El Consejo contara con un director general, que actuara como
secretario de los organos colegiados y con el personal necesario
para su buen funcionamiento.

2. El director general ejercera las siguientes funciones:

a) La gestion de los acuerdos de los érganos colegiados

b) La representacion del presidente cuando asi lo determine.

c) La jefatura de personal

d) La direccion de todos los servicios del Consejo, de cuyo fun-
cionamiento sera responsable ante el pleno.

e) En su calidad de secretario de los 6rganos colegiados del
Consejo:

— Asistir a las reuniones con voz pero sin voto.

— Efectuar la convocatoria de las sesiones del 6rgano por orden
de su presidente, asi como las citaciones a los miembros del
mismo.

— Recibir los actos de comunicacion de los miembros con el
organo y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectifi-
caciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba tener
conocimiento.

— Prepara el despacho de asuntos, redactar y autorizar las actas
de las sesiones.

— Expedir certificaciones de las consultas, dictamenes y acuer-
dos aprobados.

— Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de
secretario.

f) En general, aquellas otras funciones que en su caso le sean
asignadas por el Reglamento de Régimen Interior o por los érganos
de Consejo.

3. El Reglamento de Régimen Interior establecera el sistema de
sustitucion del director general en caso de vacante, ausencia o
enfermedad.

4. Este puesto estard sometido a la relacion laboral de caracter
especial prevista en la normativa vigente para los puestos de alta
direccion.

Articulo 56. Régimen de adopcion de acuerdos

1. Los acuerdos de los 6rganos colegiados del Consejo se adop-
taran por mayoria, salvo que por precepto expreso se exija una
mayoria determinada.

2. En el Reglamento de Régimen Interior se determinaran los
quorums de asistencia y adopcion de acuerdos, fijando en su caso
los supuestos de mayoria determinada cuando la naturaleza del
asunto asi lo requiera.

3. Los acuerdos del Consejo relativos a la aprobacion del pro-
yecto del presupuesto ordinario y presupuestos extraordinarios se
adoptaran por mayoria de dos tercios de los miembros del pleno,
computandose ésta en proporcion a la contribucion de cada Camara
al sostenimiento del Consejo y en todo caso con el voto favorable
de la mitad mas uno de las Camaras de la Comunidad Valenciana.

4. Los proyectos de presupuestos y sus liquidaciones seran ele-
vados para su aprobacion a la Direccion General de Comercio y
Consumo.

Articulo 57. El Reglamento de Régimen Interior

1. El Consejo de Camaras elaborara su propio Reglamento de
Régimen Interior que, a propuesta del pleno del Consejo, se some-
tera a aprobacion de la Conselleria de Industria y Comercio, la cual
podra promover su modificacién con indicacion en este supuesto de
los motivos que la justifiquen.

2. En el Reglamento de Régimen Interior se regularan necesa-
riamente, entre otros extremos, el sistema de eleccion del presiden-
te, Vicepresidentes y Tesorero, las normas de funcionamiento de
sus organos colegiados, el sistema de delegacion de voto entre los
miembros de los drganos, la organizacion administrativa general, el
régimen de personal y el régimen de aportacion de las cantidades
que deberan ser satisfechas por las Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion al Consejo.

3. La modificaciéon del citado Reglamento seguira el mismo
procedimiento que se sefiala para su aprobacion.
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Article 58. Disposicions supletories

1. Sera d’aplicaci6 al Consell de Cambres Oficials de Comerg,
Industria 1 Navegaci6 allo previst per a les cambres en I’article 40
sobre operacions especials.

2. Les disposicions d’aquest reglament relatives a les cambres
oficials de comerg, industria i navegacio, s’aplicaran amb caracter
subsidiari al Consell, als seus organs col-legiats i al seu personal.

CAPITOL VII
Relacions institucionals i intercamerals

Article 59. Relacions institucionals i intercamerals

1. De conformitat amb el que s’ha establit en 1’article 35 de la
Llei 11/1997, de 16 de desembre, caldra la prévia autoritzacié de la
Conselleria d’Industria i Comerg per a la subscripcio de convenis o
instruments de col-laboracio entre dues o més cambres de comerg,
industria i navegacio de la Comunitat Valenciana; i aixi mateix per
als que es realitzen entre aquestes i I’administracié de I’Estat, en el
cas que aquests convenis impliquen exercici de funcions de carac-
ter publicoadministratiu.

2. Caldra la comunicacid prévia a la Conselleria d’Industria i
Comerg per a la subscripcié de convenis o instruments de col-labo-
racio entre les cambres i altres administracions publiques, inclosa la
de la Generalitat Valenciana, i altres ens publics i privats.

Article 60. Procediment d’autoritzacio i comunicacid

1. Als efectes del que s’ha disposat en I’article anterior, les
cambres oficials de comerg, industria i navegacié de la Comunitat
Valenciana hauran de presentar certificat de 1’acord del Ple, o
plens, relatiu a la formalitzacié del conveni o instrument de
col-laboracid, aixi com el text d’aquest, en el qual s’especificara
I’abast i els objectius de la col-laboracio i la forma organica, fun-
cional i financera de portar-los a cap.

2. En el cas que el conveni es produisca entre dues o més cam-
bres, la Conselleria d’Industria i Comer¢ demanara informe del
Consell de Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navegacio de
la Comunitat Valenciana.

3. El termini maxim per a resoldre les sol-licituds d’autoritzacio
que es formulen s’estableix en un mes des de la presentacio de la
sol-licitud. Transcorregut aquest termini sense que s’hi haja dictat
resolucio es considerara atorgada 1’autoritzacio.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

Sense perjudici dels terminis especificament establits en el pre-
sent reglament, les autoritzacions i les aprovacions que, en I’exerci-
ci de les facultats de fiscalitzacio i tutela sobre ’activitat de les
cambres oficials de comerg, industria i navegaci6 i del Consell,
corresponen a la Conselleria d’Industria i Comerg, s’entendran
atorgades si transcorreguts tres mesos des de la sol-licitud no
s’haguera dictat resolucid expressa.

Segona

La referéncia que 1’article 1 del Decret 118/1990, de 23 de
juliol, del Govern Valencia, pel qual es regula el procediment exe-
cutiu de recurs permanent de les cambres oficials de comerg, indus-
tria i navegaci6é de la Comunitat Valenciana, fa a I’article 40 del
Reglament General de les dites cambres, aprovat pel Decret
1.291/1974, de 2 de maig, s’entendra feta a 1’article 14 de la Llei
3/1993, de 22 de marg, Basica de les Cambres Oficiales de Comerg,
Industria i Navegacio.

Tercera

Les referéncies del present reglament als impostos que en
I’actualitat sostenen i sobre els quals es fonamenta el recurs came-
ral permanent, i molt en especial 1I’Impost d’Activitats Economi-
ques, Impost de Societats, Impost sobre la Renda de les Persones

Articulo 58. Disposiciones supletorias

1. Seran de aplicacion al Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion lo previsto para las Camaras en
el articulo 40 sobre operaciones especiales.

2. Las disposiciones de este Reglamento relativas a las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, se aplicaran con
caracter subsidiario al Consejo, a sus organos colegiados y a su per-
sonal.

CAPITULO VII
Relaciones institucionales e intercamerales

Articulo 59. Relaciones institucionales e intercamerales

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley
11/1997, de 16 de diciembre, sera necesaria la previa autorizacion
de la Conselleria Industria y Comercio para la suscripcion de con-
venios o instrumentos de colaboracion entre dos o mas Camaras de
Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad Valenciana; y
asimismo para los que se celebren entre éstas y la administracion
del Estado, en el caso de que tales convenios impliquen ejercicio de
funciones de caracter publico-administrativo.

2. Sera necesaria la previa comunicacion a la Conselleria de
Industria y Comercio para la suscripcion de convenios o instrumen-
tos de colaboracion entre las Camaras y otras Administraciones
Publicas, incluida la de la Generalitat Valenciana, y otros entes
publicos y privados.

Articulo 60. Procedimiento de autorizacion y comunicacion

1. A los efectos de lo dispuesto en el articulo anterior, las
Céamaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la
Comunidad Valenciana deberan presentar certificacion del acuerdo
del pleno o plenos relativo a la formalizacion del convenio o instru-
mento de colaboracion, asi como el texto del mismo, en el que se
especificara el alcance y objetivos de la colaboracion y la forma
organica, funcional y financiera de llevarlos a cabo.

2. En el caso de que el convenio se vaya a celebrar entre dos o
mas Camaras, la Conselleria de Industria y Comercio recabara
informe del Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de la Comunidad Valenciana.

3. El plazo maximo para resolver las solicitudes de autorizacion
que se formulen se establece en un mes desde la presentacion de la
solicitud. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion
se entendera otorgada la autorizacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Sin perjuicio de los plazos especificamente establecidos en el
presente reglamento, las autorizaciones y aprobaciones que, en el
ejercicio de las facultades de fiscalizacion y tutela sobre la activi-
dad de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion
y del Consejo, corresponden a la Conselleria de Industria y Comer-
cio, se entenderan otorgadas si transcurridos tres meses desde la
solicitud no se hubiese dictado resolucion expresa.

Segunda

La referencia que el articulo 1 del Decreto 118/1990, de 23 de
julio, del Gobierno Valenciano, por el que se regula el procedi-
miento ejecutivo de recurso permanente de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad Valenciana,
hace al articulo 40 del Reglamento General de dichas Camaras,
aprobado por Decreto 1291/1974, de 2 de mayo, se entendera hecha
al articulo 14 de la Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de las
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion.

Tercera

Las referencias del presente reglamento a los Impuestos que en
la actualidad sostienen y sobre los cuales se fundamenta el recurso
cameral permanente, y muy en especial el Impuesto de Actividades
Economicas, Impuesto de Sociedades, Impuesto sobre la Renta de
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Fisiques i aquells que, sobre els beneficis de les societats a les
quals per ser d’aplicacié el Reégim de Transparencia Fiscal siguen
imputats als seus socis, ho continuaran sent en el futur a I’impost,
contribucio, taxa o recurs financer, ja estiga establit per disposicio
de I’Estat, de la Generalitat Valenciana o entitat municipal i que
haja de substituir, modificar o complementar els inicialment refe-
renciats.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

Les cambres oficials de comerg, industria i navegacio i el Con-
sell de Cambres adaptaran els seus reglaments de régim interior a
les disposicions de la Llei 11/1997, de 16 de desembre, i del pre-
sent reglament, i els presentaran per a la seua aprovacio a la Conse-
lleria d’Industria i Comerg en el termini de sis mesos a partir de
I’entrada en vigor del present reglament. Fins a 1’aprovacio dels
nous reglaments de régim interior seran d’aplicacio les disposicions
incloses en els vigents en allo que no s’opose al que s’ha establit en
el present reglament.

Segona

De conformitat amb el que s’ha establit en 1’article 39.2 del pre-
sent reglament, en el termini de sis mesos comptats a partir de la
data de la seua aprovacio es dictaran, per la Conselleria d’Induastria
i Comerg les oportunes instruccions per a la completa regulacié del
Régim comptable i pressupostari de les cambres i del Consell de
Cambres, directrius que actualitzaran els aspectes comptables
d’acord amb la reforma que de la normativa comptable i pressu-
postaria s’ha produit a 1’Estat, i que aixi mateix, homogeneitzen els
estats de comptes que presenten les cambres i el Consell de Cam-
bres.

DISPOSICIO DEROGATORIA

A partir de I’entrada en vigor del present Reglament quedara
derogat el Decret 19/1984, de 20 de febrer, del Govern Valencia
sobre cambres de comerg, industria i navegacio de la Comunitat
Valenciana, i el Decret 81/1996, de 16 d’abril, del Govern Valen-
cia, pel qual es crea el Consell de Cambres Oficials de Comerg,
Industria i Navegaci6 de la Comunitat Valenciana.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Es faculta el conseller d’Industria i Comerg per a dictar les nor-
mes complementaries per a I’aplicacié i el desenvolupament del
que s’ha establit en aquest reglament.

Segon
El present decret entrara en vigor el mateix dia de la seua publi-
caci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana

Valéncia, 15 d’octubre de 2001

El president de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

El conseller d’Industria i Comerg,
FERNANDO V. CASTELLO BORONAT

las Personas Fisicas y aquellos que, sobre los beneficios de las
Sociedades a las que por ser de aplicacion el Régimen de Transpa-
rencia Fiscal sean imputados a sus socios, lo continuaran siendo en
el futuro al Impuesto, Contribucion, Tasa o recurso financiero, ya
venga establecido por disposicion del Estado, de la Generalitat
Valenciana o entidad municipal y que venga a sustituir, modificar o
complementar los inicialmente referenciados.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Las Camaras Oficiales de Comercio Industria y Navegacion y
el Consejo de Camaras adaptaran sus Reglamentos de Régimen
Interior a las disposiciones de la Ley 11/1997, de 16 de diciembre y
del presente reglamento, presentandolos para su aprobacion a la
Conselleria de Industria y Comercio en el plazo de seis meses a
partir de la entrada en vigor del presente reglamento. Hasta la apro-
bacion de los nuevos Reglamentos de Régimen Interior seran de
aplicacion las disposiciones contenidas en los vigentes en lo que no
se opongan a lo establecido en el presente reglamento.

Segunda

De conformidad con lo establecido en el articulo 39.2 del pre-
sente reglamento, en el plazo de seis meses contados a partir de la
fecha de su aprobacion se dictaran, por la Conselleria de Industria y
Comercio las oportunas instrucciones para la completa regulacion
del régimen contable y presupuestario de las Camaras y del Conse-
jo de Camaras, directrices que vendran en actualizar los aspectos
contables de acuerdo con la reforma que de la normativa contable y
presupuestaria se ha producido en el Estado, y que asimismo, ven-
gan en homogeneizar los estados de cuentas que presenten las
Camaras y el Consejo de Camaras.

DISPOSICION DEROGATORIA

A partir de la entrada en vigor del presente reglamento quedara
derogado el Decreto 19/1984, de 20 de febrero, del Gobierno
Valenciano, sobre Camaras de Comercio, Industria y Navegacion
de la Comunidad Valenciana, y el Decreto 81/1996, de 16 de abril,
del Gobierno Valenciano, por el que se crea el Consejo de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de la Comunidad
Valenciana.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al conseller de Industria y Comercio para dictar las
normas complementarias para la aplicacion y desarrollo de lo esta-
blecido en este Reglamento.

Segunda

El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 15 de octubre de 2001

El presidente de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

El conseller de Industria y Comercio,
FERNANDO V. CASTELLO BORONATS



