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LLEI 10/2001, de 27 de desembre, de Pressupostos de la
Generalitat Valenciana per a l'exercici 2002. [2001/12750]

Sia notori i manifest a tots els ciutadans, que les Corts Vaen-
cianes han aprovat, i jo, d'acord amb € que estableixen |a Constitu-
cié i I'Estatut d'Autonomia, en nom del Rei, promulgue la segiient
Llei:

PREAMBUL

La posada en circulacié de I'euro com a moneda de curs legal,
tindra lloc I'1 de gener de 2002, circumstancia que ha condicionat
de forma inequivoca |'elaboracié dels pressupostos de la Generali-
tat Valenciana per a 2002. En conseqiiencia, €l present exercici sera
el primer en qué aquests selaboren tenint com a unitat de compte
I'euro.

Partint d'aquesta circumstancia, |'elaboracio dels pressupostos
de la Generalitat Vaenciana per a 2002 ha girat al voltant de qua-
tre eixos fonamentals:

— Increment de I'esforg dedicat ala despesa social.

— Apostar per les politiques de despesa que consoliden €l crei-
xement economic de la nostra Comunitat i, consequentment, asse-
gurar e desenvolupament a I'al¢a de la competitivitat de la nostra
economia a través de I'impuls de les politiques de Recerca, Desen-
volupament i Innovacio.

— Establir les bases que permeten la consecucio, a mig termini,
de la plena ocupaci6 en la nostra Comunitat.

— Mantenir I'equilibri pressupostari, en e marc del nou model
de finangament autonomic i de I'escenari d'estabilitat.

Respecte a contingut concret de I'articulat, cal destacar que un
any més, i d'acord amb la jurisprudencia del Tribunal Constitucio-
nal, en el contingut de la Llei de Pressupostos de la Generalitat
Valenciana per al 2002 es distingeixen dos tipus de preceptes. en
primer Iloc els que responen a que podriem considerar el seu con-
tingut minim, necessari i indisponible, i de I'atra banda, els que
conformen allo que la jurisprudéncia mencionada ha denominat
com el contingut eventual, en la mesura que es tracta de materies
que guarden relacié directa amb les previsions d'ingressos o habili-
tacions de despeses.

Partint d'aix0, la Llei de Pressupostos de la Generalitat VValen-
ciana per a 2002 consta de 43 articles, del contingut concret dels
quals es pot ressaltar, per la seua importancia o novetat, els aspec-
tes seglients:

El titol I, "De I'aprovacio dels pressupostos’, conforma la part
principal del contingut qualificat com essencial, en la mesura que
hi inclou detall de latotalitat de les despesesi dels ingressos de la
Generalitat Valenciana, distingint a I'efecte els relatius al sector
administracié general dels vinculats a I'administracio institucional,
d'acord amb la classificacid establida en I'article 5, apartats 1 i 2,
del text refés de la Llei d'Hisenda Plblica de la Generalitat VValen-
ciana. Igualment, es recullen en aquest titol €ls imports relatius als
beneficis fiscals que afecten els tributs propisi aquells € rendiment
dels quals és cedit per I'Estat.

El titol 11, "De la gestié pressupostaria de les despeses', consta
de cinc capitols.

El primer d'ells recull les normes generals de gestio i €l seu
contingut, llevat de I'article 9 que sha vist modificat per supressié
del primer apartat, no ha patit cap variacio respecte al passat exerci-
ci.

El segon d'aguests capitols fa referencia a les normes per a la
gestio dels pressupostos docents no universitaris i hi inclou, d'una
banda, |es normes per als centres publics i, de I'atra, les que regu-
len el modul economic de distribuci6 de fons publics per a sosteni-
ment dels centres concertats. En concret i pel que fa a aguest apar-
tat son dues les modificacions, d'una banda, sha perfilat la regula-
ci6 de la concertacio en I'ambit del segon cicle d'Educacié Infantil,
i de I'dltra, sha modificat |a taula per la qual es regula la relacié
entre la contractacié de professors per a completar la plantilla d'E-
ducacioé Secundaria Obligatoriai el limit maxim d'hores, com es
fixa en I'addenda a document sobre la implantacié de la Reforma

LEY 10/2001, de 27 de diciembre, de Presupuestos de la
Generalitat Valenciana para € gercicio 2002.[2001/12750]

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos, que las Cortes
Valencianas han aprobado y yo, de acuerdo con lo establecido por
la Constitucion y el Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey,
promulgo lasiguiente Ley:

PREAMBULO

La puesta en circulacion del euro como moneda de curso legal,
tendra lugar €l 1 de enero de 2002, circunstancia que ha condicio-
nado de forma inequivoca la elaboracion de los Presupuestos de la
Generdlitat Vaenciana para 2002. En consecuencia el presente
gjercicio sera el primero en que los mismos se elaboran teniendo
como unidad de cuenta el euro.

Partiendo de esta circunstancia, la elaboracion de los Presu-
puestos de la Generalitat Vaenciana para el 2002 ha girado en
torno a cuatro gjes fundamentales:

— Incremento del esfuerzo dedicado al gasto social.

— Apostar por las politicas de gasto que consoliden €l creci-
miento econdmico de nuestra Comunidad y, consecuentemente,
asegurar € desarrollo al alza de la competitividad de nuestra eco-
nomia a través del impulso de las politicas de Investigacion, Desa-
rrollo e Innovacion.

— Sentar las bases que permitan la consecucion, a medio plazo,
del pleno empleo en nuestra Comunidad.

— Mantener el equilibrio presupuestario, en el marco del nuevo
modelo de financiacion autonémicay del escenario de estabilidad.

Con respecto a contenido concreto del articulado, cabe desta-
car que un afio més, y de acuerdo con lajurisprudencia del Tribunal
Constitucional, en €l contenido de la Ley de Presupuestos de la
Generalitat Valenciana para el 2002 se distinguen dos tipos de pre-
ceptos: en primer lugar los que responden a lo que podriamos con-
siderar €l contenido minimo, necesario e indisponible de la misma
Yy, por otro, los que conforman lo que se ha denominado por la cita-
da jurisprudencia como €l contenido eventual, en la medida que se
trata de materias que guardan relacion directa con las previsiones
deingresos o habilitaciones de gastos.

Partiendo de lo anterior, la Ley de Presupuestos de la Generali-
tat Valenciana para € 2002 consta de 43 articulos, de cuyo conteni-
do concreto pueden resaltarse, por su importancia o novedad, los
siguientes aspectos:

El Titulo I, «De la aprobacién de los Presupuestos», conforma
la parte principal del contenido calificado como esencial, en la
medida que el mismo incluye detalle de la totalidad de los gastos e
ingresos de la Generdlitat Vaenciana, distinguiendo a efecto los
relativos a sector Administracion General de los vinculados a la
administracion Institucional, de acuerdo con la clasificacion esta-
blecida en €l articulo 5, apartados 1 y 2, del texto refundido de la
Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Vaenciana. Igualmente,
se recogen en este Titulo los importes relativos a los beneficios fis-
cales que afectan alos tributos propios y agquellos cuyo rendimiento
se cede por e Estado.

El Titulo I1, «De la gestidn presupuestaria de |os gastos», cons-
ta de cinco capitul os.

El primero de ellos recoge las normas generales de gestion, y su
contenido, salvo € articulo 9 que se ha visto modificado por supre-
sion del primer apartado, no ha sufrido variacion alguna respecto al
pasado gjercicio.

El segundo de estos capitulos hace referencia a las normas para
la gestion de los presupuestos docentes no universitarios, y €l
mismo incluye, por un lado, las normas para los centros publicosy,
por otro, las que regulan € médulo econémico de distribucién de
fondos publicos para el sostenimiento de los Centros Concertados.
En concreto, y por lo que se refiere a este apartado |as modificacio-
nes son dos, por un lado se ha perfilado la regulacion de la concer-
tacién en el ambito del segundo ciclo de Educacion Infantil, y por
otro se hamodificado la Tabla por la que se regula larelacion entre
la contratacion de profesores para completar la plantilla de Educa-
cion Secundaria Obligatoria y €l [imite maximo de horas, tal y
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Educativa en €els centres concertats de la Comunitat Valenciana
subscrita amb els agents socials i econdmics del sector en data 1 de
setembre de 2000.

El tercer dels capitols, en desplegament dels acords adoptats pel
Govern Valencia en matéria de finangament pluriennal de les uni-
versitats publiques de la Comunitat Valenciana, recull tota una
serie de preceptes dirigits a establir el marc juridic basic aplicable a
les actuacions financeres de la Generalitat Valenciana en el sector
deI'Educacié Universitaria.

El quart dels capitols d'aquest titol |1, constad'un Gnic article on
es detallen els credits del pressupost que tenen el caracter de pre-
ceptius, aixi com el régim juridic pressupostari aplicable a aquests.

En e cinquéi ultim dels capitols, sinclouen un conjunt de nor-
mes que, per motius conjunturals, flexibilitzen e contingut del text
refés de la Llei d'Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana en
matéria de modificacions pressupostaries,

El titol 111, "De les despeses de persona”, sordena en un capitol
Unic, i shi recullen les normes que tenen com a denominador com
gue estan referides a régim de les retribucions del personal a ser-
vei de la Generdlitat Valenciana, distingint segons siga labora o
funcionari, i larepercussio que hi té el seu increment anual, que per
al'exercici de I'any 2002 sha establit en un import equivalent a
creixement del 1PC previst, xifrat en un 2 per cent.

Altres normes d'interés, que sinclouen en aquest titol, son les
relatives a |I'Oferta d'Ocupacid Publica, les retribucions dels alts
carrecs del Consell, aixi com els requisits per a la contractacié del
personal laboral acarrec dels credits per ainversions.

El titol 1V, "Gesti6 de les transferencies corrents i de capital”,
inclou tota una série d'excepcions al régim genera de lliurament de
les ajudes previst en |'article 47 bis del text refés delaLlel d'Hisen-
da Publica de la Generdlitat Valenciana, i cal destacar-hi lainclusio
de dues noves excepcions, d'una banda, les relatives a les subven-
cions de naturalesa corrent lliurades a favor de les federacions
esportives i, de I'dltra, la que afecta e conjunt de subvencions que
ha de prestar I'Institut de la Petita i Mitjana IndUstria de la Genera-
litat Valenciana.

El titol V, "De les operacions financeres', sestructura en un
unic capitol, i shi recull fonamentalment I'autoritzacié per a I'en-
deutament anual de la Generalitat Valenciana, que enguany, en la
sensa iniciada en el passat exercici, es fixa en zero pessetes, en €
marc dels acords subscrits amb ['administracié central en matéria
de contencié i control de la despesa plblica.

Igualment, es fixa € |limit de les operacions de credit que han
de concertar dos ens publics, I'Ingtitut Valencia de Finances i
Radiotelevisié Valenciana.

A més, € text recull I'import maxim dels avals que ha de pres-
tar la Generalitat Valenciana durant I'any 2002.

Sobre aix0 cal apuntar que en aguest titol sha optat per gjustar
els imports sobre els quals sordenen els limits mencionats a les
xifres de I'any passat.

El titol VI, "De les normes tributaries', es compon de dos capi-
tols, el primer es limita a incloure actualitzacions concretes en la
tarifaaplicable a canon de sangjament, aixi com arecollir unarevi-
si6 del tipus aplicable en I'lmpost sobre Actes Juridics Documen-
tats, I'abast del qual queda condicionat en rad de la naturalesa de les
operacions afectades; €l segon regula, a més de I'increment aplica-
ble als imports corresponents de la Taxa sobre € Joc de les maqui-
nes i aparells automatics, la dels tipus aplicables a les taxes de la
Generdlitat Valenciana, que per a present exercici es fixa en un 2
per cent, és adir Sactualitzen al tipus d'inflaci6 esperat.

Finalment, € titol VII, "De lainformacio ales Corts’, inclou un
sol article, que detalla un conjunt de suposits, vinculats a I'ambit
economic i pressupostari, sobre els quals el conseller d'Economia,
Hisenda i Ocupacio ha de donar compte periodicament a les Corts
Vaencianes.

como se fij6 en la Addenda al documento sobre la implantacién de
la Reforma Educativa en |os Centros Concertados de la Comunidad
Valenciana, suscrita con los agentes sociales y econdmicos del sec-
tor en fecha 1 de septiembre de 2000.

El tercero de los capitulos, en desarrollo de los Acuerdos adop-
tados por el Gobierno Valenciano en materia de Financiacion Plu-
rianual de las Universidades Publicas de la Comunidad Vaenciana,
recoge toda una serie de preceptos dirigidos a establecer el marco
juridico basico aplicable a las actuaciones financieras de la Genera-
litat Valencianaen €l sector de la Educacién Universitaria.

El cuarto de los capitulos de este Titulo 11, consta de un Gnico
articulo donde se detallan los créditos del presupuesto que tienen el
carécter de preceptivos, asi como el régimen juridico presupuesta-
rio aplicable alos mismos.

En e quinto y Ultimo de los capitulos, se incluyen un conjunto
de normas que, por motivos coyunturales, flexibilizan el contenido
del texto refundido de laLey de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana en materia de modificaciones presupuestarias.

El Titulo 111, «De los gastos de personal», se ordena en un capi-
tulo Unico, y en é se recogen las normas gue tienen como denomi-
nador comn venir referidas a régimen de las retribuciones del per-
sonal a servicio de la Generalitat Valenciana, distinguiendo segin
sea laboral o funcionario, y larepercusion que tiene en e mismo el
incremento anual de las mismas, que para el gjercicio del afio 2002
se ha establecido en un importe equivalente a crecimiento del 1PC
previsto, cifrado en un 2 por ciento.

Otras normas de interés, que se incluyen en este Titulo, son las
relativas a la Oferta de Empleo Publico, las retribuciones de los
altos cargos del Consell, asi como los requisitos para la contrata-
cién del persona laboral con cargo alos créditos parainversiones.

El Titulo 1V, «Gestion de las transferencias corrientes y de
capital», incluye toda una serie de excepciones a régimen general
de libramiento de las ayudas previsto en el articulo 47 bis del texto
refundido de la Ley de Hacienda Plblica de la Generalitat Valen-
ciana, y dentro del mismo cabe destacar la inclusion de dos nuevas
excepciones, por un lado, las relativas a las subvenciones de natura-
leza corrientes libradas a favor de las Federaciones Deportivas y,
por otro lado, la que afecta a conjunto de subvenciones a prestar
por € Ingtituto de la Pequefiay Mediana Industria de la Generalitat
Valenciana.

El Titulo V, «De las operaciones financieras», se estructura en
un Unico capitulo, y en é se recoge fundamental mente la autoriza-
cién para el endeudamiento anual de la Generalitat Valenciana, que
este afo, en la senda iniciada en el pasado gercicio, se fijaen cero
pesetas, en el marco de los Acuerdos suscritos con la administra-
cién Central en materia de contencion y control del gasto publico.

Igualmente, sefija el limite de las operaciones de crédito a con-
certar por dos entes publicos, € Instituto Valenciano de Finanzasy
Radiotelevision Valenciana.

Ademas, el texto recoge €l importe maximo de los avales a
prestar por la Generalitat Valenciana durante €l afio 2002.

A este respecto cabe apuntar que en este Titulo se ha optado
basicamente por gjustar los importes sobre los que se ordenan los
mencionados limites alas cifras del pasado afio.

El Titulo VI, «De las normas tributarias», se compone de dos
capitulos, el primero selimitaaincluir actualizaciones puntuales en
latarifa aplicable a Canon de Saneamiento asi como a recoger una
revision del tipo aplicable en el Impuesto sobre Actos Juridicos
Documentados, cuyo alcance queda condicionado en razén de la
naturaleza de las operaciones afectadas; el segundo regula, ademéas
del incremento aplicable alos importes correspondientes de la Tasa
sobre el Juego de las méquinas y aparatos autométicos, la de los
tipos aplicables a las Tasas de la Generalitat Valenciana, que para
el presente gercicio se fija en un 2%, es decir se actuaizan a tipo
de inflacion esperado.

Por Gltimo, el Titulo VII, «De la informacién a las Cortes»,
incluye un solo articulo, que detalla un conjunto de supuestos, vin-
culados a &mbito econémico-presupuestario, sobre los que € con-
seller de Economia, Hacienday Empleo tiene que dar cuenta perio-
dicamente alas Cortes Valencianas.
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TiToL |
Del'aprovacio dels pressupostos

CapPiTOL |
Contingut, creditsinicials

Article 1. Contingut

1. Els pressupostos de |a Generalitat Valenciana per al'exercici
de I'any 2002 constitueixen I'expressio xifrada, conjuntai sistemati-
cade:

a) Les obligacions que, com a maxim, puguen reconéixer la
Generdlitat i les seues entitats autdnomes, aixi com els drets que es
preveu liquidar durant |'exercici.

b) Les estimacions de despeses i dingressos que realitzen les
societats mercantils de la Generalitat.

c) Latotalitat de les despeses i dels ingressos de les restants
entitats de dret public de la Generalitat.

2. En consequiéncia, €ls pressupostos de la Generalitat Valen-
ciana per al'exercici 2002 son el resultat de la integracio dels pres-
supostos seglents:

a) El del sector administracio general de la Generalitat.

b) Els de les entitats autonomes de la Generalitat.

c) Els de les societats mercantils de la Generalitat.

d) Els de lesrestants entitats de dret public de la Generalitat.

Article 2. Créditsinicials

1. Per al'execucio dels programes integrats en I'estat de despe-
ses del pressupost del sector administracié general, Saproven cré-
dits per import de 8.339.601,11 milers d'euros, la distribucié dels
quals per grups funcionals és la seglient:

Milers euros
0. Deute Public 390.508,37
1. Serveis de caracter general 223.700,34
2. Defensa, Protecci6 Civil | Seguretat Ciutadana ~ 49.039,65
3. Seguretat, Proteccio i Promoci6 Social 482.693,92
4. Producci6 de béns plblics de caracter social  6.020.428,76

5. Produccié de béns publics de caracter economic  644.318,04

161.449,54
367.462,49

6. Regulacio economica de caracter general
7. Regulaci6 economica dels sectors productius

2. Les dotacions de despeses aprovades per a compliment dels
fins de les distintes entitats autdnomes, consignen credits per
import de 334.267,40 milers d'euros, que es distribueixen de la
forma seguient:

Milers euros
Institut Valencia de la Joventut 16.612,88
Institut VValenciad'Investigacions Agraries 9.478,15
Institut Valencia d'Estadistica 2.579.85
Organisme Public Vaenciad'lnvestigacié 1.598,69
Servei Vaenciad'Ocupacio i Formacié 301.625,59
Ingtitut Cartografic Vaencia 2.372,24

3. Saproven estimacions de despeses de | es societats mercantils
de la Generalitat Valenciana per un import de 1.185.355,89 milers
d'euros, distribuits de la forma segiient:

Milers euros
Televisid Autonomica Vaenciana, SA 187.276,10
Radio Autonomia Vaenciana, SA 9.989,34
Ingtitut VValencia d'Habitatge, SA 47.607,21
Valenciana d'Aprofitament Energétic
de Residus, SA 38.629,68

TiTuLO |
Dela aprobacion de los presupuestos

CAPITULO |
Contenido, créditosiniciales

Articulo 1. Contenido

1. Los Presupuestos de la Generalitat Valenciana para el gjerci-
cio 2002 constituyen la expresion cifrada, conjunta y sistemética
de:

a) Las obligaciones que, como méximo, pueden reconocer la
Generalitat y sus entidades auténomas, asi como los derechos que
se prevé liquidar durante el gjercicio.

b) Las estimaciones de gastos e ingresos a redlizar por las
sociedades mercantiles de la Generalitat.

c¢) Latotalidad de los gastos e ingresos de las restantes entida-
des de derecho publico de la Generalitat.

2. En consecuencia, los Presupuestos de la Generdlitat Valen-
cianaparad gercicio 2002 son el resultado de laintegracion de los
siguientes presupuestos:

a) El del Sector Administracion General de la Generalitat.

b) Los de |as entidades autonomas de la Generalitat.

¢) Los de las sociedades mercantiles de la Generalitat.

d) Los de las restantes entidades de derecho publico de la Gene-
ralitat.

Articulo 2. Créditosiniciales

1. Parala gecucion de los programas integrados en el estado de
gastos del Presupuesto del Sector Administracion General, se
aprueban créditos por importe de 8.339.601,11 miles de euros, cuya
distribucién por Grupos Funcionales es la siguiente:

Miles euros
0. Deuda Publica. 390.508,37
1. Servicios de Carécter General. 223.700,34

2. Defensa, Proteccion Civil y Seguridad Ciudadana. 49.039,65

3. Seguridad, Proteccién y Promocion Social. 482.693,92
4. Produccion de Bienes Plblicos

de Caréacter Social. 6.020.428,76
5. Produccién de Bienes Publicos

de Carécter Econémico. 644.318,04
6. Regulacion Econdmica de Carécter General. 161.449,54
7. Regulacién Econdémica

de los Sectores Productivos. 367.462,49

2. Las dotaciones de gastos aprobadas para el cumplimiento de
los fines de las distintas entidades auténomas, consignan créditos
por importe de 334.267,40 miles de euros, que se distribuyen de la
siguiente forma:

Miles euros
Instituto Vaenciano de la Juventud. 16.612,88
Instituto Vaenciano de Investigaciones Agrarias. 9.478,15
Instituto Vaenciano de Estadistica. 2.579,85
Organismo Publico Vaenciano de | nvestigacion. 1.598,69
Servicio Vaenciano de Empleo y Formacién. 301.625,59
Instituto Cartografico Valenciano. 2.372,24

3. Se aprueban estimaciones de gastos de las sociedades mer-
cantiles de la Generalitat Vaenciana por un importe de
1.185.355,89 miles de euros, distribuidas de la siguiente forma:

Miles euros
Televisién Autonémica Valenciana, SA. 187.276,10
Radio Autonomia Valenciana, SA. 9.989,34
Instituto Vaenciano de Vivienda, SA. 47.607,21
Valenciana de Aprovechamiento Energético
de Residuos, SA. 38.629,68
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Ciutat delesArtsi deles Ciencies, SA 331.134,82
Seguretat i Promoci¢ Industrial Valenciana, SA 78.337,30
Institut VValencia de I'Exportacid, SA 14.214,71
Parc Tematic d'Alacant, SA 174.151,50
Projecte Cultural de Castelld, SA 27.435,70
Circuit del Motor i Promoci6 Esportiva, SA 17.778,50
Construccionsi Infraestructures

EducativesdelaGV, SA 258.801,03

4. Per a les restants entitats de dret public de la Generalitat
Valenciana, I'estimacié de despeses aprovada assoleix un import de
674.797,93 milers d'euros, ladistribuci6 del qual ésla seglent:

Milers euros
Radiotelevisié Vaenciana 130.864,53
Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana 201.854,17
Teatres de la Generalitat Valenciana 10.938,42
Ingtitut Valenciad'Art Modern 14.725,36
Institut de la Petitai Mitjana IndUstriade la GV 19.457,12
Ingtitut Valencia de Finances 17.189,58
AgénciaValencianadel Turisme 47.887,57
Sanejament d'Aiglies Residuals de laCV 201.804,68
Comité Economic i Social delaCV 714,75
Institut VValencia de Cinematografia
«Ricardo Mufioz Suay» 3.490,73
Institut Valenciade laMUsica 5.397,09
Institut Valencia del Discapacitat 16.679,67
Entitat PUblica de Transport Metropalita 3.794,26

5. Com aresultat de les consignacions de créedits aprovats, que
es detallen en el's nimeros anteriors, € pressupost consolidat de la
Generdlitat Valenciana, per a l'exercici de I'any 2002 ascendeix a
9.986.550,00 milers d'euros.

Article 3. Finangament dels creditsinicias

1. Els crédits aprovats en I'apartat 1 de |'article anterior, es
financaran:

a) Amb els drets econdmics que es preveuen liquidar durant I'e-
xercici, I'import estimat dels quals és de 8.240.133,61 milers d'eu-
ros.

b) Amb I'endeutament brut resultant de |es operacions regulades
en l'article 34 d'aguestallel.

2. Els crédits aprovats per a dotar les despeses d'entitats autono-
mes, societats mercantils i altres entitats de dret pablic, a qué fan
referéncia els apartats 2, 3 i 4 de I'article anterior, es financaran
amb els credits consignats a agquests fins en I'estat de despeses del
pressupost del sector administracio general de la Generalitat i amb
les respectives previsions d'ingressos per operacions propies de
I'activitat de cadascun d'aquests organismes.

CAPITOL Il
Beneficis fiscals

Article 4. Beneficisfiscals

Els beneficis fiscals que afecten els tributs propis i aquells el
rendiment dels quals és cedit per I'Estat a la Generalitat, Sestimen
en 245.070.926 euros, d'acord amb €l detall seglient:

Euros
Impost sobre el Patrimoni
de les persones fisiques 34.212.884
Impost sobre Successions 23.056.147
Impost sobre Donacions 5.828.874
Impost sobre Transmissions Patrimonials 33.122.042
Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques
(Tram autonomic) 114.998.543
Actes Juridics Documentats 33.849.440

Taxa sobre el Joc del Bingo 3.005

Ciudad delas Artesy delas Ciencias, SA. 331.134,82
Seguridad y Promocién Industrial Vaenciana, SA. 78.337,30

Instituto Vaenciano de la Exportacion, SA. 14.214,71
Parque Temético de Alicante, SA. 174.151,50
Proyecto Cultural de Castellon, SA. 27.435,70
Circuito del Motor y Promocién Deportiva, SA. 17.778,50
Construcciones e | nfraestructuras Educativas

dela Generditat Vaenciana, SA. 258.801,03

4. Para las restantes entidades de derecho publico de la Generali-
tat Vaenciana la estimacién de gastos aprobada alcanza un importe
de 674.797,93 miles de euros, cuya distribucion eslasiguiente:

Miles euros
Radiotelevision Vaenciana. 130.864,53
Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana. 201.854,17
Teatres de la Generdlitat Vaenciana. 10.938,42
Instituto Valenciano de Arte Moderno. 14.725,36

Ingtituto de la Pequefiay MedianalndustriadelaG.V. 19.457,12

Instituto Valenciano de Finanzas. 17.189,58
Ageéncia Valencianadel Turisme. 47.887,57
Saneamiento de Aguas ResidualesdelaC.V. 201.804,68
Comité Econémico y Social delaC.V. 714,75
Instituto Valenciano de Cinematografia

«Ricardo Mufioz Suay». 3.490,73
Instituto Valenciano de laMUsica. 5.397,09
Ingtituto Vaenciano del Discapacitado. 16.679,67
Entidad Publica de Transporte Metropolitano. 3.794,26

5. Como resultado de las consignaciones de créditos aprobados,
que se detallan en los apartados anteriores, €l Presupuesto consoli-
dado de la Generalitat Vaenciana, parael gercicio 2002 asciende a
9.986.550,00 miles de euros.

Articulo 3. Financiacion de los créditos iniciales

1. Los créditos aprobados en el apartado 1 del articulo anterior
sefinanciaran:

a) Con los derechos econdmicos que se prevén liquidar durante
el gjercicio, cuyo importe estimado es de 8.240.133,61 miles de
euros.

b) Con el endeudamiento bruto resultante de las operaciones
reguladas en €l articulo 34 de esta ley.

2. Los créditos aprobados para dotar 10s gastos de las entidades
auténomas, sociedades mercantiles y otras entidades de derecho
publico, a que se refieren los apartados 2, 3, y 4 del articulo ante-
rior, se financiarén con los créditos consignados a estos fines en el
estado de gastos del presupuesto del Sector Administracion General
de la Generalitat y con las respectivas previsiones de ingresos por
operaciones propias de la actividad de cada uno de estos organis-
mos.

CAPITULO I
Beneficios fiscales

Articulo 4. Beneficios fiscales

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos propios y a
aquellos cuyo rendimiento se cede por € Estado ala Generalitat se
estiman en 245.070.926 euros, de acuerdo con €l siguiente detalle:

Euros
Impuesto sobre el Patrimonio
de las personas fisicas: 34.212.884
Impuesto sobre Sucesiones: 23.056.147
Impuesto sobre Donaciones: 5.828.874
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales: 33.122.042
Impuesto sobre Renta de las Personas Fisicas
(Tramo Autonémico): 114.998.534
Actos Juridicos Documentados: 33.849.440
Tasa sobre e Juego del Bingo: 3.005



DOGV - Num. 4.158

2001 12 31 28059

TiToL Il
Dela gestio pressupostaria de les despeses

CAPiTOL |
Normes generals de la gesti6

Article 5. Credits en funcio d'objectiusi programes

Els credits de I'estat de despeses dels pressupostos de la Gene-
ralitat Valenciana, sector administracio general, de les seues enti-
tats autonomes i empreses, finangaran I'execucio de les actuacions
incloses en €els programes pressupostaris. La contraccié d'obliga-
cions acarrec d'agquells, esrealitzara amb la finalitat d'aconseguir el
compliment dels objectius assenyal ats en els programes esmentats.

Article 6. Principis de gestio

Lagestioi I'execucio dels pressupostos de despeses de la Gene-
ralitat Shaura de subjectar a's principis segients:

a) La gestié comptable i pressupostaria estara condicionada a
fet que shagen produit les actuacions administratives prévies, que
reglamentariament es determinen i que garantisquen la immediata
disposicié de despeses i/o contraccié d'obligacions.

b) No podran adquirir-se compromisos de despesa en quantia
superior a l'import dels crédits autoritzats, i seran nuls de ple dret
€ls acords, les resolucions i qualsevol altre acte administratiu, aixi
com les disposicions generals amb rang inferior a llei, que infrin-
gisguen aquesta norma, sense perjudici de la responsabilitat que
pertoque.

¢) El compliment de les limitacions expressades en |'apartat
anterior shaura de verificar a nivell que aquesta llei estableix per
als distints casos.

d) Els credits no executats podran ser objecte de redistribucio
pel conseller d'Economia, Hisenda i Ocupacio, a través del progra-
ma Despeses Diverses, amb la finalitat de maximitzar el compli-
ment de la programacié prevista i optimitzar la utilitzacio dels
recursos.

Article 7. Caracter limitador dels credits

1. Els credits per a despeses es destinaran, exclusivament, a la
finalitat especifica per ala qual hagen sigut autoritzats per aquesta
llei o per les modificacions pressupostaries autoritzades d'acord
amb lalegislacio vigent.

2. El crédit pressupostari es determina, atenent la classificacio
organica, d'acord amb |la seua naturalesa economica i funcional, de
laforma seguent:

a) Per ales despeses de personal: consignacio per article econo-
mici programa pressupostari.

b) Per ales despeses de funcionament: consignacio del capitol
€conomic i programa pressupostari.

¢) Per ales despeses financeres: consignacié per capitol econo-
mic i programa pressupostari.

d) Per ales despeses de transferéncies corrents i transferéncies
de capital: consignacié per linia de subvencid, capitol economic i
programa pressupostari.

€) Per ales despeses dinversions reals i passius financers: con-
signaci6 per capitol econdmic i programa pressupostari.

f) Per ales despeses en actius financers. consignacié per projec-
te financer, capitol economic i programa pressupostari.

3. No obstant aix0, e Consell, en aquells supdsits que estime
necessaris, podra establir vinculacions amb un major nivell de

desagregacio.

Article 8. Gesti6 integrada i la seua comptabilitzacio

1. Lavinculacio dels créditsi € seu caracter limitador que dis-
posa aquesta llei, no excusa, en cap suposit, la comptabilitzacié de
ladespesaa nivell que es determina per a cada cas:

a) Per ales despeses de personal, de funcionament i financeres:
subconcepte economic.

b) Per a les transferéncies corrents i transferéncies de capital:
subconcepte economic i sublinia de subvencio.

TiTuLO Il
Dela gestion presupuestaria de los gastos

CAPITULO |
Normas generales de la gestion

Articulo 5. Créditos en funcion de objetivos y programas

Los créditos del estado de gastos de los Presupuestos de la
Generditat Valenciana, Sector Administracion General, sus entida-
des auténomas y empresas, financiaran la gecucion de las actuacio-
nes incluidas en los programas presupuestarios. La contraccion de
obligaciones con cargo a aquéllos se realizara con € fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos sefialados en los citados progra-
mas.

Articulo 6. Principios de gestion

La gestion y gjecucion de los Presupuestos de gastos de la
Generalitat deberan sujetarse alos siguientes principios:

a) La gestion contable-presupuestaria estara condicionada a que
se hayan producido las actuaciones administrativas previas, que
reglamentariamente se determinen y que garanticen la inmediata
disposicion de gastos y/o contraccidn de obligaciones.

b) No podrén adquirirse compromisos de gasto en cuantia supe-
rior a importe de los créditos autorizados, siendo nulos de pleno
derecho los acuerdos, resoluciones y cualquier otro acto adminis-
trativo, asi como las disposiciones generales con rango inferior a
ley, que infrinjan esta norma, sin perjuicio de la responsabilidad a
gue hayalugar.

¢) El cumplimiento de las limitaciones expresadas en la letra
anterior debera verificarse a nivel que esta ley establece para los
distintos casos.

d) Los créditos no ejecutados podran ser objeto de redistribu-
cion por € conseller de Economia, Hacienday Empleo, a través del
programa «Gastos Diversos», con € fin de maximizar e cumpli-
miento de la programacion previstay optimizar la utilizacion de los
recursos.

Articulo 7. Carécter limitativo de los créditos

1. Los créditos para gastos se destinaran, exclusivamente, a la
finalidad especifica para la que hayan sido autorizados por esta ley
0 por las modificaciones presupuestarias autorizadas conforme ala
legislacién vigente.

2. El crédito presupuestario se determina, atendiendo a la clasi-
ficacion orgénica, de acuerdo a su naturaleza econémicay funcio-
nal, de laformasiguiente:

a) Paralos gastos de personal: consignacion por articulo econé-
mico y programa presupuestario.

b) Para los gastos de funcionamiento: consignacion del capitulo
econdémico y programa presupuestario.

¢) Paralos gastos financieros: consignacion por capitulo econé-
mico y programa presupuestario.

d) Para los gastos de transferencias corrientes y transferencias
de capital: consignacién por linea de subvencion, capitulo econé-
mico y programa presupuestario.

€) Para los gastos de inversiones reales y pasivos financieros:
consignacién por capitulo econémico y programa presupuestario.

f) Para los gastos en activos financieros: consignacion por pro-
yecto financiero, capitulo econémico y programa presupuestario.

3. No obstante lo anterior, €l Consell en aquellos supuestos que
estime necesarios, podré establecer vinculaciones con un mayor
nivel de desagregacion.

Articulo 8. Gestion integrada'y su contabilizacion

1. La vinculacion de los créditos y su carécter limitativo que
dispone la presente ley, no excusa, en ningun supuesto, la contabili-
zacion del gasto en el nivel que se determina para cada caso:

a) Paralos gastos de personal, de funcionamiento y financieros:
subconcepto econdmico.

b) Para las transferencias corrientes y transferencias de capital:
subconcepto econdmico y sublinea de subvencion.
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c) Per alesinversions reals, actius i passius financers: subcon-
cepte econdmic i subprojecte.

2. Addicionalment a que disposa |'apartat anterior, |es despeses
relatives a's programes 412.10 Centres Integrats de Salut Publica i
412.2 Assisténcia Sanitaria, de la Conselleria de Sanitat, es compta-
bilitzaran per "centres de gestié". Aixo saplicara en cadascun dels
"subprogrames” en que es desagrega el programa 412.2 Assistencia
Sanitaria.

En conseqliéncia, i afi de possibilitar € grau de desagregacio
comptable esmentat, el pressupost es determinara per "centre de
gesti@" en el programa 412.10, i per "subprograma" i "centre de
gestid" en €l programa 412.2.

En aquest sentit, els ajustaments pressupostaris derivats del
nivell de desagregacié esmentat seran realitzats per la Conselleria
de Sanitat, através de la Conselleria d'Economia, Hisendai Ocupa-
cio.

Article 9. Adquisicio i alienacié de bénsimmobles

1. Sautoritza el Govern a adquirir, gravar o aienar directament
immobles a qualssevol entitats 0 empreses publiques de la Genera-
litat Valenciana, sense les limitacions establides en la Llei 3/1986,
de 24 d'octubre, de Patrimoni de la Generalitat Valenciana

2. Es donara compte a les Corts Valencianes de les adquisi-
cions, gravamensii alienacions a quée es refereix I'apartat anterior.

Article 10. Execucio anticipada de projectes d'inversio

1. El Govern, a proposta conjunta de la Conselleria d'Economia,
Hisenda i Ocupaci6 i de la conselleria que per rad de la matéria de
que es tracte tinga la competéncia atribuida, podra autoritzar la for-
malitzacio de convenis de col -laboracié amb les entitats locals |'ob-
jecte dels quals sera l'execuci ¢ anticipada de projectes d'inversio en
obres d'urbanitzacio, jardins, equipaments esportius i socials, aixi
com construccions de caracter cultural i educatiu.

2. Les obres a que es refereix |'apartat anterior hauran de ser
financades i, si és € cas, adjudicades segons la normativa vigent
per les mateixes entitats locals. L'import d'aquestes obres sera rein-
tegrat per la Generdlitat, en tot o en part, mitjangant transferencies,
d'acord amb €ls credits habilitats a I'efecte en cada exercici pressu-
postari per tal d'atendre el finangament dels plans d'inversié definits
conjuntament per la conselleria competent per rad de la matériai la
Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacio. El régim de cofi-
nancament es regulara en els diferents convenis firmats amb cada
entitat local.

CaPITOL Il
Gesti6 dels pressupostos docents no universitaris

Article 11. Gestié economica en els centres docents publics no uni-
versitaris

1. Els centres docents publics no universitaris disposaran d'au-
tonomia en la seua gestié economica, en el's termes que Sestablei-
xen en el's punts seglients:

a) Constituiran ingressos d'aquests centres, que hauran de ser
aplicats a despeses de funcionament:

— Els fons que, amb aquesta finalitat, els siguen lliurats, a pro-
posta de la Conselleria de Culturai Educacio, mitjancant ordres de
pagament en ferm i acarrec del seu pressupost anual.

— Els derivats de la venda de béns i prestaci6 de serveis distints
dels gravats per lestaxesi €ls preus publics.

— Els produits per llegats, donacions o qualsevol altra forma
admissible en dret.

b) Les despeses de funcionament, que tinguen I'origen en els
ingressos esmentats en €l punt anterior, es justificaran mitjancant la
rendicié d'un Unic compte de gestio anual pel director del centre,
amb la préevia aprovaci6 d'aquest pel respectiu Consell Escolar. Els
centres posaran a disposicié de I'administracié educativa els comp-
tes de gestié anual que els siguen requerits.

¢) Para las inversiones reales, activos y pasivos financieros:
subconcepto econdmico y subproyecto.

2. Adicionalmente a lo dispuesto en el apartado anterior, los
gastos relativos a los programas 412.10 «Centros integrados de
Salud Publica» y 412.2 «Asistencia Sanitaria», de la Conselleria de
Sanidad, se contabilizaran por «Centros de Gestién». Lo anterior
serd de aplicacion en cada uno de los «Subprogramas» en que se
desagrega el programa 412.2 «Asistencia Sanitariax».

En consecuencia, y a fin de posibilitar € citado grado de desa-
gregacion contable, el presupuesto se determinard por «Centro de
Gestion» en el programa 412.10, y por «Subprograma» y «Centro
de Gestion» en el programa 412.2.

En tal sentido, los gjustes presupuestarios derivados del citado
nivel de desagregacion, se realizaran por la Conselleria de Sanidad,
através de la Conselleria de Economia, Hacienday Empleo.

Articulo 9. Adquisicion y enajenacidn de bienes inmuebles

1. Se autoriza a Gobierno Valenciano a adquirir, gravar o ena-
jenar directamente inmuebles a cualesquiera entidades 0 empresas
publicas de la Generalitat Vaenciana, sin las limitaciones estable-
cidas en la Ley 3/1986, de 24 de octubre, de Patrimonio de la
Generditat Valenciana.

2. Se daré cuenta alas Cortes Valencianas de |as adquisiciones,
gravamenesy enajenaciones a que se refiere el apartado anterior.

Articulo 10. Ejecucion anticipada de proyectos de inversion

1. El Gobierno, a propuesta conjunta de la Conselleria de Eco-
nomia, Hacienday Empleo y de la conselleria que por razén de la
materia de que se trate tenga la competencia atribuida, podra auto-
rizar la formalizacion de convenios de colaboracion con las entida-
des locales cuyo objeto sea la g ecucion anticipada de proyectos de
inversion en obras de urbanizacion, jardines, equipamientos depor-
tivosy sociales, asi como construcciones de caracter cultural y edu-
cativo.

2. Las obras a que se refiere el apartado anterior deberan ser
financiadas y, si procede, adjudicadas segin la normativa vigente
por las propias entidades locales. El importe de estas obras sera
reintegrado por la Generalitat, en todo o en parte, mediante transfe-
rencias, de acuerdo con los créditos habilitados a efecto en cada
gjercicio presupuestario con el objeto de atender la financiacién de
los planes de inversién definidos conjuntamente por la conselleria
competente por razon de la materia y la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo. El régimen de cofinanciacién se regulara en
los diferentes convenios firmados con cada entidad local.

CAPITULO I
Gestion de los presupuestos docentes no universitarios

Articulo 11. Gestion econdmica en los centros docentes publicos no
universitarios

1. Los centros docentes publicos no universitarios dispondran
de autonomia en su gestién econémica, en los términos que se esta-
blecen en los puntos siguientes:

a) Constituiran ingresos de estos centros, que deberan ser apli-
cados a gastos de funcionamiento:

— Los fondos que, con estafinalidad, se leslibre, a propuesta de
la Conselleria de Cultura y Educacion, mediante érdenes de pago
en firmey con cargo a presupuesto anual de esta.

— Los derivados de la venta de bienes y prestacion de servicios
distintos de los gravados por las tasasy los precios publicos.

— Los producidos por legados, donaciones o cualquier otra
forma admisible en derecho.

b) Los gastos de funcionamiento, que tengan su origen en los
ingresos citados en el punto anterior, se justificaran mediante la
rendicion de una Unica cuenta de gestion anua por € director del
centro, previa aprobacion de la misma por €l respectivo consgjo
escolar. Los centros pondran a disposicion de la administracion
educativa las cuentas de gestion anual que les sean requeridas.
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¢) La documentaci6 que corresponga elaborar al centre, relativa
al seu pressupost i als seus comptes de gestio, shaura d'gjustar en
qualsevol dels conceptes de despesa a que es referisca, ala classifi-
cacio economica de I'estat de despeses que saplica en la present
llei.

A aguest efecte, les despeses de funcionament inclouran a més
de les contingudes en el capitol 11 de la vigent classificacid econo-
mica de despeses de la Generalitat Valenciana, les destinades a
I'adquisicié de mobiliari i equips didactics del mateix centre, que es
corresponen amb els articles de despesa segiients, d'acord amb la
vigent classificacié econdmica de la Generalitat Vaenciana:

6.2 Inversié nova associada al funcionament operatiu dels ser-
veis.

6.3 Inversio de reposicié associada a funcionament operatiu
dels servels.

2. Les despeses destinades a reparacions, que excedisguen del
mer manteniment dels centres i les destinades a I'adquisici6 de
mobiliari i equips didactics del mateix centre, podran efectuar-se
sempre que agquestes i aquelles no ultrapassen la quantitat resultant
de multiplicar per 601,01 euros €l nombre d'unitats escolars de cada
centre, fins a un maxim de 9.015,18 euros, i que quede suficient-
ment acreditat que es cobreixen previament la resta de les seues
obligacions ordinaries.

No obstant aix0, en el cas de centres docents la matricula dels
quals supere els 1.500 alumnes o en el suposit de centres que
imparteixen ensenyaments de régim especial, les despeses de fun-
cionament dedicades anualment a reparacions que excedisquen del
mer manteniment dels centres i a l'adquisicid de mobiliari i equips
didactics, podran ultrapassar la quantitat indicada en el paragraf
anterior finsal limit maxim de 12.020,24 euros per ambdds concep-
tes.

Article 12. Maduls econdmics de distribucié de fons publics per a
sosteniment de centres concertats

1. D'acord amb €l que estableixen els apartats segon i tercer de
I'article 49 de la Llei Organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora
del Dret al'Educacio, I'import del modul econdmic per unitat esco-
lar, a I'efecte de distribucié de la quantia global dels fons publics
destinats a sosteniment dels centres concertats per al'any 2002, és
e fixat en I'annex | d'aguestallei.

2. Les retribucions del personal docent tindran efectivitat I'1 de
gener de 2002, sense perjudici de la data en que es firmen els res-
pectius convenis col-lectius de |I'ensenyament privat, aplicables a
cada nivell educatiu en €l's centres concertats; I'administracié podra
acceptar pagaments a compte, amb la préevia sollicitud expressa i
coincident de totes les organitzacions empresarialsi sindicals nego-
ciadores dels convenis col-lectius esmentats, fins @ moment de la
firmadel conveni corresponent.

El component del modul destinat a Altres Despeses tindra ef ec-
teapartir del'l de gener de 2002

A més d'aixo, en els centres el concert educatiu dels quals esti-
ga per davall de les quatre unitats i aquest concert faca referencia
tant a Educacio Primaria com a primer cicle d'Educacio Secunda-
ria Obligatoria, es mantindra la dotacié del nombre de professors
necessaris amb la titulacio adequada, de manera que aix0 permeta
la correcta imparticio de I'ensenyament, fins al'extincio total de les
unitats objecte de concert. En el supdsit que algun centre comptara
amb menys de tres unitats en el conjunt de nivells concertats, la
dotacié en concepte d'Altres Despeses sera I'equivalent a tres uni-
tats d'Educaci6 Primaria, prévia sol-licitud sobre aixo del titular del
centre.

3. Les quantitats que han de percebre dels alumnes en concepte
de finangcament complementari a provinent dels fons publics que
sassignen al regim de concerts singulars, subscrits per a ensenya-
ments de nivells no obligatoris, a I'empara de la Llei Organica
8/1985, de 3 de juliol, reguladora del Dret a I'Educacio, aixi com
els convenis o concerts economics singulars subscrits per a segon
cicle de I'Educacio Infantil, a I'empara de la disposicié addicional
segona, apartat 3, de la Llei Organica 9/1995, de 20 de novembre,
de laparticipacio, de l'avaluacié i del govern dels centres docents, i

¢) La documentacion que corresponda elaborar al centro, relati-
va a presupuesto del mismo y a sus cuentas de gestion, debera
gjustarse, en cualquiera de |os conceptos de gasto a que venga refe-
rida, alaclasificacion econémica del estado de gastos que se aplica
en lapresente ley.

A tal efecto, los gastos de funcionamiento incluiran ademés de
los contenidos en € capitulo |1 de la vigente clasificacion econémi-
cade gastos de la Generalitat VValenciana, los destinados ala adqui-
sicién de mobiliario y equipos didacticos del propio centro, que se
corresponden con |os siguientes articulos de gasto, de acuerdo con
lavigente clasificacion econdmica de la Generalitat Valenciana

— 6.2 Inversion nueva asociada a funcionamiento operativo de
los servicios.

— 6.3 Inversion de reposicion asociada a funcionamiento opera
tivo delos servicios.

2. Los gastos destinados a reparaciones, que excedan del mero
mantenimiento de los centros y los destinados a la adquisicion de
mobiliario y equipos didacticos del propio centro, podrén efectuar-
se siempre que éstos y aquéllos no sobrepasen |a cantidad resultan-
te de multiplicar por 601,01 euros el nimero de unidades escolares
de cada centro, hasta un maximo de 9.015,18 euros, y que quede
suficientemente acreditado que se cubren previamente el resto de
las obligaciones ordinarias del mismo.

No obstante lo anterior, en el caso de centros docentes cuya
matricula supere los 1.500 alumnos o en el supuesto de centros que
imparten ensefianzas de régimen especial, los gastos de funciona-
miento dedicados anualmente a reparaciones que excedan del mero
mantenimiento de los centros y a la adquisicion de mobiliario y
equipos didacticos, podran sobrepasar lo indicado en el péarrafo
anterior hasta el limite maximo de 12.020,24 euros por ambos con-
ceptos.

Articulo 12. M6dulos econdmicos de distribucion de fondos publi-
Ccos para sostenimiento de centros concertados

1. De acuerdo con lo establecido en los apartados segundo y
tercero del articulo 49 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion, el importe del médulo
econdémico por unidad escolar, a efectos de distribucion de la
cuantia global de los fondos publicos destinados a sostenimiento
de los centros concertados para €l afio 2002, es el fijado en €
Anexo | de estaley.

2. Las retribuciones del persona docente tendrén efectividad el
1 de enero de 2002, sin perjuicio de la fecha en que se firmen los
respectivos convenios colectivos de la ensefianza privada, aplica-
bles a cada nivel educativo en los centros concertados, pudiendo la
administracion aceptar pagos a cuenta, previa solicitud expresa 'y
coincidente de todas las organizaciones empresarides y sindicales
negociadoras de |os citados convenios colectivos, hasta el momento
delafirmadel correspondiente convenio.

El componente del médulo destinado a «Otros Gastos» surtird
efecto a partir del 1 de enero de 2002.

Ademés de lo establecido, en los centros cuyo concierto educa-
tivo esté por debajo de las cuatro unidades y dicho concierto se
refiera tanto a Educacion Primaria como al primer ciclo de Educa
cion Secundaria Obligatoria, se mantendra la dotacion del nimero
de profesores necesarios con la titulacién adecuada, de modo que
ello permita la correcta imparticion de la ensefianza, hasta la extin-
cion total de las unidades objeto de concierto. En €l supuesto de
gue algun centro contara con menos de tres unidades en €l conjunto
de niveles concertados, la dotacion en concepto de «Otros Gastos»
sera la equivalente a tres unidades de Educacion Primaria, previa
solicitud al respecto del titular del centro.

3. Las cantidades a percibir de los alumnos en concepto de
financiacion complementaria a la proveniente de los fondos publi-
cos que se asignen a régimen de conciertos singulares, suscritos
para ensefianzas de niveles no obligatorios, a amparo de la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educa-
cion, asi como los convenios o conciertos econdémicos singulares
suscritos para € segundo ciclo de la Educacion Infantil, al amparo
de laDisposicion Adicional Segunda, apartado 3, dela Ley Organi-
ca 9/1995, de 20 de noviembre, de la participacion, la evaluacion y
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en concepte exclusiu d'ensenyament reglat, son les que sestablei-
xen a continuacié:

— Educaci6 Preescolar/2n cicle d'Educacioé Infantil: 23,97 euros
alumne/mes durant deu mesos, en €l periode comprés entre I'1 de
gener i el 31 de desembre de 2002, en el suposit de centres que no
perceben cap quantitat per a despeses de funcionament.

— Formaci6 Professional de Segon Grau o Batxillerat: 21,04
euros alumne/mes durant deu mesos, en el periode comprés entre
I'1 de gener i € 31 de desembre de 2002.

— Cicles Formatius de Grau Mitja i Cicles Formatius de Grau
Superior:

En els primers cursos de cada cicle: 21,04 euros alumne/mes
durant deu mesos, en el periode comprés entre I'1 de gener i el 31
de desembre de 2002.

En el's segons cursos de cadacicle:

a) Cap quantitat en els cicles en el segon curs dels quals sols es
realitzala Formacié en Centres de Treball.

b) 21,04 euros adlumne/mes en els mesos de gener, febrer, marg,
setembre, octubre, novembre i desembre de 2002, en €els cicles €
segons curs dels quals consta de 21 setmanes d'ensenyament pre-
sencia en €l centre.

) 21,04 euros dumne/mes en els mesos de setembre, octubre,
novembre i desembre de 2002, en elscicles el segon curs dels quals
consta d'11 setmanes d'ensenyament presencial en el centre.

El financament obtingut pels centres, com a conseguiéncia del
cobrament als alumnes d'aquestes quantitats, tindra el caracter de
complementari del percebut directament de I'administracio, de tal
manera que el finangament total d'aquest component per unitat con-
certada no supere en cap cas e que estableix el modul economic
fixat en lapresent llel per as respectius nivells d'ensenyament.

4. Esfacultala Conselleria de Culturai Educacio per afixar les
relacions professor/unitat concertada, suficients per a impartir el
pla d'estudis vigent en cada nivell objecte de concert, calculades
basant-se en jornades de professor amb 25 hores lectives setmanals;
la Conselleria de Cultura i Educacié no podra assumir els incre-
ments retributius, les reduccions horéries o qualsevol altra cir-
cumstancia que conduisca a superar allo previst en els moduls
economics de I'annex | d'aquesta llei. Sobre aixo, en els cicles for-
matius que es troben concertats, el nhombre d'hores de professor en
€ls primers cursos sera d'un maxim de 30 setmanals, i en els segons
cursos, de 35 0 de 5, segons s € cicle formatiu és de 2.000 hores o
inferior. L'excés d'hores computat en els moduls, i que obeeix ala
possibilitat que es produisguen desdoblaments, sols podra ser con-
sumit pel centre quan agquest acredite que el cicle formatiu té un
minim de 20 alumnesii en els suposits en qué hi haja previst desdo-
blament en els moduls corresponents.

5. Els centres que impartisquen I'Educacié Secundaria Obli-
gatoria completa comptaran amb un orientador, que sinclouraen la
nomina de pagament delegat del centre i que disposara de tantes
hores setmanals com unitats tinga €l centre concertades en agquest
nivell. Els costos corresponents a les hores d'orientaci6 estan reco-
Ilits en els moduls economics per unitat escolar del primer i segon
cicle de I'Educaci6 Secundaria Obligatoria.

6. Per amillorar I'oferta del segon cicle de I'Educacio Infantil i
d'acord amb el que preveu la disposicié addiciona segona, apartat
3, delaLlei Organica 9/1995, de 20 de novembre, de la participa-
cio, l'avaluacid i el govern del centres docents, la Conselleria de
Cultura i Educacié podra mantenir sistemes de financament que
permeten el sosteniment total o parcial d'aquest cicle educatiu.
Aquest finangament podra dur-se a terme mitjancant la subscripcio
de convenis o concerts economics de caracter singular, amb corpo-
racions locals, altres administracions publiques o entitats privades
titulars de centres concertats en ensenyament basic.

Els concerts que se subscriguen podran preveure e pagament,
mitjangant pagament delegat, de les retribucions i les carregues
socials dels professors dels centres privats acollits a aguests siste-
mes de finangament.

el gobierno de los centros docentes, y en concepto exclusivo de
ensefianza reglada, son las que se establecen a continuacion:

— Educacion Preescolar/2° ciclo de Educacién Infantil: 23,97
alumno/mes durante diez meses, en € periodo comprendido entre
el 1 deeneroy e 31 de diciembre de 2002, en el supuesto de cen-
tros que no perciban cantidad alguna para gastos de funcionamien-
to.

— Formacion Profesional de Segundo Grado o Bachillerato:
21,04 euros alumno/mes durante diez meses, en el periodo com-
prendido entre el 1 de eneroy € 31 de diciembre de 2002.

— Ciclos Formativos de Grado Medio y Ciclos Formativos de
Grado Superior:

— En los primeros cursos de cada ciclo: 21,04 euros
alumno/mes durante diez meses, en € periodo comprendido entre
el 1 deeneroy el 31 de diciembre de 2002.

— En los segundos cursos de cada ciclo:

a) Ninguna cantidad en los ciclos en cuyo segundo curso solo
se realizala Formacion en Centros de Trabgjo.

b) 21,04 euros alumno/mes en los meses de enero, febrero,
marzo, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2002, en los
ciclos cuyo segundo curso consta de 21 semanas de ensefianza pre-
sencial en el centro.

¢) 21,04 euros dumno/mes en los meses de septiembre, octu-
bre, noviembre y diciembre de 2002, en los ciclos cuyo segundo
curso consta de 11 semanas de ensefianza presencial en el centro.

La financiacion obtenida por los centros, consecuencia del
cobro alos alumnos de estas cantidades, tendra el carécter de com-
plementaria de la percibida directamente de la administracion, de
tal modo que la financiacion total de dicho componente por unidad
concertada no supere en ningin caso lo establecido en el médulo
econémico fijado en la presente ley para los respectivos niveles de
ensefianza.

4. Se faculta ala Conselleria de Culturay Educacién para fijar
las relaciones profesor/unidad concertada, suficientes para impartir
el plan de estudios vigente en cada nivel objeto de concierto, calcu-
ladas en base a jornadas de profesor con 25 horas lectivas semana-
les, no pudiendo la Conselleria de Cultura'y Educacion asumir los
incrementos retributivos, reducciones horarias, o cualquier otra cir-
cunstancia que conduzca a superar lo previsto en los médulos
econdémicos del Anexo | de estaley. A este respecto, en los ciclos
formativos que se hallen concertados, €l nimero de horas de profe-
sor en los primeros cursos sera de un maximo de 30 semanales, y
en los segundos cursos, de 35 0 de 5, segin si el ciclo formativo es
de 2000 horas o inferior. El exceso de horas computado en los
modulos, y que obedece a la posibilidad de que se produzcan des-
dobles, sélo podra ser consumido por €l centro cuando éste acredite
que el ciclo formativo tiene un minimo de 20 alumnos, y en los
supuestos en que esté previsto desdoble en los médulos correspon-
dientes.

5. Los centros que impartan la Educacion Secundaria Obligato-
ria completa contaran con un orientador, que se incluira en la némi-
na de pago delegado del centro y que dispondra de tantas horas
semanales como unidades tenga el centro concertadas en dicho
nivel. Los costes correspondientes a las horas de orientacion vienen
recogidos en los médulos econémicos por unidad escolar del pri-
mer y segundo ciclo de la Educacion Secundaria Obligatoria.

6. Para mejorar la oferta del segundo ciclo de la Educacion
Infantil y de acuerdo con lo previsto en la Disposicion Adiciona
Segunda, apartado 3, de la Ley Orgénica 9/1995, de 20 de noviem-
bre, de la participacion, la evaluacion y el gobierno de los centros
docentes, la Conselleria de Cultura y Educacion podra mantener
sistemas de financiacion que permitan €l sostenimiento total o par-
cial de este ciclo educativo. Dicha financiacién podra llevarse a
cabo mediante la suscripcion de convenios o conciertos economi-
cos de carécter singular con Corporaciones Locales, otras Adminis-
traciones Plblicas o entidades privadas titulares de centros concer-
tados en ensefianza bésica.

Los conciertos que se suscriban podrédn prever el abono,
mediante pago delegado, de las retribuciones y cargas sociales de
los profesores de |os centros privados acogidos a estos sistemas de
financiacién.
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La tramitacié dels convenis amb corporacions locals o atres
administracions publiques es dura a terme d'acord amb el que dis-
posa la Conselleria de Culturai Educacié i no els sera d'aplicacié
les disposicions generals relatives a la tramitacio de convenis entre
laGeneralitat Valencianai altres entitats publiques o privades.

Mitjancant ordre de la Conselleria de Cultura i Educacié es
determinaran les entitats privades, les corporacions locals o les
altres administracions publiques que subscriuran concerts i conve-
nis per a finangament del segon cicle d'Educacio Infantil.

Tant els concerts com els convenis hauran de complir els requi-
sits, elsterminisi els tramits establits en I'ordre de la Consdlleria de
Culturai Educacio, i podran comprendre fins a un maxim de quatre
cursos escolarsi establir condicions iguals o similars ales previstes
per as concertes educatius en la Llei Organica reguladora del Dret
al'Educacio.

Article 13. Contractaci6 de professors d'ampliaci6 de plantilla

1. A més del professorat necessari per a impartir complet el
curriculum corresponent a nivell d'ensenyament objecte de con-
cert, la Conselleria de Cultura i Educacié podra autoritzar els cen-
tres amb concert en el nivell dEducacié Secundaria Obligatoria, la
contractacié de professors per a completar la plantilla d'aguest
nivell educatiu fins a limit maxim d'hores que es consignen en la
taula adjunta.

2. Les contractacions de professors d'ampliacid de plantilla es
realitzaran en les condicions que es detallen a continuaci :

a) La contractacié haura de contribuir a la recol-locacié dels
professors afectats per la reducci6 total o parcial d'unitats en els
seus centres de procedéencia, en la forma en qué sacorde amb les
organitzacions empresarials i sindicals més representatives del sec-
tor de I'ensenyament concertat .

b) Aquests professors seran contractats pels centres en igualtat
de condicions, obligacions i responsabilitats que la resta del profes-
sorat, en €l marc legal o reglamentari establit per la legislacio
vigent i en consonancia amb el que estableix I'article 60 de la Lle
Organicareguladora del Dret al'Educacio.

¢) La Conselleria de Cultura i Educacio reconeixera aquestes
dotacions de plantillai incloura aquests professors en la ndmina de
pagament delegat sols en el cas que es complisquen les condicions
indicades en les Il etres anteriors.

3. Sautoritza la Conselleria de Cultura i Educacié a assumir,
dins de les linies de subvencid previstes per a executar les obliga-
cions derivades dels concerts educatius, les indemnitzacions del
professorat afectat per la modificacié de concerts o per la no reno-
vacio total o parcial d'aquests que renuncie expressament a la
recol locacio en un altre centre.

Centres concertats en ESO Nre. hores de professorat
(shi inclouen €ls professors actual ment
adscrits ales unitats concertades)

D'unalinia completa (4u.) dESO 225
De dues linies completes (8 u.) dESO 397
Detreslinies completes (12 u.) dESO 578
De quatre linies completes (16 u.) dESO 755
De cinc linies completes (20 u.) d'ESO 908
De sis linies completes (24 u) d'ESO 1.068

Article 14. Control financer dels centres docents publics no univer-
sitaris

1. Ladireccio de cada centre retra ala Intervencié General dela
Generdlitat, per mediacio de la Intervencié Delegada en la Conse-
lleria de Cultura i Educacio, copia del compte anual on conste la
diligencia d'aprovacio pel Consell Escolar, abans del 31 de marg de
I'exercici seglient.

2. Els centres se subjectaran a control financer que sestableix
en |'apartat 3 de I'article 64 del text refos de la Llei d'Hisenda
Publica de la Generdlitat Vaenciana.

La tramitacién de los convenios con Corporaciones Locales u
otras Administraciones Piblicas se llevard a cabo de acuerdo con lo
dispuesto por la Conselleria de Culturay Educacion, no siéndole de
aplicacion las disposiciones generales relativas a la tramitacion de
convenios entre la Generalitat Valenciana y otras entidades publi-
cas o privadas.

Mediante Orden de la Conselleria de Cultura y Educacion, se
determinaran las entidades privadas, Corporaciones Locales u otras
Administraciones Plblicas que suscribiran conciertos y convenios
paralafinanciacion del segundo ciclo de Educacion Infantil.

Tanto los conciertos como los convenios deberan cumplir los
requisitos, plazos y trémites establecidos en la Orden de la Conse-
Ileria de Cultura 'y Educacion, pudiendo abarcar hasta un méximo
de cuatro cursos escolares y establecer condiciones iguales o simi-
lares a las previstas para los conciertos educativos en la Ley Orgé
nica reguladora del Derecho ala Educacion.

Articulo 13. Contratacion de profesores de ampliacion de plantilla

1. Ademas del profesorado necesario para impartir completo el
curriculo correspondiente al nivel de ensefianza objeto de concier-
to, la Conselleria de Culturay Educacion podra autorizar alos cen-
tros con concierto en el nivel de Educacion Secundaria Obligatoria,
la contratacion de profesores para completar la plantilla de este
nivel educativo hasta e limite méximo de horas que se consignan
enlaTablaadjunta.

2. Las contrataciones de profesores de ampliacion de plantilla
se redlizardn en las condiciones que se detallan a continuacion:

a) La contratacion debera contribuir a la recolocacién de los
profesores afectados por la reduccién total o parcia de unidades en
sus centros de procedencia, en la forma en que se acuerde con las
organizaciones empresariales y sindicales mas representativas del
sector de la ensefianza concertada.

b) Estos profesores serén contratados por los centros en igual-
dad de condiciones, obligaciones y responsabilidades que € resto
del profesorado, en el marco legal o reglamentario establecido por
la legislacion vigente y en consonancia con lo establecido en €l
articulo 60 de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educa-
cién.

c) La Conselleria de Cultura y Educacion, reconocera dichas
dotaciones de plantilla e incluira a estos profesores en la némina de
pago delegado solamente en el caso de que se cumplan las condi-
cionesindicadas en las letras anteriores.

3. Seautorizaala Conselleria de Culturay Educacion a asumir,
dentro de las lineas de subvencion previstas para g ecutar las obli-
gaciones derivadas de los conciertos educativos, las indemnizacio-
nes del profesorado afectado por la modificacion de conciertos o
por la no renovacion total o parcial de los mismos que renuncie
expresamente ala recolocacion en otro centro.

Centros concertados en ESO N° horas de profesorado
(seincluyen los profesores actual mente
adscritos alas unidades concertadas)

De unalinea completa (4 uds.) de ESO 225
De dos lineas completas (8 uds.) de ESO 397
Detres lineas completas (12 uds.) de ESO 578
De cuatro |lineas completas (16 uds.) de ESO 755
De cinco lineas completas (20 uds.) de ESO 908
De seis lineas completas (24 uds.) de ESO 1.068

Articulo 14. Control financiero de los centros docentes publicos no
universitarios

1. Ladireccion de cada centro rendird ala Intervencion General
de la Generalitat, por mediacion de la Intervencion Delegada en la
Conselleria de Culturay Educacién, copia de la cuenta anual en la
que conste la diligencia de aprobacion por el consejo escolar, antes
del 31 de marzo del siguiente gjercicio.

2. Los centros se sujetaran al control financiero que se establece
en el apartado 3 del articulo 64 del texto refundido de la Ley de
Hacienda Plblica de la Generalitat Valenciana
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CapriTOL 111
Gestio dels pressupostos universitaris

Article 15. Regim de la subvencio per despesa corrent a les univer-
sitats publiques de la Comunitat Valenciana.

1. La gestio dels credits consignats per a finangcament de les
despeses corrents de les universitats publiques dependents de la
Generdlitat Valenciana per a I'exercici 2002, es regiran pel que
estableix el present article.

2. Lasubvencio per a despesa corrent que correspon a cada uni-
versitat seral'establida en I'annex |1 de la present llei, que es pagara
a les universitats en dotze pagaments mensuals. Per acord del
Govern Valencia podra modificar-se I'import de la subvencié que
correspon a cada universitat, d'acord amb el que resulte de I'aplica-
Cci6 del Pla Pluriennal per a Financament de les Universitats de la
Comunitat Valenciana.

3. D'acord amb el que disposa l'article 54.4 de la Llei 11/1983,
de 15 d'agost, de Reforma Universitaria, per a l'exercici 2002, €l
cost autoritzat per tots els conceptes retributitius del personal fun-
cionari docent i contractat, i del personal no docent sera fixat per a
cadascuna de les universitats publiques dependents de la Generali-
tat Valenciana pel Govern Vaencia, en el mes de gener de 2002,
una vegada coneguts els crédits matriculats en cadascun dels ensen-
yaments oficials de les universitats mencionades, en data 31 de
desembre de 2001.

4. El capitol | dels pressupostos de despeses de cada universitat
per al'exercici 2002, corresponent a les placesi els llocs del perso-
nal funcionari i contractat docent i investigador i del personal d'ad-
ministracio i serveis, no podra superar € cost autoritzat que esta-
bliscael Govern Valencia

5. Cada universitat, préviament a I'elevacio de la proposta del
seu pressupost per al'exercici 2002 a Consell Social per al'aprova-
ci6, latrametra a la Conselleria de Culturai Educaci6, junt amb la
plantilla del persona de totes les categories de la universitat, en la
qual es detallaran degudament classificades totes les places i els
Ilocs de treball, perqué aquesta informe, en € termini maxim de 20
dies, sobre I'adequacioé de la proposta de pressupost a la subvencié
gue la present llei estableix per a la universitat corresponent i a
cost autoritzat que saprove. Aquest informe es traslladara a res-
pectiu rector i Consell Social.

6. El control financer de les universitats publiques de la Comu-
nitat Valenciana sefectuara mitjangant auditories anuals sota la
direccio de la Intervencié General de la Generalitat Valenciana.
Aixi mateix, les universitats trametran a la Conselleria de Cultura i
Educacid, abans del 30 d'abril de 2002, els pressupostos d'ingressos
i despeses corresponents a |'exercici 2002, aprovats pel Consell
Sacial, aixi com la liquidacié dels pressupostos de I'exercici ante-
rior, degudament aprovada pels organs de la universitat a que esta-
tutariament pertoque.

7. Sense perjudici del que estableix I'apartat anterior, i a propos-
ta de la Conselleria de Cultura i Educacid, es podran realitzar
durant 2002, a través de la Intervencié General, les auditories que
sestimen necessaries per al seguiment de I'aplicacio per les univer-
sitats de la subvencié per a finangament de la despesa corrent, aixi
com dels fons provinents del finangament del Plad'Inversions.

8. A I'efecte de sol licitar I'autoritzacio prevista en I'article 55.3
de la Llei de Reforma Universitaria, i d'acord amb |'article 33 del
text refés de laLlei d'Hisenda Pblica de la Generalitat Valenciana
i normes reglamentaries de desplegament, tindran la consideracio
d'operacions de capital els capitols sis a nou, ambdés inclusiva-
ment, dels estats d'ingressos i despeses dels pressupostos de les uni-
versitats per al'exercici 2002.

Article 16. Finangcament dels Plans d'Inversions de les universitats

1. El finangament de les inversions de les universitats valencia-
nes, incloses en els Plans d'Inversié aprovats pel Govern Valencia,
pot realitzar-se mitjangant la inversio directa de I'administracio,

CAPITULOIII
Gestion de los presupuestos universitarios

Articulo 15. Régimen de la subvencién por gasto corriente a las
Universidades Publicas de la Comunidad Valenciana

1. La gestion de los créditos consignados para la financiacion
de los gastos corrientes de las universidades publicas dependientes
de la Generalitat Valenciana para el gercicio 2002, se regira por lo
establecido en el presente articulo.

2. La subvencién para gasto corriente que corresponde a cada
universidad sera la establecida en € Anexo Il de la presente ley,
que se abonara a las universidades en doce pagos mensuales. Por
Acuerdo del Gobierno Vaenciano podra modificarse €l importe de
la subvencién que corresponde a cada universidad, de acuerdo con
lo que resulte de la aplicacion del Plan Plurianual parala Financia-
cion de las Universidades de la Comunidad Vaenciana.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 54.4 de la
Ley 11/1983, de 15 de agosto, de Reforma Universitaria, para €l
gercicio 2002, €l coste autorizado por todos |os conceptos retributi-
vos del personal docente funcionario y contratado, y del personal
no docente sera fijado para cada una de las universidades pdblicas
dependientes de la Generalitat Valenciana por €l Gobierno Valen-
ciano, en el mes de enero de 2002, una vez conocidos los créditos
matriculados en cada una de las ensefianzas oficiales de las univer-
sidades mencionadas, a fecha 31 de diciembre de 2001.

4. El capitulo | de los presupuestos de gastos de cada universi-
dad para el gercicio 2002, correspondiente a las plazas y puestos
del personal funcionario y contratado docente e investigador y del
personal de administracion y servicios, no podré superar € coste
autorizado que se establezca por el Gobierno Valenciano.

5. Cada universidad, previamente a la elevacion de la propuesta
de su presupuesto para el gercicio 2002 al Consgjo Social para su
aprobacion, la remitira a la Conselleria de Cultura 'y Educacion,
junto con la plantilla del personal de todas las categorias de la uni-
versidad, en la que se relacionaran debidamente clasificadas todas
las plazas y puestos de trabgjo, para que ésta informe, en €l plazo
maximo de 20 dias, sobre la adecuacién de la propuesta de presu-
puesto a la subvencion que la presente ley establece para la univer-
sidad correspondiente y al coste autorizado que se apruebe. De
dicho informe se dara traslado a respectivo Rector y Consejo
Social.

6. El control financiero de las universidades publicas de la
Comunidad Valenciana se efectuara mediante auditorias anuales
bajo la direccion de la Intervencion General de la Generalitat
Valenciana. Asimismo, las universidades remitiran ala Conselleria
de Cultura y Educacion, antes del 30 de abril de 2002, los presu-
puestos de ingresos y gastos correspondientes al gercicio 2002,
aprobados por su Consegjo Social, asi como la liquidacion de los
presupuestos del gjercicio anterior, debidamente aprobada por los
6rganos de la universidad alos que estatutariamente corresponda.

7. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, y a
propuesta de la Conselleria de Cultura'y Educacion, se podrén rea-
lizar durante 2002, a través de la Intervencion Generd, las audi-
torias que se estimen necesarias para €l seguimiento de la aplica-
cién por las universidades de la subvencion para la financiacion del
gasto corriente, asi como de los fondos provenientes de la financia-
cién del Plan de Inversiones.

8. A los efectos de solicitar la autorizacion prevista en €l articu-
lo 55.3 de la Ley de Reforma Universitaria, y de conformidad con
el articulo 33 del texto refundido de la Ley de Hacienda Plblica de
la Generalitat Vaenciana y normas reglamentarias de desarrollo,
tendrén la consideracién de operaciones de capital |os capitulos seis
a nueve, ambos inclusive, de los estados de ingresos y gastos de
los presupuestos de las universidades para €l gercicio 2002.

Articulo 16. Financiacién de los Planes de Inversiones de las Uni-
versidades

1. Lafinanciacion de las inversiones de las universidades valen-
cianas, incluidas en los Planes de Inversion, aprobados por el
Gobierno Valenciano, puede realizarse mediante la inversion direc-
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transferencies de capital afavor de les universitats o operacions de
credit de les universitats, autoritzades pel Govern Vaencia

2. Les operacions de credit de les universitats, autoritzades o
que autoritze el Govern Vaencia per a l'execucio dels Plans d'In-
versions aprovats o que saproven, seran subvencionades pe pres-
supost de la Generadlitat Valenciana, per I'import de la carrega
financera corresponent a l'interés, amortitzacio del capital i despe-
ses de les operacions de credit.

3. El Govern Vaencia, a proposta del conseller d'Economia,
Hisendai Ocupacié i del conseller de Culturai Educacio, pot deter-
minar lamodificacio, el nou finangament i la substituci6 de les ope-
racions de crédit de les universitats autoritzades per a financar
inversions.

CAPITOL IV
Gesti6 dels credits per a despeses de reconei xement preceptiu

Article 17. Competencies del conseller d'Economia, Hisenda i Ocu-
pacio

1. Correspon a conseller d'Economia, Hisenda i Ocupacio
adoptar les mesures pressupostaries necessaries per a dotar fins a
una sumaigual ales obligacions el reconeixement de les quals siga
preceptiu dels conceptes de despesa que es detallen en I'apartat
seglient.

En tot cas, la gestio dels crédits a que es refereix el present arti-
cle haura de tenir la seua contrapartida pressupostaria corresponent
abans del 31 de desembre de I'exercici en que shagen originat.

2. Relacio de crédits per a despeses de reconeixement precep-
tiu:

— Les quotes de la Seguretat Social i les prestacions familiars,
d'acord amb €l's preceptes en vigor, aixi com les aportacions de la
Generalitat al régim de previsio social dels funcionaris publics i
altres prestacions socials.

— Els triennis derivats del comput del temps de servei realment
prestat al'administracio.

— Els credits destinats al pagament del personal, quan necessi-
ten ser incrementats com a consequiencia d'elevacions saarias dis-
posades durant I'exercici 0 en exercicis anteriors, per modificacié
del salari minim interprofessional, o que es deriven de la normativa
vigent.

— Els que es destinen a pagament d'interessos o |I'amortitzacié
del principal i les despeses derivades de les operacions financeres,
aixi com les obligacions derivades de fallides en operacions de cré-
dit avalades per la Generdlitat.

— Les destinades a satisfer el pagament de les pensions per
vellesa o maldtiai les ajudes a minusvalids en la mesura que aug-
menten els beneficiaris que reuniren els requisits establits en la nor-
mativa vigent.

— Les derivades d'aquelles obligacions generades pels interessos
de demora previstos en |'article 43 del text refés de la Llel d'Hisen-
da Publica dela Generalitat Vaenciana

— Les derivades de la reprogramacio pluriennal en les despeses
de capital.

—Elsderivats, si és €l cas, de ladevolucié d'ingressos indeguts.

— Les gjudes d'incentius economics, concedides a I'empara del
Decret 91/1990, del Consell de la Generalitat Valenciana, i de |I'Or-
dre de 6 de marc de 1995, de |la Conselleria d'Economia, Hisenda i
Ocupacio.

— Les gjudes destinades ala gratuitat dels llibres de text.

— Els derivats de senténcies judicials fermes.

— Els destinats a pagament de productes farmaceutics proce-
dents de receptes mediques.

— Els credits destinats a donar cobertura a suport a la subscripcid
d'assegurances agraries, que es recullen en la linia de subvencié
T3092000 "Suport ala subscripcié d'assegurances agraries’, inclosaen
I'annex de transferéncies corrents del programa pressupostari 714.20.

— Els credits destinats a la cobertura i reparacié dels danys en
explotacions agricoles i ramaderes, derivats de les inclemencies

ta de la administracién, transferencias de capital afavor de las uni-
versidades u operaciones de crédito de las universidades, autoriza-
das por el Gobierno Vaenciano.

2. Las operaciones de crédito de las universidades, autorizadas
0 que autorice el Gobierno Valenciano parala gjecucion de los Pla-
nes de Inversion aprobados o que se aprueben, seran subvenciona-
das por el Presupuesto de la Generalitat Vaenciana, por el importe
de la carga financiera correspondiente al interés, amortizacion del
capital y gastos de las operaciones de crédito.

3. El Gobierno Valenciano, a propuesta del conseller de Eco-
nomia, Hacienday Empleoy del conseller de Culturay Educacién,
puede determinar la modificacion, la nueva financiacién y la susti-
tucion de las operaciones de crédito de las universidades autoriza-
das parafinanciar inversiones.

CAPITULO IV
Gestion de los créditos para gastos de reconocimiento preceptivo

Articulo 17. Competencias del conseller de Economia, Hacienda y
Empleo

1. Corresponde a conseller de Economia, Hacienda'y Empleo,
adoptar las medidas presupuestarias necesarias para dotar hasta una
suma igual a las obligaciones cuyo reconocimiento sea preceptivo
de los conceptos de gasto que se detallan en el apartado siguiente.

En todo caso, la gestion de los créditos a que se refiere € pre-
sente articulo debera tener su correspondiente contrapartida presu-
puestaria con anterioridad al 31 de diciembre del gercicio en que
se hayan originado.

2. Relacién de créditos para gastos de reconocimiento precepti-
VO:

— Las cuotas de la Seguridad Social y las prestaciones familia-
res, de acuerdo con los preceptos en vigor, asi como las aportacio-
nes de la Generalitat a régimen de prevision social de los funciona-
rios plblicos y otras prestaciones sociales.

— Los trienios derivados del computo del tiempo de servicio
realmente prestado a la administracién.

— Los créditos destinados al pago del personal, en cuanto preci-
sen ser incrementados como consecuencia de elevaciones salariales
dispuestas durante el gjercicio 0 en gjercicios anteriores, por modi-
ficacion del salario minimo interprofesional, o que se deriven de la
normativa vigente.

— Los que se destinen al pago de intereses o a la amortizacion
del principa y los gastos derivados de las operaciones financieras,
asi como las obligaciones derivadas de quebrantos en operaciones
de crédito avaladas por |a Generalitat.

— Las destinadas a satisfacer € pago de las pensiones por vejez
o enfermedad y las ayudas a minusvdlidos en la medida que
aumenten los beneficiarios que reuniesen los requisitos estableci-
dos en lanormativavigente.

— Las derivadas de aquellas obligaciones generadas por los inte-
reses de demora previstos en € articulo 43 del texto refundido de la
Ley de Hacienda Plblica de la Generalitat VVaenciana.

— Las derivadas de la reprogramacion plurianua en los gastos
de capital.

— Los derivados, en su caso, de la devolucién de ingresos inde-
bidos.

— Las ayudas de incentivos econémicos, concedidas a amparo
del Decreto 91/1990, del Consell de la Generalitat Valenciana, y la
Orden de 6 de marzo de 1995, de la Conselleria de Economia 'y
Hacienda.

— Las ayudas destinadas a la gratuidad de los libros de texto.

— Los derivados de sentencias judiciales firmes.

— Los destinados al pago de productos farmacéuticos proceden-
tes de recetas médicas.

— Los créditos destinados al apoyo a la suscripcion de seguros
agrarios, gque se contemplan en la linea de subvencién T3092000
"Apoyo a la suscripcion de seguros agrarios', incluida en el anexo
de transferencias corrientes del programa presupuestario 714.20.

— Los créditos destinados a la cobertura y reparacion de los
dafios en las explotaciones agrarias y ganaderas, derivados de las
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meteorol ogiques, en els termes que el Govern Valencia establisca
per a cada suposit, i que es recullen en les linies de subvencio
T1698000 "Proteccio de la renda dels agricultors” i T1957000
"Ajudes reposicio béns capital afectats adversitats’, incloses en €s
annexos de transferencies corrents i de capital, respectivament, del
programa pressupostari 714.20.

— Els crédits consignats en e programa pressupostari 714.50,
corresponents a actuacions finangades o cofinangades pel FEOGA,
Seccié Garantia, d'acord amb les regles pressupostaries d'aquest
Fons.

CAPITOL V
Normes per a la modificaci6 dels pressupostos

Article 18. Principis generals

1. Els limits establits en |'article 32 i seglients del text refés de
la Llei d'Hisenda Piblica de la Generalitat Valenciana, per a la
modificacio dels crédits, saplicaran as pressupostos de la Genera-
litat Vaenciana per al'exercici 2002, amb |es especificacions con-
tingudes en els articles del present capitol.

2. Tota modificacio pressupostaria haura d'indicar expressa-
ment els programes, els serveisi els crédits pressupostaris afectats
per aquesta, i sera publicada en € Diari Oficia de la Generalitat
Vaenciana.

3. Constitueixen modificacions pressupostaries:

a) Les de les consignacions dels credits dels respectius progra-
mes del pressupost.

b) Les produides en la relacio d'objectius dels programes apro-
vats en el pressupost.

¢) Les modificacions en la destinacié expressa dels credits per a
transferencies, que suposen afectacié o desafectacio del caracter
nominatiu.

d) Lainclusié o la supressio de projectes en I'annex d'inversions
realsi lainclusio o la supressid d'operacions financeres.

€) Lainclusio o la supressio de linies de subvencié aixi com la
variacio dels imports previstos i de les dades descriptives essen-
cials.

f) La variacio dels imports previstos en els projectes d'actius
financers.

Article 19. Competéncies del Govern Vaencia per a autoritzar
modificacions pressupostaries

Correspon a Govern Vaencia, aproposta de la Conselleria d'E-
conomia, Hisenda i Ocupacio, |'autoritzacio de les modificacions
pressupostaries segiients:

a) Lestransferenciesi les habilitacions entre credits de diferents
programes amb les limitacions que recullen els articles 32 i 33 del
text refés delaLlei d'Hisenda Plblica de la Generalitat Valenciana.

b) Lainclusié de linies de subvencio, projectes d'inversio i ope-
racions financeres no recollides en plans o programes sectorials
préviament aprovats pel Consell.

¢) Les modificacions en larelaci6 d'objectius dels programes.

d) L'afectacio o la desafectacié del caracter nominatiu dels cre-
dits per a transferéncies, sense perjudici del que disposen €ls arti-
cles 45 46 del text refés de la Llei d'Hisenda Publica de la Gene-
raitat Valenciana.

€) La supressio de linies de subvencid, aixi com lavariacié dels
imports previstos en les de caracter nominatiu.

f) La variacio dels imports previstos en les linies de subvencio
que financen les operacions correntsi de capital de les empreses de
la Generdlitat, aixi com la variacié dels de les entitats autonomes
gue es deriven del que preveu l'article 34 del text refés de la Llei
d'Hisenda Publica de la Generalitat Vaenciana.

g) La variaci6 dels imports previstos en €ls projectes d'actius
financers.

inclemencias meteoroldgicas, en los términos que € Gobierno
Vaenciano establezca para cada supuesto, y que se recogen en las
lineas de subvencion T1698000 "Proteccion de la renta de agricul-
tores' y T 1957000 "Ayudas reposicién bienes de capital afectados
por adversidades’, incluidas en los anexos de transferencias
corrientes y de capital, respectivamente, del programa presupuesta-
rio 714.20.

— Los créditos consignados en el programa presupuestario
714.50, correspondientes a actuaciones financiadas o cofinanciadas
por el FEOGA, Seccién Garantia, de acuerdo con las reglas presu-
puestarias de dicho Fondo.

CAPITULO V
Normas para la modificacién de | os presupuestos

Articulo 18. Principios generales

1. Los limites establecidos en el articulo 32 y siguientes del
texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana, para la modificacion de los créditos, se aplicaran a los
Presupuestos de la Generalitat Vaenciana para el gercicio 2002,
con las especificaciones contenidas en los articulos del presente
capitulo.

2. Toda modificacion presupuestaria debera indicar expresa-
mente los programas, serviciosy créditos presupuestarios afectados
por lamisma, y sera publicada en €l Diari Oficia de la Generalitat
Vaenciana

3. Constituyen modificaciones presupuestarias:

a) Las de las consignaciones de los créditos de los respectivos
programas del presupuesto.

b) Las producidas en la relacion de objetivos de los programas
aprobados en el presupuesto.

¢) Las modificaciones en el destino expreso de los créditos para
transferencias, que supongan afectacion o desafectacion del caréc-
ter nominativo.

d) Lainclusion o supresion de proyectos en el anexo de inver-
siones realesy lainclusion o supresion de operaciones financieras.

€) Lainclusion o supresion de lineas de subvencion, asi como la
variacion de sus importes previstos y datos descriptivos esenciales.

f) La variacion de los importes previstos en los proyectos de
activos financieros.

Articulo 19. Competencias del Gobierno Valenciano para autorizar
modificaciones presupuestarias

Corresponde @ Gobierno Vaenciano, a propuesta de la Conse-
lleria de Economia, Hacienda y Empleo, la autorizacion de las
siguientes modificaciones presupuestarias:

a) Las transferencias y habilitaciones entre créditos de diferen-
tes programas con las limitaciones que recogen los articulos 32 y
33 del texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Genera-
litat Valenciana.

b) Lainclusion de lineas de subvencion, proyectos de inversion
y operaciones financieras no contemplados en planes o programas
sectoriales previamente aprobados por €l Consell.

¢) Las modificaciones en larelacién de objetivos de los progra-
mas.

d) La afectacion o desafectacion del caracter nominativo de los
créditos para transferencias, sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos 45y 46 del texto refundido de la Ley de Hacienda Publica
de laGenerdlitat Vaenciana.

€) La supresion de lineas de subvencién, asi como la variacion
de losimportes previstos en las de caracter nominativo.

f) La variacion de los importes previstos en las lineas de sub-
vencion que financian las operaciones corrientes y de capital de las
empresas de la Generalitat, asi como la variacion de los de las enti-
dades auténomas que se deriven de lo previsto en el articulo 34 del
texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana.

g) La variacion de los importes previstos en los proyectos de
activos financieros.
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Article 20. Competéncies de la Conselleria d'Economia, Hisenda i
Ocupaci6 per aautoritzar modificacions pressupostaries

Correspon a la Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacio, a
proposta, si és €l cas, de les conselleries interessades, |'autoritzacid
de les modificacions pressupostaries seglents:

a) Les habilitacions i les transferéncies de credit, amb les limi-
tacions que recullen els articles 32 i 33 del text refés de la Llel
d'Hisenda Publica de la Generalitat Vaenciana, sempre que €ls cré-
dits afectats pertanguen a un mateix programa.

b) Les generacions, les anul-lacions i les no disponibilitats de
credit en I'estat de despeses, d'acord amb el que preveu l'article 37
del text refés de la Llei d'Hisenda Piblica de la Generalitat VValen-
ciana

¢) Les habilitacionsi les transferéncies, finsi tot entre diferents
programes pressupostaris, que tinguen per finaitat regjustar els cre-
dits vinculats al Fons de Compensacié Interterritorial i als fons
estructurals de la Unié Europea.

d) Les habilitacions i les transferéncies de credit que es deriven
de reorganitzacions administratives o de competencies, i aquelles
que resulten necessaries per a obtenir una adequada imputacio
comptable.

€) Laincorporacio de romanentsi resultes dels crédits de I'exer-
cici anterior, siga quina siga la seua naturalesa economica, que
garantisguen compromisos de despeses contrets fins al'lltim dia de
I'exercici pressupostari i que, per motius justificats, no shagen
pogut realitzar durant aguest, tant si corresponen a pressupost del
sector administracié general de la Generalitat VValenciana, com a
de les seues entitats autonomes.

A aguest efecte, shi incorporaran automaticament els roma-
nents de credits corresponents aincentius regionals.

Amb la incorporacié de romanents podran determinar-se'n les
condicionsi els terminis de gestié dins, en qualsevol cas, de I'exer-
cici en que sacorde laincorporacio.

f) Lavariacio en elsimports previstos en les linies de subvencié
gue no tinguen caracter nominatiu, aixi com aquelles que finangant
operacions corrents i de capital de |es entitats autonomes es deriven
del que preveu |'article 34 del text refés de la Llei d'Hisenda Publi-
cadela Generalitat Valenciana.

g) Lainclusio de linies de subvencid, projectes d'inversié i ope-
racions financeres derivades de I'execucié de plans o programes
sectorials, préviament aprovats pel Consell, aixi com la d'aquells
projectes que tinguen per objecte obres de reparacions menors o la
dotacié de mitjans materials necessaris per a manteniment del
nivell de prestacio dels serveis.

Aixi mateix, podra autoritzar la modificacié en la relacié d'ob-
jectius i accionsi lainclusié o la supressié de linies de subvencio,
projectes d'inversid i operacions financeres, que es deriven exclusi-
vament de generacionsi anul -lacions de credit de caracter finalista.

h) Lainclusié de linies de subvencié que en virtut del que dis-
posen els articles 45 b) i 46.1 del text refés de la Llei d'Hisenda
Pdblica de la Generalitat Valenciana, tinguen per objecte donar
cobertura pressupostaria a la subscripcio de convenis, aixi com les
previstes en |'article 45 c) del mateix text refés.

i) Les transferéncies derivades de la distribucié dels fons que es
consignen en €l programa "Despeses Diverses'.

j) Les que siguen necessaries per a dotar els credits dels con-
ceptes de despeses detallats en I'article 29.4 del text refos de la Llei
d'Hisenda Publica de |la Generalitat Valenciana, fins a una suma
igual alesobligacions €l reconeixement de les quals siga preceptiu.

Article 21. Competéncies dels consellers per a autoritzar modifica
cions pressupostaries

1. Correspon als titulars de les conselleries respectives autorit-
zar, amb l'informe favorable previ de la Intervencié Delegada
corresponent, les modificacions pressupostaries segiients:

a) Transferencies de credit entre els capitols |1 del pressupost de
despeses dels diferents programes adscrits a la conselleria de la
qual foren titulars, fins i tot entre programes pertanyents a grups
funcionals distints.

Articulo 20. Competencias de la Conselleria de Economia, Hacien-
day Empleo para autorizar modificaciones presupuestarias

Corresponde a la Conselleria de Economia, Hacienda vy
Empleo, a propuesta, en su caso, de las consellerias interesadas, la
autorizacion de las siguientes modificaciones presupuestarias:

a) Las habilitaciones y transferencias de crédito, con las limita-
ciones que recogen los articulos 32 y 33 del texto refundido de la
Ley de Hacienda Publica de la Generalitat VValenciana, siempre que
los créditos af ectados pertenezcan a un mismo programa.

b) Las generaciones, anulaciones y no disponibilidades de cré-
dito en el estado de gastos, conforme a lo previsto en € articulo 37
del texto refundido de laLey de Hacienda Publica de la Generalitat
Vaenciana

c) Las habilitaciones y transferencias, incluso entre diferentes
programas presupuestarios, que tengan por objeto regjustar los cré-
ditos vinculados @ Fondo de Compensacion Interterritorial y alos
Fondos Estructurales de la Unién Europea.

d) Las habilitaciones y transferencias de crédito que se deriven
de reorganizaciones administrativas o competenciales, y aquéllas
gue resulten necesarias para obtener una adecuada imputacion con-
table.

€) La incorporacion de remanentes y resultas de los créditos del
gercicio anterior, sea cual fuere su naturaleza econémica, que
garanticen compromisos de gastos contraidos hasta el Ultimo dia
del gjercicio presupuestario y que, por motivos justificados, no se
hayan podido realizar durante €l mismo, tanto si corresponden a
presupuesto del Sector Administracion Genera de la Generalitat
Valenciana, como alos de sus entidades autonomas.

A tal efecto, se incorporardn automaticamente los remanentes
de créditos correspondientes aincentivos regionales.

Con la incorporacion de remanentes podran determinarse las
condiciones y plazos de gestion de los mismos dentro, en cualquier
caso, del gercicio en € que se acuerde su incorporacion.

f) Lavariacion en los importes previstos en las lineas de subven-
cién gue no tengan carécter nominativo, asi como aquellas que finan-
ciando operaciones corrientes y de capital de las entidades autono-
mas se deriven de lo previsto en el articulo 34 ddl texto refundido de
laLey de Hacienda Publica de la Generalitat Vaenciana

g) Lainclusion de lineas de subvencion, proyectos de inversion
y operaciones financieras derivados de la gecucion de planes o
programas sectoriales, previamente aprobados por e Consell, asi
como |la de aquellos proyectos que tengan por objeto obras de repa-
raciones menores o la dotacién de medios materiales necesarios
para el mantenimiento del nivel de prestacion de los servicios.

Asimismo, podra autorizar la modificacion en la relacion de
objetivos y accionesy lainclusion o supresion de lineas de subven-
cion, proyectos de inversion y operaciones financieras, que se deri-
ven exclusivamente de generaciones y anulaciones de crédito de
carécter finalista.

h) Lainclusién de lineas de subvencion que, en virtud de lo dis-
puesto en los articulos 45 b) y 46.1 del texto refundido delaLey de
Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana, tengan por objeto
dar cobertura presupuestaria a la suscripcion de convenios, asi
como las previstas en el articulo 45 c), del mismo texto refundido.

i) Las transferencias derivadas de la distribucion de los fondos
que se consignen en el programa «Gastos Diversos».

j) Las que sean necesarias para dotar |os créditos de los concep-
tos de gastos detallados en €l articulo 29.4 del texto refundido de la
Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana, hasta una
sumaigual alas obligaciones cuyo reconocimiento sea preceptivo.

Articulo 21. Competencias de los consellers para autorizar modifi-
caciones presupuestarias

1. Corresponde a los titulares de las consellerias respectivas
autorizar, previo informe favorable de la Intervencion Delegada
correspondiente, |as siguientes modificaciones presupuestarias:

a) Transferencias de crédito entre los capitulos |1 del presupues-
to de gastos de los diferentes programas adscritos a la conselleria
de que fuesen titulares, incluso entre programas pertenecientes a
grupos funcionales distintos.
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b) Ajustaments en la dotacié de les linies de subvencié, ja
siguen de naturalesa corrent o de capital, sempre que hi concorre-
guen les circumstancies seglients:

— Que estracte de linies de subvencié de caracter genéric.

— Que €ls gjustaments es produisquen dins d'un mateix capitol i
programa pressupostari.

— Que no disminuisquen linies de subvencié que recullen obli-
gacions que, per la seua naturalesa o beneficiaris, siguen d'ineludi-
ble compliment per ala Generalitat Vaenciana.

— Que no suposen la supressio o lainclusié de linies de subven-
cio.

— Que no alterant la distribuci6 de fons finalistes i propis asso-
ciats en el conjunt del capitol, permeta complir les actuacions
obj ecte de cofinangament.

— Que no supose desviaci6 o alteracio dels objectius del progra-
ma.

c) Reobertura de linies de subvencié i projectes dinversio exis-
tents en exercicis anteriors derivada de I'existéncia de compromisos
pendents degudament adquirits, sempre que aguesta es realitze mit-
jancant ajustament dins del mateix capitol i programa pressuposta-
r.

2. En cas de discrepancia de la Intervencié Delegada, I'organ
competent per a resoldre sera el conseller d'Economia, Hisenda i
Ocupacio.

3. Una vegada autoritzades les modificacions pressupostaries a
que es refereix el present article, es trametran a la Sotssecretaria de
Politica Pressupostaria i Tresor de la Conselleria d'Economia,
Hisendai Ocupaci6 al'efecte d'instrumentar-ne |'execucio.

Article 22. Instrumentacid i execucié de les modificacions pressu-
postaries

1. Totes les modificacions pressupostaries hauran de dur I'infor-
me de les intervencions delegades i, si és €l cas, de la Intervencio
General.

2. L'execucio de les modificacions pressupostaries corres-
pondra, en tot cas, a la Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupa-
Cio.

TiToL 111
De les despeses de personal

CAPITOL UNIC
Delimitacié del Sector Public Valencia
i regimretributiu d'aplicaci6 a aquest

Article 23. Delimitaci6 del Sector PUblic Vaencia

Als efectes del que disposa I'article seglient es considerara Sec-
tor Pdblic Valencia

— Les institucions a que fa referéncia l'article 9.2 de la Llei
Organica 5/1982, d'1 de juliol, sense perjudici del que estableix
I'article 14.1 de lallei esmentada.

— El sector administracio genera de la Generadlitat Vaenciana i
les seues entitats autbnomes.

— Les societats mercantils i les entitats de dret pdblic a que fa
referéncia l'article 5.2 del text refés de laLlei dHisenda Publica de
laGeneralitat VValenciana.

Article 24. Normes generals del régim retributiu

1. Amb efectes d'1 de gener de 2002, les retribucions integres
assignades als llocs de treball que ocupa el personal al servel del
Sector Plblic Valencia no podran experimentar un increment glo-
bal superior a 2 per cent respecte a les de I'any 2001, en termes
d'’homogeneitat per a's dos periodes de la comparaci6, tant pel que
faaefectius de personal com ala seua antiguitat.

2. Els acords, €ls convenis o els pactes que impliquen creixe-
ments retributius superiors als que sestableixen en |'apartat anterior
0 en les normes que el despleguen, hauran d'experimentar |'adequa-
ci6 oportuna, en el cas contrari esdevindran inaplicables les clausu-
les que shi oposen.

b) Ajustes en la dotacién de lineas de subvencién, ya sean de
naturaleza corriente o de capital, siempre que concurran las
siguientes circunstancias:

— Que se trate de lineas de subvencién de carécter genérico.

— Que los gjustes se produzcan dentro de un mismo capitulo y
programa presupuestario.

— Que no disminuyan lineas de subvencién que recojan obliga-
ciones que, por su naturaleza o beneficiarios, sean de ineludible
cumplimiento parala Generalitat VValenciana

— Que no supongan la supresion o inclusién de lineas de sub-
vencion.

— Que no alterando la distribucién de fondos finalistas y propios
asociados en el conjunto del capitulo, permita cumplir las actuacio-
nes objeto de cofinanciacion.

— Que no suponga desviacion o ateracion de los objetivos del
programa.

¢) Reapertura de lineas de subvencidn y proyectos de inversion
existentes en gjercicios anteriores derivada de la existencia de com-
promisos pendientes debidamente adquiridos, siempre que la
misma se realice mediante gjuste dentro del mismo capitulo y pro-
grama presupuestario.

2. En caso de discrepancia de la Intervencion Delegada, el érga-
no competente pararesolver serd el conseller de Economia, Hacien-
day Empleo.

3. Autorizadas las modificaciones presupuestarias a que se
refiere el presente articulo, se remitiran a la Subsecretaria de Politi-
ca Presupuestariay Tesoro de la Conselleria de Economia, Hacien-
day Empleo, alos efectos de instrumentar su g ecucion.

Articulo 22. Instrumentacion y jecucion de las modificaciones pre-
Supuestarias

1. Todas las modificaciones presupuestarias seran informadas
por las Intervenciones Delegadas y, en su caso, por la Intervencion
General.

2. La gjecucion de las modificaciones presupuestarias corres-
ponderd, en todo caso, a la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo.

TiTULO 111
De los gastos de personal

CAPITULO UNICO
Delimitacién del Sector Pablico Valenciano
y régimen retributivo de aplicacion al mismo

Articulo 23. Delimitacion del Sector Piblico Valenciano

A los efectos de lo dispuesto en € articulo siguiente se conside-
rard Sector Publico Vaenciano:

— Las Instituciones a que se refiere el articulo 9.2 de la Ley
Organica 5/1982, de 1 de julio, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 14.1 de lamencionada L ey.

— El Sector Administracién General de la Generalitat Valencia-
nay sus entidades auténomas.

— Las sociedades mercantiles y entidades de derecho publico a
que se refiere el articulo 5.2 del texto refundido de la Ley de
Hacienda PUblica de la Generalitat Vaenciana.

Articulo 24. Normas generales del régimen retributivo

1. Con efectos de 1 de enero de 2002, las retribuciones integras
asignadas a los puestos de trabajo que desempefia el persona al
servicio del Sector Publico Vaenciano no podrén experimentar un
incremento global superior a 2 por ciento con respecto a las del
afio 2001, en términos de homogeneidad para los dos periodos de la
comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal
como alaantigtiedad del mismo.

2. Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen crecimien-
tos retributivos superiores a los que se establecen en el apartado
anterior o en las normas que lo desarrollen, deberan experimentar
la oportuna adecuacion, deviniendo inaplicables, en caso contrario,
las cldusulas que se opongan alos mismos.
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3. El que disposen els apartats anteriors sha d'entendre sense
perjudici de les adequacions retributives que, amb caracter singular
i excepcional, resulten imprescindibles pel contingut dels llocs de
treball, per la variacié del nombre d'efectius assignats a cada pro-
gramao pel grau de consecucio dels objectius fixats a aquest.

4. Els complements personals i altres retribucions que tinguen
caracter analeg es regiran per la seua normativa especificai pel que
disposa aquesta llei, sense que s siga d'aplicacio I'augment del 2
per cent previst en |'anterior apartat 1. Tampoc sera d'aplicacio I'in-
crement esmentat a les indemnitzacions per rad de servei i gratifi-
cacions per serveis extraordinaris a les quals es refereix el Decret
24/1997, d'11 de febrer, del Govern Vaencia

5. Els empleats publics compresos dins de |'ambit d'aplicacio
d'aguesta llei, a excepcid dels sotmesos a regim d'aranzel, no
podran percebre cap participacio dels tributs, de les comissions i
d'atres ingressos com a contraprestacio de qualsevol servei o juris-
diccié, ni participacid o premi en multes imposades encara que els
siguen atribuides normativament; Unicament hauran de percebre les
remuneracions del régim retributiu corresponent, sense perjudici de
les que resulten de I'aplicaci6 del régim d'incompatibilitats.

Article 25. Retribucions dels alts carrecs del Govern Valencia

1. Amb efectes d'1 de gener de 2002, les retribucions dels alts
carrecs del Govern Valencia, exclosos €ls secretaris generals i €ls
directors generals, es fixen en les quanties segiients, referides a
dotze mensualitats, sense dret a pagues extraordinaries.

President de la Generalitat: 70.635,99 euros
Vicepresident 60,172,51 euros
conseller 60.172,51 euros
Sotssecretari 56.816,46 euros

2. El regim retributiu per al'exercici 2002 dels secretaris gene-
rals, directors generals i assimilats, sera I'establit amb caracter
general per as funcionaris de la Generalitat del grup A en € text
refés de la Llei de la Funcio Pablica Valenciana. A aquest efecte,
es fixen les quanties seglients de complement de destinacié i valor
minim de complement especific, referides a dotze mensualitats.

Complement de destinacio
Complement especific

10.620,36 euros
15.945,73 euros

Els complements especifics dels secretaris generals, directors
generals i assimilats seran fixats pel Govern Vaencia en la corres-
ponent relacié de llocs d'alts carrecs amb la finalitat d'assegurar la
transparéncia administrativa i que les retribucions guarden la rela-
ci6é adequada amb |'especial dedicacid i responsabilitat dels esmen-
tats alts carrecs del Govern Valencia

3. D'acord amb € que estableix I'article 41 del text refés de la
Llei de la Funcié Publica Valenciana, els funcionaris declarats en
serveis especials, per ser membres del Govern Valencia, o alts
carrecs de I'administracié autondmica, tindran dret a la percepcio,
referida a catorze mensualitats, dels triennis que puguen tenir reco-
neguts com a funcionaris, els quals es pagaran a carrec dels credits
que sinclouen al'efecte en els estats de despeses.

Article 26. Indemnitzacid per cessament als alts carrecs del Consell
que no accedisguen de forma immediata a un lloc de treball en
qualsevol sector d'activitat piblica o privada

Els alts carrecs del Consell que cessen en I'exercici de les seues
funcions tindran dret a una indemnitzacié maxima de tres mensua-
litats, cadascuna d'elles d'igual import de les que percebien com a
alts carrecs.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin
perjuicio de las adecuaciones retributivas, que, con caracter singu-
lar y excepcional, resulten imprescindibles por el contenido de los
puestos de trabajo, por la variacion del nimero de efectivos asigna-
dos a cada programa o por el grado de consecucion de los objetivos
fijados al mismo.

4. Los complementos personales y demas retribuciones que ten-
gan andlogo cardcter, se regirdn por su normativa especifica 'y por
lo dispuesto en esta ley, sin que les sea de aplicacion e aumento
del 2 por ciento previsto en el anterior apartado 1. Tampoco seréd de
aplicacién € citado incremento a las indemnizaciones por razén de
servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios a las que se
refiere el Decreto 24/97, de 11 de febrero, del Gobierno Vaencia-
no.

5. Los empleados publicos comprendidos dentro del ambito de
aplicacién de la presente ley, con excepcidn de aquellos sometidos
al régimen de arancel, no podrén percibir participacion alguna de
los tributos, comisiones y otros ingresos como contraprestacion de
cualquier servicio o jurisdiccion, ni participacion o premio en mul-
tas impuestas, aun cuando estuviesen normativamente atribuidas a
los mismos, debiendo percibir Unicamente las remuneraciones del
correspondiente régimen retributivo, sin perjuicio de las que resul-
ten de la aplicacién del régimen de incompatibilidades.

Articulo 25. Retribuciones de los altos cargos del Gobierno Valen-
ciano

1. Con efectos de 1 de enero de 2002, |as retribuciones de los
altos cargos del Gobierno Valenciano, excluidos los secretarios
generales y directores generales, se fijan en las siguientes cuantias,
referidas a doce mensualidades, sin derecho a pagas extraordina-
rias:

Presidente de la Generalitat 70.635,99 euros
Vicepresidente 60.172,51 euros
Conseller 60.172,51 euros
Subsecretario 56.816,46 euros

2. El régimen retributivo para el gjercicio 2002 de los secreta-
rios generales, directores generalesy asimilados, sera el establecido
con caracter general para los funcionarios de la Generalitat del
Grupo A en €l texto refundido de la Ley de la Funcion Publica
Vaenciana. A tal efecto, sefijan |las siguientes cuantias de comple-
mento de destino y valor minimo de complemento especifico, refe-
ridas a doce mensualidades:

Complemento de destino

Complemento especifico

10.620,36 euros
15.945,73 euros

Los complementos especificos de los secretarios generales,
directores generales y asimilados, serén fijados por el Gobierno
Valenciano en la correspondiente relacion de puestos de altos car-
gos con € fin de asegurar la transparencia administrativa y que las
retribuciones guarden la relacién adecuada con la especial dedica-
cién 'y responsabilidad de los mencionados altos cargos del Gobier-
no Valenciano.

3. Conforme alo establecido en el articulo 41 del texto refundi-
do de la Ley de la Funcién Pdblica Vaenciana, los funcionarios
declarados en servicios especiales, por ser miembros del Gobierno
Valenciano, o altos cargos de la administracion autonémica,
tendrén derecho a la percepcion, referida a catorce mensualidades,
de los trienios que pudieran tener reconocidos como funcionarios,
los cuales se abonaran con cargo a los créditos que se incluyen a
efecto en los estados de gastos.

Articulo 26. Indemnizacién por cese alos altos cargos del Consell
gue no accedan de forma inmediata a un puesto de trabajo en cual-
quier sector de actividad publica o privada

Los altos cargos del Consell que cesen en el desempefio de sus
funciones tendrén derecho a una indemnizacién méaxima de tres
mensualidades, cada una de ellas de igual importe de las que vinie-
ran percibiendo como altos cargos.
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El dret a aguestes percepcions, que se satisfara mensualment,
decaura en el moment en que, dins del periode de tres mesos, ocu-
pen un altre lloc de treball en el sector privat o en la data en qué
adquirisca efectes economics €l reingrés a un lloc de treball en €
sector public.

Article 27. Retribucions per a 2002 dels funcionaris de la Generali-
tat Valenciana

1. Les retribucions que han de percebre en I'any 2002 els fun-
cionaris de la Generalitat Valenciana seran les que sindiquen en €
present article.

2. Les retribucions basiques d'aquest personal, aixi com les
complementaries de caracter fix i periodic assignades als llocs de
treball que ocupen, experimentaran un creixement del 2 per cent
respecte a les establides per al'exercici de 2001, sense perjudici, si
és el cas, de I'adequacio de les retribucions complementaries, de
caracter fix i periddic, quan siga necessari per a assegurar que les
assignades a cada lloc de treball guarden la relacio procedent amb
el contingut d'especia dificultat técnica, dedicacio, responsabilitat,
perillositat o penositat d'aquest.

3. Les retribucions basiques i el complement de destinacio
corresponents a cada nivell retributiu dels funcionaris de la Genera-
litat Vaenciana meritaran en les quanties establides en la legislacio
aplicable a totes les administracions publiques. A aquest efecte, a
més de les dotze mensualitats ordinaries, es liquidaran dues pagues
extraordinaries pel mateix import del sou i triennis de cadascuna
delles.

4. El conjunt de les retribucions complementaries restants
tindra, aixi mateix, un creixement del 2 per cent respecte de les
establides per al'exercici de 2001, sense perjudici de les modifica-
cions que es deriven de lavariacio del nombre d'efectius assignats a
cada programa, del grau de consecuci6 dels objectius fixats per a
aquest, i del resultat individua de la seua aplicacio.

5. El complement de productivitat saplicara, si és el cas, amb
s criteris que establisca € Consell, a proposta de la Conselleria
d'Economia, Hisendai Ocupacio, i per aaplicar-lo esfaraen tot cas
el que preveu l'article 55.2.b) del text refos de la Llei de la Funcié
Publica Valenciana. A aquest efecte Sautoritza la Conselleria
esmentada per a dotar, si és €l cas, els credits globals destinats a
atendre el complement esmentat, una vegada que el Consell haja
fixat els criteris.

En cap cas, les quanties assignades per complement de produc-
tivitat durant un periode de temps originaran dret individual respec-
te ales valoracions o apreciacions corresponents a periodes succes-
sius.

6. La concessio de gratificacions per serveis extraordinaris sera
competéencia del Consell, a proposta de la conselleria que resulte
afectada, amb I'informe previ favorable de la Conselleria d'Econo-
mia, Hisendai Ocupacio.

7. Els complements personals de garantiai els transitoris queda-
ran absorbits per I'increment de les retribucions de caracter general
establit en la present llei, de tal forma que aquest sols es computara
en un 50 per cent del seu import, entenent que tenen aguest caracter
el sou referit a catorze mensualitats, el complement de destinacio i
I'especific. En cap cas, es consideraran €ls triennis, e complement
de productivitat, les gratificacions extraordinaries ni les indemnit-
zacions per rad de servei.

Els complements personals transitoris i els de garantia igual-
ment seran absorbits i compensats en comput anual com a con-
seqliencia del canvi de grup, nivell, lloc de treball o de qualsevol
increment retributiu que afecte el lloc de treball o €l grup de perti-
nenca.

Unicament es procedira al reconeixement de nous complements
personals, que en tot cas tindran el caracter de transitoris, per a
manteniment de les retribucions calculades en comput anual, en els
supasits de classificacio inicial en la Generalitat Vaenciana com a
consequencia de transferéncies en els suposits recollits en I'article
12 delaLlei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per alareforma de
la Funci6 Publica, aixi com els que es puguen reconéixer com a
conseguiencia d'un Pla d'ordenacio de recursos humans.

El derecho a dichas percepciones, que se satisfara mensual men-
te, decaerd en e momento en que, dentro del periodo de tres meses,
ocupasen otro puesto de trabajo en el sector privado o en la fecha
en que adquiera efectos econdmicos € reingreso a un puesto de tra-
bajo en el sector publico.

Articulo 27. Retribuciones para 2002 de los funcionarios de la
Generalitat Vaenciana

1. Lasretribuciones a percibir en €l afio 2002 por los funciona-
rios de la Generalitat Valenciana seran las que se indican en €l pre-
sente articulo.

2. Las retribuciones bésicas de dicho personal, asi como las
complementarias de caracter fijo y periodico asignadas a los pues-
tos de trabajo que desempefien, experimentaran un crecimiento del
2 por ciento respecto a las establecidas para € gercicio de 2001,
sin perjuicio en su caso, de la adecuacion de |as retribuciones com-
plementarias, de carécter fijo y periddico, cuando sea necesario,
para asegurar que las asignadas a cada puesto de trabajo guarden la
relacion procedente con el contenido de especial dificultad técnica,
dedicacion, responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

3. Las retribuciones béasicas y el complemento de destino
correspondientes a cada nivel retributivo de los funcionarios de la
Generditat Valenciana se devengaran en las cuantias establecidas
en lalegislacion aplicable a todas las Administraciones Publicas. A
tal efecto, ademas de las doce mensualidades ordinarias, se liqui-
darén dos pagas extraordinarias por € mismo importe del sueldo y
trienios de cada una de ellas.

4. El conjunto de las restantes retribuciones complementarias
tendrg, asi mismo, un crecimiento del 2 por ciento respecto de las
establecidas para el gercicio de 2001, sin perjuicio de las modifica-
ciones que se deriven de la variacion del nimero de efectivos asig-
nados a cada programa, del grado de consecucion de los objetivos
fijados parael mismo, y del resultado individual de su aplicacion.

5. El complemento de productividad se aplicard, en su caso, con
los criterios que establezca el Consell, a propuesta de la Conselleria
de Economia, Hacienday Empleo, y para su aplicacion se estard en
todo caso alo previsto en el articulo 55.2.b) del texto refundido de
laLey delaFuncion Pablica Vaenciana A tal efecto, se autorizaa
la citada conselleria para dotar, en su caso, los créditos globales
destinados a atender e mencionado complemento, una vez hayan
sido fijados los criterios por € Consell.

En ningun caso, las cuantias asignadas por complemento de
productividad durante un periodo de tiempo originaran derecho
individual alguno respecto a las valoraciones o apreciaciones
correspondientes a periodos sucesivos.

6. La concesion de gratificaciones por servicios extraordinarios
ser4 competencia del Consell, a propuesta de la conselleria que
resulte afectada, previo informe favorable de la Conselleria de Eco-
nomia, Hacienday Empleo.

7. Los complementos personales de garantia y los transitorios
quedaran absorbidos por e incremento de las retribuciones de carac-
ter general establecido en la presente ley, de tal forma que este solo
se computard en un 50 por ciento de su importe, entendiendo que tie-
nen ese carécter e sueldo referido a catorce mensualidades, € com-
plemento de destino y € especifico. En ninglin caso, se consideraran
los trienios, € complemento de productividad, las gratificaciones
extraordinarias ni las indemnizaciones por razén de servicio.

Los complementos personales transitorios y los de garantia
igualmente serén absorbidos y compensados en computo anual
como consecuencia del cambio de grupo, nivel, puesto de trabagjo o
de cualquier incremento retributivo que afecte a puesto de trabajo
0 al grupo de pertenencia.

Unicamente se procederd a reconocimiento de nuevos comple-
mentos personales, que en todo caso tendran el carécter de transito-
rios, para €l mantenimiento de las retribuciones cal culadas en com-
puto anual, en los supuestos de clasificacion inicial en la Generali-
tat Valenciana como consecuencia de transferencias en los supues-
tos contemplados en € articulo 12 de la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, de medidas para la reforma de la Funcion Pablica, asi como los
que se puedan reconocer como consecuencia de un Plan de ordena-
cién de recursos humanos.
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8. Amb caracter previ a qualsevol negociacié que implique
modificacié de condicions retributives, i independentment que
implique o0 no creixement real del capitol |, i de la naturalesa con-
solidable o no de la despesa afectada per aquesta, shaura de
sol licitar de la Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacio |'auto-
ritzacio oportuna, que haura de recallir, en tot cas, les disponibili-
tats pressupostaries existents en e programa pressupostari al qual
es trobe adscrit €l Iloc o els llocs de treball les retribucions dels
quals es pretén modificar. Els credits de personal, pressupostaria-
ment consignats, no implicaran necessariament reconeixement de
drets ni modificacions de plantilles pressupostaries.

Article 28. Retribucions del personal a servel de les institucions
sanitaries.

1. El personal inclds en I'ambit d'aplicacié del Reial Decret-Llei
3/1987, d'11 de setembre, percebra les retribucions basiques i el
complement de destinacio en les quanties assenyalades a aquests
conceptes en |'article 27 daquesta llel, sense perjudici del que esta-
bleix la disposicié transitoria segona, apartat dos, del reia decret-
llel esmentat, i que la quantia anual del complement de destinacié
de I'article 27 esmentat se satisfaga en catorze mensudlitats, i seran
objecte de publicitat alaresta de funcionaris de I'organisme corres-
ponent i als representats sindicals.

2. L'import de les retribucions corresponents als complements
especifics que estiguen fixats a aquest personal experimentara un
increment del 2 per cent respecte a I'aprovat per a l'exercici de
2001, sense perjudici, si és el cas, del que preveu l'article 27.2 d'a-
questallei.

3. La quantia individual del complement de productivitat es
determinara d'acord amb €ls criteris establits pel Consell de la
Generalitat, a proposta conjunta de les conselleries d'Economia,
Hisenda i Ocupacio i de Sanitat, d'acord amb el que disposen |'arti-
cle segon i la disposici6 transitoria tercera del Reial Decret-Llel
3/1987, d'11 de setembre.

4. Els complements personals i transitoris que puga tenir reco-
neguts el personal, d'acord amb el que preveu la disposicio transito-
riaprimeradel Reial Decret-Llel 3/1987, es regularan pel que esta-
bleix I'article anterior d'aquestallei.

Article 29. Retribucions del personal laboral

1. A efectes d'aguesta llei, sentén per massa salarial e conjunt
de les retribucions salarials i extrasaarials i les despeses d'accio
social meritades durant I'exercici 2001, amb el limit de les quanties
informades favorablement per la Conselleria d'Economia, Hisendai
Ocupaci6 per a aquest exercici pressupostari, pel personal laboral
afectat, se n'exceptua en tot cas:

a) Les prestacionsi indemnitzacions de la Seguretat Social.

b) Les cotitzacions a sistema de la seguretat social a carrec de
I'ocupador.

¢) Les indemnitzacions corresponents a trasllats, suspensions o
acomiadaments.

d) Les indemnitzacions o suplits per despeses que haguera rea-
litzat e treballador.

Amb efecte d'1 de gener del 2002, |la massa salarial del personal
laboral no podra experimentar un creixement globa superior a 2
per cent respecte de |'establida per al'exercici de 2001, comprés en
aquest percentatge el de tots els conceptes, sense perjudici del que
poguera derivar-se de la consecucié dels objectius assignats a cada
conselleria, empresa o entitat mitjangant I'increment de la producti-
vitat o lamodificacio dels sistemes d'organitzacio del treball o clas-
sificaci6 professional .

Lesvariacions de lamassa salarial bruta es calcularan en termes
d'homogeneitat per als dos periodes objecte de comparaci6, tant pel
que fa als efectius de personal i la seua antiguitat com a regim pri-
vatiu de treball, jornada d'hores extraordinaries efectuades i altres
condicions laborals, i es computaran per separat les quantitats que
corresponguen ales variacions d'aquests conceptes.

El que preveuen els paragrafs anteriors representa el limit
maxim de massa salarial, la distribucio i aplicacio individual de la

8. Con carécter previo a cualquier negociacion que implique
modificacion de condiciones retributivas, y con independencia de
gue implique o no crecimiento real del capitulo I, y de la naturaleza
consolidable o no ddl gasto afectado por la misma, debera solicitarse
dela Consdlleria de Economia, Hacienday Empleo la oportuna auto-
rizacién, que debera contemplar, en todo caso, las disponibilidades
presupuestarias existentes en € programa presupuestario a que se
encuentre adscrito e puesto o puestos de trabajo cuyas retribuciones
se pretende modificar. Los créditos de personal, presupuestariamente
consignados, no implicaran necesariamente reconocimiento de dere-
chos ni modificaciones de plantillas presupuestarias.

Articulo 28. Retribuciones del personal a servicio de las institucio-
nes sanitarias

1. El personal incluido en el &mbito de aplicacion del Real
Decreto-Ley 3/1987, de 11 de septiembre, percibira las retribucio-
nes bésicasy el complemento de destino en las cuantias sefidladas a
dichos conceptos en € articulo 27 de esta ley, sin perjuicio de lo
establecido en la Disposicién Transitoria Segunda, apartado dos, de
dicho Real Decreto-Ley, y de que la cuantia anual del complemen-
to de destino del citado articulo 27 se satisfaga en catorce mensua-
lidades, siendo objeto de publicidad a resto de funcionarios del
organismo correspondiente y alos representantes sindicales.

2. El importe de las retribuciones correspondientes a los com-
plementos especificos que estén fijados a dicho personal experi-
mentard un incremento del 2 por ciento respecto a aprobado para
el gercicio de 2001, sin perjuicio, en su caso, de lo previsto en €
articulo 27.2 de esta ley.

3. La cuantia individual del complemento de productividad se
determinara conforme a los criterios establecidos por € Consell, a
propuesta conjunta de las Consellerias de Economia, Hacienda y
Empleo y de Sanidad, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
segundo y en la Disposicion Transitoria Tercera del Real Decreto-
Ley 3/1987, de 11 de septiembre.

4. Los complementos personales y transitorios que pudiera
tener reconocidos el personal, conforme alo previsto en la Disposi-
cion Transitoria Primera del Real Decreto-Ley 3/1987, se regulardn
por lo establecido en el articulo anterior de esta ley.

Articulo 29. Retribuciones del personal laboral

1. A efectos de esta ley, se entiende por masa salaria, e con-
junto de las retribuciones salariales y extrasalariales y 1os gastos de
accion socia devengados durante el gjercicio 2001, con € limite de
las cuantias informadas favorablemente por la Conselleria de Eco-
nomia, Hacienday Empleo para dicho gjercicio presupuestario, por
el personal laboral afectado, exceptuédndose en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la seguridad socia a cargo del
empleador.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspen-
siones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera reali-
zado € trabajador.

Con efectos 1 de enero de 2002, la masa salarial del personal
laboral no podra experimentar un crecimiento global superior al 2
por ciento respecto de la establecida para el gercicio de 2001, com-
prendido en dicho porcentaje el de todos los conceptos, sin perjui-
cio del que pudiera derivarse de la consecucién de los objetivos
asignados a cada conselleria, empresa o entidad mediante el incre-
mento de la productividad o modificacion de los sistemas de orga-
nizacion de trabajo o clasificacion profesional .

Las variaciones de lamasa salaria bruta se calculardn en térmi-
nos de homogeneidad para |os dos periodos objeto de la compara-
cion, tanto en lo que respecta a los efectivos de personal y antiglie-
dad del mismo como a régimen privativo de trabajo, jornada de
horas extraordinarias efectuadas y otras condiciones laborales,
computandose por separado las cantidades que correspondan a las
variaciones de tales conceptos.

Lo previsto en los péarrafos anteriores representa € [imite maxi-
mo de masa salarial, cuya distribucion y aplicacion individua se
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qual es produira a través de la negociacio collectiva. L'autoritzacié
de la massa salarial sera requisit previ per al'inici de les negocia-
cions de convenis o acords col-lectius que se subscriguen en I'any
2002 i a carrec d'ella shauran de setisfer la totalitat de les retribu-
cions del personal laboral derivades de I'acord corresponent i totes
les que es meriten al llarg de I'expressat any.

Durant € primer trimestre de 2002, els distints organs de I'ad-
ministracié de la Generalitat Valenciana amb competéncies en
matéria de personal, les entitats autonomes, |es societats mercantils
i els ens de dret public, hauran de sol licitar ala Conselleria d'Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacid |'autoritzacié corresponent de massa
salarial, aportant a I'efecte la certificacio de les retribucions sala-
rials satisfetes i meritades en el 2001. La massa salarial autoritzada
es tindra en compte per a determinar €ls credits corresponents a les
retribucions del personal laboral del sector public que haja de pres-
tar serveis en I'any 2003.

Quan es tracte de personal no subjecte a conveni col-lectiu, les
retribucions del qual estiguen determinades en tot o en part per
mitja de contracte laboral, shauran de comunicar a la Conselleria
d'Economia, Hisendai Ocupacio les retribucions satisfetes i merita-
des durant 2001.

Les indemnitzacions o altres compensacions d'aquest personal
no podran experimentar creixements superiors as que sSestablei-
xen, amb caracter general, per a persona funcionari de la Genera-
litat.

2. Durant I'any 2002, sera preceptiu I'informe favorable de les
Conselleries dEconomia, Hisenda i Ocupaci6 i Justiciai Adminis-
tracions Publiques per a determinar o modificar les condicions
retributives del personal no funcionari i laboral a servei deld dela
Generalitat Valencianai les seues entitats autonomes. L es societats
mercantils i els ens plblics de la Generaditat Valenciana, a que fa
referencia l'article 5.2 del text refos de la Llei dHisenda Publica de
la Generalitat Valenciana, sol-licitaran I'informe preceptiu favora-
ble de la Conselleria d'Economia, Hisendai Ocupacio.

Als efectes d'aguest article sentendra per determinacié o modi-
ficacié de condicions retributives del personal no funcionari les
actuacions seguents:

a) Determinaci6 de les retribucions de Ilocs de nova creacio.

b) Firmes de convenis col-lectius subscrits per les entitats auto-
nomes i empreses de la Generdlitat a que es refereix I'article 5 del
text refés delaLlel d'Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana,
aixi com les seues revisions, adhesions o extensions d'aquests.

c) Aplicacio del conveni col-lectiu del personal laboral al servei
de I'administracié autonomica i dels convenis col-lectius d'ambit
sectorial, aixi com les seues revisions i les adhesions o extensions
d'aguests.

d) Fixaci6 de les retribucions mitjancant contracte individual, ja
es tracte de personal fix o contractat per temps determinat, quan no
estiguen reflectides en tot 0 en part per mitja de conveni col -lectiu.

€) Atorgament de qualsevol classe de millores salarials de tipus
unilateral amb caracter individua o col-lectiu, encara que es deri-
ven de I'aplicacié extensiva del régim retributiu dels funcionaris
publics.

3. L'informe a qué es refereix |'apartat anterior sera emés pel
procediment i amb I'abast previst en els paragrafs seglients:

Amb caracter previ a seu acord o firma, en el cas de convenis
col-lectius o contractes individuals, es trametra ala Conselleria d'E-
conomia, Hisenda i Ocupacio, €l corresponent projecte amb la
valoracio de tots els seus aspectes economics.

L'informe esmentat sera evacuat en el termini maxim de 20
dies, comptat des de la data de recepcid del projecte i de la seua
valoracio, i versara sobre tots aquells aspectes dels quals es deriven
consequiencies directes o indirectes en matéria de despesa publica,
tant per al'any 2002 com per a exercicis futurs, i, especialment, pel
que fa ala determinacié de la massa saarial corresponent i a con-
trol del seu creixement. Si no semet en el termini assenyalat, Sen-
tendra que aquest és negatiul.

producira a través de la negociacién colectiva. La autorizacion de
lamasa salarial serarequisito previo para el comienzo de las nego-
ciaciones de convenios o acuerdos colectivos que se celebren en el
afio 2002 y con cargo a ella deberén satisfacerse la totalidad de las
retribuciones del personal laboral derivadas del correspondiente
acuerdo y todas las que se devenguen alo largo del expresado afio.

Durante €l primer trimestre de 2002, |os distintos 6rganos de la
administracion de la Generalitat Vaenciana con competencias en
materia de personal, las entidades auténomas, sociedades mercanti-
lesy entes de derecho publico, deberén solicitar ala Conselleria de
Economia, Hacienda y Empleo, la correspondiente autorizacion de
masa salarial, aportando al efecto la certificacion de las retribucio-
nes salariales satisfechas y devengadas en el 2001. La masa salarial
autorizada se tendra en cuenta para determinar los créditos corres-
pondientes a las retribuciones del personal laboral del sector publi-
€0 que deba prestar servicios en €l afio 2003.

Cuando se trate de personal no sujeto a convenio colectivo,
cuyas retribuciones vengan determinadas en todo o en parte
mediante contrato laboral, deberan comunicarse ala Conselleria de
Economia, Hacienda y Empleo las retribuciones satisfechas y
devengadas durante 2001.

Las indemnizaciones u otras compensaciones de este personal
no podrén experimentar crecimientos superiores a los que se esta-
blecen, con carécter general, para € personal funcionario de la
Generadlitat.

2. Durante €l afio 2002, sera preceptivo € informe favorable de
las Consellerias de Economia, Hacienda y Empleo y de Justiciay
Administraciones Publicas para proceder a determinar o modificar
las condiciones retributivas del personal no funcionario y laboral a
servicio de la administracion de la Generalitat Valenciana y sus
entidades auténomas. Las sociedades mercantiles y entes publicos
de la Generalitat Valenciana, a que se refiere e articulo 5.2 del
texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana, recabaran el preceptivo informe favorable de la Conse-
lleria de Economia, Hacienday Empl eo.

A los efectos de este articulo, se entendera por determinacion o
modificacion de condiciones retributivas del persona no funciona-
rio las siguientes actuaciones:

a) Determinacion de |as retribuciones de puestos de nueva crea-
cion.

b) Firmas de convenios colectivos suscritos por las entidades
auténomas y empresas de la Generalitat, a que se refiere el articulo
5 del texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generali-
tat Valenciana, asi como sus revisiones, adhesiones o extensiones a
los mismos.

c) Aplicacion del Convenio Colectivo del Personal Labora a
servicio de la administracion Autondémicay de los convenios colec-
tivos de ambito sectorial, asi como sus revisiones y las adhesiones
0 extensiones de |os mismos.

d) Fijacion de las retribuciones mediante contrato individual, ya
setrate de persond fijo o contratado por tiempo determinado, cuan-
do no vengan reflgjadas en todo o en parte mediante convenio
colectivo.

e) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras salariales de tipo
unilateral con carécter individual o colectivo, aunque se deriven de
la aplicacion extensiva del régimen retributivo de los funcionarios
publicos.

3. El informe aque serefiere e apartado anterior, serd emitido por
el procedimiento y con € acance previsto en los parrafos siguientes:

Con caracter previo a su acuerdo o firma, en el caso de conve-
nios colectivos o contratos individuales, se remitird ala Conselleria
de Economia, Hacienda y Empleo, €l correspondiente proyecto
acompahiado de la valoracion de todos sus aspectos econdmicos.

El mencionado informe serd evacuado en el plazo maximo de
20 dias, a contar desde |a fecha de recepcion del proyecto y de su
valoracion, y versara sobre todos aquellos extremos de los que se
deriven consecuencias directas o indirectas en materia de gasto
publico, tanto para €l afio 2002 como para gjercicios futuros, v,
especialmente, en lo que se refiere a la determinacién de la masa
salaria correspondiente y a control de su crecimiento. De no emi-
tirse en el plazo sefialado, se entendera que el mismo es negativo.
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4. Seran nuls de ple dret €l's acords adoptats en aquesta matéria
amb omissi6 del tramit d'informe o en contra d'un informe desfavo-
rable, considerat d'acord amb I'apartat anterior, aixi com els pactes
que impliquen creixements salarials per a exercicis successius, con-
trarisa que determinen les futures lleis de pressupostos.

5. Les societats mercantils de la Generalitat Valenciana i les
entitats de dret public que en depenen, podran contractar €l perso-
nal necessari per a compliment dels objectiusi de les funcions que
tinguen encomanats, sempre que aquesta contractacié no supose
increment en la dotacié que, per a despeses de personal, recullen
€l's seus pressupostos.

6. Les societats mercantils en les quals hi haja participacio
majoritariade la Generalitat Valenciana o de les seues entitats auto-
nomes, aixi com les entitats de dret public dependents de la Gene-
ralitat Valenciana, amb personalitat juridica propia, les activitats de
les quals es regisquen per I'ordenament juridic privat, podran pagar
el concepte de productivitat sempre que tinguen un sistema d'objec-
tius que en permeten la correcta avaluacié i que I'import total d'a-
quest no supere €l 7 per cent de la massa salarial corresponent ales
retribucions basiques i complementaries fixes i periodiques paga-
des durant I'exercici 2001 (exclos € concepte esmentat). Les socie-
tats i les entitats de dret pablic afectades, amb caracter previ al'e-
fectiva aplicaci6 i mitjangant proposta motivada, requeriran autorit-
zaci6 a Consell de les quanties individualment assignades per
aquest concepte a seu persona. La sol-licitud shaura de trametre
dinsdeI'tltim trimestre de |'exercici.

En cap cas, les quanties assignades pel concepte de productivi-
tat durant un periode de temps originaran dret individual respecte a
les valoracions o apreciacions corresponents a periodes successius.
A aguest efecte, les quanties assignades pel dit concepte no podran
ser fixes en laquantiani periodiques en la meritacio.

7. No podran autoritzar-se despeses derivades de I'aplicacio
dels increments salarials per al 2002, sense el compliment dels
requisits establits en el present article.

Article 30. Retribucions del personal eventual

Les retribucions integres del persona eventual a servei de la
Generalitat Valenciana experimentaran un increment del 2 per cent
respecte ales corresponents a 2001.

Article 31. Del'Oferta d'Ocupaci6 Pdblica

1. Durant I'any 2002, les convocatories per aingrés de nou per-
sonal es concentraran en els sectors, les funcions i €ls grups que es
consideren prioritaris o que afecten el funcionament dels serveis
publics essencials. En tot cas, €l nombre de places de nou ingrés
haura de ser inferior a 25 per cent de la taxa de reposicio d'efec-
tius.

Aquest Ultim criteri no serad'aplicacio ni per aaquells sectors o
arees d'actuacié administrativa competencia de la Generalitat
Valenciana que es fixen per I'administracio de I'Estat, amb el carac-
ter de basics, en la Llel de Pressupostos Generals de I'Estat per a
I'any 2002, ni per a cos d'Inspectors de Tributs de la Generalitat
creat per la Llei 14/1997, de 26 de desembre. Per a aquest Ultim
suposit la provisio es determinara d'acord amb els plans que esta-
blisquen les Conselleries d'Economia, Hisendai Ocupaci6 i Justicia
i Administracions Publiques per a la cobertura de la plantilla
corresponent.

No obstant €l que disposa el paragraf primer d'aquest apartat,
podran convocar-se els llocs o les places que, estant pressupostaria-
ment dotatsi inclosos en les relacions de Ilocs de treball o plantilles
degudament aprovades, es troben ocupats interinament o temporal-
ment. A aquest efecte tindran prioritat €ls serveis prestats en I'ambit
sanitari, per a aquest suposit, les conselleries de Justiciai Adminis-
tracions Publiques i de Sanitat seran els organs competents per ala
convocatoria, amb I'informe previ favorable de la Conselleria d'E-
conomia, Hisendai Ocupacio.

2. Durant I'any 2002 no es procedira a la contractacié de perso-
nal temporal, ni al nomenament de funcionaris interins en I'ambit a

4, Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados en esta
materia con omision del trdmite de informe o en contra de un infor-
me desfavorable, considerado de acuerdo con el apartado anterior,
asi como los pactos que impliquen crecimientos salariales para
gjercicios sucesivos, contrarios a lo que determinen las futuras
leyes de Presupuestos.

5. Las sociedades mercantiles de la Generalitat Valencianay las
entidades de derecho publico de ella dependientes, podran contratar
a persona necesario para € cumplimiento de los objetivos y fun-
ciones que tengan encomendados, siempre que dicha contratacion
no suponga incremento en la dotacion que, para gastos de personal,
contemplen sus presupuestos.

6. Las sociedades mercantiles en las que exista participacion
mayoritaria de la Generalitat Vaenciana o de sus entidades autono-
mas, asi como las entidades de derecho plblico dependientes de la
Generalitat Valenciana, con personalidad juridica propia y cuyas
actividades se rijan por €l ordenamiento juridico privado, podran
pagar € concepto de productividad siempre que tengan un sistemade
objetivos que permitan su correcta evaluacion y que e importe total
del mismo no supere e 7 por ciento de la masa saarial correspon-
diente a las retribuciones basicas y complementarias fijas y periodi-
cas pagadas durante € gercicio 2001 (excluido € mencionado con-
cepto). Las sociedades y |as entidades de derecho plblico afectadas,
con carécter previo a su efectiva aplicacion y mediante propuesta
motivada, requeriran autorizacion al Consell de las cuantias indivi-
dualmente asignadas por tal concepto a su persona. La solicitud
debera remitirse dentro del Ultimo trimestre del gercicio.

En ninglin caso, las cuantias asignadas por €l concepto de pro-
ductividad durante un periodo de tiempo originaran derecho indivi-
dual aguno respecto a las valoraciones o apreciaciones correspon-
dientes a periodos sucesivos. A tal efecto, las cuantias asignadas
por tal concepto no podran ser fijas en su cuantia ni periddicas en
su devengo.

7. No podrén autorizarse gastos derivados de la aplicacion de
los incrementos salariales para el 2002, sin e cumplimiento de los
requisitos establecidos en el presente articulo.

Articulo 30. Retribuciones del personal eventual

Las retribuciones integras del personal eventual a servicio dela
Generalitat Valenciana experimentaran un incremento del 2 por
ciento respecto alas correspondientes a 2001.

Articulo 31. De la Oferta de Empleo Piblico

1. Durante el afio 2002, las convocatorias paraingreso de nuevo
personal se concentraran en los sectores, funciones y grupos que se
consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de los ser-
vicios publicos esenciales. En todo caso, €l nimero de plazas de
nuevo ingreso deberd ser inferior al 25 por ciento de la tasa de
reposicion de efectivos.

Este Ultimo criterio no sera de aplicacion ni para aquellos secto-
res o &reas de actuacion administrativa competencia de la Generali-
tat Vaenciana que se fijen por la administracion del Estado, con el
carécter de basicos, en laLey de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2002, ni para el Cuerpo de Inspectores de Tributos de la
Generalitat creado por la Ley 14/1997, de 26 de diciembre. Para
este Ultimo supuesto la provision se determinaré de acuerdo con los
planes que se establezcan por las Consellerias de Economia,
Hacienday Empleo y de Justiciay Administraciones Publicas para
la cobertura de la correspondiente plantilla

No obstante lo dispuesto en € parrafo primero de este apartado,
podrén convocarse los puestos o plazas que, estando presupuesta-
riamente dotados e incluidos en las relaciones de puestos de trabajo
o plantillas debidamente aprobadas, se encuentren desempefiados
interina o temporalmente. A tal efecto, tendran prioridad los servi-
cios prestados en el ambito sanitario, siendo, para este supuesto, las
Consellerias de Justicia y Administraciones Publicas y de Sanidad
los érganos competentes para su convocatoria, previo informe
favorable de la Conselleria de Economia, Hacienday Empleo.

2. Durante €l afio 2002 no se procedera a la contratacion de per-
sonal temporal, ni a nombramiento de funcionarios interinos en €l
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que es refereix |'article 23 de la present |lei, llevat de casos excep-
cionalsi per acobrir necessitats urgentsi ingjornables.

La contractacio de personal laboral temporal i el nomenament
de funcionaris interins, en les condicions establides en el paragraf
anterior, requerira l'autoritzacié prévia de les conselleries d'Econo-
mia, Hisendai Ocupacio i de Justiciai Administracions Publiques.

No obstant aix0, no es requerira I'autoritzacio de la Conselleria
de Justiciai Administracions Pibliques, i en consequiéncia sols sera
necessaria l'autoritzacié de la Conselleria d'Economia, Hisenda i
Ocupaci6, per ala contractacio de personal tempora o el nomena-
ment de funcionari interi en els suposits seguents:

— contractacions en |'ambit de les empreses de la Generalitat
Vaenciana,

— contractacions en |'ambit d'aplicacio del Reia Decret Llei
3/1987, d'11 de setembre,

— contractacions de persona docent.

En tot cas, reglamentariament es fixaran les condicions, les
caracteristiques i les limitacions de I'autoritzacié a que es refereix
€l present apartat.

3. El Govern Valencia, amb els limits establits en |'apartat 1 del
present article, podra autoritzar, a través de I'Oferta d'Ocupacio
Pdblica, amb I'informe previ favorable de la Conselleria d'Econo-
mia, Hisenda i Ocupacio, a proposta de la Conselleria de Justicia i
Administracions Pabliques, i ainiciativa de les conselleries compe-
tents en la matéria, la convocatoria de places vacants de nou ingrés
que es referisguen a personal del sector administracié general i les
seues entitats autdnomes, incloent-hi, si és €l cas, les relatives a
cos d'Inspectors de Tributs de la Generdlitat Valenciana i les dels
sectors considerats basics, d'acord amb el que preveu I'apartat 1 del
present article, aixi com dels Ilocs o places a que es refereix I'Ultim
paragraf de l'apartat primer d'aquest article.

4. En les convocatories per a l'ingrés com a persona al servei
de la Generadlitat Vaenciana, bé com a funcionari o personal labo-
ral, sespecificaran els llocs de treball reservats perqué els ocupen
persones amb minusvalideses.

Article 32. De la contractacio de personal laboral a carrec dels cre-
dits per ainversions

1. Les ditintes conselleries i les entitats autdnomes podran for-
malitzar durant 2002, a carrec dels respectius credits d'inversions,
contractes laborals de caracter temporal per a larealitzacio d'obres
0 serveis, sempre que es done la concurréncia dels requisits
seglents:

a) Que la contractacio tinga per objecte I'execucié d'obres per
administracié directai amb aplicacio de la legislacio de contractes
de I'Estat, o la realitzacié de serveis que tinguen la naturalesa d'in-
versions.

b) Que aquestes obres o serveis corresponguen ainversions pre-
vistes i aprovades en els pressupostos de la Generalitat Vaenciana
vigents.

¢) Que les obres 0 serveis no puguen ser executats amb €l per-
sonal fix de plantillai no hi haja disponibilitat suficient en el credit
pressupostari destinat ala contractacio de personal.

2. Els contractes shauran de formalitzar seguint les prescrip-
cions dels articles 15 i 17 del text refds de I'Estatut dels Treballa-
dors, i respectant € que disposa la Llei 53/1984, de 26 de desem-
bre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de I'administracio
Pdblica.

En els contractes es fara constar I'obra o €l servei per alarealit-
zacio del qual es formalitza el contracte i el temps de duracio, aixi
com la resta de les formalitats que imposa la legislacié sobre con-
tractes laborals, eventuals o temporals. Les conselleries i les enti-
tats autonomes seran responsables de complir les obligacions for-
mals esmentades, aixi com d'evitar |'assignaci6 de personal contrac-
tat per afuncions distintes de les determinades en els contractes, de
les quals es puguen derivar drets de permanencia per a personal
contractat. En aquest sentit, les actuacions irregulars en aquesta

ambito a que se refiere € articulo 23 de la presente ley, salvo en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplaza-
bles.

La contratacién de personal laboral temporal y € nombramien-
to de funcionarios interinos, en las condiciones establecidas en €
parrafo anterior requerira la previa autorizacién de las Consellerias
de Economia, Hacienday Empleo y de Justiciay Administraciones
Publicas.

No obstante lo anterior, no se requerira la autorizacion de la
Conselleria de Justicia y Administraciones Pdblicas, y en conse-
cuencia solo serd necesaria la autorizacion de la Conselleria de
Economia, Hacienda y Empleo, para la contratacion de personal
temporal o el nombramiento de funcionario interino en los siguien-
tes supuestos:

— contrataciones en el dmbito de las empresas de la Generalitat
Valenciana,

— contrataciones en € ambito de aplicacion del Real Decreto-
Ley 3/1987, de 11 de septiembre,

— contrataciones de personal docente.

En todo caso, reglamentariamente, se fijaran las condiciones,
caracteristicas, y limitaciones de la autorizacion a que se refiere el
presente apartado.

3. El Gobierno Valenciano, con los limites establecidos en €l
apartado 1 del presente articulo, podra autorizar, a través de la
Oferta de Empleo Publico, previo informe favorable de la Conselle-
ria de Economia, Hacienday Empleo, a propuesta de la Conselleria
de Justiciay Administraciones Piblicas, y ainiciativa de las conse-
llerias competentes en |la materia, la convocatoria de plazas vacan-
tes de nuevo ingreso que se refieran a persona del Sector Admi-
nistracion General y sus entidades auténomas, incluyendo, en su
caso, las relativas al Cuerpo de Inspectores de Tributos de la Gene-
ralitat Valenciana y las de los sectores considerados bésicos de
acuerdo con lo previsto en el apartado 1 del presente articulo, asi
como de los puestos o plazas a que se refiere € Ultimo parrafo del
apartado primero de este articul o.

4. En las convocatorias para €l ingreso como persona a servi-
cio de la Generdlitat Vaenciana, bien como funcionario o personal
laboral, se especificaran los puestos de trabajo reservados para su
desempefio por minusvalidos.

Articulo 32. De la contratacion de personal laboral con cargo alos
créditos parainversiones

1. Las distintas consellerias y las entidades auténomas podran
formalizar durante 2002, con cargo a los respectivos créditos de
inversiones, contratos laborales de carécter temporal para la reali-
zacion de obras o servicios, siempre que se dé la concurrencia de
los siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la gjecucion de obras
por administracion directa y con aplicacion de la legislacion de
contratos del Estado, o la realizacién de servicios que tengan la
naturaleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inversiones pre-
vistas y aprobadas en los Presupuestos de la Generalitat Vaenciana
vigentes.

¢) Que las obras o servicios no puedan ser gjecutados con el
personal fijo de plantillay no exista disponibilidad suficiente en el
crédito presupuestario destinado ala contratacion de personal.

2. Los contratos habrén de formalizarse siguiendo las prescrip-
ciones de los articulos 15 y 17 del texto refundido del Estatuto de
los Trabajadores, y con respeto alo dispuesto en laLey 53/1984, de
26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal a Servicio de
la administracion Puablica.

En los contratos se hara constar la obra o servicio para cuya
realizacion se formaliza el contrato y el tiempo de duracion, asi
como €l resto de las formalidades que impone la legislacién sobre
contratos laborales, eventuales o temporales. Las consellerias y
entidades auténomas seran responsables de que se cumplan las cita-
das obligaciones formales, asi como de evitar la asignacion de per-
sonal contratado para funciones distintas de las determinadas en los
contratos, de los que pudieran derivarse derechos de permanencia
para el personal contratado. En tal sentido, las actuaciones irregula-
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matéria donaran lloc a I'exigencia de responsabilitats, d'acord amb
el que preveu el text refos de laLlei d'Hisenda Publica de la Gene-
ralitat Vaenciana

3. La contractacié podra excedir de I'exercici pressupostari
quan es tracte d'obres o serveis que hagen d'excedir d'aquest exerci-
Ci i corresponguen a projectes d'inversié de caracter pluriennal que
complisquen €ls requisits que per a aquests es preveuen en l'article
29 del text refds de la Llei d'Hisenda Publica de la Generalitat
Valenciana

4. Els contractes hauran de dur I'informe, amb caracter previ a
laformalitzacié, del servei juridic de la conselleria o entitat que, en
especial, es pronunciara sobre la modalitat de contractacio utilitza-
dai I'observanca en les clausules del contracte delsrequisitsi de les
formalitats exigits per lalegislacio laboral.

5. Larealitzacio dels contractes regulats en el present article
sera objecte de fiscalitzacié prévia en tot cas. A aguest efecte, els
credits d'inversions sentendran adequats per a la formalitzacio de
contractes laborals de caracter temporal si no hi ha crédit suficient
per aaixo en el concepte pressupostari destinat especificament ala
contractacié laboral temporal.

TiTOL IV
Gestid detransferéncies correntsi de capital

CAPITOL UNIC
Delestransferéncies

Article 33. Transferéncies corrents i de capital exceptuades del
régim general

Les transferéncies corrents i de capital segiients queden excep-
tuades del régim general previst en I'article 47 bis del text refos de
laLlei d'Hisenda Publica de la Generdlitat Valenciana:

1. Les transferéncies corrents que a continuacio sindiquen en el
marc de l'assisténcia social i dels serveis socials, en els termes
seglients:

a) Ajudes i subvencions de naturalesa corrent, destinades a
pal-liar situacions de primera necessitat, d'emergencia, o de sub-
sisténcia, justificades com cal, de persones individuals o unitats
familiars: es podra lliurar dimmediat una vegada concedida fins a
100 per cent del seu import..

b) Ajudes destinades als serveis socials generals. es podra Iliu-
rar dimmediat una vegada concedida fins a 60 per cent del seu
import; el 40 per cent restant es lliurara després de I'aportacio i
comprovacio de la documentacio justificativa de I'efectivai correc-
taaplicacio de lI'import inicialment anticipat.

¢) Ajudes destinades als serveis socials especiaitzats, llevat del
que preveu |'apartat d):

— Quan vagen dirigides al manteniment dels centres, o a contri-
buir a sufragar €l cost de les places o del's concerts de places que se
subscriguen, sempre que es tracte d'entitats pabliques, cooperatives
o entitats sense fins de lucre, aixi com a l'execucio de les mesures
imposades pels jutges de menors per a seu compliment en medi
obert que no supose internament, es podran lliurar immediatament
una vegada concedides fins a 60 per cent del seu import; e 40 per
cent restant es lliurara després de I'aportacié i comprovacio de la
documentacié justificativa de |'efectiva i correcta aplicacio d'al-
menys el 75 per cent de I'import inicialment anticipat.

— Quan vagen dirigides a financament de programes d'actuaci6
i activitats de serveis socials especialitzats: es podra lliurar imme-
diatament, una vegada concedida fins a 60 per cent del seu import;
el 40 per cent restant es lliurara després de I'aportacié i comprova-
Ci6 de ladocumentacio justificativa de I'efectivai correcta aplicacié
de I'import inicialment anticipat.

d) Ajudes per a concerts amb centres privats per a l'atencid i
prevencio de les drogodependéncies i altres addiccions, aixi com
per acentresi guarderies infantils de 0 a 3 anys, excepte els centres
d'atencid especialitzada en matéria de discapacitats que es regiran
pel que disposa l'apartat 1.c) del present article: es podran fer efec-
tives per mitjadel pagament fraccionat de la quantia total de la sub-
vencio concedida, per trimestres anticipats, €l Iliurament correspo-

res en la presente materia daran lugar a la exigencia de responsabi-
lidades, de conformidad con lo previsto en € texto refundido de la
Ley de Hacienda Publica de la Generalitat VVaenciana.

3. La contratacién podra exceder del gercicio presupuestario
cuando se trate de obras 0 servicios que hayan de exceder de dicho
periodo y correspondan a proyectos de inversién de caracter pluria-
nual que cumplan los requisitos que para estos se prevén en € arti-
culo 29 del texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat Valenciana.

4. Los contratos habran de ser informados, con caracter previo a
su formalizacién, por €l servicio juridico de la conselleria o entidad
que, en especial, se pronunciara sobre la modalidad de contratacion
utilizaday la observancia en las cldusulas del contrato de los requi-
sitosy formalidades exigidos por lalegislacion laboral .

5. Laredlizacién de los contratos regulados en el presente arti-
culo serd objeto de fiscalizacion previa en todo caso. A estos efec-
tos, los créditos de inversiones se entenderan adecuados para la for-
malizacion de contratos laborales de carécter temporal si no existe
crédito suficiente para ello en el concepto presupuestario destinado
especificamente ala contratacion laboral temporal.

TiTULO IV
Gestion detransferencias corrientesy de capital

CAPITULO UNICO
De lastransferencias

Articulo 33. Transferencias corrientes y de capital excepcionadas
del régimen general

Las siguientes transferencias corrientes y de capital quedan
exceptuadas del régimen genera previsto en el articulo 47 bis del
texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Vaenciana:

1. Las transferencias corrientes que a continuacion se indican
en el marco de laasistencia social y de los servicios sociales, en los
siguientes términos:

a) Ayudas y subvenciones de naturaleza corriente, destinadas a
paiar situaciones de primera necesidad, de emergencia, o de sub-
sistencia, debidamente justificadas, de personas individuales o uni-
dades familiares: podra librarse de inmediato una vez concedida
hasta el 100% de su importe.

b) Ayudas destinadas a los servicios sociales generales: podra
librarse de inmediato una vez concedida hasta el 60% de su impor-
te; el 40% restante se librara tras la aportacion y comprobacion de
la documentacion justificativa de la efectiva y correcta aplicacion
del importe inicialmente anticipado.

¢) Ayudas destinadas a los servicios sociales especializados,
salvo lo previsto en el apartado d):

— Cuando vayan dirigidas a mantenimiento de los centros, 0 a
contribuir a sufragar el coste de las plazas o0 de los conciertos de
plazas que se suscriban, siempre que se trate de entidades publicas,
cooperativas o entidades sin fines de lucro, asi como ala gjecucion
de las medidas impuestas por los Jueces de Menores para su cum-
plimiento en medio abierto que no suponga internamiento, podrén
librarse de inmediato una vez concedidas hasta el 60% de su impor-
te; el 40% restante se librara tras la aportacion y comprobacion de
la documentacion justificativa de la efectiva y correcta aplicacion
de, al menos, el 75% del importe inicialmente anticipado.

— Cuando vayan dirigidas a la financiacion de programas de
actuacion y actividades de servicios sociales especializados. podra
librarse de inmediato, una vez concedida hasta el 60% de su impor-
te; el 40% restante se librara tras la aportacién y comprobacion de
la documentacion justificativa de la efectiva y correcta aplicacion
del importe inicialmente anticipado.

d) Ayudas para conciertos con centros privados parala atencién
y prevencion de las drogodependencias y otras adicciones, asi
como para centros y guarderias infantiles de 0 a 3 afios, excepto los
centros de atencion especializada en materia de discapacitados que
se regiran por lo dispuesto en el apartado 1.c) del presente articulo:
podrén hacerse efectivas mediante € pago fraccionado de la
cuantia total de la subvencion concedida, por trimestres anticipa-
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nent al tercer trimestre sefectuara amb la justificacio prévia de la
suma anticipada en €l primer trimestre, i el Illiurament corresponent
al quart trimestre, amb la prévia justificacié de latotalitat de la des-
pesa objecte de la subvencié corresponent als tres primers trimes-
tres, i es procedira a les regularitzacions que pertoquen, segons les
justificacions presentades. A aquest efecte, els beneficiaris hauran
d'aportar €ls justificants de despesa corresponents a cada trimestre
en el mes natural segiient al seu acabament.

Respecte dels concerts amb centres privats per al'atencid i pre-
vencio de les drogodependenciesi altres addicions, en tractar-se de
transferencies corrents de caracter pluriennal, a l'inici del segon o
subseguients exercicis de vigencia del concert, es podra efectuar la
bestreta del primer trimestre de cadascun d'ells independentment de
la situacié en qué es trobe la regularitzacio economica de I'exercici
anterior.

En qualsevol cas, €ls beneficiaris de les transferéncies corrents
recollides en les|letres anteriors, durant el mes de gener de |'exerci-
ci segient, hauran de justificar la totalitat de la despesa anual
objecte de la subvencié i en aquest moment es procedira a la seua
liquidacio, de la qual es podra derivar una nova regularitzacié, que
implicara |'exigéncia de reintegrament dels imports indegudament
percebuts, en €l cas que lajustificacié ésinsuficient.

2. Ajudes i subvencions, de naturalesa corrent, concedides per
la Conselleria de Medi Ambient en I'ambit de les activitats del
voluntariat mediambiental.

a) El pagament de les gjudes sefectuard prévia aprovacié dels
justificants presentats pel beneficiari en la periodicitat que aquest
considere oportl i sempre en un percentatge mai inferior a 25 per
cent del total de la subvencio.

b) Els beneficiaris podran sol-licitar una bestreta en un percen-
tatge mai superior a 80 per cent del total de la subvencid, en aguest
cas el pagament de les gjudes s'efectuara segons el regim segiient:

— Fins a un 40 per cent de I'import de la subvencié es lliurara
unavegada concedidai aprovadal'gjuda.

— Laresta, fins a 80 per cent esmentat, es pagara després de la
comprovacio de la correcta aplicacié de la suma lliurada a I'actua-
Ci6 objecte de la subvencid, segons revisio redlitzada pels serveis
técnics de la Conselleria de Medi Ambient, que expediran certificat
en el sentit indicat.

c) Laresta es pagara quan el beneficiari justifique el compli-
ment d'allo convingut, presente la memoaria final d'activitat i €l
pagament de la totalitat de |es despeses originades per les activitats
subvencionades, aixi com la devolucié de qualsevol materia que
haguera sigut cedit per la Generalitat VValenciana per alarealitzacio
del'activitat.

3. Les gjudes i subvencions de naturalesa corrent o de capital
concedides en el marc d'actuacions dels programes pressupostaris
542.10 Investigacio Cientificai Técnicai 542.40, Foment i Coordi-
nacio R+D+l, es podran fer efectives en els termes segiients:

a) Pagament de beques i gjudes de formacid, perfeccionament i
mobilitat del personal investigador i técnic:

— Es podran fer efectius mitjangant el fraccionament de la quan-
tiatotal en mensualitats anticipades.

— Quan I'gjuda incloga una borsa de viatge, aguesta es pagara
junt amb la primera mensualitat.

— Quan les beques incloguen un concepte d'ajuda complementa-
riaes podralliurar fins a un 100 per cent de I'ajuda una vegada con-
cedida aquesta.

b) En ajudes per alarealitzacié de projecte de R+D+l, adquisi-
ci6 dinfraestructures d'investigacio cientificai técnicai grups d'in-
vestigaciQ, es podra lliurar fins a un 100 per cent de |'gjuda corres-
ponent a cada anualitat una vegada concedida aquesta.

4. Ajudes i subvencions de naturalesa corrent concedides en €
marc de les actuacions del programa pressupostari 422.20 Ensenya-
ment Primari, destinades a finangar el segon cicle d'Educacio
Infantil/Preescolar dels centres privats de la Comunitat Valenciana.

dos, efectuandose el libramiento correspondiente al tercer trimestre
previa justificacion de la suma anticipada en €l primer trimestre, y
el libramiento correspondiente a cuarto trimestre, previa justifica-
cion de la totalidad del gasto objeto de la subvencién correspon-
diente alos tres primeros trimestres, procediéndose alas regulariza-
ciones que procedan, segln las justificaciones presentadas. A estos
efectos, los beneficiarios deberan aportar 1os justificantes de gasto
correspondientes a cada trimestre en e mes natural siguiente a su
finalizacion.

Respecto de los conciertos con centros privados para la aten-
cién y prevencion de las drogodependencias y otras adicciones, al
tratarse de transferencias corrientes de caracter plurianual, al inicio
del segundo o subsiguientes gjercicios de vigencia del concierto, se
podra efectuar €l anticipo del primer trimestre de cada uno de ellos
con independencia de la situacién en que se encuentra laregulariza-
cién econémicadel gjercicio anterior.

En cualquier caso, los beneficiarios de las transferencias
corrientes recogidas en las letras anteriores, durante el mes de
enero del gjercicio siguiente, deberan justificar la totalidad del
gasto anual objeto de la subvencién, procediéndose en ese momen-
to alaliquidacién de la misma, de la que podra derivarse una regu-
larizacién, que implicara la exigencia de reintegro de los importes
indebidamente percibidos, caso de que la justificacion fuera insufi-
ciente.

2. Ayudas y subvenciones de naturaleza corriente, concedidas
por la Conselleria de Medio Ambiente en el dambito de las activida-
des del voluntariado medioambiental:

a) El abono de las ayudas se efectuara previa aprobacion de los
justificantes presentados por €l beneficiario en la periodicidad que
éste considere oportuno y siempre en un porcentaje nunca inferior
al 25 por ciento del total de la subvencion.

b) Los beneficiarios podran solicitar un anticipo en un porcen-
taje nunca superior a 80 por ciento del total de la subvencion, efec-
tuandose en este caso €l abono de las ayudas segun el régimen
siguiente:

— Hasta un 40 por ciento del importe de la subvencion se librara
unavez concediday aprobada la ayuda.

— El resto, hasta el 80 por ciento mencionado, se abonaratras la
comprobacion de la correcta aplicacion de la suma librada a la
actuacion objeto de subvencion, segin revision realizada por los
servicios técnicos de la Conselleria de Medio Ambiente, que expe-
diran certificado en e sentido indicado.

¢) El resto se abonard en cuanto se justifique por e beneficiario
el cumplimiento de lo convenido, la presentacién de la memoria
final de actividad y € pago de la totalidad de gastos originados por
las actividades subvencionadas asi como la devolucién de cualquier
material que hubiera sido cedido por la Generalitat VValenciana para
larealizacion de la actividad.

3. Las ayudas y subvenciones de naturaleza corriente o de capi-
tal concedidas en €l marco de las actuaciones de los programas pre-
supuestarios 542.10 «Investigacion Cientificay Técnica» y 542.40
"Fomento y Coordinacion 1+D+1", podran hacerse efectivas en los
siguientes términos:

a) Pagos de becas y ayudas de formacién, perfeccionamiento y
movilidad de personal investigador y técnico:

— Podrén hacerse efectivos mediante el fraccionamiento de la
cuantia total en mensualidades anticipadas.

— Cuando la ayuda incluya una bolsa de vigje, ésta se abonara
junto ala primera mensualidad.

— Cuando las becas incluyan un concepto de ayuda complemen-
taria podra librarse hasta un 100% de la ayuda una vez concedida
ésta.

b) En ayudas para la realizacion de proyectos de 1+D+l, adqui-
sicion de infraestructuras de investigacion cientifica y técnica 'y
grupos de investigacion, podra librarse hasta un 100% de la ayuda
correspondiente a cada anualidad una vez concedida ésta.

4. Ayudas y subvenciones de naturaleza corriente concedidas
en el marco de las actuaciones del programa presupuestario 422.20
«Ensefianza Primaria», destinadas a financiar el segundo ciclo de
Educacion Infantil/Preescolar de los centros privados de la Comu-
nidad Valenciana
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El 100 per cent de I'ajuda es podra lliurar dimmediat una vega-
da siga concedida al's centres beneficiaris. La justificacio de la sub-
vencio es realitzara una vegada acabat € curs mitjangant certifica-
Ci6 del Consell Escolar o organ através del qual es canalitze la par-
ticipacio de la comunitat educativa, en la qual Saprove la rendicio
de comptes i Sacredite que la titularitat del centre ha complit les
obligacions establides en I'ordre de convocatoria corresponent.

5. Les subvencions de naturalesa corrent o de capital concedi-
des per la Presidéncia de la Generalitat en I'ambit de la Cooperacio
Internacional, € régim de lliurament de les quals sgjustara al que
disposa l'article 25 del Decret 201/1997, d'1 de juliol, del Govern
Valencia

6. Ajudes en matéria d'Ocupaci 6.

6.1. Les ajudes o subvencions de naturalesa corrent o de capital
concedides per la Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacié, en
I"ambit de col -laboracié amb |es corporacions locals, que contracten
treballadors desocupats per a actuacions d'interés general i social,
es podran fer efectives en els termes segiients:

a) El 60 per cent una vegada concedida la subvencié i vagen a
comencar |es activitats corresponents.

b) El 40 per cent restant, després de I'aportacié i comprovacio
de la documentacio justificativa de la despesa corresponent a la
quantitat préviament anticipada.

6.2. Les gjudes o subvencions de naturalesa corrent o de capital
concedides per la Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacié, en
I'dmbit de col-laboracié amb organs de I'administracié general de
I'Estat i €ls seus organismes autonoms, amb les entitats autdnomes
de la Generdlitat Valenciana, universitatsi institucions sense inten-
ci6 de lucre, que contracten treballadors desocupats per a actua-
cions dinterés general i social, es podran fer efectives en els termes
seglients:

a) El 60 per cent una vegada concedida la subvencio i vagen a
comencar |es activitats corresponents.

b) El 40 per cent restant, després de I'aportacié i comprovacio
de la documentaci6 justificativa de la totalitat de la despesa corres-
ponent al'efectivai correcta aplicacio de la subvencio concedida.

6.3. Les gjudes o subvencions de naturalesa corrent o concedi-
des per la Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacio, en I'ambit
del pla de discapacitats en centres especials d'ocupacio i, en con-
cret, les gjudes per manteniment de Ilocs de treball ocupats per per-
sones discapacitades, es podran fer efectives en els termes
seguents:

a) El 50 per cent una vegada concedida la subvencié.

b) La resta de la subvencio es fara efectiva amb la presentacio
prévia pel beneficiari dels justificants de la despesa.

En el suposit de ser les beneficiaries entitats locals, no sera
necessaria la presentacio de garanties per bestreta de subvencions a
que es refereix l'article 47 bis del text refés de la Llei d'Hisenda
Pablica de la Generalitat Vaenciana. En qualsevol altre cas, la no
presentacié d'avals en els termes previstos en la legislacio vigent,
determinara I'aplicacio del regim general de lliurament de subven-
cions del'article 47 bis, del text refds esmentat.

7. Ajudes en matéria de Formacioé Ocupacional.

Les subvencions de naturalesa corrent concedides per la Conse-
lleria dEconomia, Hisenda i Ocupacio6 en I'ambit de programes de
Formaci6 Ocupacional, es podran fer efectives en els termes
seguents:

a) El 60 per cent una vegada concedida la subvencio, i vagen a
comencar |es activitats corresponents.

b) El 40 per cent, quan el beneficiari justifique e compliment
d'alo convingut.

Per al suposit de les subvencions lliurades en el marc dels pro-
grames de Formacié Ocupacional, la no presentacio d'avals, en els
termes previstos en la legidacio vigent, determinara I'aplicacio del
regim general de lliurament de subvencions previst en € text refds
delallei dHisenda Publicade la Generdlitat Vaenciana

El 100% de la ayuda podra librarse de inmediato una vez con-
cedida alos centros beneficiarios. La justificacion de la subvencion
se redlizard una vez finalizado € curso mediante certificacion del
consgjo escolar u érgano a través del cua se canalice la participa
cion de la comunidad educativa, en la que se apruebe la rendicion
de cuentas y se acredite que la titularidad del centro ha cumplido
las obligaciones establecidas en la orden de convocatoria corres-
pondiente.

5. Las subvenciones de naturaleza corriente o de capital conce-
didas por la Presidencia de la Generdlitat en el &mbito de la Coope-
racién Internacional, cuyo régimen de libramiento se ajustara a lo
dispuesto en € articulo 25 del Decreto 201/1997, de 1 dejulio, del
Gobierno Vaenciano.

6. Ayudas en materia de Empleo.

6.1. — Las ayudas o subvenciones de naturaleza corriente o de
capital concedidas por la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, en el dmbito de colaboracion con las Corporaciones Loca
les, que contraten trabajadores desempleados para actuaciones de
interés general y social, podran hacerse efectivas en los siguientes
términos:

a) El 60 por ciento, una vez concedida la subvencion y vaya a
procederse a inicio de las correspondientes actividades.

b) El 40 por ciento restante, tras la aportacién y comprobacién
de la documentacion justificativa del gasto correspondiente a la
cantidad previamente anticipada.

6.2. Las ayudas o subvenciones de naturaleza corriente o de
capital concedidas por la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, en el dmbito de colaboracién con 6rganos de la adminis-
tracion General del Estado y sus organismos auténomos, con las
entidades auténomas de la Generditat Vaenciana, universidades e
instituciones sin animo de lucro, que contraten trabajadores desem-
pleados para actuaciones de interés general y social, podran hacerse
efectivas en |os siguientes términos:

a) El 60 por ciento, una vez concedida la subvencion y vaya a
procederse a inicio de las correspondientes actividades.

b) El 40 por ciento restante, tras la aportacién y comprobacién
de la documentacion justificativa de la totalidad del gasto corres-
pondiente a la efectiva 'y correcta aplicacién de la subvencién con-
cedida

6.3. Las ayudas o subvenciones de natural eza corriente concedi-
das por la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, en €l
ambito del plan de discapacitados en Centros Especiales de Empleo
y, en concreto, las ayudas por mantenimiento de puestos de trabajo
ocupados por personas discapacitadas, podran hacerse efectivas en
los siguientes términos:

a) El 50 por ciento, una vez concedida la subvencién.

b) El resto de la subvencion se hard efectiva previa presentacion
por € beneficiario de losjustificantes del gasto.

En el supuesto de ser las beneficiarias entidades locales, no seréd
preciso |a presentacion de garantias por anticipo de subvenciones, a
que se refiere € articulo 47 bis del texto refundido de la Ley de
Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana. En cualquier otro
caso, la no presentacion de avales, en los términos previstos en la
legislacion vigente, determinard la aplicacion del régimen general
de libramiento de subvenciones del articulo 47 bis del mencionado
texto refundido.

7. Ayudas en materia de Formacién Ocupacional .

Las subvenciones de naturaleza corriente, concedidas por la
Conselleria de Economia, Hacienda'y Empleo en el ambito de los
programas de Formacion Ocupacional, podrén hacerse efectivas en
los siguientes términos:

a) El 60%, una vez concedida la subvencion y vaya a proceder-
sed inicio de las correspondientes actividades.

b) El 40%, cuando se justifique por el beneficiario e cumpli-
miento de lo convenido.

Para el supuesto de las subvenciones libradas en el marco de los
programas de Formacién Ocupacional, la no presentacion de ava-
les, en los términos previstos en la legislacion vigente, determinara
la aplicacion del régimen general de libramiento de subvenciones
previsto en el texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat Valenciana.
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8. Ajudes concedides per I'Institut de la Mitjana i Petita Indls-
tria de la Generalitat Vaenciana (IMPIVA) a universitats, centres
dinvestigacié i atres entitats publiques o privades sense intencié
delucre, en el marc deleslinies de suport de I'I nstitut:

— Fins a un 50 per cent del seu import, des del moment de la
concessi6 o firmadel conveni de col -laboraci6.

— El 50 per cent restant, després de la comprovacio de la correc-
ta aplicacio de la suma anteriorment Iliurada a I'actuaci6 objecte de
la subvencio.

9. Ajudes i subvencions de naturalesa corrent concedides per la
Conselleria de Culturai Educacio ales federacions esportives de la
Comunitat Valenciana

a) El pagament de les ajudes sefectuara amb |'aprovacio prévia
dels justificants presentats pel beneficiari, amb la periodicitat que
aquest considere oportl, sempre en un percentatge no inferior a 25
per cent del total de la subvencid.

b) Els beneficiaris podran sol licitar una bestreta en un percen-
tatge mai superior a 80 per cent del total de la subvencié; en aguest
cas el pagament de les gjudes s'efectuara segons el regim segiient:

—Finsaun 50 per cent de I'import total de la subvencié, eslliu-
rara una vegada concedidai acceptada |'ajuda.

— Laresta, fins al 80 per cent mencionat, es pagara després de
I'aportacio i comprovacié de la documentacio justificativa de I'efec-
tivai correcta aplicacid de la suma lliurada a I'actuaci6 objecte de
la subvencio.

c) Laresta es pagara quant el beneficiari justifique € compli-
ment d'allo convingut.

TiTOL V
Deles operacions financeres

CAPITOL UNIC
Deute Public, operacions de tresoreria
i avals de la Generalitat Valenciana

Article 34. Del Deute Plblic

1. Durant I'exercici 2002, no sincrementara el deute de la
Generdlitat Valenciana, de tal forma que el saldo viu d'agquest e 31
de desembre de 2002 no superara €l corresponent saldo I'1 de gener
de 2002.

2. Aquest limit sera efectiu al final de I'exercici, podra ser ultra-
passat en €l transcurs d'aquest i quedara automaticament revisat:

a) Per I'import de la variacid neta d'actius financers destinats a
finangar despeses d'inversio.

b) Per les desviacions entre les previsions d'ingressos contingu-
desen lapresent llei i I'evolucio real d'aquests.

Les revisions esmentades incrementaran o reduiran el limit
assenyalat en |'apartat anterior segons que suposen un augment o
una disminucio, respectivament, de les necessitats de finangament
de laGeneralitat.

3. Aixi mateix, el limit assenyalat anteriorment podra ampliar-
se en elstermes seglients:

a) Per la quantia de I'endeutament autoritzat per laLle de Pres-
supostos de la Generalitat Vaenciana per a I'exercici 2001 que no
haja sigut utilitzat, com a conseguiencia de variacions en la periodi-
ficacié de les seues necessitats de finangament.

b) Per I'import necessari per a finangar aquelles despeses d'in-
versid que serien objecte de minoraci6 per a atendre les obligacions
economiques ineludibles adquirides, com a conseqgiiéncia de les
operacions de Tresoreria necessaries per a compensar les necessi-
tats de liquiditat derivades dels retards en els Iliuraments de fons
procedents de I'administraci6 de I'Estat, previstos en €l "Sistema de
financament de les comunitats autonomes de regim comd", aprovat
pel Consell de Politica Fiscal i Financera en la reunié de 27 de
juliol de 2001.

4. No obstant e que disposen els apartats anteriors, si durant
I'exercici sorgeixen necessitats inversores |'execucio de les quals no
convinga demorar, |'endeutament previst podra ser incrementat en
la quantitat suficient per afrontar-les, amb I'autoritzacié prévia del
Ministeri d'Hisenda, i sense ultrapassar, en tot cas, elslimits de I'ar-

8. Ayudas concedidas por el Instituto de la Medianay Pequefia
Industria de la Generalitat Vaenciana (IMPIVA) a Universidades,
Centros de Investigacion y demés entidades publicas o privadas sin
animo de lucro, en €l marco de las lineas de apoyo del Instituto:

— Hasta un 50% de su importe, desde el momento de la conce-
sion o firmadel convenio de colaboracién.

— El 50% restante, tras la comprobacion de la correcta aplica
cién de la suma anteriormente librada a la actuacién objeto de sub-
vencion.

9. Ayudas y subvenciones de naturaleza corriente concedidas
por la Conselleria de Culturay Educacién alas federaciones depor-
tivas de la Comunidad Vaenciana:

a) El abono de las ayudas se efectuara previa aprobacion de los
justificantes presentados por el beneficiario, con la periodicidad
que éste considere oportuno, siempre en un porcentaje no inferior
al 25% del total de la subvencién.

b) Los beneficiarios podrén solicitar un anticipo en un porcen-
taje nunca superior a 80% del total de la subvencion, efectuandose
en este caso el abono de las ayudas segin el régimen siguiente:

— Hasta un 50% del importe total de la subvencién, se librara
unavez concediday aceptadala ayuda.

— El resto, hasta el 80% mencionado, se abonara tras la aporta-
cién y comprobacion de la documentacion justificativa de |a efecti-
vay correcta aplicacion de la suma librada a la actuacion objeto de
la subvencion.

c) El resto se abonara en cuanto se justifique por € beneficiario
€l cumplimiento de lo convenido.

TiTULOV
Delas operaciones financieras

CAPITULO UNICO
Deuda Publica, operaciones de tesoreria
y avales de la Generalitat Valenciana

Articulo 34. De laDeuda Publica

1. Durante € gercicio 2002, no se incrementara la Deuda de la
Generdlitat Valenciana, de tal forma que el saldo vivo de la misma
a 31 de diciembre de 2002 no superard €l correspondiente saldo a 1
de enero de 2002.

2. Este limite sera efectivo a término del gercicio, pudiendo
ser sobrepasado en el curso del mismo y quedara automaticamente
revisado:

a) Por e importe de la variacion neta de activos financieros
destinados a financiar gastos de inversién.

b) Por las desviaciones entre las previsiones de ingresos conte-
nidas en lapresente ley y la evolucion real de los mismos.

Las citadas revisiones incrementaran o reduciran el limite sefia-
lado en el apartado anterior segiin supongan un aumento o una dis-
minucion, respectivamente, de las necesidades de financiacion de la
Generadlitat.

3. Asi mismo, €l limite sefialado anteriormente podrd ampliarse
en los siguientes términos:

a) Por la cuantia del endeudamiento autorizado por la Ley de
Presupuestos de la Generalitat Valenciana para el gercicio 2001
gue no haya sido utilizado, como consecuencia de variaciones en la
periodificacién de las necesidades de financiacion de la misma.

b) Por el importe necesario para financiar aquellos gastos de
inversion que serian objeto de minoracion para atender las obliga-
ciones econémicas ineludibles adquiridas, como consecuencia de
las operaciones de Tesoreria necesarias para compensar las necesi-
dades de liquidez derivadas de los retrasos en los libramientos de
fondos procedentes de la administracion del Estado, previstos en el
"Sistema de financiacion de las Comunidades Auténomas de régi-
men comun”, aprobado por e Consegjo de Politica Fiscal y Finan-
cieraen su reunion de 27 de julio del 2001.

4. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, si
durante el gjercicio surgiesen necesidades inversoras cuya €jecu-
cion no convenga demorar, €l endeudamiento previsto podra ser
incrementado en la cantidad suficiente para hacer frente a las mis-
mas, previa autorizacion del Ministerio de Hacienda, y sin rebasar,
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ticle 89.1.b) del text refés de la Llei d’'Hisenda Publica de la Gene-
ralitat Vaenciana.

5. En aquelles operacions de crédit que financen projectes d'in-
versié de caracter pluriennal, Gnicament es computara com endeu-
tament per a l'exercici corrent I'import de I'anualitat dels projectes
esmentats per a aquest exercici.

Article 35. Del Deute Public acurt termini

El conseller d'Economia, Hisenda i Ocupacio seral'organ com-
petent per a autoritzar les operacions d'endeutament per termini
igual o inferior a un any destinades a atendre |es necessitats de tre-
soreria derivades de diferéncies en el venciment dels seus ingressos
i pagaments, amb el limit previst en I'article 39.1 del text refés de la
Llei d'Hisenda Publica de la Generalitat Vaenciana. Aquest limit
shaura d'entendre referit, en tot cas, a volum viu.

Article 36. Avals de la Generalitat

1. La Generalitat, en els termes previstos en els articles 84 i
seglients del text refos de la Llei dHisenda Pablica de la Generali-
tat Valenciana, podra prestar avals durant |'exercici 2002, per ales
operacions de crédit que concerten les entitats o empreses publi-
quesi institucions firals de la Comunitat Valenciana, aixi com per a
garantir €ls instruments financers emesos per Fons de Titulitzacio
d'Actius promoguts per aguelles, finsaun limit de 601,01 Meuros.

2. Aquesta quantia podra ser alterada en funcié dels avals que
puguen amortitzar-se durant |'exercici.

3. Els imports de les operacions de productes derivats avalades
i vinculades a operacions de crédit no computaran en el limit
maxim per avals aqué fareferéncial'apartat 1 del present article.

4. A I'efecte del que preveuen els apartats anteriors, sera el
Govern Valencia, a proposta del conseller dEconomia, Hisenda i
Ocupacio, I'organ competent per a autoritzar avals.

Article 37. Assumpci6 per la Generalitat Vaenciana de la carrega
del Deute per 22002, de Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana

1. La Generalitat assumeix |la carrega del Deute de Ferrocarrils
de la Generalitat \VVaenciana corresponent a 2002.

2. L'import del Deute amortitzat en virtut del que disposa l'apar-
tat anterior es constitueix en aportacio de la Generalitat Valenciana
per aincrementar €l fons patrimonia de Ferrocarrils de la Generali-
tat Valenciana.

Article 38. Delslimits ales operacions de credit

1. L'Ingtitut Valencia de Finances, durant I'any 2002, podra rea-
litzar operacions d'endeutament sempre que no ultrapasse els
300,51 Meuros de volum viu € 31 de desembre de 2002.

No obstant aix0, sautoritza el Govern Valencia perqué modifi-
que € limit esmentat, si es considera convenient per raons d'una
major operativitat en I'ambit creditici.

2. Sautoritza, durant I'any 2002, I'ens public Radiotelevio
Valenciana a concertar operacions de crédit per import maxim de
105.757 milers d'euros.

TiToL VI
Delesnormestributaries

CAPITOL |
Delsimpostos indirectes

Article 39. Canon de Sanejament

1. Amb efectes a partir del dia 1 de gener de I'any 2002, les tari-
fes del Canon de Sanejament seran |es seglients:

a) Usos domestics: d'acord amb €ls trams de poblaci6 seglients,
determinats segons I'Ultim cens:

en todo caso, los limites del articulo 89.1.b) del texto refundido de
laLey de Hacienda Publicade la Generalitat Valenciana.

5. En aquellas operaciones de crédito que financien proyectos
de inversion de carécter plurianual, Gnicamente se computara como
endeudamiento para €l gercicio corriente el importe de la anuali-
dad de los citados proyectos para dicho gercicio.

Articulo 35. De la Deuda Publica a corto plazo

El conseller de Economia, Hacienda y Empleo sera € 6rgano
competente para autorizar las operaciones de endeudamiento por
plazo igual o inferior a un afio destinadas a atender |as necesidades
de tesoreria derivadas de diferencias en el vencimiento de sus
ingresos 'y pagos, con €l limite previsto en €l articulo 39.1 del texto
refundido de la Ley de Hacienda Piblica de la Generalitat Valen-
ciana. Este limite debera entenderse referido, en todo caso, a volu-
men vivo.

Articulo 36. Avales de la Generalitat

1. La Generdltitat, en los términos previstos en el articulo 84 y
siguientes del texto refundido de la Ley de Hacienda Pdblica de la
Generalitat Valenciana, podra prestar avales durante el gjercicio
2002 para |as operaciones de crédito que concierten las entidades o
empresas publicas e instituciones feriales de la Comunidad Vaen-
ciana, asl como para garantizar los instrumentos financieros emiti-
dos por Fondos de Titulizacion de Activos promovidos por agque-
llas, hasta un limite de 601,01 Meuros.

2. Esta cuantia podra ser alterada en funcion de los avales que
puedan amortizarse durante el gjercicio.

3. Los importes de las operaciones de productos derivados ava-
ladas y vinculadas a operaciones de crédito no computarén en el
limite mé&ximo por avales a que se refiere el apartado 1 del presente
articulo.

4. A los efectos de lo previsto en los apartados anteriores, sera
el Gobierno Valenciano, a propuesta del conseller de Economia,
Hacienday Empleo, el érgano competente para autorizar avales.

Articulo 37. Asuncion por la Generalitat Valenciana de la carga de
la Deuda para 2002, de Ferrocarrils de la Generalitat Vaenciana

1. La Generalitat asume la carga de la Deuda de Ferrocarrils de
laGeneralitat VValenciana correspondiente a 2002.

2. El importe de la Deuda amortizada en virtud de lo dispuesto
en el apartado anterior se constituye en aportacion de la Generalitat
Vaenciana para incrementar el fondo patrimonia de Ferrocarrils
delaGeneradlitat Vaenciana.

Articulo 38. De los limites a las operaciones de crédito

1. El Instituto Valenciano de Finanzas, durante el afio 2002,
podré realizar operaciones de endeudamiento siempre que no reba-
selos 300,51 Meuros de volumen vivo a 31 de diciembre de 2002.

No obstante, se autoriza a Gobierno Vaenciano a modificar el
citado limite, si se considera conveniente por razones de una mayor
operatividad en €l ambito crediticio.

2. Se autoriza, durante el afo 2002, al Ente Publico Radiotele-
visién Vaenciana a concertar operaciones de crédito por importe
maximo de 105.757 miles de euros.

TiTuLo VI
Delasnormastributarias

CAPITULO |
De los impuestos indirectos

Articulo 39. Canon de saneamiento

1. Con efectos a partir del dia 1 de enero del afio 2002, las tari-
fas del Canon de Saneamiento serén las siguientes:

a) Usos domeésticos: de acuerdo con los siguientes tramos de
poblacién, determinados seguin €l Ultimo censo:
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Poblacio/ Quota de consum Quota de servei
muni cipi (euros/m3) (eurog/any)
Entre 500/ 3.000 0,10 \

Entre 3.001/10.000 0,13 13,78
Entre 10.001/100.000 0,16 17,04
Superior a 100.000 0,19 19,16

b) Usos industrials (no domestics) amb consums d'aigua fins a
3.000 metres cubics per any, quan no shaja aprovat un coeficient
corrector: latarifadel canon seral'establida per a usos domestics en
e municipi on subique I'empresa, €l local o |'establiment correspo-
nent. Per aaix0 sutilitzara sempre com areferénciael consum pro-
duit en I'any anterior. En el moment en que saprove un coeficient
corrector, seran d'aplicacio les tarifes previstes en el paragraf
seguient.

) Usos industrials (no domestics) amb consums d'aigua supe-
riors a 3.000 metres cubics per any:

¢.1) Quota de consum: 0,23 euros/m3.

¢.2) Quota de servei:

Calibre del comptador Quota de servel

(euros/any)
Finsa13 mm 47,18
Finsal5 mm 70,73
Finsa20 mm 117,83
Finsa25 mm 165,01
Finsa30 mm 235,82
Finsa40 mm 471,63
Finsa50 mm 707,45
Finsa65 mm 943,18
Finsa80 mm 1.179,08
Major de 80 mm 1.650,63

2. A I'efecte del que estableix I'article 23 de la Llei 2/1992, de
26 de mar¢, de Sangjament d'Aigiies Residuals de la Comunitat
Valenciana, les quotes de consum i de servel per a usos industrials
podran ser incrementades o disminuides en funci6 dels coeficients
correctors que sestablisquen en consideracio a la carrega contami-
nant dels abocaments, la capacitat de depuraci6 de les instal lacions
i laiincorporacio ostensible de l'aigua a's productes fabricats. Amb
aquesta finalitat, Sautoritza el Govern Valencia per al'aprovacio de
les formules i els procediments de determinacio d'aquests coefi-
cients correctors, que no podran ser inferiors a 0,1 ni superiors a 4,
llevat d'aguells suposits excepcionals en que, en virtut d'expedient
aprovat a l'efecte pel Govern Valencia, Sestablisca un coeficient
per davall del Iimit inferior esmentat.

3. Quan es produisguen facturacions de l'aigua el periode de
consum de les quals comprenga diferents anys, simputara a cadas-
cun dells la part de la quota total de consum que proporciona ment
corresponga alafraccié d'aquest periode compresa en aquests.

Article 40. Impost sobre Transmissions Patrimonials i Actes Juri-
dics Documentats

Es fa una nova redacci6 al'article 14 de la Llei 13/1997, de 23
de desembre, de la Generalitat Valenciana, per la qual es regula €
tram autonomic de I'impost sobre la renda de les persones fisiques i
restants tributs cedits, del tenor seguient:

"A efectes del que disposen els article 13.5 de la Llei 14/1996,
de 30 de desembre, i 31.2 del Reial Decret Legislatiu 1/1993, de 24
de setembre, els tipus de gravamen aplicables seran;

1. Tractant-se de primeres copies d'escriptures que documenten
adquisicions d'habitatge habitual, € 0,1 per cent. A aquest efecte,
satindra al concepte d'habitage habitual recollit en la normativa
estatal reguladora de I'lmpost sobre la Renda de les Persones Fisi-
ques.

2. En ésaltres casos, I'1 per cent."

Poblacioén/ Cuota deconsumo  Cuota de servicio
municipio (eurog/m3) (eurog/afio)
Entre 500/ 3.000 0,10 )

Entre 3.001/10.000 0,13 13,78
Entre 10.001/100.000 0,16 17,04
Superior a 100.000 0,19 19,16

b) Usos industriales (no domésticos) con consumos de agua
hasta 3.000 metros cubicos por afio, cuando no se haya aprobado
un coeficiente corrector: latarifa del Canon sera la establecida para
usos domeésticos en € municipio en € que se ubique la empresa,
local o establecimiento correspondiente. Para ello se utilizard siem-
pre como referencia el consumo producido en el afio anterior. En el
momento en que se apruebe un coeficiente corrector, seran de apli-
cacion lastarifas previstas en €l parrafo siguiente.

¢) Usos industriales (no domésticos) con consumos de agua
superiores a 3.000 metros cubicos por afio:

¢.1) Cuota de consumo:

c.2) Cuotade servicio:

0,23 euros/m3

Calibre del contador Cuota de servicio

eurog/ano
Hasta 13 mm 47,18
Hasta 15 mm 70,73
Hasta 20 mm 117, 83
Hasta 25 mm 165,01
Hasta 30 mm 235,82
Hasta 40 mm 471,63
Hasta 50 mm 707,45
Hasta 65 mm 943,18
Hasta 80 mm 1.179,08
Mayor de 80 mm 1.650,63

2. A efectos de lo establecido en el articulo 23 de la Ley
2/1992, de 26 de marzo, de Saneamiento de Aguas Residuales de la
Comunidad Valenciana, las cuotas de consumo y de servicio para
usos industriales podran ser incrementadas o disminuidas en fun-
cién de los coeficientes correctores que se establezcan en conside-
racion a la carga contaminante de los vertidos, la capacidad de
depuracion de las instalaciones y la incorporacion ostensible del
agua a los productos fabricados. A ta fin, se autoriza al Gobierno
Valenciano parala aprobacion de las formulas y procedimientos de
determinacion de dichos coeficientes correctores, que no podrén ser
inferiores a 0,1 ni superiores a 4, salvo en aquellos supuestos
excepcionales en los que, en virtud de expediente aprobado a efec-
to por el Gobierno Valenciano, se establezca un coeficiente por
debajo del citado limiteinferior.

3. Cuando se produzcan facturaciones del agua cuyo periodo de
consumo abarque diferentes afios se imputard a cada uno de ellos la
parte de la cuota total de consumo que proporcionalmente corres-
ponda alafraccion de dicho periodo comprendida en los mismos.

Articulo 40. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados

Se da nueva redaccion a articulo 14, de la Ley 13/1997, de 23
de diciembre, de la Generalitat Vaenciana, por la que se regula el
tramo autondmico del Impuesto sobre la Renta de |as Personas Fisi-
casy restantes tributos cedidos, con el siguiente tenor:

"A efectos de lo dispuesto en los articulos 13.5 de la Ley
14/1996, de 30 de diciembre, y 31.2 del Real Decreto Legidativo
1/1993, de 24 de septiembre, los tipos de gravamen aplicables
serén:

1. Tratandose de primeras copias de escrituras que documenten
adquisiciones de vivienda habitual, € 0,1 por ciento. A estos efec-
tos, se estara a concepto de vivienda habitual contemplado en la
normativa estatal reguladora del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

2. Enlos demas casos, €l 1 por ciento."”
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CAPITOL Il
Delestaxesi altresingressos

Article 41. Taxasobre el joc

Amb efectes d'1 de gener de 2002, es fa una nova redaccié de
I'apartat un de l'article 15 de la Llei 13/1997, de 23 de desembre,
per la qual esregula e tram autondmic de I'impost sobre la renda
de les persones fisiques i restants tributs cedits, que quedara redac-
tat de la manera seglient:

"Un. A efectes del que disposa l'article 13.sis de la Llei
14/1996, de 30 de desembre, i I'apartat seté de l'article 3 del Reia
Decret-Llei 16/1997, de 25 de febrer, la taxa que grava els jocs de
sort, envit o atzar, sexigira, en cas d'explotacio de maquines i apa-
rells automatics, en funcid del tipus de maquina, d'acord amb el
quadre de tarifes seglient:

Tipus de maguina
1. Tipus"B" (recreatives amb premi)

Quota anual (euros)

1.1. D'un sol jugador 3.721,22
1.2. Enles quals puguen intervenir dos

0 més jugadors, sempre que €l joc de

cadascun d'ells siga independent del

redlitzat pels altres

1.2.1. De dosjugadors 744244
1.2.2. De tres 0 més jugadors 7.442,44+1.920
(N és el nombre de jugadorsi Pm €l preu X N x Pm
maxim autoritzat de la partida)

2. Tipus"C" (atzar) 5.950,50

En & cas de modificacié del preu maxim de 0,20 euros autorit-
zat per ala partida de maguines tipus "B", la quota tributaria de
3.721,22 euros sincrementara en 69,96 euros per cada 0,04 euros
en que €l nou preu maxim autoritzat excedisca de 0,20 euros. Si
aquesta modificacié es produeix després de la meritacio de la taxa,
€ls subjectes passius que exploten maguines amb permisos de data
anterior a aquella en qué sautoritze I'augment hauran d'autoliquidar
i ingressar la diferéncia de quota que corresponga en laformai en
€ls terminis que reglamentariament es determinen. No obstant aixo,
aquesta autoliquidacio sera del 50 per 100 de la diferéncia esmenta-
dasi lamodificacié es produeix després del 30 de juny."”

Article 42. Taxes propiesi altres ingressos de dret public

1. Sincrementen per al'any 2002 elstipus de quantiafixade les
taxes i dels restants ingressos de dret public no tributaris de la
Hisenda de la Generalitat Valenciana, fins ala quantitat que resulte
d'aplicar €l coeficient 1,02 al'import exigible durant I'any 2001, lle-
vat dels preus publics, les quanties dels quals es fixaran, si és €
cas, per la seua normativa especifica.

Es consideren tipus de quantia fixa agquells que no es determi-
nen per un percentatge de la base o aguesta no es valora en unitats
monetaries.

2. El que disposa €l paragraf anterior no sera d'aplicacio as
ingressos seglients:

— A lataxa que grava els jocs de sort, envit o atzar, en la moda-
litat de gravamen sobre I'explotacié de maquines i aparells automa-
tics, que sexigira durant I'exercici 2002 d'acord amb el que disposa
|'article precedent d'aguestallei.

— A les taxes la quantia de les quals es modifica per laLlei de
Mesures Fiscals, de Gestié Administrativai Financerai d'Organit-
zacio de la Generadlitat Valenciana per a l'any 2002, que sexigiran
en elsimports establits en lallei esmentada.

— A la taxa per serveis academics universitaris, que sexigira
d'acord amb el que preveuen els articles 54.3.b) delaLlei Organica
11/1983, de 15 d'agost de Reforma Universitaria i 147.dos de la
Llei 12/1997, de 23 de desembre, de Taxes de la Generadlitat Valen-
ciana

3. Quan de la recaptacio de les taxes i altres ingressos de dret
public a llarg de 2002, es puga estimar un rendiment inferior o
superior al previst, es podran modificar els credits de I'estat de des-
peses finangats amb agquesta font de recursos.

CapPiTULO I
Delastasasy otrosingresos

Articulo 41. Tasa sobre € juego

Con efectos 1 de enero de 2002, se da nueva redaccion al apar-
tado uno del articulo 15 de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, de
la Generalitat Vaenciana, por la que se regula el tramo autondmico
del impuesto sobre larenta de las personas fisicas y restantes tribu-
tos cedidos, que quedara de la siguiente manera:

«Uno. A efectos de lo dispuesto en € articulo 13.seisde la Ley
14/1996, de 30 de diciembre, y en €l apartado séptimo del articulo
3 del Real Decreto-Ley 16/1997, de 25 de febrero, latasa que grava
los juegos de suerte, envite 0 azar se exigird, en caso de explotacion
de maquinas y aparatos automaticos, en funcion del tipo de maqui-
na, conforme a siguiente cuadro de tarifas:

Tipo de méaquina
1. Tipo «B» (recreativas con premio)

Cuota anual (euros)

1.1. De un sdlo jugador 3.721,22
1.2. Enlas que puedan intervenir dos

0 maés jugadores, siempre que el juego de

cada uno de ellos sea independiente del

realizado por los demés

1.2.1. De dosjugadores 7.442.44
1.2.2. Detres 0 més jugadores 7.442,44+1.920
(N es el nimero de jugadoresy Pm X N x Pm
€l precio méximo autorizado de la partida)

2. Tipo «C» (azar) 5.950,50

En caso de modificacion del precio méximo de 0,20 euros auto-
rizado para la partida de méquinas tipo «B», la cuota tributaria de
3.721,22 euros se incrementard en 69,96 euros por cada 0,04 euros
en que el nuevo precio maximo autorizado exceda de 0,20 euros. Si
dicha modificacion se produjera con posterioridad a devengo de la
tasa, los sujetos pasivos que exploten maguinas con permisos de
fecha anterior a aquélla en la que se autorice la subida, deberan
autoliquidar e ingresar la diferencia de cuota que corresponda en la
formay plazos que reglamentariamente se determinen. No obstan-
te, dicha autoliquidacion sera del 50 por ciento de la citada diferen-
ciasi lamodificacion se produce después del 30 de junio.

Articulo 42. Tasas propias y otros ingresos de derecho publico

1. Se incrementan para el afio 2002 |os tipos de cuantia fija de
las tasas y restantes ingresos de derecho publico no tributarios de la
Hacienda de la Generalitat Valenciana, hastala cantidad que resulte
de aplicar €l coeficiente 1,02 al importe exigible durante el afio
2001, con excepcion de los precios publicos, cuyas cuantias se
fijarén, en su caso, por su normativa especifica.

Se consideran tipos de cuantia fija aquellos que no se determi-
nan por un porcentaje de la base o ésta no se valora en unidades
monetarias.

2. Lo dispuesto en € apartado anterior no sera de aplicacion a
los siguientes ingresos:

— A latasa que grava los juegos de suerte, envite o azar, en su
modalidad de gravamen sobre la explotacion de maguinas y apara-
tos automaticos, que se exigird durante el gercicio 2002 por lo dis-
puesto en €l articulo precedente de estaley.

— A las tasas cuya cuantia se modifica por la Ley de Medidas
Fiscales, de Gestion Administrativay Financieray de Organizacién
de la Generalitat Valenciana para € afio 2002, que se exigiran en
los importes establecidos en la citada ley.

— A latasa por servicios académicos universitarios, que se exi-
gird de acuerdo con lo previsto en los articulos 54.3.b) de la Ley
Organica 11/1983, de 15 de agosto, de Reforma Universitaria, y
147.dos de la Ley 12/1997, de 23 de diciembre, de Tasas de la
Generalitat Vaenciana.

3. Cuando de la recaudacion de tasas y otros ingresos de dere-
cho publico alo largo de 2002 se pueda estimar un rendimiento
inferior o superior a previsto, se podran modificar los créditos del
estado de gastos financiados con dicha fuente de recursos.
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TiToL VII
Delainformaci6 ales Corts

CAPITOL UNIC
Delainformaci6 a les comissions
de les Corts Valencianes

Article 43. De lainformaci6 de la Conselleria d'Economia, Hisenda
i Ocupacio.

Sense perjudici del que disposa l'article 72 del text refés de la
Llei d'Hisenda Publica de la Generalitat Vaenciana, i €ls distints
articles de la present llel, e conseller dEconomia, Hisenda i Ocu-
paci6 donara compte ala comissio corresponent de les Corts Valen-
cianes dels aspectes seglients del desenvolupament pressupostari:

a) En el termini dels quinze dies segients a la liquidacio del
pressupost de I'exercici anterior, dels romanents de crédits, que pro-
cedents de I'exercici liquidat, sincorporen al'exercici corrent.

b) Mensualment, informacié del grau d'execucié dels capitols
pressupostaris, en cadascun dels programes.

¢) Trimestralment:

— Del grau d'execucio del Programa d'Inversions de la Generali-
tat Valenciana

— De les incidéncies que shagen produit en la concessio, la
reducci6 i la cancel-lacié d'avals que comporten riscos efectius, que
la Generalitat VValenciana haura d'afrontar directament com a con-
seqliencia de la seuafuncié davalista.

— De les ampliacions de crédit a que fa referéncia l'apartat 2 de
I'article 15 de la present llei.

— De la distribuci6 de les aportacions del Fons Naciona de
Cooperacio Municipal ales entitats locals.

— De les modificacions aprovades per a dotar € funcionament
de novesinversions, i d'aquelles que calguen per a afrontar elsinte-
ressos de demora en el pagament de les obligacions de la Generali-
tat Valenciana.

— De les modificacions técniques que, afectant |'estructura, €l
contingut i ladistribucio dels credits del pressupost i no afectant les
guanties de les dotacions autoritzades durant I'exercici corrent, es
deriven de les variacions organiques acordades pels organs compe-
tents.

d) Cada periode de sessions:

— De les ampliacions de dotaci6 de persona realitzades al'em-
para del que disposa l'article 2 de la Llei 8/1995, de Mesures Fis-
cals, Administratives i d'Organitzaci6 de la Generalitat Vaenciana.

— Delaconcessi6 de subvencions corrents ala qual fan referen-
ciaelspuntsc) i d) del'article 45 del text refés delaLlei d'Hisenda
Plblica de la Generdlitat Valenciana.

— De la concessié de transferéncies de capital a qué fa referen-
cia l'apartat 4 de l'article 46 del text refés de la Llel d'Hisenda
Plblica de la Generdlitat Valenciana.

€) Lainformacié sobre les operacions d'emissié de Deute o cre-
dits aprovats.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Pressupost de les Corts Valencianes, la Sindicatura de
Comptes, el Consell Valencia de Cultura, e Sindic de Greuges, €
Consell Juridic Consultiu i I'AcademiaVaencianadelaLlengua

1. Les Corts Vaencianes, la Sindicatura de Comptes, el Consell
Valencia de Cultura, e Sindic de Greuges, €l Consell Juridic Con-
sultiu i I'Académia Valenciana de la Llengua podran incorporar els
romanents de pressupostos anteriors als mateixos capitols pressu-
postaris en que estaven consignats en |'any 2001.

2. Les dotacions pressupostaries de les seccions de les Corts
Valencianes, Sindicatura de Comptes, Consell Vaencia de Cultura,
Sindic de Greuges, Consell Juridic Consultiu i I'Académia Vaen-
cianade laLlengua, es lliuraran per quartes parts trimestrals a seu
nom i no estaran subjectes a justificacio.

TiTuLo VII
Delainformacion alas Cortes

CAPITULO UNICO
De la informacién a las Comisiones de
las Cortes Valencianas

Articulo 43. De la informacién de la Conselleria de Economia,
Hacienday Empleo

Sin perjuicio de lo dispuesto en €l articulo 72 del texto refundi-
do de la Ley de Hacienda Publica de la Generditat Vaenciana, y
en los distintos articulos de la presente ley, €l conseller de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo dara cuenta a la Comision correspon-
diente de las Cortes Valencianas, de los siguientes aspectos del
desarrollo presupuestario:

a) En € plazo de los quince dias siguientes a la liquidacion del
Presupuesto del gercicio anterior, de los remanentes de créditos
que, procedentes del gercicio liquidado, se incorporan a ejercicio
corriente.

b) Mensualmente, informacién del grado de gjecucién de los
capitul os presupuestarios, en cada uno de los programas.

¢) Trimestralmente:

— Del grado de ejecucion del Programa de Inversiones de la
Generdlitat Valenciana.

— De las incidencias que se hayan producido en la concesion,
reduccion y cancelacion de avales que comporten riesgos efectivos,
alos que la Generalitat VValenciana debera hacer frente directamen-
te como consecuencia de su funcién de avalista

— De las ampliaciones de crédito a que se refiere el apartado 2
del articulo 15 de la presente ley.

— De ladistribucion de las aportaciones del Fondo Nacional de
Cooperacion Municipal alas Entidades Locales.

— De las modificaciones aprobadas para dotar €l funcionamien-
to de nuevas inversiones, y de aquellas que sean necesarias para
hacer frente a los intereses de demora en € pago de las obligacio-
nes de la Generalitat VValenciana.

— De las modificaciones técnicas que, afectando a la estructura,
contenido y distribucion de los créditos del presupuesto y no afec-
tando a las cuantias de las dotaciones autorizadas durante €l gjerci-
cio corriente, se deriven de las variaciones organicas acordadas por
los 6rganos competentes.

d) Cada periodo de sesiones:

— De las ampliaciones de dotacion de persona realizadas al
amparo de lo dispuesto en €l articulo 2 de la Ley 8/1995, de Medi-
das Fiscales, Administrativas y de Organizacién de la Generalitat
Valenciana

— De la concesion de subvenciones corrientes a que se refieren
los puntos c) y d) del articulo 45 del texto refundido de la Ley de
Hacienda PUblica de la Generalitat Vaenciana.

— De la concesién de transferencias de capital a que hace refe-
rencia €l apartado 4 del articulo 46 del texto refundido de la Ley de
Hacienda Publica de la Generalitat Vaenciana.

€) Lainformacion sobre las operaciones de emision de Deuda o
créditos aprobados.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Presupuestos de las Cortes Valencianas, la Sindicatura
de Cuentas, €l Consgjo Valenciano de Cultura, el Sindico de Agra-
vios, €l Consgjo Juridico Consultivo y Academia Valenciana de la
Lengua

1. Las Cortes Valencianas, la Sindicatura de Cuentas, €l Conse-
jo Vaenciano de Cultura, € Sindico de Agravios, el Consgjo Juri-
dico Consultivo y la Academia Valenciana de la Lengua, podran
incorporar |os remanentes de presupuestos anteriores a los mismos
capitul os presupuestarios en que estuvieran consignados en 2001.

2. Las dotaciones presupuestarias de las secciones de las Cortes
Vaencianas, Sindicatura de Cuentas, Consgjo Vaenciano de Cul-
tura, Sindico de Agravios, Consgjo Juridico Consultivo y Academia
Valenciana de la Lengua, se libraradn por cuartas partes trimestrales
anombre de las mismas y no estaran sujetas ajustificacion.
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Segona. Agricultors jubilats titulars d'explotacions agraries

Els agricultors jubilats titulars d'explotacions agraries, benefi-
ciaris d'gjudes publiques per adversitats meteorol ogiques, de quan-
ties inferiors a 1.202,02 euros, no estaran obligats a acreditar I'alta
en el regim especial agrari de la Seguretat Social.

Tercera. De |'adeguacié dels complements especifics

Per resolucio del conseller d'Economia, Hisenda i Ocupacio
sactualitzara la vigent taula de complements especifics d'acord
amb I'increment autoritzat per lapresent llei.

Per a I'adequacié d'aquest complement, per tal que guarde la
procedent relacié amb e contingut del 1loc de treball, podra supe-
rar-se €l limit esmentat, donant-ne compte a Govern Vaencia.

Quarta. De I'estructura de la comptabilitat pressupostaria

Sense perjudici de les seues peculiaritats recollides en les res-
pectives lleis de creaci6, les entitats autonomes i les entitats de dret
public dependents de la Generalitat Valenciana, Sgjustaran a l'es-
tructura de comptabilitat pressupostaria d'aquesta, tant en la repre-
sentacio dels estats de despesesi ingressosiinicials, com en el reflex
de la gestio econdomica.

Cinquena. Percentatge que sha d'aplicar en els convenis per a la
Compensaci6 Financera

El percentatge que shad'aplicar sobre la quantia del component
addicional dels convenis per ala Compensacio Financera previstos
en laLlei 3/1998, de Turisme de la Comunitat Valenciana, i subs-
crits amb els municipis turistics per a compensar despeses corres-
ponents al'exercici 2000, sera del vint-i-un per cent.

Ssena. Imputaci6 d'obligacions reconegudes al pressupost 2002.

Amb aplicacid exclusiva a pressupost de I'exercici 2002, les
obligacions a qué es refereix |'article 21.b del text refos de la Llei
d'Hisenda Publica de la Generalitat VValenciana que shan d'imputar
al'exercici seran les reconegudes fins a final del mes de desembre,
sempre que corresponguen a adquisicions, obres, serveis, presta-
cions o despeses en general, realitzades dins d'aguest i a carrec dels
seus credits respectius.

Setena. De lainformacié que han de subministrar les entitats auto-
nomes de caracter industrial, comercial, financer o andeg, les
empreses publiques i les fundacions publiques de la Generalitat
Valenciana

Les entitats autonomes de caracter industrial, comercial, finan-
cer 0 analeg, les empreses publiques i les fundacions publiques de
la Generdlitat Valenciana, als efectes d'un eficag seguiment i con-
trol de la despesa publica en I'area de I'administracié institucional,
hauran de:

1. Aportar, amb caracter trimestral, la informacié comptable
que permeta conéixer la situacié economica i financera I'dltim dia
de cada trimestre natural, en els termes i amb I'estructura que la
Conselleria d'Economia, Hisenda i Ocupacié, mitjancant ordre,
determine.

2. Presentar abans del 31 de marg un balang de situacio i comp-
te de resultats de caracter previsional, per a I'exercici de quée es
tracte i dins dels limits dels pressupostos aprovats per les Corts
Valencianes.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Retribucions del personal laboral

Mentre no es formalitze € conveni o convenis a qué fareferén-
cial'article 29 de la present llei, les retribucions del personal labo-
ral se subjectaran a que preveu l'article 24 de la present llei, sense
perjudici, si és el cas, d'ulteriors regularitzacions.

Segunda. Agricultores jubilados titulares de explotaciones agrarias

Los agricultores jubilados titulares de explotaciones agrarias,
beneficiarios de ayudas publicas por adversidades meteorol égicas,
de cuantias inferiores a 1.202,02 euros, no estaran obligados a acre-
ditar su altaen el régimen especial agrario de la Seguridad Social.

Tercera. De la adecuacion de los complementos especificos

Por Resolucién del conseller de Economia, Hacienday Empleo
se procederd a actualizar la vigente tabla de complementos especi-
ficos conforme al incremento autorizado por la presente ley.

Para |a adecuacion de dicho complemento, a objeto de que
guarde la procedente relacion con el contenido del puesto de traba-
jo, podra superarse €l referido limite, dando cuenta a Gobierno
Valenciano.

Cuarta. Dela estructura de la contabilidad presupuestaria

Sin perjuicio de sus peculiaridades recogidas en las respectivas
leyes de creacion, las entidades auténomas asi como las entidades
de derecho publico dependientes de la Generalitat Valenciana, se
gjustardn a la estructura de contabilidad presupuestaria de ésta,
tanto en la presentacion de sus estados de gastos e ingresos inicia-
les, como en el reflgjo de su gestion econdmica.

Quinta. Porcentgje a aplicar en los Convenios para la Compensa-
cion Financiera

El porcentaje a aplicar sobre la cuantia del componente adicio-
nal de los Convenios parala Compensacion Financiera previstos en
laLey 3/1998, de Turismo de la Comunidad Valenciana, y suscri-
tos con los Municipios Turisticos para compensar gastos correspon-
dientes a ejercicio 2000, seradel 21 por ciento.

Sexta. Imputacién de obligaciones reconocidas al presupuesto 2002

Con aplicacion exclusiva a presupuesto del gercicio 2002, las
obligaciones a las que se refiere € articulo 21.b) del texto refundi-
do de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Vaenciana a
imputar al gercicio serén las reconocidas hasta el fin del mes de
diciembre, siempre que correspondan a adquisiciones, obras, servi-
Ccios, prestaciones o gastos en general, realizados dentro del mismo
y €ON cargo a sus respectivos créditos.

Séptima. De la informacion a suministrar por las entidades auténo-
mas de caracter industrial, comercial, financiero o andlogo, las
empresas publicas y las fundaciones publicas de la Generalitat
Valenciana

Las entidades auténomas de caracter industrial, comercial,
financiero o analogo, las empresas publicas y las fundaciones
publicas de la Generalitat Vaenciana deberdn, a los efectos de un
eficaz seguimiento y control del gasto publico en el érea de la
administracion Institucional:

1. Aportar, con carécter trimestral, la informacion contable que
permita conocer la situacion econdmicay financiera a dltimo dia
de cada trimestre natural, en los términos y con la estructura que la
Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, mediante Orden,
determine.

2. Presentar antes del 31 de marzo un balance de situacion y
cuenta de resultados de carécter previsional, para el ejercicio de
gue se trate y dentro de los limites de los presupuestos aprobados
por las Cortes Vaencianas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Retribuciones del personal laboral

En tanto no se formalice el convenio o convenios a los que se
refiere €l articulo 29 de la presente ley, las retribuciones del perso-
nal laboral se sujetaran alo previsto en el articulo 24 de |la presente
ley, sin perjuicio, en su caso, de ulteriores regularizaciones.
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Segona. Del'Agencia Vaenciana de I'Energia

Sautoritza el Govern Valencia perque en un termini maxim de
tres mesos des de la publicacié en € Diari Oficial de la Generalitat
Vaenciang, s és € cas, delalLle de Creaci6 de I'Agencia Valen-
ciana de I'Energia, adopte les mesures de caracter financer i pressu-
postari necessaries per a correcte funcionament de I'agéncia men-
cionada durant I'exercici de 2002.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Coordinaci6 amb diputacions

D'acord amb €l que disposa l'article 7 de la Llei 2/1983, de 4
d'octubre, per laqual es declaren d'interés general per ala Comuni-
tat Valenciana determinades funcions propies de les diputacions
provincials, suniran com annex a pressupost de la Generalitat
Vaenciana per a l'exercici del 2002, els pressupostos aprovats per
les diputacions provincials d'Alacant, Castell6 i Vaéncia, per a
mateix any, que seran publicats en el Diari Oficial dela Generalitat
Vaenciana

Segona. Desplegament i execuci6 de la present |lei

Sautoritza el Consell perque, a proposta del conseller d'Econo-
mia, Hisenda i Ocupacio, dicte les disposicions necessaries per a
desplegament i I'execucié del que disposa aquestallei.

Tercera. Entrada en vigor
Aquestallel entraraen vigor €l dia 1 de gener de 2002.

Per tant, ordene que tots els ciutadans, tribunals, autoritats i
poders publics al's quals pertoque, observen i facen complir aguesta
Llei.

Valéncia, 27 de desembre de 2001

El president de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

ANNEX |

Moduls economics de distribucié de fons publics
per a sosteniment de centres concertats

Segunda. Dela Agencia Valenciana de la Energia

Se autoriza a Gobierno Vaenciano para que en un plazo méxi-
mo de tres meses, desde la publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat Vaenciana, en su caso, de la Ley de Creacion de la
Agencia Valenciana de la Energia, adopte las medidas de caracter
financiero y presupuestario necesarias para el correcto funciona-
miento de lamencionada Agencia durante €l gjercicio 2002.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Coordinacién con diputaciones

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 2/1983,
de 4 de octubre, por la que se declaran de interés general para la
Comunidad Valenciana determinadas funciones propias de las
diputaciones provinciales, se unirdn como Anexo a Presupuesto de
la Generalitat Vaenciana para el gercicio de 2002 |os presupuestos
aprobados por las Diputaciones Provinciales de Alicante, Castellon
y Vaencia, para ese mismo afio, que serén publicados en €l Diari
Oficial delaGeneralitat VVaenciana.

Segunda. Desarrollo y gjecucion de la presente Ley

Se autoriza a Consell para que, a propuesta del conseller de
Economia, Hacienda y Empleo, dicte las disposiciones necesarias
parael desarrollo y gecucion de lo dispuesto en estaley.

Tercera. Entrada en vigor
Lapresente ley entrarden vigor €l dia 1 de enero de 2002.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos, tribunales, autori-
dades y poderes publicos a los que corresponda, observen y hagan
cumplir estaLey.

Valencia, 27 de diciembre de 2001

El presidente de |a Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

ANEXO|

M 6dul os econdmi cos de distribucién de fondos publicos
para sostenimiento de centros concertados

E. Preescolar/E.l. Saarisi c. socids 28,164.52
(centres concertats Despeses variables 3,326.04
s/D.A. 33LODEi centres  Altres despeses 5,993.55
d'E. compensatoria)
TOTAL 37,484.11
E. Preescolar/E.l. Salarisi ¢. socias 28,164.52
(centres concertats Despeses variables 3,326.04
s/D.A. 223 LOPEGC)
TOTAL 31,490.56
E. Primari Salarisi ¢. socias 28,164.52
(centresfinsab u. Despeses variables 4,127.69
i u. deliniesincompletes)  Altres despeses 5,993.55
TOTAL 38,285.76
E. Primari Salarisi ¢. socias 42,246.79
(centres de 6 unitats) Despeses variables 4,127.69
Altres despeses 5,993.55
TOTAL 52,368.03
E. Primari Salarisi ¢. socias 39,899.74
(centres de 12 unitats) Despeses variables 4,127.69
Altres despeses 5,993.55
TOTAL 50,020.98

E. Preescolar/E.l. Salariosy c. sociales 28.164,52
(centros concertados Gastos variables 3.326,04
s/D.A. 32LODEYy centros  Otros gastos 5.993,55
de e.compensatoria)
TOTAL 37.484,11
E. Preescolar/E.l. Salariosy c. sociales 28.164,52
(centros concertados Gastos variables 3.326,04
s/D.A. 223 LOPEGC)
TOTAL 31.490,56
E. Primaria Salariosy c.sociaes 28.164,52
(centros hasta 5 uds. Gastos variables 4.127,69
y uds. de lineas incompletas) Otros gastos 5.993,55
TOTAL 38.285,76
E. Primaria Salariosy c.sociales 42.246,79
(centros de 6 unidades) Gastos variables 4.127,69
Otros gastos 5.993,55
TOTAL 52.368,03
E. Primaria Salariosy c.sociaes 39.899,74
(centros de 12 unidades) Gastos variables 4.127,69
Otros gastos 5.993,55
TOTAL 50.020,98
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E. Primari Sdlarisi c. socias 39,117.40 E. Primaria Sdlariosy c.sociaes 39.117,40
(centres de 18 unitats) Despeses variables 4,127.69 (centros de 18 unidades) Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 5,993.55 Otros gastos 5.993,55
TOTAL 49,238.64 TOTAL 49.238,64
E. Primari Sdlarisi c. socias 37,552.70 E. Primaria Sdlariosy c.sociaes 37.552,70
(centres de 24 unitats) Despeses variables 4,127.69 (centros de 24 unidades) Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 5,993.55 Otros gastos 5.993,55
TOTAL 47,673.94 TOTAL 47.673,94
E. Primari Salarisi c. socias 37,552.70 E. Primaria Salariosy c.sociaes 37.552,70
(centres de 30 unitats) Despeses variables 4,127.69 (centros de 30 unidades) Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 5,993.55 Otros gastos 5.993,55
TOTAL 47,673.94 TOTAL 47.673,94
E.E. Psiquics Salarisi c. socials 28,164.52 E.E. Psiquicos Salariosy c.sociales 28.164,52
(Moderats) Despeses variables 4,127.69 (Moderados) Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 6,119.65 Otros gastos 6.119,65
P. complementari 19,126.84 P. complementario 19.126,84
TOTAL 57,538.70 TOTAL 57.538,70
E.E. Psiquics Sdarisi c. socials 28,164.52 E.E. Psiquicos Salariosy c.sociales 28.164,52
(Profundsi severs) Despeses variables 4,127.69 (Profundosy severos) Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 6,119.65 Otros gastos 6.119,65
P. complementari 22,776.82 P. complementario 22.776,82
TOTAL 61,188.68 TOTAL 61.188,68
E.E. Autistes Saarisi c. socials 28,164.52 E.E. Autistas Salariosy c.sociales 28.164,52
Despeses variables 4,127.69 Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 6,119.65 Otros gastos 6.119,65
P. complementari 29,536.66 P. complementario 29.536,66
TOTAL 67,948.52 TOTAL 67.948,52
E.E. Auditius Salarisi c. socias 28,164.52 E.E. Auditivos Salariosy c.sociaes 28.164,52
Despeses variables 4,127.69 Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 6,119.65 Otros gastos 6.119,65
P. complementari 16,155.97 P. complementario 16.155,97
TOTAL 54,567.83 TOTAL 54.567,83
E.E. Plurideficients Saarisi c. socials 28,164.52 E.E. Plurideficientes Salariosy c.sociales 28.164,52
Despeses variables 4,127.69 Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 6,119.65 Otros gastos 6.119,65
P. complementari 39,681.63 P. complementario 39.681,63
TOTAL 78,093.49 TOTAL 78.093,49
E.E. Integracio Salarisi c. socials 28,164.52 E.E. Integracion Salariosy c.sociales 28.164,52
(Primaria) Despeses variables 4,127.69 (Primaria) Gastos variables 4.127,69
Altres despeses 6,119.65 Otros gastos 6.119,65
TOTAL 38,411.86 TOTAL 38.411,86
ESO (primer cicle) Salarisi c. socias 38,303.75 E.S.O. (primer ciclo) Salariosy c.sociaes 38.303,75
Despeses variables 7,917.38 Gastos variables 7.917,38
Altres despeses 7,231.01 Otros gastos 7.231,01
TOTAL 53,452.14 TOTAL 53.452,14
ESO (2n cicle) Sdlarisi c. socias 58,365.82 E.S.O. (2°ciclo) Sdlariosy c.sociaes 58.365,82
(centresamb 2 03 u. en Despeses variables 12,023.97 (centroscon 2 6 3 uds. en Gastos variables 12.023,97
aquest cicle) Altres despeses 7,981.17 este ciclo) Otros gastos 7.981,17
TOTAL 78,370.96 TOTAL 78.370,96
ESO (2n cicle) Sdlarisi c. socias 53,800.90 E.S.O. (2°ciclo) Sdlariosy c.sociaes 53.800,90
(centresamb 405 u. en Despeses variables 12,023.97 (centroscon 4 6 5 uds. en Gastos variables 12.023,97
aquest cicle) Altres despeses 7,981.17 este ciclo) Otros gastos 7.981,17
TOTAL 73,806.04 TOTAL 73.806,04
ESO (2n cicle) Sdlarisi c. socias 52,822.70 E.S.O. (2°ciclo) Sdlariosy c.sociaes 52.822,70
(centresamb 6 0 7 u. en Despeses variables 12,023.97 (centroscon 6 6 7 uds. en Gastos variables 12.023,97
aquest cicle) Altres despeses 7,981.17 este ciclo) Otros gastos 7.981,17
TOTAL 72,827.84 TOTAL 72.827,84
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ESO (2ncicle) Salarisi c. socias 51,518.44 E.S.O. (2°ciclo) Salariosy c.sociaes 51.518,44
(centresamb 8 0 9 u. en Despeses variables 12,023.97 (centros con 8 6 9 uds. en Gastos variables 12.023,97
aquest cicle) Altres despeses 7,981.17 esteciclo) Otros gastos 7.981,17

TOTAL 71,523.58 TOTAL 71.523,58
ESO (2n cicle) Salarisi c. socias 51,061.95 E.S.O. (2°ciclo) Salariosy c.sociaes 51.061,95
(centresamb 10011 u. en Despeses variables 12,023.97 (centroscon 10 u 11 uds. en Gastos variables 12.023,97
aquest cicle) Altres despeses 7,981.17 esteciclo) Otros gastos 7.981,17
TOTAL 71,067.09 TOTAL 71.067,09
ESO (2n cicle) Salarisi c. socias 50,755.44 E.S.O. (2°ciclo) Salariosy c.sociaes 50.755,44
(centresamb 12 0 més u. en Despeses variables 12,023.97 (centros con 12 0 més uds. en Gastos variables 12.023,97
aquest cicle) Altres despeses 7,981.17 esteciclo) Otros gastos 7.981,17
TOTAL 70,760.58 TOTAL 70.760,58
E.E. Integracio Saarisi c. socials 32,606.61 E.E. Integracion Salariosy c.sociales 32.606,61
(Secundaria) Despeses variables 7,522.90 (Secundaria) Gastos variables 7.522,90
Altres despeses 6,119.65 Otros gastos 6.119,65
TOTAL 46,249.16 TOTAL 46.249,16
FP Segon grau Salarisi c. socias 46,953.51 F.P. Segundo grado Salariosy c.sociaes 46.953,51
Admtiu./Delineacié Despeses variables 6,145.81 Admvo./Delineacion Gastos variables 6.145,81
Altres despeses 10,275.14 Otros gastos 10.275,14
TOTAL 63,374.46 TOTAL 63.374,46
FP Segon grau Salarisi c. socias 46,953.51 F.P. Segundo grado Salariosy c.sociaes 46.953,51
Restants branques Despeses variables 6,145.81 Restantes ramas Gastos variables 6.145,81
Altres despeses 11,205.77 Otros gastos 11.205,77
TOTAL 64,305.09 TOTAL 64.305,09
Batxillerat/COU Salarisi c. socias 52,170.57 Bachillerato/COU Salariosy c.sociaes 52.170,57
Despeses variables 8,508.72 Gastos variables 8.508,72
Altres despeses 11,174.89 Otros gastos 11.174,89
TOTAL 71,854.18 TOTAL 71.854,18

CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJA

FAMILIA PROFESSIONAL: ACTIVITATSAGRARIES

Jardineria
(Primer curs)

Jardineria
(Segon curs)

Explotacions
Agricoles Intensives
(Primer curs)

Explotacions
Agricoles Intensives

(Segon curs)

Treballsforestalsi de

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials

conservacio del medi natural Despeses variables

(Primer curs)

Treballsforestalsi de

Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials

conservacio del medi natural Despeses variables

(Segon curs)

Altres despeses
TOTAL

46,953.51

8,012.53
12,569.78
67,535.82

53,474.84

8,012.53
13,351.26
74,838.63

50,866.30

8,012.53
12,569.78
71,448.61

58,691.89

8,012.53
13,351.26
80,055.68

50,866.30

8,012.53
12,569.78
71,448.61

65,213.21

8,012.53
13,351.26
86,577.00

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES AGRARIAS

Jardineria
(Primer curso)

Jardineria
(Segundo curso)

Explotaciones
Agricolas Intensivas
(Primer curso)

Explotaciones
Agricolas Intensivas
(Segundo curso)

Trabagjos forestalesy de

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes

conservacion del medio natural Gastos variables

(Primer curso)

Trabagjos forestalesy de

Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes

conservacion del medio natural Gastos variables

(Segundo curso)

Otros gastos
TOTAL

46.953,51

8.012,53
12.569,78
67.535,82

53.474,84

8.012,53
13.351,26
74.838,63

50.866,30

8.012,53
12.569,78
71.448,61

58.691,89

8.012,53
13.351,26
80.055,68

50.866,30

8.012,53
12.569,78
71.448,61

65.213,21

8.012,53
13.351,26
86.577,00



DOGV - Num. 4.158

2001 12 31

28087

FAMILIA PROFESSIONAL: ACTIVITATS FISIQUES

| ESPORTIVES

Conducci6 d'activitats

fisicoesportives
en el medi natural
(Primer curs)

Conducci6 d'activitats

fisicoesportives
en el medi natural
(Segon curs)

Sdlarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

FAMILIA PROFESSIONAL: ADMINISTRACIO

Gestiéo Administrativa

(Primer curs)

Gestiéo Administrativa

(Segon curs)

Sdlarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

54,779.10
8,012.53
14,967.19

77,758.82

6,521.32
3,091.33
1,986.80

11,599.45

52,170.57

8,012.53
14,967.19
75,150.29

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

FAMILIA PROFESSIONAL: COMERC | MARQUETING

Comerg
(Primer curs)

Comerg

(Segon curs)

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

FAMILIA PROFESSIONAL: COMUNICACIO,

IMATGE | SO

Laboratori d'Imatge
(Primer curs)

Laboratori d'Imatge
(Segon curs)

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

50,866.30

8,012.53
14,967.19
73,846.02

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

57,387.63

8,012.53
29,795.30
95,195.46

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

FAMILIA PROFESSIONAL: EDIFICACIO | OBRA CIVIL

Obres de construccié
(Primer curs)

Obres de construccié

(Segon curs)

Acabaments de construcci6

(Primer curs)

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

39,127.93

8,012.53
10,185.63
57,326.09

45,649.25

8,012.53
10,967.10
64,628.88

39,127.93

8,012.53
10,185.63
57,326.09

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADESFiSICAS

Y DEPORTIVAS

Conduccion de activ.
fisico-deportivas

en e medio natural
(Primer curso)

Conduccion de activ.
fisico-deportivas

en el medio natural
(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION

Gestion Administrativa

(Primer curso)

Gestion Administrativa

(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

54.779,10
8.012,53
14.967,19

77.758,82

6.521,32
3.091,33
1.986,80

11.599,45

52.170,57

8.012,53
14.967,19
75.150,29

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING

Comercio
(Primer curso)

Comercio
(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACION,

IMAGEN Y SONIDO

Laboratorio de Imagen

(Primer curso)

Laboratorio de Imagen

(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

50.866,30

8.012,53
14.967,19
73.846,02

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

57.387,63

8.012,53
29.795,30
95.195,46

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL

Obras de abafiileria
(Primer curso)

Obras de abafiileria
(Segundo curso)

Acabados de construccion

(Primer curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

39.127,93

8.012,53
10.185,63
57.326,09

45.649,25

8.012,53
10.967,10
64.628,88

39.127,93

8.012,53
10.185,63
57.326,09
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Acabaments de construccié Salarisi c. socials 45,649.25 Acabados de construccion  Salariosy c.sociales 45.649,25
(Segon curs) Despeses variables 8,012.53 (Segundo curso) Gastos variables 8.012,53

Altres despeses 10,967.10 Otros gastos 10.967,10
TOTAL 64,628.88 TOTAL 64.628,88

FAMILIA PROFESSIONAL: ELECTRICITAT | ELECTRONI-

CA

Equips Electronics
de Consum
(Primer curs)

Equips Electronics
de Consum

(Segon curs)

Equipsi Instal-lacions
Electrotécniques
(Primer curs)

Equipsi Instal-lacions
Electrotécniques

(Segon curs)

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

54,779.10

8,012.53
14,516.85
77,308.48

79,560.12
8,012.53
15,278.45

102,851.10

59,996.15

8,012.53
12,569.78
80,578.46

63,908.95

8,012.53
13,351.26
85,272.74

FAMILIA PROFESSIONAL: FABRICACIO MECANICA

Mecanitzat
(Primer curs)

Mecanitzat

(Segon curs)

Tractaments
superficiasi
termics

(Primer curs)

Tractaments
superficiasi
térmics

(Segon curs)

Soldadurai caldereria
(Primer curs)

Soldadurai caldereria
(Segon curs)

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

75,647.33

8,012.53
12,649.26
96,309.12

56,083.36

8,012.53
13,410.87
77,506.76

61,300.42
8,012.53
24,542.41

93,855.36

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

61,300.42

8,012.53
12,649.26
81,962.21

70,430.27

8,012.53
11,165.79
89,608.59

FAMILIA PROFESSIONAL: HOSTALERIA | TURISME

Cuina
(Primer curs)

Cuina

(Segon curs)

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

65,213.21

8,012.53
10,384.31
83,610.05

63,908.95

8,012.53
11,165.79
83,087.27

FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

Equipos Electrénicos
de Consumo
(Primer curso)

Equipos Electronicos
de Consumo
(Segundo curso)

Equipos e Instalac.
Electrotécnicas
(Primer curso)

Equipos e Instalac.
Electrotécnicas
(Segundo curso)

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

54.779,10

8.012,53
14.516,85
77.308,48

79.560,12
8.012,53
15.278,45
102.851,10

59.996,15

8.012,53
12.569,78
80.578,46

63.908,95

8.012,53
13.351,26
85.272,74

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA

Mecanizado
(Primer curso)

Mecanizado
(Segundo curso)

Tratamientos
superficialesy
térmicos
(Primer curso)

Tratamientos
superficialesy
térmicos
(Segundo curso)

Soldaduray caldereria
(Primer curso)

Soldaduray caldereria
(Segundo curso)

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

75.647,33

8.012,53
12.649,26
96.309,12

56.083,36

8.012,53
13.410,87
77.506,76

61.300,42
8.012,53
24.542,41

93.855,36

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

61.300,42

8.012,53
12.649,26
81.962,21

70.430,27

8.012,53
11.165,79
89.608,59

FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO

Cocina
(Primer curso)

Cocina
(Segundo curso)

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

65.213,21

8.012,53
10.384,31
83.610,05

63.908,95

8.012,53
11.165,79
83.087,27
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Serveisde Sdlarisi c. socias 59,996.15 Servicios de Sdlariosy c.sociaes 59.996,15
restaurant i bar Despeses variables 8,012.53 restaurante y bar Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 19,563.30 (Primer curso) Otros gastos 19.563,30
TOTAL 87,571.98 TOTAL 87.571,98
Serveisde Sdlarisi c. socias 6,521.32 Servicios de Sdlariosy c.sociaes 6.521,32
restaurant i bar Despeses variables 3,091.33 restaurante y bar Gastos variables 3.091,33
(Segon curs) Altres despeses 1,986.80 (Segundo curso) Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45
Forni pastisseria Sdlarisi c. socias 63,908.95 Panaderiay pasteleria Salariosy c.sociaes 63.908,95
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 25,857.45 Otros gastos 25.857,45
TOTAL 97,778.93 TOTAL 97.778,93
Forni pastisseria Sdlarisi c. socias 6,521.32 Panaderiay pasteleria Sdlariosy c.sociaes 6.521,32
(Segon curs) Despeses variables 3,091.33 (Segundo curso) Gastos variables 3.091,33
Altres despeses 1,986.80 Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45
FAMILIA PROFESSIONAL: IMATGE PERSONAL FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
Estética personal Salarisi c. socials 58,691.89 Estética personal Salariosy c.sociales 58.691,89
decorativa Despeses variables 8,012.53 decorativa Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 19,563.30 (Primer curso) Otros gastos 19.563,30
TOTAL 86,267.72 TOTAL 86.267,72
Estética personal Salarisi c. socials 6,521.32 Estética personal Salariosy c.sociales 6.521,32
decorativa Despeses variables 3,091.33 decorativa Gastos variables 3.091,33
(Segon curs) Altres despeses 1,986.80 (Segundo curso) Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45
Perrugueria Salarisi c. socials 59,996.15 Peluqueria Salariosy c.sociales 59.996,15
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 10,384.31 Otros gastos 10.384,31
TOTAL 78,392.99 TOTAL 78.392,99
Perrugueria Sdlarisi c. socials 70,430.27 Peluqueria Salariosy c.sociales 70.430,27
(Segon curs) Despeses variables 8,012.53 (Segundo curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 11,165.79 Otros gastos 11.165,79
TOTAL 89,608.59 TOTAL 89.608,59
Caracteritzacio Saarisi c. socials 73,038.80 Caracterizacion Saariosy c.sociaes 73.038,80
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 19,563.30 Otros gastos 19.563,30
TOTAL 100,614.63 TOTAL 100.614,63
Caracteritzacio Saarisi c. socials 58,691.89 Caracterizacion Saariosy c.sociales 58.691,89
(Segon curs) Despeses variables 3,091.33 (Segundo curso) Gastos variables 3.091,33
Altres despeses 1,986.80 Otros gastos 1.986,80
TOTAL 63,770.02 TOTAL 63.770,02
FAMILIA PROFESSIONAL: FUSTA | MOBLE FAMILIA PROFESIONAL: MADERA Y MUEBLE
Fabricacié amida Saarisi c. socials 53,474.84 Fabricacion a medida Salariosy c.sociales 53.474,84
i instal-lacié de Despeses variables 8,012.53 einstalacion de Gastos variables 8.012,53
fusteriai moble Altres despeses 10,185.63 carpinteriay mueble Otros gastos 10.185,63
(Primer curs) (Primer curso)
TOTAL 71,673.00 TOTAL 71.673,00
Fabricacié amida Sdlarisi c. socias 79,560.12 Fabricacion a medida Salariosy c.sociaes 79.560,12
i instal-laci6 de Despeses variables 8,012.53 einstalacion de Gastos variables 8.012,53
fusteriai moble Altres despeses 10,967.10 carpinteriay mueble Otros gastos 10.967,10
(Segon curs) (Segundo curso)
TOTAL 98,539.75 TOTAL 98.539,75
Fabricaci6 industrial Saarisi c. socials 63,908.95 Fabricacién industrial Salariosy c.sociales 63.908,95
de fusteriai moble Despeses variables 8,012.53 de carpinteriay mueble Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 10,185.63 (Primer curso) Otros gastos 10.185,63
TOTAL 82,107.11 TOTAL 82.107,11




28090 2001 12 31 DOGV - Num. 4.158
Fabricacié industrial Salarisi c. socias 6,521.32 Fabricacion industrial Salariosy c.sociaes 6.521,32
defusteriai moble Despeses variables 3,091.33 de carpinteriay mueble Gastos variables 3.091,33
(Segon curs) Altres despeses 1,986.80 (Segundo curso) Otros gastos 1.986,80

TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45
FAM iLIA PROFESSIONAL: MANTENIMENT FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO
DE VEHICLES AUTOPROPULSATS DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS
Carrosseria Salarisi c. socias 69,126.00 Carroceria Salariosy c.sociaes 69.126,00
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 10,185.63 Otros gastos 10.185,63
TOTAL 87,324.16 TOTAL 87.324,16
Carrosseria Salarisi ¢. socias 73,038.80 Carroceria Salariosy c.sociaes 73.038,80
(Segon curs) Despeses variables 8,012.53 (Segundo curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 10,967.10 Otros gastos 10.967,10
TOTAL 92,018.43 TOTAL 92.018,43
Electromecanica de Salarisi ¢. socias 63,908.95 Electromecanica de Salariosy c.sociaes 63.908,95

Vehicles Despeses variables 8,012.53 Vehiculos Gastos variables 8.012,53

(Primer curs) Altres despeses 12,649.26 (Primer curso) Otros gastos 12.649,26
TOTAL 84,570.74 TOTAL 84.570,74
Electromecanica de Salarisi ¢. socias 76,951.59 Electromecanica de Salariosy c.sociaes 76.951,59

Vehicles Despeses variables 8,012.53 Vehiculos Gastos variables 8.012,53

(Segon curs) Altres despeses 13,410.87 (Segundo curso) Otros gastos 13.410,87
TOTAL 98,374.99 TOTAL 98.374,99

FAMILIA PROFESSIONAL: MANTENIMENT | SERVEIS

A LA PRODUCCIO

Instal. i manteniment
electromecanic de
maguinariai conducc.
delinies

(Primer curs)

Instal. i manteniment
electromecanic de
maquinariai conducc.
delinies

(Segon curs)

Muntatge i manteniment
dinstal. de fred
climatitz. i prod. calor
(Primer curs)

Muntatge i manteniment
dinstal. defred
climatitz. i prod. calor

(Segon curs)

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Salarisi ¢. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

FAMILIA PROFESSIONAL: QUIMICA

L aboratori
(Primer curs)

Laboratori
(Segon curs)

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

FAMILIA PROFESSIONAL: SANITAT

Atencions Auxiliars
d'Infermeria

Sdarisi c. socials
Despeses variables

61,300.42
8,012.53
12,649.26

81,962.21

69,126.00
8,012.53
13,410.87

90,549.40

48,257.77
8,012.53
12,649.26

68,919.56

66,517.48
8,012.53
13,410.87

87,940.88

63,908.95
8,012.53
8,198.84

80,120.32

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

67,821.74
8,012.53

FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO 'Y SERVICIOS

A LA PRODUCCION

Instal. y mantenim.
electromecanico de

maguinariay conducc.

delineas
(Primer curso)

Instal. y mantenim.
electromecanico de

maquinariay conducc.

delineas
(Segundo curso)

Montgje y mantenim.
deinstalac.de frio
climatiz. y prod.calor
(Primer curso)

Montaje y mantenim.
deinstalac.de frio
climatiz. y prod.calor
(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

FAMILIA PROFESIONAL: QUIMICA

Laboratorio
(Primer curso)

Laboratorio
(Segundo curso)

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD

Cuidados Auxiliares
de Enfermeria

Salariosy c.sociaes
Gastos variables

61.300,42
8.012,53
12.649,26

81.962,21

69.126,00
8.012,53
13.410,87

90.549,40

48.257,77
8.012,53
12.649,26

68.919,56

66.517,48
8.012,53
13.410,87

87.940,88

63.908,95
8.012,53
8.198,84

80.120,32

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

67.821,74
8.012,53
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(Primer curs) Altres despeses 8,198.84 (Primer curso) Otros gastos 8.198,84
TOTAL 84,033.11 TOTAL 84.033,11
Atencions Auxiliars Sdlarisi c. socias 6,521.32 Cuidados Auxiliares Sdlariosy c.sociaes 6.521,32
d'Infermeria Despeses variables 3,091.33 de Enfermeria Gastos variables 3.091,33
(Segon curs) Altres despeses 1,986.80 (Segundo curso) Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45
Farmacia Salarisi c. socials 67,821.74 Farmacia Salariosy c.sociales 67.821,74
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 8,198.84 Otros gastos 8.198,84
TOTAL 84,033.11 TOTAL 84.033,11
Farmacia Sdlarisi c. socias 6,521.32 Farmacia Sdlariosy c.sociaes 6.521,32
(Segon curs) Despeses variables 3,091.33 (Segundo curso) Gastos variables 3.091,33
Altres despeses 1,986.80 Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45

FAMILIA PROFESSIONAL: TEXTIL, CONFECCIO | PELL

Calcat i marroquin.
(Primer curs)

Calcat i marroquin.
(Segon curs)

Confeccié
(Primer curs)

Confeccié

(Segon curs)
TOTAL

Operacions
d'ennoblim. téxtil
(Primer curs)
TOTAL

Operacions
d'ennoblim. textil

(Segon curs)
TOTAL

Producci6 de filatura
i teixidura de calada
(Primer curs)
TOTAL

Producci6 de filatura
i teixidura de calada

(Segon curs)
TOTAL

Producci6 de teixits de punt

(Primer curs)

TOTAL

Producci6 de teixits de punt

(Segon curs)

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
11,599.45

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
78,049.42

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
11,599.45

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
70,223.83

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
11,599.45

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
87,179.27

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

53,474.84

8,012.53
12,649.26
74,136.63

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

53,474.84

8,012.53
12,649.26
74,136.63

6,521.32
3,091.33
1,986.80

57,387.63
8,012.53
12,649.26

6,521.32
3,091.33
1,986.80

49,562.04
8,012.53
12,649.26

6,521.32
3,091.33
1,986.80

66,517.48
8,012.53
12,649.26

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCION Y PIEL

Cazado y marroquin.
(Primer curso)

Cazado y marroquin.
(Segundo curso)

Confeccion
(Primer curso)

Confeccién
(Segundo curso)

Operaciones de
ennoblecim. textil
(Primer curso)

Operaciones de
ennoblecim. textil
(Segundo curso)

Producc. de hilatura
y tejeduriade calada
(Primer curso)

Producc. de hilatura
y tejeduria de calada
(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Sdlariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Produccién de tejidos de punto Salariosy c.sociales

(Primer curso)

Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Produccién de tejidos de punto Salariosy c.sociales

(Segundo curso)

Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

53.474,84

8.012,53
12.649,26
74.136,63

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

53.474,84

8.012,53
12.649,26
74.136,63

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

57.387,63

8.012,53
12.649,26
78.049,42

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

49.562,04

8.012,53
12.649,26
70.223,83

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

66.517,48

8.012,53
12.649,26
87.179,27

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45
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FAMILIA PROFESSIONAL: ARTS GRAFIQUES

Preimpressio en
Arts Grafiques
(Primer curs)

Preimpressio en
Arts Grafiques

(Segon curs)
TOTAL

Impressié en
Arts Grafiques
(Primer curs)

Impressié en
Arts Grafiques

(Segon curs)
TOTAL

Salarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
75,461.55

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
11,599.45

67,821.74

8,012.53
14,516.85
90,351.12

52,170.57
8,012.53
15,278.45

62,604.68

8,012.53
14,516.85
85,134.06

6,521.32
3,091.33
1,986.80

CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR

FAMILIA PROFESSIONAL: ACTIVITATS AGRARIES

Gestio i organitzacio

de los recursos naturals

i paisatgistics
(Primer curs)

Gestid i organitzacié

de los recursos naturals

i paisatgistics
(Segon curs)

Gestio i organitzacio
d'empreses
agropecuaries
(Primer curs)

Gestio i organitzacio
d'empreses
agropecuaries

(Segon curs)

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Sdarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

50,866.30
8,012.53
12,569.78

71,448.61
53,474.84

8,012.53
13,351.26
74,838.63
52,170.57

8,012.53
12,569.78
72,752.88
58,691.89

8,012.53
13,351.26

80,055.68

FAMILIA PROFESSIONAL: ACTIVITATS FISIQUES

| ESPORTIVES

Animacio d'activitats
fisiquesi esportives
(Primer curs)

Animacio d'activitats
fisiquesi esportives

(Segon curs)

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

FAMILIA PROFESSIONAL: ADMINISTRACIO

Administracié i
Finances
(Primer curs)

Administracié i
Finances

Sdarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdarisi c. socials
Despeses variables

56,083.36
8,012.53
9,346.42

73,442.31

52,170.57
8,012.53
7,607.56

67,790.66

49,562.04
8,012.53
8,825.35

66,399.92

50,866.30
8,012.53

FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRAFICAS

Preimpresion en
Artes Gréficas
(Primer curso)

Preimpresion en
Artes Gréficas
(Segundo curso)

Impresion en
Artes Gréficas
(Primer curso)

Impresion en
Artes Gréficas
(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

67.821,74

8.012,53
14.516,85
90.351,12

52.170,57

8.012,53
15.278,45
75.461,55

62.604,68

8.012,53
14.516,85
85.134,06

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES AGRARIAS

Gestion y organizac.

de los recursos natur.

y paisgjisticos
(Primer curso)

Gestion y organizac.

de los recursos natur.

y paisgjisticos
(Segundo curso)

Gestion y organizac.
de empresas
agropecuarias
(Primer curso)

Gestion y organizac.
de empresas
agropecuarias
(Segundo curso)

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADESFISICAS

Y DEPORTIVAS

Animacion de activ.
fisicasy deportivas
(Primer curso)

Animacion de activ.
fisicasy deportivas
(Segundo curso)

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION

Administraciony
Finanzas
(Primer curso)

Administracion y
Finanzas

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables

50.866,30
8.012,53
12.569,78

71.448,61

53.474,84
8.012,53
13.351,26

74.838,63

52.170,57
8.012,53
12.569,78

72.752,88

58.691,89
8.012,53
13.351,26

80.055,68

56.083,36
8.012,53
9.346,42

73.442,31

52.170,57
8.012,53
7.607,56

67.790,66

49.562,04
8.012,53
8.825,35

66.399,92

50.866,30
8.012,53
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(Segon curs) Altres despeses 8,128.62 (Segundo curso) Otros gastos 8.128,62
TOTAL 67,007.45 TOTAL 67.007,45
Secretariat Salarisi c. socials 52,170.57 Secretariado Salariosy c.sociales 52.170,57
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 14,967.19 Otros gastos 14.967,19
TOTAL 75,150.29 TOTAL 75.150,29
Secretariat Salarisi c. socials 6,521.32 Secretariado Salariosy c.sociales 6.521,32
(Segon curs) Despeses variables 3,091.33 (Segundo curso) Gastos variables 3.091,33
Altres despeses 1,986.80 Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45

FAMILIA PROFESSIONAL: COMERC | MARQUETING

Comerg internacional
(Primer curs)

Comerg internacional

(Segon curs)

Gestio comercial
i marqueting
(Primer curs)

Gestié comercia
i marqueting

(Segon curs)

Gesti6 del transport
(Primer curs)

Gesti6 del transport
(Segon curs)

Serveisal
consumidor
(Primer curs)

Serveisal
consumidor

(Segon curs)

FAMILIA PROFESSIONAL: COMUNICACIO,

IMATGE | SO

Imatge
(Primer curs)

Imatge
(Segon curs)

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

44,344.99
8,012.53
8,354.13

60,711.65

45,649.25
8,012.53
8,599.85

62,261.63

44,344.99

8,012.53
14,967.19
67,324.71

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

44,344.99
8,012.53
7,296.65

59,654.17

58,691.89
8,012.53
9,657.33

76,361.75

52,170.57

8,012.53
14,967.19
75,150.29

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

50,866.30

8,012.53
14,516.85
73,395.68

75,647.33

8,012.53
15,278.45
98,938.31

FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING

Comercio internacion.
(Primer curso)

Comercio internacion.
(Segundo curso)

Gestion comercial
y marketing
(Primer curso)

Gestion comercial
y marketing
(Segundo curso)

Gestion del transporte
(Primer curso)

Gestion del transporte
(Segundo curso)

Servicios al
consumidor
(Primer curso)

Servicios al
consumidor
(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Sdlariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Sdlariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACION,

IMAGEN Y SONIDO

Imagen
(Primer curso)

Imagen
(Segundo curso)

Sdlariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Sdlariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

44.344,99
8.012,53
8.354,13

60.711,65

45.649,25
8.012,53
8.599,85

62.261,63

44.344,99

8.012,53
14.967,19
67.324,71

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

44.344,99
8.012,53
7.296,65

59.654,17

58.691,89
8.012,53
9.657,33

76.361,75

52.170,57

8.012,53
14.967,19
75.150,29

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

50.866,30

8.012,53
14.516,85
73.395,68

75.647,33

8.012,53
15.278,45
98.938,31
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Redlitzacié Salarisi c. socials 39,127.93 Realizacién de Salariosy c.sociales 39.127,93
daudiovisualsi Despeses variables 8,012.53 audiovisualesy Gastos variables 8.012,53
espectacles Altres despeses 14,516.85 espectéculos Otros gastos 14.516,85
(Primer curs) (Primer curso)

TOTAL 61,657.31 TOTAL 61.657,31
Redlitzaci6 Saarisi c. socias 45,649.25 Realizacion de Salariosy c.sociales 45.649,25
d'audiovisualsi Despeses variables 8,012.53 audiovisualesy Gastos variables 8.012,53
espectacles Altres despeses 15,278.45 espectaculos Otros gastos 15.278,45
(Segon curs) (Segundo curso)

TOTAL 68,940.23 TOTAL 68.940,23
So Saarisi c. sociads 59,996.15 Sonido Saariosy c.sociaes 59.996,15
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53

Altres despeses 14,516.85 Otros gastos 14.516,85

TOTAL 82,525.53 TOTAL 82.525,53
So Saarisi c. socids 66,517.48 Sonido Saariosy c.sociaes 66.517,48
(Segon curs) Despeses variables 8,012.53 (Segundo curso) Gastos variables 8.012,53

Altres despeses 15,278.45 Otros gastos 15.278,45

TOTAL 89,808.46 TOTAL 89.808,46

FAMILIA PROFESSIONAL: EDIFICACIO | OBRA CIVIL

Desenvolupament de projectes Salarisi ¢. socials
urbanisticsi operacions

topografiques
(Primer curs)

Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Desenvolupament de projecte Salarisi c. socias

urbanisticsi operacions

topografiques Altres despeses
(Segon curs)

TOTAL
Desenvolupament i aplicacions Salarisi c. socials
de projectes de Despeses variables
construccio Altres despeses
(Primer curs)

TOTAL

Desenvolupament i aplicacions Salarisi c. socias

de projectes de
construccio

(Segon curs)

Redlitzacid i
plans d'obra
(Primer curs)

Redlitzacid i
plans d'obra

(Segon curs)

Despeses variables

Despeses variables
Altres despeses

TOTAL

Salarisi ¢. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi ¢. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

54,779.10
8,012.53
7,771.96

70,563.59

62,604.68
8,012.53
8,882.24

79,499.45

54,779.10
8,012.53
7,771.96

70,563.59

62,604.68
8,012.53
8,882.24

79,499.45

39,127.93

8,012.53
14,967.19
62,107.65

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

FAMILIA PROFESSIONAL: ELECTRICITAT | ELECTRONI-

CA

Desenvolupament de
productes el ectronics
(Primer curs)
TOTAL

Desenvolupament de
productes el ectronics

(Segon curs)

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
79,917.01

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

57,387.63
8,012.53
14,516.85

58,691.89

8,012.53
15,278.45
81,982.87

FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL

Desarrollo de proy.
urbanisticos y operac.
topogréficas

(Primer curso)

Desarrollo de proy.
urbanisticos y operac.
topogréficas
(Segundo curso)

Desarrollo y aplicac.
de proyectos de
construccion
(Primer curso)

Desarrollo y aplicac.
de proyectos de
construccion
(Segundo curso)

Realizaciony
planes de obra
(Primer curso)

Realizaciony
planes de obra
(Segundo curso)

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos

TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD

Y ELECTRONICA

Desarrollo de
productos electrénicos
(Primer curso)

Desarrollo de
productos electrénicos
(Segundo curso)

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

54.779,10
8.012,53
7.771,96

70.563,59

62.604,68
8.012,53
8.882,24

79.499,45

54.779,10
8.012,53
7.771,96

70.563,59

62.604,68
8.012,53
8.882,24

79.499,45

39.127,93

8.012,53
14.967,19
62.107,65

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

57.387,63

8.012,53
14.516,85
79.917,01

58.691,89

8.012,53
15.278,45
81.982,87
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Instal lacions Sdlarisi c. socias 59,996.15 Instalaciones Sdlariosy c.sociaes 59.996,15
Electrotécniques Despeses variables 8,012.53 Electrotécnicas Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 12,569.78 (Primer curso) Otros gastos 12.569,78
TOTAL 80,578.46 TOTAL 80.578,46
Instal lacions Salarisi c. socias 56,083.36 Instalaciones Sdlariosy c.sociaes 56.083,36
Electrotécniques Despeses variables 8,012.53 Electrotécnicas Gastos variables 8.012,53
(Segon curs) Altres despeses 13,351.26 (Segundo curso) Otros gastos 13.351,26
TOTAL 77,447.15 TOTAL 77.447,15
Sistemes de regulacié Sdlarisi c. socias 62,604.68 Sistemas de regulac. Sdlariosy c.sociaes 62.604,68
i control automatics Despeses variables 8,012.53 y control autométicos Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 14,516.85 (Primer curso) Otros gastos 14.516,85
TOTAL 85,134.06 TOTAL 85.134,06
Sistemes de regulacié Salarisi c. socias 54,779.10 Sistemas de regulac. Salariosy c.sociaes 54.779,10
i control automatics Despeses variables 8,012.53 y control automaticos Gastos variables 8.012,53
(Segon curs) Altres despeses 15,278.45 (Segundo curso) Otros gastos 15.278,45
TOTAL 78,070.08 TOTAL 78.070,08
Sistemes de telecom. Sdlarisi c. socias 67,821.74 Sistemas de telecom. Sdlariosy c.sociaes 67.821,74
i informatics Despeses variables 8,012.53 e informéticos Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 14,516.85 (Primer curso) Otros gastos 14.516,85
TOTAL 90,351.12 TOTAL 90.351,12
Sistemes de telecom. Salarisi c. socias 57,387.63 Sistemas de telecom. Sdlariosy c.sociaes 57.387,63
i informatics Despeses variables 8,012.53 e informéticos Gastos variables 8.012,53
(Segon curs) Altres despeses 15,278.45 (Segundo curso) Otros gastos 15.278,45
TOTAL 80,678.61 TOTAL 80.678,61

FAMILIA PROFESSIONAL: FABRICACIO MECANICA

Construccions
metal-liques
(Primer curs)

Construccions
metal-liques
(Segon curs)

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Desenvolupament de projectes Salarisi c. socias

mecanics
(Primer curs)

Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Desenvolupament de projectes Sadlarisi c. socias

mecanics
(Segon curs)
TOTAL

Producci6 per
mecanitzat
(Primer curs)

Producci6 per
mecanitzat

(Segon curs)

Despeses variables
Altres despeses
94,462.20

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

67,821.74

8,012.53
12,649.26
88,483.53

45,649.25

8,012.53
13,410.87
67,072.65

56,083.36

8,012.53
12,649.26
76,745.15

73,038.80
8,012.53
13,410.87

61,300.42

8,012.53
12,649.26
81,962.21

66,517.48

8,012.53
13,410.87
87,940.88

FAMILIA PROFESSIONAL: HOSTALERIA | TURISME

Agencies de viatges
(Primer curs)

Agencies de viatges

(Segon curs)

Sdlarisi c. socials
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Salarisi ¢. socials
Despeses variables

48,257.77

8,012.53
14,967.19
71,237.49

6,521.32
3,091.33

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA

Construcciones
metélicas
(Primer curso)

Construcciones
metélicas
(Segundo curso)

Desarrollo de proyectos

mecanicos
(Primer curso)

Desarrollo de proyectos

mecanicos
(Segundo curso)

Produccién por
mecanizado
(Primer curso)

Produccién por
mecanizado
(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

67.821,74

8.012,53
12.649,26
88.483,53

45.649,25

8.012,53
13.410,87
67.072,65

56.083,36

8.012,53
12.649,26
76.745,15

73.038,80

8.012,53
13.410,87
94.462,20

61.300,42

8.012,53
12.649,26
81.962,21

66.517,48

8.012,53
13.410,87
87.940,88

FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO

Agencias deviajes
(Primer curso)

Agencias deviaes
(Segundo curso)

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables

48.257,77

8.012,53
14.967,19
71.237,49

6.521,32
3.091,33
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Altres despeses 1,986.80 Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45
Allotjament Salarisi ¢. socias 43,040.72 Alojamiento Salariosy c.sociales 43.040,72
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 14,967.19 Otros gastos 14.967,19
TOTAL 66,020.44 TOTAL 66.020,44
Allotjament Salarisi ¢. socias 6,521.32 Alojamiento Salariosy c.sociaes 6.521,32
(Segon curs) Despeses variables 3,091.33 (Segundo curso) Gastos variables 3.091,33
Altres despeses 1,986.80 Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45
Informacid i Salarisi ¢. socias 46,953.51 Informacién y Salariosy c.sociaes 46.953,51
comercialitzacié turistiques Despeses variables 8,012.53 comercializ. turisticas Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 14,967.19 (Primer curso) Otros gastos 14.967,19
TOTAL 69,933.23 TOTAL 69.933,23
Informacid i Salarisi c. socias 6,521.32 Informacién y Salariosy c.sociaes 6.521,32
comercialitzacié turistiques Despeses variables 3,091.33 comercializ. turisticas Gastos variables 3.091,33
(Segon curs) Altres despeses 1,986.80 (Segundo curso) Otros gastos 1.986,80
TOTAL 11,599.45 TOTAL 11.599,45
Restauracio Saarisi c. socias 58,691.89 Restauracion Salariosy c.sociales 58.691,89
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 10,384.31 Otros gastos 10.384,31
TOTAL 77,088.73 TOTAL 77.088,73
Restauracié Saarisi c. socias 57,387.63 Restauracion Salariosy c.sociales 57.387,63
(Segon curs) Despeses variables 8,012.53 (Segundo curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 11,165.79 Otros gastos 11.165,79
TOTAL 76,565.95 TOTAL 76.565,95
FAMILIA PROFESSIONAL: IMATGE PERSONAL FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
Estética Salarisi c. socials 50,866.30 Estética Salariosy c.sociales 50.866,30
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 10,384.31 Otros gastos 10.384,31
TOTAL 69,263.14 TOTAL 69.263,14
Estética Saarisi c. socials 74,343.06 Estética Salariosy c.sociales 74.343,06
(Segon curs) Despeses variables 8,012.53 (Segundo curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 11,165.79 Otros gastos 11.165,79
TOTAL 93,521.38 TOTAL 93.521,38

FAMILIA PROFESSIONAL: INDUSTRIA ALIMENTARIA

IndUstriaalimentaria
(Primer curs)

IndUstriaalimentaria

(Segon curs)

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

FAMILIA PROFESSIONAL: INFORMATICA

Administraci6 de
Sistemes Informatics
(Primer curs)

Administraci6 de
Sistemes Informatics

(Segon curs)

Desenvolupament
d'Aplicac. Informatiques

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Sdlarisi c. socials
Despeses variables

59,996.15

8,012.53
10,185.63
78,194.31

45,649.25

8,012.53
10,967.10
64,628.88

39,127.93

8,012.53
12,569.78
59,710.24

45,649.25

8,012.53
13,351.26
67,013.04

39,127.93
8,012.53

FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIA ALIMENTARIA

Industria alimentaria
(Primer curso)

Industria alimentaria
(Segundo curso)

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA

Administracién de

Sistemas Informéticos

(Primer curso)

Administracién de

Sistemas Informéticos

(Segundo curso)

Desarrollo de
Aplicac.Informéticas

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables

59.996,15

8.012,53
10.185,63
78.194,31

45.649,25

8.012,53
10.967,10
64.628,88

39.127,93

8.012,53
12.569,78
59.710,24

45.649,25

8.012,53
13.351,26
67.013,04

39.127,93
8.012,53
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(Primer curs) Altres despeses 12,569.78 (Primer curso) Otros gastos 12.569,78
TOTAL 59,710.24 TOTAL 59.710,24
Desenvolupament Salarisi c. socials 45,649.25 Desarrollo de Salariosy c.sociales 45.649,25
d'Aplicac. Informatiques ~ Despeses variables 8,012.53 Aplicac.Informaticas Gastos variables 8.012,53
(Segon curs) Altres despeses 13,351.26 (Segundo curso) Otros gastos 13.351,26
TOTAL 67,013.04 TOTAL 67.013,04
FAMILIA PROFESSIONAL: FUSTA | MOBLE FAMILIA PROFESIONAL: MADERA Y MUEBLE
Produccié de Salarisi c. socials 50,866.30 Produccién de Salariosy c.sociales 50.866,30
fustai moble Despeses variables 8,012.53 maderay mueble Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 10,185.63 (Primer curso) Otros gastos 10.185,63
TOTAL 69,064.46 TOTAL 69.064,46
Produccié de Salarisi c. socials 56,083.36 Produccién de Salariosy c.sociales 56.083,36
fustai moble Despeses variables 8,012.53 maderay mueble Gastos variables 8.012,53
(Segon curs) Altres despeses 10,967.10 (Segundo curso) Otros gastos 10.967,10
TOTAL 75,062.99 TOTAL 75.062,99
FAM I’LIA PROFESSIONAL: MANTENIMENT FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO
DE VEHICLES AUTOPROPULSATS DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS
Automocio Salarisi c. socials 62,604.68 Automocion Salariosy c.sociales 62.604,68
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 12,649.26 Otros gastos 12.649,26
TOTAL 83,266.47 TOTAL 83.266,47
Automocio Salarisi c. socials 58,691.89 Automocion Salariosy c.sociales 58.691,89
(Segon curs) Despeses variables 8,012.53 (Segundo curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 13,410.87 Otros gastos 13.410,87
TOTAL 80,115.29 TOTAL 80.115,29
FAMILIA PROFESSIONAL: MANTENIMENT FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO
| SERVEISA LA PRODUCCIO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION
Manteniment Saarisi c. socials 66,517.48 Mantenimiento de Salariosy c.sociaes 66.517,48
d'equip industrial Despeses variables 8,012.53 equipo industrial Gastos variables 8.012,53
(Primer curs) Altres despeses 12,649.26 (Primer curso) Otros gastos 12.649,26
TOTAL 87,179.27 TOTAL 87.179,27
Manteniment Saarisi c. socials 45,649.25 Mantenimiento de Salariosy c.sociaes 45.649,25
d'equip industrial Despeses variables 8,012.53 equipo industrial Gastos variables 8.012,53
(Segon curs) Altres despeses 13,410.87 (Segundo curso) Otros gastos 13.410,87
TOTAL 67,072.65 TOTAL 67.072,65
Mantenim. i muntatge Sdlarisi c. socials 59,996.15 Mantenim. y montgje Salariosy c.sociales 59.996,15
dinstal -lacions Despeses variables 8,012.53 deinstalaciones de Gastos variables 8.012,53
d'edifici i procés Altres despeses 12,649.26 edificioy proceso Otros gastos 12.649,26
(Primer curs) (Primer curso)
TOTAL 80,657.94 TOTAL 80.657,94
Mantenim. i muntatge Sdlarisi c. socias 62,604.68 Mantenim. y montgje Salariosy c.sociaes 62.604,68
d'instal-lacions Despeses variables 8,012.53 deinstalaciones de Gastos variables 8.012,53
edifici i procés Altres despeses 13,410.87 edificioy proceso Otros gastos 13.410,87
(Segon curs) (Segundo curso)
TOTAL 84,028.08 TOTAL 84.028,08
FAMILIA PROFESSIONAL: QUIMICA FAMILIA PROFESIONAL: QUIMICA
Andlisi i control Saarisi c. socials 71,734.53 Andlisisy control Salariosy c.sociales 71.734,53
(Primer curs) Despeses variables 8,012.53 (Primer curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 10,185.63 Otros gastos 10.185,63
TOTAL 89,932.69 TOTAL 89.932,69
Andlisi i control Saarisi c. socials 45,649.25 Andlisisy control Salariosy c.sociales 45.649,25
(Segon curs) Despeses variables 8,012.53 (Segundo curso) Gastos variables 8.012,53
Altres despeses 10,967.10 Otros gastos 10.967,10
TOTAL 64,628.88 TOTAL 64.628,88
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FAMILIA PROFESSIONAL: SANITAT

Anatomia patoldgica

i citologia
(Primer curs)

Anatomia patoldgica

i citologia

(Segon curs)

Dietética
(Primer curs)

Dietética
(Segon curs)

Documentacid
sanitaria
(Primer curs)

Documentacio
sanitaria

(Segon curs)

Higiene bucodental
(Primer curs)

Higiene bucodental

(Segon curs)

Imatge per a
diagnostic
(Primer curs)

Imatge per a
diagnostic
(Segon curs)

Laboratori de
diagnostic clinic
(Primer curs)

Laboratori de
diagnostic clinic

(Segon curs)

Ortoproteésica
(Primer curs)

Ortoproteésica

(Segon curs)

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

Saarisi c. socias
Despeses variables
Altres despeses
TOTAL

65,213.21

8,012.53
14,516.85
87,742.59

45,649.25

8,012.53
15,278.45
68,940.23

63,908.95

8,012.53
10,185.63
82,107.11

74,343.06

8,012.53
10,967.10
93,322.69

61,300.42

8,012.53
14,967.19
84,280.14

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

59,996.15

8,012.53
14,516.85
82,525.53

6,521.32
3,091.33
1,986.80
11,599.45

57,387.63

8,012.53
14,516.85
79,917.01

45,649.25

8,012.53
15,278.45
68,940.23

58,691.89

8,012.53
14,516.85
81,221.27

84,777.17
8,012.53
15,278.45
108,068.15

65,213.21

8,012.53
14,516.85
87,742.59

58,691.89

8,012.53
15,278.45
81,982.87

FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD

Anatomia patol 6gica

y citologia
(Primer curso)

Anatomia patol 6gica

y citologia
(Segundo curso)

Dietética
(Primer curso)

Dietética
(Segundo curso)

Documentacion
sanitaria
(Primer curso)

Documentacion
sanitaria
(Segundo curso)

Higiene bucodental
(Primer curso)

Higiene bucodental
(Segundo curso)

Imagen para el
diagndstico
(Primer curso)

Imagen para el
diagndstico
(Segundo curso)

Laboratorio de
diagnostico clinico
(Primer curso)

Laboratorio de
diagnostico clinico
(Segundo curso)

Ortoprotésica
(Primer curso)

Ortoprotésica
(Segundo curso)

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociales
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Saariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

Salariosy c.sociaes
Gastos variables
Otros gastos
TOTAL

65.213,21

8.012,53
14.516,85
87.742,59

45.649,25

8.012,53
15.278,45
68.940,23

63.908,95

8.012,53
10.185,63
82.107,11

74.343,06

8.012,53
10.967,10
93.322,69

61.300,42

8.012,53
14.967,19
84.280,14

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

59.996,15

8.012,53
14.516,85
82.525,53

6.521,32
3.091,33
1.986,80
11.599,45

57.387,63

8.012,53
14.516,85
79.917,01

45.649,25

8.012,53
15.278,45
68.940,23

58.691,89

8.012,53
14.516,85
81.221,27

84.777,17
8.012,53
15.278,45
108.068,15

65.213,21

8.012,53
14.516,85
87.742,59

58.691,89

8.012,53
15.278,45
81.982,87



