
LLEI 5/2003, de 28 de febrer, de la Generalitat, de
modificació de l’article 18 de la llei 6/1998, de 22 de
juny, de la Generalitat Valenciana, d’Ordenació Far-
macèutica de la Comunitat Valenciana. [2003/2752]

Sia notori i manifest a tots els ciutadans que les Corts Valencia-
nes han aprovat, i jo, d'acord amb el que establixen la Constitució i
l'Estatut d'Autonomia, en nom del Rei, promulgue la llei següent:

PREÀMBUL

El marc normatiu de la Llei 6/1998, de 22 de juny, d’Ordenació
Farmacèutica de la Comunitat Valenciana, en relació amb els crite-
ris que han de regir per a la selecció dels farmacèutics que aspiren a
obtindre l’autorització per a l’obertura d’una nova oficina de
farmàcia en l’àmbit de la Comunitat Valenciana, ha de tindre
l’objectiu d’adequar els farmacèutics al perfil ideal, quant a expe-
riència, formació i coneixement de l’entorn sociosanitari en el qual
hauran d’exercir la seua activitat professional els farmacèutics
seleccionats.

L’oficina de farmàcia, com a establiment sanitari d’atenció far-
macèutica més pròxim a la població, dota d’especial importància la
selecció del professional que ha d’estar-ne al càrrec, i per això cal
establir les bases necessàries perquè els farmacèutics que exerciran
la seua professió en les oficines de farmàcia de la Comunitat
Valenciana puguen oferir a l’usuari la millor atenció farmacèutica
possible.

Ateses la normativa específica que regula el sector a la Comu-
nitat Valenciana i les especials característiques sociodemogràfiques
i d’atenció sanitària, es considera que el seu coneixement, tant en
un nivell teòric com en un nivell de pràctica professional, ha de tin-
dre rellevància entre els distints apartats que hagen de valorar-se
per a l’adjudicació de les autoritzacions d’obertura de noves ofici-
nes de farmàcia.

Article únic
Es modifica l’article 18 de la Llei 6/1998, de 22 de juny, de la

Generalitat Valenciana, d’Ordenació Farmacèutica de la Comunitat
Valenciana, que tindrà la redacció següent:

«1. Per a l’autorització d’oficines de farmàcia, s’establirà regla-
mentàriament un procediment administratiu específic, que podrà
iniciar-se d’ofici per part de la Conselleria de Sanitat, o a sol·licitud
de les entitats locals, els col·legis oficials de farmacèutics de la
Comunitat Valenciana o els farmacèutics interessats.

2. El procediment podrà preveure l’exigència de fiances o
garanties que n’asseguren un desplegament adequat en temps i
forma.

3. L’autorització d’oficines de farmàcia en zones turístiques en
funció de la població d’este caràcter haurà de contindre referència a
la ubicació de l’oficina autoritzada, a fi que coincidisca amb la
situació i assentament de la població estacional o temporal que
fonamenta la seua autorització.

4. El procediment d’autorització de noves oficines de farmàcia
es farà sobre la base dels principis de publicitat i transparència,
d’acord amb els criteris de selecció que s’establesquen reglamentà-
riament. Els criteris de selecció tindran en compte principalment
l’experiència professional, preferentment en oficines de farmàcia
de la Comunitat Valenciana, especialment en poblacions de menys
de 800 habitants, la valoració mitjançant una prova escrita dels
coneixements d’atenció sanitària i farmacèutica, amb un pes per-
centual del vint-i-cinc per cent del total dels punts que s’hi poden
obtenir, el currículum acadèmic, la formació professional comple-
mentària, la docència i la investigació, el coneixement del valencià
i d’altres llengües de la Unió Europea.

5. Els farmacèutics propietaris d’una oficina de farmàcia oberta
al públic no podran accedir a l’autorització d’una nova oficina de
farmàcia en el mateix municipi. Així mateix, no podran participar
en el procediment d’adjudicació els farmacèutics que tinguen més
de setanta anys a l’inici del procediment.
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LEY 5/2003, de 28 de febrero, de la Generalitat, de
modificación del artículo 18 de la Ley 6/1998, de 22 de
junio, de la Generalitat Valenciana, de Ordenación
Farmacéutica de la Comunidad Valenciana. [2003/2752]

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos, que las Cortes
Valencianas han aprobado y yo, de acuerdo con lo establecido por
la Constitución y el Estatuto de Autonomía, en nombre del Rey,
promulgo la siguiente Ley:

PREÁMBULO

El marco normativo de la Ley 6/1998, de 22 de junio, de Orde-
nación Farmacéutica de la Comunidad Valenciana, en relación con
los criterios que han de regir para la selección de los farmacéuticos
que aspiran a obtener la autorización para la apertura de una nueva
oficina de farmacia en el ámbito de la Comunidad Valenciana, debe
perseguir como objetivo adecuar aquellos al perfil ideal, en cuanto
a experiencia, formación y conocimiento del entorno sociosanitario
en el que deberán desempeñar su actividad profesional los far-
macéuticos seleccionados.

La oficina de farmacia, como establecimiento sanitario de aten-
ción farmacéutica más cercano a la población, dota de especial
importancia a la selección del profesional que ha de permanecer al
frente de la misma, por lo que deben establecerse las bases necesa-
rias para que los farmacéuticos que ejercerán su profesión en las
oficinas de farmacia de la Comunidad Valenciana puedan ofrecer al
usuario la mejor atención farmacéutica posible.

Dada la normativa específica que regula el sector en la Comuni-
dad Valenciana, y las especiales características socio-demográficas
y de atención sanitaria, se considera que su conocimiento, tanto en
un nivel teórico como en un nivel de práctica profesional, debe
tener relevancia entre los distintos apartados que deban valorarse
para la adjudicación de las autorizaciones de apertura de nuevas
oficinas de farmacia.

Artículo único
Se modifica el artículo 18 de la Ley 6/1998, de 22 de junio, de

la Generalitat Valenciana, de Ordenación Farmacéutica de la
Comunidad Valenciana, que tendrá la siguiente redacción:

«1. Para la autorización de oficinas de farmacia, se establecerá
reglamentariamente un procedimiento administrativo específico,
que podrá iniciarse de oficio por la Conselleria de Sanidad, o a soli-
citud de las entidades locales, los colegios oficiales de farmacéuti-
cos de la Comunidad Valenciana o de los farmacéuticos interesa-
dos.

2. El procedimiento podrá prever la exigencia de fianzas o
garantías que aseguren su adecuado desarrollo en tiempo y forma.

3. La autorización de oficinas de farmacia en zonas turísticas en
función de la población de este carácter deberá contener referencia
a la ubicación de la oficina autorizada, a fin de que coincida con la
situación y asentamiento de la población estacional o temporal que
fundamenta su autorización.

4. El procedimiento de autorización de nuevas oficinas de farma-
cia se efectuará sobre la base de los principios de publicidad y trans-
parencia, con arreglo a los criterios de selección que reglamentaria-
mente se establezcan. Dichos criterios de selección tendrán en cuenta
principalmente la experiencia profesional, preferentemente en ofici-
nas de farmacia de la Comunidad Valenciana, especialmente en
poblaciones de menos de 800 habitantes, la valoración mediante una
prueba escrita de los conocimientos de atención sanitaria y farmacéu-
tica, con un peso porcentual del veinticinco por ciento del total de los
puntos a obtener, currículum académico, formación profesional com-
plementaria, docencia e investigación, conocimiento del valenciano y
de otras lenguas de la Unión Europea.

5. Los farmacéuticos propietarios de una oficina de farmacia
abierta al público no podrán acceder a la autorización de una nueva
oficina de farmacia en el mismo municipio. Así mismo, no podrán
participar en el procedimiento de adjudicación aquellos farmacéuti-
cos que tengan más de setenta años al inicio del procedimiento.



6. En cas de coincidència de puntuació, tindrà preferència el
farmacèutic de major antiguitat en l’exercici de la professió, acredi-
tada mitjançant certificació lliurada per l’organisme oficial corres-
ponent.

7. L’obtenció d’una autorització per a l’obertura d’una nova
oficina de farmàcia esgotarà els mèrits corresponents a experiència
professional que tinguera cada participant fins a la data d’inici del
procediment d’adjudicació, de forma que en els procediments suc-
cessius únicament podrà valorar-se l’experiència professional acu-
mulada a partir d’esta».

DISPOSICIÓ FINAL

La present llei entrarà en vigor el sendemà de la publicació en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Sia notori i manifest a tots els ciutadans que les Corts Valencia-
nes han aprovat, i jo, d'acord amb el que establixen la Constitució i
l'Estatut d'Autonomia, en nom del Rei, promulgue la llei següent:

València, 28 de febrer de 2003

El president de la Generalitat Valenciana,
JOSE LUIS OLIVAS MARTÍNEZ

Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupació

ORDE de 28 de febrer de 2003, de la Conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupació, per la qual es regula
el procediment de gestió del pressupost de la Generali-
tat Valenciana per a 2003. [2003/2664]

Article 1. De l’àmbit d’aplicació
Les normes de la present orde són d’aplicació a la gestió i

modificació del pressupost de la Presidència de la Generalitat
Valenciana i de les distintes conselleries.

Article 2. De la contracció de les estimacions anuals
1 Amb caràcter previ a l’inici de nous expedients per a l’execu-

ció de les despeses previstes en el pressupost per a 2003, els òrgans
gestors de cada programa pressupostari hauran de tramitar necessà-
riament la contracció, en la fase comptable corresponent, de tots els
compromisos d’abast pluriennal, els procedents d’exercicis ante-
riors que hagen sigut adquirits degudament i la previsió anual de
totes aquelles despeses inherents al desenvolupament o normal fun-
cionament de cada programa, que siguen susceptibles d’estimació
anual, incloent-hi les despeses de caràcter periòdic en el venciment
i fixes en la quantia. Per a la contracció d’estes despeses es prendrà
com import de referència, el compromés durant l’exercici 2002.

2. En el cas de subvencions genèriques es tramitaran, prèvia-
ment a la seua convocatòria, els documents comptables en fase
“RA” necessaris, per l’import màxim de les subvencions que s’han
de concedir durant l’exercici. 

Article 3. De l’autorització de contractacions de personal temporal i
nomenament de funcionaris interins

1. Als efectes previstos en l’article 31.2 de la vigent llei de
pressupostos, els òrgans amb competències en matèria de personal
de les diferents conselleries justificaran el caràcter excepcional de
la contractació i/o nomenament mitjançant informe que reculla les
circumstàncies o els fets que determinen el caràcter urgent i inajor-
nable d’aquella.

Quan les contractacions i/o els nomenaments mencionats tin-
guen l’origen en la substitució de personal per vacances o acumula-
cions de tasques, i sempre que es tracte de llocs qualificats d’aten-
ció directa en els termes previstos en l’apartat 4 del present article,
s’haurà d’adjuntar-hi la memòria econòmica corresponent.
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6. En caso de coincidencia de puntuación, tendrá preferencia el
farmacéutico de mayor antigüedad en el ejercicio de la profesión,
acreditada mediante certificación expedida por el organismo oficial
correspondiente.

7. La obtención de una autorización para la apertura de una
nueva oficina de farmacia agotará los méritos correspondientes a
experiencia profesional que tuviera cada participante hasta la fecha
de inicio del procedimiento de adjudicación, de forma que en los
sucesivos procedimientos únicamente podrán valorarse la experien-
cia profesional acumulada a partir de la misma».

DISPOSICIÓN FINAL

La presente ley entrará en vigor el día siguiente al de su publi-
cación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos, tribunales, autori-
dades y poderes públicos a los que corresponda, observen y hagan
cumplir esta Ley.

Valencia, 28 de febrero de 2003

El presidente de la Generalitat Valenciana,
JOSE LUIS OLIVAS MARTÍNEZ

Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo

ORDEN de 28 de febrero de 2003, de la Conselleria de
Economía, Hacienda y Empleo, por la que se regula el
procedimiento de gestión del presupuesto de la Genera-
litat Valenciana para 2003. [2003/2664]

Artículo 1. Del ámbito de aplicación
Las normas de esta orden son de aplicación a la gestión y modi-

ficación del presupuesto de la Presidencia de la Generalitat Valen-
ciana y de las distintas Consellerias.

Artículo 2. De la contracción de las estimaciones anuales
1. Con carácter previo al inicio de nuevos expedientes para la

ejecución de los gastos previstos en el presupuesto para 2003, los
órganos gestores de cada programa presupuestario deberán tramitar
necesariamente la contracción, en la fase contable correspondiente,
de todos los compromisos de alcance plurianual, los procedentes de
ejercicios anteriores que hayan sido adquiridos debidamente y la
previsión anual de todos aquellos gastos inherentes al desarrollo o
normal funcionamiento de cada programa, que sean susceptibles de
estimación anual, incluyendo los gastos de carácter periódico en su
vencimiento y fijos en su cuantía. Para la contracción de estos gas-
tos se tomará como importe de referencia, el comprometido durante
el ejercicio 2002.

2. En el caso de subvenciones genéricas se tramitarán, previa-
mente a la convocatoria de las mismas, los documentos contables
en fase “RA” necesarios, por el importe máximo de las subvencio-
nes a conceder durante el ejercicio. 

Artículo 3. De la autorización de contrataciones de personal tempo-
ral y nombramiento de funcionarios interinos 

1. A los efectos de lo previsto en el artículo 31.2 de la vigente
Ley de Presupuestos, los órganos con competencias en materia de
personal de las diferentes consellerias justificarán el carácter excep-
cional de la contratación y/o nombramiento mediante informe que
recoja las circunstancias o hechos que determinan el carácter
urgente e inaplazable de aquella.

Cuando las mencionadas contrataciones y/o nombramientos
tengan su origen en la sustitución de personal por vacaciones o acu-
mulación de tareas, y siempre que se trate de puestos calificados de
atención directa en los términos previstos en el apartado 4 del pre-
sente artículo, deberá acompañarse de la correspondiente memoria
económica.


