
Servici Valencià d’Ocupació i Formació

RESOLUCIÓ de 9 de setembre de 2004, de la directora
general del Servici Valencià d’Ocupació i Formació,
per la qual es regula el procediment de gestió del Fitxer
d’Experts Docents per a impartir cursos de Formació
Professional als centres de Formació de titularitat de la
Generalitat Valenciana, s’amplien les especialitats i
s’obri nou termini de presentació de sol·licituds i
d’actualització de mèrits. [2004/9811]

Mitjançant la Resolució de 13 d’agost de 2001, d’aquesta
Direcció General del Servici Valencià d’Ocupació i Formació,
publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm.
4.068, de data 21 d’agost de 2001, es va posar en funcionament el
Fitxer d’Experts Docents de la Direcció General de Formació i
Qualificació Professional del SERVEF per impartir cursos de For-
mació Professional als centres de Formació de titularitat de la
Generalitat Valenciana. Posteriorment, mitjançant la Resolució de
25 d’abril de 2003, del director general del Servici Valencià d’Ocu-
pació i Formació, es van ampliar les especialitats del Fitxer.

L’experiència aconseguida en la gestió del referit Fitxer, així
com la publicació de les ordres conjuntes de 21 de novembre de
2002 i de 28 d’octubre de 2003, de les conselleries d’Economia,
Hisenda i Ocupació, i de Cultura i Educació, que regulen de forma
experimental accions de formació professional integrada en centres
públics dependents de la Generalitat Valenciana, així com la dispo-
sició addicional primera de la Llei Orgànica 5/2002, de 19 de juny,
aconsellen ampliar-lo a fi de poder impartir noves especialitats for-
matives en els citats centres de Formació de titularitat de la Genera-
litat Valenciana.

Es pretén ampliar les possibilitats de contractació d’experts
docents amb la inclusió d’un major nombre d’especialitat; rendibi-
litzar els centres de la Generalitat Valenciana amb accions d’altres
programes de Formació Professional Ocupacional o Contínua mit-
jançant aquest Fitxer per complir els objectius establits en el Pla
Valencià de Formació Professional, i agilitzar la gestió administra-
tiva donant una ràpida resposta a les necessitats detectades.

Per això, i tenint en compte les competències en matèria de for-
mació professional ocupacional i contínua que s’atribueixen a la
directora general del SERVEF, en virtut de l’article 13.f del Decret
41/2001, de 27 de febrer, del Govern Valencià, pel qual s’aprova el
Reglament d’Organització i del Règim Jurídic del Servici Valencià
d’Ocupació i Formació (SERVEF), resolc

Article 1. Objecte
L’objecte d’aquesta resolució és l’ampliació del Fitxer

d’Experts Docents de la Direcció General de Formació i Qualifica-
ció Professional, del Servici Valencià d’Ocupació i Formació (en
endavant SERVEF), en aquelles especialitats que s’especifiquen en
l’annex I, per a la impartició d’accions formatives a centres de For-
mació Professional de titularitat de la Generalitat Valenciana, així
com actualitzar el procediment de gestió del fitxer.

Article 2. Descripció de les especialitats
Els continguts formatius complets de les especialitats indicades

en l’annex I poden consultar-se en l’adreça d’Internet www.ser-
vef.es.

Article 3. Protecció de les dades
L’ús de les dades subministrades a la Direcció General de For-

mació i Qualificació Professional per les persones candidates i les
expertes docents estarà sotmés al que estableix la Llei Orgànica
15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter
Personal.
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Servicio Valenciano de Empleo y Formación

RESOLUCIÓN de 9 de septiembre de 2004, de la direc-
tora general del Servicio Valenciano de Empleo y For-
mación, por la que se regula el procedimiento de ges-
tión del Fichero de Expertos Docentes para impartir
cursos de Formación Profesional en los centros de For-
mación de titularidad de la Generalitat Valenciana, se
amplían las especialidades y se abre nuevo plazo de
presentación de solicitudes y actualización de méritos.
[2004/9811]

Mediante Resolución de 13 de agosto de 2001, de esta Direc-
ción General del Servicio Valenciano de Empleo y Formación,
publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm.
4.068, de fecha 21 de agosto de 2001, se puso en funcionamiento el
Fichero de Expertos Docentes de la Dirección General de Forma-
ción y Cualificación Profesional del SERVEF, para impartir cursos
de Formación Profesional en los centros de Formación de titulari-
dad de la Generalitat Valenciana. Posteriormente, mediante Resolu-
ción de 25 de abril de 2003, del director general del Servicio
Valenciano de Empleo y Formación, se ampliaron las especialida-
des del Fichero.

La experiencia conseguida en la gestión del referido Fichero,
así como la publicación de las órdenes conjuntas de 21 de noviem-
bre de 2002, y de 28 de octubre de 2003, de las conselleries de Eco-
nomía, Hacienda y Empleo, y de Cultura y Educación, que regulan
de forma experimental acciones de formación profesional integrada
en centros públicos dependientes de la Generalitat Valenciana, así
como la disposición adicional primera de la Ley Orgánica 5/2002,
de 19 de junio, aconsejan ampliar el mismo a fin de poder impartir
nuevas especialidades formativas en dichos centros de Formación
de titularidad de la Generalitat Valenciana.

Se pretende ampliar las posibilidades de contratación de exper-
tos docentes incluyendo un mayor número de especialidades; renta-
bilizar los centros de la Generalitat Valenciana en acciones de otros
programas de Formación Profesional Ocupacional o Continua a tra-
vés de este Fichero para cumplir los objetivos establecidos en el
Plan Valenciano de Formación Profesional, y agilizar la gestión
administrativa dando una rápida respuesta a las necesidades detec-
tadas.

Por ello, y teniendo en cuenta las competencias en materia de for-
mación profesional ocupacional y continua que se atribuyen a la
directora general del SERVEF, en virtud del artículo 13.f del Decreto
41/2001, de 27 de febrero, del Gobierno Valenciano, por el que se
aprueba el Reglamento de Organización y del Régimen Jurídico del
Servicio Valenciano de Empleo y Formación (SERVEF), resuelvo

Artículo 1. Objeto
El objeto de esta resolución es la ampliación del Fichero de

Expertos Docentes de la Dirección General de Formación y Cuali-
ficación Profesional, del Servicio Valenciano de Empleo y Forma-
ción (en adelante SERVEF), en aquellas especialidades que se
especifican en el anexo I, para la impartición de acciones formati-
vas en centros de Formación Profesional de titularidad de la Gene-
ralitat Valenciana, así como actualizar el procedimiento de gestión
del fichero.

Artículo 2. Descripción de las especialidades
Los contenidos formativos completos de las especialidades

relacionadas en el anexo I pueden consultarse en la dirección de
Internet www.servef.es.

Artículo 3. Protección de los datos
El uso de los datos suministrados a la Dirección General de

Formación y Cualificación Profesional por los candidatos y los
expertos docentes estará sometido a lo establecido en la Ley Orgá-
nica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de
Carácter Personal.



PROCEDIMENT D’INCLUSIÓ DE PERSONES CANDIDATES EN EL
FITXER

Article 4. Sol·licituds i termini de presentació
1. Les persones que desitgen estar incloses en el Fitxer

d’Experts Docents hauran de fer-ho constar en una sol·licitud, el
model de la qual s’acompanya com a annex II, adreçada al director
general de Formació i Qualificació Professional del SERVEF.

2. Els impresos de sol·licitud també es podran facilitar en el
Registre del SERVEF, als territorials territorials d’Ocupació del
SERVEF, als centres de Formació Professional del SERVEF, als
centres autoritzats per a impartir accions de formació professional
integrada, i en la pàgina web de la Direcció General de Formació i
Qualificació Professional.

3. El termini de presentació de sol·licituds serà de vint dies
naturals comptats a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta
resolució en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Article 5. Llocs de presentació de sol·licituds
Les sol·licituds es presentaran en la Direcció General de Forma-

ció i Qualificació Professional, a les direccions territorials d’Ocu-
pació del SERVEF, als centres SERVEF, o en qualsevol altra de les
formes establides en l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, en la redacció de la Llei 4/1999,
de 13 de gener.

Article 6. Requisits de les persones candidates
1. Per a ser admeses, les persones sol·licitants hauran de reunir

els requisits següents:
1.1 Generals:
a) Ser espanyol o espanyola o tenir la nacionalitat d’un estat

membre de la Unió Europea, o ser nacional d’un estat en què, en
virtut de tractats internacionals subscrits per la Comunitat Europea
i ratificats per Espanya, s’aplique la lliure circulació de treballadors
i treballadores en els termes del tractat constitutiu de la Comunitat
Europea.

b) Tenir 18 anys complits i no excedir l’edat establida per a la
jubilació.

c) Posseir la capacitat física i psíquica necessària per a impartir
les especialitats a què s’opte.

1.2 Específics:
a) Domini dels coneixements i les tècniques pròpies de cada

especialitat, que s’acreditarà de la forma següent:
– Tres anys d’experiència professional no docent en llocs de

treball relacionats directament amb els continguts.
b) Capacitació docent, que s’acreditarà d’alguna de les formes

següents:
– Haver impartit 200 hores de Formació Professional Específi-

ca, Ocupacional o Contínua.
– Haver realitzat 100 hores en cursos de Metodologia Didàctica

de Formació Professional Ocupacional o Contínua.
– Títol d’Especialització Didàctica.(TED).
– Certificat d’Aptitud Pedagògica (CAP).
2. Les persones candidates que acrediten pertànyer, com a funcio-

naries públiques de carrera, als cossos docents de professorat tècnic de
Formació Professional o de Secundària, podran ser incloses en aque-
lles especialitats de les previstes en aquesta resolució que es consideren
anàlogues en funció de la seua especialització, sense necessitat de jus-
tificar les condicions descrites en l’apartat 1 d’aquest article.

Article 7. Documentació que cal incloure en la sol·licitud
A la sol·licitud s’unirà una fotocòpia del document nacional

d’identitat, document semblant del país d’origen o passaport, i tota
la documentació requerida, d’acord amb el que s’ha especificat en
l’annex III, mitjançant fotocòpies compulsades.

Article 8. Requeriment
Quan la sol·licitud no reunisca els requisits establits en la pre-

sent Resolució o no s’hi adjunte la documentació que d’acord amb
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PROCEDIMIENTO DE INCLUSIÓN DE CANDIDATOS EN EL FICHE-
RO

Artículo 4. Solicitudes y plazo de presentación
1. Quienes deseen estar incluidos en el Fichero de Expertos

Docentes deberán hacerlo constar en una solicitud, cuyo modelo se
acompaña como anexo II, dirigida al director general de Formación
y Cualificación Profesional del SERVEF.

2. Los impresos de solicitud también se podrán facilitar en el
Registro del SERVEF, en las direcciones territoriales de Empleo
del SERVEF, en los centros de Formación Profesional del SER-
VEF, en los centros autorizados para impartir acciones de forma-
ción profesional integrada, y en la página web de la Dirección
General de Formación y Cualificación Profesional.

3. El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días
naturales contados a partir del día siguiente al de la publicación de
esta resolución en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Artículo 5. Lugares de presentación de solicitudes
Las solicitudes se presentarán en la Dirección General de For-

mación y Cualificación Profesional, en las direcciones territoriales
de Empleo del SERVEF, en los centros SERVEF, o en cualesquiera
otra de las formas establecidas en el artículo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en
su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Artículo 6. Requisitos de los candidatos
1. Para ser admitidos, los solicitantes deberán reunir los

siguientes requisitos:
1.1 Generales:
a) Ser español o tener la nacionalidad de un estado miembro de

la Unión Europea, o ser nacional de un estado en los que, en virtud
de tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por España, sea de aplicación la libre circulación de tra-
bajadores en los términos del tratado constitutivo de la Comunidad
Europea.

b) Tener 18 años cumplidos y no exceder de la edad establecida
para la jubilación.

c) Poseer la capacidad física y psíquica necesaria para impartir
las especialidades a las que se opte.

1.2 Específicos:
a) Dominio de los conocimientos y las técnicas propias de cada

especialidad, que se acreditará de la siguiente forma:
– Tres años de experiencia profesional no docente en puestos de

trabajo relacionados directamente con los contenidos.
b) Capacitación docente, que se acreditará de alguna de las for-

mas siguientes:
– Haber impartido 200 horas de Formación Profesional Especí-

fica, Ocupacional o Continua.
– Haber realizado 100 horas en cursos de Metodología Didácti-

ca de Formación Profesional Ocupacional o Continua.
– Título de Especialización Didáctica.(TED).
– Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP).
2. Los candidatos que acrediten pertenecer, como funcionarios

públicos de carrera, a los cuerpos docentes de profesores técnicos de
Formación Profesional o de Secundaria, podrán ser incluidos en aque-
llas especialidades de las previstas en esta resolución que se conside-
ren análogas en función de su especialización, sin necesidad de justifi-
car las condiciones descritas en el apartado 1 de este artículo.

Artículo 7. Documentación que hay que incluir en la solicitud
A la solicitud se unirá una fotocopia del documento nacional de

identidad, documento similar del país de origen o pasaporte, y toda
la documentación requerida, según lo especificado en el anexo III,
mediante fotocopias compulsadas.

Artículo 8. Requerimiento
Cuando la solicitud no reúna los requisitos establecidos en la

presente resolución o no se acompañe la documentación que de



ella resulte exigible, de conformitat amb el que preveu l’article 71
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic i de les
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú,
en la redacció de la Llei 4/1999, es requerirà les persones interessa-
des perquè, en un termini de 10 dies, esmenen la falta o acompan-
yen els documents necessaris, amb indicació que, si així no ho
feren, es considerarà que desisteixen de la seua petició, amb la
resolució prèvia que haurà de ser dictada en els termes previstos en
l’article 42 de l’esmentada Llei.

Article 9. Òrgan de valoració
1. Una vegada inalitzat el termini de presentació de sol·licituds,

aquestes seran objecte d’una valoració realitzada per una comissió
de valoració, que serà constituïda a aquest efecte per la Direcció
General de Formació i Qualificació Professional. 

2. La Comissió de Valoració estarà integrada per:
– El president, que serà el cap d’Àrea de Formació i Qualifica-

ció Professional, o persona que el substituïsca.
– 1 representant de la Direcció General de Formació i Qualifi-

cació Professional.
– 1 representant de la Direcció General d’Ensenyança, designat

per la Conselleria de Cultura, Educació i Esport.
– 1 director/a o cap d’Estudis d’un centre de Formació Profes-

sional del SERVEF.
– 1 director/a o cap d’Estudis d’un I.E.S.
– 1 representant de l’Àrea de Recursos Humans i Econòmics

del SERVEF.
– 2 representants de les organitzacions sindicals més represen-

tatives.
3. Actuarà com a secretari/ària la vocalia que la Comissió de

Valoració acorde.
4. Les organitzacions representades en la Comissió de Valora-

ció designaran una persona suplent per cada vocal.

Article 10. Procés de valoració
1. La Comissió de Valoració examinarà les sol·licituds que reu-

nisquen els requisits i aplicarà les puntuacions corresponents
d’acord amb el barem establit en l’annex IV.

2. Només seran tinguts en compte per a ser valorats els requisits
acreditats documentalment, perfeccionats abans de l’acabament del
termini de presentació de sol·licituds establit en l’article 4.3
d’aquesta resolució. A aquestos efectes, la Comissió de Valoració
podrà acarar els documents que aporten les persones sol·licitants
perquè siguen valorats, i sotmetre les persones candidates als pro-
cediments de comprovació de la seua competència tècnica i docent
que considere oportuns.

3. Les persones sol·licitants es responsabilitzen expressament
de la documentació aportada. En cas de falsedat o de manipulació
en algun document, decauran en el dret a la participació en el pre-
sent procés de valoració, amb independència de la responsabilitat
que es generara.

L’Administració es reserva el dret a requerir en qualsevol
moment del desenvolupament del procés la justificació de la docu-
mentació que es considere necessària.

4. La documentació presentada no serà tornada a les persones
participants i quedarà en poder de l’administració, sense perjuí del
que disposa l’article 35 de l’esmentada Llei 30/1992.

5. La Comissió de Valoració donarà publicitat de la llista provi-
sional de persones sol·licitants admeses amb la puntuació obtingu-
da, així com de la llista provisional de excloses per no reunir els
requisits mínims establits en la present Resolució, tot especificant
la causa d’exclusió, als taulers d’anuncis de la Direcció General de
Formació i Qualificació Professional del SERVEF, de les direc-
cions territorials d’Ocupació del SERVEF i en la pàgina web, i
s’atorgarà un termini de deu dies a l’efecte que les persones candi-
dates presenten les reclamacions que consideren oportunes en rela-
ció amb la puntuació atorgada o amb els motius d’exclusió.

6. Una vegada estimades o desestimades les reclamacions pre-
sentades, la Comissió de Valoració farà pública als mateixos llocs,
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acuerdo con la misma resulte exigible, de conformidad con lo pre-
visto en el artículo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, según redacción dada por la Ley
4/1999, se requerirá a los interesados para que, en un plazo de 10
días, subsanen la falta o acompañen los documentos necesarios,
con indicación de que, si así no lo hicieran, se les tendrá por desis-
tidos de su petición, previa resolución que deberá ser dictada en los
términos previstos en el artículo 42 de la citada Ley.

Artículo 9. Órgano de valoración
1. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, las mis-

mas serán objeto de una valoración realizada por una comisión de
valoración, que será constituida al efecto por la Dirección General
de Formación y Cualificación Profesional. 

2. La Comisión de Valoración estará integrada por:
– El presidente, que será el jefe de Área de Formación y Cuali-

ficación Profesional, o persona que le sustituya.
– 1 representante de la Dirección General de Formación y Cua-

lificación Profesional.
– 1 representante de la Dirección General de Enseñanza, desig-

nado por la Conselleria de Cultura, Educación y Deporte.
– 1 director/a o jefe/a de Estudios de un centro de Formación

Profesional del SERVEF.
– 1 director/a o jefe/a de Estudios de un I.E.S.
– 1 representante del Área de Recursos Humanos y Económicos

del SERVEF.
– 2 representantes de las organizaciones sindicales más repre-

sentativas.
3. Actuará como secretario el vocal que la Comisión de Valora-

ción acuerde.
4. Las organizaciones representadas en la Comisión de Valora-

ción designarán un suplente por cada vocal.

Artículo 10. Proceso de valoración
1. La Comisión de Valoración examinará las solicitudes que

reúnan los requisitos, y aplicará las puntuaciones correspondientes
de acuerdo con el baremo establecido en el anexo IV.

2. Sólo serán tenidos en cuenta para su valoración los requisitos
acreditados documentalmente, perfeccionados con anterioridad a la
finalización del plazo de presentación de solicitudes establecido en
el artículo 4.3 de esta resolución. A estos efectos, la Comisión de
Valoración podrá cotejar los documentos que aporten los solicitan-
tes para su valoración, y someter a los candidatos a los procedi-
mientos de comprobación de su competencia técnica y docente que
considere oportunos.

3. Los solicitantes se responsabilizan expresamente de la docu-
mentación aportada. En caso de falsedad o manipulación en algún
documento, decaerán en el derecho a la participación en el presente
proceso de valoración, con independencia de la responsabilidad a
que hubiere lugar.

La Administración se reserva el derecho a requerir en cualquier
momento del desarrollo del proceso la justificación de la documen-
tación que se considere necesaria.

4. La documentación presentada no será devuelta a los partici-
pantes y quedará en poder de la administración, sin perjuicio de lo
dispuesto en el artículo 35 de la citada Ley 30/1992.

5. La Comisión de Valoración dará publicidad de la relación
provisional de solicitantes admitidos con la puntuación obtenida,
así como de la relación provisional de solicitantes excluidos por no
reunir los requisitos mínimos establecidos en la presente resolu-
ción, especificando la causa de exclusión, en los tablones de anun-
cios de la Dirección General de Formación y Cualificación Profe-
sional del SERVEF, de las direcciones territoriales de Empleo del
SERVEF y en la página web, y se otorgará un plazo de diez días al
efecto de que los candidatos presenten las reclamaciones que esti-
men oportunas con relación a la puntuación otorgada o con los
motivos de exclusión.

6. Una vez estimadas o desestimadas las reclamaciones presen-
tadas, la Comisión de Valoración hará pública en los mismos luga-



les llistes definitives de persones incloses i excloses, i s’entendrà
efectuat amb això el tràmit de notificació de la resolució de les
al·legacions.

7. Contra l’acte de la Comissió de Valoració pel qual s’aprova
la llista de persones sol·licitants seleccionades per a formar part del
Fitxer d’Experts Docents de la Direcció General de Formació i
Qualificació Professional, s’hi podrà interposar recurs d’alçada
davant de la directora general del SERVEF, en el termini d’un mes
a comptar de l’endemà de la data de publicació de la llista al tauler
d’anuncis corresponent, de conformitat amb el que disposen els
articles 107, 114 i 115 de la Llei 30/1992, en la redacció de la Llei
4/1999, de 13 de Gener.

GESTIÓ DEL FITXER

Article 11. Dret a la contractació
La inclusió en el Fitxer d’Experts Docents de la Direcció Gene-

ral de Formació i Qualificació Professional no generarà per si
mateixa el dret a ser contractat; la contractació estarà sotmesa a
l’efectiva realització del curs.

Article 12. Ordre de presentació d’ofertes de contractació al perso-
nal experts

1. Les ofertes de contractacions temporals al personal inclòs en
el Fitxer d’Experts, de les distintes especialitats de la Direcció
General de Formació i Qualificació Professional, es realitzaran a
mesura que es generen les necessitats de contractació per l’ordre
següent:

1.1 Personal funcionari de carrera docent dels cossos de profes-
sorat tècnic de Formació Professional i Secundària destinat en un
I.E.S. autoritzat per a impartir accions integrades de formació pro-
fessional quan l’acció formativa es reralitze en algun d’aquestos i,
dins de la mateixa especialitat, per ordre d’antiguitat.

1.2 Experts docents del fitxer, dins de la mateixa especialitat i
província, d’acord amb la seua puntuació.

2. En el cas que, exhaurit l’ordre anterior, cap expert estiguera
disponible per a impartir un curs de determinada especialitat,
podran realitzar-se propostes de contractació per l’ordre següent:

2.1 Experts docents del fitxer, dins de la mateixa especialitat i
diferent província, d’acord amb la seua puntuació.

2.2 Personal funcionari de carrera docent dels cossos de profes-
sorat tècnic de Formació Professional i Secundària dins de la matei-
xa especialitat, per ordre d’antiguitat.

3. Quan s’exhaurisquen les anteriors possibilitats, l’oferta de
contractació es realitzarà, sempre reunint els requisits establits per
al personal docent per l’òrgan gestor del Fitxer seleccionant experts
d’unes altres especialitats incloses en aquell.

Article 13. Mòduls formatius
1. La inclusió d’un expert docent en una determinada especiali-

tat de les establides en l’annex I d’aquesta resolució o de les ante-
riors, per les quals es crea o àmplia el Fitxer d’Experts Docents,
habilita la impartició de tots els mòduls inclosos en aquella especia-
litat, així com les de Formació Complementària associades a aques-
ta.

2. Donat cas que l’expert docent que imparteix l’especialitat
principal no impartisca la Formació Complementària, aquesta
podrà ser proposada a:

2.1 Experts docents inclosos en el Fitxer per la Resolució de 13
d’agost de 2001, per al Mòdul de Prevenció de Riscos Laborals o el
Mòdul de Sensibilització Mediambiental, en aquelles especialitats
principals a què estiguen associats els esmentats mòduls.

2.2 Qualsevol expert docent del Fitxer que haja sol·licitat
l’habilitació per a impartir Formació Complementària utilitzant el
model que s’acompanya com a annex V a la present Resolució,
sempre que reunisca els requisits establits per al docent pel servei
públic d’ocupació estatal per a cada especialitat complementària.
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res, las relaciones definitivas de incluidos y excluidos, y se enten-
derá efectuado con ello el trámite de notificación de la resolución
de las alegaciones.

7. Contra el acto de la Comisión de Valoración por el que se
aprueba la lista de solicitantes seleccionados para formar parte del
Fichero de Expertos Docentes de la Dirección General de Forma-
ción y Cualificación Profesional, podrá interponerse recurso de
alzada ante la directora general del SERVEF, en el plazo de un mes
a contar desde el día siguiente a la fecha de publicación de la lista
en el tablón de anuncios correspondiente, de conformidad con lo
dispuesto en los artículos 107, 114 y 115 de la Ley 30/1992, en su
redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

GESTIÓN DEL FICHERO

Artículo 11. Derecho a la contratación
La inclusión en el Fichero de Expertos Docentes de la Direc-

ción General de Formación y Cualificación Profesional no generará
por sí misma el derecho a ser contratado; la contratación estará
sometida a la efectiva realización del curso.

Artículo 12. Orden de presentación de ofertas de contratación a los
expertos

1. Las ofertas de contrataciones temporales al personal incluido
en el Fichero de Expertos, de las distintas especialidades de la
Dirección General de Formación y Cualificación Profesional, se
realizarán según se vayan generando las necesidades de contrata-
ción por el siguiente orden:

1.1 Funcionarios de carrera docentes de los cuerpos de profeso-
res técnicos de Formación Profesional y Secundaria destinados en
un IES autorizado para impartir acciones integradas de formación
profesional cuando la acción formativa se desarrolle en alguno de
éstos y, dentro de la misma especialidad, por orden de antigüedad.

1.2 Expertos docentes del fichero, dentro de la misma especiali-
dad y provincia, de acuerdo con su puntuación.

2. En el caso de que, agotado el orden anterior, ningún experto
estuviese disponible para impartir un curso de determinada especia-
lidad, podrán realizarse propuestas de contratación por el siguiente
orden:

2.1 Expertos docentes del fichero, dentro de la misma especiali-
dad y diferente provincia, de acuerdo con su puntuación.

2.2 Funcionarios de carrera docentes de los cuerpos de profeso-
res técnicos de Formación Profesional y Secundaria dentro de la
misma especialidad, por orden de antigüedad.

3. Agotadas las anteriores posibilidades, la oferta de contrata-
ción se realizará, siempre reuniendo los requisitos establecidos para
el docente por el órgano gestor del Fichero, seleccionando expertos
de otras especialidades incluidas en el mismo.

Artículo 13. Módulos formativos
1. La inclusión de un experto docente en una determinada espe-

cialidad de las establecidas en el anexo I de esta resolución o de las
anteriores, por las que se crea o amplia el Fichero de Expertos
Docentes, habilita la impartición de todos los módulos incluidos en
esa especialidad, así como las de Formación Complementaria aso-
ciadas a la misma.

2. En el supuesto en que el experto docente que imparte la espe-
cialidad principal, no imparta la Formación Complementaria, ésta
podrá ser propuesta a:

2.1 Expertos docentes incluidos en el Fichero por la Resolución
de 13 de agosto de 2001, para el Módulo de Prevención de Riesgos
Laborales o el Módulo de Sensibilización Medioambiental, en
aquellas especialidades principales a las que estén asociados los
citados módulos.

2.2 Cualquier experto docente del Fichero que haya solicitado
la habilitación para impartir Formación Complementaria utilizando
el modelo que se acompaña como anexo V a la presente resolución,
siempre que reúna los requisitos establecidos para el docente por el
servicio público de empleo estatal para cada especialidad comple-
mentaria.



Article 14. Compatibilitat
Abans de la data de contractació, el personal que estiga sotmés

a compatibilitat, i específicament el personal funcionari, haurà de
sol·licitar i tenir l’oportuna autorització.

Article 15. Avaluació del curs
1. La direcció del centre realitzarà, en cada cas, una valoració

del funcionament general del curs impartit, que servirà per a modi-
ficar l’ordenació dels docents en el Fitxer d’Experts per especiali-
tats i mòduls. Els experts coneixeran prèviament la metodologia
general de l’avaluació i els criteris que s’hi utilitzaran respectant en
tot moment el dret a l’audiència i a ser informats de tot això. Entre
els criteris de valoració s’hi inclourà l’opinió de l’alumnat.

2. Per facilitar la rotació dels experts dins de cada especialitat,
la impartició d’un curs implicarà per al docent una nova situació en
l’ordenació del Fitxer de tres posicions més avall, sempre que hi
haja una valoració positiva. 

3. Una valoració negativa del docent representarà el descens
d’aquest a l’última posició del Fitxer d’Experts en l’especialitat
impartida.

4. Tres valoracions negatives representaran l’eliminació del
docent del Fitxer d’Experts.

Article 16. Baixa del Fitxer
1. Si un docent inclós en el present Fitxer a qui es notifique en

temps i forma la seua contractació, la rebutjara o no es presentara
en el temps que se li haguera indicat sense mediar justificació, serà
eliminat del Fitxer d’Experts, i s’entendrà que aquesta circumstàn-
cia es produirà en tot cas si el docent no dóna resposta en el termini
de tres dies des de la notificació de l’oferta de contractació.

2. S’entendrà que hi ha causa per a refusar la citada oferta quan
s’acredite, mitjançant la prova adequada a cada supòsit, en el termi-
ni de cinc dies des que es produeix l’oferta de contractació, algun
dels casos següents:

– Permís per maternitat, paternitat i adopció.
– Embaràs de la interessada en el qual estiga contraindicat

mèdicament la prestació laboral i la resta de supòsits previstos en la
Llei 39/1999, de 5 de novembre, de Conciliació de la Vida Familiar
i Laboral.

– Compliment d’un deure públic inexcusable.
– Trobar-se en situació d’incapacitat temporal.
– Trobar-se amb un contracte en vigor.
– Que l’especialitat que s’haja d’impartir es realitze en distinta

província de la indicada com a preferent en la sol·licitud.

Article 17. Clàusules de garantia
1. Les contractacions hauran d’ajustar-se a les normes legals i

reglamentàries en matèria de contractes de naturalesa temporal. Els
contractes subscrits a l’empara del present procés de valoració tin-
dran en tot cas naturalesa temporal, per la qual cosa no se’n deri-
varà dret de fixesa a favor dels docents contractats.

2. Si una vegada acceptada l’oferta de contractació i abans de
subscriure’s el contracte, la persona interessada hi renunciara
voluntàriament, serà eliminada automàticament del Fitxer
d’Experts, llevat que acredite que en aquest espai de temps ha
sobrevingut alguna de les circumstàncies que, de conformitat amb
el que estableix l’article 16.2, haguera justificat de conéixer-se en
el moment de l’oferta, la renúncia a la contractació.

3. Si una vegada subscrit el contracte la persona interessada hi
renunciara voluntàriament, serà eliminat automàticament del Fitxer
d’Experts, llevat que acredite que ha sobrevingut posteriorment
alguna de les circumstàncies que, de conformitat amb el que esta-
bleix l’article 16.2, haguera justificat la renúncia a la contractació.

4. L’extinció del contracte per no superar el període de prova
implicarà l’exclusió del Fitxer d’Experts. 
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Artículo 14. Compatibilidad
Previamente a la fecha de contratación, el personal que esté

sometido a compatibilidad, y específicamente el personal funciona-
rio, deberá solicitar y tener la oportuna autorización.

Artículo 15. Evaluación del curso
1. La Dirección del Centro realizará, en cada caso, una valora-

ción del funcionamiento general del curso impartido, que servirá
para modificar la ordenación de los docentes en el Fichero de
Expertos por especialidades y módulos. Los expertos conocerán
previamente la metodología general de la evaluación y los criterios
que se utilizarán, respetando en todo momento el derecho a la
audiencia y a ser informados del mismo. Entre los criterios de valo-
ración se incluirá la opinión del alumnado.

2. Para facilitar la rotación de los expertos dentro de cada espe-
cialidad, la impartición de un curso supondrá para el docente una
nueva situación en la ordenación del Fichero de tres posiciones más
abajo, siempre que exista una valoración positiva. 

3. Una valoración negativa del docente representará el descenso
del mismo a la última posición del Fichero de Expertos en la espe-
cialidad impartida.

4. Tres valoraciones negativas representarán la eliminación del
docente del Fichero de Expertos.

Artículo 16. Baja del Fichero
1. Si un docente incluido en el presente Fichero a quien se noti-

fique en tiempo y forma su contratación, rehusara a la misma o no
se presentara en el tiempo que se le hubiera indicado sin mediar
justificación, será eliminado del Fichero de Expertos, y se entende-
rá que esta circunstancia se producirá en todo caso si el docente no
da respuesta en el plazo de tres días desde la notificación de la ofer-
ta de contratación.

2. Se entenderá que existe causa para rehusar dicha oferta cuan-
do se acredite, a través del medio de prueba adecuado a cada
supuesto, en el plazo de cinco días desde que se produce la oferta
de contratación, alguno de los siguientes supuestos:

– Permiso por maternidad, paternidad y adopción.
– Embarazo de la interesada en los que esté contraindicado

médicamente la prestación laboral y demás supuestos contempla-
dos en la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, de Conciliación de la
Vida Familiar y Laboral.

– Cumplimiento de un deber público inexcusable.
– Encontrarse en situación de incapacidad temporal.
– Encontrarse con un contrato en vigor.
– Que la especialidad que se tenga que impartir se realice en

distinta provincia de la indicada como preferente en la solicitud.

Artículo 17. Cláusulas de garantía
1. Las contrataciones deberán ajustarse a las normas legales y

reglamentarias en materia de contratos de naturaleza temporal. Los
contratos suscritos al amparo del presente proceso de valoración
tendrán en todo caso naturaleza temporal, por lo que no se deriva-
rán del mismo, derecho de fijeza a favor de los docentes contrata-
dos.

2. Si una vez aceptada la oferta de contratación y antes de cele-
brarse el contrato, el interesado renunciase voluntariamente a la
misma, será eliminado automáticamente del Fichero de Expertos,
salvo que acredite que en ese lapso de tiempo ha sobrevenido algu-
na de las circunstancias que, de conformidad con lo establecido en
el artículo 16.2, hubiese justificado de conocerse en el momento de
la oferta, la renuncia a la contratación.

3. Si una vez celebrado el contrato el interesado renunciase
voluntariamente al mismo, será eliminado automáticamente del
Fichero de Expertos, salvo que acredite que ha sobrevenido con
posterioridad alguna de las circunstancias que, de conformidad con
lo establecido en el artículo 16.2, hubiese justificado la renuncia a
la contratación.

4. La extinción del contrato por no superar el período de prueba
implicará la exclusión del Fichero de Expertos. 



Article 18. Utilització del Fitxer per a distints programes
1. El present Fitxer podrà ser utilitzat pel SERVEF per a la con-

tractació de professorat dins del Pla Nacional de Formació i Inser-
ció Professional, així com per a uns altres programes de la Direcció
General de Formació i Qualificació Professional.

2. Igualment, podrà utilitzar-se per la Conselleria de Cultura,
Educació i Esport per a la contractació de professorat especialista,
d’acord amb el que preveu el Decret 296/1997, de 2 de desembre
(DOGV de 17/12/97), sempre que les persones candidates reunis-
quen les condicions fixades en el mencionat Decret.

Article 19. Fitxers anteriors
Els experts docents inclosos en virtut d’anteriors resolucions

mantindran les seues puntuacions, sense perjuí d’actualitzar-les
amb els mèrits perfeccionats abans de l’acabament del termini de
presentació de sol·licituds establit en l’article 4.3 de la present
Resolució, i podran actualitzar les seues sol·licituds per a impartir
«FC» (Formació Complementària) d’acord amb les condicions des-
crites en l’article 13.2 de la present Resolució.

Article 20. Recursos
Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa,

podran les persones interessades interposar-hi recurs contenciós
administratiu en el termini de dos mesos, a comptar de l’endemà de
la publicació, davant del jutjat Contenciós Administratiu compe-
tent, d’acord amb el que preveuen els articles 8.1.a), 14 i 46.1 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Conten-
ciosa Administrativa o, potestativament, recurs de reposició davant
d’aquest mateix òrgan en el termini d’un mes, computat en els ter-
mes ja dits, segons el que disposen els articles 116 i 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administra-
cions Públiques i del Procediment Administratiu Comú. Tot això
sense perjuí que es puga interposar qualsevol altre recurs que es
considere procedent.

DISPOSICIO FINAL

Queden sense efecte la Resolució de 13 d’agost de 2001, del
director general del Servici Valencià d’Ocupació i Formació, per la
qual es posa en funcionament el Fitxer d’Experts Docents per a
impartir cursos de Formació Professional als centres d’Ocupació i
Formació de titularitat de la Generalitat Valenciana (DOGV 4.068,
de 21 d’agost), i la Resolució de 25 d’abril de 2003, del director
general del Servici Valencià d’Ocupació i Formació, per la qual
s’amplien les especialitats del Fitxer d’Experts Docents per a
impartir cursos de Formació Professional als centres d’Ocupació i
Formació de titularitat de la Generalitat Valenciana (DOGV 4.495,
de 8 de maig), sense perjuí de la vigència dels fitxers creats a
l’empara d’aquelles, en els termes previstos en l’article 19 de la
present Resolució.

València, 9 de setembre de 2004.– La secretària autonòmica
d’Ocupació, directora general del SERVEF: Ana Encabo Balbín.
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Artículo 18. Utilización del Fichero para distintos programas
1. El presente Fichero podrá ser utilizado por el SERVEF para

la contratación de profesorado dentro del Plan Nacional de Forma-
ción e Inserción Profesional, así como otros programas de la Direc-
ción General de Formación y Cualificación Profesional.

2. Igualmente, podrá utilizarse por la Conselleria de Cultura,
Educación y Deporte para la contratación de profesorado especia-
lista, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 296/1997, de 2 de
diciembre (DOGV de 17/12/97), siempre que los candidatos reúnan
las condiciones fijadas en el mencionado Decreto.

Artículo 19. Ficheros anteriores
Los expertos docentes incluidos en virtud de anteriores resolu-

ciones mantendrán sus puntuaciones, sin perjuicio de actualizarlas
con los méritos perfeccionados con anterioridad a la finalización
del plazo de presentación de solicitudes establecido en el artículo
4.3 de la presente resolución, y podrán actualizar sus solicitudes
para impartir «FC» (Formación Complementaria) de acuerdo con
las condiciones descritas en el artículo 13.2 de la presente resolu-
ción.

Artículo 20. Recursos
Contra el presente acto, que pone fin a la vía administrativa,

podrán los interesados interponer recurso contencioso administrati-
vo en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de su
publicación, ante el juzgado de lo Contencioso Administrativo
competente, de acuerdo con lo previsto en los artículos 8.1.a), 14 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
ción Contencioso Administrativa o, potestativamente, recurso de
reposición ante este mismo órgano en el plazo de un mes, computa-
do en los términos ya dichos, según lo dispuesto en los artículos
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común. Todo ello sin perjuicio de que se pueda
interponer cualquier otro recurso que se estime procedente.

DISPOSICIÓN FINAL

Quedan sin efecto la Resolución de 13 de agosto de 2001, del
director general del Servicio Valenciano de Empleo y Formación,
por la que se pone en funcionamiento el Fichero de Expertos
Docentes para impartir cursos de Formación Profesional en los cen-
tros de Empleo y Formación de titularidad de la Generalitat Valen-
ciana (DOGV 4.068, de 21 de agosto), y la Resolución de 25 de
abril de 2003, del director general del Servicio Valenciano de
Empleo y Formación, por la que se amplían las especialidades del
Fichero de Expertos Docentes para impartir cursos de Formación
Profesional en los centros de Empleo y Formación de titularidad de
la Generalitat Valenciana (DOGV 4.495, de 8 de mayo), sin perjui-
cio de la vigencia de los ficheros creados al amparo de las mismas,
en los términos previstos en el artículo 19 de la presente resolución.

Valencia, 9 de septiembre de 2004.– La secretaria autonómica
de Empleo, directora general del SERVEF: Ana Encabo Balbín.
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ESPECIALTATS D’EXPERTS DOCENTS 
ESPECIALIDADES DE EXPERTOS DOCENTES 

Annex I / Anexo I 

FOR0046S 

 

 

CÓDI ESPECIALITAT REQUISITS CONTINGUTS 

ITCI30 
MAQUINISTA DE 
CONFECCIÓ 

 Titulació universitària o, si és el cas, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs 

 La màquina de cosir: tipus i utilitats 
 Preparació de màquines i accessoris 
 Realització de les parts de la peça 
 Confecció de la peça: muntatge i acabats 

ITCL10 
PATRONISTA DE 
CALÇAT 

 Titulació universitària, si no n'hi ha, 
capacitació professional com a 
patronista de pell i cuiro especialitzat 
en calçat 

 

 Materials per al calçat 
 Processos productius de calçat 
 Informàtica bàsica 
 Patronatge de calçat 
 Modelatge i mostrari de calçat 
 Escalat de patrons i projecte d'encunys 
 Higiene i seguretat en les indústries de la pell i del cuiro 

ITCL20 
TALLADOR DE CUIRO, 
ANT I NAPA 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional com a 
tècnic superior en processos de 
confecció industrial o en tècnic en 
calçat i marroquineria. 

 Materials per a la confecció en cuiro, ant i napa 
 Procediments de tallada de cuiros per a calçat, marroquineria, 

guanteria, ant i napa 
 Procediments de tallada de materials sintètics per a calçat, 

marroquineria, guanteria, ant i napa 
 Preparació de peces tallades de cuiro, ant i napa 
 Higiene i seguretat en les indústries de la pell i el cuiro 

ITCL40 
MUNTADOR DE 
CALÇAT 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional com a 
tècnic superior en processos de 
confecció industrial o tècnic en 
calçat i marroquineria. 

 Materials d'unió del pis, tallada en calçat. 
 Realització de l'embastat en calçat 
 Execució del muntatge del calçat 
 Unió de pis a tallada per enganxada en calçat 
 Unió de pis a tallada per cosit en calçat 
 Unió de pis a tallada per injecció i vulcanització en calçat 
 Higiene i seguretat en les indústries de la pell i el cuiro 

ITCL50 
ACABADOR DE 
CALÇAT 

 Titulació universitària. o, si no n'hi 
ha, capacitació professional com a 
tècnic superior en processos de 
confecció industrial (especialitat en 
calçats) o tècnic en calçat i 
marroquineria. 

 Productes d'acabament de calçat 
 Acabament de pisos 
 Acabament de tallada 
 Control i envasament de calçat 
 Higiene i seguretat en la indústria del calcer 

ITMG20 
MARROQUINER 
INDUSTRIAL 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional de 
marroquiner industrial o patronista 
de marroquineria. 

 Procediments de tallada en marroquineria i guanteria 
 Preparat en marroquineria i guanteria 
 Acabament de productes de marroquineria i guanteria 
 Higiene i seguretat en les indústries de la pell i el cuiro 

AAOJ20 FLORISTA 

 Titulació  universitària 
(preferentment enginyer agrícola) o, 
si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 Identificació de plantes ornamentals d'interior 
 Recepció, manteniment i condicionament de plantes i flors 
 Art floral 
 Atenció al client i venda 
 Gestió bàsica 

AOIC03 
ALEMANY: ATENCIÓ AL 
PÚBLIC 

 Professorat espanyol: titulació de 
grau superior o capacitació 
professional equivalent en l'activitat 
relacionada amb el curs, i Diploma 
Superior del Goethe Institut o 
semblant. 

 Professorat germanòfon: titulació 
universitària del seu país d'origen o 
capacitació professional equivalent 
en l'activitat relacionada amb el curs.

 Alemany: atenció al públic. 

AOXX03 
ALEMANY: GESTIÓ 
COMERCIAL 

 Professorat espanyol: titulació de 
grau superior o capacitació 
professional equivalent en l'activitat 
relacionada amb el curs, i Diploma 
Superior del Goethe Institut o 
semblant. 

 Professorat germanòfon: titulació 
universitària del seu país d'origen o 
capacitació professional equivalent 
en l'activitat relacionada amb el curs.

 
 
 
 
 Alemany: gestió comercial 
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CÓDI ESPECIALITAT REQUISITS CONTINGUTS 

AOAG10 EMPLEAT D'OFICINA 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 

 Ubicació professional i orientació en el mercat de treball 
 Tècniques administratives d'oficina 
 Tècniques bàsiques de comunicació i arxivament 
 Aspectes administratius de la gestió empresarial 
 Mecanografia audiovisual 
 Informàtica bàsica 
 Ofimàtica bàsica 
 Processador de textos avançat 
 Aplicacions informàtiques de gestió empresarial 
 Seguretat i higiene en el treball 

AOAG30 
ADMINISTRATIU 
COMERCIAL 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 

 Ubicació professional i orientació en el mercat de treball 
 Tècniques administratives d'oficina 
 Tècniques bàsiques de comunicació i arxivament 
 Tècniques administratives d'aprovisionaments 
 Tècniques d'administració comercial 
 Tècniques de relació comercial 
 Mecanografia audiovisual bàsica 
 Informàtica bàsica 
 Ofimàtica bàsica 
 Gestió avançada de bases de dades 
 Aplicacions informàtiques de gestió comercial 
 Seguretat i higiene en el treball 

EOAC10 PINTOR 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Organització del treball 
 Preparació de les superfícies del suport 
 Aplicació de pintures al tremp i plàstiques 
 Envernissaments 
 Lacats i esmalts 
 Empaperat 
 Imitacions i rètols 

EOTA32 
PRÀCTIC EN 
TOPOGRAFIA PER A 
OBRA URBANA 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Anivellaments en obra 
 Alineacions amb taquímetre en obra 
 Replantejaments generals en obra 

EOIA10 LLANTERNER 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 

 Instal·lació interior general de l'edifici 
 Instal·lacions interiors particulars 
 Arreplega d'aigües pluvials i residuals 
 Instal·lació de xarxes de desaigüe 
 Muntatge d'aparells sanitaris 
 Reparacions de llanterneria a edificis 

EOIA30 INSTAL·LADOR DE GAS 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Instal·lador de gas a l'interior d'habitatges (IG-I) 
 Instal·lador de gas en instal·lacions receptores comunes a 

edificis (IG-II) 

 
FEMI30 

 
MATRICER MOTLISTA 

 Titulació universitària (preferentment 
Enginyeria Tècnica Mecànica o 
semblant) o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Organització i coordinació del desenvolupament dels processos 
mecànics 

 Preparació i posada al punt de màquines – ferramentes i 
sistemes mecànics 

 Construcció de peces complexes, útils. motles i matrius 
 Muntatge d'utillatge, motles i matrius 
 Control de qualitat dels productes 

FEMI60 

PREPARADOR 
PROGRAMADOR DE 
MÀQUINES-EINES AMB 
C.N.C. 

 Titulació universitària (preferentment 
Enginyeria Tècnica o semblant) o 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació del curs. 

 

 Processos de mecanització amb màquines de CNC 
 Programació convencional i avançada 
 Programació assistida per ordinador 
 Preparació i mecanització amb màquines convencionals de 

CNC 
 Preparació i mecanització amb màquines especials de CNC 

FECM10 CALDERER-TUBER 

 Titulació universitària adequada 
(preferentment Enginyeria Tècnica o 
semblant). 

 Capacitació professional equivalent 
a l'ocupació del curs 

 Traçat de desenvolupaments en elements metàl·lics i tallada de 
xapes i de perfils 

 Adreçament i corbament d'elements metàl·lics 
 Soldadura de xapes i tubs en estructures metàl·liques 
 Muntatge de conjunts metàl·lics 

FEMI20 AJUSTADOR MECÀNIC 

 Titulació universitària (preferentment 
Enginyeria Tècnica Mecànica o 
semblant) o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Procés de fabricació 
 Preparació i ajustament de màquines per a la mecanització 
 Mecanització per arrancada de borumballa 
 Mecanització per procediments especials i aplicació de 

tractaments tèrmics bàsics 
 Muntatge de conjunts mecànics 
 Verificació del producte 

FEMI50 TORNER-FRESADOR 

 Titulació universitària (preferentment 
Enginyeria Tècnica Mecànica o 
semblant) o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Processos de fabricació 
 Preparació i ajustament de màquines per a la mecanització 
 Mecanització de peces amb màquines – ferramentes 

convencionals 
 Mecanització de peces amb màquines – ferramentes 

especialitzades 
 Verificació del producte 
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CÓDI ESPECIALITAT REQUISITS CONTINGUTS 

IAIP10 FORNER 
 Capacitació professional equivalent 

en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Seguretat i higiene en la indústria de forn 
 Coneixement, selecció i maneig de matèries primeres i 

productes auxiliars 
 Control del magatzem 
 Procés d'elaboració de pa i de brioixeria 
 Gestió comercial d'un forn 

IAIP20 PASTISSER 

 Titulació universitària (llicenciat en 
CC. Químiques, Farmàcia, Biologia, 
Tèc. Alimentàries o semblants) o, si 
no n'hi ha, capacitació professional 
equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs. 

 Seguretat i higiene en la indústria de pastisseria 
 Disposar i condicionar matèries primeres i productes auxiliars 
 Tècniques bàsiques utilitzades en pastisseria 
 Elaboració de masses 
 Elaboració de cremes 
 Tècniques de decoració en pastisseria 
 Gestió i comercialització d'una pastisseria 

MDFC50 
ENVERNISSADOR-
LACADOR 

 Llicenciat en Ciències Químiques o 
Enginyer Tècnic Industrial o, si no 
n'hi ha, capacitació professional 
equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs 

 Preparació de productes per a l'acabament 
 Aplicació de productes per a l'acabament 
 Aplicació d'acabaments decoratius 
 Acabaments amb tren d'envernissament  

MDFC60 TAPISSER DE MOBLES 

 Enginyer Tècnic Industrial o, si no 
n'hi ha, capacitació professional 
equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs 

 Patronatge, marcades i tallada d'elements de mobles 
entapissats 

 Confecció de components de l'entapissament de mobles 
 Muntatge i entapissament de mobles 

MDFC30 
MECANITZADOR DE 
FUSTA I TAULERS 

 Enginyer Tècnic Industrial o, si no 
n'hi ha, capacitació professional 
equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs  

 

 Ribotejament i engrossiment de fusta 
 Mecanització d'unions de fusta 
 Mecanització amb tupí, motlurera i màquines fresadores 
 Aplacament de cantells 
 Escatadura i calibratge de fusta i taulers 
 Tornejament de fusta 
 Mecanització de fusta i taulers amb màquines de control 

numèric 

MDFC40 
OPERADOR D'ARMAT I 
DE MUNTATGE DE 
FUSTERIA I MOBLE 

 Enginyer Tècnic Industrial o, si no 
n'hi ha, capacitació professional 
equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs. 

 Gestió de magatzem d'elements i accessoris de fusteria i moble
 Muntatge industrial d'elements de fusteria i moble 
 Embalatge i expedició de productes de fusteria i moble 

MDFS10 FUSTER 

 Enginyer Tècnic Industrial o, si no 
n'hi ha, capacitació professional 
equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs. 

 

 Elaboració de croquis i de plans de fusteria i moble 
 Marcat i traçat de fusteria i moble 
 Mecanització d'elements de fusta i taulers 
 Armament i muntatge en taller de portes i finestres 
 Premuntatge en taller d'altres elements de fusteria (excepte 

portes i finestres) 
 Instal·lació en obra d'elements de fusteria 
 Elaboració de pressupostos i gestió de compres 

MDFS40 EBENISTA 

 Enginyer Tècnic Industrial. 
 O, si no n'hi ha, capacitació 

professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 Elaboració de croquis i plànols de fusteria i de moble. 
 Marcatge i traçat de fusteria i de moble. 
 Mecanització d'elements de fusta i de taulers. 
 Ensamblatge i muntatge de mobles conformats sobre la base 

de taulers. 
 Ensamblatge i muntatge de mobles de fusta massissa. 
 Composicions de xapa i marqueteria. 
 Elaboració de pressupostos i gestió de compres. 

MDXX02 

OPERADOR DE 
MÀQUINES DE 
CONTROL NUMÈRIC 
PER A INDÚSTRIES DE 
LA FUSTA 

 Enginyer Tècnic Industrial o, si no 
n'hi ha, capacitació professional 
equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 Mecanització de fusta i taulers amb màquines de control 
numèric 

SPAS20 
MONITOR D'EDUCACIÓ 
AMBIENTAL 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs 

 Introducció al medi natural 
 El medi ambient i la societat contemporània: la problemàtica 

mediambiental 
 Conceptes generals de l'educació ambiental 
 L'educació ambiental des de la perspectiva pràctica 
 Psicopedagogia de l'aprenentatge en educació ambiental 
 Característiques i rol del monitor en educació ambiental 
 Seguretat i higiene en el treball 
 L'educació ambiental i l'ocupació 

SPBF40 MONITOR ESPORTIU 

 Titulació universitària o, si no n'hi ha, 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs 

 Tècniques de desenvolupament físic i d'aptitud 
 Tècniques de desenvolupament d'activitats esportives 
 Tècniques de desenvolupament físic integral 
 Tècniques de gestió 
 Seguretat i higiene i primers auxilis 

TCTC06 

TRANSPORT DE 
MERCADERIES 
PERILLOSES PER 
CARRETERA 

 Titulació universitària/tècnica o 
capacitació professional equivalent 
en l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Normativa reguladora del transport de M.P. (legislació nacional 
i ADR). Formació Bàsica Comuna. 

 Formació especialitzada per al transport de mercaderies 
perilloses a vehicles cisterna. 

 Formació especialitzada per a conduir vehicles que transporten 
mercaderies perilloses de la Classe 1. 
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CÓDI ESPECIALITAT REQUISITS CONTINGUTS 

THFC10 
HOSTESSA/AUXILIAR 
DE CONGRESSOS 

 Tècnic superior en Informació i 
Comercialització (MEC). 

 Tècnic en Empreses i Activitats 
Turísitiques o equivalent. Així mateix 
es considerarà qualsevol titulació de 
grau mitjà i superior relacionada 
amb els continguts de l'ocupació. 

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs 

 El sector turístic i l'orientació professional 
 Qualitat de servici i atenció al client 
 Assistència tècnica en esdeveniments 
 Imatge personal 
 Informació i recursos turístics 
 Ofimàtica bàsica 
 Seguretat i higiene en el treball 

THRS20 CUINER 

 Mestria Industrial en la branca de 
Cuina, FPII de la mateixa 
especialitat, tècnic superior en 
aliments i begudes o tècnic en cuina. 
Si es tracta de professionals 
d'àmplia i provada experiència, 
haurà de posseir un grau cultural 
equivalent , com a mínim, a Graduat 
Escolar. Qualsevol altre títol, en la 
mesura que es relacione amb 
l'ocupació, serà considerat com a 
mèrit. 

 Introducció al turisme i l'hostaleria 
 Introducció a l'àrea de cuina 
 Aprovisionament, emmagatzematge i control d'existències 
 Nutrició i dietètica 
 Preparació en cru i conservació de vegetals 
 Preparació en cru i conservació de peixos i mariscos 
 Preparació en cru i conservació de carns, aus i caça 
 Elaboració bàsiques culinàries (fons i salses) 
 Elaboració de sopes 
 Plats elementals basant-se en vegetals i llegums 
 Plats elementals basant-se en arròs i cereals 
 Plats elementals basant-se en pastes 
 Plats elementals sobre la base d'ous 
 Plats elementals sobre la base de peixos i mariscos 
 Plats elementals sobre la base de carns, aus i caça 
 Preparacions bàsiques de rebosteria 
 Postres i gelats 
 Servicis especials 
 Elaboracions culinàries per a servicis especials 
 Cuina nacional i regional 
 Cuina internacional 
 Cuina creativa 
 Seguretat i higiene 
 Francés bàsic per a cuina 

THRS40 
CAMBRER/A DE 
RESTAURANT BAR 

 Mestria Industrial en la branca de 
Servicis, FP- II de la mateixa 
especialitat, Tècnic superior en 
Aliments i Begudes o tècnic en 
Servicis. Si es tracta de 
professionals d'àmplia i provada 
experiència, hauran de posseir un 
grau cultural equivalent, com a 
mínim, a Graduat Escolar. Qualsevol 
altre títol, en la mesura que es 
relacione amb l'ocupació, serà 
considerat com a mèrit. 

 Introducció al turisme i a l'hostaleria 
 Preparació de l'àrea de bar-cafeteria prèvia al servici 
 Aprovisionament, emmagatzematge i control d'existències 
 Oferta i servici de begudes al taulell 
 Cocteleria 
 Els vins. servici de vins i caves al taulell 
 Preparació i presentació d'aperitius i canapés 
 Servici de planxa: sandvitxos, entrepans, coquetes i torrades 
 Preparació i presentació de plats combinats 
 La font de soda 
 Preparació del menjador per al servici 
 Servici de taules al menjador. Muntatge i servici de banquets i 

bufets 
 Servici d'habitacions 
 Facturació en la restauració 
 Oferta gastronòmica i tècniques bàsiques culinàries 
 Desespinatge de peixos, preparació de mariscos i trinxament 

d'aus i carns davant del client 
 Preparació i flamejament de plats davant del client 
 Seguretat i higiene en el treball 
 Qualitat del servici i atenció al client 
 Anglés per a restaurant-bar 

ARCR10 
TERRISSAIRE 
CERAMISTA 

 Titulació universitària o, si és el cas, 
capacitació professional equivalent 
de terrissaire ceramista 

 Tècniques de representació gràfica 
 Tècniques de pastatge i modelatge 
 Tècniques d'emmotllament 
 Tècniques de pintura d'esmalts sobre ceràmica 
 Processos de tècniques de cocció d'objectes de ceràmica 

ARVD30 
DECORADOR 
D'OBJECTES DE VIDRE 

 Titulació universitària o capacitació 
professional equivalent, en 
l'ocupació de decorador d'objectes 
de vidre. 

 Tècniques de representació gràfica 
 Tècniques de gravat en vidre 
 Tècniques de tallada en vidre 
 Tècniques de pintura i esmaltatge sobre vidre 

AUCV10 
XAPISTA PINTOR DE 
VEHICLES 

 Titulació universitària o FPII 
Automoció 

 O, si és el cas, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs 

 Control de gestió d'estocs 
 Seguretat i higiene en el treball 
 Reparació dels òrgans mòbils i fixos de la carrosseria 
 Verificació i reparació de la geometria del xassís 
 Desmuntatge i muntatge de vidres i de guarnits 
 Preparació i pintat de la carrosseria 
 Control i qualitat de la reparació 



DOGV - Núm. 4.854 01   10  2004 24261

 

 

CÓDI ESPECIALITAT REQUISITS CONTINGUTS 

AURS40 
ELECTRICISTA/ 
ELECTRÒNIC DE 
VEHICLES 

 
 Titulació universitària 
 O, si és el cas, capacitació 

professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs 

 Control de gestió d'estocs 
 Seguretat i higiene en el treball 
 Reparació dels sistemes elèctrics 
 Reparació dels sistemes electrònics 
 Reparació del tauler de bord i dels sistemes de climatització i 

seguretat passiva 
 Control de qualitat de la reparació 

IGED30 
GRAFISTA / 
MAQUETISTA 

 Tècnic superior en Disseny i 
Producció Editorial 

 O, si és el cas, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs 

 Realització d'esbossos 
 Selecció d'imatges 
 Maquetació 
 Realització de l'art final 

IGIM30 
IMPRESSOR D'ÒFSET 
D'UN COLOR (FULL) 

 Titulació universitària 
 O, si és el cas, capacitació 

professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs  

 Materials per a la impressió 
 Preparació per a la impressió òfset 
 Impressió òfset 
 Manteniment preventiu i salut laboral 

IMIS30 
EDITOR-MUNTADOR 
D'IMATGE 

 Titulació universitària  
 Si no n'hi ha, capacitació 

professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 

 Introducció als mitjans audiovisuals 
 Senyal de vídeo 
 Narrativa audiovisual 
 Gravació i reproducció d'equips professionals d'àudio i vídeo 
 El so en l'edició 
 Mescla i efectes de vídeo 
 Tècniques d'edició 

IMIS40 TÈCNIC DE SO 

 Titulació universitària (preferentment 
Enginyeria Tècnica en Imatge i So, 
tècnic superior en Audiovisuals  

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 

 Introducció als mitjans audiovisuals 
 Principis del so 
 Captació, tractament i gravació del so 
 So en radiodifusió 
 So en produccions audiovisuals 
 So en produccions discogràfiques 
 Sonorització 
 Postproducció del so 
 Seguretat i higiene en produccions audiovisuals i espectacles 

IMIS70 FOTÒGRAF 

 Titulació universitària  
 Si no n'hi ha, capacitació 

professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 

 Fonaments de la imatge fotogràfica 
 Càmera fotogràfica 
 Il·luminació fotogràfica 
 Composició fotogràfica 
 Gèneres fotogràfics 
 Tècniques de revelatge de material fotogràfic 
 Copia de material fotogràfic en blanc i negre i color 
 El procés fotogràfic 

IMIS80 
OPERADOR DE 
CÀMERA 

 Titulació universitària, preferentment 
llicenciat en Ciències de la 
Comunicació, branca Audiovisuals  

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 

 Introducció als mitjans audiovisuals 
 Senyal de vídeo 
 Càmera de vídeo/TV i cine 
 Tècniques de gravació/filmació en cine i vídeo/TV 
 Tècniques de gravació per a operadors d'equips lleugers de 

gravació 
 Tècniques de control i anàlisi del material registrat 
 Seguretat i higiene en produccions audiovisuals i espectacles 

MOEE10 
ELECTRICISTA 
D'EDIFICIS 

 Titulació universitària (preferentment 
relacionada amb l'àrea professional 
del curs) 

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs 

 Línies elèctriques de baixa tensió a edificis i equipaments 
urbans 

 Posades a terra a edificis i equipaments urbans 
 Quadres elèctrics a edificis 
 Automatismes elèctrics a edificis 
 Màquines elèctriques a edificis 
 Instal·lacions d'energia solar fotovoltaica a edificis 
 Instal·lacions de megafonia i d'instal·lacions d'intercomunicació 

a edificis 
 Instal·lacions de seguretat a edificis 

MOEL20 
INSTAL·LADOR 
D'EQUIPS I SISTEMES 
DE COMUNICACIÓ 

 Titulació universitària, preferentment 
relacionada amb l'àrea professional 
del curs. 

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs 

 Instal·lació de línies i equips de comunicació 
 Instal·lació d'equips i sistemes de comunicació radioelèctrics 
 Instal·lació de xarxes informàtiques d'ordinadors 
 Instal·lació d'equips i sistemes audiovisuals i multimèdia 

MOFC10 FRIGORISTA 

 Titulació universitària (preferentment 
relacionada amb l'àrea professional 
del curs) 

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 Muntatge d'instal·lacions frigorífiques comercials 
 Muntatge d'instal·lacions frigorífiques industrials 
 Muntatge d'instal·lacions frigorífiques d'aire condicionat 
 Muntatge i instal·lació de equips elèctrics per a instal·lacions de 

refrigeració 
 Procés de càrrega i posada en marxa d'equips comercials, 

industrials i d'aire condicionat 
 Diagnosi i reparació d'avaries a instal·lacions frigorífiques 
 Manteniment d'instal·lacions i d'equips frigorífics 
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CÓDI ESPECIALITAT REQUISITS CONTINGUTS 

MREL10 
ELECTRÒNIC DE 
MANTENIMENT 

 Titulació universitària. 
 Si no n'hi ha, capacitació 

professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs 

 

 Fonaments tècnics del manteniment d'equips i sistemes 
electrònics, informàtics i de comunicacions 

 Verificació de circuits, equips i sistemes electrònics 
 Reparació de fonts d'alimentació i equips de control de potència
 Reparació d'equips electrònics i de targetes 
 Reparació de sistemes electromecànics d'equips electrònics 
 Localització d'avaries en equips i sistemes de comunicacions 
 Localització d'avaries en equips i sistemes informàtics 
 Localització d'avaries en equips i sistemes d'instrumentació i 

control 
 Posada al punt d'equips i de sistemes de comunicacions 
 Posada al punt d'equips i de sistemes informàtics 
 Posada al punt d'equips i de sistemes d'instrumentació i control 
 Fonaments d'organització del manteniment 

MRFC10 
MANTENIDOR D'AIRE 
CONDICIONAT I DE 
FLUIDS 

 Titulació universitària  
 Si no n'hi ha capacitació 

professional equivalent relacionada 
amb el curs. 

 

 Manteniment preventiu de sistemes d'aire condicionat 
 Manteniment preventiu de xarxes de fluids (instal·lacions de 

calefacció, aigua calenta sanitària i gas) 
 Manteniment preventiu d'instal·lacions frigorífiques 
 Manteniment correctiu de sistemes d'aire condicionat 
 Manteniment correctiu de xarxes de fluids (instal·lacions de 

calefacció, aigua calenta sanitària i gas) 
 Manteniment correctiu d'instal·lacions frigorífiques 
 Verificació i posada al punt dels sistemes d'aire condicionat 
 Verificació i posada al punt de les xarxes de fluids 

(instal·lacions de calefacció, aigua calenta sanitària i gas) 
 Verificació i posada al punt de les instal·lacions i equips 

frigorífics 
 Optimització d'instal·lacions d'aire condicionat, fred i xarxes de 

fluids (instal·lacions de calefacció, aigua calenta sanitària i gas) 
 Emplenament de documentació (instal·lacions de calefacció, 

aigua calenta sanitària i gas) 
 Fonaments d'organització del manteniment 

MRMI20 
ELECTROMECÀNIC DE 
MANTENIMENT 

 Titulació universitària  
 Si no n'hi ha capacitació 

professional equivalent relacionada 
amb el curs. 

 

 Operacions manuals de mecanització 
 Reparació d'elements mecànics 
 Reparació d'elements elèctrics 
 Reparació d'elements hidropneumàtics 
 Localització i anàlisi d'avaries mecàniques 
 Localització i anàlisi d'avaries elèctriques 
 Localització i anàlisi d'avaries en sistemes hidropneumàtics 
 Posada al punt i verificació de sistemes electromecànics 
 Fonaments d'organització del manteniment 

SFSG10 
TÈCNIC 
ADMINISTRATIU 
D'ASSEGURANCES 

 Titulació universitària  
 o, capacitació professional 

equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs. 

 

 Productes i servicis en assegurances 
 La contractació d'assegurances 
 Seguiment de la producció 
 Tramitació de sinistres 
 Tramitació de sinistres d'automòbils 
 Ofimàtica financera 
 Seguretat i salut laboral 

IQQB10 
OPERADOR DE 
PLANTA QUÍMICA 

 Titulació universitària (preferentment 
químic o enginyer tècnic industrial, 
especialitat Química Industrial)  

 o, capacitació professional 
equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs. 

 Preparació i tractament de matèries primeres i productes 
químics 

 Identificació i control de matèries químiques 
 Servicis auxiliars de procés químic 
 Operacions de procés en planta química 
 Instrumentació i control 
 Compliment de les normes de seguretat i higiene i 

mediambientals 

EMZZ86 
TÈCNIC EN CONTROL 
DE QUALITAT 
(NORMES ISO) 

 Titulació universitària  
 o, capacitació professional 

equivalent en l'ocupació relacionada 
amb el curs. 

 

 Introducció a la qualitat 
 Gestió de la qualitat 
 Documentació del sistema de qualitat 
 Auditories de la qualitat 
 Certificació i acreditació 
 Ferramentes bàsiques i avançades de la qualitat 
 Estadística aplicada a la qualitat 
 Millora contínua i excel·lència empresarial 
 Gestió mediambiental 
 Control de la qualitat en el producte 

EMCE30 
ASSISTENT DE GESTIÓ 
IMMOBILIÀRIA 

 Titulació universitària 
(preferentment API, llicenciatura 
en Dret, Arquitectura, Arquitectura 
Tècnica, Ciències Econòmiques o 
Empresarials). 

 Organització, explotació i tractament de la informació 
 Comunicació i factor humà 
 Comptabilitat i anàlisi de balanços 
 Tècniques de gestió immobiliària 
 Màrqueting 

EMDI20 
TÈCNIC AUXILIAR EN 
DISSENY INDUSTRIAL I 
INTERIORS 

 Titulació universitària 
(preferentment Enginyeria 
Industrial, Dissenyador Industrial, 
Arquitecte o semblant) 

 o capacitació professional en 
l'ocupació relacionada amb el 
curs. 

 Programes de dibuix informàtic en 2D i 3D. 
 Maquetes volumètriques 
 Programes informàtics de rendering 
 Documentació tècnica del projecte final 
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CÓDI ESPECIALITAT REQUISITS CONTINGUTS 

EMXX03 
DISSENY DE PÀGINES 
WEB 

 Titulació universitària (preferent 
llicenciat/diplomat en Informàtica 
Dissenyador Gràfic, o semblant)  

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 Introducció a Internet 

 Creació de pàgines web en HTML 

 Multimèdia i gràfics per a la web 

 HTML avançat 

 Publicació i manteniment de pàgines web 

 Java 

MTBC10 
OPERADOR DE MÒLTA 
I D'ATOMITZACIÓ 

 Titulació universitària, relacionada 
amb les enginyeries industrials i 
llicenciatures/diplomatures en 
Química, en especialitats afins a la 
fabricació de productes ceràmics;  

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs (titulats en 
Formació Professional de Grau 
Superior en Desenvolupament i 
Fabricació de Productes Ceràmics; 
tècnic especialista en Ceràmica 
Industrial -FP de 2n Grau-, perits 
ceràmics.). 

 Introducció al procés de fabricació de taulells ceràmics 
 Tractament de matèries primeres i gestió de magatzem 
 Dosificació i mòlta de pastes 
 Gestió dels equips d'emmagatzemament i atomització de 

barbotines 
 Control de procés de mòlta i d'atomització de composicions 

ceràmiques 
 Manteniment preventiu i de primer nivell d'equips de mòlta i ' 

d'atomització 
 

MTBC50 

OPERADOR DE 
PREPARACIÓ 
D'ESMALTS PER A LA 
FABRICACIÓ DE 
TAULELLS CERÀMICS 

 Titulació universitària relacionada 
amb les enginyeries industrials 
llicenciatures/diplomatures en 
Química, en especialitats afins a la 
fabricació de productes ceràmics; 

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs (titulats en 
Formació Professional de Grau 
Superior en Desenvolupament i 
Fabricació de Productes Ceràmics; 
tècnic especialista en ceràmica 
industrial -FP de 2n Grau-, perits 
ceràmics.) 

 Introducció al procés de fabricació de taulells ceràmics 
 Tractament de matèries primeres per a preparació d'esmalts i 

gestió de magatzem de materials 
 Dosificació, mòlta i preparació d'esmalts 
 Control de procés de mòlta i de preparació d'esmalts 
 Manteniment preventiu i de primer nivell d'equips de mòlta i de 

preparació d'esmalts 

MTBC60 

ELABORADOR DE 
PANTALLES 
SERIGRÀFIQUES PER 
A LA FABRICACIÓ DE 
TAULELLS CERÀMICS 

 Titulació universitària, relacionada 
amb les enginyeries industrials i 
llicenciatures/diplomatures en 
Química, en especialitats afins a la 
fabricació de productes ceràmics;  

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs (titulats en 
Formació Professional de Grau 
Superior en Desenvolupament i 
Fabricació de Productes Ceràmics; 
tècnic especialista en ceràmica 
industrial -FP de 2n Grau-, perits 
ceràmics.). 

 Introducció al procés de fabricació de taulells ceràmics 
 Elaboració de pantalles serigràfiques 
 Control de materials i procés d'elaboració de pantalles 

serigràfiques 

PTER20 
INSTAL·LADOR DE 
SISTEMES D'ENERGIA 
SOLAR TÈRMICA 

 Titulació universitària, 
preferentment: enginyer tècnic, 
arquitecte tècnic, enginyer tècnic de 
Telecomunicació, llicenciat en 
Ciències Físiques, Químiques i 
Mediambientals. 

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 Radiació solar 
 Replantejament de la instal·lació 
 Col·lectors solars tèrmics 
 Circuit primari 
 Circuit secundari 
 Control, operació i manteniment 

PTTA30 
OPERADOR DE 
SISTEMES DE 
DISTRIBUCIÓ D'AIGUA 

 Titulació universitària, 
preferentment: enginyer de Camins, 
Canals i Ports, enginyer tècnic 
d'Obres Públiques, arquitecte, 
arquitecte tècnic, llicenciat en 
Químiques, llicenciat en Biològiques, 
llicenciat en Farmàcia. 

 Si no n'hi ha, capacitació 
professional equivalent en l'ocupació 
relacionada amb el curs. 

 Electricitat i hidràulica bàsiques  
 Operació de xarxa de distribució d'aigua. 
 Muntatge de xarxa de distribució d'aigua  
 Manteniment de xarxa de distribució d'aigua 
 Aparells de mesura 
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CÓDIGO ESPECIALIDAD REQUISITOS CONTENIDOS 

ITCI30 
MAQUINISTA DE 
CONFECCIÓN 

 Titulación universitaria 
 O, en su caso, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 La máquina de coser: tipos y utilidades 
 Preparación de máquinas y accesorios 
 Realización de las partes de la prenda 
 Confección de la prenda: montaje y acabados. 

ITCL10 
PATRONISTA DE 
CALZADO 

 Titulación universitaria. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional como patronista de piel y 
cuero especializado en calzado 

 Materiales para el calzado 
 Procesos productivos de calzado 
 Informática básica 
 Patronaje de calzado 
 Modelaje y muestrario de calzado 
 Escalado de patrones y proyecto de troqueles 
 Higiene y seguridad en las industrias de la piel y cuero 

ITCL20 
CORTADOR DE 
CUERO,  ANTE Y NAPA 

 Titulación universitaria 
 O en su defecto, capacitación 

profesional como Técnico Superior 
en procesos de confección industrial 
o en Técnico en calzado y 
marroquinería. 

 Materiales para la confección en cuero, ante y napa. 
 Procedimientos de corte de cueros para calzado, 

marroquinería, guantería, ante y napa. 
 Procedimientos de corte de materiales sintéticos para calzado, 

marroquinería, guantería, ante y napa. 
 Preparación de piezas cortadas de cuero, ante y napa. 
 Higiene y seguridad en las industrias de la piel y el cuero. 

ITCL40 
MONTADOR DE 
CALZADO 

 Titulación universitaria 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional como Técnico superior 
en procesos de confección industrial 
o Técnico en calzado y 
marroquinería. 

 Materiales de unión piso corte en calzado. 
 Realización del embastado en calzado. 
 Ejecución del montado del calzado. 
 Unión de piso a corte por pegado en calzado. 
 Unión de piso a corte por cosido en calzado. 
 Unión de piso a corte por inyección y vulcanizado en calzado. 
 Higiene y seguridad en las industrias de la piel y cuero. 

ITCL50 
TERMINADOR DE 
CALZADO 

 Titulación universitaria. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional como Técnico superior 
en procesos de confección industrial 
(especialidad en calzados) o 
Técnico en calzado y marroquinería. 

 Productos de acabado de calzado. 
 Acabado de pisos. 
 Acabado de corte. 
 Control y envasado de calzado. 
 Higiene y seguridad en la industria del calzado. 

ITMG20 
MARROQUINERO 
INDUSTRIAL 

 Titulación universitaria 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional de Marroquinero 
industrial o patronista de 
marroquinería. 

 Procedimientos de corte en marroquinería y guantería. 
 Preparado en marroquinería y guantería. 
 Acabado de productos de marroquinería y guantería. 
 Higiene y seguridad en las industrias de la piel y el cuero. 

AAOJ20 FLORISTA 

 Titulación  universitaria 
(preferentemente ingeniero 
agrícola). 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Identificación de plantas ornamentales de interior. 
 Recepción, mantenimiento y acondicionamiento de plantas y 

flores. 
 Arte floral. 
 Atención al cliente y venta. 
 Gestión básica 

AOIC03 
ALEMÁN: ATENCIÓN AL 
PÚBLICO 

 Profesorado español: Titulación de 
grado superior o capacitación 
profesional equivalente en la 
actividad relacionada con el curso, y 
Diploma Superior del Goethe Institut 
o similar. 

 Profesorado germanófono: 
Titulación universitaria de su país de 
origen o capacitación profesional 
equivalente en la actividad 
relacionada con el curso. 

 Alemán: Atención al Público. 

AOXX03 
ALEMÁN: GESTIÓN 
COMERCIAL 

 Profesorado español: Titulación de 
grado superior o capacitación 
profesional equivalente en la 
actividad relacionada con el curso, y 
Diploma Superior del Goethe Institut 
o similar. 

 Profesorado germanófono: 
Titulación universitaria de su país de 
origen o capacitación profesional 
equivalente en la actividad 
relacionada con el curso. 

 Alemán: Gestión Comercial. 

AOAG10 
EMPLEADO DE 
OFICINA 

 Titulación universitaria  
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Ubicación Profesional y Orientación en el Mercado de Trabajo 
 Técnicas Administrativas de Oficina 
 Técnicas Básicas de Comunicación y Archivo 
 Aspectos Administrativos de la Gestión Empresarial 
 Mecanografía Audiovisual 
 Informática Básica 
 Ofimática Básica 
 Procesador de Textos Avanzado 
 Aplicaciones Informáticas de Gestión Empresarial 
 Seguridad e Higiene en el Trabajo 
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AOAG30 
ADMINISTRATIVO 
COMERCIAL 

 Titulación universitaria  
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Ubicación Profesional y Orientación en el Mercado de Trabajo 
 Técnicas Administrativas de Oficina 
 Técnicas Básicas de Comunicación y Archivo 
 Técnicas Administrativas de Aprovisionamientos 
 Técnicas de Administración Comercial 
 Técnicas de Relación Comercial 
 Mecanografía Audiovisual Básica 
 Informática Básica 
 Ofimática Básica 
 Gestión Avanzada de Bases de Datos 
 Aplicaciones Informáticas de Gestión Comercial 
 Seguridad e Higiene en el Trabajo 

EOAC10 PINTOR 

 Titulación universitaria. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Organización del trabajo. 
 Preparación de las superficies del soporte. 
 Aplicación de pinturas al temple y plásticas. 
 Barnizados. 
 Lacados y esmaltes. 
 Empapelado. 
 Imitaciones y rótulos. 

EOTA32 
PRÁCTICO EN 
TOPOGRAFÍA PARA 
OBRA URBANA 

 Titulación universitaria. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Nivelaciones en obra. 
 Alineaciones con taquímetro en obra. 
 Replanteos generales en obra. 

EOIA10 FONTANERO 

 Titulación universitaria  
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Instalación Interior general del edificio. 
 Instalaciones Interiores particulares. 
 Recogida de aguas pluviales y residuales. 
 Instalación de redes de desagüe. 
 Montar aparatos sanitarios. 
 Reparaciones de fontanería en edificios. 

EOIA30 INSTALADOR DE GAS 

 Titulación universitaria  
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Instalador de gas en el interior de las viviendas (IG-I) 
 Instalador de gas en instalaciones receptoras comunes en 

edificios (IG-II) 

 
FEMI30 

 
MATRICERO MOLDISTA 

 Titulación universitaria 
(preferentemente Ingeniería Técnica 
Mecánica o similar)  

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Organización y coordinación del desarrollo de los procesos 
mecánicos. 

 Preparación y puesta a punto de máquinas – herramientas y 
sistemas mecánicos. 

 Construcción de piezas complejas, útiles. moldes y matrices. 
 Montaje de utillaje, moldes y matrices. 
 Control de calidad de los productos. 

FEMI60 

PREPARADOR 
PROGRAMADOR DE 
MÁQUINAS-
HERRAMIENTAS CON 
C.N.C. 

 Titulación universitaria 
(preferentemente Ingeniería Técnica 
o similar)  

 O capacitación profesional 
equivalente en la ocupación del 
curso. 

 Procesos de mecanizado con máquinas de CNC. 
 Programación convencional y avanzada. 
 Programación asistida por ordenador. 
 Preparación y mecanización con máquinas convencionales de 

CNC. 
 Preparación y mecanización con máquinas especiales de CNC. 

FECM10 CALDERERO-TUBERO 

 Titulación universitaria adecuada 
(Preferentemente Ingeniería Técnica 
o similar). 

 Capacitación profesional equivalente 
a la ocupación del curso 

 Trazado de desarrollos en elementos metálicos y corte de 
chapas y perfiles. 

 Enderezado y curvado de elementos metálicos. 
 Soldeo de chapas y tubos en estructuras metálicas. 
 Montaje de conjuntos metálicos. 

FEMI20 
AJUSTADOR 
MECÁNICO 

 Titulación universitaria 
(preferentemente Ingeniería Técnica 
Mecánica o similar)  

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Proceso de fabricación. 
 Preparación y ajuste de máquinas para el mecanizado. 
 Mecanización por arranque de viruta. 
 Mecanización por procedimientos especiales y aplicación de 

tratamientos térmicos básicos. 
 Montaje de conjuntos mecánicos. 
 Verificación del Producto. 

FEMI50 TORNERO-FRESADOR 

 Titulación universitaria 
(preferentemente Ingeniería Técnica 
Mecánica o similar)  

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Procesos de fabricación 
 Preparación y ajuste de máquinas para el mecanizado. 
 Mecanización de piezas con máquinas – herramientas 

convencionales. 
 Mecanización de piezas con máquinas – herramientas 

especializadas. 
 Verificación del producto. 

IAIP10 PANADERO 
 Capacitación profesional equivalente 

en la ocupación relacionada con el 
curso. 

 Seguridad e higiene en la industria de panadería. 
 Conocimiento, selección y manejo de materias primas y 

productos auxiliares. 
 Control del almacén. 
 Proceso de elaboración de pan y bollería. 
 Gestión comercial de una panadería. 

IAIP20 PASTELERO 

 Titulación universitaria (licenciado en 
CC. Químicas, Farmacia, Biología, 
Téc. Alimentarias o similares) 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Seguridad e higiene en la industria de pastelería. 
 Disponer y acondicionar materias primas y productos 

auxiliares. 
 Técnicas básicas utilizadas en pastelería. 
 Elaboración de masas. 
 Elaboración de cremas. 
 Técnicas de decoración en pastelería. 
 Gestión y comercialización de una pastelería. 
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MDFC50 
BARNIZADOR-
LACADOR 

 Licenciado en Ciencias Químicas o 
Ingeniero Técnico Industrial. 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Preparación de productos para el acabado. 
 Aplicación de productos para el acabado. 
 Aplicación de acabados decorativos. 
 Acabados en tren de barnizado. 

MDFC60 
TAPICERO DE 
MUEBLES 

 Ingeniero Técnico Industrial. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Patronaje, marcadas y corte de elementos de muebles 
tapizados. 

 Confección de componentes del tapizado de muebles. 
 Montaje y tapizado de muebles. 

MDFC30 
MECANIZADOR DE 
MADERA Y TABLEROS 

 Ingeniero Técnico Industrial. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso  

 Cepillado y regruesado de madera. 
 Mecanizado de ensambles de madera. 
 Mecanizado con tupí, moldurera y máquinas fresadoras. 
 Aplacado de cantos. 
 Lijado y calibrado de madera y tableros. 
 Torneado de madera. 
 Mecanización de madera y tableros con máquinas de control 

numérico. 

MDFC40 

OPERADOR DE 
ARMADO Y MONTAJE 
DE CARPINTERÍA Y 
MUEBLE 

 Ingeniero Técnico Industrial. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Gestión de almacén de elementos y accesorios de carpintería y 
mueble. 

 Montaje industrial de elementos de carpintería y mueble. 
 Embalaje y expedición de productos de carpintería y mueble. 

MDFS10 CARPINTERO 

 Ingeniero Técnico Industrial  
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Elaboración de croquis y planos de carpintería y mueble. 
 Marcado y trazado de carpintería y mueble. 
 Mecanizado de elementos de madera y tableros. 
 Armado y montaje en taller de puertas y ventanas. 
 Premontaje en taller de otros elementos de carpintería (excepto 

puertas y ventanas). 
 Instalación en obra de elementos de carpintería. 
 Elaboración de presupuestos y gestión de compras. 

MDFS40 EBANISTA 

 Ingeniero Técnico Industrial 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el              
curso. 

 Elaboración de croquis y planos de carpintería y mueble. 
 Marcado y trazado de carpintería y mueble. 
 Mecanizado de elementos de madera y tableros. 
 Ensamblado y montaje de muebles conformados en base a 

tableros. 
  Ensamblado y montaje de muebles de madera maciza. 
 Composiciones de chapa y marquetería. 
 Elaboración de presupuestos y gestión de compras. 

MDXX02 

OPERADOR DE 
MÁQUINAS DE 
CONTROL NUMÉRICO 
PARA INDUSTRIAS DE 
LA MADERA 

 Ingeniero Técnico Industrial 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el 
curso. 

 Mecanizado de madera y tableros con máquinas de control 
numérico. 

SPAS20 
MONITOR DE 
EDUCACIÓN 
AMBIENTAL 

 Titulación universitaria. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Introducción al medio natural 
 El Medio Ambiente y la sociedad contemporánea: La 

problemática medioambiental. 
 Conceptos generales de la educación ambiental. 
 La educación ambiental desde la perspectiva práctica. 
 Psicopedagogía del aprendizaje en educación ambiental. 
 Características y rol del monitor en educación ambiental. 
 Seguridad e higiene en el trabajo. 
 La educación ambiental y el empleo. 

SPBF40 MONITOR DEPORTIVO 

 Titulación universitaria. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Técnicas de desarrollo físico y aptitudinal. 
 Técnicas de desarrollo de actividades deportivas. 
 Técnicas de desarrollo físico integral. 
 Técnicas de gestión. 
 Seguridad e Higiene y primeros auxilios. 

TCTC06 

TRANSPORTE DE 
MERCANCIAS 
PELIGROSAS POR 
CARRETERA 

 Titulación universitaria/técnica o 
capacitación profesional equivalente 
en la ocupación relacionada con el 
curso. 

 Normativa reguladora del transporte de M.P. (legislación 
nacional y ADR). Formación Básica Común. 

 Formación especializada para el transporte de mercancías 
peligrosas en vehículos cisterna. 

 Formación especializada para conducir vehículos que 
transporten mercancías peligrosas de la CLASE 1. 

THFC10 
AZAFATA/AUXI-LIAR DE 
CONGRESOS 

 Técnico Superior en Información y 
Comercialización (MEC). 

 Técnico en Empresas y Actividades 
Turísiticas o equivalente. Asimismo 
se considerará cualquier titulación 
de grado medio y superior 
relacionada con los contenidos de la 
ocupación. 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 El sector turístico y la orientación profesional. 
 Calidad de servicio y atención al cliente. 
 Asistencia técnica en eventos. 
 Imagen personal. 
 Información y recursos turísticos. 
 Ofimática básica. 
 Seguridad e higiene en el trabajo. 



DOGV - Núm. 4.854 01   10  2004 24267

 

 

CÓDIGO ESPECIALIDAD REQUISITOS CONTENIDOS 

THRS20 COCINERO 

 Maestría Industrial en la Rama de 
Cocina, FPII de la misma 
especialidad, Técnico Superior en 
alimentos y bebidas o Técnico en 
cocina. Tratándose de profesionales 
de amplia y probada experiencia, 
deberá poseer un nivel cultural 
equivalente a , como mínimo, 
Graduado Escolar. Cualquier otro 
titulo, en la medida que se relacione 
con la ocupación, será considerado 
como mérito. 

 Introducción al Turismo y la Hostelería 
 Introducción al área de cocina. 
 Aprovisionamiento, almacenaje y control de existencias. 
 Nutrición y dietética. 
 Preparación en crudo y conservación de vegetales. 
 Preparación en crudo y conservación de pescados y mariscos. 
 Preparación en crudo y conservación de carnes, aves y caza. 
 Elaboraciones básicas culinarias (fondos y salsas). 
 Elaboración de sopas. 
 Platos elementales basándose en vegetales y legumbres. 
 Platos elementales basándose en arroz y cereales. 
 Platos elementales basándose en pastas. 
 Platos elementales a base de huevos. 
 Platos elementales a base de pescados y mariscos. 
 Platos elementales a base de carnes, aves y caza. 
 Preparaciones básicas de repostería. 
 Postres y helados. 
 Servicios especiales. 
 Elaboraciones culinarias para servicios especiales. 
 Cocina nacional y regional. 
 Cocina internacional. 
 Cocina creativa. 
 Seguridad e higiene 
 Francés básico para cocina. 

THRS40 
CAMARERO/A DE 
RESTAURANTE BAR 

 Maestría Industrial en la rama de 
Servicios, FP- II de la misma 
especialidad, Técnico Superior en 
Alimentos y Bebidas o Técnico en 
Servicios. Tratándose de 
profesionales de amplia y probada 
experiencia, deberán poseer un nivel 
cultural equivalente a  -como 
mínimo- Graduado Escolar. 
Cualquier otro título, en la medida 
que se relacione con la ocupación, 
será considerado como mérito. 

 Introducción al Turismo y a la Hostelería. 
 Preparación del área de Bar Cafetería previa al servicio. 
 Aprovisionamiento, almacenaje y control de existencias. 
 Oferta y servicio de bebidas en barra. 
 Coctelería. 
 Los vinos. Servicio de vinos y cavas en barra. 
 Preparación y presentación de aperitivos y canapés. 
 Servicio de plancha: Sandwiches, bocadillos, tortitas y 

tostadas. 
 Preparación y presentación de platos combinados. 
 La fuente de soda. 
 Preparación del comedor para el servicio. 
 Servicio de mesas en el comedor. Montaje y servicio de 

banquetes y buffets. 
 Servicio de habitaciones. 
 Facturación en la restauración. 
 Oferta gastronómica y técnicas básicas culinarias. 
 Desespinado de pescados, preparación de mariscos y 

trinchado de aves y carnes ante el cliente. 
 Preparación y flambeado de platos ante el cliente. 
 Seguridad e Higiene en el trabajo. 
 Calidad del servicio y atención al cliente. 
 Inglés para restaurante-bar. 

ARCR10 
ALFARERO 
CERAMISTA 

 Titulación universitaria 
 O, en su caso, Capacitación 

profesional equivalente de alfarero 
ceramista 

 Técnicas de representación gráfica 
 Técnicas de amasado y modelado 
 Técnicas de moldeo 
 Técnicas de pintura de esmaltes sobre cerámica 
 Procesos de técnicas de cocción de objetos de cerámica 

ARVD30 
DECORADOR DE 
OBJETOS DE VIDRIO 

 Titulación universitaria o 
capacitación profesional equivalente, 
en la ocupación de Decorador de 
objetos de vidrio. 

 Técnicas de representación gráfica 
 Técnicas de grabado en vidrio. 
 Técnicas de tallado en vidrio 
 Técnicas de pintura y esmalte sobre vidrio. 

AUCV10 
CHAPISTA PINTOR DE 
VEHÍCULOS 

 Titulación universitaria ó FP-II 
Automoción 

 O, en su caso, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Control de gestión de stocks. 
 Seguridad e higiene en el trabajo 
 Reparación de los órganos móviles y fijos de la 

carrocería. 
 Verificación y reparación de la geometría del chasis 
 Desmontaje y montaje de vidrios y guarnecidos. 
 Preparación y pintado de la carrocería. 
 Control y calidad de la reparación 

AURS40 
ELECTRICISTA/ 
ELECTRÓNICO DE 
VEHÍCULOS 

 Titulación universitaria 
 O, en su caso, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

  Control de gestión de stocks. 
 Seguridad e higiene en el trabajo 
 Reparación de los sistemas eléctricos 
 Reparación de los sistemas electrónicos 
 Reparación del tablero de abordo y de los sistemas de 

climatización y seguridad pasiva 
 Control de calidad de la reparación. 

IGED30 
GRAFISTA / 
MAQUETISTA 

 Técnico superior en Diseño y 
Producción Editorial 

 O, en su caso, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Realización de bocetos 
 Selección de imágenes 
 Maquetación 
 Realización del arte final 

IGIM30 
IMPRESOR DE OFFSET 
DE UN COLOR (HOJA) 

 Titulación universitaria 
 O, en su caso, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso  

 Materiales para la impresión 
 Preparación para la impresión offset 
 Impresión offset 
 Mantenimiento preventivo y salud laboral 
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CÓDIGO ESPECIALIDAD REQUISITOS CONTENIDOS 

IMIS30 
EDITOR-MONTADOR 
DE IMAGEN 

 Titulación universitaria,  
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Introducción a los medios audiovisuales. 
 Señal de vídeo. 
 Narrativa audiovisual. 
 Grabación y reproducción de equipos profesionales de audio y 

vídeo. 
 El sonido en la edición. 
 Mezcla y efectos de vídeo. 
 Técnicas de edición. 

IMIS40 TÉCNICO DE SONIDO 

 Titulación universitaria 
(preferentemente Ingeniería Técnica 
en Imagen y Sonido, Técnico 
Superior en Audiovisuales  

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Introducción a los medios audiovisuales. 
 Principios del sonido. 
 Captación, tratamiento y grabación del sonido. 
 Sonido en radiodifusión. 
 Sonido en producciones audiovisuales. 
 Sonido en producciones discográficas. 
 Sonorización. 
 Postproducción del sonido. 
 Seguridad e higiene en producciones audiovisuales y 

espectáculos. 

IMIS70 FOTOGRÁFO 

 Titulación universitaria  
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Fundamentos de la imagen fotográfica. 
 Cámara fotográfica. 
 Iluminación fotográfica. 
 Composición fotográfica. 
 Géneros fotográficos. 
 Técnicas de revelado de material fotográfico. 
 Copiado de material fotográfico en blanco y negro y color. 
 El proceso fotográfico. 

IMIS80 
OPERADOR DE 
CÁMARA 

 Titulación universitaria, 
preferentemente licenciado en 
Ciencias de la Comunicación, rama 
audiovisuales  

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Introducción a los medios audiovisuales. 
 Señal de vídeo. 
 Cámara de vídeo/TV y cine. 
 Técnicas de grabación/filmación en cine y vídeo/TV. 
 Técnicas de grabación para operadores de equipos ligeros de 

grabación. 
 Técnicas de control y análisis del material registrado. 
 Seguridad e higiene en producciones audiovisuales y 

espectáculos. 

MOEE10 
ELECTRICISTA DE 
EDIFICIOS 

 Titulación universitaria 
(preferentemente relacionada con el 
área profesional del curso) 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Líneas eléctricas de baja tensión en edificios y equipamientos 
urbanos. 

 Puestas a tierra en edificios y equipamientos urbanos. 
 Cuadros eléctricos en edificios. 
 Automatismos eléctricos en edificios. 
 Máquinas eléctricas en edificios. 
 Instalaciones de energía solar fotovoltaica en edificios-. 
 Instalaciones de megafonía e instalaciones de 

intercomunicación en edificios. 
 Instalaciones de seguridad en edificios. 

MOEL20 
INSTALADOR DE 
EQUIPOS Y SISTEMAS 
DE COMUNICACIÓN 

 Titulación universitaria, 
preferentemente relacionada con el 
área profesional del curso. 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Instalación de líneas y equipos de comunicación. 
 Instalación de equipos y sistemas de comunicación 

radioeléctricos. 
 Instalación de redes informáticas de ordenadores. 
 Instalación de equipos y sistemas audiovisuales y multimedia. 

MOFC10 FRIGORISTA 

 Titulación universitaria 
(preferentemente relacionada con el 
área profesional del curso) 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Montaje de instalaciones frigoríficas comerciales. 
 Montaje de instalaciones frigoríficas industriales. 
 Montaje de instalaciones frigoríficas de aire acondicionado. 
 Montaje e instalación de quipos eléctricos para instalaciones de 

refrigeración. 
 Proceso de carga y puesta en marcha de equipos comerciales, 

industriales y de aire acondicionado. 
 Diagnosis y reparación de averías en instalaciones frigoríficas. 
 Mantenimiento de instalaciones y equipos frigoríficos. 

MREL10 
ELECTRÓNICO DE 
MANTENIMIENTO 

 Titulación universitaria. 
 O, en su defecto, capacitación 

profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 

 Fundamentos técnicos del mantenimiento de equipos y 
sistemas electrónicos, informáticos y de comunicaciones. 

 Verificación de circuitos, equipos y sistemas electrónicos. 
 Reparación de fuentes de alimentación y equipos de control de 

potencia. 
 Reparación de equipos electrónicos y tarjetas. 
 Reparación de sistemas electromecánicos de equipos 

electrónicos. 
 Localización de averías en equipos y sistemas de 

comunicaciones. 
 Localización de averías en equipos y sistemas informáticos. 
 Localización de averías en equipos y sistemas de 

instrumentación y control. 
 Puesta a punto de equipos y sistemas de comunicaciones. 
 Puesta a punto de equipos y sistemas informáticos. 
 Puesta a punto de quipos y sistemas de instrumentación y 

control. 
 Fundamentos de organización del mantenimiento. 
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CÓDIGO ESPECIALIDAD REQUISITOS CONTENIDOS 

MRFC10 
MANTENEDOR DE AIRE 
ACONDICIONADO Y 
FLUIDOS 

 Titulación universitaria  
 O, en su defecto capacitación 

profesional equivalente relacionada 
con el curso. 

 Mantenimiento Preventivo de Sistemas de Aire Acondicionado. 
 Mantenimiento Preventivo de Redes de Fluidos, (Instalaciones 

de calefacción, agua caliente sanitaria y gas). 
 Mantenimiento Preventivo de Instalaciones Frigoríficas. 
 Mantenimiento Correctivo de Sistemas de Aire Acondicionado. 
 Mantenimiento Correctivo de Redes Fluidos (Instalaciones de 

calefacción, agua caliente sanitaria y gas). 
 Mantenimiento Correctivo de Instalaciones Frigoríficas. 
 Verificación y Puesta a Punto de los Sistemas de Aire 

Acondicionado. 
 Verificación y Puesta a Punto de las Redes de Fluidos 

(Instalaciones de calefacción, agua caliente sanitaria y gas). 
 Verificación y Puesta a Punto de las Instalaciones y Equipos 

Frigoríficos. 
 Optimización de Instalaciones de Aire Acondicionado, Frío y 

Redes de Fluidos (Instalaciones de calefacción, agua caliente 
sanitaria y gas). 

 Cumplimentación de Documentación (Instalaciones de 
calefacción, agua caliente sanitaria y gas). 

 Fundamentos de Organización del Mantenimiento. 

MRMI20 
ELECTROMECÁNICO 
DE MANTENIMIENTO 

 Titulación universitaria  
 O, en su defecto capacitación 

profesional equivalente relacionada 
con el curso. 

 Operaciones manuales de mecanizado. 
 Reparación de elementos mecánicos. 
 Reparación de elementos eléctricos. 
 Reparación de elementos hidroneumáticos. 
 Localización y análisis de averías mecánicas. 
 Localización y análisis de averías eléctricas. 
 Localización y análisis de averías en sistemas 

hidroneumáticos. 
 Puesta a punto y verificación de sistemas electromecánicos. 
 Fundamentos de Organización del Mantenimiento 

SFSG10 
TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO DE 
SEGUROS 

 Titulación universitaria  
 O, capacitación profesional 

equivalente en la ocupación 
relacionada con el curso. 

 Productos y Servicios en Seguros 
 La Contratación de Seguros 
 Seguimiento de la Producción 
 Tramitación de Siniestros 
 Tramitación de Siniestros de Automóviles 
 Ofimática Financiera 
 Seguridad y Salud Laboral 

IQQB10 
OPERADOR DE 
PLANTA QUÍMICA 

 Titulación universitaria 
(preferentemente Químico o 
Ingeniero Técnico Industrial, 
especialidad Química Industrial)  

 O, capacitación profesional 
equivalente en la ocupación 
relacionada con el curso. 

 Preparación y tratamiento de materias primas y productos 
químicos. 

 Identificación y control de materias químicas. 
 Servicios auxiliares de proceso químico. 
 Operaciones de proceso en planta química. 
 Instrumentación y control. 
 Cumplimiento de las normas de seguridad e higiene y 

medioambientales. 

EMZZ86 
TÉCNICO EN CONTROL 
DE CALIDAD (NORMAS 
ISO) 

 Titulación universitaria  
 O, capacitación profesional 

equivalente en la ocupación 
relacionada con el curso. 

 Introducción a la calidad 
 Gestión de la calidad 
 Documentación del sistema de calidad 
 Auditorias de la calidad 
 Certificación y acreditación 
 Herramientas básicas y avanzadas de la calidad 
 Estadística aplicada a la calidad 
 Mejora continua y excelencia empresarial 
 Gestión medioambiental 
 Control de la calidad en el producto 

EMCE30 
ASISTENTE DE 
GESTIÓN 
INMOBILIARIA 

 Titulación universitaria 
(preferentemente API, licenciatura 
en derecho, arquitectura, 
arquitectura técnica, ciencias 
económicas o empresariales). 

 Organización, explotación y tratamiento de la información. 
 Comunicación y factor humano. 
 Contabilidad y análisis de balances. 
 Técnicas de gestión inmobiliaria. 
 Marketing. 

EMDI20 
TÉCNICO AUXILIAR EN 
DISEÑO INDUSTRIAL E 
INTERIORES 

 Titulación universitaria 
(preferentemente, Ingeniería 
Industrial, Diseñador Industrial, 
Arquitecto o similar) 

 O capacitación profesional en la 
ocupación relacionada con el 
curso. 

 Programas de dibujo informático en 2D y 3D. 
 Maquetas volumétricas. 
 Programas informáticos de rendering. 
 Documentación técnica del proyecto final. 

EMXX03 
DISEÑO DE PÁGINAS 
WEB 

 Titulación universitaria (preferente 
Licenciado/ Diplomado en 
informática Diseñador Gráfico, o 
similar)  

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Introducción a Internet. 

 Creación de páginas Web en HTML. 

 Multimedia y gráficos para la Web. 

 HTML avanzado. 

 Publicación y mantenimiento de páginas Web. 

 Java 
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CÓDIGO ESPECIALIDAD REQUISITOS CONTENIDOS 

MTBC10 
OPERADOR DE 
MOLIENDA Y 
ATOMIZADO 

 Titulación universitaria, relacionada 
con las Ingenierias Industriales y 
Licenciaturas / Diplomaturas en 
Química, en especialidades afines a 
la fabricación de productos 
cerámicos;  

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con El curso 
(Titulados en Formación Profesional 
de Grado Superior en Desarrollo y 
fabricación de productos cerámicos; 
Técnico especialista en cerámica 
industrial -FP de 2º grado-, Peritos 
cerámicos.). 

 Introducción al proceso de fabricación de baldosas cerámicas. 
 Tratamiento de materias primas y gestión de almacén. 
 Dosificación y molienda de pastas. 
 Gestión de los equipos de almacenamiento y atomización de 

barbotinas. 
 Control de proceso de molienda y atomización de 

composiciones cerámicas. 
 Mantenimiento preventivo y de primer nivel de equipos de 

molienda y atomización. 

MTBC50 

OPERADOR DE 
PREPARACIÓN DE 
ESMALTES PARA LA 
FABRICACIÓN DE 
BALDOSAS 
CERÁMICAS 

 Titulación Universitaria relacionada 
con las Ingenierias Industriales 
Licenciaturas/Diplomaturas en 
Química, en especialidades afines a 
la fabricación de productos 
cerámicos; 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso 
(Titulados en Formación Profesional 
de Grado Superior en Desarrollo y 
fabricación de productos cerámicos; 
Técnico especialista en cerámica 
industrial -FP de 2º grado-, Peritos 
Cerámicos.) 

 Introducción al proceso de fabricación de baldosas cerámicas. 
 Tratamiento de materias primas para preparación de esmaltes 

y gestión de almacén de materiales. 
 Dosificación, molienda y preparación de esmaltes. 
 Control de proceso de molienda y de preparación de esmaltes. 
 Mantenimiento preventivo y de primer nivel de equipos de 

molienda y de preparación de esmaltes 

MTBC60 

ELABORADOR DE 
PANTALLAS 
SERIGRÁFICAS PARA 
LA FABRICACIÓN DE 
BALDOSAS 
CERÁMICAS 

 Titulación universitaria, relacionada 
con las Ingenierias Industriales y 
Licenciaturas / Diplomaturas en 
Química, en especialidades afines a 
la fabricación de productos 
cerámicos;  

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con El curso 
(Titulados en Formación Profesional 
de Grado Superior en Desarrollo y 
fabricación de productos cerámicos; 
Técnico especialista en cerámica 
industrial -FP de 2º grado-, Peritos 
cerámicos.). 

 Introducción al proceso de fabricación de baldosas cerámicas. 
 Elaboración de pantallas serigráficas. 
 Control de materiales y proceso de elaboración de pantallas 

serigráficas. 

PTER20 

INSTALADOR DE 
SISTEMAS DE 
ENERGÍA SOLAR 
TÉRMICA 

 Titulación universitaria, 
preferentemente: Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico, Ingeniero 
Técnico de Telecomunicación, 
Licenciado en Ciencias Físicas, 
Químicas y Medioambientales. 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Radiación solar. 
 Replanteo de la instalación. 
 Colectores solares térmicos. 
 Circuito primario. 
 Circuito secundario. 
 Control, operación y mantenimiento. 

PTTA30 

OPERADOR DE 
SISTEMAS DE 
DISTRIBUCIÓN DE 
AGUA 

 Titulación universitaria, 
preferentemente: Ingeniero de 
Caminos, Canales y Puertos, 
Ingeniero Técnico de Obras 
Públicas, Arquitecto, Arquitecto 
Técnico, Licenciado en Químicas, 
Licenciado en Biológicas, Licenciado 
en Farmacia. 

 O, en su defecto, capacitación 
profesional equivalente en la 
ocupación relacionada con el curso. 

 Electricidad e hidráulica básicas.  
 Operación de red de distribución de agua.  
 Montaje de red de distribución de agua.  
 Mantenimiento de red de distribución de agua.  
 Aparatos de medida. 
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FITXA SOL·LICITUD D’EXPERTS DOCENTS 
FICHA SOLICITUD DE EXPERTOS DOCENTES  

Annex II / Anexo II 

FOR0044E 

 

 

A DADES PERSONALS / DATOS PERSONALES 

Cognoms i nom / Apellidos y nombre  DNI 

      
Adreça / Domicilio 

      

CP 

      

Població / Población 

      

Província / Provincia 

      

Telèfon 1/ Teléfono 1 

      

Telèfon 2/ Teléfono 2 

      

Minusvalidesa / Minusvalía 

               Sí           No 

Expert docent que pertany al fitxer que desitja actualitzar els seus mèrits. 
Experto docente perteneciente al fichero que desea actualizar sus méritos. 

 

Funcionari de carrera docent / 
Funcionario de carrera docente 

               Sí           No 

Província de preferència per a impartir els cursos/ Provincia de preferencia para impartir los cursos 
 

ALACANT/ ALICANTE                                     CASTELLÓ/CASTELLÓN                                      VALÈNCIA/VALENCIA   

B DOCUMENTACIÓ QUE CAL PRESENTAR / DOCUMENTACIÓN QUE HAY QUE PRESENTAR 

 1. Fotocòpia del DNI, document semblant del país d’origen o passaport /Fotocopia del DNI, documento similar del país de origen o pasaporte. 

 2. Certificat d'empadronament o de residència/Certificado de empadronamiento o de residencia. 

 3. Fotocòpia compulsada del títol acadèmic o certificat d'haver efectuat el depòsit del títol / Fotocopia compulsada del título académico o 
certificación de haber efectuado el depósito del título. 

 4. Fotocòpia compulsada dels certificats dels cursos rebuts els continguts dels quals estiguen relacionats amb els especificats en l'annex 1. 
Fotocopia compulsada de las certificaciones de los cursos recibidos cuyos contenidos estén relacionados con los especificados en el anexo 1. 

 5. Fotocòpia dels contractes de treball acompanyats de l'última nòmina; justificant de pagament de l'IAE en què conste l'alta i el cessament o la 
continuïtat, si és procedent; certificat del col·legi professional corresponent si no és obligatòria la inclusió en cap règim de la Seguretat Social / 
Fotocopia de los contratos de trabajo acompañados de la última nómina; justificante de pago del IAE en el que conste el alta y cese o continuidad 
en su caso; certificación del colegio profesional correspondiente en caso de no ser obligatoria su inclusión en ningún régimen de la Seguridad 
Social. 

 6. Informe de la Tresoreria de la Seguretat Social de Vida Laboral / Informe de la Tesorería de la Seguridad Social de Vida Laboral. 

 7. Fotocòpia compulsada del CAP o TED; fotocòpia compulsada dels certificats acreditatius dels cursos de Metodologia Didàctica rebuts. 
fotocopia compulsada del CAP o TED fotocopia compulsada de los certificados acreditativos de los cursos de Metodología Didáctica recibidos. 

 8. Certificat acreditatiu dels cursos impartits o contractes de treball/Certificación acreditativa de los cursos impartidos o contratos de trabajo. 

 9. Fotocòpia compulsada de certificats expedits o homologats per la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià/Fotocopia compulsada 
de las certificaciones expedidas u homologadas por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià. 

10. Fotocòpia compulsada del títol de funcionari de carrera docent dels cossos de professors tècnics de Formació Professional i Secundària/ 
Fotocopia compulsada del título de funcionario de carrera docente de los cuerpos de profesores técnicos de Formación Profesional y Secundaria. 

11. Certificat de la direcció del centre en el qual el funcionari docent està destinat tot especificant l'especialitat que imparteix / Certificado de la 
dirección del centro en el que el funcionario docente está destinado especificando la especialidad que imparte. 

C DECLARACIÓ RESPONSABLE / DECLARACIÓN RESPONSABLE 

 
                                                                                                                                            
Declare sota la meua exclusiva responsabilitat que conec i reunisc                            ___________________ , ____d______________ de ____ 
els requisits exigits en la resolució de data      de     ,                                                                     FIRMAT / FIRMADO  
de la directora general del Servici Valencià d’Ocupació i Formació (SERVEF), i que  
les dades i les circumstàncies que faig constar aquí són vertaderes.                                                           

Declaro bajo mi exclusiva responsabilidad que conozco 
y reúno los requisitos exigidos en la resolución de fecha      de     , 
de la directora general del Servicio Valenciano de Empleo y Formación (SERVEF),  
y que los datos y las circunstancias que hago constar son ciertos. 
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D ESPECIALITAT(S) EN QUE SOL·LICITA PARTICIPAR / ESPECIALIDAD(ES) EN LAS QUE SOLICITA PARTICIPAR 

   CODI / CÓDIGO                                                                           ESPECIALITAT / ESPECIALIDAD 

   ITCI30 MAQUINISTA DE CONFECCIÓ / MAQUINISTA DE CONFECCIÓN 

   ITCL10 PATRONISTA DE CALCER / PATRONISTA DE CALZADO 

   ITCL20 TALLADOR DE CUIRO, ANT I NAPA / CORTADOR DE CUERO, ANTE Y NAPA  

   ITCL40 MUNTADOR DE CALCER / MONTADOR DE CALZADO 

   ITCL50 ACABADOR DE CALCER / TERMINADOR DE CALZADO  

   ITMG20 MARROQUINER INDUSTRIAL / MARROQUINERO INDUSTRIAL 

   AAOJ20 FLORISTA 

   AOIC03 ALEMANY: ATENCIÓ AL PÚBLIC / ALEMÁN: ATENCIÓN AL PÚBLICO 

   AOXX03 ALEMANY: GESTIÓ COMERCIAL / ALEMÁN: GESTIÓN COMERCIAL 

   AOAG10 EMPLEAT D'OFICINA / EMPLEADO DE OFICINA 

   AOAG30 ADMINISTRATIU COMERCIAL / ADMINISTRATIVO COMERCIAL 

   EOAC10 PINTOR 

   EOTA32 PRÀCTIC EN TOPOGRAFIA PER A OBRA URBANA / PRÁCTICO EN TOPOGRAFÍA PARA OBRA URBANA 

   EOIA10 LLANTERNER / FONTANERO  

   EOIA30 INSTAL·LADOR DE GAS / INSTALADOR DE GAS  

   FEMI30 MATRICER MOTLISTA / MATRICERO MOLDISTA  

   FEMI60 PREPARADOR PROGRAMADOR DE MÀQUINES EINES AMB CNC / PREPARADOR PROGRAMADOR DE MÁQUINAS 
HERRAMIENTAS CON CNC

   FECM10 CALDERER TUBER / CALDERERO TUBERO  

   FEMI20 AJUSTADOR MECÀNIC / AJUSTADOR MECÁNICO  

   FEMI50 TORNER FRESADOR  / TORNERO FRESADOR 

   IAIP10 FORNER / PANADERO 

   IAIP20 PASTISSER / PASTELERO 

   MDFC50 ENVERNISSADOR - LACADOR / BARNIZADOR – LACADOR 

   MDFC60 TAPISSER DE MOBLES / TAPICERO DE MUEBLES 

   MDFC30 MECANITZADOR DE FUSTA I TAULERS / MECANIZADOR DE MADERA Y TABLEROS 

   MDFC40 OPERADOR D'ARMAT I MUNTATGE DE FUSTERIA I MOBLE / OPERADOR DE ARMADO Y MONTAJE DE 
CARPINTERÍA Y MUEBLE 

   MDFS10 FUSTER / CARPINTERO 

   MDFS40 EBENISTA / EBANISTA 

   MDXX02 OPERADOR MÀQUINES DE CONTROL NUMÈRIC / OPERADOR MÁQUINAS DE CONTROL NUMÉRICO 

   SPAS20 MONITOR D'EDUCACIÓ AMBIENTAL / MONITOR DE EDUCACIÓN AMBIENTAL 

   SPBF40 MONITOR ESPORTIU / MONITOR DEPORTIVO 

   TCTC06 TRANSPORT DE MERCADERIES PERILLOSES PER CARRETERA / TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS 
POR CARRETERA 

   THFC10 HOSTESSA - AUXILIAR DE CONGRESSOS / AZAFATA - AUXILIAR DE CONGRESOS 

   THRS20 CUINER / COCINERO 

   THRS40 CAMBRER DE RESTAURANT - BAR / CAMARERO DE RESTAURANTE - BAR 

   ARCR10 TERRISSAIRE CERAMISTA / ALFARERO CERAMISTA 

   ARVD30 DECORADOR D'OBJECTES DE VIDRE / DECORADOR DE OBJETOS DE VIDRIO 

   AUCV10 XAPISTA - PINTOR DE VEHICLES / CHAPISTA PINTOR DE VEHÍCULOS 

   AURS40 ELECTRICISTA - ELECTRÒNIC DE VEHICLES / ELECTRICISTA - ELECTRÓNICO DE VEHÍCULOS 

   IGED30 GRAFISTA / MAQUETISTA 

   IGIM30 IMPRESSOR D'ÒFSET D'UN COLOR (FULL) / IMPRESOR DE OFFSET DE UN COLOR (HOJA) 

   IMIS30 EDITOR - MUNTADOR D'IMATGE / EDITOR – MONTADOR DE IMAGEN 

   IMIS40 TÈCNIC DE SO / TÉCNICO DE SONIDO 
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   IMIS70 FOTÒGRAF / FOTÓGRAFO 

   IMIS80 OPERADOR DE CÀMERA / OPERADOR DE CÁMARA 

   MOEE10 ELECTRICISTA D'EDIFICIS / ELECTRICISTA DE EDIFICIOS 

   MOEL20 INSTAL·LADOR D'EQUIPS I SISTEMES DE COMUNICACIÓ / INSTALADOR DE EQUIPOS Y SISTEMAS DE 
COMUNICACIÓN

   MOFC10 FRIGORISTA 

   MREL10 ELECTRÒNIC DE MANTENIMENT / ELECTRÓNICO DE MANTENIMIENTO 

   MRFC10 MANTENIDOR D'AIRE CONDICIONAT I FLUÏDS / MANTENEDOR DE AIRE ACONDICIONADO Y FLUIDOS 

   MRMI20 ELECTROMECÀNIC DE MANTENIMENT / ELECTROMECÁNICO DE MANTENIMIENTO 

   SFSG10 TÈCNIC ADMINISTRATIU D'ASSEGURANCES / TÉCNICO ADMINISTRATIVO DE SEGUROS 

   EMZZ86 TÈCNIC EN CONTROL DE QUALITAT (NORMES ISO) / TÉCNICO EN CONTROL DE CALIDAD (NORMAS ISO) 

   IQQB10 OPERADOR DE PLANTA QUÍMICA 

   EMCE30 ASSISTENT DE GESTIÓ IMMOBILIÀRIA / ASISTENTE DE GESTIÓN INMOBILIARIA 

   EMDI20 TÈCNIC AUXILIAR EN DISSENY INDUSTRIAL I INTERIORS / TÉCNICO AUXILIAR EN DISEÑO INDUSTRIAL E 
INTERIORES 

   EMXX03 DISSENY DE PÀGINES WEB / DISEÑO DE PÁGINAS WEB 

   MTBC10 OPERADOR DE MÒLTA I ATOMITZACIÓ / OPERADOR DE MOLIENDA Y ATOMIZADO 

   MTBC50 
OPERADOR DE PREPARACIÓ D'ESMALTS PER A LA FABRICACIÓ DE RAJOLES CERÀMIQUES / OPERADOR DE 
PREPARACIÓN DE ESMALTES PARA LA FABRICACIÓN DE BALDOSAS CERÁMICAS 

   MTBC60 ELABORADOR DE PANTALLES SERIGRÀFIQUES PER A LA FABRICACIÓ DE RAJOLES CERÀMIQUES / 
ELABORADOR DE PANTALLAS SERIGRÁFICAS PARA LA FABRICACIÓN DE BALDOSAS CERÁMICAS

   PTER20 
INSTAL·LADOR DE SISTEMES D'ENERGIA SOLAR TÈRMICA / INSTALADOR DE SISTEMAS DE ENERGÍA SOLAR 
TÉRMICA 

   PTTA30 OPERADOR DE SISTEMES DE DISTRIBUCIÓ D'AIGUA / OPERADOR DE SISTEMAS DE DISTRIBUCIÓN DE AGUA 

E ESPECIALITAT(S) QUE SOL·LICITA ACTUALITZAR EL/LA DOCENT AMB NOUS MÈRITS PER PERTÀNYER AL FITXER 
CREAT L'ANY 2001 I AMPLIAT A L'ANY 2003/ESPECIALIDADES QUE SOLICITA ACTUALIZAR EL/LA DOCENTE CON 
NUEVOS MÉRITOS POR PERTENECER AL FICHERO CREADO EN EL AÑO 2001 Y AMPLIADO EN EL AÑO 2003 

   CODI / CÓDIGO                                                                           ESPECIALITAT / ESPECIALIDAD 

            

            

            

            

            

F ESTUDIS ACADÈMICS REALITZATS / ESTUDIOS ACADÉMICOS REALIZADOS 

TITULACIÓ ACADÈMICA / TITULACIÓN ACADÉMICA 

1.- Posseeix titulació acadèmica preferent? /¿Posee titulación académica preferente?                   Sí                  No   

      Quina?/¿Cuál?       

2.- Posseeix formació complementària? /¿Posee formación complementaria?                                Sí                  No   

3.- Posseeix el nivell pedagògic? / ¿Posee el nivel pedagógico?                     Sí              No    

Quin? / ¿Cuál?         C.A.P.        100 hores rebudes de Metodologia Didàctica / 100 horas recibidas de Metodología Didáctica  

                                  T.E.D.       200 hores impartides de l'especialitat / 200 horas  impartidas de la especialidad  

FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA / FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

NOM DEL CURS O DEL SEMINARI / NOMBRE DEL CURSO O DEL SEMINARIO 
Duració en hores 
Duración en horas 

Any realització 
Año realización 
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G EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL NO DOCENT /  EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE 

Centre de treball / Centro de trabajo 

      

Categoria laboral / Categoría laboral 

      

Branca d’activitat / Rama de actividad 

      

Data d’ingrés / Fecha de ingreso 

      

Data de baixa / Fecha de baja 

      

Duració / Duración 

      

Principals funcions realitzades / Principales funciones realizadas 

      

Centre de treball / Centro de trabajo 

      

Categoria laboral / Categoría laboral 

      

Branca d’activitat / Rama de actividad 

      

Data d’ingrés / Fecha de ingreso 

      

Data de baixa / Fecha de baja 

      

Duració / Duración 

      

Principals funcions realitzades / Principales funciones realizadas 

      

Centre de treball / Centro de trabajo 

      

Categoria laboral / Categoría laboral 

      

Branca d’activitat / Rama de actividad 

      

Data d’ingrés / Fecha de ingreso 

      

Data de baixa / Fecha de baja 

      

Duració / Duración 

      

Principals funcions realitzades / Principales funciones realizadas 
      

Centre de treball / Centro de trabajo 

      

Categoria laboral / Categoría laboral 

      

Branca d’activitat / Rama de actividad 

      

Data d’ingrés / Fecha de ingreso 

      

Data de baixa / Fecha de baja 

      

Duració / Duración 

      

Principals funcions realitzades / Principales funciones realizadas 
      

Centre de treball / Centro de trabajo 

      

Categoria laboral / Categoría laboral 

      

Branca d’activitat / Rama de actividad 

      

Data d’ingrés / Fecha de ingreso 

      

Data de baixa / Fecha de baja 

      

Duració / Duración 

      

Principals funcions realitzades / Principales funciones realizadas 
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H EXPERIÈNCIA DOCENT / EXPERIENCIA DOCENTE 

Cursos impartits de Formació Professional Ocupacional, Continua i Reglada relacionats amb les especialitats a què s’opta en aquesta Resolució. 
Cursos impartidos de Formación Profesional Ocupacional, Continua y Reglada relacionados con las especialidades a las que se opta en esta Resolución. 

DENOMINACIÓ DEL CURS / DENOMINACIÓN DEL CURSO 
CENTRE DE REALITZACIÓ/ LOCALITAT 

CENTRO DE IMPARTICIÓN/LOCALIDAD 

Duració en hores 

Duración en horas 

Any d’impartició 

Año de impartición

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

                        

I CONEIXEMENTS DE VALENCIÀ / CONOCIMIENTOS DE VALENCIANO 

Sols s’hi tindran en compte els coneixements acreditats amb certificats expedits o homologats per la Junta Qualificadora de Coneixements de 
Valencià, així com les validacions a qué fa referència l'Ordre de 16 d'agost de 1994, de la Conselleria d'Educació i Ciència / Sólo se tendrán en 
cuenta los conocimientos acreditados con certificaciones expedidas y homologadas por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià, así 
como las convalidaciones a las que hace referencia la Orden de 16 de agosto de 1994, de la Conselleria de Educación y Ciencia. 

 Certificat de Grau Mitjà de Coneixements de Valencià de JQCV / 
Certificado de Grau Mitjà de Coneixements de Valencià de JQCV 

 Certificat de Grau Superior de Coneixements de Valencià de JQCV / 
Certificado de Grado Superior de Coneixements de Valencià de JQCV 
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DOCUMENTACIÓ. EXPERTS DOCENTS 
DOCUMENTACIÓN. EXPERTOS DOCENTES 

Annex III / Anexo III 

FOR0047S 

 

 

MÈRIT DOCUMENTACIÓ QUE CAL APORTAR 

Residència a la Comunitat Valenciana Certificat d'Empadronament o de Residència. 

Grau acadèmic 
Fotocòpia compulsada del títol acadèmic o certificat d'haver efectuat el depòsit del 
títol. 

Formació Complementària relacionada 
amb l'especialitat 

Fotocòpia compulsada dels certificats dels cursos rebuts els continguts dels quals 
estiguen relacionats amb els especificats en l'annex I. 

Experiència professional no docent 

 Fotocòpia dels contractes de treball acompanyats de l'última nòmina, on conste la 
categoria professional i les tasques exercides. Treballadors autònoms, declaració 
de la categoria professional i/o justificant de l'IAE en el qual conste l'alta i el 
cessament o la continuïtat, si és el cas. Certificat del col·legi professional 
corresponent en cas que no siga obligatòria la seua inclusió en cap règim de la 
Seguretat Social. 

 Informe actualitzat de Vida Laboral de la Tresoreria de la Seguretat Social. 

Formació metodològica 
Fotocòpia compulsada del C.A.P. o del T.E.D. i fotocòpia compulsada dels certificats 
acreditatius dels cursos de Metodologia Didàctica rebuts.  

Experiència docent en Formació 
Professional 

Certificació acreditativa dels cursos impartits o contractes de treball (justificants 
d'experiència docent). 

 
Condició de funcionari de carrera 

Fotocòpia compulsada del títol de funcionari de carrera amb la condició de pertinença 
als cossos de professors docents i antiguitat en els mateixos. 

Especialitat com a funcionari de carrera 
Certificat de la direcció del centre en què està destinat el docent amb expressió de la 
seua especialitat. 

Coneixements de valencià 
Fotocòpia compulsada de certificats expedits o homologats per la Junta Qualificadora 
de Coneixements de Valencià. 

 
 

MÉRITO DOCUMENTACIÓN QUE HAY QUE APORTAR 

Residencia en la Comunidad Valenciana Certificado de Empadronamiento o de Residencia. 

Nivel académico 
Fotocopia compulsada del título académico o certificación de haber efectuado el 
depósito del título. 

Formación Complementaria relacionada 
con la especialidad 

Fotocopia compulsada de las certificaciones de los cursos recibidos cuyos contenidos 
estén relacionados con los especificados en el anexo I. 

Experiencia profesional no docente 

 Fotocopia de los contratos de trabajo acompañados de la última nómina, donde 
conste la categoría profesional y tareas desempeñadas. Trabajadores autónomos, 
declaración de la categoría profesional y/o justificante del IAE en el que conste el 
alta y el cese o la continuidad, en su caso. Certificación del colegio profesional 
correspondiente en caso de no ser obligatoria su inclusión en ningún régimen de 
la Seguridad Social. 

 Informe actualizado de Vida Laboral de la Tesorería de la Seguridad Social. 

Formación metodológica 
Fotocopia compulsada del C.A.P. o del T.E.D. y fotocopia compulsada de los 
certificados acreditativos de los cursos de Metodología Didáctica recibidos.  

Experiencia docente en Formación 
Profesional 

Certificación acreditativa de los cursos impartidos o contratos de trabajo (justificantes 
de experiencia docente). 

Condición de funcionario de carrera 
Fotocopia compulsada del título de funcionario de carrera con la condición de 
pertenencia a los cuerpos de profesores docentes y antigüedad en los mismos. 

Especialidad como funcionario de carrera 
Certificado de la dirección del centro en el que está destinado el docente con 
expresión de su especialidad. 

Conocimientos de valenciano 
Fotocopia compulsada de certificaciones expedidas u homologadas por la Junta 
Qualificadora de Coneixements de Valencià. 
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PUNTUACIÓ FASE DE VALORACIÓ. EXPERTS DOCENTS 
PUNTUACIÓN FASE DE VALORACIÓN. EXPERTOS DOCENTES 

Annex IV / Anexo IV 

FOR0048S 

 

 

1. RESIDÈNCIA 
Per residència a la Comunitat Valenciana 1,00 punt 

2. GRAU ACADÈMIC 
Per estar en possessió de la titulació requerida per a l'especialitat 2,00 punts 
Per acreditar formació complementària en els continguts establits en l'annex I 1,00 punt 

3. EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL NO DOCENT 
Per cada mes d'experiència professional no docent en un lloc de treball relacionat amb l'especialitat 
sol·licitada, adquirida en els deu anys anteriors a la data d'aquesta Resolució 

0,10 punts 

4. GRAU PEDAGÒGIC 
4.1 Formació metodològica: 
Per estar en possessió del C.A.P. (Certificat d'Aptitud Pedagògica) o del T.E.D.(Títol d'Especialització 
Didàctica) 

0,50 punts 

Per cada 100 hores de formació rebuda en Metodologia Didàctica 0,15 punts 

4.2 Experiència docent en cursos de Formació Professional: 
Per cada deu hores d'impartició efectuades en els últims cinc anys anteriors a la data d'aquesta Resolució. 0,02 punts 
Per pertànyer al Fitxer d'Experts Docents de l'INEM o de l'anterior Conselleria de Treball. 0,50 punts 

5. CONEIXEMENTS DE VALENCIÀ 
Només es valoraran els certificat expedits o homologats d'acord amb l'escala següent: 
Grau Superior de la JQCV 2 punts 
Grau Mitjà de la JQCV 1 punt 

 

1. RESIDENCIA 
Por residencia en la Comunidad Valenciana 1,00 punto 

2. NIVEL ACADÉMICO 
Por estar en posesión de la titulación requerida para la especialidad 2,00 puntos 
Por acreditar formación complementaria en los contenidos establecidos en el anexo I 1,00 punto 

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE 
Por cada mes de experiencia profesional no docente en un puesto de trabajo relacionado con la especialidad 
solicitada, adquirida en los diez años anteriores a la fecha de esta Resolución 

0,10 puntos 

4. NIVEL PEDAGÓGICO 
4.1 Formación metodológica: 
Por estar en posesión del C.A.P. (Certificado de Aptitud Pedagógica) o del T.E.D.(Título de Especialización 
Didáctica) 

0,50 puntos 

Por cada 100 horas de formación recibida en Metodología Didáctica 0,15 puntos 

4.2 Experiencia docente en cursos de Formación Profesional: 
Por cada diez horas de impartición efectuadas en los últimos cinco años anteriores a la fecha de esta 
Resolución. 

0,02 puntos 

Por pertenecer al Fichero de Expertos Docentes del INEM o de la anterior Conselleria de Trabajo. 0,50 puntos 

5. CONOCIMIENTOS DE VALENCIANO 
Sólo se valorarán las certificaciones expedidas u homologadas con arreglo a la siguiente escala: 
Grau Superior de la JQCV 2 puntos 
Grau Mitjà de la JQCV 1 punto 

 

- Cada aspirant únicament serà baremat per la puntuació més alta corresponent/ Cada aspirante únicamente será baremado por la puntuación más 
alta correspondiente. 

- JQCV: Junta Qualificadora de Coneixements de València. 
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SOL·LICITUD FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA 
SOLICITUD FORMACIÓN COMPLEMENTARIA  

Annex V / Anexo V 

FOR0045E 

 

 

 
 Jo/Yo,        amb DNI/con DNI       

i domicili a/y domicilio en        telèfon/teléfono       ,

forme part del Fitxer d'Experts Docents de la Direcció General de Formació i Qualificació Professional de l'especialitat / formo 

parte del Fichero de Expertos Docentes de la Dirección General de Formación y Cualificación Profesional de la especialidad 

     . 

 

Complisc els requisits establits en la Resolució de    de       de 2004, de la directora general del Servici Valencià d'Ocupació 

i Formació, per la qual s'amplien les especialitats del Fitxer d'Experts Docents per a impartir cursos de Formació Professional 

als centres de Formació de titularitat de la Generalitat Valenciana / Cumplo los requisitos establecidos en la Resolución de    

de       de 2004, de la directora general del Servicio Valenciano de Empleo y Formación, por la que se amplían las 

especialidades del Fichero de Expertos Docentes para impartir cursos de Formación Profesional en los centros de Formación 

de titularidad de la Generalitat Valenciana. 

 

SOL·LICITE / SOLICITO: 

Impartir formació complementària "FC" de l'especialitat marcada amb una "X", ja que reunisc els requisits establits per al 

professorat, pel Servici Públic d’Ocupació Estatal per a l´especialitat complementària sol·licitada: / Impartir formación 

complementaria “FC” de la especialidad marcada con una “X ”, por reunir los requisitos establecidos para el profesorado, por el 

Servicio Público de Empleo Estatal para la especialidad complementaria solicitada: 

 

 

 FCSL01  --   Prevenció de riscos / Prevención de riesgos 

 FCOL01  --  Inserció laboral i tècniques de recerca d'ocupació / Inserción laboral y técnicas de búsqueda de empleo 

 FCIN01   --   Alfabetització informàtica: Internet / Alfabetización informática: Internet 

 FCIN02   --   Alfabetització informàtica: informàtica i Internet / Alfabetización informática: informática e Internet 

 SPAS20  --  Sensibilització mediambiental / Sensibilización medioambiental 

 FCMA01  --  Manipulador d'aliments / Manipulador de alimentos. 

 FCMA03  --  Medi ambient en agricultura / Medio ambiente en agricultura. 

 FCMA04  --  Coneixements del medi natural i avaluació de riscos mediambientals / Conocimientos del medio natural y evaluación de  riesgos 

medioambientales. 

 FCMA05  --  Incidència ambiental de la indústria química / Incidencia ambiental de la industria química. 

 FCMA06  --  Tractament d'aigües en la indústria de les pells adobades / Tratamiento de aguas en la industria del curtido. 

       

 

     ,    d/de       de 2004 

 

Firmat / Firmado 
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