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Conselleria de Cultura, Educacié i Esport

DECRET 233/2004, de 22 d’octubre, del Consell de la
Generalitat, pel qual es crea I’Observatori per a la Con-
vivencia Escolar en els Centres de la Comunitat Valen-
ciana. [2004/Q10896]

Es literalment impossible dissociar educacié de conflicte, ja que
no hi ha possibilitat de convivéncia sense conflicte. Aixo no obs-
tant, Gltimament es té una visi6 negativa del conflicte en el conjunt
de la societat i, molt particularment, en el professorat i alumnat. El
conflicte és consubstancial a la vida i, per aixo, esta present en tots
els ambits de la vida.

Competix al professorat, a I’equip docent i a la institucio escolar
la consecucid dels seus objectius educatius que comprenen no sols
I’ensenyanga de coneixements, sind tamb¢é de valors, normes i acti-
tuds. Aconseguir un clima escolar adequat ha de constituir element
fonamental en el funcionament d’un centre educatiu.

A fi de complir el que establix la Llei Organica 10/2002, de 23
de desembre, de Qualitat de I’Educacid, en el titol preliminar de la
qual es plantegen els principis basics de qualitat (article 1) i els
drets i deures de pares i alumnes (article 2), on es reconeixen a
I’alumne els drets a una educaci6 integral que contribuisca al ple
desenvolupament de la seua personalitat, al respecte de la seua inte-
gritat i dignitat personals i a la proteccio contra tota agressio fisica i
moral, el Consell de la Generalitat, considerant la importancia que
té ’educacio per al desenvolupament de la Comunitat, ha establit
en el Pla d’Actuacions per a la Qualitat del Sistema Educatiu
(2003/2007) una serie d’objectius per a la millora dels processos
d’integracio de I’alumnat en els centres. L’adequat clima escolar,
com a indicador de qualitat del sistema educatiu, afavorix la dita
integracio i prevé la conflictivitat que puga desembocar en casos
extrems.

El Consell de la Generalitat és conscient que la qualitat del sis-
tema educatiu depén en gran manera de la seua capacitat per a
transmetre valors que afavorisquen la llibertat personal, la respon-
sabilitat social, la cohesio i la millora de la societat, la igualtat de
drets entre els géneres, la superacié de qualsevol tipus de discrimi-
nacio, aixi com la practica de la solidaritat.

Naix aixi, a proposta de la Conselleria de Cultura, Educacio i
Esport, I’observatori per a la millora de la convivéncia i la preven-
ci6 de la violéncia en ’escola. La seua posada en marxa suposa, per
tant, una iniciativa institucional de gran transcendéncia en el dis-
seny i ’organitzacié de les estratégies a adoptar per a la creacid
d’una escola en que el conflicte passe de ser un problema a ser un
desafiament educatiu, on siguem capagos d’integrar a tot I’alumnat
des del marc del respecte i la igualtat i on es generen instruments
per a la investigaci6 i I’analisi i mesures de prevencio.

En virtut d’aixo, a proposta del conseller de Cultura, Educacio i
Esport i amb la deliberaci6 prévia del Consell de la Generalitat, en
la reunio del dia 22 d’octubre de 2004,

DECRETE

Article 1. Creacid de 1I’Observatori per a la Conviveéncia Escolar en
els Centres de la Comunitat Valenciana

1. Es crea I’Observatori per a la Convivéncia Escolar en els
Centres de la Comunitat Valenciana, com a o6rgan de caracter con-
sultiu adscrit a la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport.

2. L’Observatori es concep com un instrument, al servici de tota
la comunitat educativa, que permeta el coneixement, analisi i ava-
luacio-valoracio dels problemes de convivencia en els centres edu-
catius de la Comunitat Valenciana, a fi de planificar i coordinar la
intervencio per a la resolucio i prevencio dels conflictes.

3. La finalitat de 1’Observatori sera la de contribuir a la millora
del clima escolar en els centres educatius de la Comunitat Valencia-
na, afavorint la convivéncia en la comunitat escolar, fomentant la

Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte

DECRETO 233/2004, de 22 de octubre, del Consell de
la Generalitat, por el que se crea el Observatorio para
la Convivencia Escolar en los Centros de la Comunidad
Valenciana. [2004/Q10896]

Es literalmente imposible disociar educacion de conflicto, ya
que no hay posibilidad de convivencia sin conflicto. Sin embargo,
ultimamente se tiene una vision negativa del conflicto en el conjun-
to de la sociedad y, muy particularmente, en el profesorado y alum-
nado. El conflicto es consustancial a la vida y, por ello, esta presen-
te en todos los ambitos de la vida.

Compete al profesorado, al equipo docente y a la institucion esco-
lar el logro de sus objetivos educativos que comprenden no sélo la
enseflanza de conocimientos, sino también de valores, normas y acti-
tudes. Lograr un clima escolar adecuado debe constituir elemento
fundamental en el funcionamiento de un centro educativo.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley Orga-
nica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion, en la
que se plantean, en su titulo preliminar, los principios basicos de
calidad (articulo 1) y los derechos y deberes de padres y alumnos
(articulo 2), donde se reconocen al alumno los derechos a una edu-
cacion integral que contribuya al pleno desarrollo de su personali-
dad, a que se respete su integridad y dignidad personales y a la pro-
teccion contra toda agresion fisica y moral, el Consell de la
Generalitat, considerando la importancia que la educacion tiene
para el desarrollo de la Comunidad, ha establecido en el Plan de
Actuaciones para la Calidad del Sistema Educativo (2003/2007)
una serie de objetivos para la mejora de los procesos de integracion
del alumnado en los centros. El adecuado clima escolar, como indi-
cador de calidad del sistema educativo, favorece dicha integracion y
previene la conflictividad que pueda desembocar en casos extre-
mos.

El Consell de la Generalitat es consciente de que la calidad del
sistema educativo depende en gran medida de su capacidad para
transmitir valores que favorezcan la libertad personal, la responsa-
bilidad social, la cohesion y la mejora de la sociedad, la igualdad de
derechos entre los géneros, la superacion de cualquier tipo de dis-
criminacion, asi como la practica de la solidaridad.

Nace asi, a propuesta de la Conselleria de Cultura, Educacion y
Deporte, el observatorio para la mejora de la convivencia y la pre-
vencion de la violencia en la escuela. Su puesta en marcha supone,
por tanto, una iniciativa institucional de gran transcendencia en el
diseflo y la organizacion de las estrategias a adoptar para la creacion
de una escuela en la que el conflicto pase de ser un problema a ser
un desafio educativo, donde seamos capaces de integrar a todo el
alumnado desde el marco del respeto y la igualdad y donde se gene-
ren instrumentos para la investigacion y el andlisis y medidas de
prevencion.

En su virtud, a propuesta del conseller de Cultura, Educacion y
Deporte y previa deliberacion del Consell de la Generalitat, en la
reunion del dia 22 de octubre de 2004,

DISPONGO

Articulo 1. Creacion del Observatorio para la Convivencia Escolar
en los Centros de la Comunidad Valenciana

1. Se crea el Observatorio para la Convivencia Escolar en los
Centros de la Comunidad Valenciana, como 6rgano de caracter con-
sultivo adscrito a la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte.

2. El Observatorio se concibe como un instrumento, al servicio
de toda la comunidad educativa, que permita el conocimiento, ana-
lisis y evaluacion-valoracion de los problemas de convivencia en
los centros educativos de la Comunidad Valenciana, con el fin de
planificar y coordinar la intervencion para la resolucion y preven-
cion de los conflictos.

3. La finalidad del Observatorio sera la de contribuir a la mejora
del clima escolar en los centros educativos de la Comunidad Valen-
ciana, favoreciendo la convivencia en la comunidad escolar, fomen-
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resolucio pacifica dels conflictes i promovent la cultura de la pau en
i a través dels centres docents, convertint-se aixi en «escoles pro-
motores de la pauy.

Article 2. Funcions

Les funcions de 1’Observatori son les segiients:

1. Impulsar la creacié d’un sistema d’informacioé que permeta
I’avaluacio de la situaci6 de conflictivitat i la seua evolucio, la difu-
si6 de les dades, les experiencies dels centres i 1’assessorament en
la materia per a les possibles actuacions.

2. Estudi sistematic de la convivéncia en els centres docents.

3. Actuar com a organ permanent d’arreplega i analisi de la
informaci6 de diferents fonts nacionals i internacionals, aixi com de
la Comunitat Valenciana, promovent la investigacié sobre corrents i
tendencies.

4. Intervindre, a partir de les dades arreplegades, proposant
solucions concretes i susceptibles d’aplicacid, com ara:

— La formacio del professorat en materia de resolucio de con-
flictes i en la seua prevencio.

— L’elaboracié de models de convivéncia facilitant a la comuni-
tat educativa estrateégies per a la resolucio pacifica dels conflictes.

— La mediacid en els conflictes escolars que requerisquen la
intervencio6 de 1’Observatori.

5. Orientar el personal docent, I’alumnat i les families en les
materies propies de 1’Observatori.

Article 3. Composicid

L’Observatori per a la Convivencia Escolar en els Centres de la
Comunitat Valenciana esta integrat per:

—El Ple.

— La Comissi6 d’Experts.

Article 4. Composici6 del Ple
El Ple de I’Observatori estara integrat pels membres segiients:

1. President: el conseller de Cultura, Educaci6 i Esport.
2. Vicepresident primer: el secretari autonomic d’Educacio.

3. Vicepresidenta segona: la directora de I’Institut Valencia
d’Avaluaci6 i Qualitat Educativa.

4. Vocals:

a) Un representant de la Presidéncia de la Generalitat i de cada
una de les conselleries segiients: Sanitat, Benestar Social i de Justi-
cia i Administracions Publiques, designats pel seu titular.

b) Un representant de 1’Area d’Ordenacio i Innovacié Educati-
va, de la Direcci6 General d’Ensenyament, designat pel seu titular.

¢) Un representant del Servici Central d’Inspeccié Educativa,
designat pel seu titular.

d) Un representant de cada una de les direccions territorials de
Cultura, Educaci6 i Esport, designats pels seus titulars.

e) Dos representants de la Federacié Valenciana de Municipis i
Provincies.

f) Un representant del Consell Escolar Valencia.

g) Un representant de 1la Comissio d’Experts, designat pel presi-
dent del Ple.

h) Un secretari, que sera nomenat pel president, entre els fun-
cionaris de la Conselleria de Cultura, Educacio i Esport.

Article 5. El president

Corresponen al president del Ple les funcions segiients:

1. La representacio legal de I’Observatori, actuant com a porta-
veu seu.

2. Acordar la convocatoria de les sessions ordinaries i extraordi-
naries, aixi com la fixaci6 de 1’orde del dia.

3. Presidir les sessions i moderar el desenvolupament d’estes.

4. Assegurar el compliment de les disposicions legals establides
en el present decret.

tando la resolucion pacifica de los conflictos y promoviendo la cul-
tura de la paz en y a través de los centros docentes, convirtiéndose
asi en «escuelas promotoras de la paz».

Articulo 2. Funciones

Las funciones del Observatorio son las siguientes:

1. Impulsar la creacion de un sistema de informacidn que per-
mita la evaluacion de la situacion de conflictividad y su evolucion,
la difusion de los datos, las experiencias de los centros y el asesora-
miento en la materia para las posibles actuaciones.

2. Estudio sistematico de la convivencia en los centros docen-
tes.

3. Actuar como 6rgano permanente de recogida y analisis de la
informacion de diferentes fuentes nacionales e internacionales, asi
como de la Comunidad Valenciana, promoviendo la investigacion
sobre corrientes y tendencias.

4. Intervenir, a partir de los datos recogidos, proponiendo solu-
ciones concretas y susceptibles de aplicacion, tales como:

— La formacion del profesorado en materia de resolucion de
conflictos y en la prevencion de los mismos.

— La elaboracion de modelos de convivencia facilitando a la
comunidad educativa estrategias para la resolucion pacifica de los
conflictos.

— La mediacion en los conflictos escolares que requieran de la
intervencion del Observatorio.

5. Orientar al personal docente, alumnado y familias en las
materias propias del Observatorio.

Articulo 3. Composicion

El Observatorio para la Convivencia Escolar en los Centros de
la Comunidad Valenciana esta integrado por:

— El Pleno.

— La Comision de Expertos.

Articulo 4. Composicion del Pleno

El Pleno del Observatorio estara integrado por los siguientes
miembros:

1. Presidente: el conseller de Cultura, Educacion y Deporte.

2. Vicepresidente primero: el secretario autonomico de Educa-
cion.

3. Vicepresidenta segunda: la directora del Instituto Valenciano
de Evaluacion y Calidad Educativa.

4. Vocales:

a) Un representante de la Presidencia de la Generalitat y de cada
una de las siguientes consellerias: Sanidad, Bienestar Social y de
Justicia y Administraciones Publicas, designados por su titular.

b) Un representante del Area de Ordenacién e Innovacién Edu-
cativa, de la Direccion General de Ensefianza, designado por su
titular.

¢) Un representante del Servicio Central de Inspeccion Educati-
va, designado por su titular.

d) Un representante de cada una de las direcciones territoriales
de Cultura, Educacion y Deporte, designados por sus titulares.

e) Dos representantes de la Federacion Valenciana de Munici-
pios y Provincias.

f) Un representante del Consejo Escolar Valenciano.

¢) Un representante de la Comision de Expertos, designado por
el presidente del Pleno.

h) Un secretario, que sera nombrado por el presidente, de entre
los funcionarios de la Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte.

Articulo 5. El presidente

Corresponden al presidente del Pleno las siguientes funciones:

1. La representacion legal del Observatorio, actuando como por-
tavoz del mismo.

2. Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraor-
dinarias, asi como la fijacion del orden del dia.

3. Presidir las sesiones y moderar el desarrollo de las mismas.

4. Asegurar el cumplimiento de las disposiciones legales esta-
blecidas en el presente decreto.
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Article 6. Els vicepresidents
Corresponen als vicepresidents del Ple les funcions segiients:

1. Substituir el president, segons I’orde de prelacid previst en
I’article 4 d’aquest decret, en els casos de vacant, malaltia, abséncia
i altres causes d’impossibilitat.

2. Totes les funcions que els siguen delegades pel president.

Article 7. Els vocals

Correspon als vocals:

1. Rebre amb una antelacié minima de 72 hores la convocatoria
de les reunions, que continga 1’orde del dia.

2. Assistir a les reunions i participar en els debats, exposant la
seua opinid i formulant les propostes que estimen convenients.

3. Proposar al president, a través de la Secretaria del Ple, la
inclusio de punts en 1’orde del dia de les sessions ordinaries i for-
mular precs i preguntes. Quan la proposta d’inclusié en ’orde del
dia siga presentada per un ter¢ dels membres, el tema s’incloura en
I’esmentat orde del dia.

Article 8. Funcionament del Ple

1. E1 Ple es reunira una vegada a I’any amb caracter ordinari i
totes les vegades que siga convocat pel seu president, a iniciativa
propia o a proposta d’una tercera part, almenys, dels vocals.

2. El Ple acordara la creacio de totes les comissions de treball
que estime oportunes, que es constituiran, amb 1’aprovacié prévia
per la majoria dels seus membres, en funcié de la matéria concreta
relacionada amb la conviveéncia en ’escola que es considere neces-
sari analitzar.

3. El funcionament del Ple es regira per les seues propies nor-
mes de funcionament i pel que disposa el capitol II del titol II de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Reégim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Article 9. Comissio d’Experts

1. La Comissi6é d’Experts donara suport técnic al Ple i facilitara
el desenvolupament de les linies de treball fixades per este.

2. Estara formada per experts i especialistes de reconegut presti-
gi en la materia, designats pel conseller de Cultura, Educacio i
Esport.

Article 10. Funcions de la Comissi6 d’Experts

La Comissio d’Experts tindra les funcions segiients:

1. Assessorar, proposar la realitzaci6 d’estudis i investigacions,
analitzar la informacié obtinguda quant a 1’organitzacio i el funcio-
nament dels centres per a conéixer la situacié dels casos de conflic-
tivitat i proposar mesures d’actuacio.

2. Proposar el desenvolupament de projectes de millora i donar-
los suport des de les funcions atribuides a les unitats que represen-
ten.

3. Propiciar la difusié d’informaci6 als centres que necessiten
ferramentes per a la gestio de la conflictivitat en les aules i la seua
prevencio.

DISPOSICIO ADDICIONAL
L’Institut Valencia d’Avaluaci6 i Qualitat Educativa prestara el
suport administratiu necessari per al funcionament de 1’Observatori.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Es faculta el conseller de Cultura, Educacio i Esport per a dictar
totes les disposicions que resulten necessaries per al desenvolupa-
ment, execucioé i compliment del que disposa el present decret.

Articulo 6. Los vicepresidentes

Corresponden a los vicepresidentes del Pleno las siguientes fun-
ciones:

1. Sustituir al presidente, segiin el orden de prelacion previsto
en el articulo 4 de este decreto, en los casos de vacante, enferme-
dad, ausencia y otras causas de imposibilidad.

2. Cuantas funciones les sean delegadas por el presidente.

Articulo 7. Los vocales

Corresponde a los vocales:

1. Recibir con una antelacion minima de 72 horas la convocato-
ria de las reuniones, conteniendo el orden del dia.

2. Asistir a las reuniones y participar en los debates, exponiendo
su opinion y formulando las propuestas que estimen convenientes.

3. Proponer al presidente, a través de la Secretaria del Pleno, la
inclusion de puntos en el orden del dia de las sesiones ordinarias y
formular ruegos y preguntas. Cuando la propuesta de inclusién en
el orden del dia sea presentada por un tercio de los miembros, el
tema se incluira en el citado orden del dia.

Articulo 8. Funcionamiento del Pleno

1. El Pleno se reunira una vez al aflo con caracter ordinario y
cuantas veces sea convocado por su presidente, a iniciativa propia o
a propuesta de, al menos, una tercera parte de los vocales.

2. El Pleno acordara la creacion de cuantas comisiones de traba-
jo estime oportuno, que se constituiran, previa aprobacion por la
mayoria de sus miembros, en funcion de la materia concreta rela-
cionada con la convivencia en la escuela que se considere necesario
analizar.

3. El funcionamiento del Pleno se regira por sus propias normas
de funcionamiento y por lo dispuesto en el capitulo II del titulo II
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin.

Articulo 9. Comision de Expertos

1. La Comision de Expertos dard soporte técnico al Pleno y
facilitard el desarrollo de las lineas de trabajo fijadas por éste.

2. Estard formada por expertos y especialistas de reconocido
prestigio en la materia, designados por el conseller de Cultura, Edu-
cacion y Deporte.

Articulo 10. Funciones de la Comision de Expertos

La Comision de Expertos tendra las siguientes funciones:

1. Asesorar, proponer la realizacion de estudios e investigacio-
nes, analizar la informacion obtenida en cuanto a la organizacion y
el funcionamiento de los centros para conocer la situacion de los
casos de conflictividad y proponer medidas de actuacion.

2. Proponer el desarrollo de proyectos de mejora y dar apoyo a
los mismos desde las funciones atribuidas a las unidades que repre-
sentan.

3. Propiciar la difusion de informacion a los centros que necesi-
ten herramientas para la gestion de la conflictividad en sus aulas y
su prevencion.

DISPOSICION ADICIONAL

El Instituto Valenciano de Evaluacion y Calidad Educativa
prestara el soporte administrativo necesario para el funcionamiento
del Observatorio.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al conseller de Cultura, Educacion y Deporte para
dictar cuantas disposiciones resulten necesarias para el desarrollo,
ejecucion y cumplimiento de lo dispuesto en el presente decreto.
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Segona

El present decret entrara en vigor I’endema de la seua publica-
ci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 22 d’octubre de 2004

El president de la Generalitat,
FRANCISCO CAMPS ORTIZ

El conseller de Cultura, Educacio i Esport,
ALEJANDRO FONT DE MORA TURON

Conselleria de Benestar Social

DECRET 232/2004, de 22 d’octubre, del Consell de la
Generalitat, pel qual es modifica el Decret 20/2004, de
13 de febrer, pel qual es va crear I’Observatori de
Genere de la Comunitat Valenciana. [2004/X10856]

El Decret 20/2004, de 13 de febrer, del Consell de la Generali-
tat, va crear 1’Observatori de Génere de la Comunitat Valenciana,
d’acord amb la Llei 9/2003, de 2 d’abril, de la Generalitat, per a la
Igualtat entre Dones i Homens, com a organ de caracter consultiu,
dependent i adscrit a la Conselleria de Benestar Social, la funcio
principal del qual sera estudiar i fer visibles les diferéncies de gene-
re, per mitja de la construcci6 d’un sistema d’informacié amb capa-
citat per a conéixer la situacio de les dones respecte als homens, i
I’efecte de les politiques institucionals posades en marxa per a pro-
moure la participaci6 de les dones en tots els ambits.

T¢ una composici6 de caracter interdepartamental que reunix
representants de diferents arees rellevants en materia d’igualtat de
genere. L’esmentat organ queda integrat per representants de la
Generalitat i per representants de les entitats més rellevants que tre-
ballen a la Comunitat Valenciana a favor de la igualtat d’oportuni-
tats entre dones 1 homens, facilitant la participaci6 activa i consti-
tuint una via de comunicaci6 i col-laboraci6 entre I’administracio
publica i la resta d’agents implicats.

Per mitja del present decret es modifica eixa composici6 inclo-
ent entre els seus vocals dos representants d’entitats sense anim de
lucre d’ambit autonomic, i no limitant-la, doncs, a representants
d’ONG.

Fent us de les facultats atribuides pels articles 38 i 40 de la Llei
de Govern Valencia, a proposta de la consellera de Benestar Social
i amb la deliberacio6 previa del Consell de la Generalitat, en la reu-
nio6 del dia 22 d’octubre de 2004,

DECRETE

Article unic. Modificaci6 del Decret 20/2004, de 13 de febrer, pel
qual es va crear I’Observatori de Geénere de la Comunitat Valencia-
na.

Es modifica I’article 3 del Decret 20/2004, de 13 de febrer, del
Consell de la Generalitat, que queda redactat com seguix:

“Article 3. Composicio
L’Observatori de Génere de la Comunitat Valenciana estara
compost pels membres segiients:

A) Presidéncia: la consellera de Benestar Social.

B) Vicepresidencia: el secretari autonomic de Prestacions
Sociosanitaries.

C) Vocals:

— Un representant, amb rang de secretari autonomic o de sotsse-
cretari, de la Presidéncia de la Generalitat i de cada una de les con-
selleries de la Generalitat, o persones que deleguen.

Segunda

El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 22 de octubre de 2004

El presidente de la Generalitat,
FRANCISCO CAMPS ORTIZ

El conseller de Cultura, Educacion y Deporte,
ALEJANDRO FONT DE MORA TURON

Conselleria de Bienestar Social

DECRETO 232/2004, de 22 de octubre, del Consell de
la Generalitat, por el que se modifica el Decreto
20/2004, de 13 de febrero, por el que se creo el Obser-
vatorio de Género de la Comunidad Valenciana.
[2004/X10856]

El Decreto 20/2004, de 13 de febrero, del Consell de la Genera-
litat, cre6 el Observatorio de Género de la Comunidad Valenciana,
de acuerdo con la Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, como organo de caracter
consultivo, dependiente y adscrito a la Conselleria de Bienestar
Social, cuya funcion principal sera estudiar y hacer visibles las dife-
rencias de género, mediante la construccion de un sistema de infor-
macion con capacidad para conocer la situacion de las mujeres res-
pecto de los hombres, y el efecto de las politicas institucionales
puestas en marcha para promover la participacion de las mujeres en
todos los ambitos.

Tiene una composicion de caracter interdepartamental que
reune a representantes de diferentes areas relevantes en materia de
igualdad de género. El citado 6rgano queda integrado por represen-
tantes de la Generalitat y por representantes de las entidades mas
relevantes que trabajan en la Comunidad Valenciana a favor de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, facilitando la
participacion activa y constituyendo cauce de comunicacion y cola-
boracion entre la Administracion Publica y el resto de agentes
implicados.

Mediante el presente Decreto se modifica esa composicion
incluyendo entre los vocales del mismo a dos representantes de
entidades sin animo de lucro de ambito autonémico, y no limitan-
dolo, pues, a representantes de ONGs.

En uso de las facultades atribuidas por los articulos 38 y 40 de
la Ley de Gobierno Valenciano, a propuesta de la consellera de
Bienestar Social y previa deliberacion del Consell de la Generalitat,
en la reunién del dia 22 de octubre de 2004,

DECRETO

Articulo unico. Modificacion del Decreto 20/2004, de 13 de febre-
ro, por el que se cred el Observatorio de Género de la Comunidad
Valenciana.

Se modifica el articulo 3 del Decreto 20/2004, de 13 de febrero,
del Consell de la Generalitat, que queda redactado como sigue:

“Articulo 3. Composicion
El Observatorio de Género de la Comunidad Valenciana estara
compuesto por los siguientes miembros:

A) Presidencia: la consellera de Bienestar Social.

B) Vicepresidencia: el secretario autonomico de Prestaciones
Sociosanitarias.

C) Vocales:

— Un representante, con rango de secretario autonémico o de
subsecretario, de la Presidencia de la Generalitat y de cada una de
las Consellerias de la Generalitat, o personas en quien deleguen.



