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ORDE 2/2012, de 14 de febrer, del conseller de Sanitat, 
per la qual es reestructura la demarcació territorial dels 
llocs del cos de farmacèutics titulars, a extingir, i s’es-
tablix el reglament d’integració d’estos funcionaris en 
els llocs de farmacèutics de salut pública, com a desple-
gament del Decret 75/2008, de 23 de maig, del Consell. 
[2012/1880]

ORDEN 2/2012, de 14 de febrero, del conseller de Sani-
dad, por la que se reestructura la demarcación territo-
rial de los puestos del cuerpo de farmacéuticos titulares, 
a extinguir, y se establece el reglamento de integración 
de estos funcionarios en los puestos de farmacéuticos de 
salud pública, en desarrollo del Decreto 75/2008, de 23 de 
mayo, del Consell. [2012/1880]

Fonamentant-se en la Llei 6/1998, de 22 de juny, de la Generali-
tat, d’Ordenació Farmacèutica de la Comunitat Valenciana i en la Llei 
4/2005, de 17 de juny, de la Generalitat, de Salut Pública de la Comu-
nitat Valenciana, les quals preveien la reestructuració de les funcions i 
l’extinció dels llocs del Cos de Farmacèutics Titulars a la Comunitat 
Valenciana, es va publicar el Decret 75/2008, de 23 de maig, del Con-
sell, el qual, a més, delimitava els nous llocs de farmacèutic de salut 
pública, amb vocació de substituir les funcions exercides per aquells, 
entre altres, adaptades al nou model de salut pública.

Una vegada han sigut creats els primers d’estos llocs correspon rea-
litzar l’oferta d’integració als funcionaris del cos declarat a extingir, per 
la qual cosa cal comptar amb el reglament oportú que, sota les premisses 
de simplicitat i agilitat, fixe els criteris sobre els quals s’ha de dur a 
terme. Atés l’actual moment de transició entre un model d’administració 
ordenat al voltant d’un sistema de llocs de treball, en el qual va ser con-
cebut el Decret 75/2008, cap a un altre de grups de personal amb fun-
cions homogènies, els cossos, patrocinat des de la vigent Llei 10/2010, 
de 9 de juliol, d’Ordenació i Gestió de la Funció Pública Valenciana, 
però que encara no està implementat del tot, la integració mentrestant 
s’haurà de fer en els llocs creats de farmacèutic de salut pública, amb 
independència que estos i el personal que els ocupe formaran part de 
l’escala corresponent de farmacèutics de salut pública del Cos Superior 
Tècnic de Salut Pública de l’Administració de la Generalitat, creat per la 
mencionada Llei 10/2010, quan es duga a efecte el procés d’integració 
en els cossos, segons que establix la disposició addicional tercera i es 
regularitze la transició entre els dos models.

Al mateix temps que la regulació d’este procediment d’integració, 
també ha d’estar previst quines seran les regles per a la selecció del 
personal temporal per a la cobertura transitòria dels nous llocs, quan 
calga, i mentres siguen o no cobertes pel personal de l’antic cos, a tra-
vés d’aquella integració o per personal fix de nou ingrés, atés que, en 
tractar-se de llocs d’una categoria fins ara inexistent, els criteris presents 
tant en l’Orde de 23 de juny de 2003 (DOGV de 2 de juliol), que regula 
la cobertura de l’ocupació temporal en els llocs de treball dels centres de 
Salut Pública, com en l’Orde de 5 d’octubre de 2009 (DOCV de 16 de 
novembre), de la Conselleria de Sanitat, que regula les regles generals 
de cobertura temporal en el conjunt de les institucions sanitàries de la 
Conselleria de Sanitat, no tenen correspondència en el present cas. No 
obstant això, la regulació d’esta borsa ad hoc de personal temporal té 
una vocació transitòria mentres siga possible la seua assumpció al si de 
l’anterior.

D’acord amb l’orde expositiu del Decret 75/2008, abans citat, en 
primer lloc correspondrà reordenar l’àmbit territorial dels llocs de far-
macèutic titular, que passarà del partit farmacèutic a la zona bàsica de 
salut, segons queda precisat en l’annex I; a continuació, s’haurà de regu-
lar el procediment d’integració dels funcionaris del Cos de Farmacèutics 
Titulars de la sanitat local en els llocs de farmacèutic de salut pública i, 
finalment, com encaixar en la disposició transitòria esta naturalesa i les 
regles per a ordenar els aspirants a ocupar estos llocs com a personal 
temporal.

Per tot el susdit, prèvia la negociació en la Mesa Sectorial de Sanitat, 
d’acord amb l’article 37 de la Llei 5/1983, del Consell, i amb subjecció 
a les competències atribuïdes pel Decret 111/2011, de 2 de setembre, 
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Orgànic i Funcional de la 
Conselleria de Sanitat 

Con fundamento en la Ley 6/1998, de 22 de junio, de la Genera-
litat, de Ordenación Farmacéutica de la Comunitat Valenciana y Ley 
4/2005, de 17 de junio, de la Generalitat, de Salud Pública de la Comu-
nitat Valenciana, que prevenían la reestructuración de las funciones y 
la extinción de los puestos del Cuerpo de Farmacéuticos Titulares en la 
Comunitat Valenciana, se publicó el Decreto 75/2008, de 23 de mayo, 
del Consell, que además delimitaba los nuevos puestos de farmacéutico 
de salud pública, con vocación de sustituir las funciones desempeñadas 
por aquéllos, entre otras, adaptados al nuevo modelo de salud pública.

Una vez han sido creados los primeros de estos puestos corresponde 
realizar la oferta de integración a los funcionarios del cuerpo declarado 
a extinguir, para lo que es necesario contar con el oportuno reglamento 
que, bajo las premisas de simplicidad y agilidad, fije los criterios sobre 
los que se llevará a efecto. Dado el actual momento de transición entre 
un modelo de administración ordenado alrededor de un sistema de pues-
tos de trabajo, en el que fue concebido el Decreto 75/2008, hacia otro de 
grupos de personal con funciones homogéneas, los cuerpos, auspiciado 
desde la vigente Ley 10/2010, de 9 de julio, de Ordenación y Gestión 
de la Función Pública Valenciana, pero que todavía no se halla imple-
mentado, la integración mientras tanto tendrá lugar en los puestos crea-
dos de farmacéutico de salud pública, con independencia que éstos y el 
personal que los ocupe formarán parte de la correspondiente escala de 
farmacéuticos de salud pública del Cuerpo Superior Técnico de Salud 
Pública de la Administración de la Generalitat creado por dicha Ley 
10/2010, cuando se lleve a efecto, a su vez, el proceso de integración 
en cuerpos según se dispone en su disposición adicional tercera y se 
regularice la transición entre los dos modelos.

A la par que la regulación de este procedimiento de integración debe 
también estar previsto en virtud de qué reglas se seleccionará personal 
temporal para la cobertura transitoria de los nuevos puestos cuando sea 
necesario y en tanto se cubran o no por personal del antiguo cuerpo 
mediante aquella integración o por personal fijo de nuevo ingreso, toda 
vez que, al tratarse de puestos de una categoría hasta ahora inexistente, 
los criterios presentes tanto en la Orden de 23 de junio de 2003 (DOGV 
de 2 de julio), que regula la cobertura de empleo temporal en puestos de 
trabajo de centros de Salud Pública, como en la Orden de 5 de octubre 
de 2009 (DOCV de 16 de noviembre), de la Conselleria de Sanidad, que 
regula las reglas generales de cobertura temporal en el conjunto de ins-
tituciones sanitarias de la Conselleria de Sanidad, no tienen correspon-
dencia en el presente caso. No obstante, la regulación de esta bolsa ad 
hoc de personal temporal tiene vocación transitoria en tanto sea posible 
su asunción en el seno de esta última.

Siguiendo el orden expositivo del Decreto 75/2008, citado, en pri-
mer lugar corresponderá reordenar el ámbito territorial de los puestos de 
farmacéutico titular, pasando del partido farmacéutico a la zona básica 
de salud, según queda precisado en el anexo I; a continuación se regu-
lará el procedimiento de integración de los funcionarios del Cuerpo de 
Farmacéuticos Titulares de la sanidad local en los puestos de farmacé-
utico de salud pública; y finalmente, en disposición transitoria como 
encaja en su naturaleza, las reglas para ordenar a los aspirantes a ocupar 
estos puestos en calidad de personal temporal.

Por todo lo expuesto, previa negociación en la Mesa Sectorial de 
Sanidad, de acuerdo con el artículo 37 de la Ley 5/1983, del Consell, 
y con sujeción a las competencias atribuidas por el Decreto 111/2011, 
de 2 de septiembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento 
Orgánico y Funcional de la Conselleria de Sanidad
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ORDENE

CAPÍTOL I
Modificació de l’àmbit territorial 

d’actuació dels llocs de farmacèutic titular

Article 1. Assignació dels llocs de farmacèutic titular a les diferents 
zones bàsiques de salut

Fins que no s’extingisquen, la demarcació territorial de l’àmbit 
d’actuació de les places de Farmacèutic Titular del Cos de Funcionaris 
Tècnics de l’Estat al servici de la sanitat local transferits a la Comunitat 
Valenciana, serà la de la zona bàsica de salut a la qual estiga adscrita la 
localitat principal del seu antic partit farmacèutic, segons correspondèn-
cia que es detalla en l’annex I a la present orde, sota la dependència i en 
coordinació amb el seu centre de salut pública. Este àmbit d’actuació 
s’adaptarà al mapa sanitari vigent en cada moment.

Article 2. Repartiment de les càrregues de treball en les zones bàsi-
ques de salut deficitàries diferents de l’assignada

Fins que es complete la dotació de les noves places de farmacèutic 
de salut pública, la direcció del centre de salut pública podrà procedir a 
distribuir i assignar-los treball en una altra zona bàsica de salut diferent 
de la que figura en l’annex I, atenent criteris objectius de proximitat 
i càrregues de treball, quan en aplicació del criteri general referit en 
l’epígraf anterior resulten unes zones amb major dotació de personal 
que les altres adscrites al mateix departament i centre de salut pública i 
siga constatable un desequilibri en les càrregues de treball de les actu-
acions programades. 

Article 3. Repartiment de càrregues de treball quan un lloc de farma-
cèutic titular siga assignat a unes quantes zones bàsiques de salut

La direcció del centre de salut pública fixarà la prioritat de les acti-
vitats programades a realitzar quan una plaça de farmacèutic titular reba 
com a àmbit d’actuació el de dos o més zones bàsiques de salut, segons 
consta en l’annex I.

CAPÍTOL II
Procediment d’integració dels farmacèutics titulars 

en els llocs de farmacèutic de salut pública

Article 4. Oferta d’integració
Tots els llocs de farmacèutic de salut pública hauran d’haver sigut 

oferits a cobertura per a integració de farmacèutics titulars abans de 
poder ser inclosos en una oferta d’ocupació pública o en un procedi-
ment de mobilitat per concurs de la nova escala de farmacèutic de salut 
pública.

Article 5. Personal que pot accedir a la integració
Els farmacèutics titulars al servici de la sanitat local que tinguen la 

condició de funcionaris de carrera amb plaça en propietat o amb des-
tinació provisional a la Comunitat Valenciana podran accedir als pro-
cediments d’integració en els llocs de treball de farmacèutic de salut 
pública.

Article 6. Procediment d’integració
6.1. La Direcció General de Recursos Humans de la Sanitat, a tra-

vés de la Direcció General d’Investigació i Salut Pública, publicarà en 
els taulers d’anuncis dels centres de salut pública la relació de totes 
les places vacants de farmacèutic de salut pública en l’àmbit de tota la 
Comunitat Valenciana. Esta publicitat servirà de convocatòria d’inte-
gració. El termini de presentació d’instàncies serà d’un mes, a comptar 
des de l’endemà a la diligència de publicació, la qual es farà el mateix 
dia en tots els centres de salut pública. A l’efecte d’afavorir la publicitat 
de les convocatòries d’integració, també apareixeran en el web de la 
Conselleria de Sanitat.

6.2. El personal que opte a la integració podrà sol·licitar qualsevol 
de les destinacions oferides en l’àmbit de tota la Comunitat Valencia-
na.

ORDENO

CAPÍTULO I
Modificación del ámbito territorial de actuación 

de los puestos de farmacéutico titular

Artículo 1. Asignación de los puestos de farmacéutico titular a las 
diferentes zonas básicas de salud

En tanto no se extingan, la demarcación territorial del ámbito de 
actuación de las plazas de Farmacéutico Titular de ese Cuerpo de fun-
cionarios técnicos del Estado al servicio de la sanidad local transferidas 
a la Comunitat Valenciana, será la de la zona básica de salud a la que se 
halle adscrita la localidad principal de su antiguo partido farmacéutico, 
según correspondencia que se detalla en el anexo I a la presente orden, 
bajo la dependencia y en coordinación con su centro de salud pública. 
Este ámbito de actuación se adaptará al mapa sanitario vigente en cada 
momento.

Artículo 2. Reparto de cargas de trabajo en zonas básicas de salud 
deficitarias distintas a la asignada

Hasta que se complete la dotación de nuevas plazas de farmacéutico 
de salud pública, la dirección del centro de salud pública podrá proceder 
a distribuir y asignar trabajo en otra zona básica de salud distinta a la 
que figura en el anexo I, atendiendo a criterios objetivos de proximidad 
y cargas de trabajo, cuando en aplicación del criterio general referido 
en el epígrafe anterior resulten zonas con mayor dotación de personal 
que otras adscritas al mismo departamento y centro de salud pública, 
y se constate un desequilibrio en las cargas de trabajo de actuaciones 
programadas. 

Artículo 3. Reparto de cargas de trabajo cuando un puesto de farma-
céutico titular sea asignado a varias zonas básicas de salud

La dirección del centro de salud pública fijará la prioridad de las 
actividades programadas a realizar cuando una plaza de farmacéutico 
titular reciba como ámbito de actuación el de dos o más zonas básicas 
de salud, según consta en el anexo I.

CAPÍTULO II
Procedimiento de integración de los farmacéuticos titulares 

en los puestos de de farmacéutico de salud pública

Artículo 4. Oferta de integración
Todos los puestos de farmacéutico de salud pública deberán haber 

sido ofertados a cobertura por integración de farmacéuticos titulares 
antes de poder ser incluidos en una oferta de empleo público o en un 
procedimiento de movilidad por concurso de la nueva escala de farma-
céutico de salud pública.

Artículo 5. Personal que puede acceder a la integración
Los farmacéuticos titulares al servicio de la sanidad local que ten-

gan la condición de funcionarios de carrera con plaza en propiedad o 
con destino provisional en la Comunitat Valenciana podrán acceder a 
los procedimientos de integración en puestos de trabajo de farmacéutico 
de salud pública.

Artículo 6. Procedimiento de integración
6.1. La Dirección General de Recursos Humanos de la Sanidad, 

a través de la Dirección General de Investigación y Salud Pública, 
publicará en los tablones de anuncios de los centros de salud pública la 
relación de todas plazas vacantes de farmacéutico de salud pública en 
el ámbito de toda la Comunitat Valenciana. Esta publicidad servirá de 
convocatoria de integración. El plazo de presentación de instancias será 
de un mes, a contar del día siguiente a la diligencia de publicación, que 
se producirá en la misma fecha en todos los centros de salud pública. Al 
efecto de favorecer la publicidad de las convocatorias de integración, 
también aparecerán en la página web de la Conselleria de Sanidad.

6.2. El personal que opte a la integración podrá solicitar cualquiera 
de los destinos ofertados en el ámbito de toda la Comunitat Valencia-
na.
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6.3. La instància contindrà, a més de les dades habituals d’identi-
ficació personal, la referència al lloc del qual és titular o que s’exercix 
amb destí provisional, la publicació de l’oferta de les vacants en què 
es participa i la plaça o places a les quals vol optar, per orde de prefe-
rència. 

6.4. Quan dos o més funcionaris opten a la mateixa plaça, l’adjudi-
cació es realitzarà a qui complisca primer algun dels criteris següents, 
per este orde:

1. Major temps de servicis prestats en el cos amb plaça en propietat 
a la Comunitat Valenciana.

2. Major temps de servicis prestats en el cos amb destí provisional 
a la Comunitat Valenciana.

3. Major temps de servicis prestats en el cos amb plaça en propietat 
en qualsevol lloc de l’Estat.

4. Major temps de servicis prestats en el cos amb destí provisional 
en qualsevol lloc de l’Estat.

5. Major temps de servicis prestats en l’administració pública.

6.5. La condició de funcionari que capacita per a participar en la 
integració i els servicis prestats als quals s’ha fet referència seran obtin-
guts d’ofici per l’Administració, segons les dades que consten en el 
Registre de Personal i en l’expedient personal de la persona interes-
sada.

6.6. El procés d’integració i la valoració de mèrits serà realitzada 
pels servicis tècnics corresponents.

6.7. El director general de Recursos Humans de la Sanitat resoldrà 
la integració per mitjà de la publicació d’una resolució provisional i, 
posteriorment, d’una definitiva. La publicitat de la resolució provisional 
es durà a terme de la mateixa manera que l’anunci de les vacants ofe-
rides. Podran presentar-se al·legacions a la resolució provisional en el 
termini de quinze dies naturals. Transcorregut este termini es resoldran 
les al·legacions presentades, les quals seran notificades a les persones 
interessades i la resolució definitiva serà publicada en el Diari Oficial 
de la Comunitat Valenciana. Contra la resolució a les al·legacions podrà 
presentar-se recurs potestatiu de reposició des que es publique la reso-
lució definitiva de la integració i, també, contra esta. 

6.8. El personal integrat disposarà del termini de sis mesos des de la 
publicació de la resolució definitiva per a incorporar-se al lloc adjudicat. 
Haurà de comunicar la data d’incorporació, com a mínim, amb un mes 
d’antelació.

Article 7. Integració en places desertes
Els farmacèutics titulars que no hagen sol·licitat la integració o 

no hagen resultat integrats en alguna de les convocatòries a l’efecte 
podran sol·licitar-la en qualsevol moment sobre qualsevol plaça vacant 
de farmacèutic de salut pública que haguera sigut oferida a integració i 
resultara deserta, excepte quan el lloc haguera sigut inclòs en una oferta 
d’ocupació pública o procés de mobilitat de la nova escala de farma-
cèutics de salut pública.

Article 8. Integració de personal en situació de destí provisional
El personal que resulte integrat des de la situació de destinació pro-

visional obtindrà el lloc de treball de farmacèutic de salut pública amb 
destí definitiu.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

Única. Impacte econòmic
L’aplicació i execució d’esta orde, incloent-hi tots els actes jurídics 

que puguen dictar-se com a desplegament o execució, no podrà tindre 
cap incidència en la dotació de tots i cada un dels capítols de gasto 
assignats a la conselleria competent per raó de la matèria i, en tot cas, 
haurà de ser atesa amb els mitjans personals i materials de la mencio-
nada conselleria. 

6.3. La instancia contendrá, además de los datos habituales de 
identificación personal, referencia al puesto del que se es titular o que 
se desempeña con destino provisional, a la publicación de la oferta de 
vacantes en la que se participa y a la plaza o plazas a las que se desea 
optar, por orden de preferencia. 

6.4. Cuando dos o más funcionarios opten a la misma plaza, la adju-
dicación se realizará a quien cumpla primero alguno de los siguientes 
criterios, por este orden:

1. Mayor tiempo de servicios prestados en el cuerpo con plaza en 
propiedad en la Comunitat Valenciana.

2. Mayor tiempo de servicios prestados en el cuerpo con destino 
provisional en la ComunitatValenciana.

3. Mayor tiempo de servicios prestados en el cuerpo con plaza en 
propiedad en cualquier lugar del estado.

4. Mayor tiempo de servicios prestados en el cuerpo con destino 
provisional en cualquier lugar del estado.

5. Mayor tiempo de servicios prestados a la administración públi-
ca.

6.5. La condición de funcionario que da título para participar en la 
integración y los servicios prestados a los que se ha hecho referencia 
serán obtenidos de oficio por la Administración según los datos que 
consten en el Registro de Personal y en el expediente personal del inte-
resado.

6.6. El proceso de integración y la valoración de méritos se realizará 
por los servicios técnicos correspondientes.

6.7. El director general de Recursos Humanos de la Sanidad resol-
verá la integración mediante la publicación de una resolución provisio-
nal y posteriormente de la definitiva. La publicidad de la resolución pro-
visional se llevará a efecto del mismo modo que el anuncio de vacantes 
ofertadas. Podrán presentarse alegaciones a la resolución provisional 
en el plazo de quince días naturales. Transcurrido éste se resolverán 
las alegaciones presentadas, que se notificarán a los interesados, y se 
publicará la resolución definitiva en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana. Contra la resolución a las alegaciones podrá presentarse 
recurso potestativo de reposición desde que se publique la resolución 
definitiva de la integración, al igual que contra ésta.

6.8. El personal integrado dispondrá del plazo de seis meses desde 
la publicación de la resolución definitiva para incorporarse al puesto 
adjudicado. Deberá comunicar la fecha de incorporación al menos con 
un mes de antelación.

Artículo 7. Integración en plazas desiertas
Los farmacéuticos titulares que no hayan solicitado la integración o 

no hayan resultado integrados en alguna de las convocatorias al efecto 
podrán solicitarla en cualquier momento sobre cualquier plaza vacante 
de farmacéutico de salud pública que hubiera sido ofertada a integración 
y resultara desierta, excepto cuando el puesto hubiera sido incluido en 
una oferta de empleo público o proceso de movilidad de la nueva escala 
de farmacéuticos de salud pública.

Artículo 8. Integración de personal en situación de destino provisional
El personal que resulte integrado desde la situación de destino pro-

visional obtendrá el puesto de trabajo de farmacéutico de salud pública 
con destino definitivo.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

Única. Impacto económico
La aplicación y ejecución de esta orden, incluyéndose todos los 

actos jurídicos que pudieran dictarse en desarrollo o ejecución del 
mismo, no podrá tener incidencia alguna en la dotación de todos y cada 
uno de los capítulos de gasto asignada a la conselleria competente por 
razón de la materia, y en todo caso deberá ser atendida con los medios 
personales y materiales de la citada conselleria.
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DISPOSICIONS TRANSITÒRIES

Primera. Transició entre els llocs de farmacèutic de salut pública i 
l’escala de farmacèutics de salut pública del Cos Superior Tècnic de 
Salut Pública de l’Administració de la Generalitat

La integració tindrà lloc bé en els actuals llocs de farmacèutic de 
salut pública creats en aplicació del Decret 75/2008, de 23 de maig, 
els quals passaran a classificar-se en l’escala de farmacèutics de salut 
pública del Cos Superior Tècnic de Salut Pública de l’Administració 
de la Generalitat, creat en l’annex III de la Llei 10/2010, de 9 de juliol 
(DOCV núm. 6310, de 14 de juliol de 2010), d’Ordenació i Gestió de la 
Funció Pública Valenciana, segons es determine en aplicació d’esta llei, 
o directament en els llocs de la referida escala i cos, segons el moment 
d’implementació d’allò que establix la disposició addicional tercera.

Segona. Borsa provisional per a la cobertura pel personal temporal 
dels llocs de farmacèutic de salut pública

Es constituirà una borsa provisional de personal temporal per a la 
cobertura interina de llocs de farmacèutic de salut pública amb l’objecte 
de disposar d’un llistat ordenat d’aspirants per si es considera necessari 
el seu exercici i mentres siguen cobertes o no pel personal de l’antic cos 
per mitjà del procediment d’integració, descrit en la present orde o pel 
personal funcionari de carrera, després dels pertinents procediments de 
selecció o de mobilitat.

Els requisits d’accés i la valoració de mèrits adduïbles per a formar 
part d’esta llista d’ocupació temporal es conté en l’annex II.

Les persones interessades hauran de presentar una instància junt 
amb fotocòpia compulsada dels requisits de titulació i de la documenta-
ció dels mèrits que vulguen fer valdre, en el termini d’un mes a comptar 
des de l’endemà de la publicació de la present orde, dirigida a la Direc-
ció General d’Investigació i Salut Pública, els òrgans tècnics de la qual 
efecturan l’avaluació. La publicitat de la llista d’inscrits s’efectuarà 
per resolució del director general de Recursos Humans de la Sanitat 
en el portal d’Internet de la Conselleria de Sanitat, data des de la qual 
comptarà el termini de recurs, i en els taulers d’anuncis de les seus del 
servicis centrals.

Esta llista d’ocupació tindrà vigència fins que s’incorpore al sistema 
general de llistes d’ocupació temporal d’institucions sanitàries de la 
Conselleria de Sanitat actualment regulat per Orde de 5 d’octubre de 
2009 (DOCV de 16 de novembre), de la Conselleria de Sanitat. Si esta 
incorporació es demora més d’un any, podrà realitzar-se una nova con-
vocatòria segons les regles contingudes en esta disposició transitòria.

DISPOSICIÓ FINAL

Única. Entrada en vigor
La present orde entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el 

Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

València, 14 de febrer de 2012

El conseller de Sanitat,
LUIS ROSADO BRETÓN

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Transición entre los puestos de farmacéutico de salud públi-
ca y la escala de farmacéuticos de salud pública del Cuerpo Superior 
Técnico de Salud Pública de la Administración de la Generalitat

La integración tendrá lugar bien en los actuales puestos de farma-
céutico de salud pública creados en aplicación del Decreto 75/2008, de 
23 de mayo, que pasarán a clasificarse en la escala de farmacéuticos de 
salud pública del Cuerpo Superior Técnico de Salud Pública de la Admi-
nistración de la Generalitat creado en el anexo III de la ley 10/2010, de 
9 de julio (DOCV núm. 6310, de 14 de julio de 2010), de Ordenación y 
Gestión de la Función Pública Valenciana, según se determine en aplica-
ción de dicha ley, bien directamente en los puestos de la referida escala 
y cuerpo, según el momento de implementación de lo dispuesto en su 
disposición adicional tercera.

Segunda. Bolsa provisional para la cobertura por personal temporal 
de puestos de farmacéutico de salud pública

Se constituirá una bolsa provisional de personal temporal para la 
cobertura interina de puestos de farmacéutico de salud pública con el 
objeto de disponer de un listado ordenado de aspirantes cuando se con-
sidere necesario su desempeño mientras se cubran o no por personal del 
antiguo cuerpo mediante el procedimiento de integración descrito en la 
presente orden o por personal funcionario de carrera tras los pertinentes 
procedimientos de selección o de movilidad.

Los requisitos de acceso y la valoración de méritos aducibles para 
formar parte de esta lista de empleo temporal se contiene en el anexo 
II.

Las personas interesadas deberán presentar instancia junto con foto-
copia compulsada de requisitos de titulación y de documentación de los 
méritos que deseen hacer valer, en el plazo de un mes a contar del día 
siguiente a la publicación de la presente orden, dirigida a la Dirección 
General de Salud Pública, cuyos órganos técnicos procederán a su eva-
luación. La publicidad de la lista de inscritos se efectuará por resolución 
del director general de Recursos Humanos en el portal de Internet de la 
Conselleria de Sanidad, desde la que contará el plazo de recurso, y en 
los tablones de anuncios de sus servicios centrales.

Esta lista de empleo tendrá vigencia hasta que se incorpore al siste-
ma general de listas de empleo temporal de instituciones sanitarias de la 
Conselleria de Sanidad actualmente regulado por Orden de 5 de octubre 
de 2009 (DOCV de 16 de noviembre), de la Conselleria de Sanidad. 
Si esta incorporación se demora más de un año, podrá realizarse una 
nueva convocatoria según las reglas contenidas en esta disposición tran-
sitoria.

DISPOSICIÓN FINAL

Única. Entrada en vigor
La presente orden entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Comunidad Valenciana.

Valencia, 14 de febrero de 2012

El conseller de Sanidad,
LUIS ROSADO BRETÓN
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ANNEX I

CORRESPONDÈNCIA ENTRE PARTITS FARMACÈUTICS
 I ZONES BÀSIQUES DE SALUT PER A LLOCS DE FARMACÈUTIC TITULAR

LLOC PARTIT FARMACÈUTIC ZONA BÀSICA DEPARTAMENT DE SALUT
CENTRE DE SALUT 

PÚBLICA

50225 ALCALÀ DE XIVERT 1 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50220 PENÍSCOLA 2 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50186 CÀLIG 2 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50222 FORCALL 3 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50204 MORELLA 4 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50195 XERT 5 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50196 SANT MATEU 5 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50217 ROSSELL 6 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50189 LA JANA 6 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50194 CANET LO ROIG 6 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50359 TRAIGUERA 6 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50198 ATZENETA DEL MAESTRAT 1 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50216 ALBOCÀSSER 2 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50357 BENASAL 2 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50218 L’ALCORA 3 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50215 ALMASSORA 4 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50206 BENICÀSSIM 5 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50187 BENLLOCH 6 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50185 BORRIOL 7 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50224 LUCENA DEL CID 13 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50190 VALL D’ALBA 14 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50200 USERES, LES 14 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50223 VILAFRANCA 15 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50358 LES COVES DE VINROMÀ 16 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50207 TORREBLANCA 17 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50202 CABANES 14 y17 CASTELLÓ (2) CASTELLÓ

50201 ARTANA 1 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50191 BETXÍ 2 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50203 MONTAN 4 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50199 MONCOFA 5 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50226 NULES 5 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50183 LA VILAVELLA 5 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50208 ONDA 6 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50184 FANZARA 6 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50213 LA VALL D’UIXÓ 8 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50211 VILA-REAL 9 LA PLANA (3) CASTELLÓ

50219 XILXES 1 SAGUNT (4) VALÈNCIA

50717 QUARTELL 3 SAGUNT (4) VALÈNCIA

50729 PUÇOL 4 SAGUNT (4) VALÈNCIA

50768 PUIG, EL 6 SAGUNT (4) VALÈNCIA

50197 ALTURA 8 SAGUNT (4) VALÈNCIA

50214 SEGORBE 8 SAGUNT (4) VALÈNCIA
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50188 JÉRICA 9 SAGUNT (4) VALÈNCIA

50193 SONEJA 10 SAGUNT (4) VALÈNCIA

50769 SAGUNT 5 i 7 SAGUNT (4) VALÈNCIA

50716 ALMÀSSERA 2 VALÈNCIA – CLÍNIC (5) VALÈNCIA

50741 FOIOS 3 VALÈNCIA – CLÍNIC (5) VALÈNCIA

50718 MASSAMAGRELL 4 VALÈNCIA – CLÍNIC (5) VALÈNCIA

50714 MELIANA 5 VALÈNCIA – CLÍNIC (5) VALÈNCIA

50715 MUSEROS 6 VALÈNCIA – CLÍNIC (5) VALÈNCIA

50721 ALBUIXECH 6 VALÈNCIA – CLÍNIC (5) VALÈNCIA

50677 RAFELBUNYOL 7 VALÈNCIA – CLÍNIC (5) VALÈNCIA

50700 ADEMÚZ 1
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50775 TORREBAJA 1
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50724 BENAGUASIL 2
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50672 BÉTERA 4
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50762 SERRA 4
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50671 BURJASSOT 5
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50670 CHELVA 6
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50744 TUÉJAR 6
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50685 GODELLA 8
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50699 CASINOS 9
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50751 MONCADA 10
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

51245 ALFARA DEL PATRIARCA 10
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50713 LA POBLA DE VALLBONA 12
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50730 ALPUENTE 14
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50736 VILAMARXANT 15
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50778 VILLAR DEL ARZOBISPO 16
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50725 PATERNA 3 i 11
VALÈNCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALÈNCIA

50679 AYORA 1 REQUENA (8) UTIEL

50682 VENTA DEL MORO 2 REQUENA (8) UTIEL

50720 CAMPORROBLES 2 REQUENA (8) UTIEL

51244 CAUDETE DE LAS FUENTES 2 REQUENA (8) UTIEL

50737 JARAFUEL 3 REQUENA (8) UTIEL

50712 REQUENA 4 REQUENA (8) UTIEL

50691 SINARCAS 5 REQUENA (8) UTIEL

50728 UTIEL 5 REQUENA (8) UTIEL
51242 ALAQUÀS 1 VALÈNCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50684 MONTSERRAT 3 VALÈNCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50740 PAIPORTA 4 VALÈNCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50745 PICANYA 5 VALÈNCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50722 PICASSENT 6 VALÈNCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50727 TORRENT 7 i 8 VALÈNCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50765 XIRIVELLA 9 i 14 VALÈNCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
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50360 ALBAL 1 VALÈNCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50676 ALCÀSSER 2 VALÈNCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50678 ALFAFAR 3 VALÈNCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
51238 BENETÚSSER 4 VALÈNCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50735 CATARROJA 5 VALÈNCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50668 MASSANASSA 6 VALÈNCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50742 SEDAVÍ 7 VALÈNCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50697 SILLA 8 VALÈNCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA

50711 ANTELLA 1 LA RIBERA (11) ALZIRA

50764 ALBERIC 1 LA RIBERA (11) ALZIRA

50674 CORBERA 3 LA RIBERA (11) ALZIRA

50761 GUADASSUAR 4 LA RIBERA (11) ALZIRA

50696 L’ALCÚDIA 4 LA RIBERA (11) ALZIRA

51241 ALBALAT DE LA RIBERA 5 LA RIBERA (11) ALZIRA

50675 ALGINET 6 LA RIBERA (11) ALZIRA

50734 BENIFAIÓ 7 LA RIBERA (11) ALZIRA

50743 CARCAIXENT 8 LA RIBERA (11) ALZIRA

50723 CATADAU 9 LA RIBERA (11) ALZIRA

50888 LLOMBAI 9 LA RIBERA (11) ALZIRA

50726 CARLET 9 LA RIBERA (11) ALZIRA

50695 CULLERA 10 LA RIBERA (11) ALZIRA

50777 SUECA 11 LA RIBERA (11) ALZIRA

50731 POLINYÀ DE XÚQUER 11 LA RIBERA (11) ALZIRA

50739 RAFELCOFER 1 GANDIA (12) GANDIA

50748 ALMOINES 1 GANDIA (12) GANDIA

50698 BELLREGUARD 1 GANDIA (12) GANDIA

50693 LA FONT D’EN CARRÒS 1 GANDIA (12) GANDIA

50688 CASTELLÓ DE RUGAT 2 GANDIA (12) GANDIA

50683 REAL DE GANDÍA 4 GANDIA (12) GANDIA

50732 XERACO 5 GANDIA (12) GANDIA

50707 OLIVA 6 GANDIA (12) GANDIA

50766 RÓTOVA 7 GANDIA (12) GANDIA

50757 PALMA DE GANDÍA 7 GANDIA (12) GANDIA

50746 TAVERNES DE LA VALLDIGNA 8 GANDIA (12) GANDIA

50749 SIMAT DE LA VALLDIGNA 8 GANDIA (12) GANDIA

51522 BENISSA 1 DÉNIA (13) DÉNIA

51551 GATA DE GORGOS 4 DÉNIA (13) DÉNIA

51515 XÀBIA 5 DÉNIA (13) DÉNIA

51556 ONDARA 6 DÉNIA (13) DÉNIA

51514 ORBA 7 DÉNIA (13) DÉNIA

51528 PEDREGUER 8 DÉNIA (13) DÉNIA

51546 PEGO 9 DÉNIA (13) DÉNIA

51519 TEULADA 10 DÉNIA (13) DÉNIA

51529 EL VERGER 11 DÉNIA (13) DÉNIA

51516 DÉNIA 3 i 4 DÉNIA (13) DÉNIA

50694 BOCAIRENT 4 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50755 CÀRCER 6 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50704 CHELLA 7 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50361 ANNA 7 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA
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50710 QUATRETONDA 9 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

51240 LA POBLA LLARGA 10 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50759 MANUEL 10 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

51239 LA FONT DE LA FIGUERA 11 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50703 NAVARRÉS 12 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

51243 L’OLLERIA 13 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50738 AIELO DE MALFERIT 14 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50772 ONTINYENT 14 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50776 ONTINYENT 14 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50669 VILLANUEVA DE CASTELLÓN 15 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50687 XÀTIVA 16 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

51496 BANYERES DE MARIOLA 4 ALCOI (15) ALCOI

51525 PENÀGUILA 5 ALCOI (15) ALCOI

51527 COCENTAINA 7 ALCOI (15) ALCOI

51511 BENIARRÉS 9 ALCOI (15) ALCOI

51498 ALCOI 1, 2 i 3 ALCOI (15) ALCOI

51531 ALTEA 2 LA VILA JOIOSA (16) BENIDORM

51550 CALLOSA D’EN SARRIÀ 5 LA VILA JOIOSA (16) BENIDORM

51508 LA NUCIA 6 LA VILA JOIOSA (16) BENIDORM

51545 LA VILA JOIOSA 7 LA VILA JOIOSA (16) BENIDORM

51544 BENIDORM 3 i 4 LA VILA JOIOSA (16) BENIDORM

51499 EL CAMPELLO 6
ALACANT – SANT JOAN

 D’ALACANT (17) ALACANT

51507 XIXONA 7
ALACANT – SANT JOAN 

D’ALACANT (17) ALACANT

51517 MUTXAMEL 8
ALACANT – SANT JOAN 

D’ALACANT (17) ALACANT

51536 SANT JOAN D’ALACANT 9
ALACANT – SANT JOAN

 D’ALACANT (17) ALACANT

51533 BENEIXAMA 2 ELDA (18) ELDA

51542 BIAR 2 ELDA (18) ELDA

51503 MONÒVER 5 ELDA (18) ELDA

51532 LA ROMANA 6 ELDA (18) ELDA

51520 NOVELDA 6 ELDA (18) ELDA

51535 PETRER 7 ELDA (18) ELDA

51538 PINÓS, EL 8 ELDA (18) ELDA

51555 ALGUEÑA 8 ELDA (18) ELDA

50899 ELDA 3 i 4 ELDA (18) ELDA

51504 AGOST 8 ALACANT (19) ALACANT

51512 MONFORTE DEL CID 9 ALACANT (19) ALACANT

51505 SANTA POLA 10 ELX (20) ELX

51497 BIGASTRO 3 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51549 BENEJÚZAR 3 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51523 REDOVÁN 4 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51521 COX 4 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51510 CALLOSA DE SEGURA 4 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51534 CALLOSA DE SEGURA 4 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51547 CATRAL 5 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51554 DOLORES 5 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51500 ALBATERA 1 ORIHUELA (21) ORIHUELA
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51540 GUARDAMAR DEL SEGURA 1 TORREVIEJA (22) ORIHUELA

51553 TORREVIEJA 3 TORREVIEJA (22) ORIHUELA

50719 BUÑOL 1 MANISES (23) MANISES

50754 ALDAIA 2 MANISES (23) MANISES

50705 CHIVA 3 MANISES (23) MANISES

50760 MANISES 4 MANISES (23) MANISES

50701 QUART DE POBLET 6 MANISES (23) MANISES

50681 RIBA-ROJA DE TÚRIA 13 MANISES (23) MANISES
51513 ASPE 01-ASPE ELX – CREVILLENT (24) ELX
51537 FONDÓ DE LES NEUS 01-ASPE ELX – CREVILLENT (24) ELX
51543 CREVILLENT 02-CREVILLENT ELX – CREVILLENT (24) ELX

51526 ELX
4, 5, 6, 8 i 9 (Dpt. 20) 

3, 4, 5, 6 (Dpt. 24) ELX – CREVILLENT (24) ELX

ANNEX II

BORSA PROVISIONAL PER A LA COBERTURA INTERINA DE LLOCS DE FARMACÈUTIC DE SALUT PÚBLICA

Requisits
1. Llicenciatura en Farmàcia o el corresponent títol universitari de grau més el títol de mestria oficial universitària
2. Puntuació mínima d’accés: 8 punts (16% del total de punts)

Barem
1. Experiència professional, màxim 25 punts, servicis prestats en salut pública 
a) Com a farmacèutic titular interí en un lloc del Cos de Funcionaris Tècnics de l’Estat al servici de la sanitat local, 0.30 per mes complet treba-

llat
b) Com a tècnic superior de salut pública en llocs de l’administració pública en les àrees de seguretat alimentària i sanitat ambiental, 0.30 per 

mes complet treballat
2. Formació especialitzada certificada per organismes docents oficials, màxim 16 punts 
– Diplomat de Farmacèutic en Salut Pública: 6 punts.
– Diplomat en Sanitat: 5 punts.
– Màster en Salut Pública, Seguretat Alimentària o Sanitat Ambiental: 8 punts.
– Doctor: 4 punts.
– DEA: 2 punts.
3. Valencià, màxim 4 punts.
El coneixement de valencià es puntuarà d’acord amb la distribució següent:
– Certificat de coneixement oral: 1 punts.
– Certificat de grau elemental: 2 punts.
– Certificat de grau mitjà: 3 punts.
– Certificat de grau superior: 4 punts.
Només es computarà el certificat de major nivell.
4. Idiomes comunitaris, màxim 5 punts.
a) Certificat de l’Escola Oficial d’Idiomes, o altres certificats de reconeixement oficial, 0.60 punts per curs o la seua equivalència si es tracta de 

cicles de l’Escola Oficial d’Idiomes.
b) Titulació superior universitària en Filologia o Traducció, 3 punts.
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ANEXO I

CORRESPONDENCIA ENTRE PARTIDOS FARMACÉUTICOS 
Y ZONAS BÁSICAS DE SALUD PARA PUESTOS DE FARMACÉUTICO TITULAR

PUESTO PARTIDO FARMACÉUTICO ZONA BÁSICA DEPARTAMENTO DE SALUD
CENTRO DE SALUD 

PÚBLICA

50225 ALCALÀ DE XIVERT 1 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50220 PEÑÍSCOLA 2 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50186 CÀLIG 2 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50222 FORCALL 3 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50204 MORELLA 4 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50195 CHERT 5 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50196 SANT MATEU 5 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50217 ROSELL 6 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50189 LA JANA 6 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50194 CANET LO ROIG 6 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50359 TRAIGUERA 6 VINARÒS (1) BENICARLÓ

50198 ATZENETA DEL MAESTRAT 1 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50216 ALBOCÀSSER 2 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50357 BENASAL 2 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50218 L’ALCORA 3 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50215 ALMAZORA 4 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50206 BENICASIM 5 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50187 BENLLOCH 6 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50185 BORRIOL 7 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50224 LUCENA DEL CID 13 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50190 VALL D’ALBA 14 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50200 USERAS 14 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50223 VILLAFRANCA DEL CID 15 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50358 LES COVES DE VINROMÀ 16 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50207 TORREBLANCA 17 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50202 CABANES 14 y17 CASTELLÓN (2) CASTELLÓN

50201 ARTANA 1 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50191 BETXÍ 2 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50203 MONTÁ 4 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50199 MONCOFA 5 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50226 NULES 5 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50183 LA VILAVELLA 5 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50208 ONDA 6 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50184 FANZARA 6 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50213 LA VALL D’UIXÓ 8 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50211 VILA-REAL 9 LA PLANA (3) CASTELLÓN

50219 CHILCHES 1 SAGUNTO (4) VALENCIA

50717 QUARTELL 3 SAGUNTO (4) VALENCIA

50729 PUÇOL 4 SAGUNTO (4) VALENCIA

50768 PUIG 6 SAGUNTO (4) VALENCIA

50197 ALTURA 8 SAGUNTO (4) VALENCIA

50214 SEGORBE 8 SAGUNTO (4) VALENCIA

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



50188 JÉRICA 9 SAGUNTO (4) VALENCIA

50193 SONEJA 10 SAGUNTO (4) VALENCIA

50769 SAGUNTO 5 y 7 SAGUNTO (4) VALENCIA

50716 ALMÀSSERA 2 VALENCIA – CLINICO (5) VALENCIA

50741 FOIOS 3 VALENCIA – CLÍNICO (5) VALENCIA

50718 MASSAMAGRELL 4 VALENCIA – CLÍNICO (5) VALENCIA

50714 MELIANA 5 VALENCIA – CLÍNICO (5) VALENCIA

50715 MUSEROS 6 VALENCIA – CLÍNICO (5) VALENCIA

50721 ALBUIXECH 6 VALENCIA – CLÍNICO (5) VALENCIA

50677 RAFELBUÑOL 7 VALENCIA – CLÍNICO (5) VALENCIA

50700 ADEMUZ 1
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50775 TORREBAJA 1
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50724 BENAGUASIL 2
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50672 BÉTERA 4
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50762 SERRA 4
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50671 BURJASSOT 5
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50670 CHELVA 6
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50744 TUÉJAR 6
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50685 GODELLA 8
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50699 CASINOS 9
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50751 MONCADA 10
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

51245 ALFARA DEL PATRIARCA 10
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50713 LA POBLA DE VALLBONA 12
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50730 ALPUENTE 14
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50736 VILAMARXANT 15
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50778 VILLAR DEL ARZOBISPO 16
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50725 PATERNA 3 y 11
VALENCIA – ARNAU DE VILANOVA 

– LLÍRIA (6) VALENCIA

50679 AYORA 1 REQUENA (8) UTIEL

50682 VENTA DEL MORO 2 REQUENA (8) UTIEL

50720 CAMPORROBLES 2 REQUENA (8) UTIEL

51244 CAUDETE DE LAS FUENTES 2 REQUENA (8) UTIEL

50737 JARAFUEL 3 REQUENA (8) UTIEL

50712 REQUENA 4 REQUENA (8) UTIEL

50691 SINARCAS 5 REQUENA (8) UTIEL

50728 UTIEL 5 REQUENA (8) UTIEL
51242 ALAQUÀS 1 VALENCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50684 MONSERRAT 3 VALENCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50740 PAIPORTA 4 VALENCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50745 PICANYA 5 VALENCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50722 PICASSENT 6 VALENCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50727 TORRENT 7 y 8 VALENCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
50765 XIRIVELLA 9 y 14 VALENCIA – HOSPITAL GENERAL (9) TORRENT
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50360 ALBAL 1 VALENCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50676 ALCÀSSER 2 VALENCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50678 ALFAFAR 3 VALENCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
51238 BENETÚSSER 4 VALENCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50735 CATARROJA 5 VALENCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50668 MASSANASSA 6 VALENCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50742 SEDAVÍ 7 VALENCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA
50697 SILLA 8 VALENCIA – DOCTOR PESET (10) ALZIRA

50711 ANTELLA 1 LA RIBERA (11) ALZIRA

50764 ALBERIC 1 LA RIBERA (11) ALZIRA

50674 CORBERA 3 LA RIBERA (11) ALZIRA

50761 GUADASSUAR 4 LA RIBERA (11) ALZIRA

50696 L’ALCÚDIA 4 LA RIBERA (11) ALZIRA

51241 ALBALAT DE LA RIBERA 5 LA RIBERA (11) ALZIRA

50675 ALGINET 6 LA RIBERA (11) ALZIRA

50734 BENIFAIÓ 7 LA RIBERA (11) ALZIRA

50743 CARCAIXENT 8 LA RIBERA (11) ALZIRA

50723 CATADAU 9 LA RIBERA (11) ALZIRA

50888 LLOMBAI 9 LA RIBERA (11) ALZIRA

50726 CARLET 9 LA RIBERA (11) ALZIRA

50695 CULLERA 10 LA RIBERA (11) ALZIRA

50777 SUECA 11 LA RIBERA (11) ALZIRA

50731 POLINYÀ DE XÚQUER 11 LA RIBERA (11) ALZIRA

50739 RAFELCOFER 1 GANDIA (12) GANDIA

50748 ALMOINES 1 GANDIA (12) GANDIA

50698 BELLREGUARD 1 GANDIA (12) GANDIA

50693 LA FONT D’EN CARRÒS 1 GANDIA (12) GANDIA

50688 CASTELLÓ DE RUGAT 2 GANDIA (12) GANDIA

50683 REAL DE GANDÍA 4 GANDIA (12) GANDIA

50732 XERACO 5 GANDIA (12) GANDIA

50707 OLIVA 6 GANDIA (12) GANDIA

50766 RÓTOVA 7 GANDIA (12) GANDIA

50757 PALMA DE GANDÍA 7 GANDIA (12) GANDIA

50746 TAVERNES DE LA VALLDIGNA 8 GANDIA (12) GANDIA

50749 SIMAT DE LA VALLDIGNA 8 GANDIA (12) GANDIA

51522 BENISSA 1 DÉNIA (13) DÉNIA

51551 GATA DE GORGOS 4 DÉNIA (13) DÉNIA

51515 JÁVEA 5 DÉNIA (13) DÉNIA

51556 ONDARA 6 DÉNIA (13) DÉNIA

51514 ORBA 7 DÉNIA (13) DÉNIA

51528 PEDREGUER 8 DÉNIA (13) DÉNIA

51546 PEGO 9 DÉNIA (13) DÉNIA

51519 TEULADA 10 DÉNIA (13) DÉNIA

51529 EL VERGER 11 DÉNIA (13) DÉNIA

51516 DÉNIA 3 y 4 DÉNIA (13) DÉNIA

50694 BOCAIRENT 4 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50755 CÀRCER 6 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50704 CHELLA 7 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50361 ANNA 7 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA
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50710 QUATRETONDA 9 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

51240 LA POBLA LLARGA 10 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50759 MANUEL 10 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

51239 LA FONT DE LA FIGUERA 11 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50703 NAVARRÉS 12 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

51243 L’OLLERIA 13 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50738 AIELO DE MALFERIT 14 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50772 ONTINYENT 14 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50776 ONTINYENT 14 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50669 VILLANUEVA DE CASTELLÓN 15 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

50687 XÀTIVA 16 XÀTIVA – ONTINYENT (14) XÀTIVA

51496 BANYERES DE MARIOLA 4 ALCOY (15) ALCOY

51525 PENÀGUILA 5 ALCOY (15) ALCOY

51527 COCENTAINA 7 ALCOY (15) ALCOY

51511 BENIARRÉS 9 ALCOY (15) ALCOY

51498 ALCOY 1, 2 y 3 ALCOY (15) ALCOY

51531 ALTEA 2 VILLAJOYOSA (16) BENIDORM

51550 CALLOSA D’EN SARRIÀ 5 VILLAJOYOSA (16) BENIDORM

51508 LA NUCIA 6 VILLAJOYOSA (16) BENIDORM

51545 VILLAJOYOSA 7 VILLAJOYOSA (16) BENIDORM

51544 BENIDORM 3 y 4 VILLAJOYOSA (16) BENIDORM

51499 EL CAMPELLO 6
ALICANTE – SAN JUAN 

DE ALICANTE (17) ALICANTE

51507 JIJONA 7
ALICANTE – SANT JUAN 

DE ALICANTE (17) ALICANTE

51517 MUTXAMEL 8
ALICANTE – SAN JUAN 

DE ALICANTE (17) ALICANTE

51536 SANT JOAN D’ALACANT 9
ALICANTE – SAN JUAN 

DE ALICANTE (17) ALICANTE

51533 BENEIXAMA 2 ELDA (18) ELDA

51542 BIAR 2 ELDA (18) ELDA

51503 MONÓVAR 5 ELDA (18) ELDA

51532 LA ROMANA 6 ELDA (18) ELDA

51520 NOVELDA 6 ELDA (18) ELDA

51535 PETRER 7 ELDA (18) ELDA

51538 PINOSO 8 ELDA (18) ELDA

51555 ALGUEÑA 8 ELDA (18) ELDA

50899 ELDA 3 y 4 ELDA (18) ELDA

51504 AGOST 8 ALICANTE (19) ALICANTE

51512 MONFORTE DEL CID 9 ALICANTE (19) ALICANTE

51505 SANTA POLA 10 ELCHE (20) ELCHE

51497 BIGASTRO 3 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51549 BENEJÚZAR 3 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51523 REDOVÁN 4 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51521 COX 4 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51510 CALLOSA DE SEGURA 4 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51534 CALLOSA DE SEGURA 4 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51547 CATRAL 5 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51554 DOLORES 5 ORIHUELA (21) ORIHUELA

51500 ALBATERA 1 ORIHUELA (21) ORIHUELA
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51540 GUARDAMAR DEL SEGURA 1 TORREVIEJA (22) ORIHUELA

51553 TORREVIEJA 3 TORREVIEJA (22) ORIHUELA

50719 BUÑOL 1 MANISES (23) MANISES

50754 ALDAIA 2 MANISES (23) MANISES

50705 CHIVA 3 MANISES (23) MANISES

50760 MANISES 4 MANISES (23) MANISES

50701 QUART DE POBLET 6 MANISES (23) MANISES

50681 RIBA-ROJA DE TÚRIA 13 MANISES (23) MANISES
51513 ASPE 01-ASPE ELCHE – CREVILLENT (24) ELCHE
51537 HONDÓN DE LAS NIEVES 01-ASPE ELCHE – CREVILLENT (24) ELCHE
51543 CREVILLENT 02-CREVILLENT ELCHE – CREVILLENT (24) ELCHE

51526 ELCHE

4, 5, 6, 8 y 9 (Dpto 
20) 3, 4, 5, 6 (Dpto 

24) ELCHE – CREVILLENT (24) ELCHE

ANEXO II

BOLSA PROVISIONAL PARA LA COBERTURA INTERINA DE PUESTOS DE FARMACÉUTICO DE SALUD PÚBLICA

Requisitos
1. Licenciatura en Farmacia o correspondiente título universitario de grado más titulo de maestría oficial universitaria
2. Puntuación mínima de acceso: 8 puntos (16% del total de puntos)

Baremo
1. Experiencia profesional, máximo 25 puntos, servicios prestados en salud pública 
a) En calidad de farmacéutico titular interino en puesto del correspondiente cuerpo de funcionarios técnicos del estado al servicio de la sanidad 

local, 0.30 por mes completo trabajado
b) En calidad de técnico superior de salud pública en puestos de la administración pública en las áreas de seguridad alimentaria y sanidad ambi-

ental, 0.30 por mes completo trabajado
2. Formación especializada certificada por organismos docentes oficiales, máximo 16 puntos 
– Diplomado de Farmacéutico en Salud Pública: 6 puntos.
– Diplomado en Sanidad: 5 puntos.
– Master en Salud Pública, Seguridad Alimentaria o Sanidad Ambiental: 8 puntos.
– Doctor: 4 puntos.
– DEA: 2 puntos.
3. Valenciano, máximo 4 puntos.
El conocimiento de valenciano se puntuará con arreglo a la siguiente distribución: 
– Certificado de conocimiento oral: 1 puntos. 
– Certificado de grado elemental: 2 puntos. 
– Certificado de grado medio: 3 puntos. 
– Certificado de grado superior: 4 puntos. 
Sólo se computará el certificado de mayor nivel.
4. Idiomas comunitarios, máximo 5 puntos.
a) Certificado de la Escuela Oficial de Idiomas, u otros certificados de reconocimiento oficial, 0.60 puntos por curso o su equivalencia si se trata 

de ciclos de la Escuela Oficial de Idiomas.
b) Titulación superior universitaria en Filología o Traducción, 3 puntos.
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