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Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball

ORDE 6/2015, de 23 d’octubre, de la Conselleria d’Eco-
nomia Sostenible, Sectors Productius, Comer¢ i Treball,
per la qual s’establixen els models oficials normalitzats,
obligatoris en els processos electorals dels organs de
representacio dels treballadors i les treballadores en les
empreses ubicades a la Comunitat Valenciana, aixi com
del personal del sector public de la Generalitat i de les
diferents administracions i institucions publiques de la
Comunitat Valenciana. [2015/8918]

PREAMBUL

El Reial Decret 1844/1994, de 9 de setembre, va aprovar el regla-
ment de les eleccions a organs de representacio dels treballadors en
I’empresa, publicat en el BOE numero 219, de 13 de setembre de 1994,
que va establir, en la disposicié addicional segona, els models obligato-
ris en el territori de les comunitats autdonomes que no havien rebut tras-
passos en la materia, i afegia que correspon a les comunitats autonomes
que han rebut els traspassos 1’elaboracié dels models propis, que han
d’arreplegar, almenys, la informaci6 continguda en els que figuren com
a annex del reial decret esmentat.

El Reial Decret 4105/1982, de 29 de desembre, sobre traspas de
funcions i servicis de I’ Administracié de I’Estat a la Generalitat Valen-
ciana en mateéria de treball (BOE 25.02.1983; DOGV 25.02.1983), en
I’annex | transferix a la Generalitat Valenciana la matéria de la repre-
sentaci6 sindical en I’empresa.

L’Orde de 2 d’agost de 2006, de 1a Conselleria de Justicia, Interior
i Administracions Publiques, per la qual establix les normes i aprova
els models que han de regir els processos d’eleccions dels organs de
representacio del personal funcionari al servici de 1’Administraci6 del
Consell de la Generalitat i els seus organismes autonoms, publicada en
el DOGV numero 5324 de 14 d’agost de 2006, va aprovar els models
a utilitzar en els processos electorals del personal funcionari al servici
de I’ Administracié del Consell de la Generalitat i els seus organismes
autonoms.

L’Orde mencionada ha sigut derogada per 1’Orde 20/2014, de 28
de novembre, de la Conselleria d’Hisenda i Administracié Publica, per
la qual establix les normes que han de regir els processos d’eleccions
dels organs de representacio del personal al servici de I’ Administracio
de la Generalitat (DOCV 02.12.2014), amb I’excepci6 de I’article 11,
«aprovacio de modelsy, i de I’annex, com establix la disposicié deroga-
toria Ginica, que es mantenen en vigor fins que es produisca I’aprovacio
i publicacio6 dels models oficials per la conselleria competent en matéria
de treball, com establix la disposicid transitoria Gnica de la mateixa
norma.

Larticle 75.7 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel
qual s’aprova el Text Refos de la Llei de 1’Estatut dels Treballadors, i
I’article 27.4 de la Llei 9/1987, de 12 de juny, d’organs de representacio,
determinaci6 de les condicions de treball i participacio del personal al
servici de les administracions publiques, establixen que les oficines
publiques denegaran el registre d’una acta quan es tracte d’actes que no
estigeuen esteses en el model oficial normalitzat.

L’article 49.1.3r de I’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valen-
ciana establix que la Generalitat t¢ competéncia exclusiva respecte a
les normes processals i de procediment administratiu derivades de les
particularitats del dret substantiu valencia o de les especialitats de 1’or-
ganitzacio6 de la Generalitat.

Per tant, conforme amb el Consell Juridic Consultiu de la Comu-
nitat Valenciana, d’acord amb el que disposen els reials decrets sobre
traspas de funcions i servicis de 1’Administraci6 de I’Estat a la Gene-
ralitat, en relacio amb el Decret 7/2015, de 29 de juny, del president de
la Generalitat, pel qual determina les conselleries en qué s’organitza
I’ Administraci6 de la Generalitat, el Decret 103/2015, de 7 de juliol, del
Consell, pel qual establix 1’estructura organica basica de la Presidéncia i
les conselleries de la Generalitat, i el Decret 157/2015, de 18 de setem-
bre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de

Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

ORDEN 6/2015, de 23 de octubre, de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, por la que se establecen los modelos oficiales nor-
malizados, de obligada utilizacion en los procesos electo-
rales a los organos de representacion de los trabajadores y
las trabajadoras en las empresas ubicadas en la Comunitat
Valenciana, asi como del personal del Sector Publico de la
Generalitat y de las diferentes Administraciones e Institu-
ciones Publicas ubicadas en la misma. [2015/8918]

PREAMBULO

El Real Decreto 1844/1994, de 9 de septiembre, aprobo el regla-
mento de elecciones a 6rganos de representacion de los trabajadores en
la empresa, publicado en el BOE numero 219, de 13 de septiembre de
1994, que establecid, en su disposicion adicional segunda, los modelos
de obligada utilizacion en el territorio de las comunidades autébnomas
que no habian recibido traspasos en la materia, afiadiendo que corres-
ponde a las comunidades auténomas que hayan recibido los correspon-
dientes traspasos, la elaboracion de sus propios modelos, que deberan
recoger, al menos, la informacidn contenida en los que figuran como
anexo al citado real decreto.

El Real Decreto 4105/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Gene-
ralitat Valenciana en materia de trabajo (BOE 25.02.1983; DOGV
25.02.1983), en su anexo I, transfiere a la Generalitat Valenciana la
materia de la representacion sindical en la empresa.

La Orden de 2 de agosto de 2006, de la Conselleria de Justicia, Inte-
rior y Administraciones Publicas, por la que se establecen las normas
y se aprueban los modelos que han de regir los procesos de elecciones
a Organos de representacion del personal funcionario al servicio de la
Administracion del Consell de la Generalitat y sus organismos autono-
mos, publicada en el DOGV numero 5324, de 14 de agosto de 2006,
aprobo los modelos a utilizar en los procesos electorales del personal
funcionario al servicio de la Administracion del Consell de la Generali-
tat y sus organismos autonomos.

Dicha Orden ha sido derogada por la Orden 20/2014, de 28 de
noviembre, de la Conselleria de Hacienda y Administracion Publica,
por la que se establecen las normas que han de regir los procesos de
elecciones a 6rganos de representacion del personal al servicio de la
administracion de la Generalitat (DOCV 02.12.2014), con la excepcion
del articulo 11, aprobacion de modelos, y del anexo, como establece
su disposicion derogatoria Ginica, manteniéndose en vigor hasta que se
produzca la aprobacion y publicacion de los modelos oficiales por la
conselleria competente en materia de trabajo, como establece la dispo-
sicion transitoria Gnica de la misma norma.

El articulo 75.7 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, y el articulo 27.4 de la Ley 9/1987, de 12 de junio,
de 6rganos de representacion, determinacion de las condiciones de tra-
bajo y participacion del personal al servicio de las administraciones
publicas, establecen que las oficinas publicas denegaran el registro de
un acta cuando se trate de actas que no vayan extendidas en el modelo
oficial normalizado.

El articulo 49.1.3.° del Estatuto de Autonomia de la Comunitat
Valenciana establece que la Generalitat tiene competencia exclusiva
respecto de las normas procesales y de procedimiento administrativo
derivadas de las particularidades del Derecho sustantivo valenciano o
de las especialidades de la organizacion de la Generalitat.

En su virtud, conforme con el Consell Juridic Consultiu de la
Comunitat Valenciana, de acuerdo con lo dispuesto en los Reales Decre-
tos, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Generalitat, en relacion con el Decreto 7/2015, de 29 de
junio, del president de la Generalitat, por el que determina las conselle-
rias en que se organiza la administracion de la Generalitat, el Decreto
103/2015, de 7 de julio, del Consell, por el que se establece la estructura
organica basica de la Presidencia y las consellerias de la Generalitat, y
el Decreto 157/2015, de 18 de septiembre, del Consell, por el que se
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la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i
Treball, i fent us de les facultats atribuides per 1’article 28.¢ de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, del Consell,

ORDENE

Article 1. Objecte

La present Orde té per objecte establir els models oficials normalit-
zats obligatoris en els processos electorals dels organs de representacio
dels treballadors i treballadores en les empreses ubicades a la Comunitat
Valenciana, aixi com del personal del sector public de la Generalitat i
de les diferents administracions i institucions publiques ubicades a la
Comunitat Valenciana.

Article 2. Models

S’aproven com a models oficials normalitzats els que figuren en
I’annex d’esta Orde, accessibles a través de la Guia PROP Electronica,
publicada en el portal corporatiu de la Generalitat.

DISPOSICIO ADDICIONAL UNICA

Clausula de no-despesa

L’aplicaci6 i execucid d’esta Orde, inclosos tots els actes juridics
que es dicten per a desplegar-la o executar-la, no pot tindre cap incidén-
cia en la dotaci6 de cap dels capitols de despesa assignats a la conse-
lleria competent en matéria de treball i, en tots els casos, ha de ser atesa
amb els mitjans personals i materials de la conselleria.

DISPOSICIO TRANSITORIA UNICA

Els models aprovats en esta norma no s’exigixen respecte als pro-
cessos electorals iniciats abans de 1’entrada en vigor d’esta Orde.

DISPOSICIO DEROGATORIA UNICA

Queden derogades totes les disposicions del mateix rang o d’un rang
inferior que s’oposen al que disposa la present norma i, expressament, el
que disposen I’article 11 i ’annex de 1’Orde de 2 d’agost de 2006, de la
Conselleria de Justicia, Interior i Administracions Publiques, per la qual
establix les normes i aprova els models que han de regir els processos
d’eleccions d’drgans de representacio del personal funcionari al servici
de I’ Administracié del Consell de la Generalitat i els seus organismes
autonoms, derogada parcialment per I’Orde 20/2014, de 28 de novem-
bre, de la Conselleria d’Hisenda i Administracions Publiques.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitacio per al desplegament i aplicacio

Es faculta la persona titular de la direccié general amb competén-
cies en matéria de treball per a dictar les instruccions i ordes de servici
i adoptar les mesures que considere oportunes per al desplegament i
aplicaci6 del que disposa la present Orde, aixi com per a modificar els
models oficials que figuren en els annexos d’esta Orde.

Segona. Entrada en vigor

Esta Orde entra en vigor I’endema de la publicaci6 en el Diari Ofi-
cial de la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 23 d’octubre de 2015

El conseller d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball
RAFAEL CLIMENT GONZALEZ

aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Eco-
nomia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, y en uso
de las facultades atribuidas por el articulo 28.e de la Ley 5/1983, de 30
de diciembre, del Consell,

ORDENO

Articulo 1. Objeto

La presente orden tiene por objeto establecer los modelos oficiales
normalizados, de obligada utilizacion en los procesos electorales a los
organos de representacion de los trabajadores y las trabajadoras en las
empresas ubicadas en la Comunitat Valenciana, asi como del personal
del sector publico de la Generalitat y de las diferentes administraciones
¢ instituciones publicas, ubicadas en la misma.

Articulo 2. Modelos

Se aprueban como modelos oficiales normalizados los que figuran
en el anexo de la presente orden, accesibles a través de la Guia PROP
Electronica, publicada en el portal corporativo de la Generalitat.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

Clausula de no gasto

La aplicacion y ejecucion de esta orden, incluyéndose al efecto
todos los actos juridicos que pudieran dictarse en desarrollo o ejecucion
de la misma, no podra tener incidencia alguna en la dotacion de todos
y cada uno de los capitulos de gasto asignados a la conselleria compe-
tente en materia de trabajo, y en todo caso, debera ser atendida con los
medios personales y materiales de dicha Conselleria.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Los modelos aprobados en la presente norma no seran exigibles res-
pecto de los procesos electorales iniciados con anterioridad a la entrada
en vigor de esta orden.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en la presente norma, y expresamente, lo
dispuesto en el articulo 11 y el anexo de la Orden de 2 de agosto de
2006, de la Conselleria de Justicia, Interior y Administraciones Publi-
cas, por la que se establecen las normas y se aprueban los modelos que
han de regir los procesos de elecciones a 6rganos de representacion del
personal funcionario al servicio de la Administracion del Consell de la
Generalitat y sus organismos autonomos, derogada parcialmente por la
Orden 20/2014, de 28 de noviembre, de la Conselleria de Hacienda y
Administraciones Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacion para el desarrollo y aplicacion

Se faculta a la persona titular de la direccion general con competen-
cias en materia de trabajo, para dictar las instrucciones y o6rdenes de ser-
vicio y adoptar las medidas que considere oportunas para el desarrollo y
aplicacion de lo dispuesto en la presente orden asi como para modificar
los modelos oficiales que figuran en los anexos de la presente orden.

Segunda, Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 23 de octubre de 2015

El conseller de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo
RAFAEL CLIMENT GONZALEZ


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


Num. 7652 / 06.11.2015

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

28851

ANNEX UNIC

Models oficials normalitzats

Per a delegats de personal (laborals)

Model 1. Preavis o comunicacié dels promotors per a la celebracid
d’eleccions

Model 2.1. Cens de treballadors fixos o amb contracte superior a
un any

Model 2.2. Cens de treballadors eventuals o amb contracte inferior
aun any

Model 3. Acta de constitucio de la mesa electoral

Model 5.1. Acta d’escrutini de delegats de personal

Model 5.2. Acta d’escrutini per a delegats de personal (conclusio)

Model 8. Presentacid de candidatures
Model 9. Certificacio del president de la mesa electoral en qué cons-
ten la data de la votacio i els resultats

Per al comité d’empresa (laborals)

Model 1. Preavis o comunicacié dels promotors per a la celebracid
d’eleccions

Model 2.1. Cens de treballadors fixos o amb contracte de més d’un
any

Model 2.2. Cens de treballadors eventuals o amb contracte de
menys d’un any.

Model 3. Acta de constitucio de la mesa electoral

Model 4. Acta de de constitucid de la mesa electoral ntimero ... del
col-legi ... (més d’una mesa)

Model 6.1. Acta d’escrutini de membres de comités d’empresa

Model 6.2. Acta d’escrutini de membres de comités d’empresa (con-
tinuacio)

Model 6.3. Acta d’escrutini de membres de comités d’empresa (con-
clusid)

Model 7.1. Acta global d’escrutini de membres de comités d’em-
presa

Model 7.2. Acta global d’escrutini de membres de comités d’em-
presa (continuacio)

Model 7.3. Acta global i annex per a comités d’empresa

Model 8. Presentacid de candidatures

Model 9. Certificat del president de la mesa electoral en qué consten
la data de la votacio i els resultats

Per a delegats de personal (empleats publics)

Model 1. Preavis o comunicacié dels promotors per a la celebracid
d’eleccions

Model 3. Acta de constitucid de la mesa electoral

Model 4. Acord de proclamacid de candidatures

Model 5.1. Acta d’escrutini de delegats de personal

Model 5.2. Acta d’escrutini de delegats de personal (conclusio)

Model 8. Presentacio de candidatures

Model 9. Certificat dels resultats electorals

Model A. Nomenament del representant de 1’ Administraci6 en la
mesa electoral

Model B. Certificat d’inscripcio en la llista d’electors

Per a juntes de personal (empleats publics)

Model 1. Preavis o comunicacié dels promotors per a la celebracid
d’eleccions

Model 3. Acta de constitucio de la mesa electoral

Model 4. Acord de proclamacié de candidatures

Model 6.1. Acta parcial d’escrutini per a juntes de personal

Model 6.2. Acta parcial d’escrutini per a juntes de personal (con-
tinuacio)

Model 6.3. Acta parcial d’escrutini per a juntes de personal (con-
clusid)

Model 7.1. Acta global d’escrutini per a juntes de personal

Model 7.2. Acta global d’escrutini per a juntes de personal (conti-
nuacio)

Model 7.3. Acta global i annex per a juntes de personal

Model 8. Presentacié de candidatures

Model 9. Certificat dels resultats electorals

Model A. Nomenament del representant de 1’ Administracié en la
mesa electoral

Model B. Certificat d’inscripcid en la llista d’electors

ANEXO UNICO

Modelos oficiales normalizados

Para delegados de personal (laborales)

Modelo 1. Preaviso o comunicacion de los promotores para la cele-
bracion de elecciones.

Modelo 2.1. Censo de trabajadores fijos o con contrato superior a
un ano.

Modelo 2.2. Censo de trabajadores eventuales o con contrato infe-
rior a un afo.

Modelo 3. Acta de constitucion de la mesa electoral

Modelo 5.1. Acta de escrutinio de delegados de personal

Modelo 5.2. Acta de escrutinio para delegados de personal (con-
clusion).

Modelo 8. Presentacion de candidaturas

Modelo 9. Certificacion del Presidente de la mesa electoral en la
que consten la fecha de la votacion y los resultados.

Para comité de empresa (laborales)

Modelo 1. Preaviso o comunicacion de los promotores para la cele-
bracion de elecciones.

Modelo 2.1. Censo de trabajadores fijos o con contrato superior a
un afo.

Modelo 2.2. Censo de trabajadores eventuales o con contrato infe-
rior a un afo.

Modelo 3. Acta de constitucion de la mesa electoral

Modelo 4. Acta de constitucion de la mesa electoral nimero ... del
colegio ... (varias mesas)

Modelo 6.1 Acta de escrutinio de miembros de comités de empresa.

Modelo 6.2. Acta de escrutinio de miembros de comités de empresa
(continuacion).

Modelo 6.3. Acta de escrutinio de miembros de comités de empresa
(conclusion).

Modelo 7.1. Acta global de escrutinio de miembros de comités de
empresa.

Modelo 7.2. Acta global de escrutinio de miembros de comités de
empresa (continuacion).

Modelo 7.3. Acta global y anexo para comités de empresa.

Modelo 8. Presentacion de candidaturas

Modelo 9. Certificacion del Presidente de la mesa electoral en la
que consten la fecha de la votacion y los resultados.

Para delegados de personal (empleados publicos)

Modelo 1. Preaviso o comunicacion de los promotores para la cele-
bracion de elecciones.

Modelo 3. Acta de constitucion de la mesa electoral

Modelo 4. Acuerdo de proclamacion de candidaturas.

Modelo 5.1. Acta de escrutinio de delegados de personal

Modelo 5.2. Acta de escrutinio de delegados de personal (conclusion)

Modelo 8. Presentacion de candidaturas

Modelo 9. Certificado de los resultados electorales.

Modelo A. Nombramiento de representante de la Administracion
en la mesa electoral.

Modelo B. Certificacion de inscripcion en la lista de electores.

Para juntas de personal (empleados puiblicos)

Modelo 1. Preaviso o comunicacion de los promotores para la cele-
bracion de elecciones.

Modelo 3 Acta de constitucion de la mesa electoral

Modelo 4. Acuerdo de proclamacion de candidaturas.

Modelo 6.1. Acta parcial de escrutinio para juntas de personal

Modelo 6.2. Acta parcial de escrutinio para juntas de personal (con-
tinuacion)

Modelo 6.3. Acta parcial de escrutinio para juntas de personal (con-
clusion)

Modelo 7.1. Acta global de escrutinio para juntas de personal

Modelo 7.2. Acta global de escrutinio para juntas de personal (con-
tinuacion)

Modelo 7.3. Acta global y anexo para juntas de personal

Modelo 8. Presentacion de candidaturas

Modelo 9. Certificado de los resultados electorales.

Modelo A. Nombramiento de representante de la Administracion
en la mesa electoral.

Modelo B. Certificacion de inscripcion en la lista de electores.
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