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Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio

RESOLUCIO de 30 de desembre de 2016, de la Direc-
cio General del Servei Valencia d’Ocupacio i Formacio,
per la qual s’aprova la convocatoria per a la concessio
de subvencions per a la realitzacio d’accions formatives
destinades prioritariament a persones desocupades i a
la formacié amb compromis de contractacio amb carrec
a [’exercici pressupostari 2017, en aplicacio de 1I’Ordre
4/2016, de 26 de maig, de la Conselleria d’Economia Sos-
tenible, Sectors Productius, Comer¢ i Treball, per la qual
s 'aproven les bases reguladores d’aquestes. [2017/1321]

Amb I’objecte de concretar o desenvolupar en 1’ambit competencial
de la Comunitat Valenciana el que estableix la normativa estatal d’apli-
caci6 general, en data 2 de juny de 2016 es va publicar 1’Ordre 4/2016,
de 26 de maig, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Pro-
ductius, Comerg i Treball, per la qual s’aproven les bases reguladores
i es determina el programa de formaci6 professional per a 1’ocupacio
per a la realitzacio d’accions formatives destinades prioritariament a
persones desocupades i a la formacié amb compromis de contractacio.

Atés que en el projecte de Llei de pressupostos de la Generalitat per
a I’exercici 2017, dins del programa 322.52, Formacié i Qualificacié
Professional, s’especifica la linia de subvencié S0218000, dirigida a
subvencionar la formacié professional per a I’ocupacio, es considera
oportuna la tramitaci6 anticipada d’una resolucié de convocatoria d’aju-
des destinades a aquest programa per a 1’exercici 2017, segons el que
estableix I’article 167 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions, que
estableix que pot arribar-se al moment procedimental immediatament
anterior al de la resoluci6 de la concessio, i que ha de consignar-se en
tots els tramits que aquest atorgament esta condicionat a 1’existéncia,
en els pressuposts de 1’exercici economic segiient, de crédit adequat i
suficient per a fer-ho.

Per rad del que s’ha exposat, és procedent dictar una resolucid
d’aprovacio de la convocatoria de subvencions per a la realitzacié d’ac-
cions formatives destinades prioritariament a persones desocupades
amb carrec a I’exercici pressupostari 2017. Cal afegir-hi que el Consell
Valencia de Formacio Professional expressa la seua conformitat. I aixi,
resolc:

Primer. Aprovacio de la convocatoria i indicacio de les bases regula-
dores de les subvencions

Es convoquen per a I’exercici 2017 subvencions per a la realitzacid
d’accions formatives destinades prioritariament a persones desocupa-
des i la formacié amb compromis de contractacio, regulades en 1’Or-
dre 4/2016, de 26 de maig, de la Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball, per la qual s’aproven les bases
reguladores de les subvencions, disposicié publicada en el DOGV ntiim.
7796, de 2 de juny de 2016.

Les bases es van dictar amb 1’objecte de concretar o desenvolupar
en I’ambit competencial de la Comunitat Valenciana el que estableix la
normativa estatal d’aplicacié general.

Segon. Finangament i import de la convocatoria

La concessio de les subvencions queda condicionada a I’existéncia
de crédit adequat i suficient en el moment de la resolucié de conces-
sio, en el pressupost del Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio (d’ara
en avant, SERVEF) per a I’exercici 2017, per la qual cosa la quantia
total maxima que figura en el paragraf segiient té caracter estimatiu,
a I’efecte del que estableix 1’article 56 del Reial decret 887/2006, de
21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions (d’ara en avant, RLGS i LGS,
respectivament).

Es destina per a atendre les subvencions per a la realitzaci6 de les
accions formatives adregades prioritariament a persones desocupades
un import global maxim de 49.103.901 €, amb carrec a la linia de sub-
vencid S0218000 del capitol IV del subprograma 322.52 del pressupost

Servicio Valenciano de Empleo y Formacion

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2016, de la Direc-
cion General del Servicio Valenciano de Empleo y For-
macion, por la que se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones para la realizacion de acciones
formativas dirigidas prioritariamente a personas desem-
pleadas y la formacion con compromiso de contratacion
con cargo al ejercicio presupuestario 2017, en aplicacion
de la Orden 4/2016 de 26 de mayo de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de
las mismas. [2017/1321]

Con el objeto de concretar o desarrollar en el ambito competen-
cial de la Comunitat Valenciana, lo previsto en la normativa estatal de
general aplicacion, en fecha 2 de junio de 2016, se publicé la Orden
4/2016, de 26 de mayo, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sec-
tores Productivos Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases
reguladoras y se determina el Programa de Formacion Profesional para
el Empleo para la realizacion de acciones formativas dirigidas priorita-
riamente a personas desempleadas y la formacién con compromiso de
contratacion.

Estando contemplada en el proyecto de Ley de presupuestos de la
Generalitat para el ejercicio 2017, dentro del programa 322.52 For-
macion y Cualificacion Profesional, la linea de subvencion S0218000,
dirigida a subvencionar la formacién profesional para el empleo, se
considera oportuna la tramitacion anticipada de una resolucion de con-
vocatoria de ayudas destinadas a este programa para el ejercicio 2017,
segun lo previsto en el articulo 167 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental
y de subvenciones, que establece que podra llegarse al momento proce-
dimental inmediatamente anterior al de la resolucion de la concesion,
debiendo constar en todos los tramites que tal otorgamiento estara con-
dicionado a la existencia, en los presupuestos del ejercicio econdmico
siguiente, de crédito adecuado y suficiente para ello.

En virtud de lo expuesto procede dictar resolucion de aprobacion
de la convocatoria de subvenciones para la realizacion de acciones for-
mativas dirigidas prioritariamente a personas desempleadas con cargo
al ejercicio presupuestario 2017. Conforme el Consejo Valenciano de
Formacion Profesional, resuelvo:

Primero. Aprobacion de la convocatoria e indicacion de las bases
reguladoras de las subvenciones

Se convocan para el ejercicio 2017 subvenciones para la realizacion
de acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas desemplea-
das y la formacion con compromiso de contratacion, reguladas en la
Orden 4/2016, de 26 de mayo, de la Conselleria de Economia Sosteni-
ble, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban
las bases reguladoras de las mismas, publicada en el DOGV niim. 7796,
de 2 de junio de 2016.

Dichas bases se dictaron con el objeto de concretar o desarrollar en
el ambito competencial de la Comunitat Valenciana, lo previsto en la
normativa estatal de general aplicacion.

Segundo. Financiacion e importe de la convocatoria

La concesion de las subvenciones queda condicionada a la exis-
tencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucion
de concesion, en el presupuesto del Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion (en adelante SERVEF) para el ejercicio 2017, por lo que la
cuantia total maxima que figura en el parrafo siguiente tiene caracter
estimado, a efectos de lo previsto en el articulo 56 del Real decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones (en adelante,
RLGS y LGS, respectivamente).

Se destina para atender las subvenciones para la realizacion de las
acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas desemplea-
das un importe global maximo de 49.103.901 € con cargo a la linea
de subvencion S0218000 del capitulo IV del subprograma 322.52, del
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del SERVEF per a I’exercici 2017, amb el desglossament que figura a
continuacio, amb caracter estimatiu:

1. Per a la modalitat formacid per a la insercid, s’assigna una
import maxim de 38.140.032 €, amb la distribucio territorial estimativa

segiient:
Alacant 12.801.031,00 €
Castelld 8.673.851,00 €
Valéncia 16.665.150,00 €

2. Per a la modalitat de formacié modular transversal s’assigna un
import maxim de 1.969.516 €, amb la distribucid territorial estimativa

segiient:
Alacant 641.520 €
Castelld 436.185 €
Valéncia 891.811 €

3. Per a la modalitat col-lectius s’assigna un import maxim de
3.731.707 €, que es distribuira provincialment en funci6 de la desocu-
pacio6 registrada.

4. Per a la modalitat formacié a mida de les empreses s’assigna un
import maxim de 1.478.209 €.

5. Per a les ajudes a I’alumnat s’assigna un import maxim de
3.784.437 €.

Atés que les ajudes regulades en aquesta resolucio estan finangades
amb fons la distribuci6 dels quals es realitza a través d’una conferén-
cia sectorial, la concessio d’aquestes esta condicionada que per part de
I’0rgan competent de I’ Administraci6é de I’Estat s’hagen realitzat les
actuacions o s’hagen dictat els actes administratius que permeten asse-
gurar I’efectivitat de la transferéncia de fons afectats.

En el cas que en 1’exercici 2017 hi haja crédit superior a la quantia
establerta en aquest apartat, la seua aplicacio a la concessio de subven-
cions no requerira una nova convocatoria. L’organ concedent haura de
publicar la dotacio i la distribucio definitiva, amb caracter previ a la
resoluci6 de concessio en els mateixos mitjans que la convocatoria,
sense que aquesta publicitat implique 1’obertura de termini per a presen-
tar noves sol-licituds ni I’inici de nou comput de termini per a resoldre.

Tercer. Objecte i condicions de la concessio de la subvencio

1. Aquesta resolucio té per objecte convocar per a I’exercici 2017
subvencions destinades a la realitzaci6 a la Comunitat Valenciana d’ac-
cions formatives adregades prioritariament a persones en situacio de
desocupacid, que els proporcionen la qualificacio professional per a
exercir una ocupacio adequada a les necessitats del mercat de treball i
estimular la seua inserci6 laboral.

2. Tenen la consideracié d’accions formatives de caracter prioritari
les adrecades a tractar d’anticipar la formacié al nou model productiu
apostant pels sectors més innovadors. Aixi mateix, es consideraran acci-
ons formatives vinculades a les arees prioritaries aquelles els continguts
de les quals es corresponguen amb internacionalitzacié de I’empresa,
emprenedoria, innovaci6 i desenvolupament tecnologic dels processos
productius.

3. En la modalitat de formacio per a la insercio seran les que figuren
identificades com a prioritaries en 1’annex II. En la modalitat formacio
modular transversal seran prioritaries totes les accions enumerades en
I’annex III.

4. A I’efecte d’aquesta resolucio, es considera insercio6 laboral la
contractacio de I’alumnat per un ocupador diferent del beneficiari, 1’alta
aquest en el régim especial de personal treballador autonom o la incor-
poracidé com a persona associada a entitats d’economia social.

5. Aquestes ajudes son incompatibles amb altres subvencions,
ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat procedents de
qualssevol administracions o ens publics o privats, nacionals, de la Unid
Europea o d’organismes internacionals.

Quart. Modalitats de programacio

S’estableixen les modalitats de programacio segiients:

1. Modalitat formacio per a la insercio: I’executaran les entitats ins-
crites o acreditades i s’ha de correspondre amb les especialitats que es
recullen en I’annex II.

presupuesto del SERVEF para el ejercicio 2017, con el desglose que
figura a continuacion, con caracter estimativo:

1. Para la modalidad formacion para la insercion, se asigna una
importe maximo de 38.140.032 € con la siguiente distribucion territo-
rial estimativa:

Alicante 12.801.031,00 €
Castellon 8.673.851,00 €
Valencia 16.665.150,00 €

2. Para la modalidad de formacion modular transversal se asigna un
importe maximo de 1.969.516 € con la siguiente distribucion territorial
estimativa:

Alicante 641.520 €
Castellon 436.185 €
Valencia 891.811 €

3. Para la modalidad colectivos se asigna un importe maximo de
3.731.707 € que se distribuira provincialmente en funcion del paro
registrado.

4. Para la modalidad formacion a medida de las empresas se asigna
un importe maximo de 1.478.209 €.

5. Para las ayudas al alumnado se asigna un importe maximo de
3.784.437 €.

Dado que las ayudas reguladas en la presente resolucion estan finan-
ciadas con fondos cuya distribucion se realiza a través de una conferen-
cia sectorial, la concesion de las mismas estara condicionada a que por
el 6rgano competente de la Administracion del Estado se hayan reali-
zado las actuaciones o dictado los actos administrativos que permitan
asegurar la efectividad de la transferencia de fondos afectados.

En el caso de que en el ejercicio 2017 existiese crédito superior
a la cuantia prevista en este resuelvo, su aplicacion a la concesion de
subvenciones no requerira de una nueva convocatoria. El rgano con-
cedente debera publicar la dotacion y la distribucion definitiva, con
caracter previo a la resolucion de concesion en los mismos medios que
la convocatoria, sin que tal publicidad implique la apertura de plazo
para presentar nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo computo de plazo
para resolver.

Tercero. Objeto y condiciones de la concesion de la subvencion

1. Esta resolucion tiene por objeto convocar para el ejercicio 2017
subvenciones destinadas a la realizacion en la Comunitat Valenciana de
acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas en situacion
de desempleo, que les proporcionen la cualificacion profesional para
desempefiar una ocupacion adecuada a las necesidades del mercado de
trabajo y estimular su insercion laboral.

2. Tendran la consideracion de acciones formativas de caracter prio-
ritario, las dirigidas a tratar de anticipar la formacion al nuevo modelo
productivo apostando por los sectores mas innovadores. Asimismo, se
consideraran acciones formativas modalidad formacion para la inser-
cién vinculadas a las areas prioritarias, aquellas cuyos contenidos se
correspondan con internacionalizacion de la empresa, emprendimiento,
innovacion y desarrollo tecnologico de los procesos productivos.

3. En la modalidad de formacion para la insercion seran las que
figuran identificadas como prioritarias en el anexo II. En la modalidad
formacion modular transversal seran prioritarias todas las acciones enu-
meradas en el anexo III.

4. A los efectos de esta resolucion, se considera insercion laboral la
contratacion del alumnado por un empleador distinto del beneficiario,
su alta en el régimen especial de personal trabajador auténomo o su
incorporacion como persona asociada a entidades de economia social.

5. Estas ayudas son incompatibles con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquie-
ra administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales.

Cuarto. Modalidades de programacion

Se establecen las siguientes modalidades de programacion:

1. Modalidad formacion para la insercion: se ejecutara por entidades
inscritas o acreditadas y se correspondera con las especialidades reco-
gidas en el anexo II.
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2. Modalitat formacidé modular transversal: I’han d’executar, aixi
mateix, les entitats inscrites oacreditades i s’ha de correspondre amb les
especialitats recollides en I’annex II1.

3. Modalitat col-lectius: amb inscripcid o acreditacio previes, I’han
d’executar les entitats locals 1 entitats sense anim de lucre que tinguen
explicitament entre els seus principals fins estatutaris el suport a perso-
nes en situacid o risc d’exclusio social o amb discapacitat, entitats que
han d’impartir una formacié adaptada a les necessitats del col-lectiu
corresponent entre els certificats de professionalitat i especialitats inclo-
ses en el Fitxer d’Especialitats Formatives del Servei Public d’Ocupacio
Estatal (d’ara en avant, SEPE).

Pot participar en aquesta modalitat exclusivament 1’alumnat en qué
es done alguna de les situacions segiients:

a) Persones en situacio o risc d’exclusio social acreditada pels ser-
veis socials de les administracions publiques. Entre aquestes, s’han de
prioritzar les persones menors de 18 anys tutelades per la Generalitat i
les persones majors de 18 anys que hagen estat tutelades fins a haver-
los complit.

b) Persones amb paralisi cerebral, malaltia mental o discapacitat
intel-lectual amb un grau de discapacitat igual o superior al 33 %, i
persones amb discapacitat fisica o sensorial amb un grau de discapaci-
tat igual o superior al 65 %. En tot cas aquestes circumstancies han de
consignar-se en la demanda d’ocupacié corresponent.

4. Amb la finalitat de facilitar I’accés a la formacio, per a completar
el certificat de professionalitat a aquelles persones que tinguen superats
un modul o més o unitats formatives d’aquest, en la modalitat formacid
per a la insercio, els centres o entitats de formacio interessats i acreditats
poden sol-licitar, dins de les especialitats especificades en I’annex II,
vinculades a I’obtenci6 de certificats de professionalitat, la imparticid
d’un o més moduls o unitats formatives d’aquests, sempre que amb aixo
es permeta que el 100 % de les persones participants en les esmentades
accions formatives completen el certificat de professionalitat corres-
ponent, del qual han de tindre superats, aixi mateix, un modul o més o
bé unitats formatives. En la modalitat de col-lectius, quan es tracte de
formacio certificable, també s’aplicara aquesta possibilitat.

En cap cas es concediran ajudes per a la imparticié de moduls o uni-
tats formatives aillades que no permeten a la totalitat dels participants
completar un certificat de professionalitat, sense perjudici del que esta-
bleix aquesta resolucio per a la modalitat formacié modular transversal
iel col-lectiu de persones amb discapacitat intel-lectual.

5. Modalitat formacié a mida de les empreses: I’han d’executar
aquelles empreses o associacions empresarials inscrites o acreditades
que assumisquen un compromis de contractacié de com a minim el
60 % de I’alumnat desocupat que haja superat amb exit els moduls pro-
gramats de I’especialitat principal del curs. Mitjangant aquesta modalitat
també es programaran les especialitats formatives amb compromis de
contractacié (CCC), que es donaran d’alta en el fitxer d’especialitats
formatives del SEPE d’acord amb el programa formatiu presentat per
I’entitat.

La contractacio haura d’efectuar-la I’empresa beneficiaria, o bé el grup
d’empreses a qué aquesta pertanga, en el cas de les associacions empresari-
als; podran efectuar-la aixi mateix les empreses que la integren, pertinenga
que s’acreditara mitjangant certificacié del/de la seu/a secretari/aria.

S’entendra complit aquest compromis de contractacio si en el termi-
ni i amb els modes de justificaci6 s’acredita la contractacié laboral de
I’alumnat per un periode de com a minim 6 mesos a jornada completa o
periode equivalent en cas de contractacio a temps parcial.

Les entitats, inclusivament les societats civils i1 a les comunitats de
béns, hauran de disposar de la inscripcio o acreditacio en la correspo-
nent especialitat formativa abans que finalitze el termini de presentacio
de sol-licituds. No es requerira aquesta condicid per a les especialitats
complementaries quan la seua normativa reguladora no ho exigisca
expressament. En el cas de la modalitat formaci6 a mida de les empre-
ses aquest requisit haura de complir-se abans de formular la proposta
de resolucio.

Les accions formatives hauran d’estar incloses en el Fitxer d’Espe-
cialitats Formatives del SEPE vigents a partir de I’1 de gener de 2017.

Les entitats podran assumir un compromis d’insercié amb caracter
voluntari que es valorara d’acord amb el que s’estableix en I’annex I de
la present resolucio.

2. Modalidad formacion modular transversal: se ejecutara asimismo
por entidades inscritas oacreditadas y se correspondera con las especia-
lidades recogidas en el anexo III.

3. Modalidad colectivos: previa inscripcion o acreditacion, se eje-
cutara por entidades locales y por entidades sin &nimo de lucro que
cuenten explicitamente entre sus principales fines estatutarios el apoyo
a personas en situacion o riesgo de exclusion social o con discapacidad,
que impartiran una formacion adaptada a las necesidades del correspon-
diente colectivo de entre los certificados de profesionalidad y especiali-
dades incluidas en el Fichero de Especialidades Formativas del Servicio
Publico de Empleo Estatal (en adelante, SEPE).

Podra participar en esta modalidad exclusivamente el alumnado en
que concurra alguna de las siguientes situaciones:

a) Personas en situacion o riesgo de exclusion social acreditada por
los Servicios Sociales de las Administraciones Publicas. Entre ellos, se
priorizara a las personas menores de 18 aflos tuteladas por la Generalitat
y a las personas mayores de 18 afios que hayan estado tuteladas hasta
cumplirlos.

b) Personas con paralisis cerebral, enfermedad mental o discapaci-
dad intelectual con un grado de discapacidad igual o superior al 33 %;
y personas con discapacidad fisica o sensorial con un grado de disca-
pacidad igual o superior al 65 %. En todo caso estos extremos deberan
constar en la correspondiente demanda de empleo.

4. Con la finalidad de facilitar el acceso a la formacion para com-
pletar el certificado de profesionalidad a aquellas personas que tengan
superados uno o varios modulos y/o unidades formativas del mismo,
en la modalidad formacién para la insercion, los centros o entidades
de formacion interesados y acreditados podran solicitar, dentro de las
especialidades previstas en el anexo II vinculadas a la obtencion de cer-
tificados de profesionalidad, la imparticion de uno o varios modulos y/o
unidades formativas de los mismos, siempre que con ellos se permita
que el 100 % de las personas participantes en dichas acciones formati-
vas completen el certificado de profesionalidad correspondiente, del que
deberan tener superados, asimismo, uno o varios modulos y/o unidades
formativas. En la modalidad colectivos cuando se trate de formacion
certificable también se aplicara esta prevision.

En ninglin caso se concederan ayudas para la imparticion de modu-
los o unidades formativas aisladas que no permitan a la totalidad de sus
participantes completar un certificado de profesionalidad, sin perjuicio
de lo previsto en esta resolucion para la modalidad formacion modular
transversal y el colectivo de personas con discapacidad intelectual.

5. Modalidad formacion a medida de las empresas: se ejecutara por
aquellas empresas o asociaciones empresariales inscritas o acredita-
das que asuman un compromiso de contratacion de al menos el 60 %
del alumnado desempleado que haya superado con éxito los modulos
programados de la especialidad principal del curso. Mediante esta
modalidad también se programaran las especialidades formativas con
compromiso de contratacion (CCC), que se daran de alta en el fichero
de especialidades formativas del SEPE de acuerdo con el programa
formativo presentado por la entidad.

La contratacion debera efectuarla la empresa beneficiaria o el
grupo de empresas al que esta pertenezca, en el caso de las asociaciones
empresariales, podran efectuarla asimismo las empresas que la integren,
pertenencia que se acreditara mediante certificacion de su secretario/a.

Se entendera cumplido este compromiso de contratacion si en el
plazo y modos de justificacion se acredita la contratacion laboral del
alumnado por un periodo de al menos 6 meses a jornada completa o
periodo equivalente en caso de contratacion a tiempo parcial.

Las entidades, inclusive las sociedades civiles y a las comunida-
des de bienes, deberan disponer de la inscripcion o acreditacion en la
correspondiente especialidad formativa antes de que finalice el plazo
de presentacion de solicitudes. No se requerira esta condicion para las
especialidades complementarias cuando su normativa reguladora no lo
exija expresamente. En el caso de la modalidad formacion a medida
de las empresas este requisito deberd cumplirse antes de formular la
propuesta de resolucion.

Las acciones formativas deberan estar incluidas en el Fichero de
Especialidades Formativas del SEPE vigentes a partir del 1 de enero
de 2017.

Las entidades podran asumir un compromiso de inserciéon con
caracter voluntario que se valorara de acuerdo con lo previsto en el
anexo I a la presente resolucion.
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S’entendra complit aquest compromis si en el termini i amb els
modes de justificaci6 establerts en I’ordre per la qual s’aproven les
bases reguladores, s’acredita la inserci6 laboral de 1’alumnat desocupat
que haja superat amb éxit els moduls propis de I’especialitat principal
del curs a que haja assistit, per un periode de com a minim 3 mesos a
jornada completa o un periode equivalent en cas de contractacio a temps
parcial.

Cinqué. Lloc i termini de presentacio de sol-licituds

1. Les sol-licituds es presentaran en imprés normalitzat, juntament
amb la documentaci6 especifica segons el tipus de modalitat, en les
direccions territorials competents en matéria de formacio6 per a I’ocupa-
cid, sense perjudici de poder presentar-les en els altres llocs determinats
en la normativa vigent en materia de Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques.

2. Aixi mateix podra realitzar-se la presentacio telematica de les
sol-licituds i per a aix0 s’accedira a la Seu Electronica de la Generalitat
(https://sede.gva.es), des d’on es podra accedir al tramit de presentacio
de sol-licituds d’ajudes del SERVEF, o de la web del Servef (www.
servef.es) a través de ’enllag «sol-licitud telematica». Per a aixo, el
sol-licitant haura de disposar de firma electronica avangada, bé amb el
certificat reconegut d’entitat (persones juridiques), o bé amb el certificat
reconegut per a ciutadans (persones fisiques), ambdds admesos per la
seu electronica de la Generalitat (https://sede.gva.es). En el cas de pre-
sentar un certificat digital de persona fisica i que s’actue en representa-
ci6 d’una persona juridica, s’haura d’inscriure préviament en el Registre
de Representacions de caracter voluntari davant de la Generalitat per a
la realitzacié de tramits per via telematica.

3. Cada sol‘licitud incloura per ordre de prioritat totes les accions
formatives que I’entitat-pretenga desenvolupar en el seu ambit provin-
cial, amb indicaci6 de la modalitat de programacio triada, entenent que
es realitza per la totalitat de les hores del certificat de professionalitat,
de I’especialitat corresponent o del/s modul/s sol-licitat/s.

4 Les sol-licituds se subjectaran als limits segiients:

— Amb caracter general, no es podra sol-licitar més de quatre acci-
ons per aula de teoria acreditada o inscrita independentment de les espe-
cialitats que tinga acreditades o inscrites en aquesta. Limitacié que no
sera aplicable al suposit establit en I’apartat quart 4) d’aquesta resolucio
ni a les accions formatives la duracid de les quals siga inferior o igual
a 90 hores.

— En les modalitats formacio per a la inserci6 i formacié modular
transversal, es podran sol-licitar accions programades de les comarques
limitrofes quan no estiguen programades en la seua comarca, que es
resoldran en la fase limitrofa comarcal.

Quan una sol-licitud excedisca els limits assenyalats, es valoraran
les accions formatives segons I’ordre de prioritat, fins on es complis-
quen aquests limits, i es denegaran les posteriors.

5. El termini de presentacio de sol-licituds sera amb caracter general
de 15 dies habils a comptar des de I’endema de la publicacié d’aquesta
resolucio en el DOGV.

Per a la modalitat formacié a mida de les empreses, el termini fina-
litzara 1"altim dia habil anterior a 1’1 de novembre de 2017.

Sisé. Documentacio i informacio que s 'ha d’aportar amb la sol-licitud

1. Documentaci6 a presentar per 1’entitat sol-licitant.

En el cas de societats civils sense personalitat juridica i comuni-
tats de béns, s’hauran de consignar expressament, tant en la sol-licitud
com en la resolucid de concessid, els compromisos d’execucid assu-
mits per cada membre de 1’agrupacio, i també 1’import de subvencio a
aplicar per cada un d’aquests, que tindran igualment la consideracio6 de
beneficiaris. En tot cas, s’haura de nomenar un representant o apoderat
unic de ’agrupacid, amb poders suficients per a complir les obligacions
que, com a beneficiari, corresponen a 1’agrupaci6. No podra dissoldre’s
I’agrupacio fins que haja transcorregut el termini de prescripci6 establit
en els articles 39 i 65 de la LGS.

La documentacié especificada en 1’apartat seglient sera aportara per
cada un dels membres que es comprometa a efectuar la totalitat o part
de les activitats en nom i per compte del primer.

2. Ala sol-licitud s’adjuntara en tot cas la segiient documentacio,
que podra aportar-se per mitjans telematics, sense perjudici que puga

Se entendera cumplido este compromiso si en el plazo y modos
de justificacion previstos en la Orden por la que se aprueban las bases
reguladoras, se acredita la insercion laboral del alumnado desempleado
que haya superado con éxito los modulos propios de la especialidad
principal del curso a los que haya asistido, por un periodo de al menos 3
meses a jornada completa o periodo equivalente en caso de contratacion
a tiempo parcial.

Quinto. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes se presentaran en impreso normalizado, junto con
la documentacion especifica segun el tipo de modalidad, en las direccio-
nes territoriales competentes en materia de formacion para el empleo,
sin perjuicio de poder presentarla en los demas lugares previstos en la
normativa vigente en materia de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

2. Asimismo podra realizarse la presentacion telematica de las solicitu-
des y para ello se accedera a la Sede Electronica de la Generalitat (https://
sede.gva.es), desde donde podra acceder al tramite presentacion de solicitu-
des a ayudas del SERVEF, o de la web del Servef (www.servef.es) a través
del enlace «solicitud telematica». Para ello, el solicitante debera disponer
de firma electronica avanzada, bien con el certificado reconocido de entidad
(personas juridicas), o bien con el certificado reconocido para ciudadanos
(persona fisica), ambos admitidos por la sede electronica de la Generalitat
(https://sede.gva.es). En el caso de presentar un certificado digital de perso-
na fisica y que se actiie en representacion de una persona juridica, se debera
inscribir previamente en el Registro de representaciones de caracter volun-
tario ante la Generalitat para la realizacion de tramites por via telematica.

3. Cada solicitud incluira por orden de prioridad todas las acciones
formativas que la entidad-pretenda desarrollar en su &mbito provincial,
con indicacion de la modalidad de programacion elegida, entendiendo
que se realiza por la totalidad de las horas del Certificado de Profesio-
nalidad, de la especialidad correspondiente o del modulo/s solicitado/s.

4 Las solicitudes se sujetaran a los siguientes limites:

— Con caracter general, no se podra solicitar mas de cuatro accio-
nes por aula de teoria acreditada o inscrita independientemente de las
especialidades que tenga acreditadas o inscritas en la misma. Dicha
limitacion no sera de aplicacion al supuesto establecido en el apartado
cuarto 4) de esta resolucion ni a las acciones formativas cuya duracion
sea inferior o igual a 90 horas.

— En las modalidades formacion para la insercion y formacion
modular transversal, se podran solicitar acciones programadas de las
comarcas limitrofes cuando no estén programadas en su comarca, que
se resolveran en la fase limitrofe comarcal.

Cuando una solicitud exceda los limites sefialados, se valoraran las
acciones formativas segun el orden de prioridad, hasta donde se cum-
plan dichos limites y se denegaran las posteriores.

5. El plazo de presentacion de solicitudes sera con caracter general
de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta
resolucion en el DOGV.

Para la modalidad formacion a medida de las empresas, el plazo
finalizara el Gltimo dia habil anterior al 1 de noviembre de 2017.

Sexto. Documentacion e informacion que debe acomparniar a la solicitud

1. Documentacion a presentar por la entidad solicitante.

En el caso de sociedades civiles sin personalidad juridica y comu-
nidades de bienes, debera hacerse constar expresamente, tanto en la
solicitud como en la resolucidon de concesion, los compromisos de
ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el
importe de subvencion a aplicar por cada uno de ellos, que tendran
igualmente la consideracion de beneficiarios. En cualquier caso, debera
nombrarse un representante o apoderado unico de la agrupacion, con
poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario,
corresponden a la agrupacion. No podra disolverse la agrupacion hasta
que haya transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los articulos
39y 65 dela LGS.

La documentacion relacionada en el apartado siguiente se aportara
por cada uno de los miembros que se comprometa a efectuar la totalidad
o parte de las actividades en nombre y por cuenta del primero.

2. La solicitud se acompafiara en todo caso de la siguiente documen-
tacion, que podra anexarse por medios telematicos, sin perjuicio de que
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requerir-se en determinades circumstancies 1’exhibici6 dels documents
originals per a la seua confrontacio:

a) Autoritzacio expressa al SERVEF perqué comprove les dades
d’identitat del sol-licitant o, en cas de tractar-se d’una persona juridica,
del seu representant, de conformitat amb el Decret 220/2014, de 12 de
desembre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament d’ Administracio
Electronica de la Comunitat Valenciana. No obstant aixo, si de la com-
provacio efectuada resulta alguna discordanga amb les dades facilitades
pel mateix interessat, 1’0rgan instructor estara facultat per a realitzar
les actuacions procedents per a aclarir-la. Si el sol-licitant no presta el
seu consentiment, haura d’aportar una fotocopia del document nacional
d’identitat.

Quan es tracte d’una persona juridica s’haura d’aportar, a més,
documentaci6 acreditativa i identificativa d’aquesta consistent en una
fotocopia de 1’escriptura de constitucid/estatuts actualitzada i acredita-
ci6 de la inscripciod en el Registre Mercantil o registre corresponent, i
també de la targeta d’identificaci6 fiscal i, si és el cas, poders de repre-
sentacio6. En el cas que aquesta haja sigut aportada anteriorment i no
haja patit cap variacio, n’hi haura prou amb el certificat o la declaracio
responsable del representant legal de ’entitat acreditatiu que no s’ha
produit cap canvi en la documentacié identificativa de 1’entitat i de la
vigéncia del nomenament del president o de qui tinga la representacio
en data de presentaci6 de la sol-licitud.

b) Declaracio responsable de no trobar-se en cap dels suposits de
I’article 13.2 1 3, de la LGS, segons el model normalitzat, i tamb¢ de no
ser deutor per resolucié de procedéncia de reintegrament.

¢) Declaracid responsable del compliment de la normativa sobre
integraci6 laboral de persones amb discapacitat o, si és el cas, I’exemp-
ci6 d’aquesta obligacio, segons el que estableix el Decret 279/2004, de
17 de desembre, del Consell.

d) Document acreditatiu de 1I’ultim abonament de 1’impost d’ Activi-
tats Economiques (IAE) o declaracio responsable de la seua exempcid o
no subjeccid, amb indicacié de 1’epigraf o epigrafs en qué estiga donat
d’alta.

e) D’acord amb el que estableix ’article 22.4 del RLGS, la presen-
tacio de la sol-licitud de subvencié comportara I’autoritzacié del sol-li-
citant perque 1’0rgan concedent obtinga de forma directa 1’acreditacid
de les circumstancies establertes en els articles 18 i 19 de I’esmentat
reglament a través de certificats telematics, i en aquest cas el sol-licitant
no haura d’aportar la corresponent certificacio.

No obstant aix0, el sol-licitant podra denegar expressament aquesta
autoritzacio, 1 haura d’aportar llavors les certificacions que a continu-
acid s’indiquen, i que tindran un periode de validesa de sis mesos a
comptar des de la data de la seua expedicié d’acord amb el que estableix
I’article 23.3 de I’esmentat reglament:

— De I’Agencia Estatal d’ Administracié Tributaria, el certificat que
acredite que el sol-licitant es troba al corrent de les seues obligacions
tributaries.

— De la Tresoreria General de la Seguretat Social el certificat acre-
ditatiu que el sol-licitant es troba al corrent en el compliment de les
seues obligacions.

— De les direccions territorials de la conselleria competent en mate-
ria d’hisenda, el certificat acreditatiu de qué el sol-licitant no té deutes
de naturalesa tributaria amb la Generalitat.

3. Informaci6 que s’ha d’adjuntar a la sol-licitud.

a) Dades de domiciliaci6 bancaria segons model normalitzat i docu-
ment acreditatiu de la titularitat del compte bancari.

b) En el cas d’optar per la modalitat establida en I’apartat quart 4)
d’aquesta resolucid, s’haura d’aportar acreditacié/compromis que amb
la realitzacié d’aquesta, tot I’alumnat que supere amb exit els moduls
oferits completara el certificat de professionalitat corresponent.

¢) Projecte de les accions formatives sol-licitades segons el model
normalitzat.

d) En el cas d’empreses i associacions empresarials acollides a la
modalitat formacié a mida de les empreses, hauran d’aportar, a més:

— Declaracié en model normalitzat de les ajudes de minimis rebu-
des als efectes de comprovacié del compliment dels limits establits
pel Reglament (UE) 1407/2013, de la Comissio, de 18 de desembre
de 2013.

pueda requerirse en determinadas circunstancias la exhibicion de los
documentos originales para su cotejo:

a) Autorizacion expresa al SERVEF para que compruebe los datos
de identidad del solicitante o, en caso de tratarse de una persona juri-
dica, de su representante, de conformidad con el Decreto 220/2014, de
12 de diciembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de
Administracion Electronica de la Comunitat Valenciana. No obstante
si de la comprobacion efectuada resultase alguna discordancia con los
datos facilitados por el propio interesado, el 6rgano instructor estara
facultado para realizar las actuaciones procedentes para aclararla. Si
el solicitante no presta su consentimiento, debera aportar fotocopia del
documento nacional de identidad.

Cuando se trate de una persona juridica se debera aportar, ademas,
documentacion acreditativa e identificativa de la misma consistente en
fotocopia de la escritura de constitucion/estatutos actualizada y acre-
ditacion de la inscripcion en el Registro Mercantil o registro corres-
pondiente, asi como de la tarjeta de identificacion fiscal y, en su caso,
poderes de representacion. En el caso de que esta hubiera sido aportada
anteriormente y no hubiera sufrido ninguna variacion, bastara el certi-
ficado o declaracion responsable del representante legal de la entidad
acreditativo de que no se ha producido ningtin cambio en la documen-
tacion identificativa de la entidad y de la vigencia del nombramiento del
presidente o de quien ostente la representacion a fecha de presentacion
de 1a solicitud.

b) Declaracion responsable de no encontrarse en ninguno de los
supuestos del articulo 13.2 y 3, de la LGS, segun modelo normalizado,
asi como de no ser deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

¢) Declaracion responsable del cumplimiento de la normativa sobre
integracion laboral de personas con discapacidad o, en su caso, la exen-
cion de dicha obligacion, segun lo establecido en el Decreto 279/2004,
de 17 de diciembre, del Consell.

d) Documento acreditativo del ultimo abono del Impuesto de Acti-
vidades Econdémicas (I.A.E.) o declaracion responsable de su exencion
0 no sujecion, con indicacion del epigrafe o epigrafes en los que esté
dado de alta.

e) De acuerdo con lo previsto en el articulo 22.4 del RLGS, la pre-
sentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion del
solicitante para que el 6rgano concedente obtenga de forma directa la
acreditacion de las circunstancias previstas en los articulos 18 y 19 del
citado reglamento a través de certificados telematicos, en cuyo caso el
solicitante no debera aportar la correspondiente certificacion.

No obstante, el solicitante podra denegar expresamente esta autori-
zacion, debiendo aportar entonces las certificaciones que a continuacion
se relacionan, y que tendran un periodo de validez de seis meses a con-
tar desde la fecha de su expedicion de acuerdo con lo establecido en el
articulo 23.3 del citado reglamento:

— De la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, el certificado
que acredite que el solicitante se encuentra al corriente de sus obliga-
ciones tributarias.

— De la Tesoreria General de la Seguridad Social el certificado acre-
ditativo de que el solicitante se encuentra al corriente en el cumplimien-
to de sus obligaciones.

— De las direcciones territoriales de la conselleria competente en
materia de Hacienda, el certificado acreditativo de que el solicitante no
tiene deudas de naturaleza tributaria con la Generalitat.

3. Informacion que debe acompafiar a la solicitud.

a) Datos de domiciliacion bancaria segin modelo normalizado y
documento acreditativo de la titularidad de la cuenta bancaria.

b) En el caso de optar por la modalidad establecida en el apartado
cuarto 4) de esta resolucion, se tendra que aportar acreditacion/com-
promiso de que con la realizacion de la misma, todo el alumnado que
supere con €xito los mdédulos ofertados, completara el certificado de
profesionalidad correspondiente.

¢) Proyecto de las acciones formativas solicitadas segun modelo
normalizado.

d) En el caso de empresas y asociaciones empresariales acogidas
a la modalidad formacion a medida de las empresas, deberan aportar
ademas:

— Declaracion en modelo normalizado de las ayudas de minimis
recibidas a efectos de comprobacion del cumplimiento de los limites
establecidos Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comision de 18 de
diciembre de 2013.
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— En el cas que se subcontracte 1’execucié de 1’accio subvencionada
amb un centre o entitat de formacio:

— Acord subscrit a este efecte per 1’entitat sol-licitant amb 1’entitat
que impartira la formacio.

— Declaraci6 responsable, segons model normalitzat, de no estar
incursos en cap de les prohibicions de subcontractacio establides en
I’article 29.7 de la LGS.

— Justificacié de manera raonada que ’eleccid de I’entitat proveido-
ra respon a criteris d’eficacia i economia, tenint en compte el projecte a
realitzar i I’ambit en que aquest es desenvolupa.

4. Amb caracter voluntari, podra aportar-se aixi mateix la documen-
tacio acreditativa de:

a) La implantaci6 d’un sistema de gesti6 de la qualitat [SO, EFQM
o d’altres, que s’especifiquen en I’annex I de la present convocatoria,
tots en vigor.

b) L’Experiéncia en la imparticié de formacio d’oferta en les dues
ultimes convocatories publicades pel SEPE, aportant les corresponents
resolucions de concessio.

¢) El grau d’inserci6 o de contractacid aconseguit i acreditat com
cal, si és el cas, d’acord amb el que s’estableix en I’annex 1.

d) Compromis voluntari d’insercié en model normalitzat.

e) Declaracio responsable del nombre de persones en alta durant un
periode igual o superior a 9 mesos, en la plantilla de I’entitat sol-licitant
en I’exercici pressupostari anterior al que finanga la present convocato-
ria (en cap cas es prendran en consideracio els contractes subvencionats
a través dels programes mixts d’ocupacio-formacio) i acreditacié docu-
mental de les persones incloses en la plantilla, durant el mateix periode,
que complisquen alguna de les condicions segiients:

— Persones amb diversitat funcional reconeguda amb un grau igual
o superior al 33 % (discapacitat fisica, psiquica o sensorial), persones
afectades amb trastorn mental greu o molt greu. Aquestes circumstanci-
es, les acreditaran els organs corresponents de les comunitats autonomes
als quals hagueren sigut transferides les funcions en matéria de qualifi-
caci6 de grau de discapacitat i minusvalidesa i les direccions provincials
de I’Institut de Migracions i Serveis Socials a Ceuta i Melilla, en I’ambit
territorial de les quals residisquen habitualment els interessats.

— Persones en situaci6 o risc d’exclusi6 social, s’acreditara mitjan-
cant el certificat emés pels serveis socials competents.

— Dones victimes de violéncia de génere, situacid que s’acreditara
per qualsevol dels mitjans establits en 1’article 9 de la Llei 7/2012, de
23 de novembre, de la Generalitat, integral contra la violéncia sobre la
dona en ’ambit de la Comunitat Valenciana.

f) Acreditaciéo documental que en I’escriptura de constitucio o en
els estatuts de 1’entitat figura com a objectiu d’aquesta treballar a favor
de la igualtat d’homes i dones. En el cas que I’entitat no dispose d’es-
criptura de constituci6 o estatuts presentara una declaraci6 responsable
a aquests efectes. Les entitats subjectes al régim de funcio publica en
mateéria de personal compleixen aquest requisit per prescripcio legal, i
doncs no sera necessaria la presentacié de la declaracid responsable.

2) Acreditacio documental de disposar I’entitat sol-licitant d’un cer-
tificat o distintiu empresarial en matéria d’igualtat o com a entitat col-
laboradora en Igualtat d’Oportunitats entre homes i dones, o qualsevol
altre d’analeg de caracter oficial.

Seté. Projecte formatiu

El projecte d’acci6 formativa, que es presentara en suport de paper
i USB, segons el model normalitzat, arreplegara, per aquest ordre, els
aspectes seglients:

a) Dades generals de 1’acci6 formativa:

— Codi, nom de ’especialitat i el numeral corresponent, d’acord
amb el que estableixen els annexos d’aquesta resolucio.

— Adreca completa del lloc d’imparticid, que haura de coincidir amb
el domicili inscrit o acreditat, nimero de cens i identificacié de 1’aula
inscrita o acreditada on es projecta impartir I’acci6 formativa.

— Prioritzaci6 de les accions.

— Nombre de participants:

1. Modalitats de formacio per a la inserci6 i modular transversal:
entre 10 i el nombre respecte del qual s’haja inscrit o acreditat 1’entitat.

— En el caso de que se subcontrate la ejecucion de la accion subven-
cionada con un centro o entidad de formacion:

— Acuerdo suscrito al efecto por la entidad solicitante con la entidad
que va a impartir la formacion.

— Declaracion responsable, segiin modelo normalizado, de no estar
incursos en ninguna de las prohibiciones de subcontratacion estableci-
das en el articulo 29.7 de la LGS.

— Justificacion de modo razonado que la eleccion de la entidad pro-
veedora responde a criterios de eficacia y economia, teniendo en cuenta
el proyecto a realizar y el ambito en que este se desarrolla.

4. Con caracter voluntario, podra aportarse asimismo documenta-
cion acreditativa de:

a) La implantacion de un sistema de gestion de la calidad ISO,
EFQM u otros que se especifican en el anexo I de la presente convoca-
toria, todos ellos en vigor.

b) La Experiencia en la imparticion de formacion de oferta en las
dos ultimas convocatorias publicadas por el SEPE, aportando las corres-
pondientes resoluciones de concesion.

¢) El grado de insercion o de contratacion alcanzado y debidamente
acreditado, en su caso, de acuerdo con lo establecido en el anexo 1.

d) Compromiso voluntario de inserciéon en modelo normalizado.

e) Declaracion responsable del numero de personas en alta durante
un periodo igual o superior a 9 meses, en la plantilla de la entidad soli-
citante en el ejercicio presupuestario anterior al que financia la presente
convocatoria (en ningun caso se tomaran en consideracion los contratos
subvencionados a través de los programas mixtos de empleo-forma-
cidn) y acreditacion documental de las personas incluidas en la plan-
tilla, durante el mismo periodo, que retinan alguna de las siguientes
condiciones:

— Personas con diversidad funcional reconocida con un grado igual o
superior al 33 % (discapacidad fisica, psiquica o sensorial), personas afec-
tadas con trastorno mental grave o muy grave. Estos extremos se acredi-
taran por los 6rganos correspondientes de las Comunidades Auténomas a
quienes hubieran sido transferidas las funciones en materia de calificacion
de grado de discapacidad y minusvalia y las Direcciones Provinciales del
Instituto de Migraciones y Servicios Sociales en Ceuta y Melilla, en cuyo
ambito territorial residan habitualmente los interesados.

— Personas en situacion o riesgo de exclusion social, se acreditara
mediante certificado emitido por los servicios sociales competentes.

— Mujeres victimas de violencia de género, situacion que se acredi-
tara por cualquiera de los medios previstos en el art. 9 de la Ley 7/2012,
de 23 de noviembre, de la Generalitat, Integral contra la Violencia sobre
la Mujer en el Ambito de la Comunitat Valenciana.

f) Acreditacion documental de que en la escritura de constitucion
o en los estatutos de la entidad figura como objetivo de la misma el
trabajar a favor de la igualdad de hombres y mujeres. En el caso de que
la entidad no disponga de escritura de constitucion o estatutos presen-
tara una declaracion responsable a dichos efectos. Las entidades sujetas
al régimen de funcion publica en materia de personal, cumplen este
requisito por prescripcion legal y no serd necesaria la presentacion de la
declaracion responsable.

g) Acreditacion documental de disponer la entidad solicitante de
un certificado o distintivo empresarial en materia de igualdad o como
entidad colaboradora en Igualdad de Oportunidades entre hombres y
mujeres, o cualquier otro analogo de caracter oficial.

Séptimo. Proyecto formativo

El proyecto de accion formativa, que se presentard en soporte papel
y USB, segtin modelo normalizado, recogera por este orden los siguien-
tes aspectos:

a) Datos generales de la accion formativa:

— Cddigo, nombre de la especialidad y el numeral correspondiente,
de acuerdo con lo previsto en los anexos a esta resolucion.

— Direccion completa del lugar de imparticion, que debera coincidir
con el domicilio inscrito o acreditado, numero de censo e identifica-
cion del aula inscrita o acreditada donde se proyecta impartir la accion
formativa.

— Priorizacion de las acciones.

— Numero de participantes:

1. Modalidades de formacién para la insercion y modular transver-
sal: entre 10 y el niumero respecto del cual se haya inscrito o acreditado
la entidad.
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2. Modalitat col-lectius: entre 6 i 10.

— Modalitat formaci6 a mida de les empreses a proposta de 1’entitat,
amb el limit del nombre d’alumnes que figuren en 1’acreditacid o ins-
cripci6 de I’aula on estiga previst impartir 1’accié formativa.

— Nombre d’hores;

En el cas de la formacio a mida de les empreses, s’aportara en cas
de sol-licitar-se una especialitat que no estiga d’alta en el fitxer d’espe-
cialitats a la data de la sol-licitud, el programa formatiu per a I’alta de la
nova especialitat formativa dissenyada conjuntament amb el SERVEF,
i també un informe motivat de la necessitat d’aquesta, segons el model
de I’annex IV de la Resolucio de 12 de marg de 2010, SEPE, per la qual
s’estableix el procediment per a la inclusié de noves especialitats en el
fitxer d’especialitats formatives (BOE 24.03.2010).

Es fara constar si I’ha d’executar directament el beneficiari o sera
subcontractada amb un centre acreditat o inscrit i s’indicara 1’adrega
completa del lloc d’imparticié que en el cas de formaci6 inclosa en
Fitxer d’Especialitats Formatives del SEPE, coincidira amb el domicili
inscrit o acreditat, s’indicara el nimero de cens 1 identificacié de 1’aula
on es projecta impartir ’accié formativa. Quan es tracte de formacio
no inclosa en I’esmentat fitxer, s’aportara la documentaci6 identificati-
va del lloc d’imparticio (plans, certificat de compliment de condicions
higiéniques, de seguretat, etc.), una declaracio responsable que les ins-
tal-lacions en que s’ha d’impartir ’acci6é formativa sén adequades per
a la seua impartici6 i de tindre a la seua disposicio, a I’inici de 1’accid
formativa, les dotacions necessaries per al seu desenvolupament. En
tot cas, les instal-lacions hauran de complir les condicions higiéniques,
acustiques, d’habitabilitat i seguretat, exigides per la legislacid vigent.

b) Compromis d’insercid: S’especificara el percentatge d’insercid
que s’assumeix voluntariament. Per a la modalitat formaci6 a mida de
les empreses el compromis de contractacié assumit en les condicions
previstes anteriorment.

¢) En la modalitat formacio per a la insercio, a més de 1’especialitat
principal, en el cas que aquesta s’impartisca completa o, encara que
s’impartisca parcialment (suposit del punt quart 4), si la seua duracio és
de com a minim 250 hores, s’impartira I’especialitat «<FCOOO03» (inser-
ci6 laboral, sensibilitzacié mediambiental i en igualtat de génere), que
tindra una duracié de 10 hores, i s’impartira per personal docent que
impartisca algun dels moduls propis de ’especialitat principal. En els
mateixos casos s’incorporara 1’especialitat FCOO04, «Foment i promo-
ci6 del treball autonom», amb una duracié de 30 hores, excepte en el
cas de I’especialitat ADGD0210, «Creaci6 i gestiéo de microempresesy,
numeral 2633.

En la modalitat formacié modular transversal no s’impartira forma-
ci6 complementaria.

En la modalitat formacio6 a la mida de les empreses s’impartira
I’especialitat FCOOO03 per personal docent que impartisca algun dels
moduls propis de 1’especialitat principal.

En la modalitat col-lectius a més de 1’especialitat principal, en el
cas que aquesta s’ impartisca completa o, encara que s’impartisca parci-
alment (suposit del punt quart 4), si la seua duracié és de com a minim
250 hores, s’impartira 1’especialitat «KFCOO03« (insercio laboral, sensi-
bilitzacié mediambiental i en igualtat de génere), que tindra una duracio6
de 10 hores, 1 s’impartira per personal docent que impartisca algun dels
moduls propis de I’especialitat principal. En tot cas, es podran impar-
tir fins a 3 especialitats complementaries més, sempre que la suma
d’aquestes no supere el nombre d’hores de 1’especialitat principal, i
I’entitat, si és el cas, estiga inscrita o acreditada en aquestes.

d) Quan I’especialitat principal de ’acci6 formativa siga de cer-
tificat de professionalitat incloent en 1’itinerari formatiu el modul de
PPNL/FCT, s’haura d’incloure el nom del centre o dels centres de tre-
ball, empresa o empreses on es preveja la seua realitzacid, amb expres-
si6 de la seua activitat principal, sense perjudici que posteriorment s’hi
incorporen noves empreses.

e) Indicacid expressa que el professorat compleix el perfil i els
requisits prevists en el corresponent certificat de professionalitat, i
també els especifics referits a formadors i tutors-formadors prevists en
1’Ordre ESS/1897/2013, de 10 d’octubre, per la qual es desenvolupa
el Reial decret 34/2008, de 18 de gener. Quan es tracte de formacio

2. Modalidad colectivos: entre 6 y 10.

— Modalidad formacion a medida de las empresas a propuesta de
la entidad, con el limite del nimero de alumnos que figuren en la acre-
ditacion o inscripcion del aula donde esté previsto impartir la accion
formativa.

— Numero de horas;

En el caso de la formacion a medida de las empresas, se aportara en
caso de solicitarse una especialidad que no esté de alta en el fichero de
especialidades a la fecha de la solicitud, el programa formativo para el
alta de la nueva especialidad formativa disefiada conjuntamente con el
SERVEEF, asi como un informe motivado de la necesidad de la misma,
seglin el modelo del anexo IV de la Resolucion de 12 de marzo de 2010,
SEPE, por la que se establece el procedimiento para la inclusion de
nuevas especialidades en el fichero de especialidades formativas (BOE
24.03.2010).

Se hara constar si se va a ejecutar directamente por el beneficiario
0 va a ser subcontratada con un centro acreditado o inscrito y se indi-
cara la direccion completa del lugar de imparticion que en el caso de
formacion incluida en Fichero de Especialidades Formativas del SEPE,
coincidira con el domicilio inscrito o acreditado, se indicara el niumero
de censo e identificacion del aula donde se proyecta impartir la accion
formativa. Cuando se trate de formacion no incluida en el citado Fiche-
ro, se aportara la documentacion identificativa del lugar de imparticion
(planos, certificado de cumplimiento de condiciones higiénicas, de
seguridad, etc.), declaracion responsable de que las instalaciones en las
que se va a impartir la accion formativa son adecuadas para su impar-
ticion y de tener a su disposicion al inicio de la accion formativa de las
dotaciones necesarias para su desarrollo. En todo caso, las instalaciones
deberan reunir las condiciones higiénicas, acusticas, de habitabilidad y
seguridad, exigidas por la legislacion vigente.

b) Compromiso de insercion: Se especificara el porcentaje de inser-
ciéon que se asume voluntariamente. Para la modalidad formacion a
medida de las empresas el compromiso de contratacion asumido en las
condiciones previstas anteriormente.

¢) En la modalidad formacion para la insercion, ademas de la espe-
cialidad principal, en el caso de que esta se imparta completa o, aunque
se imparta parcialmente (supuesto del resuelvo cuarto 4), si su dura-
cion es de al menos 250 horas, se impartird la especialidad «FCOO03»
(insercion laboral, sensibilizacion medioambiental y en igualdad de
género), que tendra una duracion de 10 horas, y se impartira por per-
sonal docente que imparta alguno de los mddulos propios de la espe-
cialidad principal. En los mismos casos se incorporara la especialidad
FCOO004, «Fomento y promocion del trabajo autonomo», con una dura-
cion de 30 horas, excepto en el caso de la especialidad ADGD0210,
«Creacion y gestion de microempresasy», numeral 2633.

En la modalidad formacion modular transversal no se impartira for-
macién complementaria.

En la modalidad formacion a medida de las empresas se impartira la
especialidad FCOOO03 por personal docente que imparta alguno de los
mobdulos propios de la especialidad principal.

En la modalidad colectivos ademas de la especialidad principal, en
el caso de que esta se imparta completa o, aunque se imparta parcial-
mente (supuesto del resuelvo cuarto 4), si su duracion es de al menos
250 horas, se impartira la especialidad «FCOOO03« (insercion laboral,
sensibilizacion medioambiental y en igualdad de género), que tendra
una duracidn de 10 horas, y se impartira por personal docente que
imparta alguno de los modulos propios de la especialidad principal. En
todo caso, se podran impartir hasta 3 especialidades complementarias
mas, siempre que la suma de las mismas no supere el nimero de horas
de la especialidad principal, y la entidad, en su caso, esté inscrita o
acreditada en las mismas.

d) Cuando la especialidad principal de la accion formativa sea de
certificado de profesionalidad incluyendo en el itinerario formativo el
modulo de PPNL/FCT, se debera incluir el nombre del centro o centros
de trabajo, empresa o empresas donde se prevea su realizacion, con
expresion de su actividad principal, sin perjuicio de que posteriormente
se incorporen nuevas empresas.

e) Indicacion expresa de que el profesorado cumple el perfil y requi-
sitos previstos en el correspondiente certificado de profesionalidad,
asi como los especificos referidos a formadores y tutores-formadores
previstos en la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se
desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero. Cuando se trate de
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no vinculada a certificats de professionalitat, manifestacio expressa
que el personal docent proposat compleix els requisits minims exigits
pel Programa Formatiu de 1’especialitat respecte del nivell académic
o titulacid, experiéncia professional, si €s el cas, i a més posseeix una
formacié metodologica de 100 hores com a minim. L’ Administracio
podra sol-licitar tota la documentacié acreditativa d’aquest perfil que
estime convenient.

/) Desglossament del pressupost necessari per a dur a terme 1’accid
formativa.

2) Si és el cas, entitats o organismes que col-laboren en el finanga-
ment de accio.

h) Proposta organitzativa.

i) En la modalitat col-lectius s’acreditara que el personal docent i
els equips de suport son adequats a les necessitats del col-lectiu a que es
dirigeix la formaci6. Respecte d’aixo, hauran de comptar com a minim
amb el segiient personal:

— Almenys una persona amb titulacié universitaria en Psicologia,
Pedagogia o Psicopedagogia, Ciéncies de I’Educacio; titulacio univer-
sitaria en Educacio Social, Treball Social o Magisteri; o el titol de técnic
superior en Integracié Social, que assumira les tasques de coordinacid
del curs.

— Una persona experta en I’especialitat de Formacio per a I’Ocu-
pacio, preferentment amb coneixements polivalents teoricopractics.
Els coneixements hauran d’acreditar-se mitjangant documentacié de
I’experiencia en les especialitats sol-licitades. Quan es tracte de for-
macio certificable hauran de complir els requisits de titulacio prevists
en el Reial decret 34/2008, de 18 de gener, i també els especifics del
corresponent certificat, si és el cas.

— Es podra comptar aixi mateix amb altres perfils professionals en
funcio de les caracteristiques del col-lectiu destinatari, i es fara constar
la seua titulacio, funcions i objectius en el projecte.

En el termini de 15 dies des de I’inici de 1’acci6 formativa, 1’entitat
haura d’incorporar itineraris individualitzats d’inserci6 que implicaran
una analisi de les necessitats i caracteristiques de cada participant.

Huité. Termini de resolucio, notificacio i recursos.

1. La instrucci6 del procediment correspondra a les direccions terri-
torials competents en matéria de formacid per a 1’ocupacio

2. Amb caracter general, les ajudes es concediran en régim de con-
curréncia competitiva, en els termes establits en el titol I de la LGS.

En el cas de la modalitat formacié a mida de les empreses, seran
concedides de forma directa als sol-licitants que complisquen els requi-
sits establits, segons 1’ordre d’entrada de la sol-licitud en el registre de
I’0rgan competent per a la seua tramitacio, des que 1’expedient estiga
complet, mentres existisca crédit adequat i suficient per a atendre la
corresponent sol-licitud, de conformitat amb I’article 23.3 del Reial
decret 395/2007, de 23 de marg.

La direccié general competent en materia de formacid professio-
nal per a I’ocupacio dictara la resolucié procedent per delegacio de la
Direccié General del SERVEF

El termini per a resoldre i notificar la resolucio sera de sis mesos a
comptar des de I’endema de la finalitzacié del termini de presentacio de
sol-licituds. Una vega haja transcorregut aquest termini sense que s’haja
dictat i notificat resoluci6 expressa, la sol-licitud s’entendra desestimada
per silenci administratiu.

3. En la modalitat formacid per a la insercio i en la modalitat forma-
ci6é modular transversal, els expedients es resoldran per ordre de major
a menor puntuacio6 dins de cada una de les segiients fases, fins a esgotar
el crédit disponible:

— Fase la. Prioritaria comarcal. Sol-licituds d’especialitats consi-
derades com a accions prioritaries o vinculades a arees, aixi mateix,
considerades prioritaries, de conformitat amb el que estableixen els
annexos II i III respectivament, de la present convocatoria, per a una
comarca concreta.

— Fase 2a. Prioritaria limitrofa comarcal. Sol-licituds d’especiali-
tats considerades com a accions prioritaries o vinculades a arees, aixi
mateix, considerades prioritaries, de conformitat amb el que estableixen
els annexos II i III respectivament, de la present convocatoria, per a
les comarques limitrofes de la mateixa provincia, que no s’hagueren
concedit en la fase anterior.

formacion no vinculada a certificados de profesionalidad, manifesta-
cion expresa de que el personal docente propuesto cumple los requi-
sitos minimos exigidos por el Programa Formativo de la especialidad
respecto del nivel académico o titulacion, experiencia profesional, en su
caso, y ademas posee una formacion metodologica de 100 horas como
minimo. La Administracion podra solicitar cuanta documentacion acre-
ditativa de dicho perfil estime conveniente.

/) Desglose del presupuesto necesario para llevar a cabo la accion
formativa.

2) En su caso, entidades u organismos que colaboran en la finan-
ciacion de la accion.

h) Propuesta organizativa.

i) En la modalidad colectivos se acreditara que el personal docente
y los equipos de apoyo son adecuados a las necesidades del colectivo
al que se dirige la formacion. A este respecto, deberan contar como
minimo con el siguiente personal:

— Al menos una persona con titulaciéon universitaria en Psicologia,
Pedagogia o Psicopedagogia, Ciencias de la Educacion; titulacion uni-
versitaria en Educacion Social, Trabajo Social o Magisterio; o el titulo
de técnico superior en Integracion Social, que asumird las tareas de
coordinacion del curso.

— Una persona experta en la especialidad de Formacion para el
Empleo, preferentemente con conocimientos polivalentes teorico-prac-
ticos. Dichos conocimientos deberan acreditarse mediante documen-
tacion acreditativa de la experiencia en las especialidades solicitadas.
Cuando se trate de formacion certificable deberan cumplir los requisitos
de titulacion previstos en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, asi
como los especificos del correspondiente certificado, en su caso.

— Se podra contar asimismo con otros perfiles profesionales en fun-
cion de las caracteristicas del colectivo destinatario, haciendo constar
su titulacion, funciones y objetivos en el proyecto.

En el plazo de 15 dias desde el inicio de la accion formativa, la
entidad debera incorporar itinerarios individualizados de insercion que
implicaran un analisis de las necesidades y caracteristicas de cada par-
ticipante.

Octavo. Plazo de resolucion, notificacion y recursos.

1. La instruccion del procedimiento correspondera a las Direcciones
Territoriales competentes en materia de formacion para el empleo

2. Con caracter general, las ayudas se concederan en régimen de
concurrencia competitiva, en los términos establecidos en el titulo I de
la LGS.

En el caso de la modalidad formacion a medida de las empresas,
seran concedidas de forma directa a los solicitantes que reunan los
requisitos establecidos, seglin el orden de entrada de la solicitud en el
registro del 6rgano competente para su tramitacion, desde que el expe-
diente esté completo, mientras exista crédito adecuado y suficiente para
atender la correspondiente solicitud, de conformidad con el articulo 23.3
del Real decreto 395/2007, de 23 de marzo.

La direccion general competente en materia de formacion profesio-
nal para el empleo dictara la resolucion procedente por delegacion de la
Direccion General del SERVEF

El plazo para resolver y notificar la resolucion sera de seis meses a
contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y
notificado resolucion expresa, la solicitud se entendera desestimada por
silencio administrativo.

3. En la modalidad formacion para la insercion y en la modalidad
formacion modular transversal, los expedientes se resolveran por orden
de mayor a menor puntuacion dentro de cada una de las siguientes fases,
hasta agotar el crédito disponible:

— Fase 1.% Prioritaria comarcal. Solicitudes de especialidades consi-
deradas como acciones prioritarias o vinculadas a areas, asimismo, con-
sideradas prioritarias, de conformidad con lo establecido en los anexos
II y III respectivamente, de la presente convocatoria, para una comarca
concreta.

— Fase 2.%. Prioritaria limitrofe comarcal. Solicitudes de especia-
lidades consideradas como acciones prioritarias o vinculadas a areas,
asimismo, consideradas prioritarias, de conformidad con lo establecido
en los anexos 11 y Il respectivamente, de la presente convocatoria, para
las comarcas limitrofes de la misma provincia, que no se hubieran con-
cedido en la fase anterior.
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— Fase 3a. Prioritaria provincial. Sol-licituds d’especialitats conside-
rades com a accions prioritaries o vinculades a arees, aixi mateix, consi-
derades prioritaries de conformitat amb el que estableixen els annexos
111 IIT respectivament, de la present convocatoria per a una provincia.

— Fase 4a. No prioritaria comarcal. Sol-licituds d’especialitats no
considerades prioritaries en I’annex II de la present convocatoria, per a
una comarca concreta.

— Fase 5a. No prioritaria limitrofa comarcal. Sol-licituds d’especi-
alitats no considerades prioritaries en I’annex II de la present convo-
catoria per a les comarques limitrofes de la mateixa provincia, que no
s’hagueren concedit en la fase anterior.

— Fase 6a. No prioritaria provincial. Sol-licituds d’especialitats no
considerades prioritaries, de conformitat amb el que s’estableix en 1’an-
nex II de la present convocatoria, per a una provincia.

Als efectes del que estableix aquest punt, en ’annex IV s’arreplega
la relacié de comarques que es consideraran limitrofes per a la resolu-
ci6 de les fases 2a i 5a en les modalitats de formacio per a la insercio i
modular transversal.

Es resoldran en primer lloc les sol-licituds acollides a la modalitat
prevista en el punt quart 4 per a aquesta modalitat i posteriorment les
que se sol-liciten completes.

4. En la modalitat col-lectius, els expedients es resoldran per ordre
de major a menor puntuacio fins a esgotar el crédit disponible.

Aixi mateix es resoldran en primer lloc les sol-licituds acollides a
la modalitat prevista en el punt quart 4 per a aquesta modalitat i poste-
riorment les que se sol-liciten completes.

5. En la modalitat formacié a mida, els expedients es resoldran a
mesura que es complete la documentacio i es comprove el compliment
de les condicions previstes en aquesta resolucio, fins a esgotar el crédit
disponible.

6. En cas de rentincia d’alguna de les entitats beneficiaries el cre-
dit pressupostari no aplicat podra concedir-se, sense necessitat de cap
convocatoria nova, a les sol-licituds d’entitats sol-licitants segiients a
aquella, per ordre de la puntuacié obtinguda en la fase de concessio
corresponent, si és el cas; en la modalitat de col-lectius per ordre de la
puntuaci6 obtinguda en la corresponent provincia, sempre que no conste
que hagen renunciat a alguna subvencid concedida en la present con-
vocatoria amb anterioritat a la data d’una nova proposta de concessio
en qué estiga novament inclosa. Per a la modalitat formacié a mida de
les empreses es concedira al segilient expedient que haguera comple-
tat la documentacio i complit la resta de requisits prevists en aquesta
resolucio i no haguera sigut proposat per no existir credit per a la seua
concessid. Unicament es proposara la concessio a entitats que hagen
renunciat a alguna subvencié concedida en la present convocatoria en
el cas que no existisquen altres sol-licituds valorades positivament per
al numeral renunciat i la concessio es realitzara en fase provincial o, si
és el cas, en la fase addicional prevista en la disposici6 final primera de
1’Ordre per la qual s’aproven les bases reguladores.

7. Les resolucions recollides en aquest punt esgoten la via admi-
nistrativa i contra aquestes podra interposar-se un recurs un potestatiu
de reposicié davant d’aquest mateix organ en el termini d’un mes a
partir de I’endema de la notificacié de la resolucid, d’acord amb el que
estableix la normativa vigent en materia de Procediment Administra-
tiu Comu de les Administracions Publiques o bé, en el termini de dos
mesos, un recurs contencios administratiu davant el jutjat contencios
administratiu, de conformitat amb el que estableixen I’article 8, apartat
3, i també ’article 46, apartat 1, ambdos de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa, sense
perjudici que puga interposar-se qualsevol altre recurs que s’estime
pertinent.

Nové. Mitja de notificacio o publicacio dels tramits a emplenar en el
procediment

1. Les notificacions es practicaran a través de la seu electronica
de la Generalitat (https://sede.gva.es), per a la qual cosa el sol-licitant
haura de disposar de firma electronica avangada, bé amb el certificat
reconegut d’entitat (persones juridiques) o bé amb el certificat recone-
gut per a ciutadans (persona fisica). Amb aquest fi es remetra un avis a
I’adrega de correu electronic que figure en 1’expedient, on s’informara
de la posada a disposicié d’una notificaci6 en ’esmentada seu electro-

— Fase 3.2 Prioritaria provincial. Solicitudes de especialidades
consideradas como acciones prioritarias o vinculadas a areas, asimis-
mo, consideradas prioritarias de conformidad con lo establecido en los
anexos II y III respectivamente, de la presente convocatoria para una
provincia.

— Fase 4.2 No prioritaria comarcal. Solicitudes de especialidades no
consideradas prioritarias en el anexo II de la presente convocatoria, para
una comarca concreta.

— Fase 5.%. No prioritaria limitrofe comarcal. Solicitudes de especia-
lidades no consideradas prioritarias en el anexo II de la presente con-
vocatoria para las comarcas limitrofes de la misma provincia, que no se
hubieran concedido en la fase anterior.

— Fase 6.%. No prioritaria provincial. Solicitudes de especialidades
no consideradas prioritarias, de conformidad con lo establecido en el
anexo II de la presente convocatoria, para una provincia.

A efectos de lo previsto en este resuelvo, en el anexo IV se recoge la
relacion de comarcas que se consideraran limitrofes para la resolucion
de las fases 2. y 5.% en las modalidades de formacion para la insercion
y modular transversal.

Se resolveran en primer lugar las solicitudes acogidas a la modali-
dad prevista en el resuelvo cuarto 4 para esta modalidad y posteriormen-
te las que se soliciten completas.

4. En la modalidad colectivos, los expedientes se resolveran, por
orden de mayor a menor puntuacion hasta agotar el crédito disponible.

Asimismo se resolveran en primer lugar las solicitudes acogidas
a la modalidad prevista en el resuelvo cuarto 4 para esta modalidad y
posteriormente las que se soliciten completas.

5. En la modalidad formacion a medida, los expedientes se resol-
veran a medida que se complete la documentacion y se compruebe el
cumplimiento de las condiciones previstas en esta resolucion, hasta ago-
tar el crédito disponible.

6. En caso de renuncia de alguna de las entidades beneficiarias el
crédito presupuestario no aplicado podra concederse, sin necesidad de
nueva convocatoria, a las solicitudes de entidades solicitantes siguientes
a aquella, en orden de la puntuacion obtenida en la fase de concesion
correspondiente, en su caso; en la modalidad de colectivos por orden de
la puntuacion obtenida en la correspondiente provincia, siempre que no
conste que hayan renunciado a alguna subvencion concedida en la pre-
sente convocatoria con anterioridad a la fecha de una nueva propuesta
de concesion en la que esté de nuevo incluida. Para la modalidad forma-
cién a medida de las empresas se concederd al siguiente expediente que
hubiera completado la documentacion y cumplido el resto de requisitos
previstos en esta resolucion y no hubiera sido propuesto por no exis-
tir crédito para su concesion. Unicamente se propondra la concesion
a entidades que hayan renunciado a alguna subvencion concedida en
la presente convocatoria en el caso de que no existan otras solicitudes
valoradas positivamente para el numeral renunciado y la concesion se
realizara en fase provincial o, en su caso, en la fase adicional prevista
en la Disposicion Final Primera de la Orden por la que se aprueban las
bases reguladoras.

7. Las resoluciones recogidas en este resuelvo agotan la via admi-
nistrativa y contra las mismas podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a la notificacion de la resolucion, de acuerdo con lo previsto
en la normativa vigente en materia de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien en el plazo de dos
meses recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Conten-
cioso Administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo
8, apartado 3, asi como en el articulo 46, apartado 1, ambos de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-admi-
nistrativa, sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso
que se estime pertinente.

Noveno. Medio de notificacion o publicacion de los tramites a cumpli-
mentar en el procedimiento

1. Las notificaciones se practicaran a través de la sede electronica de
la Generalitat (https://sede.gva.es), para lo cual el solicitante debera dis-
poner de firma electronica avanzada, bien con el certificado reconocido
de entidad (personas juridicas) o bien con el certificado reconocido para
ciudadanos (persona fisica). A tal fin se remitird un aviso a la direccion
de correo electronico que figure en el expediente, donde se informara
de la puesta a disposicion de una notificacion en la citada sede electro-
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nica. La falta de practica de 1’avis no impedira que la notificaci6 siga
considerada plenament valida.

Si per raons técniques o de qualsevol altra indole la notificacio elec-
tronica no és possible, es practicara mitjancant correu certificat.

2. En el cas que la sol-licitud presentada no complisca els requisits
exigits o la documentaci6 aportada continga errors o siga insuficient,
I’organ instructor requerira a 1’entitat sol-licitant perque, en el termini
de 10 dies habils, esmene la falta o aporte els documents preceptius,
amb la indicacid que, en cas de no fer-ho, es considerara que ha desistit
de la seua peticid, tot amb una resolucio previa, que haura de ser dictada
d’acord amb el que estableix la normativa vigent en matéria de procedi-
ment administratiu comt de les administracions publiques.

3. Quan en qualsevol moment es considere que algun dels actes
dels interessats no compleix els requisits necessaris, I’Administracié ho
posara en el seu coneixement, i es concedira un termini de 10 dies per
a I’esmena d’aquest fet.

Als interessats que no atenguen el requeriment se’ls podra declarar
decaiguts en el seu dret al tramit corresponent; no obstant aixo, s’adme-
tra I’actuaci6 de I’interessat i produira els seus efectes legals, si aquesta
s’esdevé abans o dins del dia en que es notifique la resolucid en que es
considere transcorregut el termini.

Desé. Sol‘licitud de bestreta i ingrés de romanents

D’acord amb el que estableix 1’article 6.8 de la Llei 30/2015, de 9
de setembre, per la qual es regula el Sistema de formaci6 professional
per a I’ocupacid en 1’ambit laboral, s’estableixen lliuraments de fons
amb caracter previ a I’inici de I’activitat formativa de fins al 25 % de
I’import concedit. Igualment s’estableix el pagament de fins a un 35 %
addicional una vegada acreditat I’inici de ’activitat formativa; a aquests
efectes es podran formalitzar les sol-licituds en els models normalitzats
que es facilitaran per a aixo, que comprendran les opcions segiients:

a) Sol-licitar amb caracter previ a I’inici de I’activitat formativa la
bestreta de fins al 25 % de la subvencio concedida, i en la mateixa sol-
licitud, la bestreta de fins al 35 % addicional, amb caracter condicionat
a I’acreditacio de I’inici de 1’activitat formativa.

b) Sol-licitar amb caracter previ a I’inici de I’activitat formativa la
bestreta de fins al 25 % de la subvencid concedida i si és el cas, amb
caracter addicional a I’anterior sol-licitud, presentar una nova sol-licitud
en el termini d’un mes a partir de I’inici de I’activitat formativa de fins
al 35 % de la subvencio concedida.

Llevat que I’entitat beneficiaria estiga exempta d’aquesta obligacio,
s’haura de presentar un aval bancari per un import igual a la quantitat
a anticipar. L’entitat beneficiaria haura de depositar la garantia en la
corresponent direccio territorial de la conselleria competent en matéria
d’hisenda. Una vegada obtinguda la carta de pagament acreditativa del
deposit, haura de ser presentada per 1’entitat beneficiaria en la correspo-
nent direccio territorial competent en matéria de formacio professional
per a ’ocupacioé com a requisit previ i indispensable per al pagament
anticipat.

De conformitat amb allo que disposa 1’article 199.4 de la Llei
8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de régim local de la Comunitat
Valenciana, quan ’entitat beneficiaria de la subvencio siga una entitat
local, com a requisit previ al pagament, haura d’acreditar-se que s’esta
al corrent en el compliment de 1’obligacié de rendicié de comptes anu-
als davant de la Sindicatura de Comptes.

Dins del termini de justificacio establert en les bases reguladores,
I’entitat haura de fer I’ingrés dels romanents no aplicats en el compte
niamero ES50-0049-1827-81-2410382871, del BSCH (Banco Santan-
der Central Hispano) a favor del SERVEEF, i acreditar-ho tot davant del
mateix organ identificant el namero d’expedient.

Onzé. Termini de presentacio de ['ajudes a I’alumnat

D’acord amb el que estableix ’article 29 de les bases reguladores,
els alumnes que complisquen els requisits establits en els articles 27 i
28 d’aquestes, podran presentar les sol-licituds en imprés normalitzat
juntament amb la documentaci6 també indicada en I’esmentat article
29, davant de la direccio territorial competent en matéria de formacio
per a I’ocupacidé amb caracter preferent, sense perjudici de poder fer-ho
en qualsevol altra forma prevista en la legislacié vigent en matéria de
procediment administratiu comu i d’acord amb les condicions segiients:

nica. La falta de practica del aviso no impedira que la notificacion sea
considerada plenamente valida.

Si por razones técnicas o de cualquier otra indole la notificacion
electronica no fuera posible, se practicara mediante correo certificado.

2. En el supuesto de que la solicitud presentada no cumpla los requi-
sitos exigidos o la documentacion aportada contuviera errores o fuera
insuficiente, el 6rgano instructor requerira a la entidad solicitante para
que, en el plazo de 10 dias habiles, subsane la falta o aporte los docu-
mentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistida en su peticion, previa resolucion que debera ser
dictada de acuerdo con lo previsto en la normativa vigente en materia de
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

3. Cuando en cualquier momento se considere que alguno de los
actos de los interesados no retine los requisitos necesarios, la Adminis-
tracion lo pondra en su conocimiento, concediéndole un plazo de diez
dias para cumplimentarlo.

A los interesados que no atiendan el requerimiento se les podra
declarar decaidos en su derecho al tramite correspondiente, sin embar-
go, se admitira la actuacion del interesado y producira sus efectos lega-
les, si se produjera antes o dentro del dia que se notifique la resolucion
en la que se tenga por transcurrido el plazo.

Décimo. Solicitud de anticipo e ingreso de remanentes

De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.8 de la Ley 30/2015, de
9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profe-
sional para el empleo en el &mbito laboral, se prevén entregas de fon-
dos con caracter previo al inicio de la actividad formativa de hasta el
25 % del importe concedido. Igualmente se prevé el pago de hasta un
35 % adicional una vez acreditado el inicio de la actividad formativa, a
dichos efectos se podran formalizar las solicitudes en los modelos nor-
malizados que se facilitaran al efecto, que comprenderan las siguientes
opciones:

a) Solicitar con caracter previo al inicio de la actividad formativa
el anticipo de hasta el 25 % de la subvencion concedida, y en la misma
solicitud, el anticipo de hasta el 35 % adicional, con caracter condicio-
nado a la acreditacion del inicio de la actividad formativa.

b) Solicitar con caracter previo al inicio de la actividad formativa el
anticipo de hasta el 25 % de la subvencion concedida y en su caso, con
caracter adicional a la anterior solicitud, presentar una nueva solicitud
en el plazo de un mes a partir del inicio de la actividad formativa de
hasta el 35 % de la subvencion concedida.

Salvo que la entidad beneficiaria esté exenta de dicha obligacion,
se debera presentar aval bancario por un importe igual a la cantidad
a anticipar. La entidad beneficiaria debera depositar la garantia en la
correspondiente Direccion Territorial de la conselleria competente en
materia de Hacienda. Una vez obtenida la carta de pago acreditativa del
deposito, debera ser presentada por la entidad beneficiaria en la corres-
pondiente Direccion Territorial competente en materia de Formacion
Profesional para el Empleo como requisito previo e indispensable para
el pago anticipado.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 199.4 de la Ley
8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de Régimen Local de la
Comunitat Valenciana cuando la entidad beneficiaria de la subvencion
sea una entidad local, como requisito previo al pago, debera acreditarse
que esta al corriente en el cumplimiento de la obligacion de rendicion
de cuentas anuales ante la Sindicatura de Cuentas.

Dentro del plazo de justificacion previsto en las bases reguladoras,
la entidad debera proceder al ingreso de los remanentes no aplicados en
la cuenta nimero ES50-0049-1827-81-2410382871, del BSCH (Banco
Santander Central Hispano) a favor del SERVEEF, y acreditarlo ante el
mismo organo identificando el nimero de expediente.

Décimo primero. Plazo de presentacion de la ayudas al alumnado

De acuerdo con lo previsto en el articulo 29 de las bases regulado-
ras, los alumnos que reunan los requisitos establecidos en los articu-
los 27 y 28 de las mismas, podran presentar las solicitudes en impreso
normalizado junto con la documentacién también indicada en el citado
articulo 29, ante la Direccion Territorial competente en materia de for-
macién para el empleo con caracter preferente, sin perjuicio de poder
hacerlo en cualquier otra forma prevista en la legislacion vigente en
materia de procedimiento administrativo comtn y de acuerdo con las
siguientes condiciones:
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Per a I’alumnat desocupat d’accions formatives desenvolupades a
I’empara de la present convocatoria, la data prevista de finalitzaci6 de
la qual, d’acord amb la documentacié d’inici de curs que ha de presentar
I’entitat, siga anterior a 1’1 de novembre de 2017, les sol-licituds es pre-
sentaran en el termini d’un mes a comptar des de la data d’incorporacid
d’aquest a 1’accid formativa.

Si el dret a I’ajuda pot generar-se amb posterioritat, com a conse-
qiiéncia de la realitzacio del modul de PPNL/FCT, el termini d’un mes
es comptara des de la data d’incorporacié de ’alumnat a aquest.

Per a I’alumnat desocupat d’accions formatives desenvolupades
a I’empara de la convocatoria corresponent a 1’exercici 2016, la data
prevista de finalitzacié d’acord del qual amb la documentacio6 d’inici de
curs presentada per 1’entitat siga posterior al 31 d’octubre d’aquest exer-
cici o el dret de la qual a I’ajuda poguera generar-se després d’aquesta
data com a conseqjiiéncia de la realitzacié del modul de PPNL/FCT o
PNL, les sol-licituds es presentaran en el termini d’un mes a comptar
des de I’endema de la publicacio d’aquesta resolucié en el DOGV o
des del dia que es produisca la incorporacié de 1’alumnat al curs o a
I’esmentat modul de PPNL/FCT, si és posterior.

Segons el que estableix la disposicié addicional quarta de 1’ordre
per la qual s’aproven les bases reguladores, les disposicions que s’es-
tableixen en la mateixa ordre, en relacié amb les ajudes a 1’alumnat,
i també les realitzades en la present convocatoria, seran aplicables a
I’alumnat assistent a les accions formatives en matéria de formaci6 pro-
fessional per a I’ocupacié que s’impartisquen en els centres propis de
formacio i els centres integrats ptiblics de Formacié Professional de la
Generalitat.

La Instruccid del procediment correspondra a les direccions territo-
rials competents en matéria de formacio per a 1’ocupacio.

Les ajudes seran concedides de forma directa a tots els sol-licitants
que complisquen els requisits establits, mentres existisca crédit adequat
i suficient per a atendre la sol-licitud corresponent, de conformitat amb
I’article 25.5 del Reial decret 395/2007, de 23 de marg. En el cas que el
credit s’esgote, es procedira a habilitar el credit necessari per a atendre
els drets generats per I’alumnat.

D’acord amb el que estableix 1’article 30 de la mateixa Ordre, la
direccid general competent en materia de formacio per a 1’ocupacio,
per delegacio de la Direccié General del SERVEF, dictara la resolucio
procedent en el termini de 3 mesos a comptar des de la finalitzacio del
termini de presentacid de sol-licituds. Si transcorre el termini sense que
s’haja dictat i notificat cap resolucid expressa, s’entendra desestimada
la pretensio per silenci administratiu, sense perjudici que subsistisca
I’obligaci6 legal de dictar una resolucid sobre la peticié formulada.

Les resolucions de les ajudes a I’alumnat recollides en aquest punt
concret esgoten la via administrativa i contra aquestes podra interpo-
sar-se un recurs potestatiu de reposicié davant d’aquest mateix organ
en el termini d’un mes a partir de I’endema de la notificacio de la reso-
lucio, d’acord amb el que estableix la normativa vigent en materia de
procediment administratiu comu de les administracions publiques, o bé
en el termini de dos mesos un recurs contencios administratiu davant del
jutjat contencids administratiu, de conformitat amb el que estableixen
I’article 8, apartat 3, i tamb¢ 1’article 46, apartat 1, tots dos de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa admi-
nistrativa, sense perjudici que puga interposar-se qualsevol altre recurs
que s’estime pertinent.

Dotzé. Termini d’inici i finalitzacio de les accions formatives
D’acord amb el que estableix 1’ordre per la qual s’aproven les bases
reguladores, els cursos hauran d’iniciar-se en el termini de dos mesos

des de la notificaci6 de la resolucio de concessié i en tot cas abans del
31 de desembre de 2017, i finalitzar abans del 30 de juny de 2018.

Tretzé. Entrada en vigor

La present Resolucid entrara en vigor I’endema de la seua publica-
cio6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra la present resolucid, que esgota la via administrativa, podra
interposar-se un recurs potestatiu de reposicié davant d’aquest mateix
organ en el termini d’un mes a partir de ’endema de la notificaci6 de la
present resolucid, d’acord amb el que estableixen els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu

Alumnado desempleado de acciones formativas desarrolladas al
amparo de la presente convocatoria, cuya fecha prevista de finalizacion,
de acuerdo con la documentacion de inicio de curso que debe presentar
la entidad, sea anterior al 1 de noviembre de 2017, las solicitudes se pre-
sentaran en el plazo de un mes a contar desde la fecha de incorporacion
del alumnado a la accion formativa.

Si el derecho a la ayuda pudiera generarse con posterioridad, como
consecuencia de la realizacion del médulo de PPNL/FCT, el plazo de
un mes se contara desde la fecha de incorporacion del alumnado a la
misma.

El alumnado desempleado de acciones formativas desarrolladas al
amparo de la convocatoria correspondiente al ejercicio 2016, cuya fecha
prevista de finalizacion de acuerdo con la documentacion de inicio de
curso presentada por la entidad, sea posterior al 31 de octubre de dicho
ejercicio o cuyo derecho a la ayuda pudiera generarse con posteriori-
dad a dicha fecha como consecuencia de la realizacion del moédulo de
PPNL/FCT o PNL, las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta resolucion en el
DOGYV o desde el dia que se produzca la incorporacion del alumnado al
curso o al citado médulo de PPNL/FCT, si fuera posterior.

Segtin lo previsto en la Disposicion Adicional Cuarta de la Orden
por la que se aprueban las bases reguladoras, las disposiciones que se
establecen en la misma Orden, en relacion con las ayudas al alumnado,
asi como las realizadas en la presente convocatoria, seran de aplicacion
al alumnado asistente a las acciones formativas en materia de formacion
profesional para el empleo, que se impartan en los centros propios de
formacion y los centros integrados publicos de Formacion Profesional
de la Generalitat.

La instruccion del procedimiento corresponderd a las direcciones
territoriales competentes en materia de formacion para el empleo.

Las ayudas seran concedidas de forma directa a todos los solici-
tantes que retinan los requisitos establecidos, mientras exista crédito
adecuado y suficiente para atender la correspondiente solicitud, de
conformidad con el articulo 25.5 del Real Decreto 395/2007, de 23 de
marzo. En el caso de que el crédito se agotara, se procedera a habilitar el
crédito necesario para atender los derechos generados por el alumnado.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 30 de la misma Orden, la
direccion general competente en materia de formacion para el empleo,
por delegacion de la Direccion General del SERVEF, dictara la resolu-
cion procedente en el plazo de 3 meses a contar desde la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin
que se haya dictado y notificado resolucion expresa, se entendera des-
estimada la pretension por silencio administrativo, sin perjuicio de que
subsista la obligacion legal de resolver sobre la peticion formulada.

Las resoluciones de las ayudas al alumnado recogidas en este
resuelvo agotan la via administrativa y contra las mismas podra inter-
ponerse recurso potestativo de reposicion ante este mismo 6rgano en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a la notificacion de la resolu-
cion, de acuerdo con lo previsto en la normativa vigente en materia de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien en el plazo de dos meses recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con
lo establecido en el articulo 8, apartado 3, asi como en el articulo 46,
apartado 1, ambos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de que pueda
interponerse cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Décimo segundo. Plazo de inicio y finalizacion de las acciones formativas
De acuerdo con lo previsto en la Orden por la que se aprueban las
bases reguladoras los cursos deberan iniciarse en el plazo de dos meses

desde la notificacion de la resolucion de concesion y en todo caso antes
del 31 de diciembre de 2017, y finalizar antes del 30 de junio de 2018.

Décimo tercero. Entrada en vigor

La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente a su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion ante este mismo 6rgano
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la notificacion de la
presente resolucion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento adminis-
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de les administracions publiques, o bé en el termini de dos mesos un
recurs contencios administratiu davant el jutjat contencios administratiu,
de conformitat amb el que estableixen ’article 8 apartat 3, i també 1’ar-
ticle 46 apartat 1, tots dos de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdicci6 contenciosa administrativa, sense perjudici que puga
interposar-se qualsevol altre recurs que s’estime pertinent.

Valencia, 30 de desembre de 2016.— El director general del Servei
Valencia d’Ocupacio6 i Formacié: Enric Nomdedéu i Biosca.

ANNEX |
Condicions objectives d’atorgament de la subvencio

En tot cas, es prendran en consideracio les condicions que 1’entitat
complisca a la data de finalitzacio del termini de presentaci6 de sol-li-
cituds, que hauran de mantindre’s com a minim durant tot el periode
d’execucio.

L’organ col-legiat valorara per a les modalitats regulades en aquesta
convocatoria:

A) ADEQUACIO de I’oferta formativa a les accions /arees priori-
taries.

AO) Adequacio de I’oferta formativa.

1) Per a la modalitat formaci6 per a la insercid i formacié modular
transversal.

Aquest criteri s’integra per 1’adequaci6 de les sol-licituds a les acci-
ons/arees prioritaries determinades en els annexos 11 1 III, mitjangant el
seguiment de I’ordre de fases previst en la present convocatoria.

2) Per a la modalitat col-lectius.

Aquest criteri s’integra per I’adequacio a formacié conduent a I’ob-
tenciod d’un certificat de professionalitat

. Si I’especialitat sol-licitada és un certificat de professionalitat: 20
punts

. Si I’especialitat sol-licitada no és un certificat de professionalitat:
0 punts

B) En relacié amb la capacitat acreditada pel centre o entitat sol-li-
citant per a desenvolupar la formacio, es tindran en compte els aspectes
seglients:

BE Baremacié EFO.

S’atorgara un maxim de 15 punts pel resultat de les enquestes EFO,
tenint en compte les dades d’accions formatives subvencionades a I’en-
titat en convocatories adregades prioritariament a persones desocupades
del Programa de formacio professional per a I’ocupacié dels exercicis
de 2014 12015 del SERVEEF. Es puntuara a les entitats en funci6 de la
mitjana aritmética resultant dels valors obtinguts en les enquestes EFO,
corresponents a les dades disponibles de les accions formatives desen-
volupades per I’entitat, segons la formula segiient:

Puntuacié EFO x 3,75

En el cas que I’entitat no haja realitzat durant els mencionats exer-
cicis cap accio formativa o no es dispose de les dades se li atorgara una
puntuacié absoluta de 12,82 punts, corresponent a la mitjana aritmetica
obtinguda per les entitats en I’exercici 2015 en les enquestes EFO.

L’obtenci6 d’una puntuacié absoluta inferior a 7,5 punts en aquest
apartat determinara la denegacid de I’acci6 formativa sol-licitada.

BT Baremacio EFOTEC.

Es puntuara a les entitats en funcié de 1’avaluaci6 resultant dels
qiiestionaris EFOTEC, seguint els mateixos criteris i la puntuaci6 esta-
blida per a la baremaciéo EFO. No obstant aixo, en el cas que I’entitat no
haja realitzat durant els mencionats exercicis cap accié formativa o no
se’n dispose de les dades, se li atorgara una puntuacié absoluta de 12,82
punts, corresponent a la mitjana aritmética obtinguda per les entitats en
I’exercici 2015 en les enquestes EFOTEC.

L’obtencio d’una puntuaci6 absoluta inferior a 7,5 punts en aquest
apartat determinara la denegaci6 de 1’acci6 formativa sol-licitada.
NQ Normes de qualitat.

trativo comun de las administraciones publicas, o bien en el plazo de
dos meses recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 8 apartado 3, asi como en el articulo 46 apartado 1, ambos de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro
recurso que se estime pertinente.

Valencia, 30 de diciembre de 2016.— El director general del Servei
Valencia d’Ocupacio6 i Formacié: Enric Nomdedéu i Biosca.

ANEXO I
Condiciones objetivas de otorgamiento de la subvencion

En todo caso, se tomardn en consideracion las condiciones que
la entidad reuna a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, que deberan mantenerse como minimo durante todo el
periodo de ejecucion.

El 6rgano colegiado valorara para las modalidades reguladas en esta
convocatoria:

A) Adecuacion de la oferta formativa a las acciones/areas priorita-
rias.

AO) Adecuacion de la oferta formativa.

1) Para la modalidad formacién para la inserciéon y formacion
modular transversal.

Este criterio se integra por la adecuacion de las solicitudes a las
acciones/areas prioritarias determinadas en el anexo II y III, mediante
el seguimiento del orden de fases previsto en la presente convocatoria.

2) Para la modalidad colectivos.

Este criterio se integra por la adecuacion a formacion conducente a
la obtencion de un certificado de profesionalidad

. Si la especialidad solicitada es un certificado de profesionalidad:
20 puntos

. Si la especialidad solicitada no es un certificado de profesionali-
dad: 0 puntos

B) En relacion con la capacidad acreditada por el centro o enti-
dad solicitante para desarrollar la formacioén, se tendran en cuenta los
siguientes aspectos:

BE Baremacion EFO.

Se otorgara un maximo de 15 puntos por el resultado de las encues-
tas EFO, teniendo en cuenta los datos de acciones formativas subven-
cionadas a la entidad en convocatorias dirigidas prioritariamente a per-
sonas desempleadas del Programa de Formacion Profesional para el
Empleo de los ejercicios de 2014 y 2015 del SERVEF. Se puntuaré a
las entidades en funcion de la media aritmética resultante de los valores
obtenidos en las encuestas EFO, correspondientes a los datos disponi-
bles de las acciones formativas desarrolladas por la entidad, segun la
siguiente formula:

Puntuacién EFO x 3,75

En el supuesto de que la entidad no haya realizado durante los men-
cionados ejercicios ninguna accion formativa o no se disponga de los
datos se le otorgara una puntuacion absoluta de 12,82 puntos, corres-
pondiente a la media aritmética obtenida por las entidades en el ejerci-
cio 2015 en las encuestas EFO.

La obtencion de una puntuacion absoluta inferior a 7,5 puntos en este
apartado determinara la denegacion de la accion formativa solicitada.

BT Baremacion EFOTEC.

Se puntuara a las entidades en funcién de la evaluacion resultante
de los cuestionarios EFOTEC, siguiendo los mismos criterios y pun-
tuacion establecidos para la baremacion EFO. No obstante, en el caso,
de que la entidad no haya realizado durante los mencionados ejercicios
ninguna accioén formativa o no se disponga de los datos se le otorgara
una puntuacion absoluta de 12,82 puntos, correspondiente a la media
aritmética obtenida por las entidades en el ejercicio 2015 en las encues-
tas EFOTEC.

La obtencion de una puntuacion absoluta inferior a 7,5 puntos en este
apartado determinara la denegacion de la accion formativa solicitada.

NC Normas de calidad.
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Es valoraran en aquest apartat els certificats que acrediten la gestio
de la qualitat en el desenvolupament de la formacio i el tractament de
dades, amb la puntuaci6 segiient:

— Per acreditar estar en possessio d’un certificat de qualitat en vigor,
ISO9001 o EFQM (certificat d’Excel-léncia Europea 200 + o superior),
I’abast del qual incloga I’activitat en matéria de formacio professional
per a ’ocupacio: § punts.

— Per acreditar estar en possessio de Certificat SGSI de seguretat de
la informacio (ISO 27001): 2 punts.

Els punts maxims assignats per cada un dels apartats anteriors seran
acumulatius fins al maxim de 10 punts.

EC Experiéncia Centre

En aquest apartat es valorara I’experiéncia del centre en 1’exercici
d’activitats relacionades amb la formaci6 i 1’ocupacid, fins a un maxim
de S punts. S’atorgaran 2'S punts per cada una d’aquestes, en cas con-
trari, es puntuara amb 0 punts:

— Acredita experiéncia en la imparticié de formaci6 d’oferta en
qualsevol de les dues ultimes convocatories publicades pel SEPE, i
aporta la corresponents resolucions de concessio.

— Acredita experiéncia en la impartici6é de formacié d’oferta, no
finangada amb fons publics, autoritzada per la direccio general compe-
tent en materia de formacié professional per a 1’ocupacio, en qualsevol
dels dos exercicis anteriors a aquesta convocatoria.

GE Grau d’execucio:

S’atorgaran inicialment un maxim de 10 punts a totes les entitats
que concorreguen a la present convocatoria. Aquesta puntuacié inicial
es reduira d’acord amb el que estableixen els seglients apartats, referits
a subvencions concedides amb carrec a la convocatoria immediatament
anterior a ’exercici que finanga la present convocatoria:

1. Aquesta puntuacio es reduira en 2 punts per cada actuaci6 en qué
s’haguera presentat la rentincia a I’execucié de la subvencié concedida
des de la data de notificaci6 de la resolucidé de concessio i amb anterio-
ritat al termini de 10 dies habils.

2. Aquesta puntuacio es reduira en 4 punts per cada actuacio en que
s’haguera presentat la rentincia a I’execucid de la subvenci6 concedida
en un termini posterior al de 10 dies habils des de la data de notificacio
de la resoluci6 de concessio.

3. Es reduira en 5 punts quan I’actuacié no s’haguera iniciat a data
31 de desembre de de ’exercici anterior a la present convocatoria i
tampoc s’haguera presentat rentincia a I’execucio6 de la subvencio con-
cedida.

4. Es reduira aixi mateix en 5 punts per cada actuaci6 iniciada en
termini, en la qual no es detecte continuitat en 1’execuci6 al mes d’ha-
ver-se iniciat.

La puntuacio final no podra ser menor de 0 punts.

Els apartats 1, 2 i 3 no s’aplicaran a aquelles entitats a les quals
s’haguera notificat la resolucié de concessi6 en data posterior al 30 de
novembre de 2016.

C) En relacié amb la valoraci6 técnica de les accions formatives
sol-licitades, es tindran en compte els aspectes segiients:

GI Grau d’inserci6 o contractacio.

La seua puntuacio es determinara a través de la inserci6 o contrac-
tacid laboral derivada de les gestions realitzades per 1’entitat mesu-
rada sobre 1’alumnat finalitzat en cada una de les accions formatives
subvencionades a I’entitat en convocatories adregades prioritariament
a persones desocupades del programa de formaci professional per a
I’ocupaci6 dels exercicis de 2014 i 2015, amb caracter proporcional
amb un maxim de 25 punts.

Per a aix9, les entitats hauran d’aportar voluntariament dades sobre
inserci6 de I’alumnat que haja finalitzat accions formatives dels exerci-
cis referits en el paragraf anterior adjuntant a les sol-licituds d’ajuda per
a I’exercici actual les copies de contractes laborals realitzats després de
la finalitzacid del curs. En aquells cursos en qué existira un compromis
voluntari d’inserci6 assumit per I’entitat i també en la modalitat forma-
ci6 a mida de les empreses, es valorara, si és el cas, ’alumnat inserit
o contractat, respectivament, que supere el percentatge del compromis
assumit per 1’entitat en cada cas.

Els contractes, per a acreditar la insercid, hauran de ser a jornada
completa setmanal i de duracio igual o superior a tres mesos o periode
de treball real equivalent en el cas de contractacions a temps parcial,
independentment de I’activitat de que es tracte.

Se valoraran en este apartado los certificados que acrediten la ges-
tion de la calidad en el desarrollo de la formacion y el tratamiento de
datos, con la siguiente puntuacion:

— Por acreditar estar en posesion de un certificado de calidad en
vigor, ISO9001 o EFQM (certificado de Excelencia Europea 200 + o
superior), cuyo alcance incluya la actividad en materia de formacion
profesional para el empleo: 8 puntos.

— Por acreditar estar en posesion de Certificado SGSI de seguridad
de la informacion (ISO 27001): 2 puntos.

Los puntos maximos asignados por cada uno de los apartados ante-
riores seran acumulativos hasta el maximo de 10 puntos.

EC Experiencia Centro

En este apartado se valorara la experiencia del centro en el desarro-
llo de actividades relacionadas con la formacion y el empleo, hasta un
maximo de 5 puntos. Se otorgaran 2’5 puntos por cada una de ellas, en
caso contrario, se puntuara con 0 puntos:

. Acredita experiencia en la imparticion de formacion de oferta en
cualquiera de las dos ultimas convocatorias publicadas por el SEPE,
aportando la correspondientes resoluciones de concesion.

. Acredita experiencia en la imparticiéon de formacion de oferta,
no financiada con fondos publicos, autorizada por la direccion general
competente en materia de formacion profesional para el empleo, en
cualquiera de los dos ejercicios anteriores a esta convocatoria.

GE Grado de ejecucion:

Se otorgaran inicialmente un maximo de 10 puntos a todas las enti-
dades que concurran a la presente convocatoria. Esta puntuacion inicial
se reducira de acuerdo con lo previsto en los siguientes apartados, refe-
ridos a subvenciones concedidas con cargo a la convocatoria inmediata-
mente anterior al ejercicio que financia la presente convocatoria:

1. Esta puntuacion se reducira en 2 puntos por cada actuacion en la
que se hubiera presentado la renuncia a la ejecucion de la subvencion
concedida desde la fecha de notificacion de la resolucion de concesion
y con anterioridad al plazo de 10 dias habiles.

2. Esta puntuacion se reducira en 4 puntos por cada actuacion en la
que se hubiera presentado la renuncia a la ejecucion de la subvencion
concedida en un plazo posterior al de 10 dias hébiles desde la fecha de
notificacion de la resolucion de concesion.

3. Se reducira en 5 puntos cuando la actuacioén no se hubiera ini-
ciado a fecha 31 de diciembre de del ejercicio anterior a la presente
convocatoria y tampoco se hubiera presentado renuncia a la ejecucion
de la subvencion concedida.

4. Se reducira asimismo en 5 puntos por cada actuacion iniciada
en plazo, en la que no se detecte continuidad en la ejecucion al mes de
haberse iniciado.

La puntuacion final no podra ser menor de 0 puntos.

Los apartados 1, 2 y 3 no se aplicaran a aquellas entidades a las que
se les hubiera notificado la resolucion de concesion en fecha posterior
al 30 de noviembre de 2016.

() En relacion con la valoracion técnica de las acciones formativas
solicitadas, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

GI Grado de Insercion o contratacion.

Su puntuacion se determinara a través de la insercion 6 contratacion
laboral derivada de las gestiones realizadas por la entidad medida sobre
el alumnado finalizado en cada una de las acciones formativas sub-
vencionadas a la entidad en convocatorias dirigidas prioritariamente a
personas desempleadas del programa de Formacion Profesional para el
Empleo de los ejercicios de 2014 y 2015, con caracter proporcional con
un maximo de 25 puntos.

Para ello, las entidades deberan aportar voluntariamente datos sobre
insercion del alumnado que haya finalizado acciones formativas de los
ejercicios referidos en el parrafo anterior adjuntando a las solicitudes de
ayuda para el ejercicio actual, las copias de contratos laborales realiza-
dos tras la finalizacion del curso. En aquellos cursos en los que existiera
un compromiso voluntario de insercion asumido por la entidad asi como
en la modalidad formacién a medida de las empresas, se valorara, en su
caso, el alumnado insertado o contratado, respectivamente, que supere
el porcentaje del compromiso asumido por la entidad en cada caso.

Los contratos, para acreditar la insercion, habran de ser a jornada
completa semanal y de duracion igual o superior a tres meses o periodo
de trabajo real equivalente en el caso de contrataciones a tiempo parcial,
independientemente de la actividad de que se trate.
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Aquest criteri es valorara considerant el percentatge de 1’alumnat
inserit o contractat, segons siga procedent, sobre el finalitzat en totes les
accions formatives impartides per 1’entitat durant els exercicis esmen-
tats anteriorment, en la respectiva provincia.

S’obtindra amb la féormula segiient:

Este criterio se valorara considerando el porcentaje del alumnado
insertado o contratado, segin proceda, sobre el finalizado en todas las
acciones formativas impartidas por la entidad durante los ejercicios
citados anteriormente, en la respectiva provincia.

Se obtendra con la siguiente formula:

Total alumnat inserit o contractat per |’entitat sense compromis
assumit.

x 25
Total alumnat finalitzat per I’entitat — Total alumnat amb

compromis assumit i complit)

Total alumnado insertado o contratado por la entidad sin
compromiso asumido.

X 25
Total alumnado finalizado por la entidad — Total alumnado con

compromiso asumido y cumplido)

CI Compromis voluntari d’inserci6.

Es valorara el compromis voluntari d’inserci6 assumit en aquesta
convocatoria. Es puntuara de manera proporcional fins a 20 punts en el
cas que el compromis abast la inserci6 de la totalitat de I’alumnat del
curs. Sino hi ha compromis, es puntuara amb 0 punts

S’obtindra amb la féormula segiient:

CI Compromiso voluntario de insercion.

Se valorara el compromiso voluntario de insercion asumido en esta
convocatoria. Se puntuara de manera proporcional hasta 20 puntos en
el caso de que el compromiso alcance la insercion de la totalidad del
alumnado del curso. Si no existe compromiso, se puntuara con 0 puntos

Se obtendra con la siguiente formula:

Nombre d’alumnat participant sobre el qual es presenta
compromis d’insercio X 20

Nombre d’alumnat participant en el curs

Numero de alumnado participante sobre el que se presenta
compromiso de insercion X 20

Numero de alumnado participante en el curso

IC Incompliment compromis voluntari d’inserci6.

L’incompliment d’aquest compromis en cada especialitat executa-
da en la convocatoria de I’exercici 2015, es puntuara negativament en
aqueixa mateixa especialitat de manera proporcional al grau d’incom-
pliment fins al limit dels punts obtinguts, aplicant la formula segiient:

Punts obtinguts per CI x percentatge d’incompliment

D) Aplicaci6 de mesures de responsabilitat social.

S’acreditaran d’acord amb el que estableix el resolc Sisé 4 e) f) i g)
respectivament.

IS. Inclusio social.

Es valorara amb un maxim de 5 punts un percentatge igual o superi-
or al 20 % de persones amb diversitat funcional (1), persones afectades
amb trastorn mental greu o molt greu, persones en situacid o risc d’ex-
clusio social i dones victimes de violéncia de génere, incloses en les
plantilles de les entitats sol-licitants, els percentatges inferiors al 20 %
es valoraran proporcionalment d’acord amb la formula segiient:

IC Incumplimiento compromiso voluntario de insercion.

El incumplimiento de este compromiso en cada especialidad ejecutada
en la convocatoria del ejercicio 2015, se puntuara negativamente en esa
misma especialidad de manera proporcional al grado de incumplimiento
hasta el limite de los puntos obtenidos, aplicando la siguiente formula:

Puntos obtenidos por CI x Porcentaje de incumplimiento

D) Aplicacion de medidas de Responsabilidad Social.

Se acreditaran de acuerdo con lo establecido en el resuelvo Sexto 4
e) ) y g) respectivamente.

IS. Inclusion social.

Se valorara con un maximo de 5 puntos un porcentaje igual o supe-
rior al 20 % de personas con diversidad funcional (1), personas afec-
tadas con trastorno mental grave o muy grave, personas en situacion o
riesgo de exclusion social y mujeres victimas de violencia de género,
incluidas en las plantillas de las entidades solicitantes, los porcentajes
inferiores al 20 % se valoraran proporcionalmente de acuerdo con la
siguiente féormula:

Nombre de persones pertanyents als citats col-lectius incloses en
la plantilla durant un periode igual o superior a 9 mesos.

x 25
Nombre de persones en plantilla durant un periode igual o

superior a 9 mesos.

Numero de personas pertenecientes a los citados colectivos incluido
en la plantilla durante un periodo igual o superior a 9 meses.

X 25
Numero de personas en plantilla durante un periodo igual o

superior a 9 meses.

1) Grau igual o superior al 33 %.
1) g p

MH. Igualtat entre dones i homes.

En aquest apartat es valoraran les accions positives que garantis-
quen i promoguen la igualtat efectiva d’oportunitats entre dones i homes
fins a un maxim de 5 punts, d’acord amb la distribuci6 que s’exposa a
continuacid; en cas contrari, es puntuara amb 0 punts:

— En I’escriptura fundacional o en els estatuts de I’entitat figura com
a objectiu d’aquesta el fet de treballar a favor de la igualtat d’homes i
dones o en el cas que I’entitat no dispose d’escriptura fundacional o
estatuts ha aportat declaracio responsable a aquests efectes. Les entitats
subjectes al régim de funcid publica en matéria de personal, compleixen
aquest requisit per prescripcid legal (0,5 punts).

— Lentitat acredita disposar de certificat o distintiu empresarial en
materia d’igualtat de génere de caracter oficial, emés pel ministeri o la
conselleria competent en la matéria (4,5 punts).

1) Grado igual o superior al 33 %.
(D g p

MH. Igualdad entre mujeres y hombres.

En este apartado se valoraran la acciones positivas que garanticen y
promuevan la igualdad efectiva de oportunidades entre mujeres y hom-
bres hasta un maximo de 5 puntos, de acuerdo con la distribucién que
se expone a continuacion, en caso contrario, se puntuard con 0 puntos:

. En la escritura fundacional o en los estatutos de la entidad figura
como objetivo de la misma el trabajar a favor de la igualdad de hom-
bres y mujeres o en caso de que la entidad no disponga de escritura
fundacional o estatutos ha aportado declaracion responsable a dichos
efectos. Las entidades sujetas al régimen de funcién publica en materia
de personal, cumplen este requisito por prescripcion legal (0,5 puntos).

. La entidad acredita disponer de certificado o distintivo empresa-
rial en materia de igualdad de género de caracter oficial, emitido por el
Ministerio o la conselleria competente en la materia (4,5 puntos).

Resum de la ponderacio objecte de valoracio. Modalitat de Puntuacio Resumen de la ponderacion objeto de valoracion. modalidad de | Puntuacion
formacio per a la insercio i formacié modular transversal maxima formacion para la insercion y formacion modular transversal maxima
B) B)

BE Baremacio EFO 15 BE Baremacion EFO 15
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BT Baremacié EFOTEC 15 BT Baremacion EFOTEC 15
NQ Normes de Qualitat 10 NC Normas de Calidad 10
EC Experiéncia centre 5 EC Experiencia centro 5
GE Grau d’execucio 10 GE Grado de ejecucion 10
0 9
GI Grau d’inserci6 o contractacid 25 GI Grado de insercion o contrataciéon 25
CI Compromis voluntari insercio 20 CI Compromiso voluntario insercion 20
D) D)

IS. Inclusio social. 5 IS. Inclusion social. 5
MH. Igualtat entre dones i homes. 5 MH. Igualdad entre mujeres y hombres. 5
Valoraci6 total 110 Valoracion total 110
Resum de la ponderacio objecte de valoracio. Col-lectius PZZZZ,ZZO, Resumen de la ponderacion objeto de valoracion. colectivos Pl::é)u;zr:iaén
A) A)

AO Adequacio6 de I’oferta formativa a la formacio certificable 20 AO Adecuacion de la oferta formativa a la formacion certificable 20
B) B)

BE Baremaci6é EFO 15 BE Baremacion EFO 15
BT Baremacié EFOTEC 15 BT Baremacion EFOTEC 15
NQ Normes de qualitat 10 NC Normas de Calidad 10
EC Experiéncia centre 5 EC Experiencia centro 5
GE Grau d’execucio 10 GE Grado de ejecucion 10
0 O

GI Grau d’inserci6 o contractacid 25 GI Grado de insercion o contrataciéon 25
CI Compromis voluntari insercio 20 CI Compromiso voluntario insercion 20
D) D)

IS. Inclusio social. 5 IS. Inclusion social. 5
MH. Igualtat entre dones i homes. 5 MH. Igualdad entre mujeres y hombres. 5
Valoraci6 total 130 Valoracion total 130

En cas d’empat entre dos o mes projectes, es resoldra a favor del
projecte que haja obtingut major puntuacié en els apartats A), B), D) i
C) per aquest ordre, i si encara aixi persisteix 1’empat caldra ajustar-se

al nimero d’ordre de I’expedient.

En caso de empate entre dos o mas proyectos, se resolvera a favor
del proyecto que haya obtenido mayor puntuacion en los apartados A),
B), D) y C) por este orden, y si aun asi persistiera el empate se atendera

al numero de orden del expediente.
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ANNEX IV

Relacio de comarques limitrofes als efectes de resolucio de les Fases 2a i 5a de concessio
en les modalitats formacio per a la insercio i modular transversal

COMARQUES D’ALACANT COMARQUES LIMITROFES
copl DENOMINACIO copl DENOMINACIO
27 L’ALCOIA
26 EL COMTAT 30 LA MARINA ALTA
31 LA MARINA BAIXA
26 EL COMTAT
28 ALT VINALOPO
27 L’ALCOIA 29 VINALOPO MITJA
31 LA MARINA BAIXA
32 L’ALACANT
. 27 L’ALCOIA
28 ALT VINALOPO - -
29 VINALOPO MITJA
27 L’ALCOIA
28 ALT VINALOPO
29 VINALOPO MITJA 32 L’ALACANT
33 BAIX VINALOPO
34 BAIX SEGURA — LA VEGA BAIXA
26 EL COMTAT
% FAMARINAALTA 31 LA MARINA BAIXA
26 EL COMTAT
27 L’ALCOIA
31 LA MARINA BAIXA
30 LA MARINA ALTA
32 L’ALACANT
27 L’ALCOIA
28 ALT VINALOPO
32 L’ALACANT 29 VINALOPO MITJA
31 LA MARINA BAIXA
33 BAIX VINALOPO
29 VINALOPO MITJA
33 BAIX VINALOPO 32 L’ALACANT
34 BAIX SEGURA — LA VEGA BAIXA
29 VINALOPO MITJA
34 BAIX SEGURA — LA VEGA BAIXA 8
33 BAIX VINALOPO
COMARQUES DE CASTELLO COMARQUES LIMITROFES
CODI | DENOMINACIO copI DENOMINACIO
02 L’ALT MAESTRAT
01 ELS PORTS
03 EL BAIX MAESTRAT
01 ELS PORTS
03 EL BAIX MAESTRAT
02 L’ALT MAESTRAT -
04 L’ALCALATEN
05 LA PLANA ALTA
01 ELS PORTS
03 EL BAIX MAESTRAT 02 L’ALT MAESTRAT
05 LA PLANA ALTA
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04

L’ALCALATEN

02

L’ALT MAESTRAT

05

LAPLANAALTA

06

LA PLANA BAIXA

08

ALT MILLARS

05

LA PLANAALTA

02

L’ALT MAESTRAT

03

EL BAIX MAESTRAT

04

L’ALCALATEN

06

LA PLANA BAIXA

06

LA PLANA BAIXA

04

L’ALCALATEN

05

LA PLANA ALTA

07

ALT PALANCIA

08

ALT MILLARS

07

ALT PALANCIA

06

LA PLANA BAIXA

08

ALT MILLARS

08

ALT MILLARS

04

L’ALCALATEN

06

LA PLANA BAIXA

07

ALT PALANCIA

COMARQUES DE VALENCIA

COMARQUES LIMITROFES

CcoDI

DENOMINACIO

CODI

DENOMINACIO

09

EL RICAS D’ADEMUZ

ELS SERRANS

LA PLANA UTIEL - REQUENA

ELS SERRANS

EL RACO D’ADEMUZ

EL CAMP DE TURIA

LA PLANA UTIEL - REQUENA

LA FOIA DE BUNOL

EL CAMP DE TURIA

ELS SERRANS

EL CAMP DE MORVEDRE

L’HORTA NORD

L’HORTA OEST

LA FOIA DE BUNOL

EL CAMP DE MORVEDRE

EL CAMP DE TURIA

L’HORTA NORD

L’HORTA NORD

EL CAMP DE TURIA

EL CAMP DE MORVEDRE

L’HORTA OEST

VALENCIA

L’HORTA OEST

EL CAMP DE TURIA

L’HORTA NORD

VALENCIA

L’HORTA SUD

LA FOIA DE BUNOL

VALENCIA

L’HORTA NORD

L’HORTA OEST

L’HORTA SUD

L’HORTA SUD

L’HORTA OEST

VALENCIA

LA FOIA DE BUNOL

LA RIBERA BAIXA

LA RIBERA ALTA
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LA PLANA UTIEL - REQUENA

EL RICAS D’ADEMUZ

ELS SERRANS

LA FOIA DE BUNOL

LA VALL DE COFRENTES-AYORA

LA FOIA DE BUNOL

ELS SERRANS

EL CAMP DE TURIA

L’HORTA OEST

L’HORTA SUD

LA PLANA UTIEL - REQUENA

LA VALL DE COFRENTES-AYORA

LA RIBERAALTA

LA CANAL DE NAVARRES

LA VALL DE COFRENTES-AYORA

LA PLANA UTIEL - REQUENA

LA FOIA DE BUNOL

LA CANAL DE NAVARRES

20

LA RIBERAALTA

L’HORTA SUD

LA FOIA DE BUNOL

LA RIBERA BAIXA

LA CANAL DE NAVARRES

LA COSTERA

LA SAFOR

21

LA RIBERA BAIXA

L’HORTA SUD

LA RIBERA ALTA

LA SAFOR

22

LA CANAL DE NAVARRES

LA FOIA DE BUNOL

LA VALL DE COFRENTES-AYORA

LA RIBERA ALTA

LA COSTERA

23

LA COSTERA

LA RIBERA ALTA

LA CANAL DE NAVARRES

LA VALL D’ALBAIDA

LA SAFOR

24

LA VALL D’ALBAIDA

LA COSTERA

LA SAFOR

25

LA SAFOR

LA RIBERAALTA

LA RIBERA BAIXA

LA COSTERA

LA VALL D’ALBAIDA

* %k %k ok ok



6603

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

1 I 059 sopoL | zpse | IS SVINAA Ad TVIOYANOD NOLLSAD | 1170LNOD
¥ 1 1 1 1 or€ sopoL | siev OIDYANO0D Ad STIVITIXNY SAAVAIALLDY | 1170LNOD
TVNOIDVNYALNI OID¥HNOD
! ! 00z SoPOL | Tove | IS THA VEFIONVNIA A VALLVEISININQY NOILsaD | 0FEOLNOD
OIDYANOD
SOpo
! ! 0L PoL- | vty | IS ONANOH T4A NOILSAD 4d SAAVAIALLDY | ¢HTOLNOD
z I I 06L sopoL, | 09p€ | IS TVNOIDVNYALNI VINIAVINOD A ONILEAVIN | 0110ANINOD
s 1 1 1 I I ok sopoL | 961k SANFADVINTY 4d NOLLSAD A NOIDVZINVONO | 60£0TINOD
VIALTNAVD ¥Od A1M0dSNVIL
SOpo
! ! 049 PoL | teey | IS THA VIFIONVNIA A TVIO¥TNOD NOLLsaD | | HOTNOD
1 I 06 sopol, | 6SpE OINAINVNOISIAO¥AY T4d TOYINOD A NOLLSED | 0120TNOD
y I I I I 0sz sopoL | 6LEy | IS NIOVIN'TY 9d STAVITIXAV STAVAIALLOY | 0110TNOD
z 1 1 095 sopol, | 0pE | IS VIALTNNVYO ¥Od SYIONVONAN 90 OJIdYIL| 6010TINOD
z 1 I 0v9 sopol | €Iy | IS SODIIVYD SOLONAONd A0 ONASIA | 01100D¥V
¢ 1 1 1 0€s sopol, | ¢p8€ | IS VOIDOTODE VENLTNOROY | 8010NVOV
1 1 099 sopol | p8gE | IS ArVSIVd T9d NOIOVINVLSTY A VIMANIQUVT | NS000VOY
SAAYAA SYNOZ
SOpo
v ! ! ! ! ots POL 1 8888 IS 4 SaNIQUVT 9a OINATNINALNVIN A NOIDVTVISNI | S0C00VOV
VIMEANIQEVE 90 SOYINED A
SOpo )
! ! 0Lt POL | L8881 IS I oqNiquve 'SONTAIA NA STAVITIXOY STAVAIALLDY | S0100VOV
STTVINANYNIO SVIANTVA
SOpo
! ! 0ss PoL | 09vw | IS A STTO8YY 90 OLNAININALNYIN A NOLLsaD | 0TOIVOV
SATVINIVN
SOpo
¢ ! ¢ 0ov POL | 65wy | IS SODLLYNOV SOIDVASA Nd OWSTa0d0s | 00¢0dddV
y z z orp sopoL | 8shy | IS SVOILYNOV SANOIDVIVLSNI NI OWSRINOD0S | 6010dddV
1 1 06L sopoL | oLby | IS NOIDVIVN d STAVAIALLDY | 01£0VAAV
SOLNAWNNDOA A SOLVA Ad
o ! ! ! ! ! ! 08y SOPOL | slty OLNATAVIVYL A NOIDVEVYD 9 SANOIDV¥Hd0 | S07099aY
STTVYANED A SOALLVYLISININGY
o ! ! ¢ ! ! 0Ly SopoL | ity SOIDIAYES Ad STAVITIXNY SANOIDVHHIO | S070PDAv
FINAITO T4 NOD
! ! ors sopoL 10y IS NOIDVTEN VT NA SVALLVELSININGY SEAVAIALLDY | S0c099aV
b I I I I 026 sopog, oty | IS VALLVYLSININQY NOILSED 4d STAVAIAILOV | 80£0DAY
8 1 I 1 z 1 I I ogs sopol | €£9z | IS SVSTIdNIONOIN 4d NOLLSD A NOIDVAAD | 0120aDAV
I I 0€8 sopoL | LIsy | IS SONVINNH SOSANDTY 4d VAVIDAINI NOILSAD | 8020aDAY
VRIOLIANY ViVd
SOpo 7
! ! 0L9 poL Q0r 1 IS | GALLVMISININGY NOLLSAD A ATEVINOD NOLLSaD | S010aDaV
wioL | rs | e | e | I1£ | of 6 % 1 9z | svyoH | SOTNaOW | WAN |« ¥orid Qrarvioadsa| dsia aoo
TINVOITY

1012.425U1 v] DA UQIOVULIOS POPLDPOUL D] UD ADZIDAL D SPAYDULIOS S2UOLIOD SD] ap SD2DUI0D A Sp1ouinoLd 1od uQ1IVIYiuD]J
II OXINV




6604

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

HLNVLISIA TV

¢ ! ! ! 0¢L SOpaL Lee IS NOIDVINHOANI 1 TVOOT VOLLSRNL NOIDOWOud | S0 FOHLOH
SOLNAAH
! ! 01z Sopel ) wete 1 IS A SOAVNISINOD SAIVIA 4d NOLLSAD A NOIDVay) | S0H0OLOH
I I 0L9 sopor. size |18 SOLNATAVIOTY NA NOIDdADTY | 80£0VIOH
I I 099 sopoL B | IS VLOMIA 9 ANONVIYY ¥0d OAVZINVOAN | 60T0HTNA
VOINYOIN
! ! 08y sopel sv8t NOIDVORIEV 4d STIVITIXAY SANODVHAdo | S0 HOTINd
I I 0v9 sopor. 6Lty | IS DVI/DIN VINAVATOS A SYDIXO VINAVATOS | 01200
z I I ocL sopog SLyy | IS DIL A OQLLSTATI OAOMLIATA NOO VINAVATOS | 01100FNA
SOHOAL SOSTVA
SOpo
! ! 065 peL ovvy | IS A OQVNIAVT OSAA A0 VOVTId A0 NOIDVTVISN | 0HO0d
I I 0€s sopor. ovey | IS NOIDVZINVEMN 4d VIAATINVETY A SOLNAWIAVA | 11208004
I I 0€s sopog so0v | IS VIMATINVETV 90 SYORIEVA | 80108004
SVD A4d SOLVIVAY
z I I 08S sopog, psep | IS A SVHOLAADTY SANOIDVTVLSNI A NOISIATY A | 0110SVNA
NOIDOIASNI “OLNATNINALNVIN ‘VISANd “ATVINON
SVOINYAL STAVIOS
¢ ! ! 09 SOPOL 1507 1 IS | GaNOIDVTVLSNT a0 OLNAIAINAINYIN A ArvINOw | SOC0dVNA
SATAVAONTY SVIOUANA
I I 08s sopor. bozy | IS 4a SANOIDVTV.LSNI A0 OLNATNINAINYIN | 1T10GVNA
A AVINOW T NA SVIISVE SANOIDVHAIO
SYOIVITOAOLOA STAVIOS
SOpo
¢ ! ! ! 085 poL 8Lot IS | SANOIDVTVLSNI 4a OLNATAINAINYA A ArvINow | SOT0TVNA
I I 096 sopog vozr | 1S SOIDIIAT Ad VOLLADWANA VIONAIDLA | 80100VNA
SOIVA Ad SATVIOT
I I 09% sopog 0ch SAATY A SYINLONALSAVIANI A VINOIATAL | 6020STTA
A SYIWALSIS A0 OLNATNINALNYIN A ATVINOW
SOIDIAIAE NA SANOIDVIINNNOJATAL
S I I I I [ ocy sopor. 10k 4a A SYDINDILOYLOATH SANOIDVIVISNI | 8020SATA
4a ArVINOW 3d STIVITIXNY SANOIDVYAO
SOIDIIAA NA
I I 06v sopog 9507 SANOIDVOINNWOOTTAL Ad SYINIOMULSAVYANT | 8010SATH
90 OLNATAINALNYA & ATVINOW
SODINQYLOATH
I I oy sopor. 8ISk A SOOIILOATA SOINOA 4d OLNATNINAINVIN | 111008 T
A ACVINOW 4d STAVITIXNY SANOIDV IO
SODLLONI g SOOLLOWOQ
SOpo 7 s
¢ ! ! ocs peL sy | I8 SYINALSIS 90 OLNATNINALNYA A ArviNow | | TONETE
NOISNAL VIVe 30 SYORLLOATA
SOpo 7 s
¢ ! ! ! 09 poL Loty | IS | qaNOIDVIVISNI 9d OLNAININALNYA & arviNow | 00109 Td
SVORLLOTTA SAAT
SOpo 7
! ! 09¢ poL S50y 4a AVINOW 4d STAVITIXNY SANOIDVHAdo | 01099
¢ I I I 0€9 sopoL 665€ | IS VINAA 9d SIAVAIALLOY | $010AINOD
mwior | s | ss | e | 1e | o 6 8¢ L0 9¢ | SYIOH | SOTNAOW | WAN |« Wordd AvarvIdadsd | dsa aod




6605

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

I I 029 sopoy, 6€1 IS VIMALNOD A VIMATALSVd | 6010IVNI
1 I 0SL Sopo, vivy IS VIIANONTAd | 80Z00dNI
I I 00t sopoy, 80t SAId A SONVIN Ad SOOLLALSH SOAvAIND | 8010ddIAT
€ I I I 00t SOpofL, £88¢ VOILALSH Ad STIVITIXNY SOIDIAYAS | 80T0HAIINI
soavyonTd
z I I vl sopoy, £98¢ SHLNYYIORATY NVZITILO 3NO SODIANNMOONIA | €0MVINI
SVINALSIS NOD SOdINOA A NOIDVINdINVIA
HERE | RN e e
¢ ! ! 08s SopoL vr8t 1 SANOIDVTVISNI Ad OFZEEZEZ‘MMW%MMNWM SOLOUVINL
AIMOdSNY YL A NOIDVAATH
I I 009 SOpoL. ceey IS ad SOf1d SOINOT SOULO A STIOSNAISY | 0TT0OVIAL
A OLNATNINALNYIN A NOIOVTVLSNI
P v o | sopoL | a0y NOIDOVATTV A VRINVINOA A $aNOIVHad0| 201V
I I 0€9 sopoy, 8t1v IS LANYALNI Ad SOIDIAYAS 9d NOIDVILSININAY | 6050104l
VIONVTIDIAOHAIA 3d A 'VIONHSHYd
! ﬁ 08 | sopoL | woty | IS SOOLLONO SYILSIS N SODTLy 0N | 070Rd!
SOLNHNATH 4d NOILSAD A NQIDVINV TdAI
! ! 056 SOPOL wry IS SVIALSIS 4d z%wﬂ@mww wm%mﬂww 60£0LOAI
S I I I I I 09 sopog, 101 IS SOOLLYIWYOANIOYOIN SVINHLSIS | 60T0LDAT
I I 0LS sopog, €0S IS SHTVINANV.LIIVIAA SAATY 90 NOIOVIHO | 0110LOdI
I I ors sopog, 001+ IS VOLLYIWIOANI AVATINDAS | 60101041
SODILYIWIOANIOYOIN
€ I I I (1187 sopog, 1L6¢€ SVINALSIS Hd OLNATNINALNYIN A | 80T0LDAT
HAIVINOW 4d STYVITIXNV SANOIOVIAO
! ! 065 SoPoL | vOsv | IS SANOIDYOINANOD 40 SYWALSIS m%mow%%y\_wmm OTTONDAI
z I I 0€9 sopog, 160% IS NOIDVINIOANI Ad NOILSAD Ad SYIWALSIS | 1120ADd1
¢ ! ! ! 0£9 SOPOL 80s¥ 1 NOD mmzo_oﬁiww %am%_mmwmumwm RS
S I I I I I 009 sopog, 10$ IS gAM SYNIDVY ad NOIDVIITINd A NOIDIHINOD | 0110ADI
I I (1} SOpoL, T09% 021740Nd TV NOIONALY :0SNY | dXA¥0LLOH
4 I (4 I 029 sopoy, 698¢C IS HINVINVLSTY 40 SOIDIAYAS | 80904.LOH
€ I 4 089 SOpoL, 898¢ IS VIIALAAVD A ¥VE Ad SOIDIAYAS | 80S0MLOH
z I I 0$8 sopog, €807 IS VNIDOD | 80v0YLOH
9 I 4 I I I 0€€ sopog, 180% AVE A AINVINVISTY 4d SVOISYE SANOIDVIAdO | 80T0U.LOH
4 I I I I 06€ sopoy, 080+ VNIDOD dd SYIISYE SANOIOVIAO | 8010MLOH
TVIOL 43 €€ 43 i€ 0¢ 67 8z Lz 9z | SVYOH | SOTNAON | WAN |+ YOIId ‘aQvartyidadsd | dSd 'dod




6606

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

TILXAL OLNAINIDITdONNA

! ! ove SopoL tew | I8 90 STAVITIXNV SANOIDVHAdo | 00TONIDL
THId A TLLXAL
! ! 0c8 sopoL 1oy | I8 NA NOIDOHANOD 3d SOTNDIINY 4d ArvNoyLvd | ¢H0ddoL
1 1 065 sopoL | 0s9y | IS SATVIMALYIN 9d SATVIENVSNE | 21904dDL
TdId A TLLXAL N SOTNOLINY
SOpo )
! ! 0gY PoL 80cy A SVANE¥A A0 SANOIDVLAVAY A SOTomyyy | 00104dOL
1 I 06L sopol | €9y | IS VIEANINOOMAVIN A OAVZTVO 4d AIVNOULVA | T110JdOL
I I 0% sopol | Loy VIIANINOOMAVIN A OQVZTVO 4d NOIDVIVITY | 60100dDL
SATVIDOS SANOIDNLILSNI N STLNAIANTdAA
SOpo
L ! ! ! ! ! ! ! 06¥ PoL | 098¢ | IS SYNOS¥Ad V VIIVLINVSOIDOS NOIDNALy | S0¢0SISS
OIMTIDINOA
? ! ! ! ! ! ! 0v9 SOPOL | 98ty | IS TH NI SYNOS¥Ad V VIAVLINVSOIDO0S NOIONALY | S0H0S9ISS
SATVOO0T A SOIDIAIAH
v ! ! ! ! 0Le SOPOL | stvy | IS NI ORIVITIHOW A STIDLNANS Aa vZaidwrt| S0 H0NOSS
z I I ove sopoL | plgy | IS OOILSINOQ OFTdNE | 60101DSS
VA0S
SOpo
! ! 00z POL 1 TV | IS qyqiNnNOD V7T AA NOIDVAIDLIN VA & NOIDOWOdd | ¢FT099SS
y 1 z I 08¢ sopoL | /8% IDSTTIONI|  $030SS
9 I I £ I 08¢ sopol | 78y Zd STIONI|  $0dDSS
a z I £ 1 £ I I 082 sopoL 1L8% TG STIONI|  £0d0SS
Pl z I | ¢ z £ I I 061 sopol | oLgy TVSIIONI|  Z09DSS
O 1WA Td
[0)0]0]
8 ¢ ! ! ! ! ! ! Ocy SOPOL -\ L1vy VVd TYNOISTAO¥ NOIDVINYOA V1 4d VIONZDoq | O FH0IOSS
z I I 0cs sopoL | otey | IS TINTANS NOIDOVINMOANI | 601080SS
T z 1 t | ¢ 1 z 1 061 sopol | 698% IVSTTIONI|  1080SS
TINANT A TLLNVANT OALLYONAH T8I
v ! ! ! ! 05t SopoL | sttv IS OdWALL 3d SAAVAIALLOY 3a NOIDVZINVNIa | 00C08ISS
1 1 059 sopo, ey |18 VIIVLINANOD NOIDVZINVNIA | 6010€0SS
SOAIDON SOWSINVOYO
SOpo
! ! 0s% PoL | 8o | IS 90 TOMINOD T4 V¥Vd SOIDIANAS A0 NOLLsaD | |1 E0OVAS
SATVIILSNANI SANOIDVTVLSNI
SOpo
! ! 0st POL | 60ty | IS 4 SOLMAIEY SOIDVASH N vzardwr1| 000OVas
1 I orp sopoL | €zey | IS SYDV'1d 4d TOUINOD T4 V¥V SOIDIA¥AS | 0110DVAS
SYNOS¥Hd 9a
SOpo
! ! 0L POL- 1 T8y | IS | \o1D0d10¥d A VAVAR AVARINOAS ‘VIONVTIONA | CHHOAVES
z 1 1 009 sopor | Logy | IS ORIVLINVS G1OdSNVYL| 80Z0INVS
SAI0ULSYIVO
¢ ! ! 00s SOPOL | 90t | IS A SVINLLOIA STTALITON V VIIVLINYS NOINdLy | SOTOINVS
SODILSYTdOWYAL SO¥ANITOd
! ! 0Ls SopoL | oty | IS 40 NOIDVINHOASNVAL A SANOIDVHAdo | 00C0LINO
wior | #e | e | ee | 1g | os 6 5¢ L 9z | SVHOH | SOTNAOW | WAN |« ¥Orid Qvarvioadsd| dsi ‘aoo




6607

ZQ?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

I I orv sopoL | stk | IS SYOLLYNOV SANOIOVTVISNI NI OWSRINOD0S | 60104V
SOLNANNDOA A SOLVA
SOpo
v ¢ ! ! 08y T 90 OLNAINVIVYL A NOIDVEVYED 9d SANOIDVYAdo | 0099V
STTVIANTD A SOALLVYLSININAY
SOpo
0 ¢ ¢ ! ! 0Ly PoL | vty SOIDIAYAS Ad STAVITIXNY SANODVYAdo | S070PPaV
GLNAITD Td NOO
SOpo
! ! or8 POL | 190y | IS NOIDVTAY VT NA SVALLVELSININQY SAAVAIALLDY | S0C090aY
1 1 026 sopo, | 19zp | IS VALLVMISININQY NOILSED 3d SEAVAIALLOV | 80£0aDaV
1 1 0€s sopol | €97 | IS SYSTIJNIONDIN 30 NOLLSAD A NOIDVED | 0120aDAV
w101 80 20 90 0 | ro €0 20 10 | swiom | somnaon | wan |« qorid QVarvioadsa| d4sd daod
NOTTALSYD

(«o1oua3 ap pvpjondt v] ua A [PIUIGUIDOIPIUL UOIDDZIIGISUDS
‘ID.410qD] UOIDADSULY ‘€0OO0DA D] DADA2]] 0]OS anb ‘££97 ‘winu ‘«spsatdwiao.01u ap uoysas3 A uo1vaL)» ‘0[Z0ADAY Prpiv1dadsa p] soudu) «owouginy ofbq.y jap uoidowo.dd £ ojuauoq» ‘L0004
ap A ‘«ou2ua3 ap pvpipndi v] ua A [PIUIQUIDOIPIUW UQIDDZIJIGISUDS [DAOGD] UOLDAISULY ‘€000 2P PLDIUW]AUI0d UPIODULIO) UDID.10AL0DUT OXIUD 21SD UD SVPL30I2A SapVP1VIadsa sv] svpof (4)

VINO4AS X1vd T4 (¥€) OdOTVNIA XIVd T4 (£€) LINVOVTIV/(2€)
VXIVE VNIIVIA VT (1€) VIV VNIIVIA VT (0€) VILIN OdOTVNIA T4 (62)
OdOTVNIA L1V 1(82) VIO TV 1(LD) IVIINOD T4 (92)
mmﬁmutotn— moﬂmgmoouz AOordd
OTIDTY 4d A SVALLYOdAA
I I (1154 sopog, 89¢H SANOIDVOIVENG 9d SOdINOT A SYWNALSIS | 0TT0NANL
4d OLNATANINALNYIN 40 XNV SANOIDVIAdO
SOLYANdOYAY NA SYIONVOUHN A SHAYNOIAY
! ! 094 SOPOL vy | IS ‘SANOIDVTNARLL ‘SOMAIVSVd V VIONALSISy | ¢HCOOANL
4 I I ovs sopo], 0zTy IS SOTNOIHAA 3 VINLINIA | 60SOTANL
SOTNDIHAA
4 I I 0L9 sopo], LITY IS Hd SYNIEO0MIVO 9d SHTVINLONYLSH | 6020 TANL
ON SOLNAWATE 4d OLNAININTLNVIA
SOTNDIHAA 9d SYIYEO0WUVD 9d
SOpo 4 s
! ! 0s¢ PeL oley I OLNATNINAINVIN A0 STIVITIXNV SANODVyado | 0010 TANL
VIALTIIVD 40d SVIONVIYAN 3d ALI0dSNVEL
SOpo :
¢ ! ! ! 0ty PoL Ity I 4d SOAvSsdd SOTNIIHAA 3d NOIDONANOD 80COIANL
STIVITIXNV
SOpo
? ! ! ! ! ! ! 095 poL sley I SYINALSIS SNS A MOLOW TAA OLNATNINALNYN | OOVOPANL
SHTIAQWNOLNY
4 I I 0zs SOpoL, viTy IS SOTNDIHAA 4d (VA0 Ad SANTYL A VZYaNd 4d | 60£0DANL
NOISINSNVIL 9d SYIWALSIS 30 OLNATNINALNYIN
SOTNDOIHAA 4d SOJINQYLOATH A
¢ ! ! ! 09¢ SOPOL ey I SOOIYLOI T SYIWALSIS SOT A OLNATNINALNYIN 60CODANL
SOTNOIHAA 4d VOINYOHWNOILOH T NA
v ! ! ! ! 0s¢ SOPOL ey I OLNATAINAINVIN A0 STIVITIXNY SANODVHado | F0T0DANL
V101 #€ €€ z€ 1€ 0€ 67 8T L 9 | SVYOH | SOTNAOW | WNN |+ ¥OINd ‘avariyiodadsd | dsd ‘dod




6608

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

NOIDVZINVEIN A

SOpo
! ! 08¢ poL | Loy | IS SOAION SOAVEVOV 4d STIVITIXNV SANODVaado| 000E0d
SVINAIEND A SYOrIgyd
SOpo M
¢ ! ! 09¢ PoL | 901y | IS 90 VINATINVETY 4d STIVITIXNY SANOIDVYAdo | S0C0HD0d
¢ z 1 061 sopol | 6L6€ VNOV 9 SAATY 90 OLNATNINAINVIN A ATVINOW | $010LVNA
SVD 4d SOLVIVAY
I I 085 sopoL | bsev | IS A SVHOLAADTY SANOIDVTVLSNI Aa NOISIATY A | 0110SVNA
NOIDOHASNI OLNATAINALINYIN ‘VISANd “AIVINON
1 1 061 sopoL | tL0b SVD A0 SAATY A0 OLNATAINALNVIN A AVINOW | 8010SVNA
SVOINYAL STIVIOS
SOpo 7
¢ ! ¢ 029 POL | TsOv | IS SANOIDVTVLSNI A0 OLNATNINAINYI A ArvINow | SOCOTVNA
SATAVAONAY
z z 08§ sopolL | wbzh | IS | SVIOWANE 5d SANOIOVIVLSNI 40 OLNAININAINVIA | TT109VNE
A AIVINOW T4 NA SYDISYE SANOIDVHAIO
SVOIVITOAOLOA STVIOS
SOpo
! ! 085 PoL | 8L6t | IS SANOIDVTVLSNI A OLNATWINAINYI A ArviNow | SOT0IVNA
SODINOYLOATH
z z ok sopo, | 8Ish A SOORILOATA SOJINOA A OLNATNINAINVIA | [T100FTH
X AIVINOW 0 STAVITIXNY SANOIDVIAO
TVRILSNANT NOIDVZILVINOLOY
SOpo v
¢ ! ! 0s% POL | Leey | IS 4a SYWALSIS 90 OLNATNINTLNVIN A ArvINOW | T EONITE
SODLLOWNI A SOJILOWOQ
0pO 7 ;
! ! Ocs SOPOL | Teew | IS SVINALSIS 90 OLNTININIINVIN A drviNow | | HTONATE
NOISNAL VIV 4d SVORLLOITA
¢ ¢ 096 SOPOL | L6ly | IS SANOIDOVTVLSNI A OLNATNINALINVIA A arviNow | 00T0Td T
SYORLLOT T
¢ ! ¢ 09¢ SOPOL | S50V SAAT A AVINOW A STAVITIXNY SANODVddo | 010 T
1 1 0£9 sopol, | 665€ | IS VINAA 9d STAVAIAILOV | 8010AINOD
9 1 1 z 1 I or€ sopo, | sLep OIDYANO0D Ad STIVITIXNY SAAVAIALLOY | T1Z0LINOD
1 1 0Ls sopol | 9pgk | IS | OIDYAWNOD ONANOHAd TAA NOILSED Ad SAHAVAIALLOY | TI10LNOD
VIIVASN O VIOAIANNSNOD
SOpo
! ! 005 poL | Tove JORIVNSA O YOAINNSNOD “TINAIT TV NOIONaLy | OFTOLNOD
SATVIOYANOD
SOpo
! ! 0ty PoL | LL6t | IS SOIDVAST Ad NOIDVININY A NOIDVINY a1 | S0T0dNOD
1 I ok sopo, | 961¥ SANFADVINTY d NOILSAD A NOIDVZINVOUO | 60£0TINOD
_ 1 06 sopo, | 6ShE OLNAINVNOISIAO¥AY T9d TOMINOD A NOILSAD | 0120TNOD
NOIDNENLSIA
! ! 09y SOPOL | 60vE VT A AINOSNVYL T9d NOIDVZINYDo | 00¢0TNOD
s 1 I I I I 052 sopor, | 6Lsh | IS NIOVIN'TY Ad STAVITIXAV STAVAIALLOY | 0110TINOD
z 1 1 0€s sopo, | b€ | IS VOIDOTODE VENLTNORIDY | 8010NVOV
1 I 0v9 sopor | 801 | IS VINLTNOILONA | 80104VOY
1 I 09% sopol, | 6Svb | IS | SHTVENLVN SOOILYNOV SOIOVASH Nd OWSRINOO0S | 6020dddV
w101 50 20 90 0 | #0 €0 20 10 | svion | sotnaon | man | «qorid Qvarvioadsa| d4sd daod




6609

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

SHINHITO NOD SANOIDVTAY 3d NOILSED 3d A

I I 069 sopor. | zisy | IS STTVIIVSTAANG SOSYNITY Ad NOIDVOLAINVTA 4d | 01901041
SVINALSIS NI NOIDVINYIDO¥d A NOIDVYLSININAY
1 1 059 sopoL | 6vIv | IS SODILYIWYOINI SVIWALSIS 4d NOIDVINVYDO¥d | 60901
I I 0£9 sopol | syl | IS LANYALNI 4d SOIDIAYAS A0 NOIDVILSININGY | 60S0LDdI
A VIONVTIDIAOAIA 0 A
H ﬁ R BRI i
SOLNANATA 9a NOLLSAD A NOIDVINV TdAT
1 I 069 sopoL | 90sy | IS SOLVQ 44 SASVE A0 NOIDVILSINIAAY | 01€0LDAI
¢ ! ! 0s% SopoL | oty | IS SVINALLSIS Aa z%_w,wwﬁww CAnaNow | 605011
z 1 1 0Ls sopol | gosy | IS SATVINANYINVAAA STAEY 4 NOIOVYAIO | 01101041
SODLLYWHOANIOYDIN
¢ 1 1 1 otp sopol, | 1L6€ SYINALSIS A0 OLNAININAINYN A | 80101041
AIVINOW 3d STIVITIXNY SANOIDVYHIO
! ! ozl SOPOL | 8L8Y A dHd NOO €M SANOIDVOITAV 4 oﬂomwmxmmwum 0aodI
I 1 059 sopoL | 160v | IS NOIDVINMOANI 4d NOLLSHD 4d SYWALSIS | 1120a0dI
€ 1 z 059 sopoL | 8osh | IS HIM | o 1z0a0d
SYIDOTONDAL NOD SANOIDVIITAY 4d OTTONAVSAA
b 1 I I _ 009 sopol, | 10sk | IS gAM SYNIDYJ 9d NOIDVOITENd A NOIODHANOD | 0110aD4l
z 1 1 ove sopoL | z09% 00IT80d TV NOIDNALY :0SN¥ | dXAr0LLOH
z 1 1 029 sopol, | 6987 | IS HINVINVISTY 90 SOIDIAYAS | 8090¥.LOH
z 1 1 089 sopol | 898C | IS VIMALAIVO A ¥V 9d SOIDIAYAS | 80S0¥LOH
z z 058 sopol, | €80 | IS VNIDOD | 80v0MLIOH
1 1 0L8 sopol | 98¢ | IS NOIDVNNVISTY N3 NOIDOTMIA | 60£04.LOH
¢ z z 1 og€ sopo, | 180% MVE A AINVINVLSTY 40 SYDISYE SANOIOVYAJO | 8020¥.LOH
1 1 ost sopol | pLIY VINATALSVA 9d SYOISYE SANOIDVYAdO | 6010410H
¥ 1 1 1 1 06€ sopoL | 080¥ VNIDOO 4 SVOISYd SANOIDVYAdO | 8010MLOH
¢ ! ! ! 0¢L SopoL | Lzt | IS TV NOIDVINMOANI 1 TVOO0T VOILSRINL z%uﬂ%%w 80T0LLOH
z I I 099 sopo, | z81% | IS VLOYIA 50 SNONVIAY Y0d OAVZINVOAN | 6010HAWA
! ! 08y SOPOL | v8E NOIDVORIEVH 4d STAVITIXNY SANOIOVAG | S0103ENI
z I I 0v9 sopoL | 6Ltk | IS DVI/DIN VINAVATOS A SYDIXO VINAVATOS | 012008
z 1 1 0L sopo, | sLyb | IS DIL A OQILSTATY OQOYLDATE NOO VINAVATOS | 0110DFNA
ﬁ ﬁ s e o 5| RSN AL
ﬁ ﬁ w5 el SRS mor
wI01 50 20 90 0 | #0 €0 20 10 | svion | sotnaon | man | s qorid Qvarvioadsd| d4sd daod




6610

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

z 1 1 059 sopor | 1isp | IS VIIVLINAWOD NOIDVZINVNIA | 601080SS
SOAIDON SOWSINVOYO
¢ ! ! 05% sopoL | 8zy | IS 90 TOMINOD T4 V¥Vd SOIDIAYAS 4 NOILsaD | | HE0OVAS
SATVRILSNANI
! ! 0s¢ SOPOL 1 608y | IS gqNOIDVTVISNI A SOLYAIEY SOIDVASH Na vzalrdwr | 0009OVAS
z I I orp sopol | szeb | IS SYDV'1d 4d TO¥INOD T4 V¥Vd SOIDIA¥AS | 0110DVES
1 1 ocp sopol | 08y | IS SATVRILSNANI 4 SONVENN SONAISHY 4d NOILSAD | 8010DVHS
SOAISOTdXH 4a
SOpo
! ! 06¢ PoL | 86y | IS NOIDOALONd A VAVATNA AVARNDAS ‘VIONVTIOIA | CHOAVES
SYNOS¥Hd 3a
SOpo
! ! 0L PoL | o8y | IS NOIDOALONd A VAVATNA AVARINOAS ‘VIONVTIOIA | ¢HOAVAES
z 1 1 009 sopoL, | Losy | IS ORIVLINVS AIMOdSNVYL| 8070LNVS
STIOULSYIVO
¢ ! ! 008 SopoL | 90ty | IS A SVINLLOIA SATAILTON V VINVLINYS NOIONALy | SOTOINVS
VINIINDINOY
! ! 0¥ SopoL | 909y AVOSEd NI NOIDVAYASNOD A NOIDVINdINVI | ¢HEONIVI
1 1 0sz sopol | 6S1¥ SYAOHONOW A OL¥ANd 30 TNAVINY | 01€0NdVIN
1 I 065 sopo, | 8¢ | IS SATEANN 9d NOIDVTVLSNI | 80P0INVIN
VIALNIdEYD
SOpo \
! ! 00% POL | sL8t 90 SOINAWATA A STTEINN 4a ArvINOW | SOOIV
I I ove sopol, | 960% ATEANN A VINAINIdYVD 90 SOIVEVL | 60200NVIN
TTEANA A VIYAINIQYVD 9d
SOpo K
! ! 0s¢ oPoL ) <60¥ SOLNANATA NI SVOVT A SAJINUVE 4d NOIDVOI1dy | OO OTNYIN
12 1 1 4 0SL sopo], vivy IS VIIANONTAd | 80Z0OJIAT
¢ 1 z 0LE sopo, | 1¢8€ VIANONTd 40 STIVITIXAV SOIDIANAS | 80100dINI
I 1 0% sopoL | 80 SAId A SONVIN Ad SOOLLALST SOAVAIND | 8010ddIAL
SYavIDOoSV
SOpo
! ! 019 PoL | 8%ty | IS STTVIMOSNAS SVOINDAL A SOOLLALSA sarvsvin | O FHOFdNT
z z 0% sopol, | £88¢ VOILELSH 4d STIVITIXNV SOIDIAYAS | 80103dIT
SYOLINOTVO
SOpo +
! ! ovs PoL | Lovw | IS SANOIDVTVLSNI A OLNATNINAINYI A ArVINOW | S0PV
NOIDOVYLXA-NOIOVILINAA A NOIDVZILYINITO
SOpo 7 7 v
¢ ¢ ovs PoL- | W88 1 IS | 44 GANOIOVTVLSNI A0 OLNATNINALNVIN A ArVINOW | SOCOUVINL
SYOLANOONA
SOpo ']
! ! 08% POL | w8t | IS SANOIDVTVLSNI A OLNAININAINYIN A ArVINOW | S0tV
TVRILSNANI
SOpo
! ! 0¢9 POL | 0SIF | IS 41n0d A 0JINYOAIN ArVINOW A OLNAININALNYIN | S010OVIL
VOILSTNOA NOIDVZILVINITO
SOpo 7 7
¢ ! ¢ 0cs poL | 6oty “NOIDJVAATYD A VIANVINOA Ad SANODVYAdo | SOTOIVIAL
(Sa-09) SAJIAYAS
SOpo
! ! v8l PoL | 198% VIVA - SLOAF0 SSANISNE VS TVIDI0 ¥OoL1nsNoD | 0ekHl
1 1 092 sopol | 098 XNNIT LVH Q9 SYWALSIS 30 OMAINIONI | 611041
wI01 50 20 90 0 | #0 €0 20 10 | svion | sotnaon | man | s qorid Qvarvioadsd| d4sd daod




6611

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

(«o12u23 ap popjpn3i v] us A [PIUIGUIDOIPIUL UOIDDZI]IQISUIS
I0.40GD] UOILISUDY ‘€000 D] DADA]] 0]0S anb ‘€97 “winu ‘«spsaiduwao.01u ap uosas A uo1ovai)» O[Z0TOAY Prpividadsa v] souaut) «ououoinn olbqo.y jap uorouold £ ojudwo]» ‘t000DA
ap A “«o12ua3 ap pvpipn3i v] us A [PIUSIGUIDOIPIUL UQIDDZIJIGISUDS ‘IDAOGD] UOIDAISUTY ‘OO0 A 2P PLDIUW]AUI0D UQIOVULIOf UD.ADL0AL00UI OXIUD 3]SD U SVPL30I21 Sapvp1v1dadsa sv] svpof (y.)

STIAVITN OLTV T4 (80) VIONVIVd OLTV T4 (L0)
VXIVE VNV V1 (90) VLIV VNV VT (50) NALVIVOTV.1 (+0)
IVILSAVIA XIVd T4 (€0) IVILSAVIN ITV. 1 (20) SI140d ST14 (10)
mﬁﬂhﬁucocﬁm mOUﬁUMmOOOZ N—O_N—m
I I 05§ sopoL | €ISk IS SYOINYYAD SANOIDISOdNOD A0 OTIONAVSAA |  T1£04DIA
I I s sopor | 0zTh IS SOTNDIHAA 9d VININId| 60SOTANL
SOTNOIHAA 4d SYIIAD0MAVO
SOpo 4 3
! ! 05t PoL | 9Izy IS 90 OLNATAINALINYIA A0 STIVITIXNY SANOIDVAdo | 00T TANL
VIALTNAVD ¥0d SYIONVOUAN A0 ALMOdSNVIL
SOpo z
¢ ! ! 0cy PoL | Ley | IS 40 SOAVSid SOTNDIHAA Ad NOIDONANOD | SOCOIANL
SVLANODUNA A SONSRINL
SOpo
! ! Oct PoL | 8rew SOTNOIHAA A TYNOISTIONd NOIDONANOD | ¢ HTOTANL
I I ory sopoL | oLgh | IS SASNEOLNY A NOIDONANOD | 8010IAIL
¢ I I 09¢ | sopor | 0s0% VD)AWL
VYLV ¥Od SYIONVOUAN A0 LI0dSNVUL
I I oce sopoL | Sebb IS (dVD) VIALTNAVD MOd SOUAIVIA A0 AIMOSNVIL | SPOANL
SATVIDOS SANOIDNLILSNI NA SALNAIANAdAA
s ! ! ! ! ! o6y Sopel | 098¢ I8 SYNOS¥Ad V VIIVLINVSOIDOS NOIONALY | S0C0SISS
SATVOOT A SOIDIAIAA
¢ ! ! 0Le SopoL | stvy I8 NA ORIVITIHOW A SAIDIAAAdNS Aa vZardwr| S0 H0NDISS
I I ore sopoL | Plgh IS ODLLSANOA OFTdNA | 60101DSS
z I I 087 soporL | 1.8b 19 STTONI | €0ADSS
¢ I I [ 061 sopoL | 0L8P CVSTTIONI|  20d0SS
OTTdNE T
SOpo
¢ ! ! ocy poL | Llvy VAV TYNOISTAOd NOIDVINMOA V1 Ad VIONTD0q | OT104SS
I I 0cs sopoL | 9zeh IS TINTANS NOIDVINNOANI | 601080SS
b I I I I 061 sopoL | 698% IVSTIONI|  1090SS
TINAANT A TILNVANI OALLYONAA
? ! ! ¢ ! ! 0s¢ SOPOL | sTey I8 AT OdNALL Ad STAVATALLOY Ad NOIDVZINYNIG | 00C08ISS
SATVINIIND SANOIDOV
! ! 0cs SopeL | Oery I8 laq o110wavsaa x NODVAVIDOUd ‘NODVZINYNIG | OFH0E9SS
WIO0L 80 20 90 <0 #0 €0 ) 10 | SVIOH | SOINAON | WAN | « ¥ORId QvarvIoadsi| dsi daoo




6612

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

NAIDOVINTV

L I 1] 1] ¢ I 0z sopor | 6Lgy | IS 10 STIVITIXOY STAvaa Ly | OTTOTNOD
VIALTNIVO
¢ I 1] 095 sopor | sobE | IS HOd SVIONVOMAN 40 Ootdyt | ©010TROD
NOISTAdNITId
I I 099 sopor | I€r | IS NA SOOLIVYD SOINAWATA A | 0110dO¥V
NOIDVIANOVIA A OLNATAVIVYL
I I 08t sopor | czhk TVLIDIA NOISTIAINT | 602010V
[ I 0v9 sopor | g€iv | IS SODIIYYUD SOLONAOUd Ad ONASIA | 0110DD¥V
¢ I I I 0€s sopor | v8¢ | IS VOIDOTOOE VINLINORDY | $0100VDV
[ [ 0v9 sopoL | 8s0v | IS SATVLSTIOA SOLNATINVHOAAOUAY | 80104VOY
SAMIAA SYNOZ A SANIQEVS Ad
s I Pl I oIS sopor | €8¢ | IS OLNATAINA LNVIA A ROV IVISNT | S000VOY
VIMANIQAVT
s I S A T 0LE sopor | Lgs€ | IS 40 SOULNAD A SANIQUVI ‘SOMAAIA | 80100VOV
NA STAVITIXNY STIAVAIALLOY
STTVININYNIO
b o 1] 0S5 sopor | 09vk | IS SVAANTV A STTOFUY A | 6010[VOV
OINATNINALNVIN A NOLLSAD
VIMALSIOTA
! ! 0ty SoPOL | 090¥ NA STIVITIXNV SAavaiALLy | S010rvov
STTVENIVN SOOLLYNOV
I I 09% sopor | 6Svb | IS SO % | 60z0dasy
SYOILYNOV
SOpo Y
¢ ! ! oty poL | 85wy | IS SANOIDVTVLSNI NI OWsrraopos | 001044V
TVIISOIN ALMOdOS NOD OdN¥O
SOpo
! ! 0£9 poL | 8wy | IS NA 0DISI4 OLNATNVNOIDIANODY | HOVAdY
SOINANNDOA
¢ I I I 08t sopor | sih A SOIVA 40 OLNATAVIVIL A | 80S099AV
NOIDVEVYED Ad SANOIDVIAIO
SATVYANAD
s I I I Lo oLy sopor | bLzk A SOALLVILLSININGY SOIDIANAS | 80v0DDAY
40 STAVITIXNY SANOIDOVIAdO
AINATTO T4 NOO NOIDV A V'
SOpo '
v ! Lt ! or8 PoL 1 190V | IS\ SYALLVULSININGY STAVATALLDY | S0C099aV
I I 059 sopor | obze | IS NOIDOYIA V1V VIONALSISY | 80100DAV
I I ove sopor | 109% IVIDYANOD NOLLSAD ‘0S¥ | dXA100DAV
VALLY 4LSININQV
SOpo
9 I I S I I 026 por | 19¢h | IS NOLLSH 40 STAVATALLoy | S0E000aV
SYSTAdNAOUIIN
SOpo
¢ I polo 0€S por | ge9z | IS 40 NOLLSAD A KOy | 017005V
VIOLIANY VVd VALLVYLSININAY
SOpo 7
I I 0L9 por | €90v | IS NOLLSHO A X IHVINOD NoLLSTH | $0105aY
wior | sc | rpe|sc| cc |1z oz |6t s or et [#r et et | 1 o1 | 6o |swaor | somaon | wan |« worid AVarvioadsi| dsa aoo

VIONATVA




6613

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

ocy

sopoL

10cy

SOIDIdIaa

N SANOIDVIINNNODHTH.L
Hd A SYVOINDHALOYLOATH
SANOIDVITVLSNI 4d 3 VLNOW
4d SHAVITIXNV SINOIDVEIdO

80C0SHT1d

06€

sopoL

00cy

IS

NOISIAATHL 30 OAVIIID OLINDYID
A SATVOOTdd NOIDVZIIONOS
VINOAVOIN d SANOIDVTVLISNI
Hd OLNAININAINVIN A AIVINOW

60105419

(1194

sopoL

8ISy

SODINOYLOATH

A SOOTILOFTE SOdINOF ad
OLNATWINALNYI A ArVINOW
4d STIVITIXNV SANOIDVIAIO

111004714

(U2

SopoJ,

8ETY

IS

SOJILSINOAOYLDTTH
A OLNAININGINVIN

[TYONTTA

0SS

sopoL,

LETY

IS

TVIILSNANI
NOIDVZILVINOLNYV dd SVINALSIS
Hd OLNAININAINVIN A A[VINOW

[TEONHTA

096

sopoL

L61Y

IS

NOISNAL VIvVd
Hd SVOIILOYTH SANOIDVIVLSNI
A OLNAININGINVIN A A VINOW

60109914

09¢

sopoJ,

SSoy

SVOIILOTTd SHAAY 4d A(VINOW
dd SHAVITIXNV SANOIOVIAdO

80109914

0€9

sopoL

66S¢€

IS

VINHGA 3d SHAVAIALLDY

80I0AINOD

059

Sopo],

wse

IS

SVLNAA 4d TVIDYINOD NOILSED

[TY0LNOD

(183

SopoL

SLEY

OIDYINOD
Hd SHYVITIXNV SHAVAIALLDY

I1TC0LINOD

00L

SopoJ,

wore

IS

TVNOIDVNYHLNI
OIDYHNOD Tdd VIHIONVNIA
A VALLVALSININAY NOILSID

0ITO0LNOD

0LS

SopoJ,

21494

IS

OIDYANOD ONANOAd
Tdd NQILSID 4d SHAVAIALLDV

CITOLNOD

008

sopog,

19v¢

VIIVNSN O VIOAINNSNOD
/OTAVNSN O JOATNNSNOD
‘ALNAITO TV NQIONALY

O0ITOLINOD

(1194

sopo],

LL6E

IS

SHTVIOIIINOD SOIDOVISH
A NOIDVININY A NOIDVINV I

8010dINOD

06L

sopog,

091¢

IS

TVNOIDVNYALNI
VINGAVIdNOD A ONILINIVIN

OTTONINOD

(194

sopog,

9611

SANADOVIN'TV
Hd NOLLSHD A NOIDVZINVOIO

60€0TINOD

091

sopog,

60v¢

NOIDNAIILSIA VT
A HIJOdSNVYL T4 NOIDVZINVO IO

6020 TINOD

061

sopog,

Lyey

IS

VIILIIdVO
dO0d SOYHAIVIA A ODIdVIL

ITTOTNOD

V101

(Y4

144

X4

44

Ic

0c

6/

81

Ll

91

Sl

17

£l

al

17

01

60

SYYOH

SOTNAON

NNAN

* YOI¥d

‘ararivioddsd

dSd 'dod




6614

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

< L] ovc | sopoL | zo9r 0DITANd TV NOIONALY :0SNY | dXAR0LLOH
¢ 1 029 | sopor | 69T | IS JINVANVLISTE 40 SOIDIAYAS | 80904LOH
s |1l ' 1 089 | sopoL | 898T | IS VINALAAVO A ¥V 90 SOIDIANAS | 80S04LOH
¢ 1 1 0s8 | sopor | ¢80r | IS VNIDOD | 80v0MLOH
AVE A AINVANVLSEY
SOPO,
6 L] [ c 1T 0ge POL | 180F 40 SYOISYE SHNODYEAd0 | SOCOULOH
VIATALSVd
SOPO, 4
< I _ ost poL | wLIY 40 SVOISYE SANOIDYSHd0 | 6O10ULOH
v c 1 06¢ | sopoL | 080% VNIDOO 4d SVOISYd SANOIDVHAO | 80103.LOH
ALNVLISIA TV NOIDVINMOANI
SOpO, 7
poo| 1 1 0€L poL | LLze | IS A TVHOTVOLLSNNL NoToOWond | S010LLOH
SOLNAINVIOTY
SOPO,
! ! 0cy peL | 8LOY NH SOSId 8d SVOISYd SANOIDv¥ado | S01OVIOH
OQVINIO0ANOD
SOPO,
I I 099 PoL | €81p | IS MO0 HOd DAV 2NN | 6OTOHANA
VLOAIA
SOPO,
¢ ! ! 099 poL | wly ) IS 90 ANONVIAY ¥0d 0avzINyoa | S0TOHIN
IVRILSNANI
¢ I 1 06L | sopoL | ssep | IS VIRIVNINOVIN A OdINOA 84 SANAIE | 80T0TAN
40 VHOAVIN NA VLSANd A ATVINOW
OVIN/OIN
9 I 1 1 A 0v9 | SOPOL | 6LPP | IS | yynqva1os A SYOIXO vanavaios | 01008
DIL A OQILSAATY
L 1 1 A 0cL | sopoL | siwp | IS OUOULOTTE NSV aog | 01100
SVINAIEND
¢ 1 1 09 | sopor | 901y | IS A SYORIEY 80 VIMATINVETY | 80208008
40 STAVITIXNY SANOIDOVHAIO
NOIDDNALSNOD
SOpo, 7
z 1 089 poL | oppr | IS N VALV a kg | 01108004
< 1 1 0gs | sopor | so0r | IS VRIETINVETY 90 SVORIEVA | 80108004
SVO 80 SOLVAVAY A SYMOLJADAY
SANOIDYTVSNI 80 NOISIATY A
1 1 08 | sopoL | psep | IS NODISFISNT OLNAININA NI | O11OSVNE
“VLSANd “AIVINOW
SVOINMAL STAVIOS SANOIDOVIVLSNI
SOpo 7
s [ I ¢ | 029 PoL | IS0 | IS 10 LN LRUIN X Ay INon | 80TOAVNE
SATEVAONY
SVIDWANE 4d SANOIDVTVISNI
! ! R B G 90 OLNAININAINVIN A ArvINOw | | O3V
74 Nd SVOISYE SANOIDVIAIO
SVOIVII0AOLOd
poo 1 1 08 | sopoL | sz6€ | IS SEMVIOS SANOIDVIVISNI A | 80108VNA
OLNAININALNYIN A ArVINOW
SOIDLIAA
1 1 09 | sopoL | pozr | IS A VOLLAONAN VIoNADL | $0100VNA
oL | sc | re|sc| ce |z [z | er [ s | cr [or st [ v er e || or | 60 | swion | somnaon | wan |« donrid ararvidadsa| dsa doo




6615

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

AVTTINOVIA A NOIDVTIddd

SOpo
! ! 089 PoL | s80v | IS “INAIDIH 9d SODLLALST SOIAuas | S0C0ddNT
SAId A
SOpo
¢ Lt ooy poL | v80¥ SONVIN 1 S00114Lsd soavainy | S0H0ddNT
I I 00v sopoL | £88¢ VOLLALSH Ad STIVITIXNY SOIDIAYAS | $0104dINI
SVOLIRIOTVO SANOIDVIVISNI
¢ bt ors SOPOL -\ Loy | IS 90 OLNATNINALINVIA A AfVINOW | SOTOdVINL
NOIDOVILXI-NOIDVILINTA A
¢ o oS sopor | 8¢k | IS | NOIDVZIIVINITO 4d SANOIDVIVISNI | S0ZOMVINI
40 OLNATNINALNYI A ArVINOW
NOIDOVULXA-NOIDVILLNAA A
I I 019 sopoL | Sovk | IS | NOIDVZILVINITO 4d SANOIDVIVISNI| 6010MVINL
4a SOLTAO¥d 0 OTTOWAVSAA
SVOIARMOOTAA SANOIDVTVLSNI
SOpo 3
v et 085 S G 40 OLNATNINALINVIN A ArvINOW | SOOdVINL
IVIALSNANI OdINOE Ad OJINYIAN
SOpo Y
¢ I ¢ 0€9 por | oStk | IS Y | 8010OVIAL
VOLLSTNOA
b I o 0cs sopor | 60T NOIDVZIIVINITO-NOIDOVATTVD | 80T0IVIAI
A VRIANVINOA 4d SANOIOVIAdO
LANYALNI
! ! 0£9 SOPOL | 8vIy | IS g4 gororauds aa NODVELISININGY | 0050Lod!
SODILYINHOINIOYDIN SVINALSIS
z I I 05§ sopor | zoly | IS T NOIOVAIVATY & Arvinon | 60E010d1
¢ 1] I 0v9 sopor | 101% | IS SOOILLYIWHOANIOYDIN SYINALSIS | 60201041
I I s sopoL | 00T% | IS VOLLYWMOANI AVARINDAS | 6010104
SODILYINMOINIOYDIN SVINALSIS
s I S A T oy soporL | 1L6¢€ 40 OLNATNINAINYN A ATVINOW | 80TOLOAT
4a STAVITIXNY SANOIDVYAIO
SANOIDVOINANOD
I I 0cL sopor | 60Sk | IS 90 SAATY NA SYWAVTV A | 0TH0NDAI
NOISIAYAANS & NOLLSAD
SOLVA A ZOA Ad SANOIDVIINAINOD
SOpo
I I 065 poL | bosk | IS 0 SYWALSTS NA NOIwAago | 010N
VAVI NOO SOLArdO
SOpo
! ! oet PoL | 088y V VAVINARO NOIDVIAVooud | 00024l
ASVAVIVA ATOVI0 TUF0S daM
SOpo
! ! 0oz PoL | 6L8¥ SANOIDVOITAY 4d OTIowavsaa|  S0ddl
AT NOO SADIAYASHAM VAT daM
SOpo
! ! 081 PoL | 888Y SANOIDVOITAY 4d oTIowavsaa| 0924l
gAM SVIDOTONDAL NOD
SOpo )
v ! ! bt 0¢9 POL | 80y | IS SANOIDVOITAY 4d OTIOwavsaq | 01e0adl
g9M SYNIDYd
SOpo :
I I I S Ll 1]¢ I 009 por | 10sv | IS 40 NOIDYOITEN A NOIOAINGD|  0110aDd!
I I 029 sopoL | LLTb | IS VN OLNATNVIOTY | 6010NLOH
maor | sz | pe|sc| |1z Loz |61 | st | cr [or | sr [\ er | cr | 1 | or | 60 |svaom | somaon | wan |« worid QVarvIoadsi| dsa aoo




6616

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

S Tl |1 |1 I 08T sopog, €L8Y [DSHIONI|  SOHOSS
L Iz |1 I I I 08¢ SOpoLL L8t TASHIONI|  H0dOSS
4 |11 I I | S /N O I I 08T sopog, 1L8% [ STIONI|  €0dOSS
6 I I I |1 (S I I 061 SOpoLL 0L8Y TV SHIDONI|  T0d0SS
OdTdNA Td VIVd TYNOISHI0dd
L I I L |11 |1 I ocy sopog, LTvy NOIDVINMOA V1 4 VIDNEDOA 011040SS
I I 0TS SOpo, 9T IS TINAANL NQIDVINYMOANI | 60109DSS
S I I I I I 061 sopog, 698% IVSTIONI|  10d0SS
TINAANL A
S I T I 0S¢ sopog, Y434 IS TILNVANI OALLYONAH 9941T OdNALL | 602090SS
4d SHAVAIALLOY 3d NQIDVZINYNIA
I I 059 sopog, ey IS VIIVLINNNOOD NOIOVZIANVNIA | 601090SS
SOAIDON
I I 0SS sopog, 8TSY I SOWSINVDYO 4d TOYLNOD Td | [1£0DOVAS
VIVd SOIDIAYAS HA NQILSID
I I 0¥S sopog, 18t IS TVINAIGAY NOILLSAD | 1120DVHS
SVOV'Id
SOpo
¢ ¢t oty PoL tety I 40 TOMINOD Td V¥Vd SoDIA¥gs | 01H0OVES
TVINAIGNY
SOpo.
! ! ovs PoL 80ty 1 NOIOVONAd A NOIDVLAIdIALNI 6010DV4S
SHIOYLSYIVO A SYINLLOIA
SOpo. Y ]
! ! 00% PoL 0ty I SHTAILINN V VIIVLINYS NQIONALY 80T10INVS
SODILSY TdOWYIAL
I I 0LS SOpoJ, (41137 IS SOYANITOd Ad NQIDVINIOISNVIL|  6020LINO
4d SANOIOYIddO
VIIHINIdIVO
! ! ovs SOPOL 1L8¢ I A SOLNAWATI d NOIOV TVLSNI S0TOSINVIN
I I 065 sopog, TL8E IS SATAININ 40 NQIOVTVLSNI | 80v0ANVIN
194NN
SOpo
! ! 0¢s PoL | vig8¢ AVIIEALNIQVD 4 oaveayoy | SOCOINVIN
SODINYYO SOLONAO¥d
SOpo Y
! ! 0s¢ POL ST8¢ 1 4A NQIDYIOIVTd A VIYAIINYVO SOTOTVNI
I I 079 sopo, 6€1¥ IS VIIALIANOD A VIYATALSVA | 60T0dAVNI
4 ! I 0LS sopo, YT8¢ IS VIIATION A VIYAAVYNVd | 80104VNI
VIIVINANITY
I I 0r€ sopog, Sl IS VIYLSNANI VI NA NQIOVIOEVTd | 8010AVNI
A STAVITIXNY SANOIDVIAdO
OLOAIIA N4 A OAIA
SOpo.
! ! 06¢ PoL 05ty NA TYNSIA A TYOISNIN NOIOVININY HTOASINT
I I 0SL SOpoL, 14874 IS VI4ANONTdd | 80Z00dIAI
VIIdNONTdd
4 I I I |1 0LE SOpoJ, 128¢ A0 STIVITIXAY SOIDIANAS 80TOOIAIT
TVIOL | ST | #C | §C| CC | 1T | 0C | 61 | 81 | I | 91 | SI | #I | &1 | ¢l | II | 0I | 60 |SVPYOH | SOTAAON | WAN |+ YOIdd ‘aAvarivioAdsd | dsd ‘dod




6617

ZQ‘?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

7 7 SELIBJLIOLIJ SOPEPISIOIN

dondd

(194

sopoL

89¢Y

Od¥DdY 9d A SVALLIOdAd
SANOIDVOIVENA dd SOdINOA A
SVINALSIS 3d OLNAININALNVIN
HA'XNV SANOIOVYIAdO

OTTONAINL

0S¢

sopo],

Ity

IS

SOTNDIHAA 4d
SVIIAD0ddVD 3d OLNAININALINVIN
4d SHYVITIXNV SANOIDVIAdO

6010TANL

(194

sopog,

ILEY

IS

VIILIEVD 40d SYIONVOMAN
4a AIMOdSNV YL 4d SOavsdd
SOTNDIHAA A NQIDONANOD

80COIANL

0ce

sopo,

1494

SVLANODINA
A SONSIHINL SOTNIDIHIA 3d
TVNOISH40dd NQIODONANOD

CITOIANL

(184

sopoL,

0LEY

IS

S4SNIOLNV dd NOIDDNANOD

8O0TOIANL

098

sopog,

SIcty

IS

SHAVITIXNV SVINALSIS
SNS A d4OLONW T4d OLNAININILNVIN

6070DANL

0cs

sopo],

14¥4%4

IS

SHTIAQINOLNY

SOTNDIHAA 3d dfVAOY 3d SANTIY.L
AVZdd0d 9d NOQISINSNV YL 3d
SVINALSIS 3d OLNAININAINVIA

60€0DANL

09¢

sopoL,

eIy

IS

SOTNDIHIA
4d SOJINQYLOITH A SOOILOITH
SVINALSIS SOTdd OLNAININILNVIN

60C0DANL

0s€

sopoJ,

[4Y4%

IS

SOTNDIHAA 3d VOINYDINOYLOATH
Nd OLNHAININAINVIN 4d
SHIVITIXNV SANOIDVIHdO

6010DANL

09¢

sopog,

60Ct

TVINN A ORIVITIION 3d OAVZIdVL
Hd SHIVITIXNV SHNOIDVIddO

60204dD.L

(194

sopoL

80CY

TdId A
TILXAL Nd SOTNDILIV A SVANTdd
4d SANOIDVLIVAV A SOTOTIIY

60104dD.L

061

sopo],

098¢

IS

SATVIDOS SANOIDNLLLSNI
Nd SHLNAIANHddd SYNOSddd
V VIAVLINVSOIDOS NQIONH.LV

80C0SOSS

0¥9

sopoJ,

98¢

IS

OI'TIDINOA T4 Nd SVNOSYdd
V VIAVLINVSOIDOS NQIONA.LV

8010SDSS

0LC

sopoJ,

Sevy

IS

SHTVOO1
A SOIDIAIAd NA OIdVITIHON
A SHIDIAYAdNS 94d VZAIdANIL'T

80TONDSS

0S¢

sopog,

8Ivy

IS

VIONALSISVATdL
4d SVAVIAVTT 4d NOLLSdD

[TI0DOSS

01¢

sopog,

[483%

IS

dvdidvdvOosIid NOD
SVYNOSYdd 4d TVI0dVT NOIDYISNI

6010DDSS

0ve

sopog,

3334

oor114d0d
TV NOQIDNALY :0JISYd ONIHD

dXHLTIISS

V101

(Y4

144

134

44

Ic

0c

6/

81

Ll

91

S

17

£l

al

17

01

60

SYYOH

SOTNAON

NNAN

* YOI¥d

‘ararivioddsd

dSd 'dodO




6618

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

9¢£8Y (6010fVOV) SHTVLNINVNIO SO1 mewwwmmww B
€ I I I 3018 SVIHNTVA A SAT09YY dd OLNATNINALNYIN A NOLLSHD 011 NT sorveavyy | ¢ O1Tan
Se8y (30104VOV) STTVLSTIOL SOLNIINVHITAO YAV 4d NOIDNDArA
(60TONdDL) TILXHL
9691 OLNAINIDITIONNE 4d STIVITIXNV SANOIDVILIO
(0IEOVINVIN) VIIAVIN VT 4d NQIOVIVdadd
YELY (0T2OVINVIN) VIIAVIN 4d
SVYEId A SYINDLINVd 9d SO¥ITaV.L 3d NQIOVOIN A VA
ceLY (OTTOVINVIN) SOAVIVHOTY A
SOAVdVHOVYLNOD SOYITAVL ‘SYAVHO 4d NOIONALLO SYMOQVATTE
TeLy (80100VND SYTTLLAAYD | —
L 4 4 4 I 3018 VIIVLINTGAITY VIYLSNANI V1 3d ONYALNI ALI0dSNVIL 0S NOD SVOUVo aq | | CEr0dN
1Ly A OLNAININALNVIN 3d STIVITIXNV SANOIDVIAdO
(8010AVNI) VIAVINANITY VILLSNANI NOIOV'INdINVI
0ELY V1 Nd NOIDVIO0IVTd 3d STAVITIXNY SANOIDVIIdO
6CLY (80€0aX4dD VOO A SHTVIANIN
4d OIDIAANAL A OLNAINVIVIL 3d A TVINLYN
8TLY Vaddld 4d SVINVId Ng STIVITIXNV SANOIDOVIEdO
YLV (8010aX4D) TVINLVN VIAHId V1 4d NOIDOVIOdVTd
(0110TNOD) NIOVIN'TY dd STIVITIXNY SAAVAIALLOY
ODINONODA 01NaAON
TVIOL | #€ | €€ | 26 | 1€ | 0§ | 6 | 8T | LT | 9¢ 0INaON TVIINAN avarvidadsd | SvYOH NOIDVNINONAQ O1NAON
AINVIITV

[DSL2ASUD.A] AD]NPOUL UOLODULIOS PDPIIDPOUL D] UD ADZI]D2A D SDAYDULIOL SIUOIIDD SD] 2P SV2UDUL0D L0d UOIODILIUD]
I OXANV

(«o12ua3 ap pvpjond v] ua A [PIUIGUIDOIPIUL UOIDDZIIGISUDS
10.40gD] UOI2ISULY ‘€OOOD D] DAPAd]] 0]0S anb ‘€£97 “winu ‘«svsaidwaootu ap uo1sad A uo1dva1)» ‘01 70OV Prpijv1dadsa v] sousut) «ououoiny olvgn.iy jap uordouiodd £ ojudwoq» t000IA
ap & ‘«ououa3 ap pvppn3i v] us A [PIUSIGUIDOIPIUL UQIDDZIJIGISUDS TDLOGD] UOLDAISUIY ‘OO0 A 2P PLDIUW]dUI0d UQIDVULIOf UD.ID.L0dL00UI OXIUD 215D U SVPL30I2L SapvplvLadsa sv] spof (y)

FOAVS VI (ST) vaveav.d TIVA V1 (7)

VIALS0D V1 (€2) STIIVAVN dd TYNVD V1 (27) vXIVE vadard v (1eo)
VLTV VIEER V1 (07) -SHLNAYAO0D d4d mi<>4wmmww 4a 4d <>OM@M7%W
T meﬁwww V1D dns VIIOH.T(91) VIONATVA (ST)
LSHO VIMOH.T (#1) (ION VLIOH. T (€1) ad mmwwmq\%mw
VRINL 4d dJAVO T4 (11) SONVIYES SOT(01) aa zoozm_bw_mﬁm%

w101 7 ¢ 7 e Tl zc 7 I 7 0z 7 61 7 81 7 Ll 7 91 7 ¢I 7 #I 7 €1 7 aI 7 I 7 o1 7 60 waoiwoﬁqci WAN TMQEL avarvioadsa | d4si-aoo




6619

ZQ?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

Od'1dNg T1d
(01108DSS) O TdNE VAV SVALLVIWIOL | - _
€l 4 4 4 I I 4 I 4 . 944 001 SANOIDOV A | € PryIdAN
3018 T4 VIVd TYNOISHAOYd NQIDVINYIOA VT 4d VIONHOOd NOIDVZINOLNL
A NOIDLLIVAINT
NOIDVINIOANI
A NOILSAD A | -~
6 ¢ bpe gt ! 301%8 816v (1120a041) NOIDVINYOANI Ad NOILSED ad sviaisis| 20 syarsisaa| ¢ 800N
NOIDVILSININAY
(0120GINVIN) VIIAVIN
S06Y 4d SANOIDDNIYLSNOD Hd NOIOVIVLSNI 4 IIVLNOW
(60v0aXAD TVINLIYN VIAIId 4d NOIDVOOT0D
Y061 (21200004d) SATIAID SVYEO0 9d NQIDNDA(H A TOIINOD
2061 (Z11000049)
106 NOIDVOIAIAL 4d SY¥F0 dd NOIDNDAA 9d TOYLNOD
0061 (1120r00d) SYIVINVIN A SOAV TANVIINT
‘SOLNANIAVA 4d onBzUE vm<2Em_m 4d NOIDVTVLSNI
6681 T110r20d) SYNINYTNOD SVAVINYOA
SYNVYEWAN ZLNVIAIN NOIDVZITIEVANIIdNL NOIOMALSNOD
868% (0170rD09) SOHOHL Nd mmqw\%%mm%m B
0 0 0 0 3018 SOSTVA A OAVNIAYT OSHA 4d VOV'1d 4d NOIDVTV.LSNI - qavorsyg | ¢ 09ETAN
14 L68Y (6010rD0d) STIVINANL SOINVANY 9d HIVILNOW NOIONHARHA
9681 (11202009 SOAVII0ONA "
S68% (1T109004) NODIANYOH VIVd SYAISVd SYINAVINYY
Y681 (11€09004) NQIDONILSNOD NA TVYTILSNANI VINLNId
€681 (0T€0gD0ANOIDDNILSNOD NA VIONTITHAY
A0Od SYAION SYZAId NOD SOLNAINILSTATY
7681 (11209009)
168 NOIDVZINVEIN 3d VIYITINVETY A SOLNAWIAVA
(0120900d) NOIDONILSNOD
0z6h NA SOYILION A SVLSVd NOD SOLNAINILSTIATY
616% (1110900d) SYAVNITONI SYLIHIIND
(01109004) NQIDDNILSNOD N VALLYI0Ddd VININIA
9Ly (6010NLOH) TVINY OLNAIAVIOTY
STLY (8090¥.LOH) Ez,ﬂgﬁmmm WE SOIDIAYAS
YLy 60S04LOH) VIYALSOdTA
€TLY (30SOMLOH) VIMALAIVD A WV Ad SOIDIAYAS VI TLLSOH
? N4 TVINAIGNY
! 1 4 € 4 I 4 4 I . Ly (6070¥LOH) 09 NOIDDALOYd | —
30I°8 NOIDVINVLSHY NI OIDIAYAS 9d SOSTD0¥d 4d NOLLSED ” T 11L0dN
” ; A ANAIOH 4
1Ly (80709 LOH) VNIDOD AvAMNDHS
0TLY (0120M.LOH) VI TALSVd Nd NQIDONAOUd A NQIDOTIIA
61LY (60704.LOH) VI¥ATIIANS
8ILY (01104LOH) VNID0D Nd NQIDONAOUd A NQIDDTIIA
(T110NVOHYV)
6081 SVANYL A SVLAS A NOIDDF IO A NQIDONAOUd
8081 0110NVOHYV)
LOSY OYHAIA NH SVLINVId A SVTTINAS 3d NOIDONAOYd
0 S O 0 I O O S O O 201G (80200VOVY) SAQYAA | 0TI o_m,ﬁwwwmw_w 7 STS0AN
9081 SVYNOZ A SANIQYV( 0 OLNAININTLNVIN A NOIDVTV.LSNI
S08Y (8010HVDV) VINLINONNOT A VINLINOLLIOH
08 (80104VOVY) VINLTINDLLNYA
(80100VDV) SOIOVEIIH SOALLTND
ODINONODHA 0TNaAON
TVIOL | #€ | €€ | ¢€ | 1€ | 0§ | 6 | 8T | LT | 9¢ 0INaON TVIINNAN aQvarvidadsd | SvIOH NOIDFNINONAT ok rplelo)jk




6620

ZQ?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

9TLY (6010N.LOH) TVINY OLNAINVIOTY
STLY (80904.LOH) ALNVINVLSTY dd SOIDIAYAS
YLy (60S0MLOH) VIIHLSOdTA
€Ly (30SOMLOH) VIMALAIVD A ¥V 4d SOIDIAYAS VI THLSOH
N4 TVINAIGNY
L T T I I I . Ly (60v0¥LOH) 09 NOIDDALOYd | —
30I1°8 NOIDVINVLSTY NA OIDIAYES 9d SOSTD0¥d 4d NOLLSHD ’ T 11L0dN
; : A ANAIOH 4
12LY (80¥0¥.LOH) VNIDOO AVArINDAS
0TLY (01Z0M.LOH) VIIHTALSVd Nd NOIDONAO¥d A NOIDOHIIA
61LY (6020MLOH) VI TTIANS
8ILY (0TT0YLOH) VNIDOD NA NQIDONAOUd A NQIDOAIIA
(T110NVOHYV)
6081 SVANYL A SVLAS A NOIDDT 10D A NQIDONAOUd
8081 0110NVDV)
LOSY OYAAIA NA SVINVId A SVTTINAS 4d NOIDDNAO¥d B
8 tlel ¢ 1|1 I 201G (30200VOV) SAQYAA | 0TI o_mﬁwwm%mm 7 STS0AN
908 SYNOZ A SANIAYVI 90 OLNAININALNYIA A NOIDVTVLSNI
S08% (80T0HVOV) VINLINONOTA A VINLINDILLYOH
08 (80104VOHV) VINLINDLLNYA
(80100VOV) SOHOVHITH SOALLTIND
958 (6010fVDY) STTVINANVNIO ol Na Y
€ I I I 3019 SVIANTVA A STTOGYY 4d OLNAININTINVIN A NQILSTD 011 N Sorvevay | ¢ oTan
Sesy (8010¥VDOV) SHTVLSTIOL SOLNAINVHITAOUIY 40 NOIDNDAr
(60TONdO.L)
9691 TILXAL OLNAINIDITIONNH 9d STAVITIXNYV SANOIDVIHdO
vELY (0TEOVINVIA) VIAAVIN VT Hd NOIDOVIVdTdd
(0T120VINVIA) VIFAVIN
€ELY 4d SVYIAI X SYTINDIINVA 4d SOYTTAVL 4d NOIDVOIIA VA
(OTTOVIAVIN) SOAVdVHOTY
TELY A SOAVAVHOVIINOD SOYATAVL ‘SVdVHD dd NQIONALIO I
(80100VND SVTIILINAVD | —
8 v | T T T€LY VIAVINTNITY VIYLSNANI V1 5 ONYALNI HLIOdSNVIL 0S NOD SYOAVH g | | CEVON
301°8 A OLNAININALNVIN 90 STIVITIXNV SANOIDVIHdO NOIDYINAINYIA
0ELY (80T0AVND VIIVLNANITY VIYLSNANI "
V1 NA NOIDVIOIVTd 3d SHIVITIXNY SANOIDVIAdO
6TLY (80€0axdID VOOU
A SHTVIANIN 3d OIDIIANAL A OLNAIAVIVIL 3d A TVINIVN
8TLY Vdadld 4d SVINVId NI STIVITIXNV SANOIDVIAdO
vL9Y (8010AXAD TVINLYN VIAHFId V1 Hd NOIOVIOIVY Td
(0TT0TNOD) NIDVIN'TY Ad STIVITIIXNV SHAVAIALLOY
ODINONODH O1NAON
TVIOL | 80 | L0 |90 | SO | #0 | €0 | 20 | 10 | 750 on TVIANNN avariviDadsd | SVIOH NOIDVNINONAG o rpleo)] 4
NOTTALSVO
ViINOIS XIvd T4 ¥€ OdOTVYNIA XIVd T4 €€ LLNVOVIV.1TE
VXIVE VNIIVIN VT 1€ VIIV VNIIVIN VT 0€ VILIN OdOTVNIA T4 6T
OdOTVYNIA I1V.18C VIODTV.1LT LVLINOD T4 9T




6621

ZQ?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

SHAVIINOLTV T4 80 VIONVIVd OITV T4 LO
VXIVA VNVId V190 VITV VNVId VIS0 NAIVIVOTV.IY0
IVILSHVIN XIVd T4 €0 IVILSHVIN ITV. 120 SLIOd ST 10

Od'1dNd T4
(01108DSS) OFTdNE VAVd SVALLVIVIOL | - _
01 1| 2| ¢ I 4 . €T6v 001 SANOIDOV Ad | € PrPIdN
3018 T4 VIVd TYNOISHAOYd NQIDVINYOA V1 4d VIONADOd NOIDYZINOLNL
A NOIDLLIVAINIL
NOIDVINIOANI
A NOLLSAD 4a | -
¢ bt ! 3018 816v (1120aD4D) NOIDVINYOINT 4d NOILSaD 4a svwaisis | 20F syiarsisaa| ¢ 890N
NOIDVILSININAY
S06h (0TZOGINVIN)
VIAAVIN 4d SANOIODNILSNOD 4d NOIDVTVLISNI 4 Ar'VINOW
b06h (60v0aXAD TYINIVN VIAdId Hd NOIDVOOT00
2061 (21700004) SATIAID SVIE0 3d NQIDNDATA 3d TOYLNOD
(21100004)
106%
006 NOIDVOIIIAA Ad SVIF0 ad NOIONDArd 4d TOYLNOD
(11200009 SYIVANVIN A SOV TINVINA
668 ‘SOLNANIAVA A SOJINDAL SYINALSIS 4d NQIDV TVLSNI
(1T10r008) SYNINYTNOD NOIDAMHLSNOD
368 SYAVINYOI SVNVIIWAN HINVIAIN NQIDVZITI VAN IIdINT NA STTVHOHY
. (0110r208) SOHIHL SODSAN AA VOISV | T 09€TdN
€ I |1 I 301°8 L63h SOSTVA A OQVNINV'T OSHA 3 VOV 1d 4d NQIDV TVLSNI 09 NOIONAARI
068h (6010rD0A) STAVINANL SOINVANY dd IVINOW "
o8t (11209004) SOAVII0INT
68h (IT104004) NOODIAMOH VIVd SYAISVd SYINAVINIY
68 (1109208 NQIDONILSNOD NA TVIILSNANI VINLNId
(01€0gD0TNOIDINULSNOD
Z68h NA VIDNAZYTHAV ¥0d SYAIONI SYZAId NOD SOLNATNILSAATY
L68t (11209004) NOIDVZINVEIN A VIYATINVETY A SOLNANIAV
(0120gD09) NQIDONILSNOD
0zZ6b NH SOYILION A SVLSVd NOD SOLNAINILSTATY
616b (I1T10900d) SYAVNITONI SYLIHIIND
(01109D04) NOIDDMILSNOD NH VALLYIOOHA VINLINId
ODINONODA 0TNaAON
TVLIOL | 80 | L0 |90 | SO | #0 | €0 | 20 | 10 | 7 pn aow TVIINNAN avariviDadsd | SvIOH NOIDFNINONAT ok rplelo)jk




6622

ZQ?
N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

(6010NLOH) TVINY OLNAINVIOTY

gLy (8090¥.LOH) AINVINVISTY dd SOIDIAYAS
czib (60S0M.LOH) VIIALSOdTd
perd (80S04.LOH)
Tip VIYALHAVO A ¥vVd 9d SOIDIAYAS VIIATALSOH
b (6004 LOH) NOIDVINVISTI NA TVLNAIGNY
Sl Tl I Iyl e| Tl 3018 il N4 OIDIAYAS dd SOSHOOUd 4d NQLLSHD 09 NOIDJHLONd | = /0 v
poinid (8004 LOH) VNIDOD A ANAIOIH 9
(0120¥.LOH) avanranods
o1y | VIETALSVA NI NOIDONAONU A NOIDDEYIA
S1Lp (60704 LOH) VIIATIIANS
(0TT0M.LOH)
VNIDOD NA NOIDONAOY¥d A NOIDOHIId
608h (TI10NVOV) SVANYL
A SVLAS 4d NOIDOH 10O A NQIDONAOUd
308 (0110NVOV) OYHAIA
Zmﬁmﬁzin_ w SYTTIAAS 9d NQIDONAO¥d
80Z00VOV) SHAYIA SYNOZ A SANIAIV ONIVLINVSOLI | -
sbojeynyt bt bpbpbpejeptpld 3018 L08y 90 OLNATNINAINYIN A NODVIVISNT | ¢! T0uINOD | ¢ TC0IN
008b (80T0HVDV)
phedd VINIINOMNOT A VINLINDILIOH
phoed (80104VOV) VINLINDLLNYA
(80100VDV) SOADYEUAH SOALLTND
9¢sp (6010rVOV) STTVINIWNVNIO SVIIINTVA A Sa1099Y
b | | . , SA709¥Y 50 OLNAININALNYW ANOLLSAD | SOTNAVANLTY |~/
3018 cesp (80109VOV) NA SOIvavil
SHTVLSTIOL SOLNAINVHIIAOYdV 4d NOIDNDArd
(60TONdD.L) TILLXH.L OLNAINIOZTIONNA
4d STIVIIIXNV SANOIDVIAdO
969t (0TEOVIAVIAN) VIFIAVIN V1 9d NQIOV I Vdadd
veLy (0T2OVINVIN)
VIAAVIN 9d SVHEId A SYINDLLIVd
cELY 4d SOYATAVL 4d NOIDVOIId VA
(OTTOVINVIN)
TELY SOAVdVHOTY A SOAVAVHIVILNOD
SOYATAVL ‘SYdVHD 9d NQIONALIO
(80T100VND
1LY VIAVINGWITY VILLSNANI VT 3d ONYTLNI SVI0avAd1d
ALIOdSNVIL A OLNHININALNVIN SYTILLANAVD | —
aoegt bt blepe ! 3018 4d STIVITIXNV SANODVYAdo | ° NOD syouvd aa | | CErOIN
0€LYy (80T0AVND VIIVINANITY NOIDVINdINVIA
VIYLSNANI VI Nd NOIOVIOdV1d
6TLY 4d STIVIIIXNV SANOIDVIAdO
(80coaxdn
VO0Y A STTVIANIA 3d OIDIJANAL A
8TLY OLNAINVIVYIL 4d A TVINIVN Viddld 2d
SVLINV'Id N3 STIVITIXNV SANOIDVIHdO
vL9Y (8o10aX4D
IVINLIVN VIAdId V1 3d NOIDOVI0dV1d
(0TTOTNOD)
NAOVINTY 4d STIVITIXNY SHAVAIALLDY
ODINONODH 07NAON
TVIOL | ST | #T €2\ TT | 1T | 0T |61 | 81 | L1\ 91| ST\ #l | €1\ TI|I1|01|60 | 5o~ aon TVYANNIN aQvariviDadsd | SYIOH NOIDVNINONIG O1NAON

VIONATVA




6623

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 7984 / 21.02.2017

JOAVS VI ST Varvea1v.d TIVA V1 +¢
VIALS0D VT €T STIIVAVN A TVNVO V1T VXIVE VIA9ra V1 1T
VLTV VI949rd V102 VIOAV-SHINAYIOD 9d ATIVA T4 61 TOANNE 3d 9d VAOH V1 81
VNANOTY-TALLN 3d VNV Id VI LI ans VIMOH1 91 VIONATVA ST
1S90 VIIOHT v1 @ION VIIOH/T €1 TIAIAYON 9d ANV Td 1
VIINL 3d dJNVD 1A 11 SONVIYES SOT01 ZNNAAV 9d NOONIE T2 60
od1dNd T4
ol €26t | (011040SS) OFTdNA T4 VVd TYNOISTAONd | 001 <m<n_mm%%%ww@%m
3018 NOIDVINYOA V1 9d VIONIDO0d NOIDVZRIOLNL
A NOIDILIVANI
NOIDVINIOANI
Sl S16b (ITz0addn | 001 mwmw&mww wm
3018 NOIDVINYOANI A NOLLSAD Ad SYINALSIS NOIDVALSININGY
(0T20aNYIN)
VIIAVIN 4d SANOIDDNILSNOD
S06% 4d NOIDOVTVLSNI d A VLNOW
(60v0ax4dI)
Y06t TVINIVN VIAdId 9d NOIDVIO 10D
2061 (21200004) SATIAID
SVYLO0 9d NQIDNDArd 4d TO¥LNOD
106¥ (Z1100004d) NOIDVOIAIAd
4d SV¥40 9d NQIDNDHArd 9d TO¥LNOD
006% (1120r00d) SYIVANVYIN
A SOQVTANVANE ‘SOLNANWIAVA 9d
SODINDIL SYWALSIS Ad NQIDVTVLSNI
6681 (11100008
SYNINYTNOD SYAVINIOA SYNVIGNAN
868% HLNVIAIN NOIDVZITII VAN IAdINT
(0110rDOA) SOHOAL SOSTVA A OAVNIAVT ﬂﬂmwmwmw_%w_
. L68Y OSHA 9d VOV'1d 4d NOIDVTVLSNI
S 30I°8 ” 09 SOOSAN
(6010r00) 40 VoISV
968Y STIVINGNL SOINVANY 2d AVINOW NOIONIATD
S68% (11209004d) SOAVII0ONA "
(11108008)
r68Y NODINYOH VIVd SVAISVd SYANAVINIY
(11€09009)
€68Y NOIDONMYLSNOD NI TVIILSNANI VINLINId
(01£0gD0TNOIDDNILSNOD
768% NA VIODNIIFIHAY ¥0d SYAIONA
SVZdld NOD SOLNAINILSIATY
168¥ (11209004) NQIDVZINVEEN
4d VIIITINVETY A SOLNHNIAVA
0z6h (0120900H) NQIDONILSNOD NA SOYALION
616v A SVLSVd NOD SOLNAINILSTIATY
(I1110920d) SVAVNITONI SV.LYHIIND
(01109009)
NOIDONMALSNOD NH VAILYI0Odd VINLINId
OJINONODH O1NAON
TVIOL 60|~ o aon TVYANIN aQvariviDadsd | SVIOH NOIDFNINONAA




g

W
DIARI OFICIAL
NUm. 7984 / 21022017 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 6624

ANEXO IV

Relacion de comarcas limitrofes a efectos de resolucion de las fases 2.y 5.“ de concesion
en las modalidades formacion para la insercion y modular transversal

COMARCAS DE ALICANTE COMARCAS LIMITROFES
CODIGO | DENOMINACION CODIGO | DENOMINACION
27 L’ALCOIA
26 EL COMPTAT 30 LA MARINA ALTA
31 LA MARINA BAIXA
26 EL COMPTAT
28 ALT VINALOPO
27 L’ALCOIA 29 VINALOPO MITJA
31 LA MARINA BAIXA
32 L’ALACANT
. 27 L’ALCOIA
28 ALT VINALOPO - -
29 VINALOPO MITJA
27 L’ALCOIA
28 ALT VINALOPO
29 VINALOPO MITJA 32 L’ALACANT
33 BAIX VINALOPO
34 BAIX SEGURA — LA VEGA BAIXA
26 EL COMPTAT
30 LA MARINA ALTA
31 LA MARINA BAIXA
26 EL COMPTAT
27 L’ALCOIA
31 LA MARINA BAIXA
30 LA MARINA ALTA
32 L’ALACANT
27 L’ALCOIA
28 ALT VINALOPO
32 L’ALACANT 29 VINALOPO MITJA
31 LA MARINA BAIXA
33 BAIX VINALOPO
29 VINALOPO MITJA
33 BAIX VINALOPO 32 L’ALACANT
34 BAIX SEGURA — LA VEGA BAIXA
29 VINALOPO MITJA
34 BAIX SEGURA — LA VEGA BAIXA .
33 BAIX VINALOPO
COMARCAS DE CASTELLON COMARCAS LIMITROFES
CODIGO | DENOMINACION CODIGO | DENOMINACION
02 L’ALT MAESTRAT
01 ELS PORTS
03 EL BAIX MAESTRAT
01 ELS PORTS
03 EL BAIX MAESTRAT
02 L’ALT MAESTRAT
04 L’ALCALATEN
05 LA PLANA ALTA
01 ELS PORTS
03 EL BAIX MAESTRAT 02 L’ALT MAESTRAT
05 LA PLANA ALTA
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04

L’ALCALATEN

02

L’ALT MAESTRAT

05

LA PLANAALTA

06

LA PLANA BAIXA

08

ALT MILLARS

05

LAPLANAALTA

02

L’ALT MAESTRAT

03

EL BAIX MAESTRAT

04

L’ALCALATEN

06

LA PLANA BAIXA

06

LA PLANA BAIXA

04

L’ALCALATEN

05

LA PLANAALTA

07

ALT PALANCIA

08

ALT MILLARS

07

ALT PALANCIA

06

LA PLANA BAIXA

08

ALT MILLARS

08

ALT MILLARS

04

L’ALCALATEN

06

LA PLANA BAIXA

07

ALT PALANCIA

COMARCAS DE VALENCIA

COMARCAS LIMITROFES

CODIGO

DENOMINACION

CODIGO

DENOMINACION

09

EL RICON DE ADEMUZ

10

LOS SERRANOS

17

LA PLANA UTIEL - REQUENA

LOS SERRANOS

09

EL RINCON DE ADEMUZ

11

EL CAMP DE TURIA

17

LA PLANA UTIEL - REQUENA

18

LA HOYA DE BUNOL

EL CAMP DE TURIA

10

LOS SERRANOS

12

EL CAMP DE MORVEDRE

13

L’HORTA NORT

14

L’HORTA OEST

18

LA HOYA DE BUNOL

EL CAMP DE MORVEDRE

11

EL CAMP DE TURIA

13

L’HORTA NORT

L’HORTA NORT

11

EL CAMP DE TURIA

12

EL CAMP DE MORVEDRE

14

L’HORTA OEST

15

VALENCIA

L’HORTA OEST

11

EL CAMP DE TURIA

13

L’HORTA NORT

15

VALENCIA

16

L’HORTA SUD

18

LA HOYA DE BUNOL

VALENCIA

13

L’HORTA NORT

14

L’HORTA OEST

16

L’HORTA SUD

L’HORTA SUD

14

L’HORTA OEST

15

VALENCIA

18

LA HOYA DE BUNOL

21

LA RIBERA BAIXA

20

LA RIBERA ALTA
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09 EL RICON DE ADEMUZ
10 LOS SERRANOS
17 LA PLANA UTIEL - REQUENA —
18 LA HOYA DE BUNOL

EL VALLE DE COFRENTES-AYORA

LA HOYA DE BUNOL

LOS SERRANOS

EL CAMP DE TURIA

L’HORTA OEST

L’HORTA SUD

LA PLANA UTIEL - REQUENA

EL VALLE DE COFRENTES-AYORA

LA RIBERAALTA

LA CANAL DE NAVARRES

EL VALLE DE COFRENTES-AYORA

LA PLANA UTIEL - REQUENA

LA HOYA DE BUNOL

LA CANAL DE NAVARRES

20

LA RIBERAALTA

L’HORTA SUD

LA HOYA DE BUNOL

LA RIBERA BAIXA

LA CANAL DE NAVARRES

LA COSTERA

LA SAFOR

21

LA RIBERA BAIXA

L’HORA SUD

LA RIBERA ALTA

LA SAFOR

22

LA CANAL DE NAVARRES

LA HOYA DE BUNOL

EL VALLE DE COFRENTES-AYORA

LA RIBERA ALTA

LA COSTERA

23

LA COSTERA

LA RIBERA ALTA

LA CANAL DE NAVARRES

LA VALL D’ALBAIDA

LA SAFOR

24

LA VALL D’ALBAIDA

LA COSTERA

LA SAFOR

25

LA SAFOR

LA RIBERAALTA

LA RIBERA BAIXA

LA COSTERA

LA VALL D’ALBAIDA
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