
Ajuntament de Montserrat Ayuntamiento de Montserrat

Correcció d’errades de la convocatòria i bases per a la 
creació d’una borsa de treball per a atendre futures neces-
sitats de nomenaments de caràcter temporal. Grup C, sub-
grup C2. [2017/1259]

Corrección de errores de la convocatoria y bases para 
la creación de una bolsa de empleo para atender a futu-
ras necesidades de nombramientos de carácter temporal. 
Grupo C, subgrupo C2. [2017/1259]

En relació amb el recurs de reposició interposat contra les bases 
específiques que han de regir la convocatòria per a la constitució d’una 
borsa d’ocupació de funcionari interí per a cobrir les places d’auxiliar 
d’administració general de la plantilla de personal funcionari d’aquesta 
corporació, publicades en el DOGV número 7961 de 19.01.2017 i en la 
seu electrònica de la pàgina web de l’ajuntament, www.montserrat.es, 
Ocupació, procedim a corregir el que estableix la base segona i la base 
sisena, que queden de la següent manera:

En la base segona, on diu:
«Certificat del títol de nivell mitjà de la Junta Qualificadora de 

Coneixements del Valencià»;
Ha de dir:
«Estar en possessió del títol de Grau Mitjà de Coneixements de 

Valencià expedit per la Junta Qualificadora, o complir les condicions 
per a obtindre’l en la data en què acabe el termini de presentació d’ins-
tàncies, o la realització d’un exercici de coneixement del valencià del 
mateix nivell».

En la base sisena, fase d’oposició, cal afegir-hi el que segueix:
«Tercer exercici: de caràcter obligatori i eliminatori. Consistirà a 

realitzar un examen oral i escrit sobre coneixements de valencià de 
nivell C1, segons els criteris utilitzats per la Junta Qualificadora de 
Coneixements del Valencià, i les necessitats de comprensió i expres-
sió corresponents al lloc de treball, en un període màxim d’1 hora 15 
minuts.

La qualificació d’aquest exercici serà d’apte o no apte.»

Tot això per a general coneixement.
 

Montserrat, 15 de febrer de 2017.– L’alcalde: Josep M. Mas i Garcia.

En relación al recurso de reposición interpuesto contra las bases 
específicas que han de regir la convocatoria para la constitución de una 
bolsa de empleo de funcionario interino para cubrir las plazas de auxiliar 
de administración general de la plantilla de personal funcionario de esta 
corporación, publicadas en el DOGV número 7961 de 19.01.2017 y en la 
sede electrónica de la página web del ayuntamiento, www.montserrat.es, 
Ocupación, procedemos a corregir lo establecido en la base segunda y en 
la base sexta, quedando de la siguiente manera:

En la base segunda, donde dice:
« – Certificado del título de nivel medio de la Junta Calificadora de 

Conocimientos del Valenciano.»;
Debe decir:
« – Estar en posesión del título de Grau Mitjà de Coneixements de 

Valencià expedido por la Junta Qualificadora, o cumplir las condiciones 
para obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentación de 
instancias, o la realización de un ejercicio de conocimiento del valen-
ciano del mismo nivel.»

En la base sexta, fase de oposición, debe añadirse lo siguiente:
«Tercer ejercicio: de carácter obligatorio y eliminatorio. Consistirá 

en realizar un examen oral y escrito sobre conocimientos de valenciano 
de nivel C1, según los criterios utilizados por la Junta Qualificadora de 
Coneixements del Valencià, y las necesidades de comprensión y expre-
sión correspondientes al puesto de trabajo, en un período máximo de 1 
hora 15 minutos

La calificación de este ejercicio será de apto o no apto.»

Todo ello para general conocimiento.

Montserrat, 15 de febrero de 2017.– El alcalde: Josep M. Mas i 
Garcia.
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