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Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 5 de juny de 2017, de la Direccié Gene-
ral de Centres i Personal Docent, per la qual es convo-
ca procediment d’adjudicacio de destins amb caracter
provisional, en practiques i interi, en els cossos docents
de catedratics i professors d’Ensenyament Secundari, de
catedratics i professors d’escoles oficials d’idiomes, de
professors tecnics de Formacio Professional, de catedra-
tics i professors de Musica i Arts Escéniques i de catedra-
tics i professors d’Arts Plastiques i Disseny i de mestres de
taller d’Arts Plastiques i Disseny per al curs 2017-2018.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié, modificada per
la Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat
educativa, estableix en la seua disposici6 addicional sisena la facultat de
les comunitats autonomes per a ordenar la seua funcié publica docent,
en el marc de les seues competéncies respectives, respectant en tot cas,
les normes basiques contingudes en aquesta.

Aquesta convocatoria té com a finalitats les segiients: millorar la
qualitat de ’ensenyament; dotar els centres educatius d’una plantilla
amb major continuitat i establir un procediment que permeta poder
romandre en el mateix centre durant el curs 2017-2018, quan ocupe una
vacant enguany, al professorat amb desti provisional i a les persones
aspirants seleccionades en procediments selectius que tinguen pendent
la fase de practiques.

Per aquestes finalitats, s’ha determinat un procediment de confirma-
ci6 telematica que, junt amb el de provisi6 de llocs que s’ha aplicat amb
anterioritat per a I’inici del curs escolar, possibilite d’'una banda dur a
terme una gestio eficient amb garanties en el procés i d’altra agilitzar la
incorporacio del professorat amb desti provisional, la del professorat en
practiques i la del professorat interi, als centres educatius amb el temps
suficient per a participar en les tasques d’inici del curs escolar.

En la tramitacié d’aquesta resoluci6 s’ha complit el que preveuen
’article 37 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei de 1’Estatut Basic de I’Empleat Public i
I’article 153 i segiients de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Genera-
litat, d’ordenacio i gestio de la funcio publica valenciana.

D’acord amb allo que s’exposa i fent us de les atribucions con-
ferides per 1’article 10 del Decret 155/2015, de 18 de setembre, del
Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la Con-
selleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport, la Direccié General
de Centres i Personal Docent acorda convocar un procediment d’ad-
judicaci6 de destins amb caracter provisional, en practiques i interi en
els cossos docents de catedratics i professors d’ensenyanga secundaria,
de catedratics i professors d’escoles oficials d’idiomes, de professors
técnics de formacid professional, de catedratics i professors de musica
i arts escéniques i de catedratics i professors d’arts plastiques i disseny
i de mestres de taller d’arts plastiques i disseny per al curs 2017-2018,
d’acord amb les bases segiients:

Primera. Objecte

1. Es objecte d’aquesta resolucio establir el procediment d’adjudi-
cacio de destins amb caracter provisional, en practiques i interi, en els
cossos docents de catedratics i professors d’Ensenyament Secundari,
de catedratics i professors d’escoles oficials d’idiomes, de professors
técnics de Formacio Professional, de catedratics i professors de Musica i
Arts Esceniques i de catedratics i professors d’ Arts Plastiques i Disseny
i de mestres de taller d’Arts Plastiques i Disseny per al curs 2017-2018.

2. Aquest procediment es desenvolupara, per al personal funcionari
amb desti provisional o en practiques, en dos fases:

a) Primera fase: confirmacio6 de desti

b) Segona fase: adjudicaci6 general d’inici de curs.

3. El procediment d’adjudicacié de desti descrit en el punt ante-
rior s’aplicara a tot el personal funcionari amb desti provisional, als

Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 5 junio de 2017, de la Direccion Gene-
ral de Centros y Personal Docente, por la que se convoca
procedimiento de adjudicacion de destinos con caracter
provisional, en practicas e interino, en los cuerpos docen-
tes de catedraticos y profesores de Enserianza Secundaria,
de catedraticos y profesores de escuelas oficiales de idio-
mas, de profesores técnicos de Formacion Profesional, de
catedraticos y profesores de Musica y Artes Escénicas y
de catedrdticos y profesores de Artes Plasticas y Diserio y
de maestros de taller de Artes Pldsticas y Disefio para el
curso 2017-2018. [2017/5094]

La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada
por la Ley orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la cali-
dad educativa, establece en su disposicion adicional sexta la facultad de
las comunidades auténomas para ordenar su funcion publica docente,
en el marco de sus respectivas competencias, respetando en todo caso,
las normas basicas contenidas en la misma.

La presente convocatoria tiene como finalidades las siguientes:
mejorar la calidad de la ensefianza; dotar a los centros educativos de
una plantilla con mayor continuidad y establecer un procedimiento que
permita poder permanecer en el mismo centro durante el curso 2017-
2018, cuando ocupe una vacante este curso, al profesorado con destino
provisional y a las personas aspirantes seleccionadas en procedimientos
selectivos que tengan pendiente la fase de practicas.

Para ello, se ha determinado un procedimiento de confirmacion tele-
matica que, junto al de provision de puestos que se ha venido aplicando
con anterioridad para el inicio del curso escolar, posibilite tanto llevar a
cabo una gestion eficiente, con garantias en el proceso, como agilizar la
incorporacion del profesorado con destino provisional, la del profeso-
rado en practicas y la del profesorado interino, a los centros educativos
con el tiempo suficiente para participar en las tareas de inicio del curso
escolar.

En la tramitacion de esta resolucion se ha cumplido lo previsto en
el articulo 37 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y el articulo 153 y siguientes de la Ley 10/2010,
de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacion y gestion de la funcion
publica valenciana.

De acuerdo con lo expuesto y en uso de las atribuciones confe-
ridas por el articulo 10 del Decreto 155/2015, de 18 de septiembre,
del Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional
de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, la
Direccion General de Centros y Personal Docente acuerda convocar un
procedimiento de adjudicacion de destinos con caracter provisional, en
practicas e interino en los cuerpos docentes de catedraticos y profeso-
res de ensefianza secundaria, de catedraticos y profesores de escuelas
oficiales de idiomas, de profesores técnicos de formacion profesional,
de catedraticos y profesores de musica y artes escénicas y de catedra-
ticos y profesores de artes plasticas y disefio y de maestros de taller de
artes plasticas y diseflo para el curso 2017-2018, de acuerdo con las
siguientes bases:

Primera. Objeto

1. Es objeto de esta resolucion establecer el procedimiento de adju-
dicacion de destinos con caracter provisional, en practicas e interino, en
los cuerpos docentes de catedraticos y profesores de Ensefianza Secun-
daria, de catedraticos y profesores de escuelas oficiales de idiomas, de
profesores técnicos de Formacion Profesional, de catedraticos y pro-
fesores de Musica y Artes Escénicas y de catedraticos y profesores de
Artes Plasticas y Disefio y de maestros de taller de Artes Plasticas y
Diseflo para el curso 2017-2018.

2. Este procedimiento se desarrollara para el personal funcionario
con destino provisional o en practicas en dos fases:

a) Primera fase: confirmacion de destino.

b) Segunda fase: adjudicacion general de inicio de curso.

3. El procedimiento de adjudicacion de destino descrito en el punto
anterior se aplicara a todo el personal funcionario con destino provi-
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aspirants seleccionats en procediments selectius que tinguen concedida
prorroga per a la realitzaci6 de la fase de practiques o hagen resultat no
aptes en convocatories anteriors.

4. Una vegada adjudicats els destins al personal inclos en el punt
3, s’aplicara la segona fase d’adjudicaci6 que s’indica en el punt 2, al
professorat que desitge reingressar al servei actiu en el curs 2017-2018,
al personal aspirant seleccionat en procediments selectius que haja
d’incorporar-se a la realitzaci6 del periode de practiques i al personal
funcionari interi.

1. Primera fase. Confirmacio6 de desti

Segona. Participants

Tot el personal funcionari amb desti provisional i els aspirants
seleccionats en procediments selectius que tinguen concedida prorroga
per a la realitzaci6 de la fase de practiques o hagen resultat no aptes
en convocatories anteriors que va obtindre vacant a temps complet en
un sol centre, en els procediments d’adjudicacié de destins convocats
mitjancant Resoluci6 de 7 de juny de 2016 (DOGV 7810, 21.06.2016)
i Resolucid de 25 de juliol de 2016, podra optar a continuar durant el
curs 2017-2018 com a personal funcionari amb desti provisional o en
practiques en aqueix mateix lloc de treball, sempre que reunisca els
segiients requisits especifics per a aquesta fase:

a) Que mostre la seua conformitat per a continuar ocupant la matei-
Xa vacant.

b) Que la plaga que haja ocupat durant el curs 2016-2017, continue
vacant el proxim curs o existisca una vacant de la mateixa especialitat
en el mateix centre.

¢) Que compte amb el requisit lingiiistic de valencia en el cas del
funcionariat dels cossos docents de catedratics i de professors d’Ense-
nyament Secundari i de professors técnics de Formaci6 Professional
d’acord amb el que preveu 1’Ordre 90/2013, de 6 de novembre, de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es regula la cata-
logaci6é amb el requisit lingiiistic de valencia de determinats llocs de
treball docents en centres docents ptblics i en els serveis o unitats de
suport escolar i educatiu dependents de la Generalitat (DOGV 7148,
08.11.2013).

d) Que no haja obtingut desti definitiu per cap de les convocato-
ries del concurs de trasllats, ni haja obtingut desti provisional per al
curs 2017-2018 per qualsevol altre procediment de provisié de llocs
de treball.

Tercera. Procediment

1. El professorat al qual es fa referéncia a la base segona manifesta-
ra des del segiient dia habil al de la de la publicacié d’aquesta resolucid
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, 1 en tot cas fins el
dia 15 de juny de 2017, a través de la URL https://ovidoc.edu.gva.es,
el seu desig de mantindre’s en la plaga que ocupa aquest curs, sempre
que es complisquen els requisits especifics detallats en la base segona
d’aquesta resolucio.

2. Una vegada determinades per I’ Administracié les vacants per al
curs 2017-2018, s’adjudicara als participants d’aquesta convocatoria,
si és possible, el lloc vacant que ocupen aquest curs o un altre de la
mateixa especialitat que estiga vacant en el mateix centre.

3. Si un centre no tinguera suficients vacants de la mateixa espe-
cialitat ocupada pel professorat participant que ha confirmat la seua
intenci6 de continuar en el mateix lloc, aquestes s’adjudicaran per 1’or-
dre normativament establit que es relata en I’apartat 2 de la base quarta
d’aquesta resolucio.

II. Segona fase. Adjudicaci6 general d’inici de curs

Quarta. Participants i publicacio de vacants

1. Participants

Es susceptible de participar en aquesta fase el professorat inclos en
la base segona, el professorat que reingresse al servei actiu, el personal
aspirant seleccionat en procediments selectius que haja d’incorporar-se
a la realitzacio del periode de practiques i el professorat interi.

1.1. Participacié voluntaria

Pot participar de forma voluntaria en aquesta segona fase, el perso-
nal funcionari de carrera del cos de catedratics i professors d’Ensenya-

sional, a los aspirantes seleccionados en procedimientos selectivos que
tengan concedida prorroga para la realizacion de la fase de practicas o
hayan resultado no aptos en convocatorias anteriores.

4. Una vez adjudicados los destinos al personal descrito en el punto
3, se aplicara la segunda fase de adjudicacion que se indica en el punto 2
al profesorado que desee reingresar al servicio activo en el curso 2017-
2018, al personal aspirante seleccionado en procedimientos selectivos
que deba incorporarse a la realizacion del periodo de practicas y
al personal funcionario interino.

1. Primera fase. Confirmacion de destino

Segunda. Participantes

Todo el personal funcionario con destino provisional y los aspiran-
tes seleccionados en procedimientos selectivos que tengan concedida
prorroga para la realizacion de la fase de practicas o hayan resultado no
aptos en convocatorias anteriores que obtuvo vacante a tiempo completo
en un solo centro, en los procedimientos de adjudicacion de destinos
convocados mediante Resolucion de 7 de junio de 2016 (DOGV 7810,
21.06.2016) y Resolucion de 25 de julio de 2016, podra optar a conti-
nuar durante el curso 2017-2018 como personal funcionario con destino
provisional o en practicas en ese mismo puesto de trabajo, siempre y
cuando retina los siguientes requisitos especificos para esta fase:

a) Que muestre su conformidad para seguir ocupando la misma
vacante.

b) Que la plaza que haya ocupado durante el curso 2016-2017, con-
tintie vacante el proximo curso o exista una vacante de la misma espe-
cialidad en el mismo centro.

¢) Que cuente con el requisito lingiiistico de valenciano en el caso
del funcionariado de los cuerpos docentes de catedraticos y de profe-
sores de Ensefianza Secundaria y de profesores técnicos de Formacion
Profesional de acuerdo con lo previsto en la Orden 90/2013, de 6 de
noviembre, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la
que se regula la catalogacion con el requisito lingiiistico de valencia-
no de determinados puestos de trabajo docentes en centros docentes
publicos y en los servicios o unidades de apoyo escolar y educativo
dependientes de la Generalitat (DOGV 7148, 08.11.2013).

d) Que no haya obtenido destino definitivo por ninguna de las con-
vocatorias del concurso de traslados, ni haya obtenido destino provi-
sional para el curso 2017-2018 por cualquier otro procedimiento de
provision de puestos de trabajo.

Tercera. Procedimiento

1. El profesorado al que se refiere la base segunda, manifestara
desde el siguiente dia habil al de la publicacion de la presente resolucion
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, y en todo caso hasta
el dia 15 de junio de 2017, a través de la URL https://ovidoc.edu.gva.
es, su deseo de mantenerse en la plaza que ocupa este curso, siempre
que se cumplan los requisitos especificos detallados en la base segunda.

2. Una vez determinadas por la Administracion las vacantes para el
curso 2017-2018, se adjudicara a los participantes en esta convocatoria,
si es posible, el puesto vacante que ocupan este curso u otro de la misma
especialidad que esté vacante en el mismo centro.

3. Si un centro no tuviese suficientes vacantes de la misma espe-
cialidad ocupada por el profesorado participante que ha confirmado su
intencion de continuar en el mismo puesto, estas se adjudicaran por el
orden normativamente establecido que se relata en el apartado 2 de la
base cuarta de esta resolucion.

II. Segunda fase. Adjudicacion general de inicio de curso

Cuarta. Participantes y publicacion de vacantes

1. Participantes

Es susceptible de participar en esta fase el profesorado descrito en la
base segunda, el profesorado que reingrese en el servicio activo, el perso-
nal aspirante seleccionado en procedimientos selectivos que deba incor-
porarse a la realizacion del periodo de practicas y el profesorado interino.

1.1. Participacion voluntaria

Puede participar de forma voluntaria en esta segunda fase, el per-
sonal funcionario de carrera del cuerpo de catedraticos y profesores de
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ment Secundari, de catedratics i professors d’escoles oficials d’idiomes,
de professors teécnics de Formacidé Professional, de catedratics i pro-
fessors de Musica i Arts Escéniques, de catedratics i professors d’Arts
Plastiques i Disseny i de mestres de taller d’Arts Plastiques i Disseny
dependents de la Generalitat Valenciana, que per trobar-se en qualsevol
de les situacions d’excedéncia que impliquen pérdua del desti definitiu,
desitge reingressar al servei actiu i en complisca els requisits (Apartat
de participacio, 1-Reingressats).

1.2. Participaci6 forgosa

Esta obligat a participar en aquesta segona fase:

a) Tant el personal funcionari de carrera del cos de catedratics i pro-
fessors d’Ensenyament Secundari, de catedratics i professors d’escoles
oficials d’idiomes, de professors técnics de Formacié Professional, de
catedratics i professors de Musica i Arts Escéniques, de catedratics i
professors d’Arts Plastiques i Disseny i de mestres de taller d’ Arts Plas-
tiques i Disseny que durant el curs escolar 2016-2017 estiga prestant
serveis amb caracter provisional en centres dependents de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport, com el funcionariat adscrit a I’estranger
que estiga obligat a reingressar al servei actiu en el curs 2017-2018.
Hauran de participar sempre que no hagen obtingut desti definitiu en els
concursos de trasllats convocats, ni hagen obtingut desti provisional per
al curs escolar 2017-2018 per qualsevol altre procediment de provisid
de llocs de treball (Apartat de participacio, 2-Provisionals).

b) El personal funcionari de carrera del cos de catedratics i pro-
fessors d’Ensenyament Secundari, de catedratics i professors d’esco-
les oficials d’idiomes, de professors técnics de Formacié Professional,
de catedratics i professors de Musica i Arts Escéniques, de catedratics
i professors d’Arts Plastiques i Disseny i de mestres de taller d’Arts
Plastiques i Disseny reingressat en el servei actiu durant el curs escolar
2016-2017 i que no haja obtingut desti definitiu en els concursos de
trasllats convocats, ni haja obtingut desti provisional per al curs escolar
2017-2018 per qualsevol altre procediment de provisio de llocs de tre-
ball (Apartat de participacid, 2-Provisionals).

¢) Qualsevol funcionaria o funcionari de carrera que no tinga desti
definitiu per suspensié de funcions, una vegada complida la sancid
(Apartat de participacio, 2-Provisionals).

d) Personal aspirant seleccionat en els procediments selectius con-
vocats per la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport que ha realitzat
les practiques durant el curs escolar 2016-2017. Aquest personal haura
de participar sempre que no haja obtingut desti definitiu per cap de les
convocatdries del concurs de trasllats, ni haja obtingut desti provisional
per al curs 2017-2018 per qualsevol altre procediment de provisié de
llocs de treball (Apartat de participacid, 2-Provisionals).

e) Personal aspirant seleccionat en procediments selectius que haja
d’incorporar-se a la realitzacio del periode de practiques, aixi com els
aspirants seleccionats que tinguen concedida prorroga per a la realitza-
ci6 de la fase de practiques o hagen resultat no aptes en convocatories
anteriors (Apartat de participacio, 3-Practiques).

/) El personal funcionari interi integrant de la borsa de treball des-
crita en I’article 4 de I’ Acord de 23 de novembre de 2010 subscrit per
la Conselleria d’Educaci6 i les organitzacions sindicals pel qual s’es-
tableix el sistema de provisio de llocs de treball en régim d’interinitat
publicat per Resolucid de 26 de novembre de 2010, del director general
de Personal. (Apartat de participacio, 4-Interins).

2. Prioritat en la segona fase d’adjudicacio6

2.1. Per a I’obtencio de desti, la prioritat vindra determinada per
al funcionariat comprés en la base quarta en els apartats a, b, ¢ i d del
punt 1.2; per la promocié d’ingrés més antiga i dins d’aquesta, per la
puntuacié obtinguda en el procés selectiu.

No obstant aix0, la prioritat per a 1’obtencié de desti del personal
funcionari del cos de catedratics de Musica i Arts Escéniques, selecci-
onat en el procediment selectiu convocat per I’Ordre 55/2015, de 18 de
maig, estara determinada pels criteris segiients:

1r. El personal funcionari nomenat amb efectes del dia 1 de setem-
bre de 2016.

Ensefianza Secundaria, de catedraticos y profesores de escuelas ofi-
ciales de idiomas, de profesores técnicos de Formacion Profesional,
de catedraticos y profesores de Musica y Artes Escénicas, de catedra-
ticos y profesores de Artes Plasticas y Disefio y de maestros de taller
de Artes Plasticas y Diseflo dependientes de la Generalitat Valenciana,
que encontrandose en cualquiera de las situaciones de excedencia que
impliquen pérdida del destino definitivo, desee reingresar al servicio
activo y cumpla los requisitos para ello (Apartado de participacion,
1-Reingresados).

1.2. Participacion forzosa

Esta obligado a participar en esta segunda fase:

a) Tanto el personal funcionario de carrera del cuerpo de catedrati-
cos y profesores de Ensefianza Secundaria, de catedraticos y profesores
de escuelas oficiales de idiomas, de profesores técnicos de Formacion
Profesional, de catedraticos y profesores de Musica y Artes Escénicas,
de catedraticos y profesores de Artes Plasticas y Disefio y de maes-
tros de taller de Artes Plasticas y Disefio que durante el curso escolar
2016-2017 esté prestando servicios con caracter provisional en centros
dependientes de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, como
el funcionariado adscrito al extranjero que esté obligado a reingresar
al servicio activo en el curso 2017-2018. Deberan participar siempre
que no hayan obtenido destino definitivo en los concursos de traslados
convocados, ni hayan obtenido destino provisional para el curso escolar
2017-2018 por cualquier otro procedimiento de provision de puestos de
trabajo (Apartado de participacion, 2-Provisionales).

b) El personal funcionario de carrera del cuerpo de catedraticos
y profesores de Ensefianza Secundaria, de catedraticos y profesores
de escuelas oficiales de idiomas, de profesores técnicos de Formacion
Profesional, de catedraticos y profesores de Musica y Artes Escénicas,
de catedraticos y profesores de Artes Plasticas y Diseflo y de maestros
de taller de Artes Plasticas y Disefio reingresado en el servicio acti-
vo durante el curso escolar 2016-2017 y que no haya obtenido destino
definitivo en los concursos de traslados convocados, ni haya obtenido
destino provisional para el curso escolar 2017-2018 por cualquier otro
procedimiento de provision de puestos de trabajo (Apartado de partici-
pacion, 2-Provisionales).

¢) Cualquier funcionaria o funcionario de carrera que carezca de
destino definitivo por suspension de funciones, una vez cumplida la
sancion (Apartado de participacion, 2-Provisionales).

d) Personal aspirante seleccionado en los procedimientos selectivos
convocados por la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte que ha
realizado las practicas durante el curso escolar 2016-2017. Este perso-
nal debera participar siempre que no haya obtenido destino definitivo
por ninguna de las convocatorias del concurso de traslados, ni haya
obtenido destino provisional para el curso 2017-2018 por cualquier otro
procedimiento de provision de puestos de trabajo (Apartado de partici-
pacion, 2-Provisionales).

e) Personal aspirante seleccionado en procedimientos selectivos que
deba incorporarse a la realizacion del periodo de practicas, asi como los
aspirantes seleccionados que tengan concedida prorroga para la realiza-
cion de la fase de practicas o hayan resultado no aptos en convocatorias
anteriores (Apartado de participacion, 3-Practicas).

/) El personal funcionario interino integrante de la bolsa de trabajo
descrita en el articulo 4 del Acuerdo de 23 de noviembre de 2010 sus-
crito por la Conselleria de Educacion y las organizaciones sindicales
por el que se establece el sistema de provision de puestos de trabajo en
régimen de interinidad publicado por Resolucion de 26 de noviembre
de 2010, del director general de Personal. (Apartado de participacion,
4-Interinos).

2. Prioridad en la segunda fase de adjudicacion

2.1. Para la obtencion de destino, la prioridad vendra determinada
para el funcionariado comprendido en la base cuarta en los apartados a,
b, ¢ y d del punto 1.2; por la promocion de ingreso mas antigua y dentro
de esta, por la puntuacion obtenida en el proceso selectivo.

No obstante, la prioridad para la obtencion de destino del personal
funcionario del cuerpo de catedraticos de Musica y Artes Escénicas,
seleccionado en el procedimiento selectivo convocado por la Orden
55/2015, de 18 de mayo, vendra determinada por los siguientes crite-
rios:

1.° El personal funcionario nombrado con efectos del dia 1 de sep-
tiembre de 2016.
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2n. El personal funcionari que ha acreditat el Certificat de Capaci-
tacié per a I’Ensenyament en Valencia durant el curs académic segiient
a la superaci6 del procediment selectiu i que sera nomenat amb efectes
del dia 1 de setembre de 2017.

El professorat que tinguera reconeguda una o diverses habilitacions
transitories, s’ordenara en les esmentades habilitacions, darrere del per-
sonal funcionari de carrera o en practiques de la corresponent especia-
litat, amb prioritat respecte al personal funcionari interi, sempre que no
hi haguera llocs de la seua especialitat.

2.2. Per a I’obtencio de desti del personal docent comprés en la
base quarta, apartat e del punt 1.2, s’ordenara de la manera segiient: en
primer lloc les persones aspirants seleccionades que tinguen concedida
prorroga per a la realitzacio de la fase de practiques; a continuacio aspi-
rants que hagen resultat seleccionats en les convocatories d’oposici6 de
2017 i finalment aspirants que hagen resultat no aptes en convocatories
anteriors. Aquests grups s’ordenaran entre ells d’acord amb la respecti-
va llista d’aspirants seleccionats.

2.3. Per al personal comprés en la base quarta, apartat f del punt
1.2, I’obtenci6 de desti es determinara per 1’ordre que posseisca en la
respectiva llista de professorat interi.

Quinta. Publicitat de codis i vacants

1. A fi que els participants d’aquesta convocatoria puguen realit-
zar les seues peticions, es publicara en la pagina web de la Conselleria
d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport la relacio de centres existents
en les diferents localitats compreses en I’ambit de gestié d’aquesta con-
selleria, aixi com les arees i subarees en les quals s’han agrupat aques-
tes. També es publicara la relacié d’especialitats i la seua codificaci6 als
efectes de la presentaci6 d’instancies.

2. Finalitzada I’adjudicaci6 de comissions de servei convocada per
Resolucié de 8 de maig de 2017, de la Direccié General de Centres
i Personal Docent, i amb almenys 48 hores d’antelacio a 1’adjudica-
cio dels destins per a I’inici del curs, es publicara a la pagina web de
la Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport, la llista de
vacants amb queé es realitzara tant el procediment de la primera fase com
el de la segona, tenint en compte que tots han de correspondre a llocs
de treball previstos en la planificacié educativa. En aquesta llista els
llocs de titulars que es troben prestant serveis en altres destins pero que
normativament poden tornar a ocupar els seus llocs d’origen al llarg del
curs escolar (places afectades), apareixeran consignats amb un asterisc.

Sisena. Format i ompliment de les sol-licituds

1. Sol-licituds

Tot el personal participant haura de presentar sol-licitud telema-
tica que sera tramitada per mitja de la pagina web de la Conselleria
d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport (http://www.ceice.gva.es).
No s’admetran les sol-licituds presentades en qualsevol registre fisic.

2. La presentacio telematica de la sol-licitud de participacio s’efec-
tuara per mitja del codi d’usuari i contrasenya que s’establesquen a
I’aplicacio.

3. La persona interessada en un procés concret podra accedir-hi amb
el codi d’usuari i la contrasenya que s’establisquen a I’aplicacio si vol
efectuar consultes sobre els resultats que obtinga.

4. L’us dels mitjans telematics per participar en el procés compor-
ta el consentiment de la persona sol-licitant al tractament de les seues
dades de caracter personal que siga necessari per a la tramitacié del
procés, d’acord amb la normativa vigent.

5. Les sol‘licituds del personal funcionari de carrera i practiques,
comprés en els apartats de participacio 1-Reingressats, 2-Provisionals i
3-Practiques es realitzara a través de I’aplicaci6 d’adjudicacié de prin-
cipi de curs.

6. Les sol-licituds del personal funcionari interi comprés en 1’apartat
de participaci6 4-interins, es realitzara per mitja de I’aplicacié d’adju-
dicacio continua regulada a la Resolucio de 16 de febrer de 2016, de la
Direcci6 General de Centres i Personal Docent.

Setena. Peticions

1. Funcionariat de carrera i en practiques

1.1. El nombre de peticions que cada participant podra sol-licitar no
podra excedir de 300. Als efectes d’obtencio d’un lloc, aquelles perso-

2.° El personal funcionario que ha acreditado el Certificado de
Capacitacion para la Enseflanza en Valenciano durante el curso acadé-
mico siguiente a la superacion del procedimiento selectivo y que sera
nombrado con efectos del dia 1 de septiembre de 2017.

El profesorado que tuviera reconocida una o varias habilitaciones
transitorias, se ordenara en dichas habilitaciones, detras del personal
funcionario de carrera o en practicas de la correspondiente especiali-
dad, con prioridad respecto al personal funcionario interino, siempre y
cuando no hubiese puestos de su especialidad.

2.2. Para la obtencion de destino del personal docente comprendido
en la base cuarta, apartado e del punto 1.2, se ordenara del siguiente
modo: en primer lugar las personas aspirantes seleccionadas que tengan
concedida prorroga para la realizacion de la fase de practicas; a conti-
nuacion aspirantes que hayan resultado seleccionados en las convoca-
torias de oposicion de 2017 y por ultimo aspirantes que hayan resultado
no aptos en convocatorias anteriores. Estos grupos se ordenaran entre
ellos de acuerdo con la respectiva lista de aspirantes seleccionados.

2.3. Para el personal comprendido en la base cuarta, apartado f del
punto 1.2, la obtencién de destino se determinara por el orden que posea
en la respectiva lista de profesorado interino.

Quinta. Publicidad de codigos y vacantes

1. A fin de que los participantes de la presente convocatoria puedan
realizar sus peticiones, se publicara en la pagina web de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte la relacion de centros
existentes en las diferentes localidades comprendidas en el ambito de
gestion de esta conselleria, asi como las areas y subareas en las que se
han agrupado estas. También se publicara la relacion de especialidades
y su codificacion a efectos de la presentacion de instancias.

2. Finalizada la adjudicacion de comisiones de servicio convoca-
da por Resolucion de 8 de mayo de 2017, de la Direccion General de
Centros y Personal Docente, y con al menos 48 horas de antelacion a
la adjudicacion de los destinos para el inicio del curso, se publicara en
la pagina web de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte, la lista de vacantes con que se realizara tanto el procedimiento
de la primera fase como el de la segunda, teniendo en cuenta que todos
ellos deben corresponder a puestos de trabajo previstos en la planifica-
cion educativa. En dicha lista los puestos de titulares que se encuentran
prestando servicios en otros destinos pero que normativamente pueden
volver a ocupar sus puestos de origen a lo largo del curso escolar (plazas
afectadas), apareceran consignados con un asterisco.

Sexta. Formato y cumplimentacion de las solicitudes

1. Solicitudes

Todo el personal participante debera presentar solicitud telematica,
que sera tramitada a través de la pagina web de la Conselleria de Educa-
cion, Investigacion, Cultura y Deporte (http://www.ceice.gva.es). No se
admitiran las solicitudes presentadas en ningun registro fisico.

2. La presentacion telematica de la solicitud de participacion se
efectuara por medio del codigo de usuario y contrasefia que se establez-
can en la aplicacion.

3. La persona interesada en un proceso concreto podra acceder con
el codigo de usuario y la contrasefia que se establezcan en la aplicacion
si quiere efectuar consultas sobre los resultados que obtenga.

4. El uso de los medios telematicos por participar en el proceso
comporta el consentimiento de la persona solicitante al tratamiento de
sus datos de carécter personal que sean necesarios para la tramitacion
del proceso, de acuerdo con la normativa vigente.

5. Las solicitudes del personal funcionario de carrera y practicas,
comprendido en los apartados de participacion: 1-Reingresados, 2-Pro-
visionales y 3-Practicas, se realizard a través de la aplicacion de adjudi-
cacion de principio de curso.

6. Las solicitudes del personal funcionario interino, comprendido en
el apartado de participacion 4-interinos, se realizara a través de la aplica-
cion de adjudicacion continua regulada en la Resolucion de 16 de febrero
de 2016, de la Direccioén General de Centros y Personal Docente.

Séptima. Peticiones

1. Funcionariado de carrera y en practicas

1.1. El numero de peticiones que cada participante podra solicitar
no podra exceder de 300. A efectos de obtencion de un puesto, aquellas
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nes que participen consignaran els codis de centres, localitats, subarea,
area i provincia i tipus de places que sol-liciten per ordre de preferéncia.

1.2. Les peticions poden fer-se a centre concret, localitat, subarea,
area i provincia, sent compatibles totes les modalitats. En els quatre
altims casos s’adjudicara el primer centre de la localitat, subarea, area
i provincia amb lloc vacant en el mateix ordre en qué apareguen anun-
ciats.

1.3. El personal docent que puga participar per més d’una especiali-
tat les prioritzara en el lloc reservat per a aixo en la instancia de partici-
pacio, combinant-les en 1’ordre successiu que establisca cada participant
amb les seues peticions de centre, localitat, subarea, area i provincia.

Aquells aspirants seleccionats en procediments que hagen d’incor-
porar-se a la realitzacio del periode de practiques i aquells aspirants que
tinguen concedida prorroga per a la realitzaci6 de la fase de practiques o
hagen resultat no aptes en convocatories anteriors, no podran sol-licitar
llocs de naturalesa mixta o ambits (lloc per a impartir matéries de més
d’una especialitat en el mateix centre).

1.4. Si es demana més d’un lloc-especialitat d’un mateix centre,
localitat, subarea, area i provincia sera necessari repetir el centre, loca-
litat, subarea, area i provincia tantes vegades com llocs sol-licitats. No
obstant aixo, a fi de simplificar i facilitar al professorat participant la
realitzacid de les seues peticions, qualsevol interessada o interessat que
desitge sol-licitar tots els centres corresponents a una localitat, subarea,
area i provincia, en compte de realitzar la petici6 consignant els codis
de tots i cada un dels centres per ordre de preferéncia, podra anotar ini-
cament els codis corresponents a la localitat, subarea, area, provincia i
lloc-especialitat i s’entendra, en aquest cas, que sol-licita tots els centres
de la localitat, subarea, area o provincia de qué es tracte en el mateix
ordre de preferéncia amb qué apareixen publicats. Si respecte a tots els
centres d’una localitat, subarea, area o provincia desitjara sol-licitar-se
algun o alguns d’ells prioritariament, aquests centres hauran de con-
signar-se com a peticions individualitzades per ordre de preferencia i a
continuacié consignar el codi corresponent a la localitat, subarea, area o
provincia i lloc-especialitat, entenent-se incorporats a les seues peticions
la resta de centres en el mateix ordre en qué apareixen publicats.

1.5. El funcionariat de carrera que participe amb caracter forgos i
el funcionariat en practiques haura de fer constar necessariament 1’or-
dre de preferéncia de les provincies. Si no s’haguera consignat aquest
criteri de prioritat o s’hagueren esgotat els consignats o, si és el cas, no
s’haguera confirmat la sol-licitud, al personal participant amb caracter
forgos li sera adjudicada d’ofici qualsevol de les places disponibles. A
aquest efecte, s’adjudicara el primer centre de la localitat, subarea, area
o, si és el cas, provincia amb lloc en el mateix ordre en queé apareguen
publicats.

2. Personal funcionari interi

2.1. La forma de participaci6 del personal funcionari interi s’ajus-
tara al procediment establit en la Resolucio de 16 de febrer de 2016, de
la Direcci6é General de Centres i Personal Docent, per la qual es regulen
els procediments d’adjudicacié continua de llocs de treball i de provisio
de llocs de dificil cobertura.

No sera necessari modificar la sol-licitud de I’adjudicacié continua,
sera valida 1"altima sol-licitud presentada per a obtindre desti en aquest
procediment de provisio.

2.2. El personal aspirant que estiga desactivat en el moment en
que s’obriga novament 1’aplicaci6 telematica continua seguira estant
desactivat llevat que s’active per a aquesta adjudicacio, tot aixo de con-
formitat amb allo que establix 1’article 1.2 de la Resolucié de 21 de
desembre de 2015 per la qual es modifica el sistema de provisié de
llocs de treball en régim d’interinitat aprovat per Resolucié de 26 de
novembre de 2010.

3. Normes comunes

3.1. Las peticions de centre de les escoles oficials d’idiomes i les
relatives als serveis psicopedagogics escolars de sector (SPE) per a I’es-
pecialitat d’Orientaci6 Educativa es realitzaran d’acord amb la codifica-
ci6 establida en la relacié de centres. Als efectes de 1’assignaci6 de les
places adjudicades en aularis de escoles oficials d’idiomes i en els SPE,
la direcci6 d’aquests procedira a assignar en acte public, en defecte

personas que participen consignaran los codigos de centros, localidades,
subdarea, area y provincia y tipos de plazas que soliciten por orden de
preferencia.

1.2. Las peticiones pueden hacerse a centro concreto, localidad,
subarea, area y provincia, siendo compatibles todas las modalidades. En
los cuatro ultimos casos se adjudicara el primer centro de la localidad,
subérea, area y provincia con puesto vacante en el mismo orden en que
aparezcan anunciados.

1.3. El personal docente que pueda participar por mas de una espe-
cialidad las priorizara en el lugar reservado para ello en la instancia
de participacion, combinandolas en el orden sucesivo que establezca
cada participante con sus peticiones de centro, localidad, subarea, area
y provincia.

Aquellos aspirantes seleccionados en procedimientos que deban
incorporarse a la realizacion del periodo de practicas y aquellos aspi-
rantes que tengan concedida prorroga para la realizacion de la fase de
practicas o hayan resultado no aptos en convocatorias anteriores, no
podran solicitar puestos de naturaleza mixta o ambitos (puesto para
impartir materias de mas de una especialidad en el mismo centro).

1.4. Si se pide mas de un puesto-especialidad de un mismo cen-
tro, localidad, subarea, area y provincia sera necesario repetir el centro,
localidad, subarea, area y provincia tantas veces como puestos solicita-
dos. No obstante lo anterior, a fin de simplificar y facilitar al profeso-
rado participante la realizacion de sus peticiones, cualquier interesada
o interesado que desee solicitar todos los centros correspondientes a
una localidad, subdrea, area y provincia podra, en lugar de realizar la
peticion consignando los codigos de todos y cada uno de los centros por
orden de preferencia, anotar inicamente los codigos correspondientes a
la localidad, subarea, area, provincia y puesto-especialidad, entendién-
dose, en este caso, que solicita todos los centros de la localidad, subarea,
area o provincia de que se trate en el mismo orden de preferencia con
el que aparecen publicados. Si respecto a todos los centros de una loca-
lidad, subarea, area o provincia deseara solicitarse alguno o algunos de
ellos prioritariamente, estos centros deberan consignarse como peticio-
nes individualizadas por orden de preferencia y a continuacion consig-
nar el codigo correspondiente a la localidad, subarea, area o provincia
y puesto-especialidad, entendiéndose incorporados a sus peticiones los
restantes centros en el mismo orden en que aparecen publicados.

1.5. El funcionariado de carrera que participe con caracter forzoso
y el funcionariado en practicas debera hacer constar necesariamente el
orden de preferencia de las provincias. Si no se hubiesen consignado
dichos criterios de prioridad o se hubiesen agotado los consignados o,
en su caso, no se hubiese confirmado la solicitud, al personal partici-
pante con caracter forzoso le serd adjudicada de oficio cualquiera de
las plazas disponibles. A tal efecto, se adjudicara el primer centro de la
localidad, subarea, area o, en su caso, provincia con puesto en el mismo
orden en que aparezcan publicados.

2. Personal funcionario interino

2.1. La forma de participacion del personal funcionario interino se
ajustara al procedimiento establecido en la Resolucion de 16 de febrero
de 2016, de la Direccion General de Centros y Personal Docente, por la
que se regulan los procedimientos de adjudicacion continua de puestos
de trabajo y de provision de puestos de dificil cobertura.

No sera necesario modificar la solicitud de la adjudicacion continua,
serd valida la ultima solicitud presentada para obtener destino en este
procedimiento de provision.

2.2. El personal aspirante que esté desactivado en el momento en
que se abra de nuevo la aplicacion telematica continua seguira estando
desactivado a no ser que se active para esta adjudicacion, todo ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 1.2 de la Resolucion de 21
de diciembre de 2015 por la que se modifica el sistema de provision de
puestos de trabajo en régimen de interinidad aprobado por Resolucion
de 26 de noviembre de 2010.

3. Normas comunes

3.1. Las peticiones de centro de las escuelas oficiales de idiomas y
las relativas a los servicios psicopedagogicos escolares de sector (SPE)
para la especialidad de Orientacion Educativa se realizaran de acuerdo
con la codificacion establecida en la relacion de centros. A los efectos de
la asignacion de las plazas adjudicadas en aularios de escuelas oficiales
de idiomas y en los SPE, la direccion de los mismos procedera a asig-
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d’acord unanime de tot el personal adjudicat en la corresponent especi-
alitat, durant el primer dia de setembre les seus en les quals s’impartira
docéncia, d’acord amb 1’ordre d’adjudicacié de la relacio de participants
definitiva.

3.2. Aixi mateix, si els llocs que se sol-liciten tenen caracter d’itine-
rant/compartit o si se sol-liciten llocs de titulars que es troben prestant
serveis en altres destins perd que normativament poden tornar als llocs
dels quals son titulars al llarg del curs escolar (places afectades) o llocs
a temps parcial, es fara constar aquesta circumstancia en 1’espai reservat
a aquest efecte en 1’apartat de petici6 de la instancia.

3.3. Només el personal funcionari interi podra sol-licitar llocs de
qualsevol titular que es troba prestant serveis en un altre desti pero que
normativament pot tornar al seu lloc d’origen al llarg del curs escolar
(places afectades) i llocs a temps parcial.

Huitena. Terminis

1. El termini de presentacié i modificacio d’instancies per a la parti-
cipaci6 en la fase segona sera des de les 10.00 hores del dia 10 de juliol
de 2017 fins a les 10.00 hores del dia 25 de juliol de 2017.

2. Per al personal funcionari de carrera, inicament s’admetran a
tramit les sol-licituds de peticions confirmades telematicament a I’Ad-
ministraci6 educativa dins del termini indicat en el paragraf anterior.

3. Per al personal funcionari interi, que realitzara la peticid per mitja
de I’aplicacio d’adjudicacio continua regulada en la Resoluci6 de 16 de
febrer de 2016, de la Direccidé General de Centres i Personal Docent,
sera valida I'altima sol-licitud presentada en 1’esmentat procediment.

4. En cas que es presente en temps i forma més d’una sol-licitud
de peticions, només es tindra en compte 1’ultima presentada. Finalitzat
el termini de presentacio d’instancies, per cap concepte s’alteraran les
peticions.

Novena. Normes d’adjudicacio

L’adjudicacio de les vacants es realitzara d’acord amb allo que esta-
bleix la base quarta, punt 3, i la base setena d’aquesta resolucio.

Amb anterioritat a la resolucié definitiva de la convocatoria es
publicara la relacié ordenada dels participants. Contra aquesta rela-
ci6 podran presentar-se reclamacions en el termini de dos dies habils
que s’adregaran a la Direccié General de Centres i Personal Docent.
Aquestes reclamacions inicament podran presentar-se per via telema-
tica. Una vegada revisades aquestes es publicara la llista definitiva de
participants.

Deu. Resolucions

1. La Direccié General de Centres i Personal Docent publicara la
relaci6 definitiva de I’adjudicaci6 en els taulers d’anuncis de les direc-
cions territorials i a la pagina web de la Conselleria d’Educacio, Inves-
tigacio, Cultura i Esport (http://www.ceice.gva.es). Per mitja d’aquesta
publicacié s’entendra notificat a tots els efectes el personal participant.

2. Els nomenaments derivats d’aquest procediment s’estendran des
del dia 1 de setembre de 2017 fins al dia 31 d’agost de 2018.

3. La Direccié General de Centres i Personal Docent prorrogara
1’adjudicacio del desti obtingut pel personal funcionari interi en aquesta
convocatoria per al curs 2018-2019, sempre que reunisca els seglients
requisits especifics:

a) Que la plaga obtinguda haja sigut sol-licitada pel personal fun-
cionari interi.

b) Que la plaga obtinguda siga vacant a temps complet en un unic
centre.

¢) Que la plaga que haja ocupat durant el curs 2017-2018 continue
vacant el proxim curs o existisca una vacant de la mateixa especialitat
al mateix centre.

d) Que no haja obtingut desti provisional per al curs 2018-2019 per
qualsevol altre procediment de provisié de llocs de treball.

nar en acto publico, en defecto de acuerdo unanime de todo el personal
adjudicado en la correspondiente especialidad, durante el primer dia de
septiembre las sedes en las que se impartira docencia, de acuerdo con el
orden de adjudicacion de la relacion de participantes definitiva.

3.2. Asimismo, si los puestos que se solicitan tienen caracter de iti-
nerante/compartido o si se solicitan puestos de titulares que se encuen-
tran prestando servicios en otros destinos pero que normativamente
pueden volver a los puestos de los que son titulares a lo largo del curso
escolar (plazas afectadas) o puestos a tiempo parcial, se hara constar
esta circunstancia en el espacio reservado al efecto en el apartado de
peticion de la instancia.

3.3. Solo el personal funcionario interino podra solicitar puestos de
cualquier titular que se encuentra prestando servicios en otro destino
pero que normativamente puede volver a su puesto de origen a lo largo
del curso escolar (plazas afectadas) y puestos a tiempo parcial.

Octava. Plazos

1. El plazo de presentacion y modificacion de instancias para la
participacion en la fase segunda serd desde las 10.00 horas del dia 10 de
julio de 2017 hasta las 10.00 horas del dia 25 de julio de 2017.

2. Para el personal funcionario de carrera, inicamente se admiti-
ran a tramite las solicitudes de peticiones confirmadas telematicamente
a la Administracion educativa dentro del plazo indicado en el parrafo
anterior.

3. Para el personal funcionario interino, que realizara la peticion a
través de la aplicacion de adjudicacion continua regulada en la Reso-
lucion de 16 de febrero de 2016, de la Direccion General de Centros y
Personal Docente, sera valida la ultima solicitud presentada en dicho
procedimiento.

4. En el supuesto de que se presentara en plazo y forma mas de una
solicitud de peticiones, solo se tendra en cuenta la tltima presentada.
Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por ningin concepto
se alteraran las peticiones.

Novena. Normas de adjudicacion

La adjudicacion de las vacantes se realizara de acuerdo con lo esta-
blecido en las bases cuarta, punto 3 y en la base séptima de esta reso-
lucion.

Con anterioridad a la resolucion definitiva de la convocatoria se
publicara la relacion ordenada de los participantes. Contra dicha rela-
cion podran presentarse reclamaciones en el plazo de dos dias habiles
que se dirigiran a la Direccion General de Centros y Personal Docente.
Estas reclamaciones unicamente podran presentarse por via telematica.
Una vez revisadas estas se publicara la lista definitiva de participantes.

Diez. Resoluciones

1. La Direccién General de Centros y Personal Docente publicara
la relacion definitiva de la adjudicacion en los tablones de anuncios
de las direcciones territoriales y en la pagina web de la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte (http://www.ceice.gva.es).
Mediante esta publicacion se entendera notificado a todos los efectos el
personal participante.

2. Los nombramientos derivados de este procedimiento se exten-
deran desde el dia 1 de septiembre de 2017 hasta el dia 31 de agosto
de 2018.

3. La Direccion General de Centros y Personal Docente prorrogara
la adjudicacion del destino obtenido por el personal funcionario interi-
no en esta convocatoria para el curso 2018-2019, siempre y cuando se
retna los siguientes requisitos especificos:

a) Que la plaza obtenida haya sido solicitada por el personal fun-
cionario interino.

b) Que la plaza obtenida sea vacante a tiempo completo en un solo
centro.

¢) Que la plaza que haya ocupado durante el curso 2017-2018, con-
tinue vacante el proximo curso o exista una vacante de la misma espe-
cialidad en el mismo centro.

d) Que no haya obtenido destino provisional para el curso 2018-
2019 por cualquier otro procedimiento de provision de puestos de tra-
bajo.
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Onze. Normes d’adjudicacio i sol-licitud de provincia per a l’adscrip-
cio d’ofici del personal funcionari interi

Per al personal funcionari interi, tots els llocs seran de petici6 volun-
taria pero d’acceptacio obligatoria si han sigut sol-licitats. Les vacants
oferides son d’acceptacid obligatoria en el cas que corresponguen a les
preferéncies provincials triades. En el suposit que els llocs no hagueren
sigut sol-licitats en les seues peticions voluntaries per cap participant,
aquests seran adjudicats en ordre invers en la respectiva borsa de treball
a aquell participant que estiga obligat per la seua preferéncia provincial.
En cap cas seran adjudicades les places amb requisit lingiiistic a les
persones participants que no el posseisquen, bé siga aquesta adjudicacid
d’ofici o bé per peticid voluntaria de la persona interessada.

Dotze. Desactivacio temporal i exclusio de les borses del personal
funcionari interi

1. Es consideraran en situacié de desactivacié temporal en les bor-
ses, les persones aspirants que en el moment de produir-se I’adjudicacio
es troben desactivades de conformitat amb 1’apartat 1 de la Resolucio
de 21 de desembre de 2015, del director general de Centres i Personal
Docent, per la qual s’acorda la publicacié de I’ Addenda subscrita per la
Conselleria d’Educaci6, Investigacio, Cultura i Esport i les organitzaci-
ons sindicals per la qual es modifica el sistema de provisio de llocs de
treball en régim d’interinitat aprovat per Resolucio de 26 de novembre
de 2010.

2. Sera exclos de les borses el personal funcionari interi que, havent
participat i obtingut desti, incorreguera en algun dels suposits d’exclusio
regulats en ’article 8 de la Resolucio de 21 de desembre de 2015 abans
esmentada.

Tretze. Requisits generals de la primera i segona fase d’adjudicacio

1. La disposici6 addicional de la Resolucio de 9 de maig de 2014, de
la Direcci6 General de Centres i Personal Docent, per la qual es regula
el registre de titulacions per als procediments de provisié de llocs de
personal docent no universitari de la Comunitat Valenciana, va establir
un termini perque el personal integrant de les borses de treball, que per
modificacions legislatives o reglamentaries no estiga en possessio de la
titulaci6 académica que faculta per a 1’ingrés en el cos i especialitat en
que esta inscrit i, si és el cas, de la certificacio o titol que acredite la pos-
sessio de la formacid pedagogica i didactica exigible, poguera desacti-
var-se de les borses de treball. En aquesta disposicio addicional s’indica
també, que el personal funcionari interi que no complisca els requisits
exigits 1 no haja sol-licitat la desactivacio, si se li adjudica un lloc i no
disposa de la titulaci6 corresponent, sera exclos d’aquestes borses.

2. Tenint en compte alld que s’ha indicat, en el punt 4 de la disposi-
¢i6 transitoria unica de 1’Ordre 90/2013, de 6 de novembre, de la Con-
selleria d’Educacid, Cultura i Esport, per la qual es regula la catalogacio
amb el requisit lingiiistic de valencia de determinats llocs de treball
docents en centres publics i en els serveis o unitats de suport escolar
i educatiu dependents de la Generalitat (DOGV 7148, 08.11.2013), i
una vegada finalitzat el periode transitori establit, no es podra adjudicar
vacant en aquest procediment, al professorat interi dels cossos docents
de catedratics i professors d’Ensenyament Secundari i de professors
tecnics de Formacid Professional, que no compte amb el requisit lin-
giiistic de valencia.

3. Es requisit imprescindible perqué siga adjudicat un lloc determi-
nat posseir 1’especialitat del mateix, i els requisits lingtiistics del lloc
degudament registrats. Aquests requisits seran considerats en el moment
de I’adjudicacid. Cap d’aquests requisits haura de ser justificat pel per-
sonal participant per estar en poder d’aquesta administracio.

4. Totes les condicions que s’exigixen en aquesta convocatoria han
de complir-se en la data de finalitzaci6 del termini de presentaci6 de
sol-licituds.

5. Podra ser anul-lat el desti obtingut per qualsevol participant que
no s’haja ajustat a les normes de la convocatoria.

Catorze. Irrenunciabilitat dels destins

Els destins adjudicats en la resolucid definitiva d’aquesta convoca-
toria seran irrenunciables.

Once. Normas de adjudicacion y solicitud de provincia para la ads-
cripcion de oficio del personal funcionario interino

Para el personal funcionario interino, todos los puestos seran de
peticion voluntaria pero de aceptacion obligatoria si hubieran sido soli-
citados. Las vacantes ofertadas son de aceptacion obligatoria en el caso
de que correspondan a las preferencias provinciales elegidas. Para el
supuesto de que los puestos no hubiesen sido solicitados en sus peti-
ciones voluntarias por ningun participante, estos seran adjudicados en
orden inverso en la respectiva bolsa de trabajo a aquel participante que
esté obligado por su preferencia provincial. En ningun caso seran adju-
dicadas las plazas con requisito lingiiistico a las personas participantes
que no lo posean, sea esta adjudicacion de oficio o por peticion volun-
taria de la persona interesada.

Doce. Desactivacion temporal y exclusion de las bolsas del personal
funcionario interino

1. Se consideraran en situacion de desactivacion temporal en las
bolsas, las personas aspirantes que en el momento de producirse la adju-
dicacion se encuentren desactivadas de conformidad con el apartado 1
de la Resolucion de 21 de diciembre de 2015, del director general de
Centros y Personal Docente, por la que se acuerda la publicacion de la
Adenda suscrita por la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultu-
ra'y Deporte y las organizaciones sindicales por la que se modifica el
sistema de provision de puestos de trabajo en régimen de interinidad
aprobado por Resolucion de 26 de noviembre de 2010.

2. Sera excluido de las bolsas el personal funcionario interino que,
habiendo participado y obtenido destino, incurriera en alguno de los
supuestos de exclusion regulados en el articulo 8 de la Resolucion de
21 de diciembre de 2015 antes citada.

Trece. Requisitos generales de la primera y segunda fase de adjudicacion

1. La disposicion adicional de la Resolucion de 9 de mayo de 2014,
de la Direccion General de Centros y Personal Docente, por la que se
regula el registro de titulaciones para los procedimientos de provision
de puestos de personal docente no universitario de la Comunitat Valen-
ciana, establecio un plazo para que el personal integrante de las bolsas
de trabajo, que por modificaciones legislativas o reglamentarias no esté
en posesion de la titulacion académica que faculta para el ingreso en el
cuerpo y especialidad en que esta inscrito y, en su caso, de la certifi-
cacion o titulo que acredite la posesion de la formacion pedagogica y
didactica exigible, pudiera desactivarse de las bolsas de trabajo. En esta
disposicion adicional se indica también, que el personal funcionario
interino que no cumpla los requisitos exigidos y no haya solicitado la
desactivacion, si se le adjudica un puesto y no dispone de la titulacion
correspondiente, sera excluido de dichas bolsas.

2. Teniendo en cuenta lo indicado, en el punto 4 de la disposicion
transitoria inica de la Orden 90/2013, de 6 de noviembre, de la Conse-
lleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la cataloga-
cion con el requisito lingiiistico de valenciano de determinados puestos
de trabajo docentes en centros publicos y en los servicios o unidades de
apoyo escolar y educativo dependientes de la Generalitat (DOGV 7148,
08.11.2013), y una vez finalizado el periodo transitorio establecido, no
se podra adjudicar vacante en este procedimiento, al profesorado inte-
rino de los cuerpos docentes de catedraticos y profesores de Ensefianza
Secundaria y de profesores técnicos de Formacion Profesional, que no
cuente con el requisito lingiiistico de valenciano.

3. Es requisito imprescindible para que sea adjudicado un puesto
determinado poseer la especialidad del mismo y los requisitos lingiiis-
ticos del puesto debidamente registrados. Estos requisitos seran consi-
derados en el momento de la adjudicacion. Ninguno de estos requisitos
debera ser justificado por el personal participante por obrar en poder de
esta administracion.

4. Todas las condiciones que se exigen en esta convocatoria han
de cumplirse en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes de la segunda fase.

5. Podra ser anulado el destino obtenido por cualquier participante
que no se haya ajustado a las normas de la convocatoria.

Catorce. Irrenunciabilidad de los destinos

Los destinos adjudicados en la resolucion definitiva de esta convo-
catoria seran irrenunciables.
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Quinze. Personal funcionari suprimit i desplagat

Amb anterioritat a ’adjudicacié de destins previstos en aquesta
resolucio, la Direccio General de Centres i Personal Docent procedira a
adjudicar desti provisional al personal funcionari de carrera del cos de
catedratics d’Ensenyament Secundari i de professors d’Ensenyament
Secundari, de catedratics d’escoles oficials d’idiomes i de professors
d’escoles oficials d’idiomes, professors técnics de Formacid Professio-
nal, de catedratics de Musica i Arts Escéniques i de professors de Musi-
ca i Arts Escéniques, de catedratics i de professors d’Arts Plastiques i
Disseny i de mestres de taller d’ Arts Plastiques i Disseny que haja sigut
declarat personal funcionari suprimit o desplagat.

Setze. Recursos

Contra aquesta resoluci6 que és definitiva en via administrativa
podra interposar-se recurs potestatiu de reposicioé davant de la Direccid
General de Centres i Personal Docent en el termini d’un mes, a comptar
des de I’endema de la seua publicacid, d’acord amb allo que es disposa
en els articles 112, 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, o
directament recurs contencios administratiu davant del jutjat contencios
competent, en el termini de dos mesos a comptar des de I’endema de la
data de la seua publicacid, d’acord amb allo que establixen els articles
81 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Valéncia, 5 de juny de 2017.— El director general de Centres i Per-
sonal Docent: José Joaquin Carrion Candel.

Quince. Personal funcionario suprimido y desplazado

Con anterioridad a la adjudicacion de destinos previstos en la pre-
sente resolucion, la Direccion General de Centros y Personal Docente
procedera a adjudicar destino provisional al personal funcionario de
carrera del cuerpo de catedraticos de Ensefianza Secundaria y de pro-
fesores de Enseflanza Secundaria, de catedraticos de escuelas oficiales
de idiomas y de profesores de escuelas oficiales de idiomas, profesores
técnicos de Formacion Profesional, de catedraticos de Musica y Artes
Escénicas y de profesores de Musica y Artes Escénicas, de catedraticos
y de profesores de Artes Plasticas y Disefio y de maestros de taller de
Artes Plasticas y Disefio que haya sido declarado personal funcionario
suprimido o desplazado.

Dieciséis. Recursos

La presente resolucion es definitiva en via administrativa, y contra
la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la
Direccion General de Centros y Personal Docente en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos en los articulos 112, 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtin de
las administraciones publicas, o directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el juzgado contencioso competente, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion,
conforme a lo establecido en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Valéncia, 5 de junio de 2017.— El director general de Centros y
Personal Docente: José Joaquin Carrion Candel.
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