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RESOLUCIÓ de 27 de juny de 2017, de la consellera de 
Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques 
i Llibertats Públiques, per la qual es proveeix pel sistema 
de lliure designació el lloc número 28097 anunciat en la 
convocatòria número 21/2017, de 8 de maig. [2017/6217]

RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2017, de la consellera de 
Justicia, Administración Pública, Reformas Democráticas 
y Libertades Públicas, por la que se provee por el siste-
ma de libre designación el puesto número 28097 anun-
ciado en la convocatoria número 21/2017, de 8 de mayo. 
[2017/6217]

En relació amb la convocatòria número 21/2017, de 8 de maig, per 
la qual es convoca, mitjançant el sistema de lliure designació, el lloc de 
treball número 28097, cap del Servei d’Infraestructures i de Supervisió 
de Projectes, adscrit a la Conselleria de Justícia, Administració Pública, 
Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques (CJAPRDYLP), de 
conformitat amb els següents

Antecedents de fet

Primer. La directora general de Funció Pública, en 8 de maig de 
2017, va dictar resolució per la qual es convoca la provisió, pel sistema 
de lliure designació, d’un lloc de treball vacant de naturalesa funcio-
narial en la Conselleria de Justícia, Administració Pública, Reformes 
Democràtiques i Llibertats Públiques, convocatòria número 21/2017, 
en el resolc de la qual consta:

«Primer
Convocar per a la seua provisió pel sistema de lliure designació 

del lloc de treball número 28097, cap del Servei d’Infraestructures i de 
Supervisió de Projectes.

Segon
Aprovar les bases que regiran la present convocatòria i que figuren 

en l’annex I».
La convocatòria esmentada es va publicar en el DOGV número 

8037, d’11.05.2017.
Segons la RLT i la convocatòria, les funcions del lloc són:
«– Programar, dirigir, supervisar i retre compte dels resultats respec-

te de les funcions que tinga encomanades, segons el reglament orgànic 
i funcional del centre directiu a què estiga adscrit.

– Dirigir i coordinar les unitats inferiors».
Segon. Dins del termini conferit a l’efecte, s’ha presentat una única 

sol·licitud de participació en la convocatòria, corresponent a Sara Reyes 
Gimeno.

Junt amb la sol·licitud, la interessada ha aportat documentació rela-
tiva al seu historial professional de competències i capacitats.

De la documentació presentada per la sol·licitant es desprèn que 
ha prestat els seus serveis en diversos departaments de la Generalitat 
com a tècnica d’estudis en valoració immobiliària; tècnica de valoració, 
tècnica de gestió immobiliària i cap de secció d’infraestructures. I, des 
del dia 25 d’abril de 2017, ocupa, en comissió de serveis, el lloc número 
28097, cap del Servei d’Infraestructures i de Supervisió de Projectes.

També ha realitzat diversos cursos de formació i perfeccionament 
impartits per l’IVAP, entre els quals cal destacar: Formació en Prevenció 
de Riscos Laborals; Gestió de Temps; Dret Urbanístic Valencià. A més, 
posseeix el grau mitjà de valencià (JQCV).

Tercer. La Direcció General de Funció Pública, de conformitat amb 
el que preveu l’article 62.2 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Con-
sell, pel qual s’aprova el Reglament de selecció, provisió de llocs de 
treball i mobilitat del personal de la funció pública valenciana, en 6 de 
juny de 2017, ha emès l’informe, preceptiu i vinculant, sobre el com-
pliment dels requisits de participació de la persona participant en la 
convocatòria de referència: Sara Reyes Gimeno.

Fonaments jurídics

I. De conformitat amb el que estableix l’article 102.2 de la Llei 
10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenació i gestió de la 
funció pública valenciana (LOGFPV), la competència per a resoldre la 
present convocatòria correspon a la consellera de Justícia, Administra-
ció Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques.

En relación con la convocatoria número 21/2017, de 8 de mayo, por 
la que se convoca, mediante el sistema de libre designación, el puesto 
de trabajo número 28097, jefe/a del Servicio de Infraestructuras y de 
Supervisión de Proyectos, adscrito a la Conselleria de Justicia, Admi-
nistración Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas (CJA-
PRDYLP) de conformidad con los siguientes

Antecedentes de hecho

Primero. La directora general de Función Pública, en 8 de mayo 
de 2017, dictó resolución por la que se convoca la provisión, por el 
sistema de libre designación, de un puesto de trabajo vacante de natura-
leza funcionarial en la Conselleria de Justicia, Administración Pública, 
Reformas Democráticas y Libertades Públicas. Convocatoria número 
21/2017, en cuyo resuelvo consta:

«Primero
Convocar para su provisión por el sistema de libre designación del 

puesto de trabajo número 28097, jefe/a del Servicio de Infraestructuras 
y de Supervisión de Proyectos.

Segundo
Aprobar las bases que regirán la presente convocatoria y que figuran 

en el anexo I.»
Dicha convocatoria se publicó en el DOGV número 8037 de 

11.05.2017.
Según la RPT y la convocatoria las funciones del puesto son:
«– Programar, dirigir, supervisar y rendir cuenta de los resultados 

respecto de las funciones que tenga encomendadas según el reglamento 
orgánico y funcional del centro directivo al que esté adscrito.

– Dirigir y coordinar las unidades inferiores.»
Segundo. Dentro del plazo conferido al efecto, se ha presentado una 

única solicitud de participación en la convocatoria, correspondiente a 
Sara Reyes Gimeno.

Junto con la solicitud, la interesada ha aportado documentación 
relativa a su historial profesional de competencias y capacidades.

De la documentación presentada por la solicitante se desprende que 
ha prestado sus servicios en diversos departamentos de la Generalitat 
como técnica de estudios en valoración inmobiliaria; técnica de valora-
ción, técnica de gestión inmobiliaria y jefa de sección de infraestructu-
ras. Y, desde el día 25 de abril de 2017, ocupa, en comisión de servicios, 
el puesto número 28097, jefe/a del Servicio de Infraestructuras y de 
Supervisión de Proyectos.

También ha realizado varios cursos de formación y perfecciona-
miento impartidos por el IVAP, entre los que cabe destacar: Forma-
ción en Prevención de Riesgos Laborales; Gestión de Tiempo; Derecho 
Urbanístico Valenciano. Además, posee el mitjà de valencià.

Tercero. La Dirección General de Función Pública, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 62.2 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, 
del Consell, por que se aprueba el Reglamento de selección, provisión 
de puestos de trabajo y movilidad del personal de la función pública 
valenciana, en 6 de junio de 2017, ha emitido el informe, preceptivo 
y vinculante, sobre el cumplimiento de los requisitos de participación 
de la persona participante en la convocatoria de referencia: Sara Reyes 
Gimeno.

Fundamentos jurídicos

I. De conformidad con lo establecido en el artículo 102.2 de la Ley 
10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenación y gestión de la 
función pública valenciana (LOGFPV), la competencia para resolver la 
presente convocatoria corresponde a la consellera de Justicia, Adminis-
tración Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas.



II. Respecte de la provisió de llocs de treball, pel sistema de lliure 
designació, la LOGFPV disposa:

«Article 99. Sistemes ordinaris de provisió de llocs
1. Els llocs de treball de naturalesa funcionarial es proveiran de 

forma ordinària per convocatòria pública, a través dels sistemes de con-
curs o de lliure designació, d’acord amb el que figure en la relació de 
llocs de treball, i amb respecte als principis d’igualtat, mèrit i capacitat.

2. Les convocatòries per a proveir llocs de treball pels sistemes de 
concurs o de lliure designació, així com les corresponents resolucions, 
hauran de fer-se públiques en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana, o butlletí oficial corresponent, per l’òrgan competent per a efectuar 
els nomenaments (…)».

I, l’article 102. Lliure designació:
«1. El sistema de lliure designació consisteix en l’apreciació discre-

cional per l’òrgan competent de la idoneïtat de les persones candidates 
en relació amb els requisits exigits per a l’exercici del lloc.

Les convocatòries per a la provisió de llocs per lliure designació 
inclouran les dades següents: (…)

2. Atenent a la seua especial responsabilitat i confiança, es proveiran 
per aquest sistema, únicament, els següents llocs de treball:

a) Els llocs de treball amb el rang de subdirecció general o cap de 
servei (…)».

III. Al seu torn, el Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel 
qual s’aprova el Reglament de selecció, provisió de llocs de treball i 
mobilitat del personal de la funció pública valenciana, regula en el capí-
tol II, (articles 58 a 64) la provisió de llocs de treball mitjançant lliure 
designació.

En aquest sentit, l’article 58 disposa:
1. El sistema de lliure designació consisteix en l’apreciació discre-

cional per l’òrgan competent de la idoneïtat de les persones candidates 
en relació amb els requisits exigits per a l’exercici del lloc.

2. Únicament podran proveir-se per aquest sistema, els llocs de tre-
ball previstos en l’article 102.2 de la LOGFPV.

L’article 61.2 exigeix que les sol·licituds de participació vagen 
acompanyades de l’historial professional de competències i capacitats 
del personal aspirant.

L’article 62, sobre la proposta d’adjudicació i resolució, preveu:

«1. En l’Administració de la Generalitat, la direcció general compe-
tent en matèria de funció pública comprovarà el compliment dels requi-
sits de participació i, si escau, requerirà les persones interessades perquè 
en un termini de 10 dies hàbils realitzen les esmenes que pertoquen. La 
direcció general esmentada emetrà un informe preceptiu i vinculant en 
relació amb les sol·licituds que compleixen els requisits i el remetrà a la 
conselleria o organisme en què radique el lloc convocat.

La conselleria o organisme proponent resoldrà d’acord amb el que 
preveu la LOGFPV.

2. Les resolucions de nomenament es motivaran amb referència 
al compliment per la persona triada dels requisits exigits en la convo-
catòria, les circumstàncies i aptituds professionals que s’han tingut en 
compte per a considerar que resulta la més idònia per a l’exercici del 
lloc de treball, així com a la competència per a adoptar-la, i es remetran 
a la direcció general competent en matèria de funció pública per a la 
seua publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

La publicació esmentada servirà de notificació a totes les persones 
interessades, als efectes de possibles impugnacions o recursos».

I, l’article 63, afig: «En la resolució d’adjudicació s’indicarà el ter-
mini de presa de possessió (…)».

IV. L’article 13.2.5 del Decret 154/2015, de 18 de setembre, del 
Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la CJA-
PRDYLP, atribueix al Servei d’Infraestructures i Supervisió de Projec-
tes, les següents funcions.

«a) Verificar que s’han tingut en compte les disposicions de caràcter 
legal o reglamentari, així com la normativa tècnica que siga aplicable 
a cada tipus d’avantprojecte i projecte d’obra, igual que a les seues 
modificacions.

II. Respecto de la provisión de puestos de trabajo, por el sistema de 
libre designación, la LOGFPV dispone

«Artículo 99. Sistemas ordinarios de provisión de puestos
1. Los puestos de trabajo de naturaleza funcionarial se proveerán 

de forma ordinaria por convocatoria pública, a través de los sistemas 
de concurso o de libre designación, de acuerdo con lo que figure en la 
relación de puestos de trabajo, y con respeto a los principios de igual-
dad, mérito y capacidad.

2. Las convocatorias para proveer puestos de trabajo por los siste-
mas de concurso o de libre designación, así como las correspondientes 
resoluciones, deberán hacerse públicas en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana, o boletín oficial correspondiente, por el órgano com-
petente para efectuar los nombramientos. (…)»

Y, el artículo 102. Libre designación:
1. El sistema de libre designación consiste en la apreciación discre-

cional por el órgano competente de la idoneidad de las personas can-
didatas en relación con los requisitos exigidos para el desempeño del 
puesto.

Las convocatorias para la provisión de puestos por libre designación 
incluirán los datos siguientes: (…)

2. Atendiendo a su especial responsabilidad y confianza, se pro-
veerán por este sistema, únicamente, los siguientes puestos de trabajo:

a) Los puestos de trabajo con el rango de subdirección general o 
jefatura de servicio.(…)

III. A su vez, el Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el 
que se aprueba el Reglamento de selección, provisión de puestos de tra-
bajo y movilidad del personal de la función pública valenciana, regula 
en el capítulo II (artículos 58 a 64) la provisión de puestos de trabajo 
mediante libre designación

En este sentido, el artículo 58 dispone:
1. El sistema de libre designación consiste en la apreciación discre-

cional por el órgano competente de la idoneidad de las personas can-
didatas en relación con los requisitos exigidos para el desempeño del 
puesto.

2. Únicamente podrán proveerse por este sistema, los puestos de 
trabajo previstos en el artículo 102.2 de la LOGFPV

El artículo 61.2. exige que las solicitudes de participación vayan 
acompañadas del historial profesional de competencias y capacidades 
del personal aspirante.

El artículo 62, sobre la propuesta de adjudicación y resolución, 
prevé:

«1. En la Administración de la Generalitat, la dirección general 
competente en materia de función pública comprobará el cumplimiento 
de los requisitos de participación y, si procede, requerirá a las perso-
nas interesadas para que en un plazo de diez días hábiles realicen las 
subsanaciones que procedan. Dicha dirección general emitirá informe 
preceptivo y vinculante en relación con las solicitudes que cumplen los 
requisitos y lo remitirá a la conselleria u organismo en que radique el 
puesto convocado.

La conselleria u organismo proponente resolverá conforme a lo pre-
visto en la LOGFPV.

2. Las resoluciones de nombramiento se motivarán con referencia 
al cumplimiento por la persona elegida de los requisitos exigidos en la 
convocatoria, las circunstancias y aptitudes profesionales que se han 
tenido en cuenta para considerar que resulta la más idónea para el des-
empeño del puesto de trabajo, así como a la competencia para adoptarla, 
y se remitirán a la dirección general competente en materia de función 
pública para su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Dicha publicación servirá de notificación a todas las personas inte-
resadas, a efectos de posibles impugnaciones o recursos.»

Y, el artículo 63, añade: «En la resolución de adjudicación se indi-
cará el plazo de toma de posesión, (…)»

IV. El artículo 13.2.5 del Decreto 154/2015, de 18 de septiembre, 
del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgánico y funcional 
de la CJAPRDYLP, atribuye al Servicio de Infraestructuras y Supervi-
sión de Proyectos, las siguientes funciones.

«a) Verificar que se han tenido en cuenta las disposiciones de carác-
ter legal o reglamentario, así como la normativa técnica que resulte de 
aplicación a cada tipo de anteproyecto y proyecto de obra, al igual que 
a sus modificaciones.



b) Examinar que els preus dels materials i de les unitats d’obra són 
els adequats per a l’execució del contracte.

c) Proposar a l’òrgan de contractació criteris i orientacions de caràc-
ter tècnic per a la seua inclusió, si és el cas, en la norma o instrucció 
corresponent.

d) En general, quantes funcions relatives a projectes d’obres pre-
vistes en la legislació de contractes de les administracions públiques 
i aquelles altres funcions que se li encomanen en matèria de la seua 
competència, sempre que no estiguen expressament atribuïdes a altres 
serveis.

e) Coordinar, supervisar i, si és el cas, col·laborar en els projectes 
d’obres de la Conselleria, i les labors professionals dels tècnics contrac-
tats per al desenvolupament dels treballs.

f) Gestionar el funcionament i realitzar el seguiment dels manteni-
ments dels edificis o instal·lacions de la Conselleria, procurant la raci-
onalització i optimització de recursos, amb especial atenció al desenvo-
lupament sostenible i la reducció de la despesa energètica.

g) Estudiar el mercat immobiliari per a proposar les contractacions 
que resulten més avantatjoses a la Conselleria.

h) Determinar la memòria funcional dels edificis o instal·lacions de 
la Conselleria i realitzar el seguiment i coordinació de tots els assumptes 
relacionats amb la seguretat laboral en els edificis en funcionament.

i) Qualsevol altra que li siga encomanada en relació amb les matè-
ries que li són pròpies».

V. Segons l’informe expedit per la Direcció General de Funció 
Pública, la sol·licitant compleix els requisits de la convocatòria.

Al seu torn, vistes les competències i capacitats que ha acreditat la 
sol·licitant, ressenyades en l’antecedent segon, en relació amb les fun-
cions del lloc i allò que s’ha previst en el ROF de la CJAPRDYLP per 
al Servei d’Infraestructures i Supervisió de Projectes, es considera que 
Sara Reyes Gimeno és la persona idònia per a exercir el lloc de treball 
objecte de la convocatòria.

En virtut d’allò que s’ha exposat, vistos els preceptes legals i regla-
mentaris citats i la resta de pertinent aplicació, resolc:

Primer
Nomenar Sara Reyes Gimeno, com a cap del Servei d’Infraestruc-

tures i de Supervisió de Projectes, grup A1, complement de destinació 
28 i complement específic E050.

Segon
El cessament en l’actual lloc de treball es produirà d’ofici el mateix 

dia en què es publique la present resolució en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

La presa de possessió es produirà l’endemà de la publicació 
d’aquesta resolució en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es 
podrà interposar, potestativament, recurs de reposició davant el mateix 
òrgan que ha dictat l’acte, en el termini d’un mes comptat des de l’en-
demà de la notificació, o bé recurs contenciós administratiu davant el 
Jutjat Contenciós Administratiu de València, o davant el jutjat conten-
ciós administratiu en la circumscripció del qual tinga el demandant el 
seu domicili, en el termini de dos mesos comptats des de l’endemà de la 
notificació. Tot això, de conformitat amb el que estableixen els articles 
123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comú de les administracions públiques, i els articles 8, 14 i 46 de 
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contencio-
sa administrativa, sense perjuí que s’utilitze qualsevol altra via que es 
considere oportuna.

València, 27 de juny de 2017.– La consellera de Justícia, Adminis-
tració Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques: Gabriela 
Bravo Sanestanislao.

b) Examinar que los precios de los materiales y de las unidades de 
obra son los adecuados para la ejecución del contrato.

c) Proponer al órgano de contratación criterios y orientaciones de 
carácter técnico para su inclusión, en su caso, en la norma o instrucción 
correspondiente.

d) En general, cuantas funciones relativas a proyectos de obras pre-
vistas en la legislación de contratos de las administraciones públicas y 
aquellas otras funciones que se le encomienden en materia de su com-
petencia siempre que no estén expresamente atribuidas a otros servicios.

e) Coordinar, supervisar y, en su caso, colaborar en los proyectos 
de obras de la Conselleria, y las labores profesionales de los técnicos 
contratados para el desarrollo de los trabajos.

f) Gestionar el funcionamiento y realizar el seguimiento de los man-
tenimientos de los edificios o instalaciones de la Conselleria, procuran-
do la racionalización y optimización de recursos, con especial atención 
al desarrollo sostenible y la reducción del gasto energético.

g) Estudiar el mercado inmobiliario para proponer las contratacio-
nes que resulten más ventajosas a la Conselleria.

h) Determinar la memoria funcional de los edificios o instalaciones 
de la Conselleria y realizar el seguimiento y coordinación de todos los 
asuntos relacionados con la seguridad laboral en los edificios en fun-
cionamiento.

i) Cualquier otra que le sea encomendada en relación con las mate-
rias que le son propias.»

V. Según el informe expedido por la Dirección General de Función 
Pública la solicitante cumple los requisitos de la convocatoria.

A su vez, vistas las competencias y capacidades que ha acreditado 
la solicitante, reseñadas en el antecedente segundo, en relación con las 
funciones del puesto y lo previsto en le ROF de la CJAPRDYLP para 
el Servicio de Infraestructuras y Supervisión de Proyectos, se considera 
que Sara Reyes Gimeno es la persona idónea para desempeñar el puesto 
de trabajo objeto de la convocatoria.

En virtud de lo expuesto, vistos los preceptos legales y reglamenta-
rios citados y demás de pertinente aplicación, resuelvo:

Primero
Nombrar a Sara Reyes Gimeno, como jefa del Servicio de Infraes-

tructuras y de Supervisión de Proyectos, grupo A1, complemento de 
destino 28 y complemento específico E050.

Segundo
El cese en el actual puesto de trabajo se producirá de oficio el 

mismo día en que se publique la presente resolución en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana.

La toma de posesión se producirá al día siguiente de la publicación 
de esta resolución en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, se podrá 
interponer, potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órga-
no que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado desde el día 
siguiente al de su notificación, o bien recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de València, o ante 
el juzgado contencioso-administrativo en cuya circunscripción tenga 
el demandante su domicilio, en el plazo de dos meses contados desde 
el día siguiente al de su notificación. Todo ello de conformidad con lo 
establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del procedimiento administrativo común de las administraciones 
públicas, y en los artículos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, sin perjuicio 
de que se utilice cualquier otra vía que se considere oportuna.

València, 27 de junio de 2017.– La consellera de Justicia, Adminis-
tración Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas: Gabriela 
Bravo Sanestanislao.
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