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DE LA GENERALITAT VALENCIANA 755

Institut Valencia de Finances

Oferta d’ocupacio publica per a l’exercici 2017, per al
personal indefinit no fix per senténcia judicial. [2018/126]

Vist I’informe favorable relatiu a 1’oferta d’ocupaci6 publica per a
personal indefinit no fix per senténcia judicial, per part de la Direccid
General de Pressupostos de data 26 de desembre de 2017, i d’acord amb
el que estableix 1’article 36 de la Llei 14/2016, de 30 de desembre, de
pressupostos de la Generalitat per a 1’exercici 2017, I’Institut Valen-
cia de Finances ha acordat publicar oferta d’ocupaci6 publica amb les
caracteristiques segiients:

Lloc a cobrir: 1C05.

Denominacié del lloc: técnic/a.

Grup professional: A.

Retribucions complementaries: 22E041.

Forma de provisié: concurs oposicio.

Adscripci6 organica: subdirector/a de Riscos.

Requisits: llicenciatura en Dret, o en Economia o en Administracio
i Direcci6é d’Empreses; o bé, titol universitari oficial de Grau en Dret, o
en Economia o en Administracié i Direccidé d’Empreses.

Funcions: dirigir, programar, estudiar, proposar, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, assessorar i, en general, aquelles funcions
de nivell superior assignades a la subdireccio.

Tipus de contracte: laboral indefinit.

Lloc a cobrir: LRR0O3.

Denominacié del lloc: técnic/a.

Grup professional: A.

Retribucions complementaries: 22E041.

Forma de provisié: concurs oposicio.

Adscripci6 organica: responsable de Gesti6 Financera, Informes i
Recursos Humans.

Requisits: llicenciatura en Economia o en Administracio i Direccio
d’Empreses; o bé, titol universitari oficial de Grau en Economia o en
Administraci6 i Direccié d’Empreses.

Funcions: dirigir, programar, estudiar, proposar, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, assessorar i, en general, aquelles funcions
de nivell superior assignades al departament.

Tipus de contracte: laboral indefinit.

Lloc a cobrir: IC13.

Denominacio del lloc: auxiliar d’administracio.

Grup professional: D.

Retribucions complementaries: 13E023.

Forma de provisio: concurs oposicio.

Adscripci6 organica: subdirector/a de Riscos.

Requisits: titol de Graduat en ESO o titol de técnic de Formacio
Professional.

Funcions: realitzacié d’activitats administratives de caracter auxi-
liar, ofimatica, despatxament i registre de correspondéncia, fitxer i
classificacio de documents, manipulacid basica de maquines i equips
informatics, calculs senzills, transcripcid i tramitacié de documents,
arxivament, classificacio i registre, atencio al ptblic o altres relaciona-
des amb les anteriors.

Tipus de contracte: laboral indefinit

Valéncia, 29 de desembre de 2017.— El director general: Manuel
Illueca Muiioz.

Institut Valencia de Finances

Oferta de empleo publico para el ejercicio 2017, para el
personal indefinido no fijo por sentencia judicial. [2018/126]

Visto el informe favorable relativo a la oferta de empleo ptblico
para personal indefinido no fijo por sentencia judicial, por parte de la
Direccion General de Presupuestos de fecha 26 de diciembre de 2017 y
de acuerdo con lo establecido en el articulo 36 de la Ley 14/2016, de 30
de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2017,
el Institut Valencia de Finances ha acordado publicar oferta de empleo
publico con las siguientes caracteristicas:

Puesto a cubrir: ICOS.

Denominacion del puesto: técnico/a.

Grupo profesional: A.

Retribuciones complementarias: 22E041.

Forma de provision: concurso oposicion.

Adscripcion organica: subdirector/a de Riesgos.

Requisitos: licenciatura en Derecho, o en Economia o en Adminis-
tracion y Direccion de Empresas; o bien, titulo universitario oficial de
grado en Derecho, o en Economia o en Administracion y Direccion de
Empresas.

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas funciones
de nivel superior asignadas a la subdireccion.

Tipo de contrato: laboral indefinido.

Puesto a cubrir: LRRO3.

Denominacion del puesto: técnico/a.

Grupo profesional: A.

Retribuciones complementarias: 22E041.

Forma de provision: concurso oposicion.

Adscripcion orgénica: responsable de Gestion Financiera, Reporting
y Recursos Humanos.

Requisitos: licenciatura en Economia o en Administracion y Direc-
cion de Empresas; o bien, titulo universitario oficial de grado en Eco-
nomia o en Administracion y Direccion de Empresas.

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestio-
nar, controlar, inspeccionar, asesorar y, en general, aquellas funciones
de nivel superior asignadas al departamento.

Tipo de contrato: laboral indefinido.

Puesto a cubrir: IC13.

Denominacion del puesto: auxiliar de administracion.

Grupo profesional: D.

Retribuciones complementarias: 13E023.

Forma de provision: concurso oposicion.

Adscripcion organica: subdirector/a de Riesgos.

Requisitos: titulo de Graduado en ESO o titulo de técnico de For-
macion Profesional.

Funciones: realizacion de actividades administrativas de caracter
auxiliar, ofimatica, despacho y registro de correspondencia, fichero
y clasificacion de documentos, manipulacion basica de maquinas y
equipos informaticos, calculos sencillos, transcripcion y tramitacion
de documentos, archivo, clasificacion y registro, atencion al publico u
otras relacionadas con las anteriores.

Tipo de contrato: laboral indefinido.

Valéncia, 29 de diciembre de 2017.— El director general: Manuel
Illueca Muiioz.
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