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RESOLUCIÓ de 16 de gener de 2017, del president del 
Consell Rector de la Corporació Valenciana de Mitjans de 
Comunicació, per la qual es dóna publicitat a la convoca-
tòria pública oberta per a la selecció de quatre persones 
per al Consell de la Ciutadania. [2018/400]

RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2017, del presidente del 
Consejo Rector de la Corporació Valenciana de Mitjans 
de Comunicació, por la que se da publicidad a la convo-
catoria pública abierta para la selección de cuatro perso-
nas para el Consejo de la Ciudadanía. [2018/400]

El Consejo de la Ciudadanía previsto en el artículo 20 de la Ley 
6/2016, de 15 de julio, del servicio público de radiodifusión y televisión 
de ámbito autonómico, de titularidad de la Generalitat, es el órgano 
asesor en materia de programación y de contenidos de la Corporació 
Valenciana de Mitjans de Comunicació (CVMC). Según establece el 
precepto indicado, asiste al Consejo Rector y a la dirección general en 
la definición y evaluación de las políticas y estrategias de programación 
de los diversos medios y servicios de la Corporación. Tiene además la 
misión de ofrecer la perspectiva de las diferentes audiencias e identificar 
cuestiones y demandas que puedan ser relevantes para ser consideradas 
por el Consejo Rector.

En desarrollo del artículo 20 el Consejo Rector de la CVMC apro-
bó el pasado día 21 de diciembre de 2017 el reglamento orgánico y de 
funcionamiento del Consejo de la Ciudadanía que ha sido publicado en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm. 8203 de 02.01.2018

Las funciones del Consejo de la Ciudadanía, según dispone la Ley 
6/2016, de 15 de julio y el artículo 7 de su reglamento, son:

a) Informar con carácter preceptivo y no vinculante al Consejo Rec-
tor sobre las líneas básicas de la programación y sobre los aspectos 
relativos a la programación incluidos en el contrato programa.

b) Ejercer la defensa de la audiencia, recibiendo e instruyendo, 
mediante los medios habilitados a este efecto, las quejas de la ciudada-
nía, contribuyendo a capacitar a la audiencia para un ejercicio crítico, 
activo y exigente en su demanda por un proceso comunicativo demo-
crático y de calidad.

c) Emitir un informe semestral sobre el desarrollo de las programa-
ciones de los diversos medios y servicios de la Corporación.

d) Elaborar los informes o dictámenes que le encargue el Consejo 
Rector y, especialmente, sobre el desarrollo del contrato programa en 
los aspectos relativos a la programación, como la calidad, el impacto 
social y cultural y los datos de audiencia y del cumplimiento de las 
cuotas de accesibilidad.

e) Recoger las demandas, las sugerencias y los comentarios de los 
usuarios y hacerlos llegar al Consejo Rector.

f) Proponer al Consejo Rector todas las medidas o iniciativas que 
contribuyan a mejorar la calidad de la programación

El precepto indicado de la Ley 6/2016, de 15 de julio, desarrollado 
por el Reglamento aprobado por el Consejo Rector, establece que el 
Consejo de la Ciudadanía de la CVMC se compone de:

Dos miembros serán a propuesta de las asociaciones de consumi-
dores y usuarios más representativas en la Comunitat Valenciana. A 
este efecto, el grado de representatividad se determinará en función del 
número de afiliados en la Comunitat Valenciana.

– Un/a miembro será a propuesta del Consell Valencià de Cultura.
– Un/a miembro será a propuesta de la Acadèmia Valenciana de la 

Llengua.
– Un/a miembro será a propuesta del Consejo Valenciano de Uni-

versidades y de Formación Superior.
– Un/a miembro será a propuesta de las principales asociaciones del 

tercer sector en la Comunitat Valenciana.
– Un/a miembro será a propuesta de las principales asociaciones del 

sector de la defensa de los derechos del colectivo LGTB.
– Un/a miembro será a propuesta de las principales asociaciones de 

defensa de la igualdad dedicadas a combatir la violencia de género y por 
la igualdad entre hombres y mujeres.

– Un/a miembro a propuesta del Consejo de la Juventud de la 
Comunitat Valenciana.

Asimismo, forman parte del Consejo de la Ciudadanía cuatro perso-
nas seleccionadas en un proceso público y abierto.

El artículo 28 del Reglamento orgánico y funcional del Consejo 
Rector determina el procedimiento de selección de estos cuatro miem-
bros, estableciendo:

El Consell de la Ciutadania previst en l’article 20 de la Llei 6/2016, 
de 15 de juliol, del servei públic de radiodifusió i televisió d’àmbit auto-
nòmic, de titularitat de la Generalitat, és l’òrgan assessor en matèria de 
programació i de continguts de la Corporació Valenciana de Mitjans de 
Comunicació (CVMC). Segons estableix el precepte indicat, assisteix 
el Consell Rector i la Direcció General en la definició i avaluació de les 
polítiques i estratègies de programació dels diversos mitjans i serveis de 
la Corporació. A més, té la missió d’oferir la perspectiva de les diferents 
audiències, i identificar qüestions i demandes que puguen ser rellevants 
per a ser considerades pel Consell Rector.

Com a desenvolupament de l’article 20, el Consell Rector de la 
CVMC va aprovar el passat 21 de desembre de 2017 el reglament 
orgànic i de funcionament del Consell de la Ciutadania, que va ser 
publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm. 8203 
de 02.01.2018.

Les funcions del Consell de la Ciutadania, segons disposa la Llei 
6/2016, de 15 de juliol, i l’article 7 del seu reglament, són:

a) Informar amb caràcter preceptiu i no vinculant el Consell Rector 
sobre les línies bàsiques de la programació i sobre els aspectes relatius 
a la programació inclosos en el contracte programa.

b) Exercir la defensa de l’audiència, rebent i instruint, mitjançant 
els mitjans habilitats a aquest efecte, les queixes de la ciutadania, con-
tribuint a capacitar l’audiència per a un exercici crític, actiu i exigent 
en la seua demanda d’un procés comunicatiu democràtic i de qualitat.

c) Emetre un informe semestral sobre el desenvolupament de les 
programacions dels diversos mitjans i serveis de la Corporació.

d) Elaborar els informes o dictàmens que li encarregue el Consell 
Rector i, especialment, sobre el desenvolupament del contracte pro-
grama en els aspectes relatius a la programació, com ara la qualitat, 
l’impacte social i cultural, i les dades d’audiència i de compliment de 
les quotes d’accessibilitat.

e) Arreplegar les demandes, els suggeriments i els comentaris dels 
usuaris i fer-los arribar al Consell Rector.

f) Proposar al Consell Rector totes les mesures o iniciatives que 
contribuïsquen a millorar la qualitat de la programació.

El precepte indicat de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, desenvolupat 
pel reglament aprovat pel Consell Rector, estableix que el Consell de la 
Ciutadania de la CVMC es compon de:

– Dos membres a proposta de les associacions de consumidors i 
usuaris més representatives a la Comunitat Valenciana. A aquest efecte, 
el grau de representativitat es determinarà d’acord amb el nombre d’afi-
liats a la Comunitat Valenciana.

– Un/a membre a proposta del Consell Valencià de Cultura.
– Un/a membre a proposta de l’Acadèmia Valenciana de la Llengua.

– Un/a membre a proposta del Consell Valencià d’Universitats i de 
Formació Superior.

– Un/a membre a proposta de les principals associacions del tercer 
sector de la Comunitat Valenciana.

– Un/a membre a proposta de les principals associacions del sector 
de la defensa dels drets del col·lectiu LGTB.

– Un/a membre a proposta de les principals associacions de defensa 
de la igualtat dedicades a combatre la violència de gènere i per la igual-
tat entre homes i dones.

– Un/a membre a proposta del Consell de la Joventut de la Comu-
nitat Valenciana.

Així mateix, formen part del Consell de la Ciutadania quatre perso-
nes seleccionades en un procés públic i obert.

L’article 28 del reglament orgànic i funcional del Consell Rector 
determina el procediment de selecció d’aquests quatre membres, esta-
blint que:



«1. El Consejo Rector, para la selección de los cuatro miembros del 
Consejo de la Ciudadanía que le corresponde, según lo que dispone el 
artículo 20 de la Ley 6/2016, creará en su seno una comisión de selec-
ción formada por cinco de sus miembros, que realizará una evaluación 
de los candidatos.

2. El Consejo Rector realizará una convocatoria, que será publicada 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, a la que se podrán 
presentar quienes posean la condición política de valencianos y valen-
cianas. En la presentación de las candidaturas las personas interesadas 
deberán presentar un currículum en el que se acredite su trayectoria 
personal y profesional y su experiencia en trabajo colaborativo en los 
diferentes campos de la actuación social.

3. La comisión de selección evaluará la documentación presentada 
y realizará una entrevista a las personas cuyo perfil se adecue a las 
funciones que tiene encomendadas el Consejo de la Ciudadanía, para 
verificar si posee un entendimiento claro de lo que representa el servicio 
público de radiotelevisión, de acuerdo con lo que dispone el artículo 
20.4 de la Ley 6/2016.

4. Concluida la evaluación de las candidaturas presentadas, la comi-
sión de selección elevará una propuesta al Consejo Rector, que procede-
rá a nombrar los cuatro miembros que le corresponden.»

Por todo ello, el Consejo Rector de la CVMC, en su sesión celebra-
da el día 11 de gener de 2018, de conformidad con lo que dispone el 
art. 20.3 de la Ley de creación de la corporación, acuerda convocar un 
proceso público y abierto para la selección de cuatro personas que se 
integrarán en el Consejo de la Ciudadanía.

1. Objeto de la convocatoria
El objeto del presente proceso es la selección de los cuatro miem-

bros del Consejo de la Ciudadanía de la CVMC que le corresponde 
nombrar al Consejo Rector.

2. Requisitos
Las personas interesadas deberán poseer la condición política de 

valencianas o valencianos en el momento de presentar su candidatura.

3. Plazo de presentación de candidaturas
Los candidatos y las candidatas que concurran al proceso de selec-

ción deberán presentar un escrito dirigido a la Corporació Valenciana de 
Mitjans de Comunicació en el plazo de 10 días hábiles a contar desde el 
día siguiente al de publicación de la presente convocatoria en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

En el escrito que presenten las personas candidatas deberán constar 
los siguientes datos:

1. Nombre
2. Apellidos
3. DNI
4. Domicilio
5. Correo electrónico a efectos de comunicaciones
6. Teléfono
7. Currículum en el que se acredite la trayectoria personal, profesio-

nal y experiencia en trabajo colaborativo en los diferentes campos de la 
actuación social (máximo 2 páginas). Deberán aportarse los documentos 
acreditativos de los méritos alegados.

El escrito y la documentación adjunta se debe presentar en la sede 
de la CVMC (CPP polígono Acceso Ademuz, s/n, 46100 Burjassot). 
También podrá presentarse en el resto de formas previstas en el artículo 
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administra-
tivo común de las administraciones públicas.

4. Comisión de selección
La evaluación de la documentación y la entrevista será realizada 

por una comisión de selección integrada por el Presidente del Consejo 
Rector, que actuará como presidente de la comisión, y cuatro miembros 
más elegidos entre los miembros del Consejo Rector. Actuará como 
secretario de la comisión el secretario del Consejo Rector.

5. Evaluación y entrevistas
La comisión de selección, tras la evaluación de la documentación 

presentada por las personas interesadas, realizará la entrevista a un 
máximo de 10 personas cuyo perfil se adecue a las funciones que tiene 
encomendadas el Consejo de la Ciudadanía para verificar si tiene un 

«1. El Consell Rector, per a la selecció dels quatre membres del 
Consell de la Ciutadania que li corresponen, segons el que disposa l’ar-
ticle 20 de la Llei 6/2016, crearà en el seu si una comissió de selecció 
formada per cinc dels seus membres, que realitzarà una avaluació dels 
candidats.

2. El Consell Rector realitzarà una convocatòria, que serà publicada 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, a la qual es podran 
presentar els qui posseïsquen la condició política de valencians i valen-
cianes. En la presentació de les candidatures, les persones interessades 
hauran de presentar un currículum en el qual s’acredite la seua trajectò-
ria personal i professional, i la seua experiència en treball col·laboratiu 
en els diferents camps de l’actuació social.

3. La comissió de selecció avaluarà la documentació presentada i 
realitzarà una entrevista a les persones el perfil de les quals s’adeqüe a 
les funcions que té encomanades el Consell de la Ciutadania, per a veri-
ficar si posseeix un enteniment clar del que representa el servei públic 
de radiotelevisió, d’acord amb el que disposa l’article 20.4 de la Llei 
6/2016.

4. Conclosa l’avaluació de les candidatures presentades, la comis-
sió de selecció elevarà una proposta al Consell Rector, que procedirà a 
nomenar els quatre membres que li corresponen.»

Per tot açò, el Consell Rector de la CVMC, en la seua sessió cele-
brada el dia 11 de gener de 2018, de conformitat amb el que disposa 
l’art. 20.3 de la Llei de creació de la corporació, acorda convocar un 
procés públic i obert per a la selecció de quatre persones que s’integra-
ran en el Consell de la Ciutadania.

1. Objecte de la convocatòria
L’objecte del present procés és la selecció dels quatre membres del 

Consell de la Ciutadania de la CVMC que correspon nomenar al Con-
sell Rector.

2. Requisits
Les persones interessades hauran de posseir la condició política de 

valencianes o valencians en el moment de presentar la seua candidatura.

3. Termini de presentació de candidatures
Els candidats i les candidates que concórreguen al procés de selec-

ció hauran de presentar un escrit dirigit a la Corporació Valenciana de 
Mitjans de Comunicació en el termini de 10 dies hàbils comptadors 
des de l’endemà de la publicació de la present convocatòria en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

En l’escrit que presenten les persones candidates hauran de fer cons-
tar les següents dades:

1. Nom.
2. Cognoms.
3. DNI.
4. Domicili.
5. Correu electrònic a l’efecte de comunicacions.
6. Telèfon.
7. Currículum en el qual s’acredite la trajectòria personal i profes-

sional, i l’experiència en treball col·laboratiu en els diferents camps de 
l’actuació social (màxim dues pàgines). Hauran d’aportar-se els docu-
ments acreditatius dels mèrits al·legats.

L’escrit i la documentació adjunta s’hauran de presentar a la seu de 
la CVMC (ctra. del polígon d’accés a Ademús, s/n, 46100, Burjassot). 
També podran presentar-se en la resta de formes previstes en l’article 
16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques.

4. Comissió de selecció
L’avaluació de la documentació i l’entrevista seran realitzades per 

una comissió de selecció integrada pel president del Consell Rector, 
que actuarà com a president de la comissió, i quatre membres més triats 
entre els membres del Consell Rector. Actuarà com a secretari de la 
comissió el secretari del Consell Rector.

5. Avaluació i entrevistes
La comissió de selecció, després de l’avaluació de la documenta-

ció presentada per les persones interessades, realitzarà l’entrevista a 
un màxim de 10 persones el perfil de les quals s’adeqüe a les funcions 
que té encomanades el Consell de la Ciutadania, per a verificar si té un 



entendimiento claro de lo que representa el servicio público de radio-
televisión. Si la comisión estima que tras la entrevista a las personas 
convocadas no existe número suficiente de personas para ser nombradas 
como miembros del Consejo de la Ciudadanía se podrá convocar a 10 
personas más y así sucesivamente hasta concluir la selección de las 
cuatro que debe nombrar el Consejo Rector.

6. Propuesta
Concluida la evaluación de las candidaturas presentadas, la comi-

sión de selección elevará una propuesta al Consejo Rector, que procede-
rá a nombrar a los cuatro miembros que le corresponden.

Burjassot, 16 de enero de 2018.– El presidente del Consejo Rec-
tor de la Corporació Valenciana de Mitjans de Comunicació: Enrique 
Soriano Hernández.

enteniment clar del que representa el servei públic de radiotelevisió. Si 
la comissió estima que, després de l’entrevista a les persones convoca-
des, no existeix un nombre suficient de persones per a ser nomenades 
membres del Consell de la Ciutadania, es podrà convocar 10 persones 
més, i així successivament, fins a concloure la selecció de les quatre que 
ha de nomenar el Consell Rector.

6. Proposta
Conclosa l’avaluació de les candidatures presentades, la comissió de 

selecció elevarà una proposta al Consell Rector, que procedirà a nome-
nar els quatre membres que li corresponen.

Burjassot, 16 de gener de 2018.– El president del Consell Rector de 
la Corporació Valenciana de Mitjans de Comunicació: Enrique Soriano 
Hernández.
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