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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 21 de marg de 2018, del Rectorat, per
la qual es publica la convocatoria per a solicitar I’assig-
nacio de la retribucié addicional regulada en el Decret
174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencia (comple-
ment autonomic), anualitat 2018. [2018/2983]

Bases

1. Objecte de la convocatoria

L’objecte d’aquesta convocatdria és 1’avaluacid dels merits docents,
investigadors i de gestié del professorat funcionari de carrera dels diver-
sos cossos docents a I’efecte de 1’assignacio, amb caracter individual,
de la retribuci6 addicional regulada al capitol III del Decret 174/2002,
de 15 d’octubre, del Govern Valencia.

2. Legislacio aplicable

L’avaluacio dels mérits del professorat i I’assignacié individual
de la retribuci6 addicional es regula pel que disposen la Llei organica
6/2001, de 21 de desembre, d’universitats (BOE 24.12.2001), el Decret
174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencia, sobre Régim i Retri-
bucions del Personal Docent i Investigador Contractat Laboral de les
Universitats Publiques Valencianes i sobre Retribucions Addicionals
del Professorat Universitari (DOGV 22.10.2002), I’ Acord de la Comis-
si6 Valenciana d’Acreditacio i Avaluacié de la Qualitat en el sistema
Universitari Valencia, de 30 d’octubre de 2002 (DOGV 11.12.2002) i
la Resoluci6 de 21 de gener de 2011, del president de 1’ Agéncia Valen-
ciana d’Avaluacio i Prospectiva, per la qual s’estableix els criteris i el
procediment per a la valoraci6 dels mérits individuals per a 1’establi-
ment de retribucions addicionals 1ligades a mérits individuals docents,
investigadors i de gestio del personal docent i investigador funcionari,
regulat pel Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencia, aixi
com per les bases d’aquesta convocatoria.

3. Participants

Pot sol-licitar I’avaluacio dels seus mérits i 1’assignacio de la retri-
bucio6 addicional el professorat que a 31 de desembre de 2017 siga fun-
cionari/a de carrera dels segilients cossos docents universitaris:

a) Catedratic/a d’universitat

b) Titular d’universitat

c) Catedratic/a d’escola universitaria

d) Titular d’escola universitaria

La valoraci6 del meérits, a I’efecte de 1’assignaci6 de la retribucioé
addicional d’aquesta convocatoria, es referira als consolidats fins al 31
de desembre de 2017.

4. Sollicituds

El termini de presentacio de sol-licituds (d’ambdos formularis) sera
des del 12 d’abril fins al 11 de maig de 2018.

La sol-licitud disposa de dos formularis:

a) Formulari A: per a sol-licitar els components dels articles 21, 22,
23125 del Decret 174/2002. Aquests components s’avaluen anualment.

b) Formulari B: per a sol-licitar el component de I’article 24 del
Decret 174/2002 (per mobilitat docent i investigadora). L’avaluacio
d’aquest component té una durada de set anys.

S’haura de tindre en compte el que segueix:

a) El professorat que presenta el formulari A per qualsevol exerci-
ci anterior, a partir de 2004, en el termini i la forma reglamentaris no
cal que presente de nou la sol-licitud per al 2018, ja que la sol-licitud
dels anys precedents incorporava la peticié de continuar la percepciod
d’aquest complement, llevat de manifestacio expressa en contrari de
la persona interessada. No obstant aixo, caldra revisar les dades de la
proposta i en cas de estar desacord podra formular al-legacions.

b) El professorat que no va presentar el formulari A per a cap dels
exercicis del periode 2004-2017, haura de presentar-lo necessariament
per a la concessio en 1’exercici 2018, si escau, dels components dels
articles 21, 22, 23 1 25 del Decret 174/2002.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 21 de marzo de 2018, del Rectorado,
por la que se publica la convocatoria para solicitar la asig-
nacion de la retribucion adicional regulada en el Decreto
174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano (com-
plemento autonomico), anualidad 2018. [2018/2983]

Bases

1. Objeto de la convocatoria

El objeto de esta convocatoria es la evaluacion de los méritos
docentes, investigadores y de gestion del profesorado funcionario de
carrera de los diversos cuerpos docentes al efecto de la asignacion, con
caracter individual, de la retribucion adicional regulada al capitulo III
del Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano.

2. Legislacion aplicable

La evaluacion de los méritos del profesorado y la asignacion individual
de la retribucion adicional se regula por lo dispuesto en la Ley organica
6/2001, de 21 de diciembre, de universidades (BOE 24.12.2001), el Decre-
to 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano, sobre régimen y
retribuciones del personal docente e investigador contratado laboral de las
universidades publicas valencianas y sobre retribuciones adicionales del
profesorado universitario (DOGV 22.10.2002), el Acuerdo de la Comi-
sién Valenciana de Acreditacion y Evaluacion de la Calidad en el sistema
Universitario Valenciano, de 30 de octubre de 2002 (DOGV 11.12.2002),
y la Resolucion de 21 de enero de 2011, del presidente de la Agencia Valen-
ciana de Evaluacion y Prospectiva, por la que se establecen los criterios
y el procedimiento para la valoracion de los méritos individuales para el
establecimiento de retribuciones adicionales ligadas a méritos individua-
les, docentes, investigadores y de gestion del personal docente e investiga-
dor funcionario, regulado por el Decreto 147/2002, de 15 de octubre, del
Gobierno Valenciano, asi como por las bases de esta convocatoria.

3. Participantes

Puede solicitar la evaluacion de sus méritos y la asignacion de la
retribucion adicional el profesorado que a 31 de diciembre de 2017 sea
funcionario/a de carrera de los siguientes cuerpos docentes universitarios:

a) Catedratico/a de universidad

b) Titular de universidad

¢) Catedratico/a de escuela universitaria

d) Titular de escuela universitaria

La valoracion de méritos, a los efectos de la asignacion de la retri-
bucion adicional de esta convocatoria, se referira a los méritos consoli-
dados hasta al 31 de diciembre de 2017.

4. Solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes (ambos formularios) sera
desde el 12 de abril al 11 de mayo de 2018.

La solicitud contiene dos formularios:

a) Formulario A: para solicitar los componentes de los articulos
21, 22,23 y 25 del Decreto 174/2002. Estos componentes se evaluan
anualmente.

b) Formulario B: para solicitar el componente del articulo 24 del
Decreto 174/2002 (por movilidad docente e investigadora). La evalua-
cion de este componente tiene una duracion de siete afios.

Se ha de tener en cuenta lo siguiente:

a) El profesorado que presentd el formulario A para cualquier ejer-
cicio anterior, a partir de 2004, en el plazo y la forma reglamentaria,
no tiene que presentar de nuevo la solicitud para el 2018, ya que la
solicitud de los afios precedentes incorporaba la peticion de continuar la
percepcion de este complemento, salvo manifestacion expresa en contra
de la persona interesada. No obstante, debe comprobar los datos de la
propuesta y en caso de desacuerdo podra formular alegaciones.

b) El profesorado que no presento el formulario A en ninguno de los
ejercicios del periodo 2004-2017, tiene que presentarlo necesariamente
para la concesion en el ejercicio 2018, si procede, de los componentes
de los articulos 21, 22, 23 y 25 del Decreto 174/2002.
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c) L’avaluacid en aquesta convocatoria dels mérits de mobilitat
docent i investigadora (article 24 Decret 174/2002) requerira en tot cas
la presentaci6 del formulari B.

Els formularis per a sol-licitar el complement es presentaran
Unicament® per via telematica mitjangant la seu electronica de la
Universitat de Valéncia https://webges.uv.es/uvEntreuWeb/menuSEU.
jsp?idtramite=PDI_MER18

En la dita seu es facilitara al professorat la informacio rellevant, als
efectes d’assignacié del complement autonomic, que consta a la base de
dades de personal. Les persones interessades podran aixi mateix al-legar
les correccions o addicions escaients dins del termini de presentacid de
sol-licituds. En cas que es formulen mérits que no consten a la Univer-
sitat de Valéncia, caldra que els acrediten.

Mes informacio e instruccions:

http://www.uv.es/uvweb/servei-recursos-humans-pdi/ca/servei-
recursos-humans-pdi-1285902628698.html

Els serveis administratius del Servei de Recursos Humans — PDI
comprovaran que les sol-licituds presentades compleixen el requisits
establerts en la convocatoria. Aixi mateix, podran sol-licitar en qual-
sevol moment el procediment administratiu els documents originals
corresponents als arxius electronics incorporats a la sol-licitud amb el fi
de comprovar la seua validesa i concordanga.

(*) A l’empara d’allo previst en I’art. 14 de la Llei 39/2015, de 1
de octubre, del procediment administratiu comu, i en el Reglament de
Registre Electronic de la UV.

5. Professorat que s ’incorpora a la Universitat en [’any 2018

No obstant el termini de presentacio de sol-licituds que estableix la
base quarta d’aquesta convocatoria, el professorat que es reincorpore
a la Universitat de Valéncia, després d’haver gaudit d’una comissi6 de
serveis o de la situacio de serveis especials, o el professorat funcionari
d’altres universitats que s’incorpore a la Universitat durant I’any 2018,
disposara del termini d’un mes des de la seua incorporacio per a sol-li-
citar I’avaluaci6 dels seus mérits. Les quanties assignades seran propor-
cionals al temps en situacio de servei actiu a la Universitat de Valéncia.

6. Valoracio de les sol-licituds

D’acord amb les sol-licituds rebudes, el Consell de Govern elevara
una proposta d’assignaci6 individualitzada de la retribucié addicional a
I’ Ageéncia Valenciana d’ Avaluaci6 i Prospectiva. L’esmentada propos-
ta anira acompanyada de tota la informacio, degudament certificada,
aportada per la persona interessada per a la justificacié dels mérits ava-
luables. Una vegada avaluats positivament els merits, el Consell Social
aprovara ’assignacio del complement per a cada sol-licitant.

7. Resolucio

La resolucié de la convocatoria es notificara a les persones parti-
cipants en la seu electronica de la Universitat de Valéncia. Els efectes
economics de 1’assignacio6 de la retribucié addicional seran de 1’1 de
gener de 2018. A fi de percebre I’esmentada retribucié el professorat
haura d’estar en situaci6é administrativa de servei actiu, en cas de passar
a una situacié administrativa diferent es percebra la part proporcional
corresponent al servei actiu.

D’acord amb I’article 20.5 del Decret 174/2002, en tot cas, I’import
de la suma dels diferents components de les retribucions addicionals
reconeguts mai podra ser superior al 40 % de les retribucions que cor-
responguin al professorat pels conceptes de sou i complement de desti
de la categoria funcionarial corresponent, en comput anual.

8. Dades de caracter personal

Les dades personals que professorat sol-licitant subministre mit-
jangant els formularis de sol-licitud o d’al-legacions s’incorporaran al
fitxer automatitzat de personal, sota la responsabilitat de la Secreta-
ria General de la Universitat de Valéncia, per a les finalitats propies
d’aquesta convocatoria i del fitxer de personal.

¢) La evaluacion en esta convocatoria de los méritos de movilidad
docente e investigadora (art. 24 del Decreto 174/2002) requerira en todo
caso la presentacion del formulario B.

Los formularios para solicitar el complemento se presentaran
unicamente™® por via telematica a través de la sede electronica de la
Universitat de Valéncia, https://webges.uv.es/uvEntreuWeb/menuSEU.
jsp?idtramite=PDI_MER18

En dicha sede se facilitara al profesorado, a los efectos de asigna-
cion del complemento autondmico, la informacion relevante que conste
en la base de datos del personal. Las personas interesadas podran asi-
mismo alegar las correcciones o adiciones procedentes dentro del plazo
de presentacion de solicitudes. En el caso de que se formulen méritos
que no constan en la Universitat de Valéncia, sera necesario acreditarlos.

Mas informacion e instrucciones en http://www.uv.es/uvweb/servei-
recursos-humans-pdi/ca/servei-recursos-humans-pdi-1285902628698.
html

Los servicios administrativos del Servei de Recursos Humans —
PDI comprobaran que las solicitudes presentadas cumplen los requi-
sitos establecidos en esta convocatoria. Asimismo, podran solicitar en
cualquier momento de la tramitacion del procedimiento administrativo
los documentos originales correspondientes a los archivos electronicos
incorporados a la solicitud con el fin de comprobar su validez y con-
cordancia.

(*) Al amparo de lo previsto en el art. 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, y en el Reglamento
de Registro Electronico de la UV.

5. Profesorado que se incorpore a la Universitat en el aiio 2018

Sin perjuicio del plazo de presentacion de solicitudes que establece
la base cuarta de esta convocatoria, el profesorado que se reincorpore a
la Universitat de Valéncia, después de haber disfrutado de una comision
de servicios o de la situacion de servicios especiales, o el profesorado
funcionario de otras universidades que se incorpore a la Universitat
durante el afio 2018, dispondran del plazo de un mes desde su incorpo-
racion para solicitar la evaluacion de sus méritos. Las cuantias asigna-
das seran proporcionales al tiempo en situacion de servicio activo a la
Universitat de Valencia.

6. Valoracion de las solicitudes

De acuerdo con las solicitudes recibidas, el Consell de Govern
elevara una propuesta de asignacion individualizada de la retribucion
adicional a la Agencia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva. La men-
cionada propuesta ira acompaiiada de toda la informacion, debidamente
certificada, aportada por la persona interesada para la justificacion de
los méritos evaluables. Una vez evaluados positivamente los méritos,
el Consell Social aprobara la asignacioén del complemento para cada
persona solicitante.

7. Resolucion

La resolucién de la convocatoria se notificara a las personas partici-
pantes en la sede electronica de la Universitat de Valéncia. Los efectos
econdémicos de la asignacion de la retribucion adicional seran de 1 de
enero de 2018. Para percibir la mencionada retribucion el profesorado
habra de estar en situacion administrativa de servicio activo, en caso
de pasar a una situacion administrativa diferente se percibira la parte
proporcional correspondiente al servicio activo.

De acuerdo con el art. 20.5 del Decreto 174/2002, en todo caso, el
importe de la suma de los diferentes componentes de las retribuciones
adicionales reconocidos al profesorado nunca podra ser superior al 40 %
de las retribuciones que le correspondan por los conceptos de sueldo y
complemento de destino de la categorial funcionarial correspondiente,
en computo anual.

8. Datos de cardcter personal

Los datos personales que el profesorado solicitante suministre
mediante los formularios de solicitud o de alegaciones se incorporaran
al fichero automatizado de personal, bajo la responsabilidad de la Secre-
taria General de la Universitat de Valéncia, para las finalidades propias
de esta convocatoria y del fichero de personal.
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Les dades de caracter personal seran tractades d’acord amb les pre-
visions del Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, en el qual es
regulen les mesures de seguretat dels fitxers automatitzats que contin-
guen dades de caracter personal, i s’adoptaran les mesures de seguretat
necessaries per garantir la confidencialitat i la integritat de la infor-
macié. Els drets d’accés, de rectificacid, de cancel-lacid i d’oposicio
podran exercitar-se davant el Servei de Recursos Humans (PDI) de la
Universitat de Valéncia (av. Blasco Ibafiez, 13, 46071 Valéncia).

9. Recursos

Contra aquesta convocatoria, que exhaureix la via administrati-
va, les persones interessades podran interposar el recurs potestatiu de
reposici6 davant el Consell de Govern, en el termini d’un mes, o bé
directament el recurs contencids administratiu davant els organs de la
jurisdiccié contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana, en
el termini de dos mesos. Ambdos terminis es computaran des del dia
segiient al de la publicacié de la convocatoria.

Contra la resolucié del Consell Social d’assignacié de les retribuci-
ons addicionals, que exhaureix la via administrativa, es podra interposar
el recurs potestatiu de reposicié davant el Consell Social en el termini
d’un mes, o bé directament el recurs contencios administratiu davant
els organs de la jurisdicci6 contenciosa administrativa de la Comunitat
Valenciana en el termini de dos mesos. Ambdos terminis es computaran
des del dia segiient al de la notificacié de la resolucié.

Valéncia, 21 de marg de 2018.— El rector: Esteban Morcillo Sanchez.

Los datos de caracter personal seran tratados de acuerdo con las
previsiones del Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que
se regulan las medidas de seguridad de los ficheros automatizados que
contengan datos de caracter personal, y se adoptaran las medidas de
seguridad necesarias para garantizar la confidencialidad y la integridad
de la informacion. Los derechos de acceso, de rectificacion, de cance-
lacion y de oposicion podran ejercitarse ante el Servicio de Recursos
Humanos (PDI) de la Universitat de Valéncia. (Av. Blasco Ibafiez, 13
46071 Valencia).

9. Recursos

Contra esta convocatoria, que agota la via administrativa, las perso-
nas interesadas podran interponer el recurso potestativo de reposicion
ante el Consell de Govern, en el plazo de un mes, o bien directamente
el recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos de la jurisdiccion
contenciosa-administrativa de la Comunitat Valenciana, en el plazo de
dos meses. Ambos plazos se computaran desde el dia siguiente al de la
publicacion de la convocatoria.

Contra la resolucion del Consell Social de asignacion de las retribu-
ciones adicionales, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante el Consell Social en el plazo de
un mes, o bien directamente recurso contencioso— administrativo ante
los organos de la jurisdiccion contenciosa-administrativa de la Comu-
nitat Valenciana en el plazo de dos meses. Ambos plazos se computaran
desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion.

Valéncia, 21 de marzo de 2018.— El rector: Esteban Morcillo Sanchez.
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