
Universitat d’Alacant Universidad de Alicante

RESOLUCIÓ de 18 de maig de 2018, de la Universitat 
d’Alacant, per la qual es convoquen a concurs places de 
personal docent i investigador en règim de contractació 
laboral per al curs 2018-2019. [2018/4950]

RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2018, de la Universi-
dad de Alicante, por la que se convocan a concurso plazas 
de personal docente e investigador en régimen de contra-
tación laboral para el curso 2018-2019. [2018/4950]

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 174/2002, de 15 
de octubre (DOGV 22.10.2002), del Gobierno Valenciano, sobre régi-
men y retribuciones del personal docente e investigador contratado 
laboral de las universidades públicas valencianas y sobre retribuciones 
adicionales del profesorado universitario, este Rectorado ha resuelto: 
Convocar a concurso las plazas de personal docente e investigador en 
régimen de contratación laboral que se relacionan en el anexo I de la 
presente resolución, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Normas generales
Dichos concursos se regirán por lo dispuesto en el capítulo I del 

título IX de la Ley orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de universida-
des (BOE 24), modificada por la Ley orgánica 4/2007, de 12 de abril 
(BOE 13), por el Decreto 174/2002, de 15 de octubre (publicado en el 
DOGV de 22), del Gobierno Valenciano, sobre Régimen y Retribu-
ciones del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las 
Universidades Públicas Valencianas y sobre Retribuciones Adicionales 
del Profesorado Universitario, por la Normativa de la Universidad de 
Alicante por la que se regulan los procesos de selección para la con-
tratación de Ayudantes, Profesorado Ayudante Doctor/a y Profesorado 
Asociado/a, aprobada por Consejo de Gobierno de 17 de mayo de 2018 
(BOUA de 17 de mayo) y demás normativa de carácter general que 
resulte de aplicación.

De conformidad con lo previsto en el Acuerdo de Consejo de 
Gobierno de la Universidad de Alicante, de 17 de diciembre de 2013, 
por el que se aprueba el II Plan de igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres de la Universidad de Alicante, se hace constar que:

– Existe infrarrepresentación de las mujeres en la categoría de Ayu-
dante de las áreas de Personalidad, Evaluación y Tratamientos Psico-
lógicos y Derecho Mercantil; en la categoría de Profesorado Ayudante 
Doctor/a en las áreas de Didáctica de las Ciencias Sociales, Economía 
Aplicada, Educación Física y Deportiva, Fundamentos del Análisis 
Económico, Ingeniería de la Construcción, Lenguajes y Sistemas Infor-
máticos y Nutrición y Bromatología; en la categoría de Profesorado 
Asociado/a de las áreas de Análisis Geográfico Regional, Arquitectura y 
Tecnología de Computadores, Ciencia de la Computación e Inteligencia 
Artificial, Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Derecho Finan-
ciero y Tributario, Derecho Mercantil, Derecho Penal, Didáctica de la 
Expresión Corporal, Didáctica de la Lengua y la Literatura, Didáctica de 
las Ciencias Sociales, Ecología, Economía Financiera y Contabilidad, 
Estadística e Investigación Operativa, Estratigrafía, Física Aplicada, 
Fundamentos del Análisis Económico, Ingeniería de Sistemas y Auto-
mática, Lenguajes y Sistemas Informáticos y Sociología.

– Existe infrarrepresentación de los hombres en la categoría de Ayu-
dante de las áreas de Psicología Básica y Psicología Evolutiva y de la 
Educación; en la categoría de Profesorado Ayudante Doctor/a de las 
áreas de Anatomía y Embriología Humana, Antropología Social, Dere-
cho Penal, Didáctica de la Lengua y la Literatura, Economía Financiera 
y Contabilidad, Enfermería, Sociología y Traducción e Interpretación; 
en la categoría de Profesorado Asociado/a de las áreas de Antropología 
Social, Comercialización e Investigación de Mercados, Comunicación 
e Investigación de Mercados, Comunicación Audiovisual y Publicidad, 
Filología Francesa, Nutrición y Bromatología, Psicología Evolutiva y de 
la Educación, Química Analística y Traducción e Interpretación.

– No existe infrarrepresentación de ninguno de los géneros en las 
categorías convocadas del resto de las áreas.

La Universidad de Alicante, comprometida con el principio de 
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, anima especial-
mente al colectivo infrarrepresentado en las distintas categorías y áreas 
a concursar a las plazas de esta convocatoria donde existe dicha infra-
rrepresentación.

A los efectos del cómputo de plazos recogidos en esta convocatoria, 
el mes de agosto de 2018 se considerará inhábil.

En compliment del que disposa el Decret 174/2002, de 15 d’oc-
tubre (DOGV 22.10.2002), del Govern Valencià, sobre règim i 
retribucions del personal docent i investigador contractat labo-
ral de les universitats públiques valencianes i sobre retribucions 
addicionals del professorat universitari, aquest Rectorat ha resolt: 
Convocar a concurs les places de personal docent i investigador en 
règim de contractació laboral que s’indiquen en l’annex i de la present 
resolució, d’acord amb les bases següents.

Primera. Normes generals
Els dits concursos es regiran pel que disposa el capítol i del títol 

IX de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats (BOE 
24), modificada per la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril (BOE 13), 
pel Decret 174/2002, de 15 d’octubre (publicat en el DOGV de 22), 
del Govern Valencià, sobre Règim i Retribucions del Personal Docent i 
Investigador Contractat Laboral de les universitats Públiques Valenci-
anes i sobre Retribucions Addicionals del Professorat Universitari, per 
la Normativa de la Universitat d’Alacant per la que es regulen els pro-
cessos de selecció per a la contractació d’Ajudants, Professorat Ajudant 
Doctor/a i Professorat Associat/da, aprovada per Consell de Govern de 
17 de maig de 2018 (BOUA de 17 de maig) i la resta de normativa de 
caràcter general que siga aplicable.

De conformitat amb el que preveu l’Acord de Consell de Govern de 
la Universitat d’Alacant, de 17 de desembre de 2013, pel qual s’aprova 
el II Pla d’igualtat d’oportunitats entre dones i hòmens de la Universitat 
d’Alacant, es fa constar que:

– Existeix infrarepresentació de les dones en la categoria de en 
la categoria d’Ajudant de les àrees de Personalitat, Avaluació i Trac-
taments Psicològics i Dret Mercantil; en la categoria de Professorat 
Ajudant Doctor/a en les àrees de Didàctica de les Ciències Socials, 
Economia Aplicada, Educació Física i Esportiva, Fonaments de l’Anà-
lisi Econòmica, Enginyeria de la Construcció, Llenguatges i Sistemes 
Informàtics i Nutrició i Bromatologia; en la categoria de Professorat 
Associat/a de les àrees d’Anàlisi Geogràfica Regional, Arquitectura i 
Tecnologia de Computadors, Ciència de la Computació i Intel·ligèn-
cia Artificial, Dret del Treball i de la Seguretat Social, Dret Financer i 
Tributari, Dret Mercantil, Dret Penal, Didàctica de l’Expressió Corpo-
ral, Didàctica de la Llengua i la Literatura, Didàctica de les Ciències 
Socials, Ecologia, Economia Financera i Comptabilitat, Estadística i 
Investigació Operativa, Estratigrafia, Física Aplicada, Fonaments de 
l’Anàlisi Econòmica, Enginyeria de Sistemes i Automàtica, Llenguatges 
i Sistemes Informàtics i Sociologia

– Existeix infrarepresentació dels homes en la categoria d’Ajudant 
de les àrees de Psicologia Bàsica i Psicologia Evolutiva i de l’Educació; 
en la categoria de Professorat Ajudant Doctor/a de les àrees d’Anato-
mia i Embriologia Humana, Antropologia Social, Dret Penal, Didàcti-
ca de la Llengua i la Literatura, Economia Financera i Comptabilitat, 
Infermeria, Sociologia i Traducció i Interpretació; en la categoria de 
Professorat Associat/da de les àrees d’Antropologia Social, Comercialit-
zació i Investigació de Mercats, Comunicació Audiovisual i Publicitat, 
Filologia Francesa, Nutrició i Bromatologia, Psicologia Evolutiva i de 
l’Educació, Química Analítica i Traducció i Interpretació.

– No existeix infrarepresentació de cap dels gèneres en les catego-
ries convocades de la resta de les àrees.

La Universitat d’Alacant, compromesa amb el principi d’igualtat 
d’oportunitats entre dones i hòmens, anima especialment al col·lectiu 
infrarepresentat en les distintes categories i àrees a concursar a les pla-
ces d’aquesta convocatòria on hi ha dita infrarepresentació.

Als efectes del còmput de terminis arreplegats en aquesta convoca-
tòria, el mes d’agost de 2018 es considerarà inhàbil.



Segunda. Requisitos
2.1. El cumplimiento de los requisitos para concursar a cada una de 

las figuras de personal docente e investigador contratado laboral, rela-
cionados en los apartados 2.2, 2.3 y 2.4 siguientes, deberá estar referido 
siempre a la fecha de expiración del plazo fijado para solicitar la parti-
cipación en el concurso y mantenerse hasta la fecha de formalización 
del contrato.

2.2. Requisitos generales comunes.
a) Tener cumplidos los 16 años y no exceder de la edad máxima de 

jubilación forzosa.
b) Poseer las capacidades y aptitudes físicas y psíquicas que sean 

necesarias para el desempeño de las correspondientes funciones o 
tareas.

c) No haber sido separada o separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de 
los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autó-
nomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o 
cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala 
de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempe-
ñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado 
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse 
en situación de inhabilitación o equivalente ni haber sido sometida o 
sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, 
en los mismos términos el acceso al empleo público.

d) Las o los aspirantes que no posean la nacionalidad española 
deberán tener un conocimiento adecuado de cualquiera de las lenguas 
oficiales de la Comunitat Valenciana para el desarrollo de sus funciones.

2.3. Requisitos generales para cada figura:
De los requisitos indicados a continuación, cuando se trate de estar 

en posesión de un título académico y la o el aspirante haya realizado 
los estudios correspondientes fuera del Estado español, estos deberán 
estar homologados, y en caso de candidatas o candidatos con títulos de 
la Unión Europea habrán de presentar bien la homologación o bien la 
credencial de reconocimiento a efectos profesionales. Cuando el título 
requerido sea el de doctor, deberá disponer de la homologación o equi-
valencia al nivel académico de doctor, de acuerdo con lo previsto en el 
RD 967/2014 de 21 de noviembre.

a) Para plazas de ayudante: haber sido admitida o admitido o estar 
en condiciones de serlo en los estudios de doctorado (art. 9 Decreto 
174/2002).

b) Para plazas de Profesorado Ayudante Doctor/a: Estar en posesión 
del título de Doctor y disponer de la evaluación positiva de su actividad 
por parte de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acre-
ditación o de la Agencia Valenciana de Evaluación y Prospectiva (art. 
8 Decreto 174/2002).

c) Para plazas de Profesorado Asociado/a: Ser especialista de reco-
nocida competencia y acreditar estar ejerciendo, fuera del ámbito acadé-
mico universitario, una actividad remunerada laboral, profesional o en 
la administración pública, para la que capacite el título académico que 
posea, y haberlo hecho durante un periodo mínimo de tres años dentro 
de los cinco anteriores (art. 10.1 Decreto 174/2002).

Poseer una titulación universitaria oficial.
2.4. Requisitos específicos:
Para aquellas plazas que así lo requieran y siempre que se haga 

constar en la descripción contenida en el anexo I, se podrá solicitar el 
cumplimiento los siguientes requisitos específicos:

2.4.1. Requisito de titulación, consistente en estar en posesión de 
una titulación superior específica.

2.4.2. Requisito lingüístico, consistente en el conocimiento del 
valenciano y/o de una determinada lengua extranjera. Los aspirantes 
deberán acreditar el nivel del mismo establecido para cada plaza.

2.4.3. Requisito específico de habilitación o capacitación cuando 
su posesión sea necesaria para la realización de determinadas tareas 
o manejo de animales con fines de experimentación, científicos y de 
docencia.

2.4.4. Para plazas de Profesorado Asociado/a se podrá exigir el 
requisito de desarrollar una actividad profesional concreta.

Tercera. Solicitudes
Quienes deseen tomar parte en los concursos presentarán en el plazo 

de 10 días hábiles contados a partir del día siguiente al de publicación 

Segona. Requisits
2.1. El compliment dels requisits per a concursar a cada una de les 

figures de personal docent i investigador contractat laboral, indicats en 
els apartats 2.2, 2.3 i 2.4 següents, haurà d’estar referit sempre a la data 
d’expiració del termini fixat per a sol·licitar la participació en el concurs 
i mantindre’s fins a la data de formalització del contracte.

2.2. Requisits de caràcter general:
a) Tindre complits els 16 anys i no excedir l’edat màxima de jubi-

lació forçosa.
b) Posseir les capacitats i aptituds físiques i psíquiques que siguen 

necessàries per a l’exercici de les corresponents funcions o tasques.

c) No haver sigut separada o separat per mitjà d’expedient disci-
plinari del servei de qualsevol de les Administracions Públiques o dels 
òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes, ni 
trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs 
públics per resolució judicial, per a l’accés al cos o escala de funcio-
nari, o per a exercir funcions semblants a què exercien en el cas del 
personal laboral, en el que haguera sigut separat o inhabilitat. En el cas 
de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se en situació d’inhabilitació 
o equivalent ni haver sigut sotmesa o sotmés a sanció disciplinària o 
equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els mateixos termes l’accés 
a l’ocupació pública.

d) Les o els aspirants que no posseïsquen la nacionalitat espanyola 
hauran de tindre un coneixement adequat de qualsevol de les llengües 
oficials de la Comunitat Valenciana per al desenvolupament de les seues 
funcions.

2.3. Requisits de caràcter general per a cada figura:
Dels requisits indicats a continuació, quan es tracte d’estar en pos-

sessió d’un títol acadèmic i la o l’aspirant haja realitzat els estudis cor-
responents fora de l’Estat espanyol, aquests hauran d’estar homologats, 
i en cas de candidates o candidats amb títols de la Unió Europea hauran 
de presentar bé l’homologació o bé la credencial de reconeixement a 
efectes professionals. Quan el títol requerit siga el de doctor, haurà de 
disposar de l’homologació o equivalència al nivell acadèmic de doctor, 
d’acord amb el que preveu el Reial decret 967/2014, de 21 de novem-
bre.

a) Per a places d’Ajudant: Haver sigut admesa o admès o estar en 
condicions de ser-ho en els estudis de doctorat (art. 9 Decret 174/2002).

b) Per a places de Professorat Ajudant Doctor/a: Estar en possessió 
del títol de Doctor i disposar de l’avaluació positiva de la seua activitat 
per part de l’Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acredita-
ció o de l’Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva (art. 8 Decret 
174/2002).

c) Per a places de Professorat Associat/da: Ser especialista de reco-
neguda competència i acreditar estar exercint, fora de l’àmbit acadèmic 
universitari, una activitat remunerada laboral, professional o en l’admi-
nistració pública, per a la que capacite el títol acadèmic que posseïsca, 
i haver-ho fet durant un període mínim de tres anys dins dels cinc ante-
riors (art. 10.1 Decret 174/2002).

Posseir una titulació acadèmica universitària oficial.
2.4. Requisits específics:
Per a aquelles places que així ho requerisquen i sempre que es faça 

constar en la descripció continguda en l’annex I, es podrà sol·licitar el 
compliment els següents requisits específics:

2.4.1. Requisit de titulació, consistent a estar en possessió d’una 
titulació superior específica.

2.4.2. Requisit lingüístic, consistent en el coneixement del valencià 
i/o d’una determinada llengua estrangera. Els aspirants hauran d’acre-
ditar el nivell del mateix establit per a cada plaça.

2.4.3. Requisit específic d’habilitació o capacitació quan la seua 
possessió siga necessària per a la realització de determinades tasques 
o maneig d’animals amb finalitats d’experimentació, científics i de 
docència.

2.4.4. Per a places de Professorat Associat/da es podrà exigir el 
requisit de desenvolupar una activitat professional concreta.

Tercera. Sol·licituds
Els que desitgen prendre part en els concursos presentaran en el 

termini de 10 dies hàbils comptats a partir de l’endemà al de publicació 



de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, por cada plaza solicitada, la correspondiente instancia conforme al 
modelo oficial, que habrá de ser cumplimentada y enviada a través de 
la aplicación informática disponible en la siguiente dirección: https://
cvnet.cpd.ua.es/eadmua/Tramites/IniciarTramitePublico?pCodigoTra-
mite=TRAM_CONTPDILABSOL La cumplimentación y envío 
de la misma no exime de su presentación física en papel, por lo que se 
deberá imprimir y firmar, previamente a su presentación en la oficina 
principal del Registro General de la Universidad o en las oficinas auxi-
liares, situadas en las Secretarías de Centro y en la Sede de Alicante, 
o bien, por cualquiera de las formas previstas en el art. 38 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen jurídico de las administracio-
nes públicas y del procedimiento administrativo común, modificada por 
la Ley 4/1999. (que se mantiene en vigor en aplicación del penúltimo 
párrafo de la disposición derogatoria única de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del procedimiento administrativo común de las administracio-
nes públicas) Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas 
de correos deberán ir en sobre abierto para que el personal de correos 
pueda estampar en cada una de ellas el sello de fechas antes de su certi-
ficación y dirigirse al campus de San Vicente del Raspeig, apartado 99, 
E-03080 Alicante.

En las dependencias del Servicio de Selección y Formación se pon-
drá a disposición de los interesados que lo requieran los recursos infor-
máticos suficientes para acceder a dicha página web, rellenar e imprimir 
la instancia.

Esta instancia irá acompañada de la documentación que a continua-
ción se detalla:

3.1. Por cada plaza solicitada:
De acuerdo con el art. 14.4-5 del Ley 20/2017, de 28 de diciembre, 

de la Generalitat de Tasas (DOGV 30.12.2017), RESGUARDO que 
justifique el pago de 27,40 euros, en concepto de tasa de los derechos 
de participación en proceso selectivo, que se ingresarán, en efectivo 
o mediante transferencia bancaria, en el Banco SabadellCAM en la 
Cuenta Núm. ES89 0081-3191-42-0001027605, referenciando junto 
con el nombre y apellidos, el número de DNI, el número de Comisión 
de Selección y el número de la plaza.

Estarán exentos del pago de la tasa:
a) Las o los aspirantes con una discapacidad igual o superior al 

33 % deberán presentar certificación de la conselleria correspondiente 
u órganos competentes de otras administraciones públicas, que acredite 
discapacitación igual o superior al 33 %.

b) Los miembros de familias numerosas de categoría especial y los 
miembros de familias monoparentales de categoría especial. (Ley medi-
das fiscales de la Generalitat 31.12.15) Los miembros de familias nume-
rosas de categoría general y los miembros de familias monoparentales 
de categoría general disfrutarán de una bonificación del 50 %. En ambos 
casos deberán presentar fotocopia del título oficial de familia numerosa 
o título oficial de familia monoparental.

c) Las víctimas de actos de violencia sobre la mujer que acrediten 
esta condición mediante cualquiera de los medios de prueba previstos 
en el artículo 9.1 y 9.2 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la 
Generalitat, integral contra la violencia sobre la mujer en el ámbito de 
la Comunitat Valenciana.

d) Las personas que figuren como demandantes de empleo con 
una antigüedad de, al menos, tres meses con anterioridad a la fecha 
de la convocatoria. Para el disfrute de la exención serán requisitos que 
no hubieran rechazado, en el plazo de que se trate, oferta de empleo 
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, 
en acciones de promoción, formación o reconversión profesionales y 
que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en cómputo mensual, 
al salario mínimo interprofesional. La acreditación relativa a la condi-
ción de demandante de empleo, con los requisitos previstos en la ley, se 
solicitará en la correspondiente oficina del Servicio Público de Empleo 
Estatal (SEPE). En cuanto a la acreditación de las rentas se realizará 
mediante una declaración escrita del solicitante. Ambos documentos 
deberán adjuntarse a la solicitud.

3.2. Traducción de documentos.
Aquellos documentos acreditativos de los indicados en la base 3.3 

siguiente que se presenten en un idioma distinto de alguno de los oficia-
les en la Comunitat Valenciana, deberán ir acompañados de traducción 
por intérprete jurado.

3.3. Por cada comisión de selección:

d’aquesta convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, 
per cada plaça sol·licitada, la corresponent instància d’acord amb el 
model oficial, que haurà de ser omplida i enviada a través de l’aplicació 
informàtica disponible en la adreça següent: https://cvnet.cpd.Ua.es/
eadmua/Tramites/IniciarTramitePublico?pCodigoTramite=TRAM_
CONTPDILABSOL L’ompliment i enviament de la mateixa no eximeix 
de la seua presentació física en paper, per la qual cosa s’haurà d’impri-
mir i firmar, prèviament a la seua presentació en la oficina principal del 
Registre General de la Universitat o en les oficines auxiliars, situades en 
les secretaries de centre i en la seu d’Alacant, o bé, per qualsevol de les 
formes previstes en l’art. 38 de la Llei 30/199, de 26 de novembre, de 
règim jurídic de les administracions públiques i del procediment admi-
nistratiu comú, modificada per la Llei 4/1999 (que es manté en vigor en 
aplicació del penúltim paràgraf de la disposició derogatòria única de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques). Les sol·licituds que es presenten a través de 
les oficines de correus hauran d’anar en sobre obert perquè el personal 
de correus puga estampar-hi el segell de dates en cada una d’elles abans 
de la seua certificació i dirigir-se al Campus de Sant Vicent del Raspeig, 
Apt. 99, E-03080 Alacant.

A les dependències del Servei de Selecció i Formació es posarà a 
disposició dels interessats que ho requerisquen els recursos informàtics 
suficients per a accedir a la dita pàgina web, omplir i imprimir la ins-
tància.

Aquesta instància s’acompanyarà de la documentació que a conti-
nuació es detalla:

3.1. Per cada plaça sol·licitada:
D’acord amb l’art. 14.4-5 de la Llei 20/2017, de 28 de desembre, 

de la Generalitat de Taxes (DOGV 30.12.2017), RESGUARD que jus-
tifique el pagament de 27,40 euros, en concepte d’admissió a proves, 
que s’ingressaran, en efectiu o per mitjà de transferència bancària, 
en el Banco SabadellCAM en el compte Núm. ES89 0081-3191-42-
0001027605, indicant juntament amb el nom i cognoms, el número de 
DNI, el número de Comissió de Selecció i el número de la plaça.

Estaran exempts del pagament de la taxa:
a) Les o els aspirants amb una discapacitat igual o superior al 33 %. 

Hauran de presentar certificació de la Conselleria de Benestar Social 
o òrgans competents d’altres administracions públiques, que acredite 
discapacitació igual o superior al 33 %.

b) Els membres de famílies nombroses de categoria especial i els 
membres de famílies monoparentals de categoria especial. (Llei taxes 
Generalitat 30.12.17). Els membres de famílies nombroses de categoria 
general i els membres de famílies monoparentals de categoria general 
disfrutaran d’una bonificació del 50 %. En ambdós casos hauran de 
presentar fotocòpia del títol oficial de família nombrosa o títol oficial 
de família monoparental.

c) Les víctimes d’actes de violència sobre la dona que acrediten 
aquesta condició per mitjà de qualsevol dels mitjans de prova previs-
tos en l’article 9.1 i 9.2 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la 
Generalitat, integral contra la violència sobre la dona en l’àmbit de la 
Comunitat Valenciana.

d) Les persones que figuren com a demandants d’ocupació amb 
una antiguitat de, almenys, 3 mesos amb anterioritat a la data de la con-
vocatòria. Per al gaudi de l’exempció seran requisits que no hagueren 
rebutjat, en el termini de què es tracte, oferta d’ocupació adequat ni 
s’hagueren negat a participar, excepte causa justificada, en accions de 
promoció, formació o reconversió professionals i que, així mateix, no 
tinguen rendes superiors, en còmput mensual, al salari mínim interpro-
fessional. L’acreditació relativa a la condició de demandant d’ocupació, 
amb els requisits previstos en la llei, se sol·licitarà en la corresponent 
oficina del Servei Públic d’Ocupació Estatal (SEPE). Quant a l’acredi-
tació de les rendes es realitzarà per mitjà d’una declaració escrita del 
sol·licitant. Ambdós documents hauran d’adjuntar-se a la sol·licitud.

3.2. Traducció de documents.
Aquells documents acreditatius dels indicats en la base 3.3 següent 

que es presenten en un idioma diferent d’algun dels oficials a la Comu-
nitat Valenciana, hauran d’anar acompanyats de traducció per intèrpret 
jurat.

3.3. Per cada comissió de selecció:



3.3.1. Para todas las categorías:
a) Un currículum, según modelo del anexo II, firmado y fotocopia 

simple de los documentos acreditativos de los méritos alegados en él. 
Sólo se valorarán los méritos cumplidos en la fecha en que finaliza el 
plazo de presentación de solicitudes y no se admitirá documentación 
acreditativa de los méritos una vez finalizado el plazo de presentación 
de subsanaciones o reclamaciones indicado en la base 6.1. Los méritos 
alegados en el currículo que no hayan sido justificados documentalmen-
te no serán tenidos en cuenta. 

b) Fotocopia del DNI, o en caso de personas extranjeras, del docu-
mento que acredite su identidad y fecha de nacimiento.

c) Fotocopia de las certificaciones académicas, en la que consten 
las calificaciones obtenidas en las titulaciones oficiales que posea y 
en los estudios conducentes a la obtención del título de doctor (si no 
se presentase no podrá ser valorada en el apartado correspondiente del 
baremo). Cuando las calificaciones no se ajusten a ninguna de las esca-
las contempladas en los decretos 1497/1987 y 1125/2003, se deberá 
aportar justificación que certifique la escala utilizada en la valoración 
de su expediente.

d) Para la acreditación del requisito recogido en la base 2.2.d, debe-
rá aportar fotocopia del documento que acredite un conocimiento ade-
cuado de cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana 
para el desarrollo de sus funciones. La no presentación no será causa de 
exclusión pero, en su defecto, la comisión de selección podrá realizar 
una prueba de nivel que garantice una adecuada capacidad de comu-
nicación oral y escrita en al menos una de las lenguas oficiales de la 
Comunitat Valenciana.

e) Quienes soliciten plaza en la que se establezca un requisito espe-
cífico de titulación o profesional, según lo establecido en las bases 2.4.1 
y 2.4.4, deberán presentar la documentación acreditativa de cumplir 
dicho requisito. Para el caso concreto de esta convocatoria, para la plaza 
DC04499, se deberá acreditar el requisito profesional mediante el cer-
tificado del colegio profesional de abogados donde conste expresamen-
te que se encuentra en situación de alta como ejerciente, salvo que el 
aspirante actúe al servicio de las administraciones públicas o entidades 
públicas por razón de dependencia funcionarial o laboral, en cuyo caso 
se deberá acreditar mediante hoja de servicios o certificación correspon-
diente en la que consten expresamente las funciones.

f) Quienes soliciten plaza en la que se establezca como requisito 
específico un perfil lingüístico, en relación con la base 2.4.2., deberán 
aportar fotocopia del documento que acredite el nivel de conocimiento 
de la lengua correspondiente.

Para las plazas en las que se establezca como requisito específico 
el conocimiento de valenciano, se aportara fotocopia del certificado de 
capacitación docente en valenciano de la conselleria con competencias 
en materia de educación; certificado de nivel C1, nivel mitjà o su equi-
valente homologado de los cursos de valenciano de la Universidad de 
Alicante, o documento equivalente expedido por cualquier otra de las 
universidades del ámbito lingüístico catalán, certificado de Grau Mitjà 
de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià, o documento 
equivalente expedido por la Generalitat de Cataluña o por el Gobierno 
de las Islas Baleares.

Para las plazas en las que se establezca como requisito lingüístico 
el conocimiento de una determinada lengua extranjera, deberán aportar 
fotocopia del documento que acredite el nivel del marco común euro-
peo de referencia (MCER) establecido para cada plaza, según la tabla 
de equivalencias de la Universidad de Alicante que se puede consultar 
en la página web del Servicio de Selección y Formación en la siguiente 
dirección: https://s.ua.es/B~NR

En el caso de cursos realizados por el Centro Superior de Idiomas 
de la Universidad de Alicante se deberá acreditar la equivalencia de los 
mismos con el nivel del MCER. Para ello se debe adjuntar fotocopia 
del título con el reverso del mismo donde conste tal circunstancia o 
el certificado electrónico disponible en UACloud / eAdministración 
/ Trámites laborales / Certificado de Formación, donde se especifica 
dicha equivalencia.

Las personas nacionales de países donde la lengua oficial sea la 
requerida para el acceso a la plaza, podrán certificar el nivel de idioma 
requerido con los siguientes títulos académicos, cursados en la lengua 
extranjera correspondiente en centros que no dependan del sistema edu-
cativo español:
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3.3.1. Per a totes les categories:
a) Un CURRÍCULUM, segons model de l’ANNEX II, firmat i 

fotocòpia simple dels documents acreditatius dels mèrits al·legats en 
ell. Només es valoraran els mèrits complits en la data en què finalitza 
el termini de presentació de sol·licituds i no s’admetrà documentació 
acreditativa dels mèrits una vegada finalitzat el termini de presentació 
d’esmenes o reclamacions indicat en la base 6.1. Els mèrits al·legats en 
el currículum que no hagen sigut justificats documentalment no seran 
tinguts en compte.

b) Fotocòpia del DNI, o en cas de persones estrangeres, del docu-
ment que acredite la seua identitat i data de naixement.

c) Fotocòpia dels certificats acadèmiques, en la que consten les qua-
lificacions obtingudes en les titulacions oficials que posseïsca i en els 
estudis conduents a l’obtenció del títol de doctor (si no es presentara 
no podrà ser valorada en l’apartat corresponent del barem). Quan les 
qualificacions no s’ajusten a cap de les escales previstes en els decrets 
1497/1987 i 1125/2003, s’haurà d’aportar justificació que certifique 
l’escala utilitzada en la valoració del seu expedient.

d) Per a l’acreditació del requisit arreplegat en la base 2.2.d, haurà 
d’aportar fotocòpia del document que acredite un coneixement ade-
quat de qualsevol de les llengües oficials de la Comunitat Valenciana 
per al desenvolupament de les seues funcions. La no-presentació no 
serà causa d’exclusió però, si no n’hi ha, la comissió de selecció podrà 
realitzar una prova de nivell que garantisca una adequada capacitat de 
comunicació oral i escrita en almenys una de les llengües oficials de la 
Comunitat Valenciana.

e) Els qui sol·liciten plaça en la qual s’establisca un requisit espe-
cífic de titulació o professional, segons l’establit en les bases 2.4.1 i 
2.4.4, hauran de presentar la documentació acreditativa de complir 
aquest requisit. Per al cas concret d’aquesta convocatòria, per a la plaça 
DC04499, s’haurà d’acreditar el requisit professional mitjançant el cer-
tificat del col·legi professional d’advocats on conste expressament que 
es troba en situació d’alta com exercent, llevat que l’aspirant actue al 
servei de les Administracions públiques o entitats públiques per raó de 
dependència funcionarial o laboral, en aquest cas s’haurà d’acreditar 
mitjançant fulla de serveis o certificació corresponent en la qual consten 
expressament les funcions.

f) Els qui sol·liciten plaça en la qual s’establisca com a requisit 
específic un perfil lingüístic, en relació amb la base 2.4.2., hauran 
d’aportar fotocòpia del document que acredite el nivell de coneixement 
de la llengua corresponent. 

Per a les places en les quals s’establisca com requisit lingüístic el 
coneixement de valencià, s’aportarà fotocòpia del certificat de Capaci-
tació Docent en Valencià de la Conselleria amb competències en matè-
ria d’Educació; certificat de nivell C1, nivell Mitjà o el seu equivalent 
homologat dels cursos de valencià de la Universitat d’Alacant, o docu-
ment equivalent expedit per qualsevol altra de les universitats de l’àmbit 
lingüístic català, certificat de Grau Mitjà de la Junta Qualificadora de 
Coneixements de Valencià, o document equivalent expedit per la Gene-
ralitat de Catalunya o pel Govern de les Illes Balears.

Per a les places en les quals s’establisca com requisit lingüístic el 
coneixement d’una determinada llengua estrangera, hauran d’aportar 
fotocòpia del document que acredite el nivell del Marco Comú Europeu 
de Referència (MCER) establit per a cada plaça, segons la taula d’equi-
valències de la Universitat d’Alacant que es pot consultar en la pàgina 
web del Servei de Selecció i Formació en la següent adreça: https://s.
ua.es/B~Nw

En el cas de cursos realitzats pel Centre Superior d’Idiomes de la 
Universitat d’Alacant s’haurà d’acreditar l’equivalència dels mateixos 
amb el nivell del MCER. Per a això s’ha d’adjuntar fotocòpia del títol 
amb el revers del mateix on conste tal circumstància o el certificat elec-
trònic disponible en UACloud /eAdministración /Trámites laborales/ 
Certificat de Formació, on s’especifica la dita equivalencia.

Les persones nacionals de països on la llengua oficial siga la 
requerida per a l’accés a la plaça, podran certificar el nivell d’idioma 
requerit amb els següents títols acadèmics, cursats en la llengua estran-
gera corresponent en centres que no depenguen del sistema educatiu 
espanyol:

Secundària: B2



Bachiller: C1
Esta documentación será remitida desde el Servicio de Selección 

al Servicio de Lenguas para realizar la consulta de su validez a estos 
efectos.

Se podrá solicitar al interesado la traducción del título en los casos 
en que debido al idioma sea necesario, así como un informe del orga-
nismo competente que acredite la lengua vehicular del mismo, siempre 
que de la documentación presentada no se desprenda esta circunstancia.

3.3.2. Para las figuras a continuación indicadas, además:
a) Plazas de ayudante:
a.1 Fotocopia del título que le permite acceder a los estudios de 

doctorado o de la certificación académica que acredite haber realizado 
todos los estudios para la obtención del mismo y haber abonado los 
derechos para la expedición del título, o fotocopia del documento que 
acredite la admisión en los mismos.

a.2. Caso de haber prestado servicios en alguna universidad pública, 
fotocopia de la hoja de servicios prestados.

b) Plazas de profesorado ayudante doctor/a:
b.1. Fotocopia del título de doctor o de la certificación académica 

que acredite haber realizado todos los estudios para la obtención del 
mismo y haber abonado los derechos para la expedición del título.

b.2. Fotocopia de la evaluación positiva de su actividad por parte de 
la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación o de la 
Agencia Valenciana de Evaluación y Prospectiva.

b.3. Caso de haber prestado servicios en alguna Universidad públi-
ca, fotocopia de la hoja de servicios prestados.

c) Plazas de profesorado asociado/a:
c.1. Fotocopia del título universitario oficial o de la certificación 

académica que acredite haber realizado todos los estudios para la obten-
ción del mismo y haber abonado los derechos para la expedición del 
título.

c.2. Fotocopia de, al menos, uno de los documentos siguientes 
admisible en derecho que pruebe fehacientemente el cumplimiento del 
requisito establecido en la base 2.3.c):

c.2.1. Informe de vida laboral expedido por la Tesorería General de 
la Seguridad Social (no se tendrá en cuenta el período de beca que, por 
existir cotizaciones a la seguridad social, aparezcan en este informe) o 
mutualidad correspondiente.

c.2.2. En caso de ser empleadas o empleados públicos (personal 
funcionario o contratado), también se podrá acreditar con el certificado 
de servicios prestados u hoja de servicios.

c.2.3. Certificado del colegio profesional correspondiente donde 
conste expresamente que se encuentra en situación de alta como ejer-
ciente y desde qué fecha.

c.2.4. Certificación del responsable de la gestión de personal de la 
empresa que pruebe que se ha realizado la actividad laboral o profesio-
nal con carácter retribuido.

En cualquier caso, los documentos presentados deberán dejar cons-
tancia del ejercicio de una actividad remunerada laboral, profesional o 
en la Administración Pública, fuera del ámbito académico universitario, 
con una antigüedad de al menos 3 años dentro de los últimos 5.

Sólo se admitirán dichos documentos expedidos, como máximo, en 
el mes anterior a la convocatoria:

3.4. La Universidad podrá requerir en cualquier momento los origi-
nales de los documentos ya presentados, acreditativos del cumplimiento 
de los requisitos, o de los méritos alegados en el currículo.

Cuarta. Protección de datos personales
Los datos de carácter personal aportados por las o los aspirantes 

quedarán incluidos en el fichero automatizado de Personal de esta uni-
versidad, que se compromete a no hacer un uso distinto de aquel para 
el cual han sido solicitados, según la resolución de la Universidad de 
Alicante, de 18 de septiembre de 2013, sobre creación y modificación 
de ficheros de datos de carácter personal (DOGV 16.10.2013).

La Universidad de Alicante informa, asimismo, sobre la posibilidad 
de ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y, en su 
caso, de oposición, que prevé el artículo 5 de la Ley orgánica 15/1999, 
de 13 de diciembre, de protección de datos de carácter personal; que 
deben ser ejercidos, por escrito, ante el gerente de esta Universidad.

Batxiller: C1
Aquesta documentació serà remesa des del Servei de Selecció al 

Servei de Llengües per a realitzar la consulta de la seua validesa a 
aquests efectes.

Es podrà sol·licitar a l’interessat la traducció del títol en els casos 
en què a causa de l’idioma siga necessari, així com un informe de l’or-
ganisme competent que acredite la llengua vehicular del mateix, sempre 
que de la documentació presentada no es desprenga aquesta circums-
tància.

3.3.2. Per a les figures a continuació indicades, a més:
a) Places d’ajudant:
a.1. Fotocòpia del títol que li permet accedir als estudis de doctorat 

o certificació acadèmica que acredite haver realitzat tots els estudis per 
a l’obtenció del mateix i haver abonat els drets per a l’expedició del 
títol, o fotocòpia del document que acredite l’admissió en aquests.

a.2. Cas d’haver prestat serveis en alguna Universitat pública, foto-
còpia del full de serveis prestats.

b) Places de Professorat Ajudant Doctor/a:
b.1. Fotocòpia del títol de doctor o certificació acadèmica que acre-

dite haver realitzat tots els estudis per a obtindre’l i haver abonat els 
drets per a l’expedició del títol.

b.2. Fotocòpia de l’avaluació positiva de la seua activitat per part 
de l’Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació o de 
l’Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva.

b.3. Cas d’haver prestat serveis en alguna universitat pública, una 
fotocòpia del full de serveis prestats.

c) Places de Professorat Associat/da:
c.1. Fotocòpia del títol acadèmic universitari oficial o certificació 

acadèmica que acredite haver realitzat tots els estudis per a obtindre’l i 
haver abonat els drets per a l’expedició del títol.

c.2. Fotocòpia, almenys, d’un dels documents següents admissible 
en dret que prove fefaentment el compliment del requisit establit en la 
base 2.3.c. Els dits documents podran estar expedits, com a màxim, en 
el mes anterior a la convocatòria:

c.2.1. Informe de Vida Laboral expedit per la Tresoreria General de 
la Seguretat Social (no es tindrà en compte el període de beca que, per 
existir cotitzacions a la seguretat social, apareguen en aquest informe) 
o Mutualitat corresponent.

c.2.2. Cas de ser empleades o empleats públics (personal funcionari 
o contractat), també es podrá acreditar amb el certificat de serveis pres-
tats o fulla de serveis.

c.2.3. Certificat del col·legi professional corresponent on conste 
expressament que es troba en situació d’alta com a exercent i des de 
quina data.

c.2.4. Certificació del responsable de la gestió de personal de l’em-
presa que prove que s’ha realitzat l’activitat laboral o professional amb 
caràcter retribuït.

En tot cas, els documents presentats hauran de deixar constància de 
l’exercici d’una activitat remunerada laboral, professional o en l’Ad-
ministració Pública, fora de l’àmbit acadèmic universitari, amb una 
antiguitat de almenys 3 anys dins dels últims 5. 

Només s’admetran els dits documents expedits, com a màxim, en el 
mes anterior a la convocatòria

3.4. La Universitat podrà requerir en qualsevol moment els originals 
dels documents ja presentats, acreditatius del compliment dels requisits, 
o dels mèrits al·legats en el currículum.

Quarta. Protecció de dades personals
Les dades de caràcter personal aportats per les o pels aspirants que-

daran inclosos en el fitxer automatitzat de Personal d’aquesta univer-
sitat, que es compromet a no fer un ús diferent d’aquell per al qual han 
sigut sol·licitades, segons la Resolució de la Universitat d’Alacant, de 
18 de setembre de 2013, sobre creació i modificació de fitxers de dades 
de caràcter personal (DOGV 16.10.2013).

La Universitat d’Alacant informa així mateix, sobre la possibili-
tat d’exercir els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i, si és el cas, 
d’oposició, que preveu l’article 5 de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de 
desembre, de protecció de dades de caràcter personal; que han de ser 
exercits, per escrit, davant del gerent d’aquesta universitat.



Quinta. Información y notificaciones del procedimiento
5.1. De acuerdo con lo previsto en el artículo 45.1.b de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, las publicaciones detalladas en las bases 
siguientes, así como la información de otros actos que de ella se deriven 
que requieran publicación, incluidos los recursos en vía administrativa 
sustituirán la notificación personal a las personas interesadas y produ-
cirán los mismos efectos.

Con carácter general, se realizarán en la página web del centro 
correspondiente si se trata de la composición o de una actuación de la 
comisión de selección; y el resto en la página web de la Universidad de 
Alicante, en el Servicio de Selección y Formación o en el Centro que 
corresponda, a través de la siguiente dirección: https://s.ua.es/9elK

5.2. En el caso de tener que realizar alguna notificación personal 
a la interesada o interesado a su dirección postal, se considerará como 
válida la indicada en su instancia, por lo que, si en el desarrollo del 
procedimiento se produjera algún cambio en la misma, será su respon-
sabilidad comunicarlo.

Sexta. Relación de personas admitidas y excluidas
6.1. Finalizado el plazo de presentación de instancias, se publicará 

la relación provisional de personas admitidas y excluidas en la página 
web del Servicio de Selección y Formación. A partir del día siguiente de 
su publicación las personas interesadas tendrán un plazo de cinco días 
hábiles para la presentación de subsanaciones o reclamaciones. No se 
admitirá documentación acreditativa de los méritos una vez finalizado 
este plazo.

6.2. Una vez resueltas se publicará la relación definitiva de personas 
admitidas y excluidas, en el mismo lugar.

6.3. No procederá devolución alguna de los derechos de partici-
pación en procesos selectivos en los supuestos de exclusión por causa 
imputable a la persona interesada.

Séptima. Comisiones de selección
7.1. Los concursos serán juzgados por las correspondientes comisio-

nes de selección, que estarán integradas por cinco miembros de pleno 
derecho y sus respectivos suplentes. A las sesiones podrá asistir un 
miembro de cada una de las secciones sindicales con representación en 
mesa negociadora, que tendrá voz, pero no voto, y deberá cumplir los 
mismos requisitos que los miembros de la comisión.

Las comisiones tendrán una composición equilibrada entre mujeres 
y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y se regirán 
por las reglas establecidas en la Normativa de la Universidad de Alican-
te por la que se regulan los procesos de selección para la contratación 
de ayudantes, profesorado ayudante doctor/a y profesorado asociado/a, 
aprobada por Consejo de Gobierno de 17 de mayo de 2018 (BOUA de 
17 de mayo).

7.2. El nombramiento de los miembros de cada comisión de selec-
ción se hará pública en la página web del centro al que pertenece la 
plaza, con anterioridad al inicio de sus actuaciones.

7.3. La comisión velará para que queden garantizados los principios 
de mérito, capacidad y de igualdad de trato y de oportunidades entre 
mujeres y hombres, así como la igualdad de oportunidades de las per-
sonas con discapacidad adoptando en el procedimiento las oportunas 
medidas de adaptación a sus necesidades.

Octava. Sistema de selección
8.1. El sistema general de selección se regirá de forma acorde con 

la aplicación del baremo recogido en el anexo III de esta convocatoria 
y la puntuación mínima que se deberá obtener para la adjudicación de 
la plaza será de 35 puntos.

La comisión, tras su constitución y previamente al examen de los 
expedientes de las o los aspirantes, deberá acordar:

a) El sistema de selección que constará, en todo caso, de la aplica-
ción del baremo y, opcionalmente, de la celebración de una entrevista o 
supuesto práctico. Esta entrevista, o supuesto práctico, deberá ajustarse 
a lo establecido a continuación:

Se tratará de un acto complementario para valorar la adecuación de 
las o los aspirantes a la plaza convocada, y tendrá en todo caso un valor 
máximo de 20 puntos.

Una vez establecida la entrevista o supuesto práctico, tendrá un 
carácter obligatorio, por lo que quienes no se personen en el día, la hora, 
y el lugar fijados en la correspondiente resolución de la convocatoria, 

Cinquena. Informació i notificacions del procediment
5.1. D’acord amb el que preveu l’article 45.1.b de la Llei 39/2015, 

d’1 d’octubre, les publicacions detallades en les bases següents així com 
la informació d’altres actes que se’n deriven que requerisquen publica-
ció, inclosos els recursos en via administrativa substituiran la notificació 
personal a les persones interessades i produiran els mateixos efectes.

Amb caràcter general, es realitzaran a la pàgina web del centre cor-
responent si es tracta de la composició o d’una actuació de la comissió 
de selecció; i la resta a la pàgina web de la Universitat d’Alacant, en el 
Servei de Selecció i Formació o en el Centre que corresponga, a través 
de la direcció següent: https://s.ua.es/9elF

5.2. En el cas d’haver de realitzar alguna notificació personal a la 
interessada o interessat a la seua adreça postal, es considerarà com a 
vàlida la indicada en la seua instància, per la qual cosa si en el desenvo-
lupament del procediment es produïra algun canvi en la mateixa, serà la 
seua responsabilitat comunicar-ho.

Sisena. Relació de persones admeses i excloses
6.1. Finalitzat el termini de presentació d’instàncies, es publicarà la 

relació provisional de persones admeses i excloses a la pàgina web del 
Servei de Selecció i Formació. A partir de l’endemà de la seua publica-
ció les persones interessades tindran un termini de 5 dies hàbils per a 
la presentació d’esmenes o reclamacions. No s’admetrà documentació 
acreditativa dels mèrits una vegada finalitzat aquest termini.

6.2. Una vegada resoltes es publicarà la relació definitiva de perso-
nes admeses i excloses, al mateix lloc.

6.3. No procedirà devolució alguna dels drets de participació en 
processos selectius en els supòsits d’exclusió per causa imputable a la 
persona interessada.

Setena. Comissions de selecció
7.1. Els concursos seran jutjats per les corresponents comissions de 

selecció, que estaran integrades per cinc membres de ple dret i els seus 
respectius suplents. A les sessions podrà assistir un membre de cada una 
de les seccions sindicals amb representació en la mesa negociadora, que 
tindrà veu però no vot, i haurà de complir els mateixos requisits que els 
membres de la comissió.

Les comissions tindran una composició equilibrada entre dones i 
homes, tret que no sigui possible per raons fundades i es regiran per les 
regles establertes en la Normativa de la Universitat d’Alacant per la que 
es regulen els processos de selecció per a la contractació d’Ajudants, 
Professorat Ajudant Doctor/a i Professorat Associat/da, aprovada per 
Consell de Govern de 17 de maig de 2018 (BOUA de 17 de maig).

7.2. El nomenament dels membres de cada Comissió de Selecció 
es farà pública a la pàgina web del Centre al que pertany la plaça, amb 
anterioritat a l’inici de les seves actuacions. 

7.3. La comissió vetlarà perquè queden garantits els principis de 
mèrit, capacitat i d’igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i 
hòmens, així com la igualtat d’oportunitats de les persones amb disca-
pacitat adoptant en el procediment les oportunes mesures d’adaptació a 
les seues necessitats.

Huitena. Sistema de selecció
El sistema general de selecció es regirà de forma d’acord amb 

l’aplicació del barem arreplegat en l’annex III d’aquesta convocatòria 
i la puntuació mínima que s’haurà d’obtindre per a l’adjudicació de la 
plaça serà de 35 punts.

La comissió, després de la seua constitució i prèviament a l’examen 
dels expedients de les o dels aspirants, haurà d’acordar:

a) El sistema de selecció que constarà, en tot cas, de l’aplicació 
del barem i, opcionalment, de la celebració d’una entrevista o supòsit 
pràctic. Aquesta entrevista, o supòsit pràctic, haurà d’ajustar-se a allò 
que s’ha establit a continuació:

Es tractarà d’un acte complementari per a valorar l’adequació de 
les o dels aspirants a la plaça convocada, i tindrà en tot cas un valor 
màxim de 20 punts.

Una vegada establida l’entrevista o supòsit pràctic, tindrà un caràc-
ter obligatori, per la qual cosa els que no es personen en el dia, l’ho-
ra, i el lloc fixats en la corresponent resolució de la convocatòria, que 



que se publicará con una antelación mínima de cinco días hábiles, se 
considerarán decaídos en su derecho en el concurso.

Se celebrará después de la aplicación del baremo, convocando solo 
a las o los aspirantes que hayan obtenido una puntuación igual o supe-
rior a la puntuación mínima establecida en esta base.

– El orden de realización de las entrevistas será el alfabético, 
comenzando por la letra B, de acuerdo con la Resolución de 10 de abril 
de 2017, de la Conselleria de Justicia, Administración Pública, Refor-
mas Democráticas y Libertades Públicas.

b) Los criterios de valoración específicos del baremo en aquellos 
apartados que así se prevea y, en su caso, los de la entrevista o supuesto 
práctico.

Novena. Resolución del concurso
9.1. Tras la aplicación del baremo, de acuerdo con lo dispuesto en 

la base quinta, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la 
publicación de la relación definitiva de personas admitidas y excluidas, 
la comisión publicará:

a) Si el sistema de selección consiste únicamente en la aplicación 
del baremo, los criterios de valoración previamente aprobados a su apli-
cación, la relación de las o los aspirantes admitidos con las calificacio-
nes obtenidas en todos los apartados del baremo, la puntuación final 
y la propuesta de provisión a favor de, como máximo, el número de 
candidatas o candidatos como plazas a cubrir. Dicha propuesta estará 
constituida por quienes tengan mayor puntuación.

b) En el caso de que se establezca la realización de entrevista o 
supuesto práctico, tras la aplicación del baremo la comisión publicará 
junto con los criterios de valoración previamente aprobados a la apli-
cación del baremo y los de la entrevista o supuesto práctico, la relación 
de las o los aspirantes admitidos con las calificaciones obtenidas en 
todos los apartados del baremo y la convocatoria a la realización de la 
entrevista o supuesto práctico según lo establecido en la base anterior.

Realizada la entrevista o supuesto práctico, la comisión publicará 
la puntuación final (que recogerá tanto la puntuación total del baremo 
como la de la entrevista o supuesto práctico) y la propuesta de provisión 
a favor de, como máximo, el número de candidatas o candidatos como 
plazas a cubrir. Dicha propuesta estará constituida por quienes tengan 
mayor puntuación.

En el caso de que en la base primera se haya hecho constar infrarre-
presentación de alguno de los géneros y se produjese un empate en la 
puntuación total del proceso, para dirimir dicho empate se aplicarán las 
Instrucciones para resolver empates en procesos selectivos, aprobadas 
en Consejo de Gobierno de 26 de octubre de 2016 (BOUA 28.10.2016).

Contra la propuesta cabe presentar reclamación ante la propia comi-
sión, preferentemente en el Registro Auxiliar ubicado en la Secretaría 
del Centro correspondiente, en el plazo de cinco días hábiles a contar 
desde el siguiente a su publicación.

9.2. Resueltas las reclamaciones, en un plazo máximo de 10 días a 
contar desde el siguiente a la fecha final de presentación de las mismas, 
o transcurrido el plazo sin que se hayan producido, la comisión publi-
cará, en la página web del centro, el acta de resolución y elevará la pro-
puesta de resolución definitiva al rector. El proceso podrá concluir con 
la propuesta de la comisión de no proveer la plaza convocada si ningún 
aspirante alcanzara la puntuación mínima en la aplicación del baremo, 
o en caso de haber sido convocada la entrevista o supuesto práctico, no 
concurriera a ella ningún concursante.

Contra la resolución se podrá interponer recurso de alzada ante el 
rector en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su publi-
cación, conforme a los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de 
diciembre, del procedimiento administrativo común de las administra-
ciones públicas.

9.3. Si las comisiones no expresan su voluntad en sentido contrario, 
y realizada la propuesta de provisión definitiva, se constituirá una rela-
ción de reserva de empleo con las o los aspirantes que hayan obtenido o 
superado la puntuación mínima establecida, ordenada por puntuación de 
mayor a menor, que podrá utilizarse para cubrir necesidades de docencia 
sobrevenida en plazas de las mismas características durante el mismo 
curso académico en que se convoque la plaza y el siguiente. En cual-
quier caso, si la persona propuesta no formaliza el contrato se procederá 
a llamar por orden de puntuación al aspirante o aspirantes que hayan 
superado la puntuación mínima exigida.

es publicarà amb una antelació mínima de 5 dies hàbils a comptar del 
següent al de la publicació, es considerarà que han perdut el seu dret 
en el concurs.

Se celebrarà després de l’aplicació del barem, convocant només les 
o els aspirants que hagen obtingut una puntuació igual o superior a la 
puntuació mínima establida en aquesta base.

L’ordre de realització de les entrevistes serà l’alfabètic, començant 
per la lletra «B», d’acord amb la Resolució de 10 de abril de 2017, de 
la Conselleria de Justícia, Administració Pública, Reformes Democràti-
ques i Llibertats Públiques

b) Els criteris de valoració específics del barem en aquells apartats 
que així es preveja i, si és el cas, els de l’entrevista o supòsit pràctic.

Novena. Resolució del concurs
9.1. Després de l’aplicació del barem, d’acord amb el que disposa la 

base 5, en el termini d’un mes comptador des de l’endemà de la publica-
ció de la relació definitiva d’admesos i exclosos, la comissió publicarà:

a) Si el sistema de selecció consistix únicament en l’aplicació del 
barem, els criteris de valoració prèviament aprovats a la seua aplicació, 
la relació de les o els d’aspirants admesos amb les qualificacions obtin-
gudes en tots els apartats del barem, la puntuació final i la proposta de 
provisió a favor de, com a màxim, el nombre de candidates o candidats 
com a places a cobrir. L’esmentada proposta estarà constituïda pels que 
tinguen major puntuació.

b) En el cas que s’establisca la realització d’entrevista o supòsit 
pràctic, després de l’aplicació del barem la comissió publicarà junta-
ment amb els criteris de valoració prèviament aprovats a l’aplicació del 
barem i els de l’entrevista o supòsit pràctic, la relació de les o els d’aspi-
rants admesos amb les qualificacions obtingudes en tots els apartats del 
barem i la convocatòria a la realització de l’entrevista o supòsit pràctic 
segons el que establix la base anterior.

Realitzada l’entrevista o supòsit pràctic, la comissió publicarà la 
puntuació final (que arreplegarà tant la puntuació total del barem com 
la de l’entrevista o supòsit pràctic) i la proposta de provisió a favor 
de, com a màxim, el nombre de candidates o candidats com a places a 
cobrir. L’esmentada proposta estarà constituïda pels que tinguen major 
puntuació.

En el cas que en la base primera s’haja fet constar infrarepresen-
tació d’algun dels gèneres i es produïra un empat en la puntuació total 
del procés, per a dirimir el dit empat s’aplicaran les instruccions per a 
resoldre empats en processos selectius, aprovades en Consell de Govern 
de 26 d’octubre de 2016 (BOUA de 28 d’octubre).

Contra la proposta cal presentar reclamació davant de la pròpia 
Comissió, preferentment en el registre auxiliar ubicat en la secretaria 
del centre corresponent, en el termini de cinc dies hàbils comptadors 
des de l’endemà de la seua publicació.

9.2. Resoltes les reclamacions, en un termini màxim de 10 dies 
comptadors des de l’endemà de la data final de presentació d’aques-
tes, o transcorregut el termini sense que s’hagen produït, la comissió 
publicarà a la pàgina web, l’acta de resolució i elevarà la proposta de 
resolució definitiva al rector. El procés podrà concloure amb la proposta 
de la Comissió de no proveir la plaça convocada si cap aspirant acon-
seguira la puntuació mínima en l’aplicació del barem, o en cas d’haver 
sigut convocada l’entrevista o supòsit pràctic, no hi concorreguera cap 
concursant.

Contra la resolució es podrà interposar recurs d’alçada davant del 
rector en el termini d’un mes comptador des de l’endemà de la seua 
publicació, de conformitat als articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 
de desembre, de Procediment Administratiu comú de les Administraci-
ons Públiques.

9.3. Si les comissions no expressen la seua voluntat en sentit con-
trari, i realitzada la proposta de provisió definitiva, es constituirà una 
relació de reserva d’ocupació amb les o els aspirants que hagen obtingut 
o superat la puntuació mínima establida, ordenada per puntuació de 
major a menor, que podrà utilitzar-se per a cobrir necessitats de docèn-
cia sobrevinguda en places de les mateixes característiques durant el 
mateix curs acadèmic en què es convoque la plaça i el següent. En tot 
cas, si la persona proposada no formalitza el contracte es procedirà a 
cridar per ordre de puntuació a l’aspirant o aspirants que hagen superat 
la puntuació mínima exigida.



9.4. El rector resolverá la adjudicación definitiva, que se hará públi-
ca en la página web del Servicio de Selección y Formación.

Contra esta resolución, se podrá interponer recurso ante la jurisdic-
ción contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, conforme al 
artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdic-
ción contencioso-administrativa; dicho plazo computará a partir de la 
publicación de la misma.

9.5. El plazo recogido en la base 9.1 anterior podrá ampliarse, de 
acuerdo con el artículo 32.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, hasta 
15 días hábiles más, a petición de la presidenta o presidente de la comi-
sión de selección correspondiente dirigida al vicerrector de Ordenación 
Académica y Profesorado, siempre que esta se formule de acuerdo con 
lo establecido en el apartado 3.º de dicha disposición. Esta ampliación 
se hará pública en la página del centro.

Transcurrido el plazo sin que se haya realizado la publicación de la 
valoración inicial, el rector nombrará nueva comisión para la resolución 
de la convocatoria de la plaza correspondiente.

Diez. Firma del contrato
10.1. Los contratos laborales del personal docente e investigador 

se formalizarán por escrito de acuerdo con el modelo que al efecto ha 
aprobado el Consejo de Gobierno de esta Universidad.

10.2. Las actividades docentes e investigadoras que se especifi-
quen en la convocatoria en ningún caso supondrán, para quien obten-
ga la plaza, un derecho de vinculación exclusiva a ellas, ni limitará la 
competencia de la Universidad de Alicante para asignarle obligaciones 
docentes relacionadas con su campo de conocimiento cuando quede 
justificado por razones académicas.

10.3. El desempeño de las plazas convocadas quedará sometido a 
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y a las normas de desarrollo, en 
materia de incompatibilidades.

10.4. Las retribuciones se establecerán de acuerdo con lo regulado 
en el Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valenciano, 
considerando aquellas variaciones que aprueben los órganos competen-
tes de esta universidad, según se recoge en el anexo IV.

10.5. Los efectos de inicio del contrato serán desde la fecha de for-
malización del mismo, que deberá efectuarse según se establece en el 
punto siguiente. La finalización de los contratos vendrá especificada en 
el citado anexo I de la convocatoria. En el caso de las plazas en las que 
se indique duración «Condicionada», se entenderá que son plazas cuya 
finalización de contrato se producirá bien a la finalización del curso 
académico, o bien en la fecha en la que termine la causa que dio lugar 
a la creación de la plaza convocada y que se detalla, si esta se produce 
en fecha anterior.

10.6. En el plazo de 15 días hábiles desde la publicación de la adju-
dicación definitiva, la persona propuesta deberá acreditar en la Unidad 
de Gestión de Personal Docente e Investigador con documentos ori-
ginales que cumple los requisitos relacionados en la base 2, y deberá 
formalizar el contrato y/o alta en el régimen de la Seguridad Social 
correspondiente. Para el requisito establecido en la base 2.2.b se deberá 
aportar certificado médico que acredite poseer dichas capacidades y 
aptitudes. A estos efectos, los reconocimientos se podrán realizar a tra-
vés de los servicios médicos existentes en el Servicio de Prevención de 
la Universidad de Alicante.

10.7. Si no se formaliza el contrato en el plazo establecido en esta 
base, por causa imputable a la interesada o interesado, decaerá en su 
derecho, a no ser que dicho plazo haya sido ampliado, a petición moti-
vada de la candidata o candidato formulada con anterioridad a la expi-
ración del mismo, por el Vicerrectorado de Ordenación Académica y 
Profesorado, y oído el director o directora del departamento al que está 
adscrita la plaza.

Once. Norma final
Contra la convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos 

se deriven de esta, que agoten la vía administrativa, puede interponerse 
recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencio-
so-administrativo de los de Alicante que resulte competente, en el plazo 
de dos meses contados a partir del día siguiente de su publicación, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las adminis-
traciones públicas, 6.4 de la Ley orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 
de universidades, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 

9.4. El rector resoldrà l’adjudicació definitiva, que es farà pública a 
la pàgina web del Servei de Selecció i Formació.

Contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs davant de la 
Jurisdicció contenciosa administrativa en el termini de dos mesos, 
d’acord amb l’art. 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
de la jurisdicció contenciosa administrativa; el dit termini computarà a 
partir de la publicació de la mateixa.

9.5. El termini arreplegat en la base 9.1 anterior podrà ampliar-se, 
d’acord amb l’art. 32.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, fins a 15 dies 
hàbils més, a petició de la presidenta o president de la Comissió de 
Selecció corresponent dirigida al vicerector d’Ordenació Acadèmica 
i Professorat, sempre que aquesta es formule d’acord amb el que esta-
bleix l’apartat 3r de la dita disposició. Aquesta ampliació es farà pública 
a la pàgina web del Centre.

Transcorregut el termini sense que s’haja realitzat la publicació de 
la valoració inicial, el rector nomenarà nova comissió per a la resolució 
de la convocatòria de la plaça corresponent.

Deu. Firma del contracte
10.1. Els contractes laborals del personal docent i investigador es 

formalitzaran per escrit d’acord amb el model que a aquest efecte ha 
aprovat el Consell de Govern d’aquesta universitat.

10.2. Les activitats docents i investigadores que s’especifiquen en la 
convocatòria en cap cas suposaran, per a qui obtinga la plaça, un dret de 
vinculació exclusiva a elles, ni limitarà la competència de la Universitat 
d’Alacant per a assignar-li obligacions docents relacionades amb el seu 
camp de coneixement quan quede justificat per raons acadèmiques.

10.3. L’exercici de les places convocades quedarà sotmès a la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, i a les normes de desplegament, en matèria 
d’incompatibilitats.

10.4. Les retribucions s’establiran d’acord amb allò que s’ha regulat 
en el Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencià, conside-
rant aquelles variacions que aproven els òrgans competents d’aquesta 
universitat, segons s’arreplega en l’annex IV.

10.5. Els efectes d’inici del contracte seran des de la data de for-
malització del mateix, que haurà d’efectuar-se segons s’establix en el 
punt següent. La finalització dels contractes vindrà especificada en el 
citat annex i de la convocatòria. En el cas de les places en què s’indique 
duració «Condicionada», s’entendrà que són places la finalització de 
contracte del qual es produirà bé a la finalització del curs acadèmic, o 
bé en la data en què acabe la causa que va donar lloc a la creació de la 
plaça convocada i que es detalla, si aquesta es produeix en data anterior.

10.6. En el termini de 15 dies hàbils des de la publicació de l’adju-
dicació definitiva, la persona proposada, haurà d’acreditar en la Unitat 
de Gestió de Personal Docent i Investigador amb documents originals 
que compleix els requisits relacionats en la base 2, i haurà de formalitzar 
el contracte i/o alta en el règim de la Seguretat Social corresponent. Per 
al requisit establit en la base 2.2.b) s’haurà d’aportar certificat mèdic 
que acredite posseir les dites capacitats i aptituds. A aquests efectes, els 
reconeixements es podran realitzar a través dels serveis mèdics existents 
en el Servei de Prevenció de la Universitat d’Alacant.

10.7. Si no es formalitza el contracte en el termini establit en aques-
ta base, per causa imputable a la interessada o interessat, aquest perdrà 
el seu dret, llevat que el dit termini haja sigut ampliat, a petició motiva-
da de la candidata o candidat formulada amb anterioritat a l’expiració 
d’aquest, pel Vicerectorat d’Ordenació Acadèmica i Professorat, i oït el 
director o directora del departament a què està adscrita la plaça.

Onze. Norma final
Contra la convocatòria, les seues bases i tots els actes administratius 

es que deriven d’aquesta, que esgoten la via administrativa, pot inter-
posar-se recurs contenciós administratiu davant del jutjat contenciós 
administratiu dels d’Alacant que resulte competent, en el termini de 
dos mesos comptadors a partir de l’endemà de la seua publicació, de 
conformitat amb el que estableix l’article 114 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, 6.4 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’univer-
sitats i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 



la jurisdicción contencioso-administrativa, y potestativamente podrán 
interponer recurso de reposición en el plazo de un mes contado a par-
tir del día siguiente al de la publicación de la presente, ante el rector, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015.

Alicante, 18 de mayo de 2018.– El rector, p. d. (R  19.05.2016), 
el vicerrector de Ordenación Académica y Profesorado: José Penadés 
Martínez.

ANEXO I

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 31
PLAZA: DC04519
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLE-

CULAR
DEPARTAMENTO: AGROQUIMICA Y BIOQUIMICA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN BIOQUÍMICA (GRADOS EN QUÍ-

MICA, BIOLOGÍA Y ÓPTICA); BIOTECNOLOGÍA ENZIMÁTICA E 
INGENIERÍA METABÓLICA (GRADO EN BIOLOGÍA); PROTEÓMI-
CA Y GENÓMICA FUNCIONAL, Y MARCADORES MOLECULARES 
(MÁSTER EN BIOTECNOLOGÍA PARA LA SALUD Y LA SOSTE-
NIBILIDAD). INVESTIGACIÓN EN PROTEÓMICA Y GENÓMICA 
FUNCIONAL VEGETAL Y SU APLICACIÓN A LA PRODUCCIÓN DE 
METABOLITOS ESPECIALIZADOS (POLIFENOLES Y TERPENOI-
DES)

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 21
PLAZA: DC03856
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO PENAL
DEPARTAMENTO: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y 

DERECHO PENAL
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA. 

HORARIO DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA DURACION DE LA SUSPENSION DE CONTRATO 
DEL OCUPANTE DE LA PLAZA

CENTRO: FACULTAD DERECHO

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 21
PLAZA: DC04486
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO INTERNACIONAL 

PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES
DEPARTAMENTO: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y 

DERECHO PENAL
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN LAS ASIGNA-

TURAS DEL ÁREA DE CONOCIMIENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD DERECHO

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 21
PLAZA: DC04489
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO PENAL
DEPARTAMENTO: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y 

DERECHO PENAL
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN LAS ASIGNA-

TURAS DEL ÁREA DE CONOCIMIENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD DERECHO
COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 27
PLAZA: DC04497

contenciosa administrativa, i potestativament podran interposar recurs 
de reposició en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà de la 
publicació de la present resolució, davant del rector, de conformitat amb 
el que disposem els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015.

Alacant, 18 de maig de 2018.– El rector, p. d. (R  19.05.2016), el 
vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat: José Penadés Mar-
tínez.

ANNEX I

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 31
PLAÇA: DC04519
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: BIOQUIMICA I BIOLOGIA MOLE-

CULAR
DEPARTAMENT: AGROQUÍMICA I BIOQUÍMICA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN BIOQUÍMICA (GRAUS EN QUÍ-

MICA, BIOLOGIA I ÒPTICA); BIOTECNOLOGIA ENZIMÀTICA I 
ENGINYERIA METABÒLICA (GRAU EN BIOLOGIA); PROTEÒMICA 
I GENÒMICA FUNCIONAL, I MARCADORS MOLECULARS (MÀS-
TER EN BIOTECNOLOGIA PER A LA SALUT I LA SOSTENIBILI-
TAT). INVESTIGACIÓ EN PROTEÒMICA I GENÒMICA FUNCIONAL 
VEGETAL I LA SEUA APLICACIÓ A LA PRODUCCIÓ DE METABÒ-
LITS ESPECIALITZATS (POLIFENOLES I TERPENOIDES)

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 21
PLAÇA: DC03856
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET PENAL
DEPARTAMENT: DRET INTERNACIONAL PÚBLIC I DRET 

PENAL
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES DE L’ÀREA. 

HORARI DE MATÍ I VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS EL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NAT A LA DURACIÓ DE LA SUSPENSIÓ DE CONTRAT DEL OCU-
PANT DE LA PLAÇA

CENTRE: FACULTAT DE DRET

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 21
PLAÇA: DC04486
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET INTERNACIONAL PUBLIC I 

RELACIONS INTERNACIONALS
DEPARTAMENT: DRET INTERNACIONAL PÚBLIC I DRET 

PENAL
ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ EN LES ASSIGNATU-

RES DE L’ÀREA DE CONEIXEMENT
DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE DRET

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 21
PLAÇA: DC04489
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET PENAL
DEPARTAMENT: DRET INTERNACIONAL PÚBLIC I DRET 

PENAL
ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ EN LES ASSIGNATU-

RES DE L’ÀREA DE CONEIXEMENT
DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE DRET
COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 27
PLAÇA: DC04497



CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO FINANCIERO Y TRIBU-

TARIO
DEPARTAMENTO: DISCIPLINAS ECONOMICAS Y FINANCIE-

RAS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN ASIGNATURAS DEL ÁREA. HORA-

RIO DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD DERECHO

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 27
PLAZA: DC04498
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO FINANCIERO Y TRIBU-

TARIO
DEPARTAMENTO: DISCIPLINAS ECONOMICAS Y FINANCIE-

RAS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN ASIGNATURAS DEL ÁREA. HORA-

RIO DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD DERECHO

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 80
PLAZA: DC04516
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS
DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN DIRECCIÓN 

ESTRATÉGICA
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 46
PLAZA: DC03391
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LA EXPRESION 

CORPORAL
DEPARTAMENTO: DIDACTICA GENERAL Y DIDACTICAS ESPE-

CIFICAS
ACTIVIDAD: DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN CORPORAL EN 

EDUCACIÓN PRIMARIA Y EN EDUCACIÓN INFANTIL. HORARIO 
DE MAÑANA Y TARDE

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 12 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTI-

VIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE O TITULACIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 46
PLAZA: DC03433
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LA EXPRESION 

PLASTICA
DEPARTAMENTO: DIDACTICA GENERAL Y DIDACTICAS ESPE-

CIFICAS
ACTIVIDAD: DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN PLÁSTICA EN 

EDUCACIÓN PRIMARIA Y EN EDUCACIÓN INFANTIL. HORARIO 
DE MAÑANA Y TARDE

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 46
PLAZA: DC04575
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)

CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET FINANCER I TRIBUTARI

DEPARTAMENT: DISCIPLINES ECONÒMIQUES I FINANCERES

ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN ASSIGNATURES DE L’ÀREA. HORA-
RI DE MATÍ I VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE DRET

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 27
PLAÇA: DC04498
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET FINANCER I TRIBUTARI

DEPARTAMENT: DISCIPLINES ECONÒMIQUES I FINANCERES

ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN ASSIGNATURES DE L’ÀREA. HORA-
RI DE MATÍ I VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE DRET

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 80
PLAÇA: DC04516
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ORGANITZACIO D’EMPRESES
DEPARTAMENT: ORGANITZACIÓ D’EMPRESES
ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ EN DIRECCIÓ ESTRA-

TÈGICA
DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 46
PLAÇA: DC03391
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE L’EXPRESSIO COR-

PORAL
DEPARTAMENT: DIDÀCTICA GENERAL I DIDÀCTIQUES ESPE-

CÍFIQUES
ACTIVITAT: DIDÀCTICA DE L’EXPRESSIÓ CORPORAL EN EDU-

CACIÓ PRIMÀRIA I EN EDUCACIÓ INFANTIL. HORARI DE MATÍ I 
VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 12 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN CIÈNCIES DE L’ACTIVITAT 

FÍSICA I DE L’ESPORT O TITULACIÓ EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 46
PLAÇA: DC03433
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE L’EXPRESSIO PLAS-

TICA
DEPARTAMENT: DIDÀCTICA GENERAL I DIDÀCTIQUES ESPE-

CÍFIQUES
ACTIVITAT: DIDÀCTICA DE L’EXPRESSIÓ PLÀSTICA EN EDU-

CACIÓ PRIMÀRIA I EN EDUCACIÓ INFANTIL. HORARI DE MATÍ I 
VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 46
PLAÇA: DC04575
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)



ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LA EXPRESION 
PLASTICA

DEPARTAMENTO: DIDACTICA GENERAL Y DIDACTICAS ESPE-
CIFICAS

ACTIVIDAD: DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN PLÁSTICA EN 
EDUCACIÓN INFANTIL Y EN EDUCACIÓN PRIMARIA. HORARIO 
DE MAÑANA Y TARDE

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 46
PLAZA: DC03865
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS 

SOCIALES
DEPARTAMENTO: DIDACTICA GENERAL Y DIDACTICAS ESPE-

CIFICAS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LA ASIGNATURA DE DIDÁCTI-

CA DE LAS CIENCIAS SOCIALES: HISTORIA. INVESTIGACIÓN EN 
DIDÁCTICA DE LA HISTORIA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD EDUCACION

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 46
PLAZA: DC03919
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS 

SOCIALES
DEPARTAMENTO: DIDACTICA GENERAL Y DIDACTICAS ESPE-

CIFICAS
ACTIVIDAD: DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES EN 

EDUCACIÓN PRIMARIA Y EN EDUCACIÓN INFANTIL. HORARIO 
DE MAÑANA Y TARDE.

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 46
PLAZA: DC04560
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA
DEPARTAMENTO: DIDACTICA GENERAL Y DIDACTICAS ESPE-

CIFICAS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN DEPORTES COLECTIVOS I: 

BALONMANO. INVESTIGACIÓN EN SISTEMAS TÁCTICOS DE 
JUEGO DEFENSIVOS EN BALONMANO Y BALONMANO PLAYA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 46
PLAZA: DC04562
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: MUSICA
DEPARTAMENTO: DIDACTICA GENERAL Y DIDACTICAS ESPE-

CIFICAS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN PATRIMONIO MUSICAL Y 

FOLKLORE, PRÁCTICUM DEL GRADO DE PRIMARIA Y OTRAS 
ASIGNATURAS DEL ÁREA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1 Y DE INGLÉS A NIVEL B2

ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE L’EXPRESSIO PLAS-
TICA

DEPARTAMENT: DIDÀCTICA GENERAL I DIDÀCTIQUES ESPE-
CÍFIQUES

ACTIVITAT: DIDÀCTICA DE L’EXPRESSIÓ PLÀSTICA EN EDU-
CACIÓ INFANTIL I EN EDUCACIÓ PRIMÀRIA. HORARI DE MATÍ I 
VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 46
PLAÇA: DC03865
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE LES CIENCIES SOCI-

ALS
DEPARTAMENT: DIDÀCTICA GENERAL I DIDÀCTIQUES ESPE-

CÍFIQUES
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN L’ASSIGNATURA DE DIDÀCTICA 

DE LES CIÈNCIES SOCIALS: HISTÒRIA. INVESTIGACIÓ EN DIDÀC-
TICA DE LA HISTÒRIA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 46
PLAÇA: DC03919
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE LES CIENCIES SOCI-

ALS
DEPARTAMENT: DIDÀCTICA GENERAL I DIDÀCTIQUES ESPE-

CÍFIQUES
ACTIVITAT: DIDÀCTICA DE LES CIÈNCIES SOCIALS EN EDU-

CACIÓ PRIMÀRIA I EN EDUCACIÓ INFANTIL. HORARI DE MATÍ I 
VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 46
PLAÇA: DC04560
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: EDUCACIO FISICA I ESPORTIVA
DEPARTAMENT: DIDÀCTICA GENERAL I DIDÀCTIQUES ESPE-

CÍFIQUES
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN ESPORTS COL·LECTIUS I: HAND-

BOL. INVESTIGACIÓ EN SISTEMES TÀCTICS DE JOC DEFENSIUS 
EN HANDBOL I HANDBOL PLATJA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 46
PLAÇA: DC04562
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: MUSICA
DEPARTAMENT: DIDÀCTICA GENERAL I DIDÀCTIQUES ESPE-

CÍFIQUES
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN PATRIMONI MUSICAL I FOLKLORE, 

PRÁCTICUM DEL GRAU DE PRIMÀRIA I ALTRES ASSIGNATURES 
DE L’ÀREA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1 I D’ANGLÉS A NIVELL B2



COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 6
PLAZA: DC04555
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: LENGUA ESPAÑOLA
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA ESPAÑOLA, LINGUISTICA 

GENERAL Y TEORIA DE LA LITERATURA
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES E 

INVESTIGADORAS QUE LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 18
PLAZA: DC04520
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA INGLESA
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA INGLESA
ACTIVIDAD: GRANDES FIGURAS DE LA LITERATURA EN LEN-

GUA INGLESA I E INNOVACIÓN Y RUPTURA EN LA HISTORIA DE 
LA LITERATURA EN LENGUA INGLESA. INVESTIGACIÓN EN ECO-
CRÍTICA Y LITERATURA INFANTIL INGLESA DEL SIGLO XIX Y XX

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 18
PLAZA: DC04521
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA INGLESA
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA INGLESA
ACTIVIDAD: EL ARGOT Y EL COLOQUIALISMO EN LENGUA 

INGLESA E INFLUENCIAS DEL INGLÉS EN LAS LENGUAS MODER-
NAS. INVESTIGACIÓN EN ARGOT E INFLUENCIAS LÉXICAS 
ENTRE EL INGLÉS Y EL ESPAÑOL

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 2
PLAZA: DC01164
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS 

ECONOMICO
DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMI-

CO
ACTIVIDAD: MATEMÁTICAS Y ESTADÍSTICA. HORARIO DE 

MAÑANA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 2
PLAZA: DC01432
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS 

ECONOMICO
DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMI-

CO
ACTIVIDAD: MICROECONOMÍA Y MACROECONOMÍA. HORA-

RIO DE TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 2
PLAZA: DC01433
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS 

ECONOMICO
DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMI-

CO

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 6
PLAÇA: DC04555
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: LLENGUA ESPANYOLA
DEPARTAMENT: FILOLOGIA ESPANYOLA, LINGÜÍSTICA 

GENERAL I TEORIA DE LA LITERATURA
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS I 

INVESTIGADORES QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT
DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 18
PLAÇA: DC04520
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FILOLOGIA ANGLESA
DEPARTAMENT: FILOLOGIA ANGLESA
ACTIVITAT: GRANS FIGURES DE LA LITERATURA EN LLEN-

GUA ANGLESA I I INNOVACIÓ I RUPTURA EN LA HISTÒRIA DE LA 
LITERATURA EN LLENGUA ANGLESA. INVESTIGACIÓ EN ECO-
CRÍTICA I LITERATURA INFANTIL ANGLESA DEL SEGLE XIX I XX

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 18
PLAÇA: DC04521
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FILOLOGIA ANGLESA
DEPARTAMENT: FILOLOGIA ANGLESA
ACTIVITAT: L’ARGOT I EL COL·LOQUIALISME EN LLENGUA 

ANGLESA I INFLUÈNCIES DE L’ANGLÈS EN LES LLENGÜES 
MODERNES. INVESTIGACIÓ EN ARGOT I INFLUÈNCIES LÈXIQUES 
ENTRE L’ANGLÈS I L’ESPANYOL

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 2
PLAÇA: DC01164
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FONAMENTS DE L’ANALISI ECO-

NOMICA
DEPARTAMENT: FONAMENTS DE L’ANÀLISI ECONÒMICA

ACTIVITAT: MATEMÀTIQUES I ESTADÍSTICA. HORARI DE 
MATÍ

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 2
PLAÇA: DC01432
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FONAMENTS DE L’ANALISI ECO-

NOMICA
DEPARTAMENT: FONAMENTS DE L’ANÀLISI ECONÒMICA

ACTIVITAT: MICROECONOMIA I MACROECONOMIA. HORARI 
DE VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 2
PLAÇA: DC01433
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FONAMENTS DE L’ANALISI ECO-

NOMICA
DEPARTAMENT: FONAMENTS DE L’ANÀLISI ECONÒMICA



ACTIVIDAD: MATEMÁTICAS Y ESTADÍSTICA. HORARIO DE 
TARDE

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 2
PLAZA: DC04536
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS 

ECONOMICO
DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMI-

CO
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS 

ECONÓMICO E INVESTIGACIÓN EN ECONOMÍA LABORAL
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 1 AÑO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 2
PLAZA: DC04537
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS 

ECONOMICO
DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMI-

CO
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN FUNDAMENTOS DEL ANÁLISIS 

ECONÓMICO E INVESTIGACIÓN EN ECONOMÍA DEL COMPORTA-
MIENTO Y ECONOMÍA EXPERIMENTAL

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 1 AÑO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 2
PLAZA: DC04538
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS 

ECONOMICO
DEPARTAMENTO: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMI-

CO
ACTIVIDAD: MICROECONOMÍA Y MACROECONOMÍA. HORA-

RIO DE MAÑANA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA SITUACION DE LA PLAZA NUM. DF02095
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 29
PLAZA: DC02164
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: GEOGRAFIA HUMANA
DEPARTAMENTO: GEOGRAFIA HUMANA
ACTIVIDAD: TURISMO Y GEOGRAFÍA. HORARIO DE MAÑANA 

Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 24
PLAZA: DC04522
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ANTROPOLOGIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: HUMANIDADES CONTEMPORANEAS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN HUMANIDADES Y TRABAJO 

SOCIAL. INVESTIGACIÓN EN DIVERSIDAD CULTURAL, MIGRA-
CIONES Y GLOBALIZACIÓN

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

E INGLÉS A NIVEL C1
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL 

Y CULTURAL O TITULACIÓN EQUIVALENTE

ACTIVITAT: MATEMÀTIQUES I ESTADÍSTICA. HORARI DE 
VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 2
PLAÇA: DC04536
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FONAMENTS DE L’ANALISI ECO-

NOMICA
DEPARTAMENT: FONAMENTS DE L’ANÀLISI ECONÒMICA

ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN FONAMENTS DE L’ANÀLISI ECO-
NÒMICA I INVESTIGACIÓ EN ECONOMIA LABORAL.

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 1 ANY
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 2
PLAÇA: DC04537
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FONAMENTS DE L’ANALISI ECO-

NOMICA
DEPARTAMENT: FONAMENTS DE L’ANÀLISI ECONÒMICA

ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN FONAMENTS DE L’ANÀLISI ECO-
NÒMICA I INVESTIGACIÓ EN ECONOMIA DEL COMPORTAMENT I 
ECONOMIA EXPERIMENTAL

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 1 ANY
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 2
PLAÇA: DC04538
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FONAMENTS DE L’ANALISI ECO-

NOMICA
DEPARTAMENT: FONAMENTS DE L’ANÀLISI ECONÒMICA

ACTIVITAT: MICROECONOMIA I MACROECONOMIA. HORARI 
DE MATÍ

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LA PLAÇA NÚM. DF02095
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS
COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 29
PLAÇA: DC02164
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: GEOGRAFIA HUMANA
DEPARTAMENT: GEOGRAFIA HUMANA
ACTIVITAT: TURISME I GEOGRAFIA. HORARI DE MATÍ I VES-

PRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 24
PLAÇA: DC04522
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ANTROPOLOGIA SOCIAL
DEPARTAMENT: HUMANITATS CONTEMPORÀNIES
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN HUMANITATS I TREBALL SOCIAL. 

INVESTIGACIÓ EN DIVERSITAT CULTURAL, MIGRACIONS I GLO-
BALITZACIÓ

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ I 

ANGLÈS A NIVELL C1
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN ANTROPOLOGIA SOCIAL I 

CULTURAL O TITULACIÓ EQUIVALENT



COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 24
PLAZA: DC04524
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ANTROPOLOGIA SOCIAL
DEPARTAMENTO: HUMANIDADES CONTEMPORANEAS
ACTIVIDAD: ALIMENTACIÓN Y CULTURA. HORARIO DE 

MAÑANA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL 

Y CULTURAL O TITULACIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 7
PLAZA: DC04546
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA ANTIGUA
DEPARTAMENTO: PREHISTORIA, ARQUEOLOGIA, HISTORIA 

ANTIGUA, FILOLOGIA GRIEGA, Y FILOLOGIA LATINA
ACTIVIDAD: DOCENCIA: «DE LOS PRIMEROS SERES HUMA-

NOS A LA ANTIGÜEDAD» (GRUPO CASTELLANO Y VALENCIANO); 
«MODELOS INTERPRETATIVOS» E «INVENTARIO Y CATALOGA-
CIÓN» (MÁSTER UNIVERSITARIO EN ARQUEOLOGÍA PROFESIO-
NAL Y GESTIÓN DEL PATRIMONIO). INVESTIGACIÓN EN HISTO-
RIA DE ROMA Y ECONOMÍA ANTIGUA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

E INGLÉS A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 215
PLAZA: DC04508
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: PERSONALIDAD, EVALUACION Y 

TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS
DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA DE LA SALUD
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES QUE 

LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO. INVESTIGACIÓN EN EVALUA-
CIÓN EN PSICOLOGÍA DE LA SALUD

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE INGLÉS A 

NIVEL B2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 215
PLAZA: DC04509
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: PERSONALIDAD, EVALUACION Y 

TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS
DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA DE LA SALUD
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES QUE 

LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO. INVESTIGACIÓN EN EVALUA-
CIÓN E INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN CRONICIDAD Y ENVE-
JECIMIENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE INGLÉS A 

NIVEL B2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 215
PLAZA: DC04554
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: PERSONALIDAD, EVALUACION Y 

TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS
DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA DE LA SALUD

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 24
PLAÇA: DC04524
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ANTROPOLOGIA SOCIAL
DEPARTAMENT: HUMANITATS CONTEMPORÀNIES
ACTIVITAT: ALIMENTACIÓ I CULTURA. HORARI DE MATÍ

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN ANTROPOLOGIA SOCIAL I 

CULTURAL O TITULACIÓ EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 7
PLAÇA: DC04546
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: HISTORIA ANTIGA
DEPARTAMENT: PREHISTÒRIA, ARQUEOLOGIA, HISTÒRIA 

ANTIGA, FILOLOGIA GREGA I FILOLOGIA LLATINA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA: «DELS PRIMERS ÉSSERS HUMANS A 

L’ANTIGUITAT» (GRUP CASTELLÀ I VALENCIÀ); «MODELS INTER-
PRETATIUS» I «INVENTARI I CATALOGACIÓ» (MÀSTER UNIVERSI-
TARI EN ARQUEOLOGIA PROFESIONAL I GESTIÓ DEL PATRIMO-
NI). INVESTIGACIÓ EN HISTÒRIA DE ROMA I ECONOMIA ANTIGA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ I 

ANGLÈS A NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 215
PLAÇA: DC04508
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: PERSONALITAT, AVALUACIO I 

TRACTAMENTS PSICOLOGICS
DEPARTAMENT: PSICOLOGIA DE LA SALUT
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS QUE 

LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT. INVESTIGACIÓ EN AVALUACIÓ 
EN PSICOLOGIA DE LA SALUT

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES DE LA SALUT
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ANGLÈS A NIVELL 

B2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 215
PLAÇA: DC04509
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: PERSONALITAT, AVALUACIO I 

TRACTAMENTS PSICOLOGICS
DEPARTAMENT: PSICOLOGIA DE LA SALUT
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS QUE 

LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT. INVESTIGACIÓ EN AVALUACIÓ 
I INTERVENCIÓ PSICOLÒGICA EN CRONICITAT I ENVELLIMENT

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES DE LA SALUT
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ANGLÈS A NIVELL 

B2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 215
PLAÇA: DC04554
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: PERSONALITAT, AVALUACIO I 

TRACTAMENTS PSICOLOGICS
DEPARTAMENT: PSICOLOGIA DE LA SALUT



ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES QUE 
LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO. INVESTIGACIÓN EN PSICOLOGÍA 
DE LA SALUD

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 215
PLAZA: DC04510
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: PSICOLOGIA BASICA
DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA DE LA SALUD
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES QUE 

LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO. INVESTIGACIÓN EN PROCESOS 
PSICOLÓGICOS Y SALUD

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 222
PLAZA: DC04023
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ENFERMERIA
DEPARTAMENTO: ENFERMERIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS PLANIFICA-

CIÓN DIETÉTICA DEPORTIVA Y PRÁCTICUM DE NUTRICIÓN CLÍ-
NICA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 222
PLAZA: DC04490
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ENFERMERIA
DEPARTAMENTO: ENFERMERIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS ALIMENTA-

CIÓN EN EL CICLO VITAL Y PRÁCTICUM DE NUTRICIÓN CLÍNICA
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 222
PLAZA: DC04576
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ENFERMERIA
DEPARTAMENTO: ENFERMERIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LA ASIGNATURA SALUD Y CUI-

DADOS DE ENFERMERÍA EN EL CICLO VITAL Y RELACIÓN DE 
AYUDA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 79
PLAZA: DC04485
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ECONOMIA APLICADA
DEPARTAMENTO: ANALISIS ECONOMICO APLICADO
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN ECONOMÍA DE LA UNIÓN EURO-

PEA Y ECONOMÍA INTERNACIONAL. INVESTIGACIÓN EN ECONO-
MÍA DEL TURISMO, ENERGÍA Y CAMBIO CLIMÁTICO, INTERNA-
CIONALIZACIÓN E INNOVACIÓN DOCENTE

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE INGLÉS A 

NIVEL B2

ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS QUE 
LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT. INVESTIGACIÓ EN PSICOLOGIA 
DE LA SALUT

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES DE LA SALUT
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 215
PLAÇA: DC04510
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: PSICOLOGIA BASICA
DEPARTAMENT: PSICOLOGIA DE LA SALUT
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS QUE 

LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT. INVESTIGACIÓ EN PROCESSOS 
PSICOLÒGICS I SALUT

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES DE LA SALUT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 222
PLAÇA: DC04023
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: INFERMERIA
DEPARTAMENT: INFERMERIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES PLANIFICA-

CIÓ DIETÈTICA ESPORTIVA I PRÁCTICUM DE NUTRICIÓ CLÍNICA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES DE LA SALUT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 222
PLAÇA: DC04490
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: INFERMERIA
DEPARTAMENT: INFERMERIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES ALIMENTA-

CIÓ EN EL CICLE VITAL I PRÁCTICUM DE NUTRICIÓ CLÍNICA
DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES DE LA SALUT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 222
PLAÇA: DC04576
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: INFERMERIA
DEPARTAMENT: INFERMERIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN L’ASSIGNATURA SALUT I CURES 

D’INFERMERIA EN EL CICLE VITAL I RELACIÓ D’AJUDA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES DE LA SALUT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 79
PLAÇA: DC04485
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ECONOMIA APLICADA
DEPARTAMENT: ANÀLISI ECONÒMICA APLICADA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN ECONOMIA DE LA UNIÓ EUROPEA 

I ECONOMIA INTERNACIONAL. INVESTIGACIÓ EN ECONOMIA 
DEL TURISME, ENERGIA I CANVI CLIMÀTIC, INTERNACIONA-
LITZACIÓ I INNOVACIÓ DOCENT DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET 
AJUDANT DOCTOR DE 20C

DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ANGLÈS A NIVELL 

B2



COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 79
PLAZA: DC04487
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA E INSTITUCIONES ECO-

NOMICAS
DEPARTAMENTO: ANALISIS ECONOMICO APLICADO
ACTIVIDAD: TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPAR-

TAMENTO. INVESTIGACIÓN EN HISTORIA E INSTITUCIONES ECO-
NÓMICAS DE LOS RECURSOS NATURALES

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 94
PLAZA: DC00593
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL
DEPARTAMENTO: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURI-

DAD SOCIAL
ACTIVIDAD: PRINCIPIOS DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABO-

RALES Y ACCIÓN SOCIAL DE LA EMPRESA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD DERECHO
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN DERECHO O TITULA-

CIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 94
PLAZA: DC04499
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL
DEPARTAMENTO: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURI-

DAD SOCIAL
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS DEL ÁREA 

DEL CONOCIMIENTO. HORARIO DE MAÑANA Y/O TARDE.
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA SITUACION DE LA PLAZA NUM. DC04138
CENTRO: FACULTAD DERECHO
REQUISITO PROFESIONAL: ABOGADO EN EJERCICIO

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 102
PLAZA: DC02035
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA CATALANA
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA CATALANA
ACTIVIDAD: LENGUA CATALANA PARA LA TRADUCCIÓN. 

HORARIO DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 12 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 102
PLAZA: DC04491
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA CATALANA
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA CATALANA
ACTIVIDAD: LENGUA CATALANA PARA LA TRADUCCIÓN. 

HORARIO DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 12 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 132
PLAZA: DC04488
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 79
PLAÇA: DC04487
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: HISTORIA I INSTITUCIONS ECO-

NOMIQUES
DEPARTAMENT: ANÀLISI ECONÒMICA APLICADA
ACTIVITAT: TASQUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPAR-

TAMENT. INVESTIGACIÓ EN HISTÒRIA I INSTITUCIONS ECONÒ-
MIQUES DELS RECURSOS NATURALS

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 94
PLAÇA: DC00593
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET DEL TREBALL I DE LA SEGU-

RETAT SOCIAL
DEPARTAMENT: DRET DEL TREBALL I DE LA SEGURETAT 

SOCIAL
ACTIVITAT: PRINCIPIS DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 

I ACCIÓ SOCIAL DE L’EMPRESA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE DRET
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN DRET O TITULACIÓ EQUI-

VALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 94
PLAÇA: DC04499
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET DEL TREBALL I DE LA SEGU-

RETAT SOCIAL
DEPARTAMENT: DRET DEL TREBALL I DE LA SEGURETAT 

SOCIAL
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES DE L’ÀREA DE 

CONEIXEMENT. HORARI DE MATÍ I/O VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LA PLAÇA NÚM. DC04138
CENTRE: FACULTAT DE DRET
REQUISIT PROFESSIONAL: ADVOCAT EN EXERCICI

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 102
PLAÇA: DC02035
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FILOLOGIA CATALANA
DEPARTAMENT: FILOLOGIA CATALANA
ACTIVITAT: LLENGUA CATALANA PER A LA TRADUCCIÓ. 

HORARIO DE MATÍ I VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 12 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 102
PLAÇA: DC04491
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FILOLOGIA CATALANA
DEPARTAMENT: FILOLOGIA CATALANA
ACTIVITAT: LLENGUA CATALANA PER A LA TRADUCCIÓ. 

HORARI DE MATÍ I VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 12 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 132
PLAÇA: DC04488
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)



ÁREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA CATALANA
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA CATALANA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LENGUA Y LITERATURA CATALA-

NAS E INVESTIGACIÓN EN ETNOPOÉTICA Y LITERATURA POPU-
LAR VALENCIANA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN FILOLOGÍA CATALANA 

O TITULACIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 132
PLAZA: DC04492
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA CATALANA
DEPARTAMENTO: FILOLOGIA CATALANA
ACTIVIDAD: LENGUA Y LITERATURA CATALANAS. HORARIO 

DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 10 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NVEL C2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 106
PLAZA: DC04567
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA 

DE COMPUTADORES
DEPARTAMENTO: TECNOLOGIA INFORMATICA Y COMPUTA-

CION
ACTIVIDAD: MATERIAS DE MODELADO Y ANIMACIÓN POR 

COMPUTADOR Y AFINES Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE 
ASIGNE EL DEPARTAMENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 106
PLAZA: DC04568
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA 

DE COMPUTADORES
DEPARTAMENTO: TECNOLOGIA INFORMATICA Y COMPUTA-

CION
ACTIVIDAD: MATERIAS DE SEGURIDAD INFORMÁTICA Y 

AFINES Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPAR-
TAMENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 106
PLAZA: DC04569
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA 

DE COMPUTADORES
DEPARTAMENTO: TECNOLOGIA INFORMATICA Y COMPUTA-

CION
ACTIVIDAD: MATERIAS DE SEGURIDAD INFORMÁTICA Y 

AFINES Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPAR-
TAMENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 106
PLAZA: DC04570
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA 

DE COMPUTADORES

ÀREA DE CONEIXEMENT: FILOLOGIA CATALANA
DEPARTAMENT: FILOLOGIA CATALANA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LLENGUA I LITERATURA CATALA-

NES I INVESTIGACIÓ EN ETNOPOÈTICA I LITERATURA POPULAR 
VALENCIANA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN FILOLOGIA CATALANA O 

TITULACIÓ EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 132
PLAÇA: DC04492
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FILOLOGIA CATALANA
DEPARTAMENT: FILOLOGIA CATALANA
ACTIVITAT: LLENGUA I LITERATURA CATALANES. HORARI 

DE MATÍ I VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 10 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 106
PLAÇA: DC04567
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ARQUITECTURA I TECNOLOGIA DE 

COMPUTADORS
DEPARTAMENT: TECNOLOGIA INFORMÀTICA I COMPUTACIÓ

ACTIVITAT: MATÈRIES DE MODELATGE I ANIMACIÓ PER 
COMPUTADOR I AFINS I ALTRES TASQUES DOCENTS QUE LI 
ASSIGNE EL DEPARTAMENT

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 106
PLAÇA: DC04568
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ARQUITECTURA I TECNOLOGIA DE 

COMPUTADORS
DEPARTAMENT: TECNOLOGIA INFORMÀTICA I COMPUTACIÓ

ACTIVITAT: MATÈRIES DE SEGURETAT INFORMÀTICA I AFINS 
I ALTRES TASQUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 106
PLAÇA: DC04569
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ARQUITECTURA I TECNOLOGIA DE 

COMPUTADORS
DEPARTAMENT: TECNOLOGIA INFORMÀTICA I COMPUTACIÓ

ACTIVITAT: MATÈRIES DE SEGURETAT INFORMÀTICA I AFINS 
I ALTRES TASQUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 106
PLAÇA: DC04570
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ARQUITECTURA I TECNOLOGIA DE 

COMPUTADORS



DEPARTAMENTO: TECNOLOGIA INFORMATICA Y COMPUTA-
CION

ACTIVIDAD: MATERIAS DE ANÁLISIS DE IMÁGENES CLÍNI-
CAS Y AFINES Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL 
DEPARTAMENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 107
PLAZA: DC04500
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FISICA APLICADA
DEPARTAMENTO: FISICA, INGENIERIA DE SISTEMAS Y TEO-

RIA DE LA SEÑAL
ACTIVIDAD: DISPOSITIVOS FOTÓNICOS Y OPTOELECTRÓ-

NICOS, ADQUISICIÓN Y TRATAMIENTO ÓPTICO DE IMÁGENES, 
FUNDAMENTOS ÓPTICOS DE LA INGENIERÍA, ACÚSTICA; ASÍ 
COMO EN FUNDAMENTOS FÍSICOS EN INGENIERÍA Y ARQUITEC-
TURA Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPAR-
TAMENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 107
PLAZA: DC04501
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FISICA APLICADA
DEPARTAMENTO: FISICA, INGENIERIA DE SISTEMAS Y TEO-

RIA DE LA SEÑAL
ACTIVIDAD: DISPOSITIVOS FOTÓNICOS Y OPTOELECTRÓ-

NICOS, ADQUISICIÓN Y TRATAMIENTO ÓPTICO DE IMÁGENES, 
FUNDAMENTOS ÓPTICOS DE LA INGENIERÍA, ACÚSTICA; ASÍ 
COMO EN FUNDAMENTOS FÍSICOS EN INGENIERÍA Y ARQUITEC-
TURA Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPAR-
TAMENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 107
PLAZA: DC04502
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: FISICA APLICADA
DEPARTAMENTO: FISICA, INGENIERIA DE SISTEMAS Y TEO-

RIA DE LA SEÑAL
ACTIVIDAD: DISPOSITIVOS FOTÓNICOS Y OPTOELECTRÓ-

NICOS, ADQUISICIÓN Y TRATAMIENTO ÓPTICO DE IMÁGENES, 
FUNDAMENTOS ÓPTICOS DE LA INGENIERÍA, ACÚSTICA; ASÍ 
COMO EN FUNDAMENTOS FÍSICOS EN INGENIERÍA Y ARQUITEC-
TURA Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPAR-
TAMENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 107
PLAZA: DC04503
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA DE SISTEMAS Y 

AUTOMATICA
DEPARTAMENTO: FISICA, INGENIERIA DE SISTEMAS Y TEO-

RIA DE LA SEÑAL
ACTIVIDAD: COLABORAR EN TAREAS DOCENTES EN LAS 

ASIGNATURAS DE ROBÓTICA DE SERVICIOS, TELEOPERACIÓN, 
PROYECTOS DE SISTEMAS ROBÓTICOS, SISTEMAS DE PERCEP-

DEPARTAMENT: TECNOLOGIA INFORMÀTICA I COMPUTACIÓ

ACTIVITAT: MATÈRIES D’ANÀLISI D’IMATGES CLÍNIQUES I 
AFINS I ALTRES TASQUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPAR-
TAMENT

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 107
PLAÇA: DC04500
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FISICA APLICADA
DEPARTAMENT: FÍSICA, ENGINYERIA DE SISTEMES I TEORIA 

DEL SENYAL
ACTIVITAT: DISPOSITIUS FOTÒNICS I OPTOELECTRÒNICS, 

ADQUISICIÓ I TRACTAMENT ÓPTIC D’IMATGES, FUNDAMENTS 
ÒPTICS DE L’ENGINYERIA, ACÚSTICA; AIXÍ COM EN FONA-
MENTS FÍSICS EN ENGINYERIA I ARQUITECTURA I ALTRES TAS-
QUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 107
PLAÇA: DC04501
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FISICA APLICADA
DEPARTAMENT: FÍSICA, ENGINYERIA DE SISTEMES I TEORIA 

DEL SENYAL
ACTIVITAT: DISPOSITIUS FOTÒNICS I OPTOELECTRÒNICS, 

ADQUISICIÓ I TRACTAMENT ÒPTIC D’IMATGES, FONAMENTS 
ÒPTICS DE L’ENGINYERIA, ACÚSTICA; AIXÍ COM EN FONA-
MENTS FÍSICS EN ENGINYERIA I ARQUITECTURA I ALTRES TAS-
QUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 107
PLAÇA: DC04502
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: FISICA APLICADA
DEPARTAMENT: FÍSICA, ENGINYERIA DE SISTEMES I TEORIA 

DEL SENYAL
ACTIVITAT: DISPOSITIUS FOTÒNICS I OPTOELECTRÒNICS, 

ADQUISICIÓ I TRACTAMENT ÒPTIC D’IMATGES, FONAMENTS 
ÒPTICS DE L’ENGINYERIA, ACÚSTICA; AIXÍ COM EN FONA-
MENTS FÍSICS EN ENGINYERIA I ARQUITECTURA I ALTRES TAS-
QUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 107
PLAÇA: DC04503
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ENGINYERIA DE SISTEMES I AUTO-

MATICA
DEPARTAMENT: FÍSICA, ENGINYERIA DE SISTEMES I TEORIA 

DEL SENYAL
ACTIVITAT:COL·LABORAR EN TASQUES DOCENTS EN LES 

ASSIGNATURES DE ROBÒTICA DE SERVEIS, TELEOPERACIÓ, 
PROJECTES DE SISTEMES ROBÒTICS, SISTEMES DE PERCEPCIÓ I 



CIÓN Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPARTA-
MENTO. HORARIO DE MAÑANA

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 211
PLAZA: DC04532
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA QUIMICA
DEPARTAMENTO: INGENIERIA QUIMICA
ACTIVIDAD: TRANSMISIÓN DE CALOR; EQUIPOS E INSTALA-

CIONES EN EL PROCESADO DE ALIMENTOS; TECNOLOGÍA DEL 
MEDIO AMBIENTE E INGENIERÍA QUÍMICA. HORARIO DE TARDE

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 211
PLAZA: DC04533
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA QUIMICA
DEPARTAMENTO: INGENIERIA QUIMICA
ACTIVIDAD: FUNDAMENTOS QUÍMICOS DE LA INGENIERÍA; 

PROYECTOS EN QUÍMICA E INGENIERÍA QUÍMICA. HORARIO DE 
MAÑANA

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 211
PLAZA: DC04573
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA QUIMICA
DEPARTAMENTO: INGENIERIA QUIMICA
ACTIVIDAD: INGENIERÍA QUÍMICA. HORARIO DE MAÑANA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 114
PLAZA: DC04557
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO MERCANTIL
DEPARTAMENTO: DERECHO MERCANTIL Y DERECHO PRO-

CESAL
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN ASIGNATURAS 

DEL ÁREA
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD DERECHO
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE INGLÉS A 

NIVEL B2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 114
PLAZA: DC04558
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO MERCANTIL
DEPARTAMENTO: DERECHO MERCANTIL Y DERECHO PRO-

CESAL
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN ASIGNATURAS 

DEL ÁREA
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD DERECHO
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE INGLÉS A 

NIVEL B2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 114
PLAZA: DC04578
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO MERCANTIL

ALTRES TASQUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT. 
HORARI DE MATÍ

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 211
PLAÇA: DC04532
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ENGINYERIA QUIMICA
DEPARTAMENT: ENGINYERIA QUÍMICA
ACTIVITAT: TRANSMISSIÓ DE CALOR; EQUIPS I INSTALACI-

ONS EN EL PROCESSAMENT D’ALIMENTS; TECNOLOGIA DEL 
MEDI AMBIENT I ENGINYERIA QUÍMICA. HORARI DE VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 211
PLAÇA: DC04533
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ENGINYERIA QUIMICA
DEPARTAMENT: ENGINYERIA QUÍMICA
ACTIVITAT: FONAMENTS QUÍMICS DE L’ENGINYERIA; PRO-

JECTES EN QUÍMICA I ENGINYERIA QUÍMICA. HORARI DE MATÍ

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 211
PLAÇA: DC04573
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ENGINYERIA QUIMICA
DEPARTAMENT: ENGINYERIA QUÍMICA
ACTIVITAT: ENGINYERIA QUÍMICA. HORARI DE MATÍ
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 114
PLAÇA: DC04557
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET MERCANTIL
DEPARTAMENT: DRET MERCANTIL I DRET PROCESSAL

ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ EN ASSIGNATURES 
DE L’ÀREA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE DRET
REQUISIT LIGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ANGLÈS A NIVELL B2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 114
PLAÇA: DC04558
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET MERCANTIL
DEPARTAMENT: DRET MERCANTIL I DRET PROCESSAL

ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ EN ASSIGNATURES 
DE L’ÀREA 

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE DRET
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ANGLÈS A NIVELL 

B2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 114
PLAÇA: DC04578
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET MERCANTIL



DEPARTAMENTO: DERECHO MERCANTIL Y DERECHO PRO-
CESAL

ACTIVIDAD: DOCENCIA EN ASIGNATURAS DEL ÁREA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA SITUACION DE LA PLAZA NUM. DF00460
CENTRO: FACULTAD DERECHO

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 114
PLAZA: DC04559
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO PROCESAL
DEPARTAMENTO: DERECHO MERCANTIL Y DERECHO PRO-

CESAL
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN DERECHO 

PROCESAL Y EJECUCIÓN CIVIL Y PROCESOS CIVILES ESPECIA-
LES

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD DERECHO

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 124
PLAZA: DC00334
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ESTRATIGRAFIA
DEPARTAMENTO: CIENCIAS DE LA TIERRA Y DEL MEDIO 

AMBIENTE
ACTIVIDAD: ESTRATIGRAFÍA (GRADO EN GEOLOGÍA) Y GEO-

LOGÍA (GRADO EN CIENCIAS DEL MAR). HORARIO DE MAÑANA 
Y TARDE

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 10 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 124
PLAZA: DC04261
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: GEODINAMICA INTERNA
DEPARTAMENTO: CIENCIAS DE LA TIERRA Y DEL MEDIO 

AMBIENTE
ACTIVIDAD: GEOLOGÍA I, GEOLOGÍA II Y TÉCNICAS CARTO-

GRÁFICAS
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 62
PLAZA: DC04556
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ECOLOGIA
DEPARTAMENTO: ECOLOGIA
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES QUE 

LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO. HORARIO DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE INGLÉS A 

NIVEL B2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 127
PLAZA: DC04547
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS INFOR-

MATICOS
DEPARTAMENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN QUE LE ASIGNE 

EL DEPARTAMENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

DEPARTAMENT: DRET MERCANTIL I DRET PROCESSAL

ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN ASSIGNATURES DE L’ÀREA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LA PLAÇA NÚM. DF00460
CENTRE: FACULTAT DE DRET

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 114
PLAÇA: DC04559
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DRET PROCESSAL
DEPARTAMENT: DRET MERCANTIL I DRET PROCESSAL

ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ EN DRET PROCESSAL 
I EXECUCIÓ CIVIL I PROCESSOS CIVILS ESPECIALS

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE DRET

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 124
PLAÇA: DC00334
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ESTRATIGRAFIA
DEPARTAMENT: CIÈNCIES DE LA TERRA I DEL MEDI AMBIENT

ACTIVITAT: ESTRATIGRAFIA (GRAU EN GEOLOGIA) I GEO-
LOGIA (GRAU EN CIÈNCIES DEL MAR). HORARI DE MATÍ I VES-
PRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 10 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 124
PLAÇA: DC04261
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: GEODINAMICA INTERNA
DEPARTAMENT: CIÈNCIES DE LA TERRA I DEL MEDI AMBIENT

ACTIVITAT: GEOLOGIA I, GEOLOGIA II I TÈCNIQUES CARTO-
GRÀFIQUES

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 62
PLAÇA: DC04556
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ECOLOGIA
DEPARTAMENT: ECOLOGIA
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS QUE 

LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT. HORARI DE MATÍ I VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ANGLÈS A NIVELL 

B2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 127
PLAÇA: DC04547
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: LLENGUATGES I SISTEMES INFOR-

MATICS
DEPARTAMENT: LLENGUATGES I SISTEMES INFORMÀTICS
ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ QUE LI ASSIGNE EL 

DEPARTAMENT
DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR



COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 127
PLAZA: DC04548
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS INFOR-

MATICOS
DEPARTAMENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES QUE 

LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA SITUACION DE LA PLAZA NUM. DF00940
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 127
PLAZA: DC04549
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS INFOR-

MATICOS
DEPARTAMENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES QUE 

LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA SITUACION DE LA PLAZA NUM. DF00940
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 140
PLAZA: DC04553
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: BIOLOGIA CELULAR
DEPARTAMENTO: BIOTECNOLOGIA
ACTIVIDAD: BIOLOGÍA CELULAR E HISTOLOGÍA. INVESTI-

GACIÓN EN ADAPTACIONES MORFOLÓGICAS DE LA RETINA DE 
VERTEBRADOS AL HÁBITAT Y AL COMPORTAMIENTO. IMPLICA-
CIÓN EN LA ECOLOGÍA VISUAL

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1 E INGLÉS A NIVEL B2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 122
PLAZA: DC04563
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: CIENCIA DE LA COMPUTACION E 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
DEPARTAMENTO: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELI-

GENCIA ARTIFICIAL
ACTIVIDAD: SISTEMAS INTELIGENTES, SISTEMAS DE PER-

CEPCIÓN Y AQUELLAS LABORES DOCENTES QUE LE ASIGNE EL 
DEPARTAMENTO. HORARIO DE MAÑANA Y TARDE

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 12 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA SITUACION DE LA PLAZA NUM. DF00235
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 122
PLAZA: DC04564
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: CIENCIA DE LA COMPUTACION E 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
DEPARTAMENTO: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELI-

GENCIA ARTIFICIAL
ACTIVIDAD: MATEMÁTICA DISCRETA, MATEMÁTICAS 1 Y 2 Y 

AQUELLAS LABORES DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPARTA-
MENTO. HORARIO DE MAÑANA Y TARDE

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA SITUACION DE LA PLAZA NUM. DF02237
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 127
PLAÇA: DC04548
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: LLENGUATGES I SISTEMES INFOR-

MATICS
DEPARTAMENT: LLENGUATGES I SISTEMES INFORMÀTICS
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS QUE 

LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LA PLAÇA NÚM. DF00940
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 127
PLAÇA: DC04549
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: LLENGUATGES I SISTEMES INFOR-

MATICS
DEPARTAMENT: LLENGUATGES I SISTEMES INFORMÀTICS
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS QUE 

LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LA PLAÇA NÚM. DF00940
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 140
PLAÇA: DC04553
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: BIOLOGIA CEL·LULAR
DEPARTAMENT: BIOTECNOLOGIA
ACTIVITAT: BIOLOGIA CEL·LULAR I HISTOLOGIA. INVESTI-

GACIÓ EN ADAPTACIONS MORFOLÒGIQUES DE LA RETINA DE 
VERTEBRATS A L’HÀBITAT I AL COMPORTAMENT. IMPLICACIÓ 
EN L’ECOLOGIA VISUAL

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES
REQUISIT LIGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A NIVELL 

C1 I ANGLÈS A NIVELL B2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 122
PLAÇA: DC04563
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: CIENCIA DE LA COMPUTACIO I 

INTEL·LIGENCIA ARTIFICIAL
DEPARTAMENT: CIÈNCIA DE LA COMPUTACIÓ I INTEL.LIGEN-

CIA ARTIFICIAL
ACTIVITAT: SISTEMES INTEL·LIGENTS, SISTEMES DE PER-

CEPCIÓ I AQUELLES LABORS DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL 
DEPARTAMENT. HORARI DE MATÍ I VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 12 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LA PLAÇA NÚM. DF00235
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 122
PLAÇA: DC04564
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: CIENCIA DE LA COMPUTACIO I 

INTEL·LIGENCIA ARTIFICIAL
DEPARTAMENT: CIÈNCIA DE LA COMPUTACIÓ I INTEL.LIGEN-

CIA ARTIFICIAL
ACTIVITAT: MATEMÀTICA DISCRETA, MATEMÀTIQUES 1 I 2 

I AQUELLES LABORS DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPARTA-
MENT. HORARI DE MATÍ I VESPRADA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LA PLAÇA NÚM. DF02237
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR



COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 166
PLAZA: DC01914
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: GENETICA
DEPARTAMENTO: FISIOLOGIA, GENETICA Y MICROBIOLOGIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN ASIGNATURAS DEL ÁREA DE 

GENÉTICA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 166
PLAZA: DC04542
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: MICROBIOLOGIA
DEPARTAMENTO: FISIOLOGIA, GENETICA Y MICROBIOLOGIA
ACTIVIDAD: TAREAS DOCENTES QUE LE ASIGNE EL DEPAR-

TAMENTO E INVESTIGACIÓN EN MICROBIOLOGÍA CON BACTE-
RIAS, ARQUEAS Y SUS VIRUS

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 177
PLAZA: DC02324
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA 

LITERATURA
DEPARTAMENTO: INNOVACION Y FORMACION DIDACTICA
ACTIVIDAD: DOCENCIA VINCULADA AL ÁREA. HORARIO DE 

MAÑANA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN FILOLOGÍA HISPÁNICA 

O TITULACIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 177
PLAZA: DC03681
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA 

LITERATURA
DEPARTAMENTO: INNOVACION Y FORMACION DIDACTICA
ACTIVIDAD: DOCENCIA VINCULADA AL ÁREA. HORARIO DE 

MAÑANA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN FILOLOGÍA INGLESA O 

TITULACIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 177
PLAZA: DC04493
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA 

LITERATURA
DEPARTAMENTO: INNOVACION Y FORMACION DIDACTICA
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES E 

INVESTIGADORAS QUE LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN FILOLOGÍA HISPÁNICA 

O TITULACIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 177
PLAZA: DC04494
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA 

LITERATURA
DEPARTAMENTO: INNOVACION Y FORMACION DIDACTICA

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 166
PLAÇA: DC01914
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: GENETICA
DEPARTAMENT: FISIOLOGIA, GENÈTICA I MICROBIOLOGIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN ASSIGNATURES DE L’ÀREA DE 

GENÈTICA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 166
PLAÇA: DC04542
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: MICROBIOLOGIA
DEPARTAMENT: FISIOLOGIA, GENÈTICA I MICROBIOLOGIA
ACTIVITAT: TAREAS DOCENTS QUE LI ASSIGNE EL DEPAR-

TAMENT I INVESTIGACIÓ EN MICROBIOLOGIA AMB BACTERIS, 
ARQUEGES I ELS SEUS VIRUS

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 177
PLAÇA: DC02324
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE LA LLENGUA I LA 

LITERATURA
DEPARTAMENT: INNOVACIÓ I FORMACIÓ DIDÀCTICA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA VINCULADA A L’ÀREA. HORARI DE 

MATÍ
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN FILOLOGIA HISPÀNICA O 

TITULACIÓ EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 177
PLAÇA: DC03681
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE LA LLENGUA I LA 

LITERATURA
DEPARTAMENT: INNOVACIÓ I FORMACIÓ DIDÀCTICA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA VINCULADA A L’ÀREA. HORARI DE 

MATÍ
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN FILOLOGIA ANGLESA O 

TITULACIÓ EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 177
PLAÇA: DC04493
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE LA LLENGUA I LA 

LITERATURA
DEPARTAMENT: INNOVACIÓ I FORMACIÓ DIDÀCTICA
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS I 

INVESTIGADORES QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT
DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN FILOLOGIA HISPÀNICA O 

TITULACIÓ EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 177
PLAÇA: DC04494
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: DIDACTICA DE LA LLENGUA I LA 

LITERATURA
DEPARTAMENT: INNOVACIÓ I FORMACIÓ DIDÀCTICA



ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES E 
INVESTIGADORAS QUE LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN FILOLOGÍA HISPÁNICA 

O TITULACIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 192
PLAZA: DC04505
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: NUTRICION Y BROMATOLOGIA
DEPARTAMENTO: QUIMICA ANALITICA, NUTRICION Y BRO-

MATOLOGIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS DEL GRADO 

EN GASTRONOMÍA Y ARTES CULINARIAS: BROMATOLOGÍA, 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN Y ALIMENTACIÓN, INMERSIÓN 
Y EXPERIMENTACIÓN EN GASTRONOMÍA Y OTRAS ASIGNATU-
RAS DEL ÁREA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 192
PLAZA: DC04506
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: NUTRICION Y BROMATOLOGIA
DEPARTAMENTO: QUIMICA ANALITICA, NUTRICION Y BRO-

MATOLOGIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS DEL GRADO 

EN GASTRONOMÍA Y ARTES CULINARIAS: BROMATOLOGÍA, 
FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN Y ALIMENTACIÓN, INMERSIÓN 
Y EXPERIMENTACIÓN EN GASTRONOMÍA Y OTRAS ASIGNATU-
RAS DEL ÁREA

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 192
PLAZA: DC04507
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: QUIMICA ANALITICA
DEPARTAMENTO: QUIMICA ANALITICA, NUTRICION Y BRO-

MATOLOGIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS ADSCRITAS 

AL ÁREA. HORARIO DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 218
PLAZA: DC04551
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA DE LA CIENCIA
DEPARTAMENTO: ENFERMERIA COMUNITARIA, MEDICINA 

PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA E HISTORIA DE LA CIENCIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN TRANSICIONES ALIMENTARIAS 

Y NUTRICIONALES Y OTRAS TAREAS DOCENTES QUE LE ASIG-
NE EL DEPARTAMENTO. INVESTIGACIÓN EN HISTORIA DE LA 
NUTRICIÓN COMUNITARIA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 193
PLAZA: DC04459
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
DEPARTAMENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION

ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS I 
INVESTIGADORES QUE LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN FILOLOGIA HISPÀNICA O 

TITULACIÓ EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 192
PLAÇA: DC04505
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: NUTRICIO I BROMATOLOGIA
DEPARTAMENT: QUÍMICA ANALÍTICA, NUTRICIÓ I BROMA-

TOLOGIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES DEL GRAU EN 

GASTRONOMIA I ARTS CULINÀRIES: BROMATOLOGIA, FONA-
MENTS DE NUTRICIÓ I ALIMENTACIÓ, IMMERSIÓ I EXPERIMEN-
TACIÓ EN GASTRONOMIA, I ALTRES ASSIGNATURES DE L’ÀREA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 192
PLAÇA: DC04506
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: NUTRICIO I BROMATOLOGIA
DEPARTAMENT: QUÍMICA ANALÍTICA, NUTRICIÓ I BROMA-

TOLOGIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES DEL GRAU EN 

GASTRONOMIA I ARTS CULINÀRIES: BROMATOLOGIA, FONA-
MENTS DE NUTRICIÓ I ALIMENTACIÓ, IMMERSIÓ I EXPERIMEN-
TACIÓ EN GASTRONOMIA, I ALTRES ASSIGNATURES DE L’ÀREA

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 192
PLAÇA: DC04507
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: QUIMICA ANALITICA
DEPARTAMENT: QUÍMICA ANALÍTICA, NUTRICIÓ I BROMA-

TOLOGIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES ADSCRITES A 

L’ÀREA. HORARI DE MATÍ I VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 218
PLAÇA: DC04551
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: HISTORIA DE LA CIENCIA
DEPARTAMENT: INFERMERIA COMUNITARIA, MEDICINA PRE-

VENTIVA I SALUT PUBLICA I HISTÒRIA DE LA CIÈNCIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN TRANSICIONS ALIMENTÀRIES I 

NUTRICIONALS I ALTRES TASQUES DOCENTS QUE LI ASSIGNE 
EL DEPARTAMENT. INVESTIGACIÓ EN HISTÒRIA DE LA NUTRICIÓ 
COMUNITÀRIA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES DE LA SALUT
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 193
PLAÇA: DC04459
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: TRADUCCIO I INTERPRETACIO
DEPARTAMENT: TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ



ACTIVIDAD: LENGUA D (II) CHINO Y LENGUA Y TRADUCCIÓN 
D (I) CHINO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 193
PLAZA: DC04513
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
DEPARTAMENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN TRADUCCIÓN ECONÓMICA, TRA-

DUCCIÓN GENERAL DIRECTA C-A (I), TRADUCCIÓN GENERAL 
DIRECTA B-A (II): ALEMÁN-ESPAÑOL, LENGUA B (I): ALEMÁN. 
INVESTIGACIÓN EN EQUIVALENCIA FRASEOLÓGICA Y TRADUC-
CIÓN ECONÓMICA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE ALEMÁN A 

NIVEL C2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 193
PLAZA: DC04514
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
DEPARTAMENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN TRADUCCIÓN GENERAL DIRECTA 

B-A FRANCÉS-CATALÁN, TRADUCCIÓN AUDIOVISUAL B-A/A-B: 
FRANCÉS-ESPAÑOL/ESPAÑOL-FRANCÉS, TRADUCCIÓN ECONÓ-
MICA, COMERCIAL Y FINANCIERA B-A/A-B: FRANCÉS-ESPAÑOL/
ESPAÑOL-FRANCÉS. INVESTIGACIÓN EN TRADUCCIÓN FRASEO-
LÓGICA Y EQUIVALENCIA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1 Y DE FRANCÉS A NIVEL C2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 193
PLAZA: DC04515
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
DEPARTAMENTO: TRADUCCION E INTERPRETACION
ACTIVIDAD: TRADUCCIÓN TÉCNICO CIENTÍFICA INGLÉS-ES-

PAÑOL/ ESPAÑOL-INGLÉS Y TRADUCCIÓN GENERAL DIRECTA 
INGLÉS-ESPAÑOL

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE INGLÉS A 

NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 197
PLAZA: DC04539
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ANALISIS GEOGRAFICO REGIO-

NAL
DEPARTAMENTO: ANALISIS GEOGRÀFICO REGIONAL I GEO-

GRAFIA FISICA
ACTIVIDAD: PLANIFICACIÓN TERRITORIAL DEL TURISMO; 

RECURSOS TERRITORIALES TURÍSTICOS; ORDENACIÓN, PLANI-
FICACIÓN Y GESTIÓN DE DESTINOS TURÍSTICOS

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 201
PLAZA: DC04550
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA MODERNA

ACTIVITAT: LLENGUA D (II) XINÉS I LLENGUA I TRADUCCIÓ 
D (I) XINÉS

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 193
PLAÇA: DC04513
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: TRADUCCIO I INTERPRETACIO
DEPARTAMENT: TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN TRADUCCIÓ ECONÒMICA, TRA-

DUCCIÓ GENERAL DIRECTA C-A (I), TRADUCCIÓ GENERAL 
DIRECTA B-A (II): ALEMANY-ESPANYOL, LLENGUA B (I): ALE-
MANY. INVESTIGACIÓ EN EQUIVALÈNCIA FRASEOLÒGICA I TRA-
DUCCIÓ ECONÒMICA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ALEMANY A 

NIVELL C2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 193
PLAÇA: DC04514
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: TRADUCCIO I INTERPRETACIO
DEPARTAMENT: TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN TRADUCCIÓ GENERAL DIREC-

TA B-A FRANCÈS-CATALÀ, TRADUCCIÓ ADIOVISUAL B-A/A-B: 
FRANCÈS-ESPANYOL/ESPANYOL-FRANCÈS, TRADUCCIÓ ECONÒ-
MICA, COMERCIAL I FINANCERA B-A/A-B: FRANCÈS-ESPANYOL/
ESPANYOL-FRANCÈS. INVESTIGACIÓ EN TRADUCCIÓ FRASEO-
LÒGICA I EQUIVALÈNCIA

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1 I DE FRANCÈS A NIVELL C2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 193
PLAÇA: DC04515
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: TRADUCCIO I INTERPRETACIO
DEPARTAMENT: TRADUCCIÓ I INTERPRETACIÓ
ACTIVITAT: TRADUCCIÓ TECNICO CIENTÍFICA ANGLÈS-ES-

PANYOL/ ESPANYOL-ANGLÈS I TRADUCCIÓ GENERAL DIRECTA 
ANGLÈS-ESPANYOL

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ANGLÈS A NIVELL 

C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 197
PLAÇA: DC04539
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ANALISI GEOGRAFICA REGIONAL

DEPARTAMENT: ANÀLISI GEOGRÀFICA REGIONAL I GEOGRA-
FIA FÍSICA

ACTIVITAT: PLANIFICACIÓ TERRITORIAL DEL TURISME; 
RECURSOS TERRITORIALS TURÍSTICS; ORDENACIÓ, PLANIFI-
CACIÓ I GESTIÓ DE DESTINACIONS TURÍSTIQUES

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 201
PLAÇA: DC04550
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: HISTORIA MODERNA



DEPARTAMENTO: HISTORIA MEDIEVAL, HISTORIA MODERNA 
Y CIENCIAS Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS

ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS DEL ÁREA. 
INVESTIGACIÓN EN HISTORIA MODERNA UNIVERSAL Y DE LAS 
MONARQUÍAS IBÉRICAS

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 199
PLAZA: DC00711
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: COMUNICACION AUDIOVISUAL 

Y PUBLICIDAD
DEPARTAMENTO: COMUNICACION Y PSICOLOGIA SOCIAL
ACTIVIDAD: ESTRATEGIA CREATIVA Y CONCEPTUALIZACIÓN
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 10 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1 Y DE INGLÉS A NIVEL B2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 199
PLAZA: DC04525
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: COMUNICACION AUDIOVISUAL 

Y PUBLICIDAD
DEPARTAMENTO: COMUNICACION Y PSICOLOGIA SOCIAL
ACTIVIDAD: TÉCNICAS DE RELACIONES PÚBLICAS, ORGA-

NIZACIÓN DE EVENTOS Y PROTOCOLO EN TURISMO, PRÁCTICA 
PLANIFICACIÓN DE LAS RELACIONES PÚBLICAS. INVESTIGA-
CIÓN EN RESPONSABILIDAD SOCIAL E INNOVACIÓN SOCIAL EN 
EL ÁMBITO DE LA COMUNICACIÓN; EDUCACIÓN, EMPLEABILI-
DAD Y EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y ESTRATEGIAS DE RELACIO-
NES PÚBLICAS PARA EL DESARROLLO LOCAL

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 199
PLAZA: DC04526
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: COMUNICACION AUDIOVISUAL 

Y PUBLICIDAD
DEPARTAMENTO: COMUNICACION Y PSICOLOGIA SOCIAL
ACTIVIDAD: GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN, FUNDAMEN-

TOS DE LA COMUNICACIÓN II, FORMACIÓN EN COMUNICACIÓN. 
INVESTIGACIÓN EN METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN CUALITA-
TIVA DE INFORMACIÓN MÉDICA EN CIBERMEDIOS

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 199
PLAZA: DC04528
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: COMUNICACION AUDIOVISUAL 

Y PUBLICIDAD
DEPARTAMENTO: COMUNICACION Y PSICOLOGIA SOCIAL
ACTIVIDAD: PLANIFICACIÓN DE LAS RELACIONES PÚBLI-

CAS. GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN EN COMUNICACIÓN
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 199
PLAZA: DC04529
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: COMUNICACION AUDIOVISUAL 

Y PUBLICIDAD
DEPARTAMENTO: COMUNICACION Y PSICOLOGIA SOCIAL

DEPARTAMENT: HISTÒRIA MEDIEVAL, HISTÒRIA MODERNA I 
CIÈNCIES TÈCNIQUES HISTORIOGRÀFIQUES

ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES DE L’ÀREA. 
INVESTIGACIÓ EN HISTÒRIA MODERNA UNIVERSAL I DE LES 
MONARQUIES IBÈRIQUES

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE FILOSOFIA I LLETRES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 199
PLAÇA: DC00711
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: COMUNICACIO AUDIOVISUAL I 

PUBLICITAT
DEPARTAMENT: COMUNICACIÓ I PSICOLOGIA SOCIAL
ACTIVITAT: ESTRATÈGIA CREATIVA I CONCEPTUALIZACIÓ
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 10 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1 I D’ANGLÉS A NIVELL B2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 199
PLAÇA: DC04525
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: COMUNICACIO AUDIOVISUAL I 

PUBLICITAT
DEPARTAMENT: COMUNICACIÓ I PSICOLOGIA SOCIAL
ACTIVITAT: TÈCNIQUES DE RELACIONS PÚBLIQUES, ORGA-

NITZACIÓ D’ESDEVENIMENTS I PROTOCOL EN TURISME, PRÀC-
TICA PLANIFICACIÓ DE LES RELACIONS PÚBLIQUES. INVESTI-
GACIÓ EN RESPONSABILITAT SOCIAL I INNOVACIÓ SOCIAL EN 
L’ÀMBIT DE LA COMUNICACIÓ; EDUCACIÓ, EMPLEABILIDAD I 
EMPRENDIMENT SOCIAL I ESTRATÈGIES DE RELACIONS PÚBLI-
QUES PER AL DESENVOLUPAMENT LOCAL

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 199
PLAÇA: DC04526
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: COMUNICACIO AUDIOVISUAL I 

PUBLICITAT
DEPARTAMENT: COMUNICACIÓ I PSICOLOGIA SOCIAL
ACTIVITAT: GESTIÓ DE LA INFORMACIÓ, FONAMENTS DE LA 

COMUNICACIÓ II, FORMACIÓ EN COMUNICACIÓ. INVESTIGACIÓ 
EN METODOLOGIA D’AVALUACIÓ QUALITATIVA D’INFORMACIÓ 
MÈDICA EN CIBERMEDIS

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 199
PLAÇA: DC04528
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: COMUNICACIO AUDIOVISUAL I 

PUBLICITAT
DEPARTAMENT: COMUNICACIÓ I PSICOLOGIA SOCIAL
ACTIVITAT: PLANIFICACIÓ DE LES RELACIONS PÚBLIQUES. 

GESTIÓ DE LA INFORMACIÓ EN COMUNICACIÓ
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 199
PLAÇA: DC04529
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: COMUNICACIO AUDIOVISUAL I 

PUBLICITAT
DEPARTAMENT: COMUNICACIÓ I PSICOLOGIA SOCIAL



ACTIVIDAD: FUNDAMENTOS DE LA CREATIVIDAD Y HERRA-
MIENTAS PARA EL DISEÑO GRÁFICO PUBLICITARIO

DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 198
PLAZA: DC02813
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: SOCIOLOGIA
DEPARTAMENTO: SOCIOLOGIA II
ACTIVIDAD: ESTRUCTURA SOCIAL Y SOCIOLOGÍA URBANA
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 198
PLAZA: DC04541
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: SOCIOLOGIA
DEPARTAMENTO: SOCIOLOGIA II
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN SOCIOLOGÍA 

DE LA EDUCACIÓN, TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN PARA TRA-
BAJO SOCIAL Y TRASTORNOS DEL COMPORTAMIENTO ALIMEN-
TARIO

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 202
PLAZA: DC04386
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA 

EDUCACION
DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DIDACTICA
ACTIVIDAD: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y 

LABORAL
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE INGLÉS A 

NIVEL B2
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN PSICOLOGÍA O TITULA-

CIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 202
PLAZA: DC04534
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA 

EDUCACION
DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DIDACTICA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN PROBLEMAS Y TRASTORNOS 

DE CONDUCTA; DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y DEL DESA-
RROLLO: CARACTERÍSTICAS EVOLUTIVAS; PSICOLOGÍA DE LA 
EDUCACIÓN; DESARROLLO Y APRENDIZAJE MOTOR; Y PSICOLO-
GÍA APLICADA A LAS CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL 
DEPORTE. INVESTIGACIÓN EN EVALUACIÓN Y DESARROLLO DE 
LAS COMPETENCIAS EMOCIONALES EN EDUCACIÓN SUPERIOR, 
EN EL ÁMBITO PROFESIONAL Y APLICADAS A LA INTERVENCIÓN 
EN DIFICULTADES DE APRENDIZAJE; PSICOLOGÍA POSITIVA 
APLICADA A LA EDUCACIÓN; ENTRENAMIENTO EN INTELIGEN-
CIA EMOCIONAL. CAMPUS ALCOY Y SAN VICENTE DEL RASPEIG.

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1 Y DE INGLÉS A NIVEL B2.
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN PSICOLOGÍA O TITULA-

CIÓN EQUIVALENTE

ACTIVITAT: FONAMENTS DE LA CREATIVITAT I EINES PER AL 
DISSENY GRÀFIC PUBLICITARI

DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 198
PLAÇA: DC02813
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: SOCIOLOGIA
DEPARTAMENT: SOCIOLOGIA II
ACTIVITAT: ESTRUCTURA SOCIAL I SOCIOLOGIA URBANA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 198
PLAÇA: DC04541
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: SOCIOLOGIA
DEPARTAMENT: SOCIOLOGIA II
ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ EN SOCIOLOGIA DE 

L’EDUCACIÓ, TÈCNIQUES DE INVESTIGACIÓ PER A TREBALL 
SOCIAL I TRASTORNS DEL COMPORTAMENT ALIMENTARI

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIA A 

NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 202
PLAÇA: DC04386
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DE 

L’EDUCACIO
DEPARTAMENT: PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DIDÀCTICA
ACTIVITAT: FORMACIÓ I ORIENTACIÓ PROFESSIONAL I 

LABORAL.
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT D’ANGLÈS A NIVELL 

B2
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN PSICOLOGIA O TITULACIÓ 

EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 202
PLAÇA: DC04534
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DE 

L’EDUCACIO
DEPARTAMENT: PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DIDÀCTICA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN PROBLEMES I TRASTORNS DE 

CONDUCTA; DIFICULTATS D’APRENENTATGE I DEL DESENVO-
LUPAMENT: CARACTERÍSTIQUES EVOLUTIVES; PSICOLOGIA DE 
L’EDUCACIÓ; DESENVOLUPAMENT I APRENENTATGE MOTOR; I 
PSICOLOGIA APLICADA A LES CIÈNCIES DE L’ACTIVITAT FÍSICA I 
L’ESPORT. INVESTIGACIÓ EN AVALUACIÓ I DESENVOLUPAMENT 
DE LES COMPETÈNCIES EMOCIONALS EN EDUCACIÓ SUPERIOR, 
EN L’ÀMBIT PROFESSIONAL I APLICADES A LA INTERVENCIÓ EN 
DIFICULTATS D’APRENENTATGE; PSICOLOGIA POSITIVA APLICA-
DA A L’EDUCACIÓ; ENTRENAMENT EN INTEL·LIGÈNCIA EMOCI-
ONAL. CAMPUS ALCOI I SANT VICENT DEL RASPEIG

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1 I ANGLÉS A NIVELL B2
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN PSICOLOGIA O TITULACIO 

EQUIVALENT



COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 202
PLAZA: DC04535
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA 

EDUCACION
DEPARTAMENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DIDACTICA
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN DISCAPACIDAD INTELECTUAL, 

TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA Y ALTAS CAPACIDADES. 
INVESTIGACIÓN EN AFECTO, RECHAZO ESCOLAR Y PERFECCIO-
NISMO. CAMPUS ALCOY Y SAN VICENTE DEL RASPEIG.

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD EDUCACION
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

A NIVEL C1 Y DE INGLÉS A NIVEL C2

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 210
PLAZA: DC04517
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA 

HUMANA
DEPARTAMENTO: OPTICA, FARMACOLOGIA Y ANATOMIA
ACTIVIDAD: DOCENCIA TEÓRICA Y PRÁCTICA EN LAS ASIG-

NATURAS DE CINEANTROPOMETRÍA Y COMPOSICIÓN CORPO-
RAL Y DE ANATOMÍA (GRADO NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉ-
TICA); ANATOMÍA (GRADOS DE ENFERMERÍA, ÓPTICA Y OPTO-
METRÍA, CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE Y EN 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN PARA LA SALUD); Y EN LAS 
DEL MÁSTER EN BIOMEDICINA. INVESTIGACIÓN EN NEUROA-
NATOMÍA Y NEUROBIOLOGÍA DEL SISTEMA VISUAL APLICADAS 
A TERAPIA DE ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS
REQUISITO ESPECÍFICO: LOS CANDIDATOS DEBERÁN ESTAR 

ACREDITADOS PARA DESARROLLAR LAS FUNCIONES RECOGI-
DAS EN EL APARTADO D) DEL ARTÍCULO 15 DE REAL DECRETO 
53/2013, DE 1 DE FEBRERO, SOBRE PROTECCIÓN DE LOS ANI-
MALES UTILIZADOS PARA EXPERIMENTACIÓN Y OTROS FINES 
CIENTÍFICOS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 209
PLAZA: DC04530
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: SOCIOLOGIA
DEPARTAMENTO: SOCIOLOGIA I
ACTIVIDAD: COLABORAR EN LAS TAREAS DOCENTES QUE 

LE ASIGNE EL DEPARTAMENTO. HORARIO DE MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 12 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CON-

DICIONADA A LA SITUACION DE LAS PLAZAS NUMS. DF00825 Y 
DF02244

CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 224
PLAZA: DC02311
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: COMERCIALIZACION E INVESTI-

GACION DE MERCADOS
DEPARTAMENTO: MARKETING
ACTIVIDAD: COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE 

MERCADOS
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA DURACION DE LA SUSPENSION DE CONTRATO 
DEL OCUPANTE DE LA PLAZA

CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y 

DIRECCIÓN DE EMPRESAS O ECONOMÍA O MARKETING O TITU-
LACIONES EQUIVALENTES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 202
PLAÇA: DC04535
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DE 

L’EDUCACIO
DEPARTAMENT: PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DIDÀCTICA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN DISCAPACITAT INTEL·LECTUAL, 

TRASTORN DE L’ESPECTRE AUTISTA I ALTRES CAPACITATS. 
INVESTIGACIÓN EN AFECTE, REBUIG ESCOLAR I PERFECCIO-
NISME. CAMPUS ALCOI I SANT VICENT DEL RASPEIG

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT D’EDUCACIO
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ A 

NIVELL C1 I D’ANGLÈS A NIVELL C2

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 210
PLAÇA: DC04517
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ANATOMIA I EMBRIOLOGIA HUMA-

NA
DEPARTAMENT: ÒPTICA, FARMACOLOGIA I ANATOMIA
ACTIVITAT: DOCÈNCIA TEÒRICA I PRÀCTICA EN LES ASSIG-

NATURES DE CINEANTROPOMETRÍA I COMPOSICIÓ CORPORAL 
I D’ANATOMIA (GRAU NUTRICIÓ HUMANA I DIETÈTICA); ANA-
TOMIA (GRAUS D’INFERMERIA, ÒPTICA I OPTOMETRIA, CIÈN-
CIES DE L’ACTIVITAT FÍSICA I L’ESPORT I EN TECNOLOGIES DE 
LA INFORMACIÓ PER A LA SALUT); I EN LES DEL MÀSTER EN 
BIOMEDICINA. INVESTIGACIÓ EN NEUROANATOMÍA I NEUROBI-
OLOGÍA DEL SISTEMA VISUAL APLICADES A TERÀPIA D’ENFER-
METATS NEURODEGENERATIVES

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES
REQUISIT ESPECÍFIC: ELS CANDIDATS HAURAN D’ESTAR 

ACREDITATS PER A DESENVOLUPAR LES FUNCIONS ARREPLE-
GADES EN L’APARTAT D) DE L’ARTICLE 15 DE REIAL DECRET 
53/2013, D’1 DE FEBRER, SOBRE PROTECCIÓ DELS ANIMALS UTI-
LITZATS PER A EXPERIMENTACIÓ I ALTRES FINALITATS CIEN-
TÍFIQUES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 209
PLAÇA: DC04530
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: SOCIOLOGIA
DEPARTAMENT: SOCIOLOGIA I
ACTIVITAT: COL·LABORAR EN LES TASQUES DOCENTS QUE 

LI ASSIGNE EL DEPARTAMENT. HORARI DE MATÍ I VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 12 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LES PLACES NÚMS. DF00825 I DF002244

CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 224
PLAÇA: DC02311
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: COMERCIALITZACIO I INVESTIGA-

CIO DE MERCATS
DEPARTAMENT: MARQUETING
ACTIVITAT: COMERCIALITZACIÓ E INVESTIGACIÓ DE MER-

CATS
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADEMIC, CONDICI-

ONADA A LA DURACIÓ DE LA SUSPENSIO DE CONTRACTE DE 
L’OCUPANT DE LA PLAÇA

CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN ADMINISTRACIÓ D’EMPRE-

SES O ECONOMIA O MÀRQUETING O TITULACIONS EQUIVALEN-
TES



COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 224
PLAZA: DC04512
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: COMERCIALIZACION E INVESTI-

GACION DE MERCADOS
DEPARTAMENTO: MARKETING
ACTIVIDAD: COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE 

MERCADOS
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y 

DIRECCIÓN DE EMPRESAS O ECONOMÍA O MARKETING O TITU-
LACIONES EQUIVALENTES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 217
PLAZA: DC02145
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ECONOMIA FINANCIERA Y CON-

TABILIDAD
DEPARTAMENTO: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
ACTIVIDAD: CONTABILIDAD Y FINANZAS. HORARIO DE 

MAÑANA Y TARDE
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 8 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CONDI-

CIONADA A LA SITUACION DE LA PLAZA NUM. DC03554
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 217
PLAZA: DC04571
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ECONOMIA FINANCIERA Y CON-

TABILIDAD
DEPARTAMENTO: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
ACTIVIDAD: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN CONTABILI-

DAD
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 223
PLAZA: DC04566
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA DEL TERRENO
DEPARTAMENTO: INGENIERIA CIVIL
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN GEOLOGÍA APLICADA A LA INGE-

NIERÍA CIVIL, CONSTRUCCIONES GEOTÉCNICAS Y GEOTECNIA 
APLICADA A LAS OBRAS HIDRÁULICAS Y MECÁNICA DE SUELOS 
Y ROCAS (GRADO DE INGENIERÍA CIVIL); INGENIERÍA GEOTÉCNI-
CA (MÁSTER EN INGENIERÍA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS); 
PROYECTO DE VOLADURAS Y SONDEOS (MÁSTER EN INGENIE-
RÍA GEOLÓGICA). INVESTIGACIÓN EN APLICACIÓN DE NUBES DE 
PUNTOS 3D OBTENIDAS MEDIANTE INSTRUMENTACIÓN LIDAR Y 
SFM A: LA CARACTERIZACIÓN DE DISCONTINUIDADES DE MACI-
ZOS ROCOSOS PARA SU USO EN CLASIFICACIONES GEOMECÁNI-
CAS Y LA EVALUACIÓN DE LAS INESTABILIDADES DE TALUDES. 
MONITORIZACIÓN DE TALUDES DE ROCAS BLANDAS SOMETIDAS 
A PROCESOS DE DEGRADACIÓN NATURAL

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
REQUISITO LINGÜÍSTICO: CONOCIMIENTO DE VALENCIANO 

E INGLÉS A NIVEL C1

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 223
PLAZA: DC04577
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA DE LA CONSTRUC-

CION
DEPARTAMENTO: INGENIERIA CIVIL
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN AMPLIACIÓN, REPARACIÓN 

Y REFUERZO DE ESTRUCTURAS (MÁSTER EN INGENIERÍA DE 

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 224
PLAÇA: DC04512
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: COMERCIALITZACIO I INVESTIGA-

CIO DE MERCATS
DEPARTAMENT: MARQUETING
ACTIVITAT: COMERCIALITZACIÓ I INVESTIGACIÓ DE MER-

CATS
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 6 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN ADMINISTRACIÓ I DIREC-

CIÓ D’EMPRESES O ECONOMIA O MÀRQUETING O TITULACIONS 
EQUIVALENTS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 217
PLAÇA: DC02145
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ECONOMIA FINANCERA I COMP-

TABILITAT
DEPARTAMENT: ECONOMIA FINANCERA I COMPTABILITAT
ACTIVITAT: COMPTABILITAT I FINANCES. HORARI DE MATI 

I VESPRADA
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 8 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LA PLAÇA NÚM. DC03554
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 217
PLAÇA: DC04571
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ECONOMIA FINANCERA I COMP-

TABILITAT
DEPARTAMENT: ECONOMIA FINANCERA I COMPTABILITAT
ACTIVITAT: DOCÈNCIA I INVESTIGACIÓ EN COMPTABILITAT

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT C. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 223
PLAÇA: DC04566
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ENGINYERIA DEL TERRENY
DEPARTAMENT: ENGINYERIA CIVIL
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN GEOLOGIA APLICADA A L’ENGI-

NYERIA CIVIL, CONSTRUCCIONS GEOTÉCNICAS I GEOTECNIA 
APLICADA A LES OBRES HIDRÀULIQUES I MECÀNICA DE SÒLS 
I ROQUES (GRAU D’ENGINYERIA CIVIL); ENGINYERIA GEO-
TÈCNICA (MÀSTER EN ENGINYERIA DE CAMINS, CANALES I 
PORTS); PROJECTE DE VOLADURES I SONDEJOS (MÀSTER EN 
ENGINYERIA GEOLÒGICA). INVESTIGACIÓ EN APLICACIÓ DE 
NÚVOLS DE PUNTS 3D OBTINGUDES MITJANÇANT INSTRUMEN-
TACIÓ LIDAR I SFM A: LA CARACTERITZACIÓ DE DISCONTINU-
ÏTATS DE MASSISSOS ROCOSOS PER AL SEU ÚS EN CLASSIFICA-
CIONS GEOMECÁNICAS I L’AVALUACIÓ DE LES INESTABILITATS 
DE TALUSOS. MONITORATGE DE TALUSOS DE ROQUES BLANES 
SOTMESES A PROCESSOS DE DEGRADACIÓ NATURAL

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR
REQUISIT LINGÜÍSTIC: CONEIXEMENT DE VALENCIÀ I 

ANGLÈS A NIVELL C1

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 223
PLAÇA: DC04577
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ENGINYERIA DE LA CONSTRUCCIO

DEPARTAMENT: ENGINYERIA CIVIL
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN AMPLIACIÓ, REPARACIÓ I REFORÇ 

D’ESTRUCTURES (MÀSTER EN ENGINYERIA DE CAMINS, CANA-



CAMINOS, CANALES Y PUERTOS), EDIFICACIÓN Y CONSTRUC-
CIÓN INDUSTRIALIZADA (GRADO EN INGENIERÍA CIVIL). INVES-
TIGACIÓN EN MODELIZACIÓN DE LA GENERACIÓN Y PROPA-
GACIÓN DE LAS VIBRACIONES ORIGINADAS POR EL TRÁFICO 
FERROVIARIO. ANÁLISIS DEL COMPORTAMIENTO MECÁNICO 
DE LOS ELEMENTOS CONSTITUYENTES DE UNA LÍNEA FERRO-
VIARIA. DISEÑO DE NUEVOS MATERIALES Y SOLUCIONES CONS-
TRUCTIVAS CON CAPACIDAD AMORTIGUADORA DE VIBRACIO-
NES

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 228
PLAZA: DC02666
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: ESTADISTICA E INVESTIGACION 

OPERATIVA
DEPARTAMENTO: MATEMATICAS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN LAS ASIGNATURAS DE LAS 

ÁREAS ADSCRITAS AL DEPARTAMENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO PARCIAL DE 10 HORAS (LOU)
DURACIÓN: HASTA EL FIN DEL CURSO ACADEMICO, CON-

DICIONADA A LA SITUACION DE LAS PLAZAS NUMS. DF00027, 
DF00485 Y DF02484

CENTRO: FACULTAD CIENCIAS
REQUISITO TITULACIÓN: GRADO EN MATEMÁTICAS O TITU-

LACIÓN EQUIVALENTE

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 228
PLAZA: DC04518
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: GEOMETRIA Y TOPOLOGIA
DEPARTAMENTO: MATEMATICAS
ACTIVIDAD: TAREAS DOCENTES E INVESTIGADORAS QUE LE 

ASIGNE EL DEPARTAMENTO
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: FACULTAD CIENCIAS

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 229
PLAZA: DC04574
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: EXPRESION GRAFICA ARQUITEC-

TONICA
DEPARTAMENTO: EXPRESION GRAFICA, COMPOSICION Y 

PROYECTOS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN SISTEMAS AVANZADOS DE 

EXPRESIÓN GRÁFICA, DIBUJO 3, HERRAMIENTAS GRÁFICAS 
PARA EL URBANISMO Y EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA EDIFICA-
CIÓN. INVESTIGACIÓN EN NUEVAS TECNOLOGÍAS APLICADAS 
A LA EXPRESIÓN GRÁFICA (FOTOGRAMETRÍA, SIG, BIM, MODE-
LADO 3D, RENDERIZADO)

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO AYUDANTE DOCTOR 20C
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

COMISIÓN DE SELECCIÓN Núm.: 229
PLAZA: DC04552
CATEGORIA: AYUDANTE (LOU)
ÁREA DE CONOCIMIENTO: EXPRESION GRAFICA EN LA INGE-

NIERIA
DEPARTAMENTO: EXPRESION GRAFICA, COMPOSICION Y 

PROYECTOS
ACTIVIDAD: DOCENCIA EN DISEÑO GRÁFICO DE INSTALA-

CIONES QUÍMICAS POR ORDENADOR Y PROYECTOS EN INGE-
NIERÍA QUÍMICA. INVESTIGACIÓN EN DISEÑO EN INGENIERÍA

DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO DE 6 CREDITOS
DURACIÓN: 2 AÑOS
CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
REQUISITO TITULACIÓN: INGENIERÍA INDUSTRIAL O MÁS-

TER EN INGENIERÍA INDUSTRIAL

LES I PORTS), EDIFICACIÓ I CONSTRUCCIÓ INDUSTRIALITZADA 
(GRAU EN ENGINYERIA CIVIL). INVESTIGACIÓ EN MODELIT-
ZACIÓ DE LA GENERACIÓ I PROPAGACIÓ DE LES VIBRACIONS 
ORIGINADES PEL TRÀFIC FERROVIARI. ANÀLISI DEL COMPOR-
TAMENT MECÀNIC DELS ELEMENTS CONSTITUENTS D’UNA 
LÍNIA FERROVIÀRIA. DISSENY DE NOUS MATERIALS I SOLUCI-
ONS CONSTRUCTIVES AMB CAPACITAT AMORTIGUADORA DE 
VIBRACIONS

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 228
PLAÇA: DC02666
CATEGORIA: PROFESSOR/A ASSOCIAT/ADA (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: ESTADISTICA I INVESTIGACIO OPE-

RATIVA
DEPARTAMENT: MATEMÀTIQUES
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN LES ASSIGNATURES DE LES ÀREES 

ADSCRITES AL DEPARTAMENT
DEDICACIÓ: TEMPS PARCIAL DE 10 HORES (LOU)
DURACIÓ: FINS AL FINAL DEL CURS ACADÈMIC, CONDICIO-

NADA A LA SITUACIÓ DE LES PLAÇES NÚMS. DF00027, DF00485 
I DF02484

CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES
REQUISIT TITULACIÓ: GRAU EN MATEMÀTIQUES O TITULA-

CIÓ EQUIVALENT

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 228
PLAÇA: DC04518
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: GEOMETRIA I TOPOLOGIA
DEPARTAMENT: MATEMÀTIQUES
ACTIVITAT: TASQUES DOCENTS I INVESTIGADORES QUE LI 

ASSIGNE EL DEPARTAMENT
DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: FACULTAT DE CIENCIES

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 229
PLAÇA: DC04574
CATEGORIA: PROFESSOR/A AJUDANT DOCTOR/A (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: EXPRESSIO GRAFICA ARQUITEC-

TONICA
DEPARTAMENT: EXPRESSIÓ GRÀFICA, COMPOSICIÓ I PRO-

JECTES
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN SISTEMES AVANÇATS D’EXPRES-

SIÓ GRÀFICA, DIBUIX 3, EINES GRÀFIQUES PER A L’URBANIS-
ME I EXPRESSIÓ GRÀFICA EN L’EDIFICACIÓ. INVESTIGACIÓ 
EN NOVES TECNOLOGIES APLICADES A L’EXPRESSIÓ GRÀFICA 
(FOTOGRAMETRIA, SIG, BIM, MODELAT 3D, RENDERIZADO)

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET AJUDANT DOCTOR DE 20C
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR

COMISSIÓ DE SELECCIÓ Núm.: 229
PLAÇA: DC04552
CATEGORIA: AJUDANT (LOU)
ÀREA DE CONEIXEMENT: EXPRESSIO GRAFICA EN L’ENGI-

NYERIA
DEPARTAMENT: EXPRESSIÓ GRÀFICA, COMPOSICIÓ I PRO-

JECTES
ACTIVITAT: DOCÈNCIA EN DISSENY GRÀFIC D’INSTAL·LACI-

ONS QUÍMIQUES PER ORDINADOR I PROJECTES EN ENGINYERIA 
QUÍMICA. INVESTIGACIÓ EN DISSENY EN ENGINYERIA 

DEDICACIÓ: TEMPS COMPLET DE 6 CREDITS
DURACIÓ: 2 ANYS
CENTRE: ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR
REQUISIT TITULACIÓ: ENGINYERIA INDUSTRIAL O MÀSTER 

EN ENGINYERIA INDUSTRIAL



ANEXO III
Baremos para la contratación de personal docente e investigador  

en régimen laboral temporal

(Aprobado por Consejo de Gobierno de 27 de mayo de 2010. 
BOUA de 2 de julio. Modificado por Consejo de Gobierno de 29 de 
octubre de 2015. BOUA de 3 de noviembre)

a) Criterios de valoración de los méritos alegados en función de los 
cinco apartados básicos:

1. Formación académica (100 puntos)
1.1. Expediente académico global de la titulación (máximo 32 pun-

tos)
Se aplicará la nota media oficial del expediente académico, evalua-

da sobre 10, de la titulación finalizada con mayor vinculación al perfil 
de la plaza (1). La nota media así obtenida se multiplicará por el factor 
3,2.

1.2. Expediente académico específico de la titulación (máximo 64 
puntos)

Se aplicará la nota media, evaluada sobre 10, de aquellas asignatu-
ras específicas del expediente académico de la titulación finalizada con 
mayor vinculación al perfil de la plaza (1). La nota media así obtenida 
se multiplicará por el factor 6,4.

1.3. Estudios conducentes a la obtención del doctorado (2) (máximo 
28 puntos)

Cuando los estudios conducentes a la obtención del doctorado se 
hubiesen finalizado, se aplicará la nota media oficial del expediente 
académico de doctorado, evaluada sobre 10 (1). La nota media así obte-
nida se multiplicará por el factor 2,8. Cuando los estudios conducentes 
a la obtención del doctorado no se hubiesen finalizado pero se haya 
completado al menos el 50 % de los mismos, se calculará la nota media 
de las asignaturas cursadas hasta el momento y se multiplicará por el 
factor 1,6.

1.4. Doctorado (máximo 42 puntos)
Se considerará el siguiente criterio: Título de doctor, 30 puntos; pre-

mio extraordinario de doctorado, 6 puntos; doctorado europeo, 6 puntos.
1.5. Cursos universitarios oficiales de postgrado (máximo 12 pun-

tos)
Se valorará un máximo de 0,2 puntos por cada crédito en cursos 

oficiales de postgrado.
1.6. Otras titulaciones universitarias afines distintas a la considerada 

en el apartado 1.1 (máximo 12 puntos)
1.7. Otros méritos relacionados con la formación académica no 

incluidos en los apartados anteriores (máximo 8 puntos)
(1) Cuando el expediente académico viene evaluado según la 

escala establecida en el Real decreto 1497/1987, aprobado: 1, nota-
ble: 2, sobresaliente: 3 y matrícula de honor: 4, para trasladar su valor 
a una calificación entre 5 y 10 (escala establecida en el Real decreto 
1125/2003) se aplicará la expresión 4 + (1/6)x + x2 – (1/6)x3, donde x 
es la calificación en la escala entre 1 y 4. Una calificación de conva-
lidado que no especifique la calificación de origen será equiparable al 
aprobado. Cuando los planes de estudios estén estructurados en créditos 
se ponderará la nota de cada asignatura por el cociente entre el número 
de créditos de la asignatura y el total de créditos considerados (Nota 
Media = (Σ (nota asignatura i) * (número créditos asignatura i)) / (total 
créditos considerados)). Si los planes de estudios no están estructura-
dos en créditos la nota media se calculará como la media aritmética de 
las calificaciones de todas las asignaturas consideradas (Nota Media = 
(Σ (nota asignatura i)) / (número asignaturas consideradas)). Cuando 
las calificaciones no se ajusten a ninguna de las escalas contempladas 
en los decretos 1497/1987 y 1125/2003, el candidato deberá aportar 
justificación que certifique la escala utilizada en la valoración de su 
expediente; en caso contrario y siempre que exista duda al respecto, se 
entenderá que sus calificaciones son equiparables al aprobado.

(2) Para poder valorar este apartado se deberá acreditar, en su caso, 
que los estudios conducentes a la obtención del doctorado corresponden 
a un programa oficial de posgrado (según se establece en el Real decreto 
56/2005) o a un periodo formativo de un programa de doctorado (según 
se establece en el Real decreto 1393/2007) o los distintos supuestos de 
acceso en función de las titulaciones oficiales universitarias ya cursadas 
(según se establece en el Real decreto 99/2011).

ANNEX III
Barems per a la contractació de personal docent  

i investigador en règim laboral temporal

(Aprovat per Consell de Govern de 27 de maig de 2010. BOUA de 
2 de juliol. Modificat per Consell de Govern de 29 d’octubre de 2015. 
BOUA de 3 de novembre)

a) Criteris de valoració dels mèrits al·legats a partir dels cinc apar-
tats bàsics:

1. Formació acadèmica (100 punts)
1.1. Expedient acadèmic global de la titulació (màxim 32 punts)

S’aplicarà la nota mitjana oficial de l’expedient acadèmic, avaluada 
sobre 10, de la titulació finalitzada amb major vinculació al perfil de la 
plaça (1). La nota mitjana que se n’obtinga es multiplicarà pel factor 
3,2.

1.2. Expedient acadèmic específic de la titulació (màxim 64 punts)

S’aplicarà la nota mitjana, avaluada sobre 10, de les assignatures 
específiques de l’expedient acadèmic de la titulació finalitzada amb 
major vinculació al perfil de la plaça (1). La nota mitja que se n’obtinga 
es multiplicarà pel factor 6,4.

1.3. Estudis que permeten obtenir el doctorat (2) (màxim 28 punts)

Quan els estudis que permeten obtenir el doctorat s’hagen finalitzat, 
s’aplicarà la nota mitjana oficial de l’expedient acadèmic de doctorat, 
avaluada sobre 10 (1). La nota mitjana que se n’obtinga es multiplicarà 
pel factor 2,8. Quan els estudis que permeten obtenir el doctorat no 
s’hagen finalitzat però se n’haja completat com a mínim el 50 %, es 
calcularà la nota mitjana de les assignatures cursades fins al moment i 
es multiplicarà pel factor 1,6. 

1.4. Doctorat (màxim 42 punts)
Es considerarà aquest criteri: títol de doctor, 30 punts; premi extra-

ordinari de doctorat, 6 punts; doctorat europeu, 6 punts.
1.5. Cursos universitaris oficials de postgrau (màxim 12 punts)

Es valorarà un màxim de 0,2 punts per cada crèdit en cursos oficials 
de postgrau.

1.6. Altres titulacions universitàries afins diferents de la considerada 
en l’apartat 1.1 (màxim 12 punts)

1.7. Altres mèrits relacionats amb la formació acadèmica no inclo-
sos en els apartats anteriors (màxim 8 punts)

(1) Quan l’expedient acadèmic està avaluat segons l’escala esta-
blida en el Reial decret 1497/1987, aprovat: 1, notable: 2, excel·lent: 
3 i matrícula d’honor: 4, per a traslladar el seu valor a una qualificació 
entre 5 i 10 (escala establida en el Reial decret 1125/2003) s’aplicarà 
l’expressió 4 + (1/6)x + x2 – (1/6)x3, en què x és la qualificació en 
l’escala entre 1 i 4. Una qualificació de convalidat que no especifique 
la qualificació d’origen serà equiparable a l’aprovat. Quan els plans 
d’estudis estiguen estructurats en crèdits es ponderarà la nota de cada 
assignatura pel quocient entre el nombre de crèdits de l’assignatura i 
el total de crèdits considerats (nota mitjana = (Σ (nota assignatura i) * 
(nombre de crèdits assignatura i)) / (total crèdits considerats)). Si els 
plans d’estudis no estan estructurats en crèdits, la nota mitjana es cal-
cularà com la mitjana aritmètica de les qualificacions de totes les assig-
natures considerades (Nota mitjana = (Σ (nota assignatura i)) / (nombre 
de assignatures considerades)). Quan les qualificacions no s’ajusten a 
cap de les escales previstes en els decrets 1497/1987 i 1125/2003, el 
candidat haurà d’aportar justificació que certifique l’escala utilitzada 
en la valoració del seu expedient; en cas contrari i sempre que hi haja 
algun dubte referent a aquest aspecte, es considerarà que les seues qua-
lificacions són equiparables a l’aprovat.

(2) Per a poder valorar aquest apartat s’haurà d’acreditar, si escau, 
que els estudis que permeten obtenir el doctorat corresponen a un pro-
grama oficial de postgrau (segons estableix el Reial decret 56/2005) o 
a un període formatiu d’un programa de doctorat (segons estableix el 
Reial decret 1393/2007) o a un període formatiu d’un programa de doc-
torat (segons estableix el Reial decret 1393/2007) o els distints supòsits 
d’accés en funció de les titulacions oficials universitàries ja cursades 
(segons s’estableix en el Reial decret 99/2011).



2. Experiencia docente (100 puntos)
2.1. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (máximo 64 

puntos)
Se aplicará un máximo de 16 puntos por curso académico a tiempo 

completo. La docencia por curso académico a tiempo parcial se valorará 
de forma proporcional dependiendo de la dedicación.

Por cada crédito en el que se haya colaborado durante su vincula-
ción a una institución de enseñanza superior  como contratado en for-
mación dentro de un programa acogido al Estatuto del Personal Docente 
e Investigador en Formación (EPIF) o figuras equivalentes en etapas 
anteriores a la aprobación de este Estatuto (becario FPI, FPDI o FPU) 
se aplicará un máximo de 0,4 puntos.

2.2. Cursos y seminarios impartidos en el ámbito universitario 
(máximo 36 puntos)

Se computará un máximo de 9 puntos por cada 220 horas impar-
tidas.

2.3. Docencia no universitaria (máximo 12 puntos)
Se aplicará un máximo de 3 puntos por curso académico en ense-

ñanza en centros oficiales.
2.4. Otros cursos y seminarios impartidos (máximo 8 puntos)
Se aplicará un máximo de 2 puntos por cada 220 horas impartidas.
2.5. Actividades relacionadas con la innovación y mejora de la cali-

dad docente (máximo 16 puntos)
Cuando la actividad tenga su equiparación en horas se aplicará un 

máximo de 8 puntos por cada 220 horas.
2.6. Otros méritos relacionados con la experiencia docente no 

incluidos en los apartados anteriores (máximo 4 puntos)

3. Experiencia investigadora (100 puntos)
3.1. Publicaciones científicas (libros, capítulos de libros y publica-

ciones en revistas periódicas) y patentes internacionales en explotación 
(máximo 38 puntos)

3.2. Contribuciones a congresos y conferencias científicas (máximo 
17 puntos)

3.3. Participación en proyectos de investigación obtenidos en con-
vocatorias públicas y/o contratos de investigación con empresas o con 
la administración (máximo 13 puntos)

3.4. Becas de investigación y estancias en otras universidades y 
centros de investigación realizadas con posterioridad a la finalización 
de los estudios (máximo 12 puntos)

Las becas de investigación obtenidas en convocatorias públicas se 
valorarán con un factor 2 frente a las obtenidas por adjudicación directa.

Cada mes de disfrute de beca de investigación o de estancia se valo-
rará con un máximo de 0,6 puntos.

3.5. Dirección de tesis doctorales, tesis de licenciatura y otros traba-
jos de investigación (máximo 8 puntos)

La dirección de una tesis doctoral se valorará con un factor 3 frente 
al resto de trabajos.

3.6. Patentes nacionales en explotación, diseños y otros resultados 
de la investigación (máximo 8 puntos)

3.7. Otros méritos relevantes de investigación no incluidos en los 
apartados anteriores (máximo 4 puntos)

4. Experiencia profesional (100 puntos)
4.1. Años de ejercicio profesional (máximo 65 puntos)
Actividades profesionales que guarden relación con la plaza. Se 

computará un máximo de 13 puntos por año de actividad profesional 
a tiempo completo y fracciones proporcionales si es a tiempo parcial.

4.2. Categoría y grado de responsabilidad en el puesto de trabajo 
(máximo 35 puntos)

5. Otros méritos relevantes (100 puntos)
5.1. Conocimiento del valenciano (máximo 50 puntos)
Los niveles de valenciano se valorarán según la certificación expe-

dida por la Universidad de Alicante o por las universidades del ámbi-
to lingüístico catalán, por la Junta Qualificadora de Coneixements de 
Valencià, o por certificados equivalentes según la Taula d’Equivalències 
dels Certificats de Valencià aprobada por el Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Alicante, con la siguiente escala: Nivel B1 o Elemental 
(12,5 puntos); Nivel B2 (25 puntos); Nivel C1 o Mitjà (37,5 puntos), y 
Nivel C2 o Superior (50 puntos).

2. Experiència docent (100 punts)
2.1. Docència en titulacions oficials universitàries (màxim 64 punts)

S’aplicarà un màxim de 16 punts per curs acadèmic a temps com-
plet. La docència per curs acadèmic a temps parcial es valorarà de 
manera proporcional segons la dedicació.

Per cada crèdit en el qual s’haja col·laborat durant la vinculació a 
una institució d’ensenyament superior com a contractat en formació 
dins d’un programa acollit a l’Estatut del personal docent i investigador 
en formació (EPIF) o figures equivalents en etapes anteriors a l’apro-
vació d’aquest Estatut (becari FPI, FPDI o FPU) s’aplicarà un màxim 
de 0,4 punts.

2.2. Cursos i seminaris impartits en l’àmbit universitari (màxim 36 
punts)

Es computarà un màxim de 9 punts per cada 220 hores impartides.

2.3. Docència no universitària (màxim 12 punts)
S’aplicarà un màxim de 3 punts per curs acadèmic en ensenyament 

en centres oficials.
2.4. Altres cursos i seminaris impartits (màxim 8 punts)
S’aplicarà un màxim de 2 punts per cada 220 hores impartides.
2.5. Activitats relacionades amb la innovació i millora de la qualitat 

docent (màxim 16 punts).
Quan l’activitat tinga la seua equiparació en hores s’aplicarà un 

màxim de 8 punts per cada 220 hores.
2.6. Altres mèrits relacionats amb l’experiència docent no inclosos 

en els apartats anteriors (màxim 4 punts)

3. Experiència investigadora (100 punts)
3.1. Publicacions científiques (llibres, capítols de llibres i publi-

cacions en revistes periòdiques) i patents internacionals en explotació 
(màxim 38 punts)

3.2. Contribucions a congressos i conferències científiques (màxim 
17 punts)

3.3. Participació en projectes d’investigació obtinguts en convoca-
tòries públiques o contractes d’investigació amb empreses o amb l’ad-
ministració (màxim 13 punts)

3.4. Beques d’investigació i estades en altres universitats i centres 
d’investigació després d’haver conclòs els estudis (màxim 12 punts)

Les beques d’investigació obtingudes en convocatòries públiques 
es valoraran amb un factor 2 davant de les obtingudes per adjudicació 
directa.

Cada mes de gaudi de beca d’investigació o d’estada es valorarà 
amb un màxim de 0,6 punts.

3.5. Direcció de tesis doctorals, tesis de llicenciatura i altres treballs 
de investigació (màxim 8 punts)

La direcció d’una tesi doctoral es valorarà amb un factor 3 davant 
de la resta de treballs.

3.6. Patents nacionals en explotació, dissenys i altres resultats de la 
investigació (màxim 8 punts)

3.7. Altres mèrits rellevants d’investigació no inclosos en els apar-
tats anteriors (màxim 4 punts)

4. Experiència professional (100 punts)
4.1. Anys d’exercici professional (màxim 65 punts)
Activitats professionals que tinguen relació amb la plaça. Es com-

putarà un màxim de 13 punts per any d’activitat professional a temps 
complet i fraccions proporcionals si és a temps parcial.

4.2. Categoria i grau de responsabilitat en el lloc de treball (màxim 
35 punts)

5. Altres mèrits rellevants (100 punts)
5.1. Coneixement del valencià (màxim 50 punts)
Els nivells de valencià es valoraran segons la certificació expedida 

per la Universitat d’Alacant o per les universitats de l’àmbit lingüístic 
català, per la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià, o per 
certificats equivalents segons la taula d’equivalències dels certificats de 
valencià aprovada pel Consell de Govern de la Universitat d’Alacant, 
amb l’escala següent: nivell B1 o Elemental (12,5 punts); nivell B2 (25 
punts); nivell C1 o Mitjà (37,5 punts), i nivell C2 o Superior (50 punts).



5.2. Otros aspectos no contemplados en los apartados anteriores 
(máximo 50 puntos)

Se valorarán aspectos como premios y distinciones, gestión acadé-
mica, conocimiento de otros idiomas, acreditación para otras figuras de 
profesor universitario contratado, etc.

Para la baremación de estos apartados, las comisiones tendrán en 
cuenta con carácter general los siguientes principios:

Cada uno de los méritos será valorado en un solo concepto.
En el caso de que alguno de los concursantes sobrepase la máxima 

puntuación establecida en cualquiera de los apartados o subapartados 
considerados se establecerá un criterio de proporcionalidad entre las 
puntuaciones de todos los concursantes. Es decir, al concursante que 
sobrepase la máxima puntuación en un apartado se le otorgará la pun-
tuación máxima en dicho apartado, mientras que la puntuación del resto 
de concursantes se hará de forma proporcional. Por ello, tanto la pun-
tuación conseguida en cada uno de estos apartados, como la puntuación 
total alcanzada en el concurso ha de considerarse única y exclusiva-
mente como una medida relativa establecida con respecto al resto de los 
candidatos del mismo concurso. Por el mismo motivo, en ningún caso 
dicha puntuación puede ser extrapolable o comparable con la obtenida 
en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada candidato. 
En el caso de que la convocatoria establezca una puntuación mínima 
para la adjudicación de la plaza, esta y solo esta puntuación mínima 
se obtendrá de forma individualizada sin tener en cuenta el criterio de 
proporcionalidad detallado en este punto, es decir, las puntuaciones se 
saturarán, en su caso, a la puntuación máxima en cada apartado sin tener 
en cuenta las puntuaciones del resto de concursantes.

Las comisiones deberán puntuar cada mérito alegado en función 
de su grado de afinidad con la plaza o el área de conocimiento a la que 
esta se adscriba. A estos efectos, y una vez valorado un mérito, este se 
multiplicará por un coeficiente corrector en función de su afinidad con 
la plaza o el área de conocimiento a la que esta se adscriba, de acuerdo 
con los siguientes criterios:

– Grado de afinidad completo (totalmente enmarcado en el contexto 
de la plaza o del área de conocimiento): 1

– Grado de afinidad alto (muy afín a la plaza o al área de conoci-
miento): 0,8

– Grado de afinidad medio (afín a la plaza o al área de conocimien-
to): 0,4

– Grado de afinidad bajo (poco afín a la plaza o al área de conoci-
miento): 0,2

– Grado de afinidad nulo (no existe afinidad con la plaza o área de 
conocimiento): 0

Los méritos correspondientes al apartado 5.1 no se verán afectados 
por estos coeficientes correctores, es decir, la valoración de este aparta-
do se realizará exclusivamente conforme a lo establecido en el mismo.

b) Adecuación específica en función de la naturaleza de cada con-
trato.

La puntuación obtenida en los cinco apartados anteriores configu-
rará la puntuación preliminar de cada candidato, que será ponderada 
para cada una de las figuras contractuales de acuerdo con los siguientes 
criterios para obtener la valoración final de los méritos:

 Ayudante 
doctor Ayudante Profesor 

asociado

 Valoración % Valoración % Valoración %

Formación académica 15 % 50 % 15 %

Actividad docente 20 % 15 % 15 %

Actividad investigadora 55 % 25 % 10 %

Actividad profesional 5 % 5 % 55 %

Otros méritos 5 % 5 % 5 %

c) Aplicación, en su caso, de los méritos preferentes según la nor-
mativa vigente:

1. Se considerará mérito preferente estar acreditado para participar 
en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios (Ley 

5.2. Altres aspectes no considerats en els apartats anteriors (màxim 
50 punts)

Es valoraran aspectes com ara premis i distincions, gestió acadè-
mica, coneixement d’altres idiomes, acreditació per a altres figures de 
professor universitari contractat, etc.

Per a la baremació d’aquests apartats, les comissions tindran en 
compte amb caràcter general els principis següents:

Cadascun dels mèrits serà valorat en un únic concepte.
En el cas que algun dels concursants sobrepasse la puntuació màxi-

ma establida en qualsevol dels apartats o subapartats considerats s’esta-
blirà un criteri de proporcionalitat entre les puntuacions de tots els con-
cursants. És a dir, al concursant que sobrepasse la puntuació màxima en 
un apartat se li concedirà la puntuació màxima en aquest apartat, mentre 
que la puntuació de la resta de concursants es farà de manera proporci-
onal. Per fer-ho, tant la puntuació aconseguida en cadascun d’aquests 
apartats com la puntuació total aconseguida en el concurs s’ha de con-
siderar exclusivament com una mesura relativa establida pel que fa a la 
resta dels candidats del mateix concurs. Pel mateix motiu, en cap cas 
aquesta puntuació pot ser extrapolable o comparable amb l’obtinguda en 
un altre o en altres concursos als quals es puga presentar cada candidat. 
En el cas que la convocatòria establisca una puntuació mínima per a 
l’adjudicació de la plaça, aquesta i només aquesta puntuació mínima 
s’obtindrà de manera individualitzada sense tenir en compte el criteri 
de proporcionalitat detallat en aquest punt; és a dir, les puntuacions se 
saturaran, si cal, a la puntuació màxima en cada apartat sense tenir en 
compte les puntuacions de la resta de concursants.

· Les comissions han de puntuar cada mèrit al·legat sobre la base del 
seu grau d’afinitat amb la plaça o l’àrea de coneixement a la qual aques-
ta s’adscriu. A aquests efectes, i una vegada valorat un mèrit, aquest es 
multiplicarà per un coeficient corrector segons la seua afinitat amb la 
plaça o l’àrea de coneixement a la qual aquesta s’adscriu, d’acord amb 
els criteris següents:

– Grau d’afinitat complet (totalment emmarcat en el context de la 
plaça o de l’àrea de coneixement): 1

·– Grau d’afinitat alt (molt afí a la plaça o a l’àrea de coneixement): 
0,8

– Grau d’afinitat mitjà (afí a la plaça o a l’àrea de coneixement): 0,4

– Grau d’afinitat baix (poc afí a la plaça o a l’àrea de coneixement): 
0,2

– Grau d’afinitat nul (no hi ha cap afinitat amb la plaça o àrea de 
coneixement): 0

Els mèrits corresponents a l’apartat 5.1 no es veuran afectats per 
aquests coeficients correctors; és a dir, la valoració d’aquest apartat es 
farà exclusivament d’acord amb el que s’hi estableix.

b) Adequació específica segons la naturalesa de cada contracte

La puntuació obtinguda en els cinc apartats anteriors configurarà la 
puntuació preliminar de cada candidat, que serà ponderada per a cadas-
cuna de les figures contractuals d’acord amb els criteris següents per a 
obtenir la valoració final dels mèrits:

 Ajudant 
doctor Ajudant Professor 

associat

 Valoració% Valoració% Valoració%

Formació acadèmica 15 % 50 % 15 %

Activitat docent 20 % 15 % 15 %

Activitat investigadora 55 % 25 % 10 %

Activitat professional 5 % 5 % 55 %

Altres mèrits 5 % 5 % 5 %

c) Aplicació, si escau, dels mèrits preferents segons la normativa 
vigent:

1. Es considerarà mèrit preferent estar acreditat per a participar en 
els concursos d’accés als cossos docents universitaris (Llei orgànica 



orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley 6/2001, 
de 21 de diciembre, de Universidades). Al candidato que aduzca dicho 
mérito preferente se le incrementará en un 20 % la valoración final 
obtenida por la baremación total de los méritos.

2. Se considerará mérito preferente para el caso de los profesores 
Ayudantes Doctores la estancia del candidato en universidades o cen-
tros de investigación de reconocido prestigio, españoles o extranjeros, 
distintos de la universidad que lleve a cabo la contratación (art. 50.d de 
la Ley Orgánica de Universidades). Al concursante que alegue dicho 
mérito se le incrementará en un 20 % la valoración final obtenida por la 
baremación total de los méritos si acredita una estancia de un año o más, 
en un 10 % si es de seis meses y en caso de una estancia inferior a este 
período de tiempo, el porcentaje de incremento se prorrateará conforme 
al período disfrutado.

3. En el caso de presentar más de un mérito preferente solamente se 
aplicará el factor más alto de los que corresponda.

4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei 6/2001, de 21 de 
desembre, d’universitats). Al candidat que adduïsca aquest mèrit prefe-
rent, se li incrementarà en un 20 % la valoració final obtinguda per la 
baremació total dels mèrits.

2. Es considerarà mèrit preferent per al cas dels professors ajudants 
doctors l’estada del candidat en universitats o centres d’investigació de 
prestigi reconegut, espanyols o estrangers, diferents de la universitat 
que porte a terme la contractació (art. 50.d de la Llei orgànica d’univer-
sitats). Al concursant que al·legue aquest mèrit, se li incrementarà en 
un 20 % la valoració final obtinguda per la baremació total dels mèrits 
si acredita una estada d’un any o més; en un 10 % si és de sis mesos, i 
en cas d’una estada inferior a aquest període de temps, el percentatge 
d’increment es prorratejarà d’acord amb el període gaudit.

3. En el cas de presentar més d’un mèrit preferent solament s’apli-
carà el factor més alt dels que corresponga.



  
 

       
 ANNEX II / ANEXO II 

 
 
MODEL DE CURRÍCULUM  
MODELO DE CURRÍCULUM  
 
DATA DE LA CONVOCATORIA (DOGV) 
FECHA DE LA CONVOCATORIA (DOGV): ………………............ 

 
 

 
 

Cognoms i nom / Apellidos y nombre: …………………………………………………….......... 
DNI …………………........... 
Conté / Contiene ……...…. fulls (incloent-hi aquest) / hojas (incluida esta) 
 
 

 

Declare que són certs les dades que 
figuren en este currículum, així com que les 
fotocòpies dels justificants documentals 
dels mèrits al·legats són fidel reflex dels 
originals i conec que la falta de veracitat en 
la informació o el falsejament de la 
documentació requerida per a l'avaluació 
del mateix, comporta la invalidesa dels 
mèrits afectats, sense perjuí de la 
responsabilitat que de tal circunstacia puga 
derivar, comprometent-me a aportar les 
proves documentals que em siguen 
requerides. 
 
 
 
HAURÀ D’ADJUNTAR FOTOCÒPIA 
SIMPLE DELS DOCUMENTS 
ACREDITATIUS DELS MÈRITS 
AL·LEGATS

Declaro que son ciertos los datos que 
figuran en este currículum, así como que 
las fotocopias de los justificantes 
documentales de los méritos alegados son 
fiel reflejo de los originales y conozco que 
la falta de veracidad en la información o el 
falseamiento de la documentación 
requerida para la evaluación del mismo, 
comporta la invalidez de los méritos  
afectados, sin perjuicio de la 
responsabilidad que de tal circunstancia 
pueda derivar, comprometiéndome a 
aportar las pruebas documentales que me 
sean requerides. 
 
 
DEBERÁ ADJUNTAR  FOTOCOPIA 
SIMPLE DE LOS DOCUMENTOS 
ACREDITATIVOS DE LOS MÉRITOS 
ALEGADOS

 
 
 
 

 
 
 

......…………................., …… d’ / de ………………………… de 201….. 
 
Signatura / Firma: 
 
 
 
 
 
 
 
UTILITZEU TANTES CÒPIES COM SIGA NECESSARI. CADA DADA NOMÉS HAURÀ 
D’APARÈIXER UNA SOLA VEGADA / UTILÍCENSE TANTAS COPIAS COMO SEA 
NECESARIO, DEBIENDO FIGURAR CADA DATO UNA SOLA VEZ. 
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1. FORMACIÓ ACADÈMICA / FORMACIÓN ACADÉMICA 

1.1 Titulació universitària (diplomatura / llicenciatura / enginyeria / grau) 
1.1 Titulación universitaria (diplomatura / licenciatura / ingeniería / grado) 
 
TITULACIÓ / TITULACIÓN:   
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN:   
CENTRE / CENTRO:   
DATA / FECHA:   
NOTA MITJANA EXP. / NOTA MEDIA EXP. 1:                            ESCALA / ESCALA (0-4; 0-10) 1:   
TÍTOL HOMOLOGAT / TÍTULO HOMOLOGADO 2 (SI / NO):   
DATA HOMOLOGACIÓ / FECHA HOMOLOGACIÓN 2: 
 
 
 
 
1 Només en el cas que estiga especificada en l'expedient acadèmic / Solo en el caso de que esté especificada en el 
expediente académico. 
2 Només per a titulacions estrangeres / Solo para titulaciones extranjeras. 

1.3 Estudis conduents a l'obtenció del doctorat 
1.3 Estudios conducentes a la obtención del doctorado 
 
SI EL CANDIDAT JA ESTÀ MATRICULAT EN UN PROGRAMA DE DOCTORAT / SI EL CANDIDATO YA 
ESTÁ MATRICULADO EN UN PROGRAMA DE DOCTORADO: 
 
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN:   
PROGRAMA DE DOCTORAT / PROGRAMA DE DOCTORADO:   
ESMENT DE QUALITAT / MENCIÓN DE CALIDAD (SI / NO):   
ANY ESMENT DE QUALITAT / AÑO MENCIÓN DE CALIDAD:   
TIPUS D’ACCÉS ALS ESTUDIS DE DOCTORAT / TIPO DE ACCESO A LOS ESTUDIOS DE 
DOCTORADO3: 
 
 
SI EL CANDIDAT NO ESTÀ MATRICULAT EN UN PROGRAMA DE DOCTORAT / SI EL CANDIDATO NO 
ESTÁ MATRICULADO EN UN PROGRAMA DE DOCTORADO: 
 
ESTÀ EN DISPOSICIÓ D'ACCEDIR AL DOCTORAT? / ¿ESTÁ EN DISPOSICIÓN DE ACCEDER AL 
DOCTORADO? (SI / NO):   
TIPUS D’ACCÉS ALS ESTUDIS DE DOCTORAT / TIPO DE ACCESO A LOS ESTUDIOS DE 
DOCTORADO3:   
 
 
 
3 S'especificarà el tipus d'accés, d'entre els indicats en la següent pàgina web: 
https://edua.ua.es/va/secretaria/secretaria-administrativa/matricula/preguntes-frequents/tipus-d-acces-als-estudis-de-
doctorat.html 
Per a cada tipus d'accés, es relacionarà en este apartat la documentació corresponent i s'aportarà còpia de la mateixa /  
Se especificará el tipo de acceso, de entre los indicados en la siguiente página web: 
https://edua.ua.es/es/secretaria/secretaria-administrativa/matricula/preguntas-frecuentes/tipos-de-acceso-a-los-estudios-
de-doctorado.html 
Para cada tipo de acceso, se relacionará en este apartado la documentación correspondiente y se aportará copia de la 
misma. 
 

1.4 Doctorat  
1.4 Doctorado  
 
TÍTOL DE DOCTOR(A) EN / TÍTULO DE DOCTOR(A) EN:   
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN:   
TÍTOL DE LA TESI / TÍTULO DE LA TESIS:   
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DIRECTOR(S) DE TESI / DIRECTOR(ES) DE TESIS: 
DATA DE DEFENSA / FECHA DE DEFENSA:   
QUALIFICACIÓ / CALIFICACIÓN:    
PROGRAMA DE DOCTORAT / PROGRAMA DE DOCTORADO:   
DOCTORAT EUROPEU / DOCTORADO EUROPEO (SI / NO):   
ESMENT DE QUALITAT / MENCIÓN DE CALIDAD (SI / NO):   
ANY ESMENT DE QUALITAT / AÑO MENCIÓN DE CALIDAD:   
TÍTOL HOMOLOGAT / TÍTULO HOMOLOGADO 2  (SI / NO):   
DATA HOMOLOGACIÓ / FECHA HOMOLOGACIÓN 2: 
 
PREMI EXTRAORDINARI DE DOCTORAT / PREMIO EXTRAORDINARIO DE DOCTORADO (SI / NO):  
DATA DE CONCESSIÓ / FECHA DE CONCESIÓN:   
 
 
 
2 Només per a titulacions estrangeres / Solo para titulaciones extranjeras. 

1.5 Cursos universitaris oficials de postgrau 
1.5 Cursos universitarios oficiales de postgrado 
 
DENOMINACIÓ DEL CURS / DENOMINACIÓN DEL CURSO:   
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN:   
DATA / FECHA:   
QUALIFICACIÓ / CALIFICACIÓN:    
 
 
 
 

1.6 Altres titulacions universitàries afins diferents a la considerada en l'apartat 1.1  
1.6 Otras titulaciones universitarias afines distintas a la considerada en el apartado 1.1  
 
DENOMINACIÓ DEL TÍTOL / DENOMINACIÓN DEL TÍTULO:   
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN:   
DATA / FECHA:   
QUALIFICACIÓ / CALIFICACIÓN:    
 
 
 
 

1.7 Altres mèrits relacionats amb la formació acadèmica no inclosos en els apartats anteriors 
1.7 Otros méritos relacionados con la formación académica no incluidos en los apartados anteriores 
 
 
 
 
 

2. EXPERIÈNCIA DOCENT / EXPERIENCIA DOCENTE 

LLOCS OCUPATS I DOCÈNCIA IMPARTIDA 
PUESTOS OCUPADOS Y DOCENCIA IMPARTIDA 
 

2.1 Docència en titulacions oficials universitàries  
2.1 Docencia en titulaciones oficiales universitarias  
 
DENOMINACIÓ DEL LLOC / DENOMINACIÓN DEL PUESTO: 
DEPARTAMENT / DEPARTAMENTO: 
CENTRE / CENTRO: 
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN: 
LOCALITAT / LOCALIDAD: 
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PAÍS / PAÍS: 
TIPUS DE PROGRAMA (diplomatura / llicenciatura / grau / doctorat / postgrau oficial / altres postgraus) / TIPO 
DE PROGRAMA (diplomatura / licenciatura / grado / doctorado / postgrado oficial / otros postgrados): 
ASSIGNATURA IMPARTIDA / ASIGNATURA IMPARTIDA: 
CURS DE LA TITULACIÓ EN QUÈ S'IMPARTEIX L'ASSIGNATURA / CURSO DE LA TITULACIÓN EN EL 
QUE SE IMPARTE LA ASIGNATURA: 
TIPUS D'ASSIGNATURA (troncal / obligatòria / optativa / lliure configuració) / TIPO DE ASIGNATURA (troncal 
/ obligatoria / optativa / libre configuración): 
TIPUS DE DOCÈNCIA (teòrica / pràctica / teòrica-pràctica) / TIPO DE DOCENCIA (teórica / práctica / teórico-
práctica): 
Nre. D'HORES IMPARTIDES / Nº DE HORAS IMPARTIDAS: 
PERÍODE D’IMPARTICIÓ / PERIODO DE IMPARTICIÓN: 
AVALUACIÓ SOBRE LA QUALITAT DE LA DOCÈNCIA / EVALUACIÓN SOBRE LA CALIDAD DE LA 
DOCENCIA: 

Qualificació obtinguda / Calificación obtenida: 
Qualificació màxima possible / Calificación máxima posible: 
Organisme que l'emet / Organismo que la emite: 
Tipus d'avaluació (enquesta / avaluació interna / avaluació externa / altres) / Tipo de evaluación 
(encuesta / evaluación interna / evaluación externa / otros): 

 
 
 
 

2.2 Cursos i seminaris impartits en l'àmbit universitari 
2.2 Cursos y seminarios impartidos en el ámbito universitario 
 
TÍTOL / TÍTULO: 
OBJECTIUS DEL CURS I PERFIL DEL PERSONAL DESTINATARI / OBJETIVOS DEL CURSO Y PERFIL 
DEL PERSONAL DESTINATARIO: 
Nre. D'HORES IMPARTIDES / Nº DE HORAS IMPARTIDAS: 
ENTITAT ORGANITZADORA / ENTIDAD ORGANIZADORA: 
TIPUS DE PARTICIPACIÓ (ponència invitada / ponència / pòster / participació en la seua organització o en el 
comitè científic) / TIPO DE PARTICIPACIÓN (ponencia invitada / ponencia / póster / participación en su 
organización o en el comité científico): 
PUBLICACIÓ (ISSN / ISBN) / PUBLICACIÓN (ISSN / ISBN): 
LLOC DE CELEBRACIÓ / LUGAR DE CELEBRACIÓN: 
DATA / FECHA: 
 
 
 
 

2.3 Docència no universitària (impartida en centres oficials) 
2.3 Docencia no universitaria (impartida en centros oficiales) 
 
CENTRE / CENTRO: 
LOCALITAT / LOCALIDAD: 
PAÍS / PAÍS: 
TIPUS D’ESTUDIS / TIPO DE ESTUDIOS: 
ASSIGNATURA IMPARTIDA / ASIGNATURA IMPARTIDA: 
CURS EN QUÈ S'IMPARTEIX L'ASSIGNATURA / CURSO EN EL QUE SE IMPARTE LA ASIGNATURA: 
Nre. D'HORES IMPARTIDES / Nº DE HORAS IMPARTIDAS: 
PERÍODE D’IMPARTICIÓ / PERIODO DE IMPARTICIÓN: 
 
 
 
 

2.4 Altres cursos i seminaris impartits 
2.4 Otros cursos y seminarios impartidos 
 
TÍTOL / TÍTULO: 
OBJECTIUS DEL CURS I PERFIL DEL PERSONAL DESTINATARI / OBJETIVOS DEL CURSO Y PERFIL 
DEL PERSONAL DESTINATARIO: 
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DURACIÓ / DURACIÓN: 
ENTITAT ORGANITZADORA / ENTIDAD ORGANIZADORA: 
LLOC DE CELEBRACIÓ / LUGAR DE CELEBRACIÓN: 
DATA / FECHA: 
 
 
 
 

2.5 Activitats relacionades amb la innovació i millora de la qualitat docent 
2.5 Actividades relacionadas con la innovación y mejora de la calidad docente 
 
PROJECTES D'INNOVACIÓ DOCENT, PLANS I EQUIPS DE TREBALL RELACIONATS AMB L'ESPAI 
EUROPEU D'EDUCACIÓ SUPERIOR, XARXES D'INVESTIGACIÓ EN DOCÈNCIA UNIVERSITÀRIA / 
PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE, PLANES Y EQUIPOS DE TRABAJO RELACIONADOS CON EL 
ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN SUPERIOR, REDES DE INVESTIGACIÓN EN DOCENCIA 
UNIVERSITARIA: 
 
TÍTOL DEL PROJECTE / TÍTULO DEL PROYECTO: 
ENTITAT FINANÇADORA / ENTIDAD FINANCIADORA: 
TIPUS DE CONVOCATÒRIA (UE / nacional / CCAA / altres ens) / TIPO DE CONVOCATORIA (UE / nacional / 
CCAA / otros entes): 
ENTITATS PARTICIPANTS / ENTIDADES PARTICIPANTES: 
DURACIÓ / DURACIÓN: 
INVESTIGADOR O INVESTIGADORA PRINCIPAL / INVESTIGADOR O INVESTIGADORA PRINCIPAL: 
Nre. D'INVESTIGADORES O INVESTIGADORS PARTICIPANTS / Nº DE INVESTIGADORAS O 
INVESTIGADORES PARTICIPANTES: 
APORTACIÓ DE LA PERSONA SOL·LICITANT / APORTACIÓN DE LA PERSONA SOLICITANTE: 
GRAU DE RESPONSABILITAT (coordinació / col·laboració / altres) / GRADO DE RESPONSABILIDAD 
(coordinación / colaboración / otros): 
DEDICACIÓ (completa / compartida) / DEDICACIÓN (completa / compartida): 
 
 
 
 
CURSOS REBUTS D'INNOVACIÓ DOCENT / CURSOS RECIBIDOS DE INNOVACIÓN DOCENTE: 
 
TÍTOL / TÍTULO: 
DURACIÓ / DURACIÓN: 
ENTITAT ORGANITZADORA / ENTIDAD ORGANIZADORA: 
LLOC DE CELEBRACIÓ / LUGAR DE CELEBRACIÓN: 
DATA / FECHA: 
 
 
 
 
ELABORACIÓ DE MATERIAL DOCENT / ELABORACIÓN DE MATERIAL DOCENTE: 
 
PERSONAL DESTINATARI I JUSTIFICACIÓ DEL MATERIAL ELABORAT / PERSONAL DESTINATARIO Y 
JUSTIFICACIÓN DEL MATERIAL ELABORADO: 
AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES: 
Nre. D'AUTORES O AUTORS / Nº DE AUTORAS O AUTORES: 
POSICIÓ QUE OCUPA LA PERSONA SOL·LICITANT ENTRE ELLS / POSICIÓN QUE OCUPA LA 
PERSONA SOLICITANTE ENTRE ELLOS: 
TÍTOL / TÍTULO: 
CLAU (L = llibre complet / CL = capítol de llibre / A = article / R = revista / E = editor / AP = apunts) / CLAVE (L 
= libro completo / CL= capítulo de libro / A = artículo / R = revista / E = editor / AP = apuntes): 
NOM DE LA PUBLICACIÓ / NOMBRE DE LA PUBLICACIÓN: 
PÀGINES / PÁGINAS: 
EDITORIAL / EDITORIAL: 
PAÍS DE LA PUBLICACIÓ / PAÍS DE LA PUBLICACIÓN: 
ANY / AÑO: 
ISSN O ISBN / ISSN O ISBN: 
 
 



 6  
 

 
 

2.6 Altres mèrits relacionats amb l'experiència docent no inclosos en els apartats anteriors 
2.6 Otros méritos relacionados con la experiencia docente no incluidos en los apartados anteriores 
 
 
 
 
 

3. EXPERIÈNCIA INVESTIGADORA / EXPERIENCIA INVESTIGADORA 

3.1 Publicacions científiques (llibres, capítols de llibres i publicacions en revistes periòdiques) i patents 
internacionals en explotació 
3.1 Publicaciones científicas (libros, capítulos de libros y publicaciones en revistas periódicas) y patentes 
internacionales en explotación 
 

3.1.1. Artícles en revistes científiques amb ISSN 
3.1.1. Artículos en revistas científicas con ISSN 
 
AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES: 
Nre. D'AUTORES O AUTORS / Nº DE AUTORAS O AUTORES: 
POSICIÓ QUE OCUPA LA PERSONA SOL·LICITANT ENTRE ELLS / POSICIÓN QUE OCUPA LA 
PERSONA SOLICITANTE ENTRE ELLOS: 
TÍTOL / TÍTULO: 
CLAU (A = article / R = article de revisió / E = editor) / CLAVE (A = artículo / R = artículo de revisión / E = 
editor):  
NOM DE LA REVISTA / NOMBRE DE LA REVISTA: 
VOLUM / VOLUMEN: 
PÀGINES / PÁGINAS: 
PAÍS DE PUBLICACIÓ / PAÍS DE PUBLICACIÓN: 
ANY DE PUBLICACIÓ / AÑO DE PUBLICACIÓN: 
ISSN / ISSN: 
INDICIS DE QUALITAT / INDICIOS DE CALIDAD: 

a) Índex d'impacte / Índice de impacto: 
b) Posició que ocupa la revista en l'àrea / Posición que ocupa la revista en el área: 
c) Nre. de citacions rebudes / Nº de citas recibidas: 
d) Altres indicis / Otros indicios: 

 
 
 
 

3.1.2. Llibres i capítols de llibres 
3.1.2. Libros y capítulos de libros 
 
AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES: 
Nre. D'AUTORES O AUTORS / Nº DE AUTORAS O AUTORES: 
POSICIÓ QUE OCUPA LA PERSONA SOL·LICITANT ENTRE ELLS / POSICIÓN QUE OCUPA LA 
PERSONA SOLICITANTE ENTRE ELLOS: 
TÍTOL / TÍTULO: 
CLAU (L = llibre complet / CL = capítol de llibre / E = editor / P = pròlegs, introduccions i anotacions a 
textos de reconegut valor científic) / CLAVE (L = libro completo / CL = capítulo de libro / E = editor / P = 
prólogos, introducciones y anotaciones a textos de reconocido valor científico): 
VOLUM / VOLUMEN: 
COL·LECCIÓ / COLECCIÓN: 
PÀGINES / PÁGINAS: 
EDITORIAL / EDITORIAL: 
PAÍS DE PUBLICACIÓ / PAÍS DE PUBLICACIÓN: 
ANY DE PUBLICACIÓ / AÑO DE PUBLICACIÓN: 
ISBN / ISBN: 
INDICIS DE QUALITAT / INDICIOS DE CALIDAD: 

a) Nre. de citacions rebudes / Nº de citas recibidas: 
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b) Ressenyes en revistes científiques especialitzades / Reseñas en revistas científicas 
especializadas: 
c) Traduccions a altres llengües / Traducciones a otras lenguas: 
d) Altres indicis / Otros indicios: 

 
 
 
 

3.1.3. Altres publicacions científiques 
3.1.3. Otras publicaciones científicas 
 
AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES: 
Nre. D'AUTORES O AUTORS / Nº DE AUTORAS O AUTORES: 
POSICIÓ QUE OCUPA LA PERSONA SOL·LICITANT ENTRE ELLS / POSICIÓN QUE OCUPA LA 
PERSONA SOLICITANTE ENTRE ELLOS: 
TÍTOL / TÍTULO: 
CLAU (A = article / R = article de revisió / E = editor) / CLAVE (A = artículo / R = artículo de revisión / E = 
editor):  
NOM DE LA REVISTA / NOMBRE DE LA REVISTA: 
VOLUM / VOLUMEN: 
PÀGINES / PÁGINAS: 
PAÍS DE PUBLICACIÓ / PAÍS DE PUBLICACIÓN: 
ANY DE PUBLICACIÓ / AÑO DE PUBLICACIÓN: 
INDICIS DE QUALITAT / INDICIOS DE CALIDAD: 

a) Índex d'impacte / Índice de impacto: 
b) Posició que ocupa la revista en l'àrea / Posición que ocupa la revista en el área: 
c) Nre. de citacions rebudes / Nº de citas recibidas: 
d) Altres indicis / Otros indicios: 

 
 
 
 

3.1.4. Patents internacionals en explotació 
3.1.4. Patentes internacionales en explotación 
 
INVENTORES O INVENTORS / INVENTORAS O INVENTORES: 
TÍTOL / TÍTULO: 
Nre. I DATA DE SOL·LICITUD / Nº Y FECHA DE SOLICITUD: 
DESCRIPCIÓ BREU DEL SEU CONTINGUT I OBJECTIUS / DESCRIPCIÓN BREVE DE SU 
CONTENIDO Y OBJETIVOS: 
PAÍS DE PRIORITAT / PAÍS DE PRIORIDAD: 
Nre. DE PATENT / Nº DE PATENTE: 
DATA DE CONCESSIÓ / FECHA DE CONCESIÓN: 
ENTITAT TITULAR / ENTIDAD TITULAR: 
PAÏSOS A QUÈ S'HA ESTÈS / PAÍSES A LOS QUE SE HA EXTENDIDO: 
TIPUS DE PROTECCIÓ (nacional / europea / tractat de cooperació de patents) / TIPO DE PROTECCIÓN 
(nacional / europea / tratado de cooperación de patentes): 
EMPRESA(ES) QUE L'ESTÀ(AN) EXPLOTANT / EMPRESA(S) QUE LA ESTÁ(AN) EXPLOTANDO: 
 
 
 
 

3.2. Contribucions a congressos i conferències científiques 
3.2. Contribuciones a congresos y conferencias científicas 
 
AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES: 
TÍTOL / TÍTULO: 
ENTITAT ORGANITZADORA / ENTIDAD ORGANIZADORA: 
CONGRÉS / CONGRESO: 
TIPUS DE PARTICIPACIÓ (ponència invitada / ponència / pòster / participació en la seua organització o en el 
comitè científic) / TIPO DE PARTICIPACIÓN (ponencia invitada / ponencia / póster / participación en su 
organización o en el comité científico): 
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PUBLICACIÓ (ISSN / ISBN) / PUBLICACIÓN (ISSN / ISBN): 
VOLUM / VOLUMEN: 
PÀGINES / PÁGINAS: 
LLOC DE CELEBRACIÓ / LUGAR DE CELEBRACIÓN: 
DATA / FECHA: 
 
 
 
 

3.3. Participació en projectes d’investigació obtinguts en convocatòries públiques i/o contractes 
d’investigació amb empreses o amb l'administració 
3.3. Participación en proyectos de investigación obtenidos en convocatorias públicas y/o contratos de 
investigación con empresas o con la administración 
 
TÍTOL DEL PROJECTE O CONTRACTE / TÍTULO DEL PROYECTO O CONTRATO: 
ENTITAT FINANÇADORA / ENTIDAD FINANCIADORA: 
TIPUS DE CONVOCATÒRIA (UE / nacional / CCAA / altres ens) / TIPO DE CONVOCATORIA (UE / nacional / 
CCAA / otros entes): 
ENTITATS PARTICIPANTS / ENTIDADES PARTICIPANTES: 
DURACIÓ / DURACIÓN: 
INVESTIGADORA O INVESTIGADOR PRINCIPAL / INVESTIGADORA O INVESTIGADOR PRINCIPAL: 
Nre. D'INVESTIGADORES O INVESTIGADORS PARTICIPANTS / Nº DE INVESTIGADORAS O 
INVESTIGADORES PARTICIPANTES: 
APORTACIÓ DE LA PERSONA SOL·LICITANT AL PROJECTE / APORTACIÓN DE LA PERSONA 
SOLICITANTE AL PROYECTO: 
GRAU DE RESPONSABILITAT DE LA PERSONA PARTICIPANT (investigadora o investigador principal / 
investigadora o investigador col·laborador / un altre) / GRADO DE RESPONSABILIDAD DE LA PERSONA 
PARTICIPANTE (investigadora o investigador principal / investigadora o investigador colaborador / otro): 
DEDICACIÓ (completa / compartida) / DEDICACIÓN (completa / compartida): 
 
 
 
 

3.4. Beques d'investigació i estades en altres universitats i centres d'investigació realitzades amb 
posterioritat a la finalització dels estudis 
3.4. Becas de investigación y estancias en otras universidades y centros de investigación realizadas 
con posterioridad a la finalización de los estudios 
 

3.4.1 Beques d’investigació 
3.4.1 Becas de investigación 
 
TIPUS DE BECA (predoctoral / postdoctoral) / TIPO DE BECA (predoctoral / postdoctoral): 
FINALITAT / FINALIDAD: 
ENTITAT FINANÇADORA / ENTIDAD FINANCIADORA: 
DURACIÓ / DURACIÓN: 
CENTRE / CENTRO: 
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN: 
 
 
 
 

3.4.2 Estades en altres universitats i centres d’investigació realitzades amb posterioritat a la 
finalització dels estudis 
3.4.2 Estancias en otras universidades y centros de investigación realizadas con posterioridad a la 
finalización de los estudios 
 
CENTRE / CENTRO: 
INSTITUCIÓ / INSTITUCIÓN: 
LOCALITAT / LOCALIDAD: 
PAÍS / PAÍS: 
DURACIÓ / DURACIÓN: 
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PROGRAMA I ENTITAT FINANÇADORA / PROGRAMA Y ENTIDAD FINANCIADORA: 
OBJECTIU DE L'ESTADA / OBJETIVO DE LA ESTANCIA: 
CARÀCTER DE L'ESTADA (predoctoral / postdoctoral / invitada o invitat / contractada o contractat / 
altres) / CARÁCTER DE LA ESTANCIA (predoctoral / postdoctoral / invitada o invitado / contratada o 
contratado / otros): 
 
 
 
 

3.5 Direcció de tesis doctorals, tesis de llicenciatura i altres treballs d’investigació 
3.5 Dirección de tesis doctorales, tesis de licenciatura y otros trabajos de investigación 
 
TIPUS DE TREBALL / TIPO DE TRABAJO: 
TÍTOL / TÍTULO: 
ESTUDIANT / ESTUDIANTE:  
UNIVERSITAT / UNIVERSIDAD: 
DATA DE LECTURA / FECHA DE LECTURA: 
QUALIFICACIÓ / CALIFICACIÓN: 
DOCTORAT EUROPEU / DOCTORADO EUROPEO (SI / NO): 
ESMENT DE QUALITAT DEL PROGRAMA / MENCIÓN DE CALIDAD DEL PROGRAMA (SI / NO): 
 
 
 
 

3.6. Patents nacionals en explotació, dissenys i altres resultats de la investigació 
3.6. Patentes nacionales en explotación, diseños y otros resultados de la investigación 
 
INVENTORES O INVENTORS / INVENTORAS O INVENTORES: 
TÍTOL / TÍTULO: 
Nre. I DATA DE SOL·LICITUD / Nº Y FECHA DE SOLICITUD: 
DESCRIPCIÓ BREU DEL SEU CONTINGUT I OBJECTIUS / DESCRIPCIÓN BREVE DE SU CONTENIDO Y 
OBJETIVOS: 
PAÍS DE PRIORITAT / PAÍS DE PRIORIDAD: 
Nre. DE PATENT / Nº DE PATENTE: 
DATA DE CONCESSIÓ / FECHA DE CONCESIÓN: 
ENTITAT TITULAR / ENTIDAD TITULAR: 
PAÏSOS A QUÈ S'HA ESTÈS / PAÍSES A LOS QUE SE HA EXTENDIDO: 
TIPUS DE PROTECCIÓ (nacional / europea / tractat de cooperació de patents) / TIPO DE PROTECCIÓN 
(nacional / europea / tratado de cooperación de patentes): 
EMPRESA(ES) QUE L'ESTÀ(AN) EXPLOTANT / EMPRESA(S) QUE LA ESTÁ(AN) EXPLOTANDO: 
 
 
 
 

3.7. Altres mèrits rellevants d’investigació no inclosos en els apartats anteriors  
3.7. Otros méritos relevantes de investigación no incluidos en los apartados anteriores 
 
 
 
 

4. EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL / EXPERIENCIA PROFESIONAL 

ACTIVITATS DE CARÀCTER PROFESSIONAL 
ACTIVIDADES DE CARÁCTER PROFESIONAL 
 

4.1 Anys d'exercici professional 
4.1 Años de ejercicio profesional 
 
INSTITUCIÓ, EMPRESA, HOSPITAL / INSTITUCIÓN, EMPRESA, HOSPITAL: 
CATEGORIA PROFESSIONAL / CATEGORÍA PROFESIONAL: 
ACTIVITAT DESENVOLUPADA / ACTIVIDAD DESARROLLADA: 
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DURACIÓ / DURACIÓN: 
INTERÈS PER A LA DOCÈNCIA I/O LA INVESTIGACIÓ / INTERÉS PARA LA DOCENCIA Y/O LA 
INVESTIGACIÓN: 
 
 
 
 

4.2 Categoria i grau de responsabilitat en el lloc de treball 
4.2 Categoría y grado de responsabilidad en el puesto de trabajo 
 
 
 
 
 

5. ALTRES MÈRITS RELLEVANTS / OTROS MÉRITOS RELEVANTES  

5.1 Coneixement del valencià 
5.1 Conocimiento del valenciano 
 
 
 
 
5.2 Altres aspectes no contemplats en els apartats anteriors 
5.2 Otros aspectos no contemplados en los apartados anteriores 
 
 
 
 

 



ANNEX IV / ANEXO IV

RETRIBUCIONES AÑO 2018 / RETRIBUCIONS ANY 2018
PROFESORES ASOCIADOS LOU / PROFESSORS ASSOCIATS LOU

AYUDANTES Y AYUDANTES DOCTORES LOU/ AJUDANTS I AJUDANTS DOCTORS LOU

MES / MES ANUAL/ ANUAL

Horas lectivas/ SUELDO BASE/ COMP. DESTINO/ SUELDO EXTRA/ DESTINO EXTRA/ TOTAL TOTAL 

Hores lectives SOU BASE COMP. DESTÍ SOU EXTRA DESTÍ EXTRA TOTAL TOTAL 

AYUDANTE/ AJUDANT C06-C08 905,05 459,69 905,05 459,69 1.364,74 19.106,37

AYUDANTE DOCTOR/ 
AJUDANT DOCTOR

C20 905,05 925,70 905,05 925,70 1.830,75 25.630,53

C22 905,05 977,78 905,05 977,78 1.882,83 26.359,64

MES / MES ANUAL / ANUAL
Horas lectivas / SUELDO BASE/ COMP. DESTINO/ SUELDO EXTRA/ DESTINO EXTRA/ TOTAL Comp. Privada Comp. Pública

Hores lectives SOU BASE COMP. DESTÍ SOU EXTRA DESTÍ EXTRA TOTAL Comp. Privada Comp. Pública

PL12 412,77 237,39 412,77 237,39 650,16 9.012,28 7.801,95

PL10 343,98 197,84 343,98 197,84 541,82 7.585,42 6.501,79

PL08 275,18 158,26 275,18 158,26 433,45 6.068,23 5.201,34

PL06 206,39 118,69 206,39 118,69 325,08 4.551,14 3.900,98
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