
Ajuntament de Dénia Ayuntamiento de Dénia

Bases específiques del procés de selecció com a personal  
funcionari de carrera, pel sistema de concurs oposició, de 
dues places d’inspector o inspectora de policia local, una 
per promoció interna i una altra pel torn lliure. [2018/4868]

Bases específicas del proceso de selección como personal 
funcionario de carrera, por el sistema de concurso-opo-
sición, de dos plazas de inspector o inspectora de policía 
local, una por promoción interna y otra por turno libre. 
[2018/4868]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 244, de 
fecha 26 de diciembre de 2017, se publicaron las bases específicas apro-
badas por Junta de Gobierno Local, mediante Acuerdo adoptado por 
unanimidad el 22 de noviembre de 2017, que han de regir el proceso 
de selección como funcionario de carrera, sistema concurso-oposición, 
de dos plazas de inspector de policía local, escala técnica de adminis-
tración especial, subescala de servicios especiales, clase policía local, 
categoría inspector, subgrupo A2 de titulación, incluidas en la oferta de 
empleo público de 2017 de este ayuntamiento, una plaza por turno libre 
y otra plaza por turno de promoción interna, la cual, en el caso de no ser 
cubierta incrementaría el turno libre de conformidad con el artículo 20 
del Decreto 88/2001, de 24 de abril, del Gobierno Valenciano.

Dichas bases específicas fueron rectificadas por Acuerdo de Junta 
de Gobierno Local de fecha 7 de marzo de 2018, en cuanto a errores 
materiales no invalidantes detectados en las mismas, siendo publicada 
dicha rectificación en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante 
número 91, de 15 de mayo de 2018.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales, 
contados a partir del siguiente a la publicación de la convocatoria en el 
Boletín Oficial del Estado.

Dénia, 15 de mayo de 2018.– El alcalde presidente: Vicent Grimalt 
Boronat.

En el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant número 244, de data 
26 de desembre de 2017, es van publicar les bases específiques aprova-
des per la Junta de Govern Local, mitjançant Acord adoptat per unani-
mitat el 22 de novembre de 2017, que han de regir el procés de selecció 
com a funcionari de carrera, sistema concurs oposició, de dues places 
d’inspector de policia local, escala tècnica d’administració especial, 
subescala de serveis especials, classe policia local, categoria inspector, 
subgrup A2 de titulació, incloses en l’oferta d’ocupació pública de 2017 
d’aquest ajuntament, una plaça pel torn lliure i l’altra plaça pel torn de 
promoció interna, la qual, en cas de no ser coberta incrementaria el torn 
lliure de conformitat amb l’article 20 del Decret 88/2001, de 24 d’abril, 
del Govern Valencià.

Les esmentades bases específiques van ser rectificades per Acord 
de Junta de Govern Local de data 7 de març de 2018, en quant a errors 
materials no invalidants detectats en aquestes. La rectificació esmentada 
va ser publicada en el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant número 
91, de 15 de maig de 2018.

El termini de presentació d’instàncies serà de 20 dies naturals, 
comptats a partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria en el 
Boletín Oficial del Estado.

Dénia, 15 de maig de 2018.– L’alcalde president: Vicent Grimalt 
Boronat.
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