
Ajuntament d’Orihuela Ayuntamiento de Orihuela

Bases de la convocatòria del procés selectiu per a la 
cobertura en propietat de quatre places d’agent de mobi-
litat i constitució d’una borsa per a nomenament interí. 
[2018/5531]

Bases de la convocatoria del proceso selectivo para la 
cobertura en propiedad de cuatro plazas de agente de 
movilidad y constitución de una bolsa para nombramiento 
interino. [2018/5531]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 79, de 
fecha 26.04.2018, se publicaron íntegramente las bases que han de regir 
la convocatoria del proceso selectivo para la cobertura en propiedad de 
cuatro plazas de agente de movilidad y constitución de una bolsa para 
nombramiento interino. La citadas plazas están encuadradas en la escala 
de administración especial, subescala: servicios especiales, clase: plazas 
de cometidos especiales, dotadas con el sueldo correspondiente al C2 
de titulación, dos pagas extraordinarias, trienios y demás emolumen-
tos que correspondan con arreglo a la legislación vigente y acuerdos 
municipales.

Asimismo, se ha publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Alicante número 104, de fecha 01.06.2018, la rectificación de las base 
primera, segunda, tercera y novena de las bases que han de regir el pro-
ceso selectivo para la cobertura en propiedad de cuatro plazas de agente 
de movilidad y constitución de una bolsa para nombramiento interino.

Como consecuencia de la modificación anteriormente referida, se 
procede a la apertura de un plazo de presentación de solicitudes de 20 
días naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación de la 
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado (BOE).

Lo que se hace público para general conocimiento.

Orihuela, 4 de junio de 2018.– El concejal delegado de Recursos 
Humanos: Rafael Almagro Palacios.

En el Butlletí Oficial de la Província d’’Alacant número 79, de data 
26.04.2018, es van publicar íntegrament les bases que han de regir la 
convocatòria del procés selectiu per a la cobertura en propietat de quatre 
places d’agent de mobilitat i constitució d’una borsa per a nomenament 
interí. Aquestes places estan enquadrades en l’escala d’administració 
especial, subescala serveis especials, classe places de comeses especials, 
dotades amb el sou corresponent al C2 de titulació, dos pagues extra-
ordinàries, triennis i la resta d’emoluments que corresponguen d’acord 
amb la legislació vigent i acords municipals.

Així mateix, s’ha publicat en el Butlletí Oficial de la Província 
d’’Alacant número 104, de data 01.06.2018, la rectificació de les base 
primera, segona, tercera i novena de les bases que han de regir el procés 
selectiu per a la cobertura en propietat de quatre places d’agent de mobi-
litat i constitució d’una borsa per a nomenament interí.

Com a conseqüència de la modificació anteriorment esmentada, es 
procedeix a l’obertura d’un termini de presentació de sol·licituds de 
20 dies naturals, comptats a partir de l’endemà de la publicació de la 
convocatòria en el Boletín Oficial del Estado (BOE).

Cosa que es fa pública perquè se’n prenga coneixement.

Orihuela, 4 de juny de 2018.– El regidor delegat de Recursos 
Humans: Rafael Almagro Palacios.
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