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Conselleria de Justicia, Administracié Publica,
Reformes Democratiques i Llibertats Pibliques

Informacio i consulta publica prévia del Decret del Con-
sell, pel qual s’aproven les bases reguladores de la con-
cessio d’ajudes, a persones jovens altament qualificades,
per a la preparacio de proves selectives per a l’accés als
distints cossos o escales del grup de classificacio professi-
onal A de I’Administracio de la Generalitat. [2018/9659]

La Conselleria de Justicia, Administracio Publica, Reformes Demo-
cratiques i Llibertats Publiques informa

Consulta publica prévia

Decret del Consell pel qual s’aproven les bases reguladores de la
concessié d’ajudes, a persones jovens altament qualificades, per a la
preparacid de proves selectives per a I’accés als distints cossos o esca-
les del grup de classificacio professional A de 1’ Administracié de la
Generalitat.

Larticle 133 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, estableix que,
amb caracter previ a 1’elaboracié d’un projecte o avantprojecte de llei
o de reglament, s’ha de substanciar una consulta publica, a través del
portal web de I’ Administracié competent, en que es demane 1’opinio de
les persones i de les organitzacions més representatives potencialment
afectades per la futura norma.

Esta previst que en els proxims 10 anys es jubilen més de 5.000
empleades i empleats publics, la qual cosa suposa que a partir de 1’exer-
cici 2018 tots els anys podran generar-se més de 500 vacants entre el
personal de I’ Administracié de la Generalitat, acostant-se a les 800 a
partir de 2022 i a les 900 entre els anys 2025-2029, podent redundar
aquesta notable minva de capital huma técnicament qualificat, en la
qualitat dels serveis publics que la Generalitat ha de prestar a la ciu-
tadania.

En conseqiiéncia, és necessari dissenyar un programa d’ajudes
per a la incorporacié de jovens altament qualificats a la funcio publica
valenciana amb 1’objecte de facilitar I’accés a I’ocupacid publica amb
caracter definitiu.

Aquesta mesura haura de tindre en compte especialment la situacio
economica de les persones candidates corregint els obstacles que els
impedeixen o dificulten accedir en condicions d’igualtat a determinades
places.

En aquest sentit, la comissio per a I’estudi de la modificacié de la
Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenacio i gesti6 de la
funcié publica valenciana, constituida per Resolucioé 3 de marg de 2016,
de la consellera de Justicia, Administracio Publica, Reformes Demo-
cratiques i Llibertats Publiques, ja va proposar en el seu informe de
30 de juny de 2016, «que 1’ Administracid ptblica valenciana inicie un
programa d’ajudes o beques per a fomentar la preparacié d’oposicions,
amb la finalitat d’afavorir I’accés a la funcid publica d’aquells candidats
que, amb un Optim curriculum académic, puguen mancar dels necessaris
recursos economics per a destinar diversos mesos o anys de la seua vida
a aquesta ocupacio no retribuiday.

D’acord amb el que disposa ’article 136 de la Llei 1/2015, de 6
de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public ins-
trumental i de subvencions, tots els tramits de present procediment de
concessio de subvencions seran evacuats per via d’urgéncia, en atencio
a la seua especial naturalesa.

En conseqiiéncia, de conformitat amb el que estableix I’article 33
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, els terminis del procediment ordinari
es reduiran a la meitat.

Les aportacions i opinions al projecte, es podran remetre fins al 26
d’octubre de 2018, a I’adreca de correu electronic dgfp@gva.es

Valéncia, 17 d’octubre de 2018.— La directora general de Funcid
Publica: Eva Coscolla Grau.

Conselleria de Justicia, Administracion Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas

Informacio y consulta publica previa del Decreto del Con-
sell, por el cual se aprueban las bases reguladoras de la
concesion de ayudas, a personas jovenes altamente cuali-
ficadas, para la preparacion de pruebas selectivas para el
acceso a los distintos cuerpos o escalas del grupo de cla-
sificacion profesional A de la Administracion de la Gene-
ralitat. [2018/9659]

La Conselleria de Justicia, Administracion Pablica, Reformas
Democraticas y Libertades Publicas informa

Consulta publica previa

Decreto del Consell por el cual se aprueban las bases reguladoras
de la concesion de ayudas, a personas jovenes altamente cualificadas,
para la preparacion de pruebas selectivas para el acceso a los distintos
cuerpos o escalas del grupo de clasificacion profesional A de la Admi-
nistracion de la Generalitat.

El articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimien-
to administrativo comun de las administraciones publicas, establece
que, con caracter previo a la elaboracion de un proyecto o anteproyecto
de ley o de reglamento, se tiene que sustanciar una consulta publica,
a través del portal web de la Administracion competente, en la que se
recabe la opinion de las personas y de las organizaciones mas represen-
tativas potencialmente afectadas por la futura norma.

Esta previsto que en los proximos 10 afios se jubilen mas de 5.000
empleadas y empleados publicos, lo cual supone que a partir del ejerci-
cio 2018 todos los afios podran generarse mas de 500 vacantes entre el
personal de la Administracion de la Generalitat, acercandose a las 800 a
partir de 2022 y a las 900 entre los afios 2025-2029, pudiendo redundar
esta notable mengua de capital humano técnicamente cualificado, en la
calidad de los servicios publicos que la Generalitat tiene que prestar a
la ciudadania.

En consecuencia, es necesario disefiar un programa de ayudas para
la incorporacion de jovenes altamente cualificados a la funcion publica
valenciana con el objeto de facilitar el acceso a la ocupacion publica
con caracter definitivo.

Esta medida tendra que tener en cuenta especialmente la situacion
econdmica de las personas candidatas corrigiendo los obstaculos que les
impidan o dificulten acceder en condiciones de igualdad a determinadas
plazas.

En este sentido, la comision para el estudio de la modificacion de
la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacion y gestion
de la funcion publica valenciana, constituida por Resolucion 3 de marzo
de 2016, de la consellera de Justicia, Administracion Pablica, Reformas
Democraticas y Libertades Publicas, ya propuso en su informe de 30 de
junio de 2016, «que la Administracién Puablica valenciana inicie un pro-
grama de ayudas o becas para fomentar la preparacion de oposiciones,
con la finalidad de favorecer el acceso a la funcién publica de aquellos
candidatos que, como un 6ptimo curriculum académico, puedan carecer
de los necesarios recursos econémicos para destinar varios meses 0 afios
de su vida a esa ocupacion no retribuiday.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 136 de la Ley 1/2015, de
6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico
instrumental y de subvenciones, todos los tramites de presente procedi-
miento de concesion de subvenciones seran evacuados por via de urgen-
cia, en atencion a su especial naturaleza.

En consecuencia, de conformidad con lo que establece el articulo
33 dela Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, los plazos del procedimiento
ordinario se reducirdn a la mitad.

Las aportaciones y opiniones al proyecto, se podran remitir hasta el
26 de octubre de 2018, a la direccion de correo electronico dgfp@gva.es

Valéncia, 17 de octubre de 2018.— La directora general de Funcion
Publica: Eva Coscolla Grau.
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