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Conselleria de Justicia, Administracio Publica,
Reformes Democratiques i Llibertats Pibliques

RESOLUCIO de 26 de marg¢ de 2019, de la consellera de
Justicia, Administracio Publica, Reformes Democratiques
i Llibertats Publiques, per la qual es publica de la relacio
de persones que han superat les proves selectives d’accés
al cos superior tecnic d’enginyeria en informatica, AI1-06,
sector administracio especial, torn de promocio interna i
diversitat funcional, convocatoria 6/2015, corresponent
a loferta d’ocupacio publica de 2015 per al personal de
I’Administracio de la Generalitat. [2019/3053]

Concloses les proves selectives per a 1’accés al cos a dalt indicat,
convocades mitjangant Ordre 9/2016, de 22 d’abril, de la Conselleria
de Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Lliber-
tats Publiques (DOGV 7781, 13.05.2016) i d’acord amb 1’assenyalat
en larticle 18 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament de seleccio, provisio de llocs de treball i mobi-
litat del personal de la funcié publica valenciana, i la base 11 de la
convocatoria, ha de publicar-se en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana la relacio definitiva de persones aprovades i termini perque
aporten els documents exigits.

Per tot el que s’ha exposat, i en virtut de la competeéncia atribuida en
la lletra 7) de ’apartat 1 de 1’article 9 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol,
de la Generalitat, d’ordenacio i gestio de la funci6 piblica valenciana,
en relacié amb 1’article 18 del Decret 3/2017, anteriorment citat, aixi
com en la base 11 de la convocatoria 6/15, i a proposta de la directora
general de Funci6 Publica, resolc:

Primer

Publicar, a proposta de 1’0rgan técnic de seleccid, la relacio de per-
sones que han superat les proves selectives, per ordre de puntuacid, i
que s’assenyalen en ’annex de la present resolucio.

Segon

Les persones relacionades hauran de presentar, en el termini de 20
dies habils comptats des del segiient de la publicacié de la present reso-
luci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, davant la Direc-
ci6 General de Funci6 Publica, els documents exigits en la base 11 de la
convocatoria que es reprodueix a continuacio:

«(...)

11.1.1. Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons el
que s’estableix en la base 2.2. de la convocatoria o certificacié académi-
ca que acredite haver realitzat tots els estudis per a 1’obtenci6 del titol.
En el cas de titulacions obtingudes en I’estranger fotocopia compulsada
de la credencial que acredite I’homologaci6 que corresponga.

11.1.2. Els qui superen les proves selectives, acreditaran els seus
coneixements de valencia mitjancant la presentacid dels certificats,
diplomes o titols que hagen sigut homologats per la Generalitat, o mit-
jangant la realitzacié d’un exercici especific a aquest efecte. El personal
que no puga acreditar aquests coneixements haura de realitzar els cursos
de perfeccionament que a aquest efecte es realitzaran a través de I’Ins-
titut Valencia d’ Administracié Publica (IVAP) en coordinacié amb la
Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

11.2. Les persones que superen les proves selectives pel torn de pro-
mocio interna per al personal funcionari amb diversitat funcional hauran
de presentar, a més dels documents anteriors, la fotocopia compulsa-
da de la certificaci6 de la Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives
o organs competents d’altres administracions publiques que acredite
diversitat funcional igual o superior al 33 %, aixi com I’informe de
compatibilitat per a ’acompliment de les tasques i funcions del lloc.

11.3. Les persones que superen les proves selectives i que van sol-li-
citar una de les exempcions establides en la base 5.2 hauran de presentar
fotocopia compulsada dels documents acreditatius de tal exempcio.

(ce.

Conselleria de Justicia, Administracion Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas

RESOLUCION de 26 de marzo de 2019, de la consellera
de Justicia, Administracion Publica, Reformas Democra-
ticas y Libertades Publicas, por la que se publica la rela-
cion de personas que han superado las pruebas selectivas
de acceso al cuerpo superior técnico de ingenieria en
informatica, AI1-06, sector administracion especial, turno
de promocion interna y diversidad funcional, convocatoria
6/2015, correspondiente a la oferta de empleo publico de
2015 para el personal de la Administracion de la Genera-
litat. [2019/3053]

Concluidas las pruebas selectivas para el acceso al cuerpo arriba
indicado, convocadas mediante Orden 9/2016, de 22 de abril, de la
Conselleria de Justicia, Administracion Pablica, Reformas Democrati-
cas y Libertades Publicas (DOGV 7781, 13.05.2016) y de acuerdo con
lo senalado en el articulo 18 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision
de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién ptblica
valenciana, y la base 11 de la convocatoria, debe publicarse en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana la relacion definitiva de personas
aprobadas y plazo para que aporten los documentos exigidos.

Por todo lo expuesto, y en virtud de la competencia atribuida en la
letra i) del apartado 1 del articulo 9 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de
la Generalitat, de ordenacion y gestion de la funcion publica valenciana,
en relacion con el articulo 18 del Decreto 3/2017, anteriormente citado,
asi como en la base 11 de la convocatoria 6/15, y a propuesta de la
directora general de Funcion Publica, resuelvo:

Primero

Publicar, a propuesta del 6rgano técnico de seleccion, la relacion de
personas que han superado las pruebas selectivas, por orden de puntua-
cion, y que se relacionan en el anexo de la presente resolucion.

Segundo

Las personas relacionadas tendran que presentar, en el plazo de 20
dias habiles contados desde el siguiente de la publicacion de la presen-
te resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, ante la
Direccion General de Funcion Publica, los documentos exigidos en la
base 11 de la convocatoria que se reproduce a continuacion:

«(...)

11.1.1. Fotocopia compulsada del titulo académico exigible segin
lo establecido en la base 2.2. de la convocatoria o certificacion acadé-
mica que acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion
del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero fotocopia
compulsada de la credencial que acredite la homologacion que corres-
ponda.

11.1.2. Quienes superen las pruebas selectivas, acreditaran sus
conocimientos de valenciano mediante la presentacion de los certifi-
cados, diplomas o titulos que hayan sido homologados por la Genera-
litat, o mediante la realizacion de un ejercicio especifico al efecto. El
personal que no pueda acreditar dichos conocimientos debera realizar
los cursos de perfeccionamiento que a este fin se realizaran a través del
Instituto Valenciano de Administracion Publica (IVAP) en coordinacion
con la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

11.2. Las personas que superen las pruebas selectivas por el turno de
promocion interna para el personal funcionario con diversidad funcional
deberan presentar, ademas de los documentos anteriores, la fotocopia
compulsada de la certificacion de la Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas u 6rganos competentes de otras administraciones publicas
que acredite diversidad funcional igual o superior al 33 %, asi como el
informe de compatibilidad para el desempeno de las tareas y funciones
del puesto.

11.3. Las personas que superen las pruebas selectivas y que solicita-
ron una de las exenciones establecidas en la base 5.2 deberan presentar
fotocopia compulsada de los documentos acreditativos de tal exencion.

(e
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Els que tinguen la condicié de personal funcionari o personal labo-
ral al servei de I’ Administracié de la Generalitat estaran exempts de
justificar les condicions i requisits del punt segon que ja tinguen acre-
ditats i inscrits en el Registre de Personal de la Direccié General de
Funci6 Publica, unicament hauran de manifestar-ho per escrit davant
la Direccio General de Funcio Publica sense aportar la documentacio
corresponent.

Les persones seleccionades que dins del termini indicat i excep-
te casos de for¢a major no presenten la documentacié acreditativa o
d’aquesta es deduisca que no tenen algun dels requisits exigits, no
podran ser nomenades personal de la Generalitat, sense perjudici de
la responsabilitat en quina puguen haver incorregut per falsedat en les
seues sol-licituds de participacio.

Tercer

A fi d’assegurar la cobertura de les places convocades, quan es pro-
duisquen rentincies de les persones seleccionades, abans del seu nome-
nament o presa de possessio, la Conselleria de Justicia, Administracié
Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques podra requerir
a I’0rgan tecnic de seleccid una relaciéo complementaria de les persones
que seguisquen a les propostes, per al seu possible nomenament com a
personal funcionari de carrera.

La present resolucio posa fi a la via administrativa i, contra aquesta,
podra interposar-se, postestativament, recurs de reposicid en el termini
d’un mes comptat des de I’endema de la seua publicacio6 en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana davant el mateix organ que ha dic-
tat I’acte contra el qual es recorre, d’acord amb el que es disposa en els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques o, directament,
recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administra-
tiu de Valéncia, en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de
la seua publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana con-
forme al que s’estableix en els articles 8, 14.2 1 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Tot aixo sense perjudici que les persones interessades puguen exer-
citar, si escau, qualsevol altre que estimen procedent.

Valéncia, 26 de marg¢ de 2019.— La consellera de Justicia, Adminis-
tracio Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques: Gabriela
Bravo Sanestanislao.

Los que tengan la condiciéon de personal funcionario o personal
laboral al servicio de la Administracion de la Generalitat estaran exen-
tos de justificar las condiciones y requisitos del punto segundo que ya
tengan acreditados e inscritos en el Registro de Personal de la Direc-
cion General de Funcion Publica, unicamente tendran que manifestarlo
por escrito ante la Direccion General de Funcion Publica sin aportar la
documentacion correspondiente.

Las personas seleccionadas que dentro del plazo indicado y salvo
casos de fuerza mayor no presenten la documentacion acreditativa o
de esta se deduzca que no tienen alguno de los requisitos exigidos, no
podran ser nombradas personal de la Generalitat, sin perjuicio de la
responsabilidad en que puedan haber incurrido por falsedad en sus soli-
citudes de participacion.

Tercero

Con objeto de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, cuan-
do se produzcan renuncias de las personas seleccionadas, antes de su
nombramiento o toma de posesion, la Conselleria de Justicia, Adminis-
tracion Publica, Reformas Democraticas y Libertades Publicas podra
requerir al 6rgano técnico de seleccion una relacion complementaria de
las personas que sigan a las propuestas, para su posible nombramiento
como personal funcionario de carrera.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y, contra la
misma podré interponerse, postestativamente, recurso de reposicion en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana ante el mismo 6rgano que
ha dictado el acto recurrido, de acuerdo con lo dispuesto en los articu-
los 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso-Ad-
ministrativo de Valencia, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana conforme a lo establecido en los articulos 8, 14.2 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so-administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejer-
citar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

Valéncia, 26 de marzo de 2019.— La consellera de Justicia, Adminis-
tracion Publica, Reformas Democraticas y Libertades Publicas: Gabriela
Bravo Sanestanislao.

ANNEX / ANEXO
Relacio de persones aprovades, per ordre de puntuacio
Relacion de personas aprobadas, por orden de puntuacion

Convocatoria 6/15

Convocatoria 6/15

Torn de promocio interna
Turno de promocion interna

DNI Cognom 1 / Apellido 1 Cognom 2 / Apellido 2 Nom / Nombre Nota final
...9995 GIMENO BALLESTER MARGARITA 81,741
...9359 YERBES ALCAIDE ROSA ISABEL 78,695
...8647 VALERO CEA MONICA 73,767
...3872 GARCES VIDAL MANUEL 73,049
...8798 CALVO PERIS MARIA JOSE 71,007

Diversitat funcional
Diversidad funcional

DNI Cognom 1 / Apellido 1 Cognom 2 / Apellido 2 Nom / Nombre Nota final

..3146 ROMAN SANCHEZ BEGONA 65,809
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