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RESOLUCIÓ de 12 d’abril de 2019, de la Vicepresidència 
i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, per la qual 
es concedeix una beca per a la realització de pràctiques 
de formació en matèria de mediació intercultural per a 
l’exercici 2019. [2019/3886]

RESOLUCIÓN de 12 de abril de 2019, de la Vicepresiden-
cia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, por la 
que se concede una beca para la realización de prácticas 
de formación en materia de mediación intercultural para 
el ejercicio 2019. [2019/3886]

Antecedentes de hecho

Por Orden 5/2017, de 17 de julio, de la Vicepresidencia y Conse-
lleria de Igualdad y Políticas Inclusivas (DOGV 8089, 21.07.2017) y 
Resolución de 20 de diciembre de 2018, de la Vicepresidencia y Con-
selleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, fueron convocadas nueve 
becas de colaboración en mediación intercultural para el ejercicio 2019 
(DOGV 8456, 03.01.2019).

Existe consignación presupuestaria suficiente, con cargo al capítulo 
IV, línea de subvención con código contable S6582000 del programa 
16.02.02.313.50, Inclusión social, del presupuesto de la Generalitat para 
2019 por un importe de 100.000 euros.

La comisión evaluadora para el examen de las solicitudes de becas, 
en la reunión del 4 de febrero de 2019, procedió al estudio y valoración 
de las solicitudes presentadas, con arreglo a los requisitos y criterios 
de baremación establecidos en la citada convocatoria, y, en fecha 22 
de febrero de 2019 la posterior entrevista de los/as candidatos/as que 
superaron la primera fase del procedimiento de selección. 

Finalizado el proceso selectivo, la comisión evaluadora, en fecha 1 
de marzo de 2019, levanta acta por la que se realiza una propuesta de 
resolución de los aspirantes admitidos y excluidos para la concesión de 
las becas, admitiéndose a un total de una persona.

Fundamentos jurídicos

En el procedimiento se ha respetado lo dispuesto en el Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la con-
cesión de becas.

De conformidad con las facultades atribuidas mediante Reglamento 
orgánico y funcional de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y 
Políticas Inclusivas, aprobado por Decreto 14/2018, de 23 de febrero, 
del Consell (DOGV 8251, 09.03.2018).

En su virtud, resuelvo:

Primero
Adjudicar una beca para realización de prácticas de formación en 

materia de mediación intercultural, al solicitante que consta relacionado 
en el anexo I de esta resolución.

Segundo
Denegar las solicitudes de beca a los/as interesados/as que figuran 

en el anexo II, por no reunir los requisitos exigidos en la base segunda 
del anexo I de la Orden 5/2017, de 17 de julio.

Los becarios y/o las becarias se incorporarán a la sede de la Direc-
ción General de Inclusión Social en el primer día hábil siguiente al de 
la publicación de esta resolución en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana. La no incorporación en la fecha indicada, por causa no jus-
tificada, se entenderá como renuncia a la beca.

De acuerdo con lo establecido, en el resuelvo tercero de la Reso-
lución de 20 de diciembre de 208 de la Vicepresidencia y Conselleria 
de Igualdad y Políticas Inclusivas, el periodo de duración de las becas 
será como máximo hasta el 31 de diciembre del ejercicio en que se 
convoquen.

Para todo lo no recogido en la presente resolución, en relación a la 
concesión de las becas para la realización de prácticas profesionales se 
estará a lo establecido en la citada Resolución de 20 de diciembre de 
208 de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclu-
sivas de convocatoria.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrati-
va, se podrá interponer, potestativamente recurso de reposición ante el 
mismo órgano que la ha dictado, en el plazo de un mes contado desde 

Antecedents de fet

Per Ordre 5/2017, de 17 de juliol (DOGV 8089, 21.07.2017), de 
la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, i 
Resolució de 20 de desembre de 2018 (DOGV 8456, 03.01.2019), de 
la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, van 
ser convocades nou beques de col·laboració en mediació intercultural 
per a l’exercici 2019.

Existeix consignació pressupostària suficient, a càrrec del capítol 
IV, línia de subvenció amb codi comptable S6582000 del programa 
16.02.02.313.50, Inclusió social, del pressupost de la Generalitat per a 
2019, per un import de 100.000 euros.

La comissió avaluadora per a l’examen de les sol·licituds de beques, 
en la reunió del 4 de febrer de 2019, va procedir a l’estudi i valoració 
de les sol·licituds presentades, conformement als requisits i criteris de 
baremació establits en l’esmentada convocatòria, i, en data 22 de febrer 
de 2019, la posterior entrevista a les persones candidates que van supe-
rar la primera fase del procediment de selecció.

Finalitzat el procés selectiu, la comissió avaluadora, en data 1 de 
març de 2019, estén acta per la qual es realitza una proposta de resolu-
ció de les persones aspirants admeses i excloses per a la concessió de 
les beques, i s’hi ha admés un total d’una persona.

Fonaments jurídics

En el procediment s’ha respectat el que es disposa en el Decret 
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la concessió 
de beques.

De conformitat amb les facultats atribuïdes mitjançant Reglament 
orgànic i funcional de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polí-
tiques Inclusives, aprovat per Decret 14/2018, de 23 de febrer (DOGV 
8251, 09.03.2018), del Consell, resolc:

Primer
Adjudicar una beca per a realització de pràctiques de formació en 

matèria de mediació intercultural, al sol·licitant que consta en l’annex 
I d’aquesta resolució.

Segon
Denegar les sol·licituds de beca a les persones interessades que 

figuren en l’annex II, per no reunir els requisits exigits en la base segona 
de l’annex I de l’Ordre 5/2017, de 17 de juliol.

Els becaris i/o les becàries s’incorporaran a la seu de la Direcció 
General d’Inclusió Social en el primer dia hàbil següent de la publicació 
d’aquesta resolució en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. La 
no-incorporació en la data indicada, per causa no justificada, s’entendrà 
com a renúncia a la beca.

D’acord amb el que s’estableix en el resolc tercer de la Resolució de 
20 de desembre de 2018, de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat 
i Polítiques Inclusives, el període de durada de les beques serà com a 
màxim fins al 31 de desembre de l’exercici en què es convoquen.

Per a tot el que no es recull en aquesta resolució en relació a la 
concessió de les beques per a la realització de pràctiques professionals, 
caldrà ajustar-se al que s’estableix en l’esmentada Resolució de 20 de 
desembre de 2018, de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polí-
tiques Inclusives, de convocatòria.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es 
podrà interposar, potestativament, recurs de reposició davant el mateix 
òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes comptat des de l’endemà 



el día siguiente al de su publicación, o bien, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal 
Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos 
meses contados desde el día siguiente al de su publicación.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrati-
vo común de las administraciones públicas y en los artículos 10 y 46 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra vía que 
se considere oportuna.

València, 12 de abril de 2019.– La vicepresidenta del Consell y con-
sellera de Igualdad y Políticas Inclusivas: Mónica Oltra Jarque.

ANEXO I
Relación adjudicatarios y adjudicatsrias de beca

Núm. Apellidos Nombre

1 Torres García Daniel

ANEXO II
Excluidos y excluidas

Núm. Apellidos Nombre Motivos

1 Carpio López Patricia 1

2 Enguix Ortiz María 1

3 López Tarín Daniel 1

4 López Villalta Labian Inmaculada 1

5 Martínez González Marta 1

6 Peris Caballero Ismael 1

7 Polito Rizzo María del Rosario 2

8 Rodríguez Mestre Andrea 1

9 Vila Barber Neus Gemma 1

Motivos exclusión

1 No estar acreditado/a como mediador/a intercultural en los términos 
del artículo 2 de la Orden 8/2011, de la Conselleria de Solidaridad 
y Ciudadanía, por la cual se regula la acreditación de la figura del 
mediador intercultural y el Registro de Mediadores Interculturales de 
la Comunidad Valenciana. Base segunda apartado 1.c del anexo I de 
la Orden 5/2017, de 17 de julio, de la Vicepresidencia y Conselleria 
de Igualdad y Políticas Inclusivas.

2 Ser mayor de 35 años. Base segunda apartado 1.º del anexo I de la 
Orden 5/2017, de 17 de julio, de la Vicepresidencia y Conselleria de 
Igualdad y Políticas Inclusivas.

de la seua publicació, o bé recurs contenciós administratiu davant la 
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptats des de 
l’endemà de la seua publicació.

Tot això de conformitat amb el que es disposa en els articles 123 
i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, i en els articles 10 i 46 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa, sense perjudici que s’utilitze qualsevol altra via que es 
considere oportuna.

València, 12 d’abril de 2019.– La vicepresidenta del Consell i con-
sellera d’Igualtat i Polítiques Inclusives: Mónica Oltra Jarque.

ANNEX I
Relació adjudicataris i adjudicatàries de beca

Núm. Cognoms Nom

1 Torres García Daniel

ANNEX II
Exclosos i excloses

Núm. Cognoms Nom Motius

1 Carpio López Patricia 1

2 Enguix Ortiz Maria 1

3 López Tarín Daniel 1

4 López Villalta Labian Inmaculada 1

5 Martínez González Marta 1

6 Peris Caballero Ismael 1

7 Polito Rizzo María del Rosario 2

8 Rodríguez Mestre Andrea 1

9 Vila Barber Neus Gemma 1

Motius exclusió

1 No estar acreditat/da com a mediador o mediadora intercultural en els 
termes de l’article 2 de l’Ordre 8/2011, de la Conselleria de Solida-
ritat i Ciutadania, per la qual es regula l’acreditació de la figura del 
mediador intercultural i el Registre de Mediadors Interculturals de 
la Comunitat Valenciana. Base segona, apartat 1.c, de l’annex I de 
l’Ordre 5/2017, de 17 de juliol, de la Vicepresidència i Conselleria 
d’Igualtat i Polítiques Inclusives.

2 Ser major de 35 anys. Base segona, apartat 1r, de l’annex I de l’Ordre 
5/2017, de 17 de juliol, de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat 
i Polítiques Inclusives.
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