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L’exercici de les funcions de coordinaci6 de 1’actuacio de les polici-
es locals de la Comunitat Valenciana que 1’Estatut d’ Autonomia recull
en D’article 55.3 requereix disposar de dades reals i actualitzades dels
efectius a coordinar; en aquest cas, els prop de tres-cents cossos de
policia local que hi ha actualment a la Comunitat Valenciana, en els
quals s’integren més de 10.000 funcionaris i funcionaries, i la creacio,
I’organitzacid, la direccio i la gestié dels quals és competéncia propia
dels ajuntaments.

Aquesta necessitat €s evident si es t€ en compte que la Llei 17/2017,
de 13 de desembre, de la Generalitat, de coordinacié de policies locals
de la Comunitat Valenciana té per objectiu adequar la formacio, 1’orga-
nitzacid, la dotacio i I’actuaci6 de les policies locals a les comeses que
té legalment assignades en materia de seguretat publica; garantir 1’ho-
mogeneitat dels seus recursos personals, técnics i materials i, finalment,
millorar la seua professionalitat, eficacia i eficiéncia.

Larticle 50 de la Llei 17/2017 disposa que 1’0rgan autonomic com-
petent en matéria de seguretat gestionara el Registre de policies locals
de la Comunitat Valenciana, en el qual s’inscriura als qui pertanguen
als cossos de la policia local, i es reglamentara el seu desenvolupament
i implantacio.

Les anteriors lleis de coordinacié de policies locals de la Comunitat
Valenciana, tant la Llei 2/1990, de 4 d’abril, com la Llei 6/1999, de 19
d’abril, també preveien la creaci6é d’un registre de policies locals; i a
I’empara d’aqueixa normativa s’aprovaren el Decret 181/1998, de 3
de novembre, sobre homogeneitzacié de mitjans técnics, acreditacio i
Registre de policies locals de la Comunitat Valenciana, i I’Ordre de la
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques d’11 d’octubre de
2000, per la qual es regula el funcionament del Registre i I’acreditacid
de policies locals.

No obstant aixo, I’amplitud i abast de les competéncies de coordi-
naci6 establides per la Llei 17/2017, aixi com el desenvolupament tec-
nologic esdevingut en els més de 20 anys transcorreguts des del decret
que conté la seua primera regulacio, fan necessari disposar d’una nova
reglamentaci6 del Registre de policies locals, que permeta el tractament
de la informacio registral per a la planificaci6 i presa de decisions.

En aquest decret es determina de manera succinta la naturalesa i
finalitat del Registre, aixi com el seu contingut; s’especifiquen les com-
peténcies i responsabilitats de 1’0rgan autonomic competent en matéria
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El ejercicio de las funciones de coordinacion de la actuacion de las
policias locales de la Comunitat Valenciana que el Estatuto de Auto-
nomia recoge en el articulo 55.3 requiere disponer de datos reales y
actualizados de los efectivos a coordinar; en este caso, los cerca de
trescientos cuerpos de policia local actualmente existentes en la Comu-
nitat Valenciana, en los que se integran mas de 10.000 funcionarios
y funcionarias, y cuya creacion, organizacion, direccion y gestion es
competencia propia de los ayuntamientos.

Esta necesidad resulta evidente si se tiene en cuenta que la Ley
17/2017, de 13 de diciembre, de la Generalitat, de coordinacion de poli-
cias locales de la Comunitat Valenciana, tiene por objetivo adecuar la
formacion, organizacion, dotacion y actuacion de las policias locales a las
cometidos que tiene legalmente asignados en materia de seguridad publi-
ca; garantizar la homogeneidad de sus recursos personales, técnicos y
materiales y, finalmente, mejorar su profesionalidad, eficacia y eficiencia.

El articulo 50 de la Ley 17/2017 dispone que el 6érgano autondmico
competente en materia de seguridad gestionara el Registro de policias
locales de la Comunitat Valenciana, en el que se inscribird a quienes
pertenezcan a los cuerpos de la Policia Local, reglamentandose su desa-
rrollo e implantacion.

Las anteriores leyes de coordinacion de policias locales de la
Comunitat Valenciana, tanto la Ley 2/1990, de 4 de abril, como la Ley
6/1999, de 19 de abril, también contemplaban la creacién de un registro
de policias locales; y al amparo de esa normativa se aprobaron el Decre-
to 181/1998, de 3 de noviembre, sobre homogeneizacion de medios
técnicos, acreditacion y Registro de Policias locales de la Comunitat
Valenciana, y la Orden de la Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas de 11 de octubre de 2000, por la que se regula el funcionamien-
to del Registro y la acreditacion de policias locales.

No obstante, la amplitud y alcance de las competencias de coordina-
cion establecidas por la Ley 17/2017, asi como el desarrollo tecnologico
acaecido en los mas de 20 aflos transcurridos desde el decreto en que se
contiene su primera regulacion, hacen necesario disponer de una nueva
reglamentacion del Registro de Policias locales, que permita el tratamien-
to de la informacion registral para la planificacion y toma de decisiones.

En este decreto se determina de manera sucinta la naturaleza y fina-
lidad del Registro, asi como su contenido; se especifican las competen-
cias y responsabilidades del 6rgano autondmico competente en materia
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de seguretat i de les entitats locals; es regula I’accés a les dades i la seua
proteccio, i es concreta el termini per a la seua implantaci6. Finalment,
d’acord amb el que es preveu en ’article 5.1 de la Llei 17/2017, es
preveu la corresponent habilitacio per a realitzar 1’efectiva implantacio
i funcionament del Registre.

El decret ha sigut sotmés a informacio6 publica i informe de la
Comissio de Coordinaci6 de les Policies Locals de la Comunitat Valen-
ciana.

Aquest decret compleix els principis de bona regulacio previstos en
I’article 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comu de les administracions publiques, i assegura el compliment
dels principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica,
transparencia i eficiéncia.

Es tracta d’una disposicid necessaria per a materialitzar la previsid
legal de Iarticle 50 de la llei 17/2017.

Draltra banda, aquesta norma s’ajusta al principi de proporcionali-
tat, ja que es tracta de la regulacié minima per a comptar amb una eina
fonamental per a exercir la coordinacio.

El principi de seguretat juridica queda igualment satisfet, perque
aquesta regulacio és plenament coherent amb la resta de 1’ordenament
juridic, respectant 1’autonomia municipal.

També el principi de transparéncia queda complit perque els objec-
tius 1 la justificaci6 de la norma han sigut clarament definits, i s’ha
estudiat en el Gabinet Técnic de Coordinacié de Policies Locals de la
Comunitat Valenciana i s’ha informat el projecte per la Comissi6 de
Coordinaci6 de les Policies Locals de la Comunitat Valenciana.

En aplicacio del principi d’eficiéncia, la regulacié continguda en
aquest decret no imposa carregues administratives innecessaries als
ajuntaments i a I’administraci6é autonomica.

Aquesta disposici6 esta inclosa en el Pla normatiu de 1’ Administra-
ci6 de la Generalitat per a 2019.

Per tot aixo, 1 de conformitat amb la Llei 5/1983, de 30 de desem-
bre, de la Generalitat, del Consell, a proposta del president de la Gene-
ralitat, conforme amb el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana, i amb la deliberaci6 prévia del Consell, en la reuni6 de 29
de marg de 2019,

DECRETE

CAPITOLI
Disposicions generals

Article 1. Objecte

Aquest decret té com a objecte regular la naturalesa, fins, organit-
zacio i funcionament del Registre de policies locals de la Comunitat
Valenciana.

Article 2. Finalitat del registre

El Registre de policies locals de la Comunitat Valenciana té com a
finalitat constituir un cens, a efectes estadistics, informatius i operatius,
de tot el personal que integra els cossos de policia local dels municipis
de la Comunitat Valenciana i, si escau, del personal auxiliar de policia
local, que permeta mantindre i explotar un sistema d’informaci6 integrat
i actualitzat per a I’adequat compliment de les funcions de coordinacio
previstes en ’article 3 de la Llei 17/2017, de 13 de desembre, de la
Generalitat, de coordinaci6é de policias locals de la Comunitat Valen-
ciana.

Article 3. Naturalesa, adscripcio i ambit d’aplicacio

1. El Registre de policies locals de la Comunitat Valenciana té natu-
ralesa administrativa, ambit autonomic i caracter Unic, sense perjudici
dels diferents registres de personal de cadascuna de les administracions
locals de les quals depenga el personal funcionari dels diferents cossos
de policia.

2. Les dades consignades en el registre tindran caracter informatiu.
En conseqiiéncia, no afectaran ni prevaldran en cas de conflicte amb
les dades consignades en els registres de personal de les corresponents
entitats locals.

3. El Registre de policies locals de la Comunitat Valenciana s’ads-
criu al departament competent en materia de seguretat, a través de 1’0r-

de seguridad y de las entidades locales; se regula el acceso a los datos y
su proteccion, y se concreta el plazo para su implantacion. Finalmente,
conforme a lo previsto en el articulo 5.1 de la Ley 17/2017, se prevé
la correspondiente habilitacion para realizar la efectiva implantacion y
funcionamiento del Registro.

El decreto ha sido sometido a informacién publica e informe de
la Comision de Coordinacion de las Policias Locales de la Comunitat
Valenciana.

Este decreto cumple los principios de buena regulacion previstos en
el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, asegurando el
cumplimiento de los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

Se trata de una disposicion necesaria para materializar la prevision
legal del articulo 50 de la ley 17/2017.

Por otro lado, esta norma se ajusta al principio de proporcionalidad,
ya que se trata de la regulacion minima para contar con una herramienta
fundamental para ejercer la coordinacion.

El principio de seguridad juridica queda igualmente satisfecho, pues
esta regulacion es plenamente coherente con el resto del ordenamiento
juridico, respetando la autonomia municipal.

También el principio de transparencia queda cumplido porque los
objetivos y la justificacion de la norma han sido claramente definidos,
habiéndose estudiado en el Gabinete Técnico de Coordinacion de Policias
Locales de la Comunitat Valenciana e informado el proyecto por la Comi-
sién de Coordinacion de las Policias Locales de la Comunitat Valenciana.

En aplicacion del principio de eficiencia, la regulacion contenida
en este decreto no impone cargas administrativas innecesarias a ayunta-
mientos y administracion autonémica.

Esta disposicion esta incluida en el Plan normativo de la Adminis-
tracion de la Generalitat para 2019.

Por todo ello, y de conformidad con la Ley 5/1983, de 30 de diciem-
bre, de la Generalitat, del Consell, a propuesta del president de la Gene-
ralitat, conforme con el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana, y previa deliberacion del Consell, en la reunién de 29 de
marzo de 2019,

DECRETO

CAPITULO 1
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Este decreto tiene como objeto regular la naturaleza, fines, organi-
zacion y funcionamiento del Registro de policias locales de la Comu-
nitat Valenciana.

Articulo 2. Finalidad del registro

El Registro de policias locales de la Comunitat Valenciana tiene
como finalidad constituir un censo, a efectos estadisticos, informativos
y operativos, de todo el personal que integra los cuerpos de policia local
de los municipios de la Comunitat Valenciana y, en su caso, del personal
auxiliar de policia local, que permita mantener y explotar un sistema de
informacion integrado y actualizado para el adecuado cumplimiento
de las funciones de coordinacidn previstas en el articulo 3 de la Ley
17/2017, de 13 de diciembre, de la Generalitat, de coordinacion de poli-
cias locales de la Comunitat Valenciana.

Articulo 3. Naturaleza, adscripcion y ambito de aplicacion

1. El Registro de policias locales de la Comunitat Valenciana tiene
naturaleza administrativa, ambito autondémico y caracter tinico, sin per-
juicio de los distintos registros de personal de cada una de las admi-
nistraciones locales de las que dependa el personal funcionario de los
distintos cuerpos de policia.

2. Los datos consignados en el registro tendran caracter informativo.
En consecuencia, no afectaran ni prevaleceran en caso de conflicto con
los datos consignados en los registros de personal de las correspondien-
tes entidades locales.

3. El Registro de policias locales de la Comunitat Valenciana se
adscribe al departamento competente en materia de seguridad, a través
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gan autonomic corresponent, que dura a terme la seua implantacio i
manteniment.

Article 4. Obligacions de les entitats locals

1. Les entitats locals que compten amb cos de policia local aixi com
aquelles on no existisca perd compten amb personal auxiliar de policia
estan obligades a incorporar en el registre totes aquelles dades inscripti-
bles, aixi com totes aquelles modificacions o incidéncies que es produis-
quen al llarg de la vida professional dels seus funcionaris i funcionaries.

2. En totes les convocatories per a la provisio de llocs en els cossos
de policia local de la Comunitat Valenciana, incloses les de mobilitat,
s’haura de fer constar que només podran valorar-se els mérits relatius
a titulacions académiques i cursos de formacio i perfeccionament que
estiguen degudament anotats en el registre.

3. Només podran participar en les activitats de formaci6 i perfec-
cionament professional impartides per 1’Institut Valencia de Seguretat
Publica i Emergéncies (IVASPE) les persones integrants dels cossos de
policia local i personal auxiliar de policia local la inscripcié dels quals
en el registre es trobe degudament actualitzada.

4. En les convocatories de subvencions, la subscripcio d’acords de
col-laboracié i qualsevol altra actuacié de la Generalitat dirigida a la
millora dels cossos de policia local, s’haura de preveure 1’exclusio o la
minoraci6 de les ajudes o beneficis de queé es tracte, fins i tot després
d’haver-se concedit o acordat, per a aquelles entitats locals que incom-
plisquen les obligacions establides per aquest decret.

CAPITOL IT
Estructura i funcionament del registre

Article 5. Estructura del registre

El Registre de policies locals de la Comunitat Valenciana constara
de dues seccions complementaries i automatitzades:

a) En la seccid primera s’inscriuran les dades personals i adminis-
tratives del personal integrant dels cossos de policia local i personal
auxiliar de policia local.

b) En la seccid segona s’inscriuran les dades referides al cos de
policia local de cada entitat local.

Article 6. Contingut del registre

1. En la secci6 primera del registre, hauran d’inscriure’s les dades
segiients de les persones a inscriure:

a) Dades personals:

— Nom i cognoms.

— NIF.

— Numero de registre (assignat per I’organ autonomic competent en
matéria de seguretat).

— Fotografia (que sera actualitzada cada 10 anys).

— Data i lloc de naixement.

— Sexe.

— Dades de contacte: adrecga de correu electronic i nimero de telé-
fon.

b) Dades administratives:

— Entitat local o entitats locals en queé presten serveis.

— Escala i categoria professional.

— Dates de presa de possessio i cessament en el primer lloc i suc-
cessius.

— Situacié administrativa.

— Reingrés.

— Jubilacio.

— Pérdua de la condici6 de funcionari o funcionaria.

— Serveis prestats en altres cossos de policia local o en altres forces
i cossos de seguretat.

¢) Formacio:

— Titulaci6 académica.

— Cursos de formaci6 impartits per 'IVASPE o homologats per
aquest.

— Cursos impartits per centres docents oficials i que estiguen relaci-
onats amb les funcions del servei.

— Idiomes i nivells acreditats mitjangant titol oficial.

— Altres titols i diplomes relacionats amb les funcions del servei.

del 6rgano autonémico correspondiente, que llevara a cabo su implan-
tacion y mantenimiento.

Articulo 4. Obligaciones de las entidades locales

1. Las entidades locales que cuenten con cuerpo de policia local, asi
como aquellas donde no exista pero cuenten con personal auxiliar de
policia estan obligadas a incorporar en el registro todos aquellos datos
inscribibles, asi como todas aquellas modificaciones o incidencias que
se produzcan a lo largo de la vida profesional de sus funcionarios y
funcionarias.

2. En todas las convocatorias para la provision de puestos en los
cuerpos de policia local de la Comunitat Valenciana, incluidas las de
movilidad, deberd hacerse constar que inicamente podran valorarse
los méritos relativos a titulaciones académicas y cursos de formacion y
perfeccionamiento que estén debidamente anotados en el registro.

3. Unicamente podran participar en las actividades de formacién y
perfeccionamiento profesional impartidas por el Instituto Valenciano de
Seguridad Publica y Emergencias (IVASPE) las personas integrantes
de los cuerpos de policia local y personal auxiliar de policia local cuya
inscripcion en el registro se encuentre debidamente actualizada.

4. En las convocatorias de subvenciones, la suscripcion de acuerdos
de colaboracion y cualquier otra actuacion de la Generalitat dirigida a la
mejora de los cuerpos de policia local, debera contemplarse la exclusion
o minoracion de las ayudas o beneficios de que se trate, incluso después
de haberse concedido o acordado, para aquellas entidades locales que
incumplan las obligaciones establecidas por este decreto.

CAPITULO IT
Estructura y funcionamiento del registro

Articulo 5. Estructura del registro

El Registro de policias locales de la Comunitat Valenciana constara
de dos secciones complementarias y automatizadas:

a) En la seccion primera se inscribiran los datos personales y admi-
nistrativos del personal integrante de los cuerpos de policia local y per-
sonal auxiliar de policia local.

b) En la seccion segunda se inscribiran los datos referidos al cuerpo
de policia local de cada entidad local.

Articulo 6. Contenido del registro

1. En la seccion primera del registro, deberan inscribirse los siguien-
tes datos de las personas a inscribir:

a) Datos personales:

— Nombre y apellidos.

—NIF.

— Numero de registro (asignado por el érgano autonémico compe-
tente en materia de seguridad).

— Fotografia (que serd actualizada cada 10 afios).

— Fecha y lugar de nacimiento.

— Sexo.

— Datos de contacto: direccion de correo electronico y niimero de
teléfono.

b) Datos administrativos:

— Entidad local o entidades locales en que presten servicios.

— Escala y categoria profesional.

— Fechas de toma de posesion y cese en el primer puesto y sucesi-
VOs.

— Situacion administrativa.

— Reingreso.

— Jubilacion.

— Pérdida de la condicion de funcionario o funcionaria.

— Servicios prestados en otros cuerpos de policia local o en otras
fuerzas y cuerpos de seguridad.

¢) Formacion:

— Titulacion académica.

— Cursos de formacion impartidos por el IVASPE u homologados
por este.

— Cursos impartidos por centros docentes oficiales y que estén rela-
cionados con las funciones del servicio.

— Idiomas y niveles acreditados mediante titulo oficial.

— Otros titulos y diplomas relacionados con las funciones del servicio.
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d) Distincions i condecoracions.

e) Armes assignades.

/) Permisos d’armes i de conduir.

2) Practiques de tir.

h) Sancions disciplinaries.

2. En la seccid segona, s’anotaran les dades que s’indiquen a conti-
nuacio, relatives a cada cos de policia local:

a) Entitat local de qué depén.

b) Nombre d’habitants empadronats en el municipi.

c) Data de creacio del cos.

d) Dates d’aprovacio i publicaci6 oficial del Reglament del cos i de
les seues modificacions.

e) Relaci6 de llocs de treball, en qué es detallen les places ocupades,
les vacants i la forma de provisio.

/) Adrega del cos.

2) Adrega o ubicacid de centres i dependéncies policials i teléfon.

h) Consell supramunicipal de coordinacié a qué pertanga.

i) Acords de col-laboracid subscrits amb altres cossos de policia
local i associaci6é de municipis.

j) Convenis de prestacio puntual de serveis.

k) Armament disponible, indicant tipus d’arma i calibre.

/) Altres defenses reglamentaries: tipus i nombre.

m) Nombre i tipus de vehicles.

n) Elements de transmissions i informatics disponibles per a les
funcions policials.

0) Altres equipaments.

Article 7. Funcionament del registre

1. Correspon als ajuntaments consignar en el registre les dades rela-
tives a la inscripcid inicial dels membres dels seus cossos de policia
local o del personal auxiliar de policia, i I’anotaci6 dels actes posteriors
que els afecten, en un termini maxim de quinze dies des que es produ-
isquen els mateixos, acompanyant en tot cas la documentaci6 que els
acredite.

2. Les inscripcions i anotacions quedaran efectivament realitzades
després de la seua validacio per 1’organ autonomic competent en mate-
ria de seguretat, que la realitzara en el termini de quinze dies des de la
consignacié de les dades per 1’ajuntament, prévia comprovacio de la
documentacié acreditativa corresponent.

3. Correspon als ajuntaments anotar en el registre les dades relati-
ves als cossos de policia local que hagen de figurar en la secci6 segona
d’aquest. L’actualitzacié d’aquestes dades haura d’efectuar-se, com a
minim, amb una periodicitat semestral.

4. La gesti6 del registre se efectuara integrament a través de mit-
jans telematics. L’0rgan autonomic competent en materia de seguretat
establira els mitjans tecnics i els procediments necessaris per a la tra-
mitaci6 telematica de tots els actes de gestio del registre, incloent-hi la
consignaci6 de les dades, ’aportacié dels documents acreditatius, la
seua validaciod i les comunicacions entre els diferents ajuntaments i la
unitat encarregada del registre. També correspondra a 1’organ autonomic
adoptar les mesures d’organitzacio i gestio necessaries per a assegurar,
en tot cas, la confidencialitat, seguretat i integritat de les dades, aixi com
les conduents a fer efectives les garanties, obligacions i drets reconeguts
en la legislacio de proteccid de dades de caracter personal.

5. Sense perjudici del que es disposa en I’apartat 1 d’aquest article,
les dades relatives als cursos de formacié impartits per 'IVASPE seran
anotats d’ofici per 1’0rgan autonomic competent en materia de seguretat.
També podran anotar-se, a instancies de la persona interessada, mitjan-
cant sol-licitud dirigida al citat organ autonomic, altres titols, diplomes,
certificacions académiques, premis, distincions, i altres resolucions o
acords, sempre que tinguen validesa oficial o siguen rellevants per a
I’activitat professional de les persones inscrites.

Article 8. Accés al registre i publicitat de les dades

1. Només tindran accés a les dades inscrites en el registre:

a) L’organ autonomic competent en materia de seguretat.

b) Les entitats locals, respecte del personal al seu servei.

¢) Les persones inscrites respecte de les seues dades i documents.

2. Les ciutadanes i ciutadans podran accedir a la informacid del
registre en els termes que preveu la normativa aplicable en matéria de

d) Distinciones y condecoraciones.

e) Armas asignadas.

f) Permisos de armas y de conducir.

g) Practicas de tiro.

h) Sanciones disciplinarias.

2. En la seccion segunda, se anotaran los datos que se indican a
continuacion, relativos a cada cuerpo de policia local:

a) Entidad local de que depende.

b) Nuimero de habitantes empadronados en el municipio.

¢) Fecha de creacion del cuerpo.

d) Fechas de aprobacion y publicacion oficial del Reglamento del
cuerpo y de sus modificaciones.

e) Relacion de puestos de trabajo, detallando plazas ocupadas,
vacantes y forma de provision.

/) Direccion del cuerpo.

g) Direccion o ubicacion de centros y dependencias policiales y
teléfono.

h) Consejo supramunicipal de coordinacion al que pertenezca.

i) Acuerdos de colaboracion suscritos con otros cuerpos de policia
local y asociacion de municipios.

) Convenios de prestacion puntual de servicios.

k) Armamento disponible, indicando tipo de arma y calibre.

/) Otras defensas reglamentarias: tipo y numero.

m) Numero y tipo de vehiculos.

n) Elementos de transmisiones e informaticos disponibles para las
funciones policiales.

0) Otros equipamientos.

Articulo 7. Funcionamiento del registro

1. Corresponde a los ayuntamientos consignar en el registro los
datos relativos a la inscripcion inicial de los miembros de sus cuerpos
de policia local o del personal auxiliar de policia, y la anotacion de los
actos posteriores que les afecten, en un plazo maximo de quince dias
desde que se produzcan los mismos, acompafiando en todo caso la docu-
mentacion que los acredite.

2. Las inscripciones y anotaciones quedaran efectivamente realiza-
das tras su validacion por el érgano autondmico competente en materia
de seguridad, que la realizara en el plazo de quince dias desde la con-
signacion de los datos por el ayuntamiento, previa comprobacion de la
documentacion acreditativa correspondiente.

3. Corresponde a los ayuntamientos anotar en el registro los datos
relativos a los cuerpos de policia local que deban figurar en la seccion
segunda del mismo. La actualizacion de dichos datos debera efectuarse,
como minimo, con una periodicidad semestral.

4. La gestion del registro se efectuara integramente a través de
medios telematicos. El 6rgano autonémico competente en materia de
seguridad establecerd los medios técnicos y los procedimientos nece-
sarios para la tramitacion telematica de todos los actos de gestion del
registro, incluyendo la consignacion de los datos, la aportacion de los
documentos acreditativos, su validacion y las comunicaciones entre los
diferentes ayuntamientos y la unidad encargada del registro. También
correspondera al 6rgano autonémico adoptar las medidas de organiza-
cion y gestion necesarias para asegurar, en todo caso, la confidencia-
lidad, seguridad e integridad de los datos, asi como las conducentes a
hacer efectivas las garantias, obligaciones y derechos reconocidos en la
legislacion de proteccion de datos de caracter personal.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 1 de este articulo,
los datos relativos a los cursos de formacion impartidos por el IVASPE
seran anotados de oficio por el 6rgano autonémico competente en mate-
ria de seguridad. También podran anotarse, a instancia de la persona
interesada, mediante solicitud dirigida al citado 6rgano autonémico,
otros titulos, diplomas, certificaciones académicas, premios, distincio-
nes, y otras resoluciones o acuerdos, siempre que tengan validez oficial
o sean relevantes para la actividad profesional de las personas inscritas.

Articulo 8. Acceso al registro y publicidad de los datos

1. Unicamente tendrén acceso a los datos inscritos en el registro:

a) El 6rgano autonomico competente en materia de seguridad.

b) Las entidades locales, respecto del personal a su servicio.

¢) Las personas inscritas respecto de sus datos y documentos.

2. Las ciudadanas y ciudadanos podran acceder a la informacion del
registro en los términos que prevé la normativa aplicable en materia de
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transparéncia, accés a la informacid publica, i proteccié de dades per-
sonals.

Article 9. Numero de registre de policia local

La inscripci6 en el Registre de Policies Locals de la Comunitat
Valenciana del personal en el cos corresponent comportara 1’assignacio
d’un numero de registre de policia local, als efectes previstos en I’article
47 de la Llei 17/2017.

Article 10. Document d’acreditacio

Una vegada inscrites les persones integrants dels cossos de policia
local en el Registre, i adjudicat el numero de registre, en compliment
de I’article 48 de la Llei 17/2017, s’expedira un document d’acreditacid
emés per la Generalitat en el format oficial que es determine mitjangant
resoluci6 de la persona titular de I’0rgan autondmic competent en mate-
ria de seguretat. Aquest document sera expedit d’acord amb les dades
que consten en els corresponents fulls de serveis i inscrits en el registre.

Article 11. Tractament de dades personals

1. La creacié i funcionament del Registre de policies locals de la
Comunitat Valenciana implica el tractament de dades de caracter per-
sonal, per la qual cosa estara subjecte a les disposicions regulades pel
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27
d’abril de 2016 relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa
al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades
i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament General de Pro-
teccid de Dades), aixi com a la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals.

2. El responsable del tractament és 1’0rgan autondmic competent en
matéria de seguretat.

3. La finalitat del tractament és la coordinacio i gestié dels recursos
dels cossos de policia local de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el
que es preveu en la Llei 17/2017 i en aquest decret.

4. En el termini d’un mes des de la data d’inscripcio, les persones
interessades seran informades de la seua incorporaci6 al registre i del
tractament de les seues dades personals.

5. En la pagina web del departament competent en matéria de segu-
retat, es publicara actualitzat el registre d’activitats de tractament.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Fulls de serveis

A D’efecte de la gestio i expedicio dels fulls de serveis previstos en
’article 48 de la Llei 17/2017, I’0rgan autonomic competent en matéria
de seguretat hi fara constar les dades degudament inscrites en el Regis-
tre de Policies Locals de la Comunitat Valenciana.

Segona. Posada en marxa de l’aplicacio de gestio del registre

En el termini maxim de sis mesos des de 1’entrada en vigor d’aquest
decret, I’0rgan autondomic competent en matéria de seguretat posara en
funcionament I’aplicacié informatica de gestio del registre.

Mitjancant una resolucio que es publicara en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, la persona titular de 1’0rgan competent en mateé-
ria de seguretat concretara la data en qué es considerara que aquesta
aplicacid esta plenament operativa, a tots els efectes.

Tercera. Incideéncia pressupostaria

L’aplicaci6 i desenvolupament d’aquest decret no podra tindre cap
incidéncia en la dotacid dels capitols de despesa assignats a I’organisme
competent i, en tot cas, haura de ser atesa amb els seus propis mitjans
personals i materials.

Quarta. Personal auxiliar de policia local

El que es disposa en aquest decret és aplicable al personal auxiliar
de policia local en els municipis on no existisca cos de policia local.

transparencia, acceso a la informacion publica, y proteccion de datos
personales.

Articulo 9. Numero de registro de policia local

La inscripcion en el Registro de Policias locales de la Comunitat
Valenciana del personal en el cuerpo correspondiente comportara la
asignacion de un nimero de registro de policia local, a los efectos pre-
vistos en el articulo 47 de la Ley 17/2017.

Articulo 10. Documento de acreditacion

Una vez inscritas las personas integrantes de los cuerpos de Policia
Local en el Registro, y adjudicado el numero de registro, en cumpli-
miento del articulo 48 de la Ley 17/2017, se expedira un documento
de acreditacion emitido por la Generalitat en el formato oficial que se
determine mediante Resolucion de la persona titular del 6rgano auto-
noémico competente en materia de seguridad. Dicho documento serd
expedido de acuerdo con los datos que constan en las correspondientes
hojas de servicios e inscritos en el registro.

Articulo 11. Tratamiento de datos personales

1. La creacion y funcionamiento del registro de Policias locales de
la Comunitat Valenciana implica el tratamiento de datos de caracter
personal, por lo que estara sujeto a las disposiciones reguladas por el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
General de Proteccion de Datos) asi como a la Ley organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales.

2. El responsable del tratamiento es el 6rgano autonémico compe-
tente en materia de seguridad.

3. La finalidad del tratamiento es la coordinacion y gestion de los
recursos de los cuerpos de policia local de la Comunitat Valenciana, de
acuerdo con lo previsto en la Ley 17/2017 y en este decreto.

4. En el plazo de un mes desde la fecha de inscripcion, las personas
interesadas seran informadas de su incorporacion al registro y del trata-
miento de sus datos personales.

5. En la pagina web del departamento competente en materia de
seguridad, se publicara actualizado el registro de actividades de trata-
miento.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Hojas de servicios

A los efectos de la gestion y expedicion de las hojas de servicios
previstas en el articulo 48 de la Ley 17/2017, el érgano autonémico
competente en materia de seguridad hara constar en las mismas los
datos debidamente inscritos en el Registro de Policias locales de la
Comunitat Valenciana.

Segunda. Puesta en marcha de la aplicacion de gestion del registro

En el plazo méximo de seis meses desde la entrada en vigor de este
decreto, el 6rgano autonémico competente en materia de seguridad pon-
dra en funcionamiento la aplicacion informatica de gestion del registro.

Mediante una resolucidon que se publicara en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, la persona titular del 6rgano competente
en materia de seguridad concretara la fecha en que se considerara que
dicha aplicacion esta plenamente operativa, a todos los efectos.

Tercera. Incidencia presupuestaria

La aplicacion y desarrollo de este decreto no podra tener ninguna
incidencia en la dotacion de los capitulos de gasto asignados al orga-
nismo competente y, en todo caso, debera ser atendida con sus propios
medios personales y materiales.

Cuarta. Personal auxiliar de policia local

Lo dispuesto en este decreto es aplicable al personal auxiliar de
policia local en los municipios donde no exista cuerpo de policia local.
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Cinquena. Analisi de riscos del tractament de dades

Préviament a la posada en funcionament del registre, 1’0rgan res-
ponsable realitzara una analisi de riscos de les activitats del tractament
de dades.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Unica. Regim transitori

Fins la publicacié de la resolucio prevista en la disposicié addicio-
nal segona, continuara vigent la normativa anterior en materia de gestio
del registre de policies locals.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio normativa

Es deroguen els articles 4 i 5, la disposicié transitoria i la disposicid
final tercera del Decret 181/1998, de 3 de novembre, del Govern valen-
cia, sobre homogeneitzacié de mitjans técnics, acreditacio i Registre
de policies locals de la Comunitat Valenciana; i els articles 1,2, 314,
i la disposici6 transitoria unica de 1’Ordre d’11 d’octubre de 2000, de
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, per la qual es
regula el funcionament del Registre i ’acreditacié de Policies locals.

Aixi mateix, queden derogades les disposicions d’igual o inferior
rang que s’oposen al que es disposa en aquest decret.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitacié normativa

S’autoritza a I’0rgan competent en matéria de seguretat per a desen-
volupar les previsions contingudes en aquest decret.

Segona. Entrada en vigor

Aquest decret entrara en vigor I’endema de la publicacio en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de marg de 2019

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

Quinta. Andlisis de riesgos del tratamiento de datos

Previamente a la puesta en funcionamiento del registro, el 6rgano
responsable realizara un analisis de riesgos de las actividades del trata-
miento de datos.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Régimen transitorio

Hasta la publicacion de la resolucion prevista en la disposicion adi-
cional segunda, continuara vigente la normativa anterior en materia de
gestion del registro de policias locales.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa

Se derogan los articulos 4 y 5, la disposicion transitoria y la dis-
posicion final tercera del Decreto 181/1998, de 3 de noviembre, del
Gobierno Valenciano, sobre homogeneizacion de medios técnicos, acre-
ditacion y Registro de policias locales de la Comunidad Valenciana; y
los articulos 1, 2, 3 y 4, y la disposicion transitoria unica de la Orden de
11 de octubre de 2000, de la Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas, por la que se regula el funcionamiento del Registro y la acre-
ditacion de Policias locales.

Asimismo, quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior
rango que se opongan a lo dispuesto en este decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacion normativa

Se autoriza al 6rgano competente en materia de seguridad para desa-
rrollar las previsiones contenidas en este decreto.

Segunda. Entrada en vigor

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 29 de marzo de 2019

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER
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