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RESOLUCIÓ d’11 d’abril de 2019, del director general de 
l’Institut Valencià de la Joventut, per la qual es convoquen 
tres beques per a la realització de pràctiques professionals 
en l’Institut Valencià de la Joventut. [2019/4189]

RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2019, del director gene-
ral del Institut Valencià de la Joventut, por la que se con-
vocan tres becas para la realización de prácticas profesio-
nales en el Institut Valencià de la Joventut. [2019/4189]

Dentro del marco normativo establecido por el Decreto 132/2009, 
de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la concesión de 
becas, se aprobó la Orden 6/2018, de 23 de mayo, de la Vicepresidencia 
y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, por la que se aprueban 
las bases que regulan becas para la realización de prácticas profesiona-
les en el Institut Valencià de la Joventut.

De conformidad con lo establecido en el artículo 2 de la citada 
Orden dichas becas se convocarán mediante Resolución de la persona 
titular de la Dirección General del Institut Valencià de la Joventut (en 
adelante IVAJ).

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo establecido en el 
artículo 160.4.b de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de 
hacienda pública, del sector público instrumental y de subvenciones, y 
demás normativa de aplicación, resuelvo:

Primero. Objeto y número de becas
1. Convocar la concesión, en régimen de concurrencia competitiva, 

de tres becas, para completar la formación de personas jóvenes tituladas 
universitarias, mediante la realización de prácticas profesionales en las 
dependencias del IVAJ, dirigidas a la mejora y especialización profe-
sional de las personas.

2. La actividad a desarrollar consistirá, con carácter general, en la 
realización de prácticas formativas relacionadas con las competencias 
asignadas a este organismo por la Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de 
la Generalitat, de políticas integrales de juventud, y el Decreto 21/2003, 
de 4 de marzo, del Consell de la Generalitat, mediante el que se aprueba 
el Reglamento orgánico y funcional del IVAJ, y las funciones serán las 
que se asignen en cada caso.

3. Las becas y titulaciones oficiales universitarias requeridas son:
a) Una beca para personas licenciadas o graduadas en Bellas Artes 

o que estén en posesión del título de Ingeniería en Diseño Industrial y 
Desarrollo de Productos.

Las funciones en esta beca serán las relacionadas con el diseño de 
soportes informativos dirigidos a jóvenes (animación, infografía, desa-
rrollo de aplicaciones para dispositivos móviles…)

b) Una beca para personas licenciadas o graduadas en Turismo.
Las funciones están relacionadas con la promoción y difusión de los 

programas del IVAJ y de la Xarxa Valenciana d’Albergs Juvenils, así 
como la dinamización de la central de reservas del IVAJ.

c) Una beca para personas licenciadas o graduadas en Pedagogía o 
Psicología.

Las funciones a ejercer en esta beca serán el diseño de programas y 
actividades de formación y la gestión, tramitación y seguimiento de los 
programas de formación del IVAJ.

4. Las prácticas se realizarán en las dependencias de los servicios 
centrales del IVAJ en Valencia, excepto en el caso del apartado c, que se 
desarrollarán en la unidad territorial del IVAJ de Castellón.

La dirección técnica, supervisión y tutoría de las mismas se ejer-
cerá por la persona titular del servicio donde se realicen o por quien le 
sustituya.

Segundo. Bases reguladoras de la convocatoria
La convocatoria se ajustará a las bases reguladoras aprobadas por 

la Orden 6/2018, de 23 de mayo, de la Vicepresidencia y Conselleria 
de Igualdad y Políticas Inclusivas, por la que se aprueban las bases que 
regulan becas para la realización de prácticas profesionales en el IVAJ, 
publicadas en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 
8308, de 1 de junio de 2018.

Tercero. Financiación
1. El importe global máximo destinado a la concesión de las becas 

que se convocan mediante la presente resolución será de treinta mil 
euros (30.000 euros) para la anualidad 2019. Este importe será finan-

Dins del marc normatiu establit pel Decret 132/2009, de 4 de setem-
bre, del Consell, pel qual es regula la concessió de beques, es va apro-
var l’Ordre 6/2018, de 23 de maig, de la Vicepresidència i Conselleria 
d’Igualtat i Polítiques Inclusives, per la qual s’aproven les bases que 
regulen beques per a la realització de pràctiques professionals en l’Ins-
titut Valencià de la Joventut.

De conformitat amb el que estableix l’article 2 de la citada ordre, 
aquestes beques es convocaran mitjançant resolució de la persona titu-
lar de la Direcció General de l’Institut Valencià de la Joventut (d’ara 
endavant, IVAJ).

En virtut del que s’ha exposat, i de conformitat amb el que estableix 
l’article 160.4.b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hi-
senda pública, del sector públic instrumental i de subvencions, i altra 
normativa d’aplicació, resolc:

Primer. Objecte i nombre de beques
1. Convocar la concessió, en règim de concurrència competitiva, 

de tres beques, per a completar la formació de persones joves titulades 
universitàries, mitjançant la realització de pràctiques professionals en 
les dependències de l’IVAJ, dirigides a la millora i a l’especialització 
professional de les persones.

2. L’activitat a desenvolupar consistirà, amb caràcter general, en la 
realització de pràctiques formatives relacionades amb les competències 
assignades a aquest organisme per la Llei 15/2017, de 10 de novem-
bre, de la Generalitat, de polítiques integrals de joventut, i el Decret 
21/2003, de 4 de març, del Consell de la Generalitat, mitjançant el qual 
s’aprova el Reglament orgànic i funcional de l’IVAJ, i les funcions 
seran les que s’hi assignen en cada cas.

3. Las beques i titulacions oficials universitàries requerides són:
a) Una beca per a persones llicenciades o graduades en Belles Arts 

o que estiguen en possessió del títol d’Enginyeria en Disseny Industrial 
i Desenvolupament de Productes.

Les funcions en aquesta beca seran les relacionades amb el disseny 
de suports informatius dirigits a joves (animació, infografia, desenvo-
lupament d’aplicacions per a dispositius mòbils…)

b) Una beca per a persones llicenciades o graduades en Turisme.
Les funcions estan relacionades amb la promoció i difusió dels pro-

grames de l’IVAJ i de la Xarxa Valenciana d’Albergs Juvenils, així com 
la dinamització de la central de reserves de l’IVAJ.

c) Una beca per a persones llicenciades o graduades en Pedagogia 
o Psicologia.

Les funcions a exercir en aquesta beca seran el disseny de progra-
mes i activitats de formació i la gestió, tramitació i seguiment dels pro-
grames de formació de l’IVAJ.

4. Les pràctiques es realitzaran en les dependències dels serveis 
centrals de l’IVAJ a València, excepte en el cas de l’apartat c, que es 
desenvoluparan en la unitat territorial de l’IVAJ de Castelló.

La direcció tècnica, supervisió i tutoria d’aquestes l’exercirà la per-
sona titular del servei on es realitzen o qui la substituïsca.

Segon. Bases reguladores de la convocatòria
La convocatòria s’ajustarà a les bases reguladores aprovades per 

l’Ordre 6/2018, de 23 de maig, de la Vicepresidència i Conselleria 
d’Igualtat i Polítiques Inclusives, per la qual s’aproven les bases que 
regulen beques per a la realització de pràctiques professionals en l’IVAJ, 
publicades en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana número 
8308, d’1 de juny de 2018.

Tercer. Finançament
1. L’import global màxim destinat a la concessió de les beques que 

es convoquen mitjançant la present resolució serà de trenta mil euros 
(30.000 euros) per a l’anualitat 2019. Aquest import serà finançat amb 



ciado con cargo al programa presupuestario 16.00020.480010 y la línea 
de subvención S6033000 «Becas formación en IVAJ» para el ejercicio 
2019 y su equivalente para el ejercicio 2020, condicionada a la existen-
cia de crédito adecuado.

2. De conformidad con el artículo 17.1 y la disposición final segun-
da del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que 
se regula la concesión de becas, la cantidad inicial de percepción de 
becas, establecida en 1.000 euros por la Resolución de 1 de noviembre 
de 2009, del vicepresidente segundo del Consell y conseller de Econo-
mía, Hacienda y Empleo, se incrementará anualmente desde la fecha en 
que fue determinada, aplicando el mismo incremento global previsto 
para el gasto del sector público en las leyes de presupuestos de cada 
año. Dicha cuantía se ha visto incrementada progresivamente, estando 
previsto que el importe para el ejercicio 2019 sea de 1.064,49 euros, de 
conformidad con lo establecido en la Resolución de 12 de febrero de 
2019, de la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico, por la que 
se establece la cantidad inicial de percepción en el ejercicio 2019 de las 
becas sometidas al ámbito de aplicación del Decreto 132/2009, de 4 de 
septiembre, del Consell.

Sobre el importe bruto mensual de la beca se practicará la retención 
correspondiente a cuenta del impuesto sobre la renta de las personas 
físicas, así como la correspondiente cotización a la Seguridad Social en 
los términos establecidos en el Real decreto 1493/2011, de 24 de octu-
bre, y las demás, en su caso, que pudieran corresponder.

3. Las cantidades abonadas en ningún caso tendrán el carácter de 
salario o retribución, debiéndose abonar el importe de la beca men-
sualmente, previa certificación del responsable del servicio al que se 
adscriba la persona becaria.

Cuarto. Requisitos de las personas beneficiarias
1. Las personas solicitantes de las becas deberán ser residentes en 

la Comunitat Valenciana y cumplir con los requisitos establecidos en el 
artículo 3 de la Orden 6/2018, de 23 de mayo, de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, por la que se aprueban 
las bases que regulan becas para la realización de prácticas profesiona-
les en el IVAJ, en la fecha de finalización del plazo de presentación de 
las solicitudes.

2. No podrán optar a las becas que regulan estas bases quienes, en 
el momento de publicarse la convocatoria, estén disfrutando de otra 
beca de prácticas profesionales en dependencias de la Generalitat, salvo 
cuando resten menos de dos meses para su finalización.

3. La no presentación de la persona aspirante a la entrevista compor-
tará su exclusión de la convocatoria.

Quinto. Plazo, lugar y forma de presentación de las solicitudes
1. Las personas aspirantes a obtener una beca presentarán, por vía 

electrónica, una única solicitud, en la que optarán exclusivamente a 
una de las becas convocadas, y el currículum de forma completa, según 
modelos normalizados, en el plazo de quince días hábiles a partir del 
día siguiente al de la publicación de la presente resolución en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana. Junto a la solicitud y al currículum 
presentado por vía electrónica no se acompañará documentación alguna.

2. Ambos documentos son obligatorios y estarán accesibles en la 
sede electrónica de la Generalitat, https://sede.gva.es. Al cumplimentar 
estos formularios se obtendrá la autobaremación inicial de los méritos 
aducidos en el currículum, que se calculará de forma automática a partir 
de la información aportada en el mismo. El resultado de dicha barema-
ción se visualizará como un campo más del formulario.

3. En cuanto a la forma de presentación de la solicitud y el cómputo 
de plazos, se estará a lo dispuesto en el artículo 7 de la Orden 6/2018, de 
23 de mayo, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Políticas 
Inclusivas, por la que se aprueban las bases que regulan becas para la 
realización de prácticas profesionales en el IVAJ.

4. A través del correo de asistencia técnica generalitat_en_red@
gva.es se podrá solventar cualquier problema técnico relacionado con 
la presentación electrónica de la solicitud.

Sexto. Criterios de valoración de las solicitudes
Las solicitudes presentadas se valorarán conforme a los criterios 

establecidos en el artículo 4 de la Orden 6/2018, de 23 de mayo, por la 
que se aprueban las bases.

càrrec al programa pressupostari 16.00020.480010 i la línia de subven-
ció S6033000 «Beques formació en IVAJ» per a l’exercici 2019 i el seu 
equivalent per a l’exercici 2020, condicionada a l’existència de crèdit 
adequat.

2. De conformitat amb l’article 17.1 i la disposició final segona 
del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel qual es regu-
la la concessió de beques, la quantitat inicial de percepció de beques, 
establida en 1.000 euros per la Resolució d’1 de novembre de 2009, 
del vicepresident segon del Consell i conseller d’Economia, Hisenda i 
Ocupació, s’incrementarà anualment des de la data en què va ser deter-
minada, aplicant el mateix increment global previst per a la despesa del 
sector públic en les lleis de pressupostos de cada any. Aquesta quantia 
s’ha vist incrementada progressivament, estant previst que l’import per 
a l’exercici 2019 siga de 1.064,49 euros, de conformitat amb el que 
s’estableix en la Resolució de 12 de febrer de 2019, de la Conselleria 
d’Hisenda i Model Econòmic, per la qual s’estableix la quantitat inicial 
de percepció en l’exercici 2019 de les beques sotmeses a l’àmbit d’apli-
cació del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell.

Sobre l’import brut mensual de la beca es practicarà la retenció cor-
responent a compte de l’impost sobre la renda de les persones físiques, 
així com la corresponent cotització a la Seguretat Social en els termes 
establits en el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, i d’altres, si 
escau, que pogueren correspondre-hi.

3. Les quantitats abonades en cap cas no tindran el caràcter de salari 
o retribució, i l’import de la beca s’haurà d’abonar mensualment, prè-
via certificació del responsable del servei al qual s’adscriga la persona 
becària.

Quart. Requisits de les persones beneficiàries
1. Les persones sol·licitants de les beques hauran de ser residents a 

la Comunitat Valenciana i complir els requisits que estableix l’article 3 
de l’Ordre 6/2018, de 23 de maig, de la Vicepresidència i Conselleria 
d’Igualtat i Polítiques Inclusives, per la qual s’aproven les bases que 
regulen beques per a la realització de pràctiques professionals a l’IVAJ, 
en la data de finalització del termini de presentació de les sol·licituds.

2. No podrà optar a les beques que regulen aquestes bases qui, en el 
moment de publicar-se la convocatòria, estiga gaudint d’una altra beca 
de pràctiques professionals en dependències de la Generalitat, excepte 
quan resten menys de dos mesos per a la seua finalització.

3. La no-presentació de la persona aspirant a l’entrevista comportarà 
la seua exclusió de la convocatòria.

Cinqué. Termini, lloc i forma de presentació de les sol·licituds
1. Les persones aspirants a obtindre una beca presentaran, per via 

electrònica, una única sol·licitud, en la qual optaran exclusivament 
a una de les beques convocades, i el currículum de forma completa, 
segons models normalitzats, en el termini de quinze dies hàbils a partir 
de l’endemà de la publicació de la present resolució en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana. Amb la sol·licitud i el currículum presen-
tat per via electrònica no s’acompanyarà cap documentació.

2. Tots dos documents són obligatoris i estaran accessibles en la seu 
electrònica de la Generalitat, https://sede.gva.es. En emplenar aquests 
formularis s’obtindrà l’autobarem inicial dels mèrits adduïts en el cur-
rículum, que es calcularà de forma automàtica a partir de la informació 
que hi aporte. El resultat d’aquest barem es visualitzarà com un camp 
més del formulari.

3. Quant a la forma de presentació de la sol·licitud i el còmput de 
terminis, caldrà ajustar-se al que disposa l’article 7 de l’Ordre 6/2018, 
de 23 de maig, de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques 
Inclusives, per la qual s’aproven les bases que regulen beques per a la 
realització de pràctiques professionals en l’IVAJ.

4. A través del correu d’assistència tècnica generalitat_en_red@
gva.es es podrà solucionar qualsevol problema tècnic relacionat amb la 
presentació electrònica de la sol·licitud.

Sisé. Criteris de valoració de les sol·licituds
Les sol·licituds presentades es valoraran de conformitat amb els 

criteris que estableix l’article 4 de l’Ordre 6/2018, de 23 de maig, per la 
qual s’aproven les bases.



Séptimo. Ordenación e instrucción
La ordenación e instrucción del procedimiento, para la concesión de 

las becas convocadas, corresponderá a la Dirección General del IVAJ.

Octavo. Comisión evaluadora
1. De conformidad con el artículo 9 de la Orden 6/2018, de 23 de 

mayo, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclu-
sivas, por la que se aprueban las bases que regulan becas para la realiza-
ción de prácticas profesionales en el IVAJ, las personas que componen 
la comisión evaluadora para la presente convocatoria son:

a) Presidencia: José Manuel Chirivella Martí, jefe del Área del IVAJ

b) Vocalía: Mari Carmen Climent, jefa de la Sección de Coordina-
ción de Programas

c) Vocalía: Ángeles Cuenca Adam, jefa de la Unidad de Coordina-
ción de Información Juvenil

d) Secretaría: Natalia Martí Ruiz, jefa del Servicio de Régimen Jurí-
dico y Gestión de Personal

2. En caso de ausencia o enfermedad los miembros titulares de la 
comisión podrán ser sustituidos por los siguientes suplentes:

a) Presidencia: José Luis Pérez, jefe del Servicio de Gestión y Pla-
nificación de Programas

b) Vocalía: Miriam Daríes Ramón, jefa del Servicio de Participa-
ción, Actividades y Productos

c) Vocalía: Josep Castellano Puchol, profesor coordinador
d) Secretaría: Regina María Pérez García, jefa de la Sección de 

Contratación

Noveno. Presentación de documentación acreditativa de los méritos
1. Cuando se haga público el resultado de la autobaremación inicial 

de los méritos detallados en el currículum, y haya transcurrido el corres-
pondiente periodo de alegaciones, el órgano instructor determinará las 
diez solicitudes que han obtenido la mejor puntuación y que deberán 
realizar la entrevista y presentar la documentación acreditativa de los 
méritos.

2. El régimen para la presentación acreditativa de los méritos será el 
establecido en el artículo 7, en sus apartados 7 y 8, de la Orden 6/2018, 
de 23 de mayo, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Polí-
ticas Inclusivas, por la que se aprueban las bases que regulan becas para 
la realización de prácticas profesionales en el IVAJ.

Décimo. Duración de las becas
La beca tendrá una duración máxima de doce meses, contados desde 

la fecha que se indique en la resolución de concesión, pudiendo ser 
prorrogada, mediante resolución expresa, hasta un periodo máximo de 
doce meses adicionales, siempre que exista crédito adecuado y suficien-
te en los presupuestos del IVAJ para los ejercicios a los que afecte la 
prórroga, y que el desarrollo de la actividad que se esté efectuando así 
lo requiera o aconseje.

Undécimo. Medios de publicación y notificación de los distintos trámites
1. La publicación de las listas previstas en el proceso de selección 

se hará en la sede electrónica o portal institucional de la Generalitat 
en internet, www.gva.es, y también en la página web del IVAJ, http://
www.ivaj.gva.es

2. La resolución de concesión se publicará en el Diari Oficial de 
la Generalitat Valenciana con expresión de las bases, convocatoria, 
programa y crédito presupuestario al que se imputen las becas otorga-
das, relación de las personas beneficiarias, cantidades concedidas y la 
finalidad de las mismas. La publicación de la citada resolución surtirá 
los efectos de notificación a las personas interesadas, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, 
y la información correspondiente se insertará en la sede electrónica o 
portal institucional de la Generalitat en internet www.gva.es y también 
en la página web del IVAJ http://www.ivaj.gva.es.

Duodécimo. Plazo de resolución y efecto del silencio administrativo
El plazo máximo para dictar y publicar la resolución será de tres 

meses, a contar desde la fecha de publicación de la convocatoria, sin 
perjuicio de que pueda ampliarse en los términos previstos en el artículo 

Seté. Ordenació i instrucció
L’ordenació i la instrucció del procediment, per a la concessió de 

les beques convocades, correspondrà a la Direcció General de l’IVAJ.

Huité. Comissió avaluadora
1. De conformitat amb l’article 9 de l’Ordre 6/2018, de 23 de maig, 

de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, 
per la qual s’aproven les bases que regulen beques per a la realització 
de pràctiques professionals en l’IVAJ, les persones que componen la 
comissió avaluadora per a la present convocatòria són:

a) Presidència: José Manuel Chirivella Martí, cap de l’Àrea de 
l’IVAJ

b) Vocalia: Mari Carmen Climent, cap de la Secció de Coordinació 
de Programes

c) Vocalia: Ángeles Cuenca Adam, cap de la Unitat de Coordinació 
d’Informació Juvenil

d) Secretaria: Natalia Martí Ruiz, cap del Servei de Règim Jurídic 
i Gestió de Personal

2. En cas d’absència o malaltia els membres titulars de la comissió 
podran ser substituïts pels suplents següents:

a) Presidència: José Luis Pérez, cap del Servei de Gestió i Planifi-
cació de Programes

b) Vocalia: Miriam Daríes Ramón, cap del Servei de Participació, 
Activitats i Productes

c) Vocalia: Josep Castellano Puchol, professor coordinador
d) Secretaria: Regina María Pérez García, cap de la Secció de Con-

tractació

Nové. Presentació de documentació acreditativa dels mèrits
1. Quan es faça públic el resultat de l’autobarem inicial dels mèrits 

detallats en el currículum, i haja transcorregut el corresponent període 
d’al·legacions, l’òrgan instructor determinarà les deu sol·licituds que 
han obtingut la millor puntuació i que hauran de realitzar l’entrevista i 
presentar la documentació acreditativa dels mèrits.

2. El règim per a la presentació acreditativa dels mèrits serà el que 
estableix l’article 7, en els apartats 7 i 8, de l’Ordre 6/2018, de 23 de 
maig, de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusi-
ves, per la qual s’aproven les bases que regulen beques per a la realitza-
ció de pràctiques professionals en l’IVAJ.

Desé. Durada de les beques
La beca tindrà una durada màxima de dotze mesos, comptats des de 

la data que s’indique en la resolució de concessió, i podrà ser prorro-
gada, mitjançant resolució expressa, fins a un període màxim de dotze 
mesos addicionals, sempre que existisca crèdit adequat i suficient en 
els pressupostos de l’IVAJ per als exercicis als quals afecte la pròrroga, 
i que el desenvolupament de l’activitat que s’estiga efectuant així ho 
requerisca o aconselle.

Onzé. Mitjans de publicació i notificació dels diferents tràmits
1. La publicació de les llistes previstes en el procés de selecció es 

farà en la seu electrònica o portal institucional de la Generalitat en inter-
net, www.gva.es, i també en la pàgina web de l’IVAJ, http://www.ivaj.
gva.es

2. La resolució de concessió es publicarà en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana amb expressió de les bases, la convocatòria, 
el programa i crèdit pressupostari al qual s’imputen les beques atorga-
des, la relació de les persones beneficiàries, les quantitats concedides 
i la seua finalitat. La publicació de l’esmentada resolució assortirà els 
efectes de notificació a les persones interessades, d’acord amb el que 
disposa l’article 45.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, i la informació 
corresponent s’inserirà en la seu electrònica o portal institucional de la 
Generalitat en internet www.gva.es i també en la pàgina web de l’IVAJ 
http://www.ivaj.gva.es.

Dotzé. Termini de resolució i efecte del silenci administratiu
El termini màxim per a dictar i publicar la resolució serà de tres 

mesos, a comptar des de la data de publicació de la convocatòria, sense 
perjudici que puga ampliar-se en els termes que preveu l’article 32 de 



32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administra-
tivo común de las administraciones públicas. Concluido este plazo sin 
que se haya dictado y publicado la resolución expresa, las personas 
interesadas podrán entender desestimadas sus solicitudes por silencio 
administrativo.

Decimotercero. Órgano competente para la resolución y recursos
1. La resolución de concesión o denegación de las becas se dictará, 

vista la propuesta de resolución de la comisión de valoración, por la 
persona titular de la Dirección General del IVAJ.

2. Las resoluciones que dicte el órgano concedente conforme al 
apartado anterior agotan la vía administrativa y contra las mismas se 
podrá interponer recurso potestativo de reposición, en el plazo de un 
mes a contar desde el día siguiente al de su notificación, o bien directa-
mente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a 
contar desde el día siguiente al de su notificación, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la jurisdicción contencioso-administrativa.

Decimocuarto. Datos de carácter personal
1. Los datos personales de las personas solicitantes, recogidos en 

el transcurso del procedimiento, se incluirán en el fichero de datos de 
carácter personal denominado Becas de prácticas profesionales de la 
Generalitat, creado por la Orden 3/2011, de 8 de noviembre, de la Con-
selleria de Hacienda y Administración Pública, en los términos y con las 
condiciones que se recogen en la Ley orgánica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de protección de datos personales, y garantía de los derechos digi-
tales y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del 
Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de les personas 
físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y la libre 
circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

2. Las personas titulares de los datos personales contenidas en dicho 
fichero automatizado podrán ejercer sus derechos de acceso, rectifi-
cación y cancelación ante la Dirección General de Tecnologías de la 
Información.

Decimoquinto. Efectos
La presente resolución producirá efectos desde el día siguiente al de 

su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Decimosexto. Recursos contra la convocatoria
La presente resolución pone fin a la vía administrativa y podrá ser 

recurrida potestativamente en reposición o bien cabrá plantear direc-
tamente recurso contencioso-administrativo conforme establecen los 
artículos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del proce-
dimiento administrativo común de las administraciones públicas, y los 
artículos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
jurisdicción contencioso-administrativa.

València, 11 de abril de 2019.– El director general del Institut 
Valencià de la Joventut: Jesús Martí Nadal.

la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques. Conclòs aquest termini sense que s’haja 
dictat i publicat la resolució expressa, les persones interessades podran 
entendre desestimades les seues sol·licituds per silenci administratiu.

Tretzé. Òrgan competent per a la resolució i recursos
1. La resolució de concessió o denegació de les beques la dictarà, 

vista la proposta de resolució de la comissió de valoració, la persona 
titular de la Direcció General de l’IVAJ.

2. Les resolucions que dicte l’òrgan concedent conforme a l’apartat 
anterior posen fi a la via administrativa i s’hi podrà interposar recurs 
potestatiu de reposició en contra, en el termini d’un mes a comptar des 
de l’endemà de la seua notificació, o bé directament recurs contenciós 
administratiu, en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de 
la seua notificació, de conformitat amb el que disposa l’article 46 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa.

Catorzé. Dades de caràcter personal
1. Les dades personals de les persones sol·licitants, recollides en el 

transcurs del procediment, s’inclouran en el fitxer de dades de caràcter 
personal denominat Beques de pràctiques professionals de la Gene-
ralitat, creat per l’Ordre 3/2011, de 8 de novembre, de la Conselleria 
d’Hisenda i Administració Pública, en els termes i amb les condicions 
que es recullen en la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de pro-
tecció de dades de caràcter personal, i garantia de drets digitals i en el 
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 
d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa 
al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades 
i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

2. Les persones titulars de les dades personals contingudes en aquest 
fitxer automatitzat podran exercir els seus drets d’accés, rectificació i 
cancel·lació davant de la Direcció General de Tecnologies de la Infor-
mació.

Quinzé. Efectes
La present resolució produirà efectes des de l’endemà de la seua 

publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Setzé. Recursos contra la convocatòria
La present resolució posa fi a la via administrativa i podrà ser recor-

reguda potestativament en reposició o bé es podrà plantejar directament 
recurs contenciós administratiu tal com estableixen els articles 112, 123 
i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, i els articles 10, 14 i 46 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa.

València, 11 d’abril de 2019.– El director general de l’Institut Valen-
cià de la Joventut: Jesús Martí Nadal.
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