
Ajuntament de Bellreguard Ayuntamiento de Bellreguard

Oferta d’ocupació pública de l’any 2019. [2019/5206] Oferta de empleo público del año 2019. [2019/5206]

Mediante resolución de Alcaldía de este ayuntamiento se aprobó la 
oferta de empleo público 2019, que cumple las previsiones del artículo 
19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de presupuestos generales del 
Estado para 2018, correspondiente a las plazas que a continuación se 
reseñan:

En cumplimiento del artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
reguladora de las bases de régimen local, y el artículo 70.2 del texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado público, apro-
bado por Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica 
la oferta de empleo público 2019, en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana.

Bellreguard, 5 de junio de 2019.– El alcalde: Alexandre Ruiz Gadea.

Mitjançant resolució d’Alcaldia d’aquest ajuntament es va aprovar 
l’oferta d’ocupació pública 2019, que compleix les previsions de l’ar-
ticle 19.Un.9 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals 
de l’Estat per a 2018, corresponent a les places que a continuació es 
ressenyen:

En compliment de l’article 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, regula-
dora de les bases de règim local, i l’article 70.2 del text refós de la Llei 
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, aprovat per Reial decret legisla-
tiu 5/2015, de 30 d’octubre, es publica l’oferta d’ocupació pública 2019, 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Bellreguard, 5 de juny de 2019.– L’alcalde: Alexandre Ruiz Gadea.

Personal funcionari

Grup Denominació Escala Subescala Data en la qual ha 
causat baixa Motiu baixa Sistema 

d’accés

C/C1 Funcionari de carrera. Policia local. Administració especial Serveis especials 13.01.2019 Jubilació anticipada Lliure

C/C1 Funcionari de carrera. Policia local. Administració especial Serveis especials 07.02.2019 Jubilació anticipada Lliure

Personal laboral

Denominació Data en la qual ha 
causat baixa Motiu baixa Sistema d’accés

Peó jardineria 29.06.2018 Incapacitat permanent per a tot tipus de treball. Lliure

*  *  *  *  *  *

Personal funcionario

Grupo Denominación Escala Subescala Fecha en la que ha 
causado baja Motivo baja Sistema de 

acceso

C/C1 Funcionario de carrera. Policía local. Administración especial Servicios especiales 13.01.2019 Jubilación anticipada Libre

C/C1 Funcionario de carrera. Policía local. Administración especial Servicios especiales 07.02.2019 Jubilación anticipada Libre

Personal laboral

Denominación Fecha en la que ha 
causado baja Motivo baja Sistema de acceso

Peón jardinería 29.06.2018 Incapacidad permanente para todo tipo de trabajo. Libre
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