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II. AUTORITATS I PERSONAL

A) OFERTES D’OCUPACIÓ PÚBLICA, 
OPOSICIONS I CONCURSOS

Conselleria de Justícia, Interior i Administració Pública
RESOLUCIÓ de 16 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral de Funció Pública, per la qual es convoquen per a l’elec-
ció de destinació les persones que han superat les proves 
selectives d’accés al cos superior de gestió en enginyeria 
forestal, A2-13, sector administració especial, torn d’accés 
lliure, convocatòria 14/15, corresponent a l’oferta d’ocupa-
ció pública de 2015 per al personal de l’Administració de la 
Generalitat. [2019/7402]

RESOLUCIÓ de 16 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral de Funció Pública, per la qual es convoquen per a l’elec-
ció de destinació les persones que han superat les proves 
selectives d’accés al cos superior tècnic d’enginyeria de 
telecomunicacions, A1-14, sector administració especial, 
torn d’accés lliure, convocatòria 7/15, corresponent a l’oferta 
d’ocupació pública de 2015 per al personal de l’Administra-
ció de la Generalitat. [2019/7403]

RESOLUCIÓ de 16 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral de Funció Pública, per la qual es convoquen per a l’elec-
ció de destinació les persones que han superat les proves 
selectives d’accés al cos superior de gestió de promoció lin-
güística, A2-03, sector administració especial, torn d’accés 
lliure, convocatòria 1/16, corresponent a l’oferta d’ocupa-
ció pública de 2016 per al personal de l’Administració de la 
Generalitat. [2019/7404]

CORRECCIÓ d’errades de la Resolució de 25 de juny de 
2019, de la Direcció General de Justícia, de la Conselleria 
de Justícia, Interior i Administració Pública, per la qual es 
convoca a concurs de trasllat places vacants entre funciona-
ris dels cossos i escales de Gestió Processal i Administrati-
va, Tramitació Processal i Administrativa i Auxili Judicial de 
l’Administració de justícia. [2019/7423]

Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública
RESOLUCIÓ de 15 de juliol de 2019, de la directora gene-
ral de Recursos Humans, per la qual s’inicia l’execució de 
la Sentència número 375/2019 del Tribunal Suprem i de la 
interlocutòria d’aclariment de 26 de març del recurs de cas-
sació número 2116/2016 sobre la repetició del segon cas 
del segon exercici del concurs oposició per a la provisió de 
vacants de facultatius especialistes en l’especialitat de Neu-
rofisiologia Clínica de les institucions sanitàries de l’Agèn-
cia Valenciana de Salut, convocat per Resolució de 2 de març 
de 2009, del director general de Recursos Humans. [2019/7425]

II. AUTORIDADES Y PERSONAL

A) OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO, 
OPOSICIONES Y CONCURSOS

Conselleria de Justicia, Interior y Administración Pública
RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Función Pública, por la que se convoca para la 
elección de destino a quienes han superado las pruebas selec-
tivas de acceso al cuerpo superior de gestión en ingeniería 
forestal, A2-13, sector administración especial, turno de 
acceso libre, convocatoria 14/15, correspondiente a la oferta 
de empleo público de 2015 para el personal de la Adminis-
tración de la Generalitat. [2019/7402]

RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Función Pública, por la que se convoca para la 
elección de destino a quienes han superado las pruebas selec-
tivas de acceso al cuerpo superior técnico de ingeniería de 
telecomunicaciones, A1-14, sector administración especial, 
turno de acceso libre, convocatoria 7/15, correspondiente a 
la oferta de empleo público de 2015 para el personal de la 
Administración de la Generalitat. [2019/7403]

RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Función Pública, por la que se convoca para la 
elección de destino a quienes han superado las pruebas selec-
tivas de acceso al cuerpo superior de gestión de promoción 
lingüística, A2-03, sector administración especial, turno de 
acceso libre, convocatoria 1/16, correspondiente a la oferta 
de empleo público de 2016 para el personal de la Adminis-
tración de la Generalitat. [2019/7404]

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 25 de junio 
de 2019, de la Dirección General de Justicia, de la Conse-
llería de Justicia, Interior y Administración Pública, por la 
que se convoca a concurso de traslado plazas vacantes entre 
funcionarios de los cuerpos y escalas de Gestión Procesal y 
Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y 
Auxilio Judicial de la Administración de justicia. [2019/7423]

Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública
RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2019, de la directora gene-
ral de Recursos Humanos, por la que se inicia la ejecución de 
la Sentencia número 375/2019 del Tribunal Supremo y del 
auto de aclaración de 26 de marzo del recurso de casación 
número 2116/2016 sobre la repetición del segundo caso del 
segundo ejercicio del concurso-oposición para la provisión 
de vacantes de facultativos especialistas en la especialidad de 
Neurofisiología Clínica de las instituciones sanitarias de la 
Agencia Valenciana de Salud, convocado por Resolución de 
2 de marzo de 2009, del director general de Recursos Huma-
nos. [2019/7425]
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RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2019, de la Dirección Gene-
ral de Recursos Humanos, por la que se convoca la provi-
sión, por el sistema de libre designación, de un puesto de 
trabajo de naturaleza funcionarial de gestión sanitaria de la 
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública. [2019/7386]

Universidad de Alicante
RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2019, de la Universidad de 
Alicante, por la que se publica la relación definitiva de per-
sonas aspirantes aprobadas en las pruebas selectivas para el 
ingreso en la escala oficial especialista para ocupar puestos 
del itinerario profesional de administración especial labora-
torios de instrumentación científica, en el Instituto Universi-
tario de Síntesis Orgánica, por el sistema general de acceso 
libre. Referencia C10/18. [2019/7212]

RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2019, de la Universidad de 
Alicante, por la que se publica la relación definitiva de per-
sonas aspirantes aprobadas en las pruebas selectivas para 
el ingreso en la escala técnica media para ocupar puestos de 
administración especial, sector laboratorio de humanidades, en 
el Instituto Universitario de Investigaciones Turísticas, por el 
sistema general de acceso libre. Referencia B07/18. [2019/7213]

Universitat Jaume I
RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2019, del Vicerrectora-
do de Investigación y Transferencia, por la que se convoca 
la oferta pública para la selección de una plaza de personal 
investigador de este organismo, con contrato laboral tempo-
ral por obra o servicio a tiempo completo. Proyecto: «Dota-
ción Ramón y Cajal. Referencia RYC-2014-16592. Código: 
15I268/02». [2019/7272]

Universidad Miguel Hernández de Elche
RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2019, de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, por la que se convocan a con-
curso público plazas de profesorado contratado doctor o doc-
tora con carácter indefinido. Referencia 1597/19. [2019/7392]

RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2019, de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, por la que se publican las lis-
tas definitivas de personas admitidas y excluidas, la compo-
sición del tribunal y la fecha de realización de los ejercicios 
de las pruebas selectivas de acceso al grupo C, subgrupo 
C2, denominación especialista de laboratorio. Referencia 
0366/19. [2019/7159]

RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2019, de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, por la que se publican las lis-
tas definitivas de personas admitidas y excluidas, la compo-
sición del tribunal y la fecha de realización de los ejercicios 
de las pruebas selectivas de acceso al grupo C, subgrupo 
C2, denominación especialista de laboratorio. Referencia 
0521/19. [2019/7160]

RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2019, de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, por la que se publican las lis-
tas definitivas de personas admitidas y excluidas, la compo-
sición del tribunal y la fecha de realización de los ejercicios 
de las pruebas selectivas de acceso al grupo C, subgrupo 
C2, denominación especialista de laboratorio. Ref. 0719/19. 
[2019/7162]

B) NOMBRAMIENTOS Y CESES

Conselleria de Agricultura, Desarrollo Rural, 
Emergencia Climática y Transición Ecológica
ACUERDO de 12 de julio de 2019, del Consell, de nom-
bramiento de miembro del Consejo de Administración de la 
Entidad Pública de Saneamiento de Aguas Residuales de la 
Comunidad Valenciana, en representación de la Administra-
ción de la Generalitat. [2019/7426]

33861

33865

33866

33867

33872

33882

33885

33887

33889

33861

33865

33866

33867

33872

33882

33885

33887

33889

RESOLUCIÓ de 8 de juliol de 2019, de la Direcció General 
de Recursos Humans, per la qual es convoca la provisió, pel 
sistema de lliure designació, d’un lloc de treball de naturale-
sa funcionarial de gestió sanitària de la Conselleria de Sani-
tat Universal i Salut Pública. [2019/7386]

Universitat d’Alacant
RESOLUCIÓ de 9 de juliol de 2019, de la Universitat d’Ala-
cant, per la qual es publica la relació definitiva de persones 
aspirants aprovades en les proves selectives per a l’ingrés en 
l’escala oficial especialista per a ocupar llocs de l’itinerari 
professional d’administració especial laboratoris d’instru-
mentació científica, en l’Institut Universitari de Síntesi Orgà-
nica, pel sistema general d’accés lliure. Referència C10/18. 
[2019/7212]

RESOLUCIÓ de 15 de juliol de 2019, de la Universitat 
d’Alacant, per la qual es publica la relació definitiva de per-
sones aspirants aprovades en les proves selectives per a l’in-
grés en l’escala tècnica mitjana per a ocupar llocs d’admi-
nistració especial, sector laboratori d’humanitats, en l’Institut 
Universitari d’Investigacions Turístiques, pel sistema general 
d’accés lliure. Referència B07/18. [2019/7213]

Universitat Jaume I
RESOLUCIÓ de 15 de juliol de 2019, del Vicerectorat d’In-
vestigació i Transferència, per la qual es convoca l’oferta 
pública per a la selecció d’una plaça de personal investiga-
dor d’aquest organisme, amb contracte laboral temporal per 
obra o servei a temps complet. Projecte: «Dotación Ramón 
y Cajal. Referència RYC-2014-16592. Codi: 15I268/02». 
[2019/7272]

Universitat Miguel Hernández d’Elx
RESOLUCIÓ de 17 de juliol de 2019, de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, per la qual es convoca a concurs 
públic places de professorat contractat doctor o doctora amb 
caràcter indefinit. Referència 1597/19. [2019/7392]

RESOLUCIÓ d’11 de juliol de 2019, de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, per la qual es publiquen les llistes 
definitives de persones admeses i excloses, la composició del 
tribunal i la data de realització dels exercicis de les proves 
selectives d’accés al grup C, subgrup C2, denominació espe-
cialista de laboratori. Referència 0366/19. [2019/7159]

RESOLUCIÓ d’11 de juliol de 2019, de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, per la qual es publiquen les llistes 
definitives de persones admeses i excloses, la composició del 
tribunal i la data de realització dels exercicis de les proves 
selectives d’accés al grup C, subgrup C2, denominació espe-
cialista de laboratori. Referència 0521/19. [2019/7160]

RESOLUCIÓ d’11 de juliol de 2019, de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, per la qual es publiquen les llistes 
definitives de persones admeses i excloses, la composició del 
tribunal i la data de realització dels exercicis de les proves 
selectives d’accés al grup C, subgrup C2, denominació espe-
cialista de laboratori. Ref. 0719/19. [2019/7162]

B) NOMENAMENTS I CESSAMENTS

Conselleria d’Agricultura, Desenvolupament Rural, 
Emergència Climàtica i Transició Ecològica
ACORD de 12 de juliol de 2019, del Consell, de nomena-
ment de membre del Consell d’Administració de l’Entitat 
Pública de Sanejament d’Aigües Residuals de la Comunitat 
Valenciana, en representació de l’Administració de la Gene-
ralitat. [2019/7426]
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Conselleria de Innovación, Universidades,
Ciencia y Sociedad Digital
ORDEN 1/2019, de 5 de julio, de la consellera de Innova-
ción, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, por la que 
nombra a Diego García García y Antonio Gonzálvez Piñera 
vocales del Consejo Social de la Universidad Miguel Her-
nández de Elche. [2019/7051]

ORDEN 2/2019, de 5 de julio, de la consellera de Innova-
ción, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, por la que 
nombra vocal del Consejo Social de la Universidad Politéc-
nica de Valencia a Francisco Gavilán Pérez [2019/7052]

ORDEN 3/2019, de 5 de julio, de la consellera de Innova-
ción, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, por la que 
nombra a Francisco Martín Irles vocal del Consejo Social de 
la Universidad de Alicante. [2019/7056]

III. ACTOS ADMINISTRATIVOS

A) AUTORIZACIONES Y CONCESIONES

Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública
RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2019, de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad, 
por la que se concede renovación de la autorización sanitaria 
para implante de tejido músculo-esquelético al Instituto de 
Traumatología de Unión de Mutuas (MATEPSS nº 267), de 
Castelló de la Plana. [2019/7209]

RESOLUCIÓN de 25 de junio de 2019 de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad 
de la Consellería de Sanidad Universal y Salud Pública, por 
la que se concede autorización sanitaria para implante de 
córnea y tejidos oculares al centro Quijada Medicina ocular, 
de València. [2019/7210]

RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2019, de la Dirección Gene-
ral de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad, por 
la que se renueva la autorización sanitaria para Implante de 
tejido músculo-esquelético al centro Hospital Católico Casa 
de Salud, de València. [2019/7215]

RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2019, de la Dirección Gene-
ral de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad, por 
la que se concede renovación de la autorización sanitaria 
para obtención de progenitores hematopoyéticos autólogos e 
implante autólogo de progenitores hematopoyéticos de san-
gre de cordón umbilical, sangre periférica y médula ósea al 
Hospital General Universitario de Alicante. [2019/7217]

RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2019, de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Cali-
dad, por la que se concede renovación de la autorización 
sanitaria para extracción de órganos de donantes fallecidos 
y para obtención de tejidos de donantes fallecidos al Hospital 
Comarcal de Vinaròs. [2019/7325]

RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2019, de la Dirección Gene-
ral de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad, por 
la que se renueva la autorización sanitaria para obtención de 
tejidos de donantes fallecidos al centro Hospital Universita-
rio de la Plana, de Vila-Real. [2019/7328]

RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2019, de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad, 
por la que se concede renovación de la autorización sanitaria 
para implante de tejido músculo-esquelético y para la obten-
ción de tejido músculo-esquelético de donante vivo, al Hos-
pital Arnau de Vilanova, de València. [2019/7330]
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Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital
ORDRE 1/2019, de 5 de juliol, de la consellera d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual nomena 
Diego García García i Antonio Gonzálvez Piñera vocals del 
Consell Social de la Universitat Miguel Hernández d’Elx. 
[2019/7051]

ORDRE 2/2019, de 5 de juliol, de la consellera d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual es nome-
na vocal del Consell Social de la Universitat Politècnica de 
València Francisco Gavilán Pérez. [2019/7052]

ORDRE 3/2019, de 5 de juliol, de la consellera d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual nomena 
Francisco Martín Irles vocal del Consell Social de la Univer-
sitat d’Alacant. [2019/7056]

III. ACTES ADMINISTRATIUS

A) AUTORITZACIONS I CONCESSIONS

Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública
RESOLUCIÓ de 26 de juny de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la 
qual es concedeix renovació de l’autorització sanitària per a 
implant de teixit musculoesquelètic a Instituto de Traumato-
logia de Unión de Mutuas (MATEPSS núm. 267), de Caste-
lló de la Plana. [2019/7209]

RESOLUCIÓ de 25 de juny de 2019, de la Direcció General 
d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la qual 
es concedeix l’autorització sanitària per a implant de còrnia 
i teixits oculars al centre Quijada Medicina ocular, de Valèn-
cia. [2019/7210]

RESOLUCIÓ d’1 de juliol de 2019, de la Direcció General 
d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la qual 
es renova l’autorització sanitària per a implant de teixit mus-
culoesquelètic al centre Hospital Catòlic Casa de Salut, de 
València. [2019/7215]

RESOLUCIÓ de 3 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la 
qual es concedeix renovació de l’autorització sanitària per 
a obtenció de progenitors hematopoètics autòlegs i implant 
autòleg de progenitors hematopoètics de sang de cordó 
umbilical, sang perifèrica i medul·la òssia a l’Hospital Gene-
ral Universitari d’Alacant. [2019/7217]

RESOLUCIÓ de 28 de juny de 2019, de la Direcció General 
d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la qual 
es concedeix renovació de l’autorització sanitària per a extra-
cció d’òrgans de donants morts i per a obtenció de teixits de 
donants morts a l’Hospital Comarcal de Vinaròs, de Vinaròs. 
[2019/7325]

RESOLUCIÓ de 4 de juliol de 2019, de la Direcció General 
d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la qual 
es renova l’autorització sanitària per a obtenció de teixits de 
donants morts al centre Hospital Universitari de la Plana, de 
Vila-Real. [2019/7328]

RESOLUCIÓ de 27 de juny de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la 
qual es concedeix renovació de l’autorització sanitària per a 
implant de teixit musculoesquelètic i per a l’obtenció de tei-
xit musculoesquelètic de donant viu, a l’Hospital Arnau de 
Vilanova, de València. [2019/7330]
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RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2019, de la Dirección Gene-
ral de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad, por 
la que se renueva la autorización sanitaria para extracción de 
órganos de donantes fallecidos al centro Hospital Universita-
rio de la Plana, de Vila-Real. [2019/7331]

B) SUBVENCIONES Y BECAS

Conselleria de Educación, Cultura y Deporte
RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Cultura y Patrimonio, por la que se amplia el 
plazo para la presentación de la documentación justificati-
va de las subvenciones para la elaboración de la sección de 
patrimonio cultural de catálogos de protecciones y la reda-
ción de planes especiales de protección y de planes direc-
tores para la intervención en bienes de interés cultural de la 
Comunitat Valenciana. [2019/7358]

Conselleria de Innovación, Universidades,
Ciencia y Sociedad Digital
RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2019, de la Conselleria 
de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, 
por la que se convocan para el ejercicio 2020 subvenciones 
para infraestructuras y equipamiento de I D i para el periodo 
2020-2021. Programa Operativo FEDER Comunitat Valen-
ciana 2014-2020. [2019/7276]

RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2019, de la consellera de 
Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, por la 
que se conceden subvenciones al transporte universitario en la 
Comunitat Valenciana para el curso 2018-2019. [2019/7277]

Extracto de la Resolución de 10 de julio de 2019, de la Con-
selleria de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad 
Digital, por la que se convocan para el ejercicio 2020 sub-
venciones para infraestructuras y equipamiento de I+D+i 
para el periodo 2020-2021. Programa operativo FEDER 
Comunitat Valenciana 2014-2020. [2019/7447]

C) OTROS ASUNTOS

Presidencia de la Generalitat
RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2019, del president de la 
Generalitat, por la que delega determinadas atribuciones en 
diferentes órganos de la Presidencia. [2019/7487]

IV. ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

Juzgado de Primera Instancia e Instrucción 
número 2 de Novelda
Notificación de la sentencia dictada en el procedimiento de 
guarda y custodia número 351/2016. [2019/5987]

V. ANUNCIOS

C) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo
Información pública del proyecto de orden de la Conselle-
ria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comer-
cio y Trabajo, por la que se modifica parcialmente la Orden 
16/2016, de 12 de septiembre, de la Conselleria de Economía 
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la 
que se establecen las bases reguladoras para la concesión de 
becas por el Instituto Valenciano de Competitividad Empre-
sarial (IVACE), en materia de internacionalización. [2019/7468]
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RESOLUCIÓ de 4 de juliol de 2019, de la Direcció General 
d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la qual 
es renova l’autorització sanitària per a extracció d’òrgans de 
donants morts al centre Hospital Universitari de la Plana, de 
Vila-real. [2019/7331]

B) SUBVENCIONS I BEQUES

Conselleria d’Educació, Cultura i Esport
RESOLUCIÓ de 15 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral de Cultura i Patrimoni, per la qual s’amplia el termini per 
a la presentació de la documentació justificativa de les sub-
vencions per a l’elaboració de la secció de patrimoni cultu-
ral de catàlegs de proteccions i la redacció de plans especials 
de protecció i de plans directors per a la intervenció en béns 
d’interés cultural de la Comunitat Valenciana. [2019/7358]

Conselleria d’Innovació, Universitats,
Ciència i Societat Digital
RESOLUCIÓ de 10 de juliol de 2019, de la Conselleria d’In-
novació, Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual 
es convoquen per a l’exercici 2020 subvencions per a infra-
estructures i equipament d’R+D+i per al període 2020-2021. 
Programa Operatiu FEDER Comunitat Valenciana 2014-
2020. [2019/7276]

RESOLUCIÓ de 12 de juliol de 2019, de la consellera d’In-
novació, Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual 
es concedeixen subvencions al transport universitari en la 
Comunitat Valenciana per al curs 2018-2019. [2019/7277]

Extracte de la Resolució de 10 de juliol de 2019, de la Con-
selleria d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital, 
per la qual es convoquen per a l’exercici 2020 subvencions 
per a infraestructures i equipament d’R+D+i per al període 
2020-2021. Programa operatiu FEDER Comunitat Valencia-
na 2014-2020. [2019/7447]

C) ALTRES ASSUMPTES

Presidència de la Generalitat
RESOLUCIÓ de 19 de juliol de 2019, del president de la 
Generalitat, per la qual delega determinades atribucions en 
diferents òrgans de la Presidència. [2019/7487]

IV. ADMINISTRACIÓ DE JUSTÍCIA

Jutjat de Primera Instància i Instrucció 
número 2 de Novelda
Notificació de la sentència dictada en el procediment de 
guarda i custòdia número 351/2016. [2019/5987]

V. ANUNCIS

C) ALTRES ASSUMPTES

Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball
Informació pública del projecte d’ordre de la Conselleria 
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Tre-
ball, per la qual es modifica parcialment l’Ordre 16/2016, 
de 12 de setembre, de la Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball, per la qual s’establei-
xen les bases reguladores per a la concessió de beques per 
l’Institut Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), 
en matèria d’internacionalització. [2019/7468]
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33939

Conselleria de Educación, Cultura y Deporte
RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2019, de la Secretaría Auto-
nómica de Educación y Formación Profesional, por la que se 
acuerda el envío a la Sala de lo Contencioso-Administrativo, 
Sección 5, del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat 
Valenciana, del expediente administrativo objeto del procedi-
miento ordinario número 5/000122/2019 y se emplaza a las 
personas interesadas a comparecer en la vía jurisdiccional. 
[2019/7362]

33939

Conselleria d’Educació, Cultura i Esport
RESOLUCIÓ de 8 de juliol de 2019, de la Secretaria Auto-
nòmica d’Educació i Formació Professional, per la qual 
s’acorda l’enviament a la Sala Contenciosa Administrativa, 
Secció 5, del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat 
Valenciana, de l’expedient administratiu objecte del procedi-
ment ordinari número 5/000122/2019 i se cita les persones 
interessades a comparéixer en la via jurisdiccional. [2019/7362]



Conselleria de Justícia, Interior 
i Administració Pública

Conselleria de Justicia, Interior 
y Administración Pública

RESOLUCIÓ de 16 de juliol de 2019, de la Direcció 
General de Funció Pública, per la qual es convoquen per 
a l’elecció de destinació les persones que han superat les 
proves selectives d’accés al cos superior de gestió en engi-
nyeria forestal, A2-13, sector administració especial, torn 
d’accés lliure, convocatòria 14/15, corresponent a l’oferta 
d’ocupació pública de 2015 per al personal de l’Adminis-
tració de la Generalitat. [2019/7402]

RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Función Pública, por la que se convoca para 
la elección de destino a quienes han superado las prue-
bas selectivas de acceso al cuerpo superior de gestión en 
ingeniería forestal, A2-13, sector administración especial, 
turno de acceso libre, convocatoria 14/15, correspondien-
te a la oferta de empleo público de 2015 para el personal 
de la Administración de la Generalitat. [2019/7402]

Mediante Resolución de 14 de junio de 2019, de la Conselleria de 
Justicia, Administración Pública, Reformas Democráticas y Liberta-
des Públicas, se publicó la relación de personas que han superado las 
pruebas selectivas de acceso al cuerpo superior de gestión en ingeniería 
forestal, A2-13, sector administración especial, turno de acceso libre, 
convocatoria 14/15 correspondiente a la oferta de empleo público de 
2015 para el personal de la administración de la Generalitat (DOGV 
8574, 19.06.2019).

A los efectos de lo previsto en el artículo 58.1.d de la Ley 10/2010, 
de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenación y gestión de la función 
pública valenciana, y en uso de las competencias que me vienen atribui-
das en virtud de lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 87/2017, de 
7 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgánico y 
funcional de la Conselleria de Justicia, Administración Pública, Refor-
mas Democráticas y Libertades Públicas, resuelvo:

Primero
Convocar a las personas relacionadas en el anexo, para la elección 

de destino, en acto obligatorio, presencial y único, el día 26 de julio de 
2019, a las 10.00 horas, en la planta 5 de la torre 4, de la Ciudad Admi-
nistrativa 9 d’Octubre, calle de la Democracia, 77, CA 90, València 
(46018).

Segundo
La elección de destino en el presente acto no otorga derecho alguno 

al ingreso en la función pública, que queda condicionado a que se dic-
ten las correspondientes resoluciones de nombramiento como personal 
funcionario de carrera y de adjudicación del destino elegido, en la que 
se indicará la fecha de las tomas de posesión y ceses que se deriven.

Tercero
El listado de puestos a solicitar, se publicará con una antelación 

mínima de 48 horas en la web de la Generalitat www.gva.es, Guia 
PROP, ocupación pública, indicando número de convocatoria y año 
(14/15).

El puesto de trabajo elegido, que será adjudicado con destino defini-
tivo, implicará la integración de las personas aspirantes seleccionadas en 
el cuerpo superior de gestión en ingeniería forestal, A2-13, de conformi-
dad con las relaciones de puestos de la Presidencia de la Generalitat y 
de las Consellerias, así como de los organismos y entidades gestionados 
por la conselleria competente en materia de función pública, aprobadas 
por Resolución de 27 de diciembre de 2018, de la consellera de Justicia, 
Administración Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas 
(DOGV 8456, 03.01.2019).

Cuarto
Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, 

la persona interesada podrá interponer recurso contencioso administra-
tivo ante el Juzgado Contencioso Administrativo correspondiente, en el 
plazo de dos meses contados desde el siguiente al de la recepción de la 
notificación. Así mismo, con carácter potestativo, se podrá interponer 
recurso de reposición en el plazo de un mes desde el siguiente de la 
notificación, ante el mismo órgano que ha dictado la resolución. Todo 
ello de conformidad con lo que establecen los artículos 112, 114, 115, 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo común de las administraciones públicas, y los artículos 8, 14.2 
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción 

Mitjançant la Resolució de 14 de juny de 2019, de la Conselleria de 
Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats 
Públiques, es va publicar la relació de persones que han superat les pro-
ves selectives d’accés al cos superior de gestió en enginyeria forestal, 
A2-13, sector administració especial, torn d’accés lliure, convocatòria 
14/15 corresponent a l’oferta d’ocupació pública de 2015 per al personal 
de l’Administració de la Generalitat (DOGV 8574, 19.06.2019).

A l’efecte del que preveu l’article 58.1.d de la Llei 10/2010, de 9 
de juliol, de la Generalitat, d’ordenació i gestió de la funció pública 
valenciana, i fent ús de les competències que em venen atribuïdes en 
virtut del que disposa l’article 11 del Decret 87/2017, de 7 de juliol, del 
Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Con-
selleria de Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques i 
Llibertats Públiques, resolc:

Primer
Convocar les persones relacionades en l’annex, per a l’elecció de 

destinació, en acte obligatori, presencial i únic, el dia 26 de juliol de 
2019, a les 10.00 hores, en la planta 5 de la torre 4 de la Ciutat Admi-
nistrativa 9 d’Octubre, carrer de la Democràcia, 77, CA 90, València 
(46018).

Segon
L’elecció de destinació en el present acte no atorga cap dret a l’in-

grés en la funció pública, que queda condicionat al fet que es dicten les 
corresponents resolucions de nomenament com personal funcionari de 
carrera i d’adjudicació de la destinació elegida, en la qual s’indicarà la 
data de les preses de possessió i cessaments que se’n deriven.

Tercer
El llistat de llocs a sol·licitar, es publicarà amb una antelació míni-

ma de 48 hores en la web de la Generalitat www.gva.es, Guia PROP, 
ocupació pública, indicant número de convocatòria i any (14/15).

El lloc de treball triat, que serà adjudicat amb destinació definitiva, 
implicarà la integració de les persones aspirants seleccionades en el cos 
superior de gestió en enginyeria forestal, A2-13, de conformitat amb 
les relacions de llocs de la Presidència de la Generalitat i de les conse-
lleries, així com dels organismes i entitats gestionades per la conselleria 
competent en matèria de funció pública, aprovades per Resolució de 
27 de desembre de 2018, de la Conselleria de Justícia, Administració 
Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques (DOGV 8456, 
03.01.2019).

Quart
Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, la 

persona interessada podrà interposar recurs contenciós administratiu 
davant del jutjat contenciós administratiu corresponent, en el termini de 
dos mesos comptats des del següent al de la recepció de la notificació. 
Així mateix, amb caràcter potestatiu, es podrà interposar recurs de repo-
sició en el termini d’un mes des del següent de la notificació, davant del 
mateix òrgan que ha dictat la resolució. Tot això, de conformitat amb el 
que estableixen els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administra-
cions públiques i els articles 8, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sense 



contencioso-administrativa, sin perjuicio de que la persona interesada 
pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro que estime procedente.

València, 16 de julio de 2019.– La Dirección General de Función 
Pública. p. s. (DA 2.a D 7/2019, art. 2 y 3 D 87/2007), la secretaria 
autonómica de Justicia y Administración Pública: Mireia Llobera Vila.

perjuí que la persona interessada puga exercitar, si és el cas, qualsevol 
altre que estime procedent.

València, 16 de juliol de 2019.– La Direcció General de Funció 
Pública, p. s. (DA 2.a D 7/2019 art. 2 i 3 D 87/2007), la secretaria auto-
nòmica de Justícia i Administració Pública: Mireia Llobera Vila.

Llista elecció llocs en acte únic de data 26/07/2019

ANNEX / ANEXO

Lista elección puestos en acto único de fecha 26/07/2019
Cognom 1 Cognom 2 NomDNIOrd. Nota
Apellido 1 Apellido 2 NombreDNIOrd. Nota

Folch Alós Alfonso***8504**1 67,72
Fenández Vilaplana Diana***7007**2 64,13
Alonso Tortajada Raúl***5647**3 61,78
Boronat Casanova Enrique***1151**4 56,33



Conselleria de Justícia, Interior 
i Administració Pública

Conselleria de Justicia, Interior 
y Administración Pública

RESOLUCIÓ de 16 de juliol de 2019, de la Direcció 
General de Funció Pública, per la qual es convoquen per 
a l’elecció de destinació les persones que han superat les 
proves selectives d’accés al cos superior tècnic d’engi-
nyeria de telecomunicacions, A1-14, sector administració 
especial, torn d’accés lliure, convocatòria 7/15, correspo-
nent a l’oferta d’ocupació pública de 2015 per al personal 
de l’Administració de la Generalitat. [2019/7403]

RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Función Pública, por la que se convoca para 
la elección de destino a quienes han superado las pruebas 
selectivas de acceso al cuerpo superior técnico de ingenie-
ría de telecomunicaciones, A1-14, sector administración 
especial, turno de acceso libre, convocatoria 7/15, corres-
pondiente a la oferta de empleo público de 2015 para el 
personal de la Administración de la Generalitat. [2019/7403]

Mediante Resolución de 29 de mayo de 2019, de la Conselleria de 
Justicia, Administración Pública, Reformas Democráticas y Liberta-
des Públicas, se publicó la relación de personas que han superado las 
pruebas selectivas de acceso al cuerpo superior técnico de ingeniería 
de telecomunicaciones de la Administración de la Generalitat, A1-14, 
sector administración especial, turno de acceso libre, convocatoria 7/15 
correspondiente a la oferta de empleo público de 2015 para el personal 
de la administración de la Generalitat. (DOGV 8560, 31.05.2019).

A los efectos de lo previsto en el artículo 58.1.d de la Ley 10/2010, 
de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenación y gestión de la función 
pública valenciana, y en uso de las competencias que me vienen atribui-
das en virtud de lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 87/2017, de 
7 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgánico y 
funcional de la Conselleria de Justicia, Administración Pública, Refor-
mas Democráticas y Libertades Públicas, resuelvo:

Primero
Convocar a las personas relacionadas en el anexo, para la elección de 

destino, en acto obligatorio, presencial y único, el día 26 de julio de 2019, 
a las 09.00 horas, en la planta 5, de la torre 4, de la ciudad administrativa 
9 d’Octubre, calle de la Democracia, 77, CA 90, València (46018).

Segundo
La elección de destino en el presente acto no otorga derecho alguno 

al ingreso en la función pública, que queda condicionado a que se dic-
ten las correspondientes resoluciones de nombramiento como personal 
funcionario de carrera y de adjudicación del destino elegido, en la que 
se indicará la fecha de las tomas de posesión y ceses que se deriven.

Tercero
El listado de puestos a solicitar, se publicará con una antelación míni-

ma de 48 horas en la web de la Generalitat www.gva.es, Guia PROP, 
ocupación pública, indicando número de convocatoria y año (7/15).

El puesto de trabajo elegido, que será adjudicado con destino definiti-
vo, implicará la integración de las personas aspirantes seleccionadas en el 
cuerpo A1-14, cuerpo superior técnico de ingeniería de telecomunicacio-
nes de la Administración de la Generalitat, de conformidad con las rela-
ciones de puestos de la Presidencia de la Generalitat y de las consellerias, 
así como de los organismos y entidades gestionados por la conselleria 
competente en materia de función pública, aprobadas por Resolución de 27 
de diciembre de 2018, de la consellera de Justicia, Administración Pública, 
Reformas Democráticas y Libertades Públicas (DOGV 8456, 03.01.2019).

Cuarto
Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, 

la persona interesada podrá interponer recurso contencioso administra-
tivo ante el Juzgado Contencioso Administrativo correspondiente, en el 
plazo de dos meses contados desde el siguiente al de la recepción de la 
notificación. Así mismo, con carácter potestativo, se podrá interponer 
recurso de reposición en el plazo de un mes desde el siguiente de la 
notificación, ante el mismo órgano que ha dictado la resolución. Todo 
ello, de conformidad con lo que establecen los artículos 112, 114, 115, 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo común de las administraciones públicas, y los artículos 8, 14.2 
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción 
contencioso-administrativa, sin perjuicio de que la persona interesada 
pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro que estime procedente.

València, 16 de julio de 2019.– La Dirección General de Función 
Pública, p. s. (DA 2.a D 7/2019 art. 2 y 3 D 87/2007), la secretaria 
autonómica de Justicia y Administración Pública: Mireia Llobera Vila.

Mitjançant Resolució de 28 de maig de 2019, de la Conselleria de 
Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats 
Públiques, es va publicar la relació de persones que han superat les 
proves selectives d’accés al cos A1-14 superior tècnic d’enginyeria de 
telecomunicacions de l’Administració de la Generalitat, sector admi-
nistració especial, torn d’accés lliure, convocatòria 7/15 corresponent a 
l’oferta d’ocupació pública de 2015 per al personal de l’administració 
de la Generalitat (DOGV 8560, 31.05.2019).

A l’efecte del que preveu l’article 58.1.d de la Llei 10/2010, de 9 
de juliol, de la Generalitat, d’ordenació i gestió de la funció pública 
valenciana, i fent ús de les competències que em venen atribuïdes en 
virtut del que disposa l’article 11 del Decret 87/2017, de 7 de juliol, del 
Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Con-
selleria de Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques i 
Llibertats Públiques, resolc:

Primer
Convocar les persones indicades en l’annex, per a l’elecció de desti-

nació, en acte obligatori, presencial i únic, el dia 26 de juliol de 2019, a 
les 09.00 hores, en la planta 5, de la torre 4, de la Ciutat Administrativa 
9 d’octubre, carrer de la Democràcia, 77, CA 90, València (46018).

Segon
L’elecció de destinació en el present acte no atorga cap dret a l’in-

grés en la funció pública, que queda condicionat que es dicten les cor-
responents resolucions de nomenament com personal funcionari de car-
rera i d’adjudicació de la destinació elegida, en la que s’indicarà la data 
de les preses de possessió i cessaments que es deriven.

Tercer
El llistat de llocs a sol·licitar, es publicarà amb una antelació míni-

ma de 48 hores en la web de la Generalitat www.gva.es, Guia PROP, 
ocupació pública, indicant número de convocatòria i any (7/15).

El lloc de treball triat, que serà adjudicat amb destinació definitiva, 
implicarà la integració de les persones aspirants seleccionades en el 
cos A1-14, cos superior tècnic d’enginyeria de telecomunicacions de 
l’Administració de la Generalitat, de conformitat amb les relacions de 
llocs de la Presidència de la Generalitat i de les Conselleries, així com 
dels organismes i entitats gestionades per la conselleria competent en 
matèria de funció pública, aprovades per Resolució de 27 de desembre 
de 2018, de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, Reformes 
Democràtiques i Llibertats Públiques (DOGV 8456, 03.01.2019).

Quart
Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, la 

persona interessada podrà interposar recurs contenciós administratiu 
davant del jutjat contenciós administratiu corresponent, en el termini de 
dos mesos comptats des del següent al de la recepció de la notificació. 
Així mateix, amb caràcter potestatiu, es podrà interposar recurs de repo-
sició en el termini d’un mes des del següent de la notificació, davant del 
mateix òrgan que ha dictat la resolució. Tot això de conformitat amb el 
que estableixen els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administra-
cions públiques, i els articles 8, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sense 
perjuí que la persona interessada puga exercitar, si és el cas, qualsevol 
altre que estime procedent.

València, 16 de juliol de 2019.– La Direcció General de Funció 
Pública. p. s. (DA 2.a D 7/2019 art. 2 i 3 D 87/2007), la secretària auto-
nòmica de Justícia i Administració Pública: Mireia Llobera Vila.



Llista elecció llocs en acte únic de data 26/7/2019

ANNEX / ANEXO

Lista elección puestos en acto único de fecha 26/7/2019
Cognom 1 Cognom 2 NomDNIOrd. Nota
Apellido 1 Apellido 2 NombreDNIOrd. Nota

ABAD RODRIGUEZ Manuel Francisco***6349**1 77,65
CAVA FERRERUELA Manuel***6747**2 74,37



Conselleria de Justícia, 
Interior i Administració Pública

Conselleria de Justicia, 
Interior y Administración Pública

RESOLUCIÓ de 16 de juliol de 2019, de la Direcció 
General de Funció Pública, per la qual es convoquen per 
a l’elecció de destinació les persones que han superat 
les proves selectives d’accés al cos superior de gestió de 
promoció lingüística, A2-03, sector administració espe-
cial, torn d’accés lliure, convocatòria 1/16, corresponent 
a l’oferta d’ocupació pública de 2016 per al personal de 
l’Administració de la Generalitat. [2019/7404]

RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Función Pública, por la que se convoca para 
la elección de destino a quienes han superado las pruebas 
selectivas de acceso al cuerpo superior de gestión de pro-
moción lingüística, A2-03, sector administración especial, 
turno de acceso libre, convocatoria 1/16, correspondiente 
a la oferta de empleo público de 2016 para el personal de 
la Administración de la Generalitat. [2019/7404]

Mediante Resolución de 26 de marzo de 2019, de la Conselleria 
de Justicia, Administración Pública, Reformas Democráticas y Liber-
tades Públicas, se publicó la relación de personas que han superado 
las pruebas selectivas de acceso al cuerpo A2-03 superior de gestión 
de promoción lingüística de la Administración de la Generalitat, sector 
administración especial, turno de acceso libre, convocatoria 1/16 corres-
pondiente a la oferta de empleo público de 2016 para el personal de la 
Administración de la Generalitat. (DOGV 8519, 01.04.2019).

A los efectos de lo previsto en el artículo 58.1.d de la Ley 10/2010, 
de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenación y gestión de la función 
pública valenciana, y en uso de las competencias que me vienen atribui-
das en virtud de lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 87/2017, de 
7 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgánico y 
funcional de la Conselleria de Justicia, Administración Pública, Refor-
mas Democráticas y Libertades Públicas, resuelvo:

Primero
Convocar a las personas relacionadas en el anexo, para la elección 

de destino, en acto obligatorio, presencial y único, el día 26 de julio de 
2019, a las 09.30 horas, en la planta 5 de la torre 4, de la Ciudad Admi-
nistrativa 9 d’Octubre, calle de la Democracia, 77, CA 90, València 
(46018).

Segundo
La elección de destino en el presente acto no otorga derecho alguno 

al ingreso en la función pública, que queda condicionado a que se dic-
ten las correspondientes resoluciones de nombramiento como personal 
funcionario de carrera y de adjudicación del destino elegido, en la que 
se indicará la fecha de las tomas de posesión y ceses que se deriven.

Tercero
El listado de puestos a solicitar, se publicará con una antelación míni-

ma de 48 horas en la web de la Generalitat www.gva.es, Guia PROP, 
ocupación pública, indicando número de convocatoria y año (1/16).

El puesto de trabajo elegido, que será adjudicado con destino defi-
nitivo, implicará la integración de las personas aspirantes seleccionadas 
en el cuerpo A2-03, superior de gestión de promoción lingüística de la 
Administración de la Generalitat, de conformidad con las relaciones 
de puestos de la Presidencia de la Generalitat y de las Consellerias, 
así como de los organismos y entidades gestionados por la conselleria 
competente en materia de función pública, aprobadas por Resolución de 
27 de diciembre de 2018, de la consellera de Justicia, Administración 
Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas (DOGV 8456, 
03.01.2019).

Cuarto
Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, 

la persona interesada podrá interponer recurso contencioso administra-
tivo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo correspondiente, en el 
plazo de dos meses contados desde el siguiente al de la recepción de la 
notificación. Así mismo, con carácter potestativo, se podrá interponer 
recurso de reposición en el plazo de un mes desde el siguiente de la 
notificación, ante el mismo órgano que ha dictado la resolución. Todo 
ello. de conformidad con lo que establecen los artículos 112, 114, 115, 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo común de las administraciones públicas, y los artículos 8, 14.2 
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción 

Mitjançant Resolució de 26 de març de 2019, de la Conselleria de 
Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats 
Públiques, es va publicar la relació de persones que han superat les 
proves selectives d’accés al cos A2-03 superior de gestió de promoció 
lingüística de l’Administració de la Generalitat, sector administració 
especial, torn d’accés lliure, convocatòria 1/16 corresponent a l’oferta 
d’ocupació pública de 2016 per al personal de l’Administració de la 
Generalitat (DOGV 8519,  01.04.2019).

A l’efecte del que preveu l’article 58,1.d de la Llei 10/2010, de 9 
de juliol, de la Generalitat, d’ordenació i gestió de la funció pública 
valenciana, i fent ús de les competències que em venen atribuïdes en 
virtut del que disposa l’article 11 del Decret 87/2017, de 7 de juliol, del 
Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Con-
selleria de Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques i 
Llibertats Públiques, resolc:

Primer
Convocar les persones indicades en l’annex, per a l’elecció de desti-

nació, en acte obligatori, presencial i únic, el dia 26 de juliol de 2019, a 
les 09.30 hores, en la planta 5 de la torre 4, de la Ciutat Administrativa 
9 d’Octubre, carrer de la Democràcia, 77, CA 90, València (46018).

Segon
L’elecció de destinació en el present acte no atorga cap dret a l’in-

grés en la funció pública, que queda condicionat al fet que es dicten les 
corresponents resolucions de nomenament com a personal funcionari de 
carrera i d’adjudicació de la destinació elegida, en la qual s’indicarà la 
data de les preses de possessió i cessaments que se’n deriven.

Tercer
El llistat de llocs a sol·licitar es publicarà amb una antelació mínima 

de 48 hores en la web de la Generalitat www.gva.es, Guia PROP, ocu-
pació pública, amb indicació del número de convocatòria i any (1/16).

El lloc de treball triat, que serà adjudicat amb destinació definitiva, 
implicarà la integració de les persones aspirants seleccionades en el cos 
A2-03, cos superior de gestió de promoció lingüística de l’Adminis-
tració de la Generalitat, de conformitat amb les relacions de llocs de la 
Presidència de la Generalitat i de les conselleries, així com dels orga-
nismes i entitats gestionades per la conselleria competent en matèria de 
funció pública, aprovades per Resolució de 27 de desembre de 2018, de 
la Conselleria de Justícia, Administració Pública, Reformes Democràti-
ques i Llibertats Públiques (DOGV 8456, 03.01.2019).

Quart
Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, la 

persona interessada podrà interposar recurs contenciós administratiu 
davant del jutjat contenciós administratiu corresponent, en el termini 
de dos mesos comptats des del següent de la recepció de la notifica-
ció. Així mateix, amb caràcter potestatiu, es podrà interposar recurs 
de reposició en el termini d’un mes des del següent de la notificació, 
davant del mateix òrgan que ha dictat la resolució. Tot això, de confor-
mitat amb el que estableixen els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i els articles 8, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, 
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, 



contencioso-administrativa, sin perjuicio de que la persona interesada 
pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro que estime procedente.

València, 16 de julio de 2019.— La Dirección General de Función 
Pública, p. s. (DA 2.a D 7/2019, art. 2 y 3 D 87/2007), la secretaria 
autonómica de Justicia y Administración Pública: Mireia Llobera Vila.

sense perjudici que la persona interessada puga exercitar, si és el cas, 
qualsevol altre que estime procedent.

València, 16 de juliol de 2019.– La Direcció General de Funció 
Pública, p. s. (DA 2.a D 7/2019, art. 2 i 3 D 87/2007), la secretària 
autonòmica de Justícia i Administració Pública: Mireia Llobera Vila.

Llista elecció llocs en acte únic de data 26/7/2019

ANNEX / ANEXO

Lista elección puestos en acto único de fecha 26/7/2019
Cognom 1 Cognom 2 NomDNIOrd. Nota
Apellido 1 Apellido 2 NombreDNIOrd. Nota

Benavent Alises Francesc-Xavier***5933**1 82,92
Malonda Júdez Helena***3892**2 71,42
Bataller Grau Vicent***5942**3 69,52
Campillo Fos Esther***7060**4 69,51



Conselleria de Justícia, Interior 
i Administració Pública

Conselleria de Justicia, Interior 
y Administración Pública

CORRECCIÓ d’errades de la Resolució de 25 de juny 
de 2019, de la Direcció General de Justícia, de la Con-
selleria de Justícia, Interior i Administració Pública, per 
la qual es convoca a concurs de trasllat places vacants 
entre funcionaris dels cossos i escales de Gestió Processal 
i Administrativa, Tramitació Processal i Administrativa i 
Auxili Judicial de l’Administració de justícia. [2019/7423]

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 25 de junio 
de 2019, de la Dirección General de Justicia, de la Conse-
llería de Justicia, Interior y Administración Pública, por 
la que se convoca a concurso de traslado plazas vacan-
tes entre funcionarios de los cuerpos y escalas de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Admi-
nistrativa y Auxilio Judicial de la Administración de justi-
cia. [2019/7423]

Se ha advertido un error por la publicación incompleta del anexo I 
de la resolución mencionada (DOGV 8594; 18.07.2019), que se corrige 
a continuación.

S’ha advertit una errada per la publicació incompleta de l’annex I 
de la resolució esmentada (DOGV 8594; 18.07.2019), que s’esmena a 
continuació.
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Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 15 de juliol de 2019, de la directora 
general de Recursos Humans, per la qual s’inicia l’exe-
cució de la Sentència número 375/2019 del Tribunal 
Suprem i de la interlocutòria d’aclariment de 26 de març 
del recurs de cassació número 2116/2016 sobre la repeti-
ció del segon cas del segon exercici del concurs oposició 
per a la provisió de vacants de facultatius especialistes en 
l’especialitat de Neurofisiologia Clínica de les  instituci-
ons sanitàries de l’Agència Valenciana de Salut, convocat 
per Resolució de 2 de març de 2009, del director general 
de Recursos Humans. [2019/7425]

RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2019, de la directo-
ra general de Recursos Humanos, por la que se inicia la 
ejecución de la Sentencia número 375/2019 del Tribunal 
Supremo y del auto de aclaración de 26 de marzo del 
recurso de casación número 2116/2016 sobre la repetición 
del segundo caso del segundo ejercicio del concurso-opo-
sición para la provisión de vacantes de facultativos espe-
cialistas en la especialidad de Neurofisiología Clínica de 
las instituciones sanitarias de la Agencia Valenciana de 
Salud, convocado por Resolución de 2 de marzo de 2009, 
del director general de Recursos Humanos. [2019/7425]

Por Resolución de 2 de marzo de 2009, del director general de 
Recursos Humanos –DOCV 5986, 01.04.2009– se convocó concur-
so-oposición para la provisión de vacantes de facultativos especialistas 
en la especialidad de Neurofisiología Clínica de instituciones sanitarias 
de la Agencia Valenciana de Salud.

Por Resolución del tribunal de 2 de julio de 2010 se publica en la 
web y en los tablones de anuncios de la Conselleria la relación definitiva 
de aspirantes aprobados en el primer ejercicio del concurso oposición, 
por el turno libre y por promoción interna (exento del primer ejercicio) 
y se convoca todos a los aspirantes a la realización del segundo ejerci-
cio. Por Resolución de 22 de julio de 2010, del tribunal, se publicó la 
relación provisional de aprobados que fue ratificada el 3 de noviembre 
de 2010 por el mismo órgano, pasando a relación definitiva. Por Reso-
lución de 13 de abril de 2011 del tribunal del concurso-oposición se 
publicó la resolución definitiva (DOCV 6505, 19.04.2011), resolución 
que fue objeto de varios procedimientos judiciales. 

El 8 de julio de 2019 tiene entrada en el Registro General de la Con-
selleria de Sanidad Universal y Salud Pública un oficio del letrado de la 
Administración -Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. 10 de 
València- trasladando certificación de la Sentencia 375/2019  de 20 de 
marzo de 2019 de la Sección Cuarta de la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo del Tribunal Supremo y auto de aclaración de la misma 
dictado en el recurso de casación núm. 2116/16 de 26 de marzo de 2019.

En el fallo de la Sentencia 375/19 se establece que: 
«Primero. Se estiman los recursos de casación interpuestos por las 

representaciones procesales del Manuel de Entrambasaguas Barretto, 
José Vicente Orenga Orenga, María Jesús Estarelles Marco, Susana 
Soler Algarra y María Magdalena García Navarro, contra la Sentencia 
de 22 de abril de 2016 dictada en única instancia por la Sección Segun-
da de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el recurso de apelación 
384/2014, sentencia que se casa y anula por ser contraria a derecho.

Segundo. Se estima en parte el recurso contencioso-administrativo 
interpuesto por Gabriel Vilanova Barco contra las resoluciones reseña-
das en el antecedente de hecho primero de esta sentencia, que se anu-
lan exclusivamente en cuanto a María Ángeles Lloret Alcañiz y María 
Francisca Sellés Galiana, debiendo retrotraerse las actuaciones para 
la repetición del segundo caso del segundo ejercicio con el Alcance 
expuesto en el fundamento de derecho decimosexto de esta sentencia; 
y respecto de los recurrentes deberá continuar directamente el proceso 
selectivo en la fase ya de concurso.»

El auto de aclaración de 25 de marzo de 2019 dispone.
Primero. Rectificar el error advertido en el apartado segundo del 

fallo de la sentencia de 20 de marzo de 2019, que debe ser el siguiente:
«Segundo. Se estima en parte el recurso contencioso-administra-

tivo interpuesto por Gabriel Vilanova Barco contra las resoluciones 
reseñadas en el antecedente de hecho primero de esta sentencia, que 
se anulan exclusivamente en cuanto a María Ángeles Lloret Alcañiz y 
María Francisca Sellés Galiana, debiendo retrotraerse las actuaciones 
para la repetición del segundo caso del segundo ejercicio con el alcance 
expuesto en el fundamento de derecho decimotercero de esta sentencia; 
y respecto de los recurrentes deberá continuar directamente el proceso 
selectivo en la fase ya de concurso».

Segundo. No ha lugar a aclarar ni rectificar ningún error interesado 
por la representación de Susana Soler Algarra en cuanto a las costas de 
la instancia.

Per Resolució de 2 de març de 2009, del director general de Recur-
sos Humans –DOGV 5986 de 01.04.2009– es va convocar concurs opo-
sició per a la provisió de vacants de facultatius especialistes en l’especi-
alitat de Neurofisiologia Clínica d’institucions sanitàries de l’Agència 
Valenciana de Salut.

Per Resolució del tribunal de 2 de juliol de 2010 es publica en la 
web i en els taulers d’anuncis de la Conselleria, la relació definitiva 
d’aspirants aprovats en el primer exercici del concurs oposició, pel torn 
lliure i per promoció interna (exempt del primer exercici) i es convo-
quen tots els aspirants a la realització del segon exercici. Per Resolució 
de 22 de juliol de 2010, del tribunal, es va publicar la relació provisional 
d’aprovats que va ser ratificada el 3 de novembre de 2010 pel mateix 
òrgan, i va passar a relació definitiva. Per Resolució de 13 d’abril de 
2011, del tribunal del concurs oposició, es va publicar la resolució defi-
nitiva (DOGV 6505, 19.04.2011), resolució que va ser objecte de diver-
sos procediments judicials.

El 8 de juliol de 2019 té entrada en el Registre General de la Con-
selleria de Sanitat Universal i Salut Pública un ofici del lletrat de l’Ad-
ministració -Jutjat Contenciós-Administratiu núm. 10 de Valencia- i es 
trasllada certificació de la Sentència 375/2019, de 20 de març, de 2019, 
de la Secció Quarta de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal 
Suprem i interlocutòria d’aclariment d’aquesta dictada en el recurs de 
cassació núm. 2116/16 de 26 de març de 2019.

En la dispositiva de la Sentència 375/19 s’establix que:
«Primer. S’estimen els recursos de cassació interposats per les 

representacions processals del Manuel de Entrambasaguas Barretto, 
José Vicente Orenga Orenga, María Jesús Estarelles Marco, Susana 
Soler Algarra i María Magdalena García Navarro, contra la Sentència 
de 22 d’abril de 2016 dictada en única instància per la Secció Segona de 
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
la Comunitat Valenciana en el recurs d’apel·lació 384/2014, sentència 
que es casa i anul·la per ser contrària a dret.

Segon. S’estima en part el recurs contenciós administratiu interposat 
per Gabriel Vilanova Barco contra les resolucions ressenyades en l’ante-
cedent de fet primer d’aquesta sentència, que s’anul·len exclusivament 
quant a María Ángeles Lloret Alcañís i María Francisca Sellés Galiana, 
havent de retrotraure’s les actuacions per a la repetició del segon cas 
del segon exercici amb l’abast exposat en el fonament de dret setzé 
d’aquesta sentència; i respecte dels recurrents haurà de continuar direc-
tament el procés selectiu en la fase ja de concurs.»

La interlocutòria d’aclariment de 25 de març de 2019 disposa.
Primer. Rectificar l’error advertit en l’apartat segon de la dispositiva 

de la Sentència de 20 de març de 2019, que ha de ser el següent:
«Segon. S’estima en part el recurs contenciós administratiu inter-

posat per Gabriel Vilanova Barco contra les resolucions ressenyades en 
l’antecedent de fet primer d’aquesta sentència, que s’anul·len exclusi-
vament quant a María Ángeles Lloret Alcañís i María Francisca Sellés 
Galiana, havent de retrotraure’s les actuacions per a la repetició del 
segon cas del segon exercici amb l’abast exposat en el fonament de dret 
tretzé d’aquesta sentència; i respecte dels recurrents haurà de continuar 
directament el procés selectiu en la fase ja de concurs».

Segon. No pertoca aclarir ni rectificar cap error interessat per la 
representació de Susana Soler Algarra quant a les costes de la instància.



Tercero. Ha lugar a la aclaración del alcance del fallo de la sentencia 
interesado por las representaciones procesales de Susana Soler Algarra 
y de María Magdalena García Navarro en el sentido expuesto en el 
fundamento de derecho cuarto de este interlocutoria.

El fundamento de derecho cuarto de la interlocutoria se reproduce: 
«4.º La consecuencia es, por tanto, que si la Administración hubiera 
dictado una resolución poniendo fin al proceso selectivo iniciado por la 
resolución de convocatoria de 2 de marzo de 2009 y se hubiera renom-
brado a los recurrentes en casación como personal estatutario fijo, es 
obvio que no procede a que se someten a la fase de concurso, habiendo 
concluido para ellos el proceso selectivo sin que pueda alterarse la nota 
final obtenida.»

Finalmente se reproduce el fundamento decimotercero de la Senten-
cia 375/2019, cuya ejecución se inicia:

«Decimotercero. Por razón de lo expuesto se estiman los recursos 
de casación de Manuel de Entrambasaguas Barretto y otros; de Susana 
Soler Algarra y de María Magdalena García Navarro y se casa y anula 
la sentencia. Esto implica que con base en el artículo 95.2.d de la LJCA 
esta sala resuelva dentro de los términos en que se planteó el debate, 
lo cual lleva a la estimación parcial de la demanda en estos términos:

1.º Se desestima la demanda y se confirman los actos impugnados 
en la instancia respecto de Manuel de Entrambasaguas Barretto, José 
Vicente Orenga Orenga, María Jesús Estarelles Marco, Susana Soler 
Algarra y María Magdalena García Navarro, que conservarán la nota 
obtenida en el segundo caso del segundo ejercicio, por lo que al haber 
superado la fase de oposición debe continuar respecto de ellos el proce-
so selectivo entrante en la fase de concurso.

2.º Procede repetir el segundo caso del segundo ejercicio, para lo 
cual el tribunal calificador deberá elegir un nuevo caso práctico de la 
misma dificultad que aquel que se anuló.

3.º Que a tal ejercicio podrán concurrir por el turno libre María 
Ángeles Lloret Alcañiz y María Francisca Sellés Galiana, más los tres 
aspirantes que no lo superaron y por el turno de promoción interna, 
Gabriel Vilanova Barco.»

Visto que según el artículo. 118 de la Constitución española «es 
obligado cumplir las sentencias y demás resoluciones firmes de jueces 
y tribunales, así como prestar la colaboración requerida por estos en 
el curso del proceso y en la ejecución de lo resuelto» y que de confor-
midad con el artículo 18 de la Ley orgánica 6/1985, de 1 de julio, del 
poder judicial «las sentencias se ejecutarán en sus propios términos» 
además de lo dispuesto en los artículos 103 y concordantes de la Ley 
29/1998 de la jurisdicción contencioso-administrativa, sobre la ejecu-
ción de sentencias.

En uso de las atribuciones que me confiere el artículo 18 del Decre-
to 93/2018, de 13 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Regla-
mento orgánico y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y 
Salud Pública, resuelvo:

Iniciar la ejecución de la Sentencia núm. 375/2019 del Tribunal 
Supremo, Sala de lo Contencioso-Administrativo, Sección Cuarta, y 
el auto de aclaración de 26 de marzo con las actuaciones siguientes 
con respecto al concurso-oposición para la provisión de vacantes de 
facultativos especialistas en la especialidad de Neurofisiología Clínica 
de instituciones sanitarias de la Agencia Valenciana de Salud convocado 
por Resolución de 2 de marzo de 2009, del director general de Recursos 
Humanos –DOCV 5986 de 01.04.2009–.

1.º La designación del tribunal del concurso-oposición, sustituyendo 
los miembros que por renuncias o varias causas han causado baja en 
la organización. Dicha designación figura como anexo I a la presente 
resolución.

2.º El llamamiento a los opositores relacionados en el listado del 
anexo II, en cumplimiento de los precitados pronunciamientos judicia-
les pendientes de ejecución, para la realización del segundo caso del 
segundo ejercicio del concurso-oposición, retrotrayendo actuaciones.

3.º Una vez resuelta la fase de oposición y con respecto a todos los 
aprobados de la convocatoria, deberá continuar directamente el proceso 
selectivo en la fase ya de concurso.

La presente resolución será publicada en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana y frente a ella podrá promoverse, por las partes 
legitimadas, incidente de ejecución de sentencia, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo, Sección Cuarta, del Tribunal Supremo según 

Tercer. Pertoca l’aclariment de l’abast de la dispositiva de la sentèn-
cia interessat per les representacions processals de Susana Soler Algarra 
i de María Magdalena García Navarro en el sentit exposat en el fona-
ment de dret quart d’aquesta interlocutòria»

El fonament de dret quart de la interlocutòria es reproduïx: «4t La 
conseqüència és, per tant, que si l’Administració haguera dictat una 
resolució posant fi al procés selectiu iniciat per la resolució de con-
vocatòria de 2 de març de 2009 i s’haguera nomenat els recurrents en 
cassació com a personal estatutari fix, és obvi que no és procedent que 
se sotmeten a la fase de concurs, havent conclòs per a ells el procés 
selectiu sense que puga alterar-se la nota final obtinguda.»

Finalment es reproduïx el fonament tretzé de la Sentència 375/2019, 
l’execució del qual s’inicia:

«Tretzé. Per raó d’allò que s’ha exposat s’estimen els recursos de 
cassació de Manuel de Entrambasaguas Barretto i altres; de Susana 
Soler Algarra i de María Magdalena García Navarro i es casa i anul·la 
la sentència. Açò implica que amb base en l’article 95.2.d de la LJCA 
aquesta sala resolga en els termes en què es va plantejar el debat, la qual 
cosa porta a l’estimació parcial de la demanda en aquests termes:

1r Es desestima la demanda i es confirmen els actes impugnats en la 
instància respecte de Manuel de Entrambasaguas Barretto, José Vicente 
Orenga Orenga, María Jesús Estarelles Marco, Susana Soler Algarra i 
María Magdalena García Navarro, que conservaran la nota obtinguda 
en el segon cas del segon exercici, per la qual cosa en haver superat la 
fase d’oposició ha de continuar respecte d’ells el procés selectiu entrant 
en la fase de concurs.

2n Pertoca repetir el segon cas del segon exercici, per a la qual cosa 
el tribunal qualificador haurà de triar un nou cas pràctic de la mateixa 
dificultat que aquell que es va anul·lar.

3r Que a tal exercici podran concórrer pel torn lliure María Ángeles 
Lloret Alcañís i María Francisca Sellés Galiana, més els tres aspirants 
que no el van superar i pel torn de promoció interna, Gabriel Vilanova 
Barco.»

Vist que segons l’article 118 de la Constitució espanyola «és obli-
gat complir les sentències i la resta de resolucions fermes de jutges i 
tribunals, així com prestar la col·laboració requerida per aquests en el 
curs del procés i en l’execució del que resol i que de conformitat amb 
l’article 18 de la Llei orgànica 6/1985, d’1 de juliol, del poder judicial 
«les sentències s’executaran en els seus propis termes» a més del que 
disposen els articles 103 i concordants de la Llei 29/1998 de la jurisdic-
ció contenciosa administrativa, sobre l’execució de sentències.

Fent ús de les atribucions que em conferix l’article 18 del Decret 
93/2019, de 13 de juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament 
orgànic i funcional de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Públi-
ca, resolc:

Iniciar l’execució de la Sentència núm. 375/2019 del Tribunal 
Suprem, Sala Contenciosa Administrativa, Secció Quarta, i la interlocu-
tòria d’aclariment de 26 de març amb les actuacions següents respecte al 
concurs oposició per a la provisió de vacants de facultatius especialistes 
en l’especialitat de Neurofisiologia Clínica d’institucions sanitàries de 
l’Agència Valenciana de Salut convocat per Resolució de 2 de març 
de 2009, del director general de Recursos Humans –DOGV 5986 de 
01.04.2009–.

1r La designació del tribunal del concurs oposició, substituint els 
membres que per renúncies o diverses causes han causat baixa en l’or-
ganització. La dita designació figura com a annex I a la present reso-
lució.

2n La crida als opositors indicats en el llistat de l’annex II, en com-
pliment dels precitats pronunciaments judicials pendents d’execució, 
per a la realització del segon cas del segon exercici del concurs oposi-
ció, retrotraent actuacions.

3r Una vegada resolta la fase d’oposició i respecte a tots els apro-
vats de la convocatòria, haurà de continuar directament el procés selec-
tiu en la fase ja de concurs.

La present resolució serà publicada en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana i en contra podrà promoure’s, per les parts legitima-
des, incident d’execució de sentència, davant de la Sala Contenciosa 
Administrativa, Secció Quarta, del Tribunal Suprem, segons disposen 



disponen los artículos 109 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, de la jurisdicción contencioso-administrativa.

València, 15 de julio de 2019.– La directora general de Recursos 
Humanos: Carmen López Delgado.

ANEXO I
Tribunal del concurso oposición facultativo especialista  

Neurofisiología Clínica

Presidente: 
Titular: Edelmiro Sebastián Arrando
Suplente: José Vicente García García
Secretario/a:
Titular: Juan Carlos Albiach Domingo
Suplente: Prudencia de las Marinas Álvarez
Vocales:
Titular: Juan Moliner Ibáñez
Suplente: Juan Fermín Ordoño Domínguez 
Titular: Enriqueta Gómez Siurana
Suplente: Elvira Cristina Millet Sancho 
Titular: Francisco Martín Ferrandis Ballester
Suplente: Pilar Rubio Sánchez 

ANEXO  II
Opositores convocados a la realización del segundo supuesto  

del segundo ejercicio del concurso-oposición FE.  
Neurofisiología Clínica 

– Mª Ángeles Lloret Alcañiz 
– Mª Francisca Sellés Galiana
– Emilio González García 
– Francisco Javier Puertas Cuesta 
– José Rafael Valdivieso Martinez 
– Gabriel Villanueva Barco

els articles 109 i concordants de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la 
jurisdicció contenciosa administrativa.

València, 15 juliol de 2019.– La directora general de Recursos 
Humans: Carmen López Delgado.

ANNEX I
Tribunal del concurs oposició facultatiu especialista  

Neurofisiologia Clínica

President: 
Titular: Edelmiro Sebastián Arrando
Suplent: José Vicente García García
Secretari/ària:
Titular: Juan Carlos Albiach Domingo
Suplent: Prudencia de las Marinas Álvarez
Vocals:
Titular: Juan Moliner Ibáñez
Suplent: Juan Fermín Ordoño Domínguez
Titular: Enriqueta Gómez Siurana
Suplent: Elvira Cristina Millet Sancho 
Titular: Francisco Martín Ferrandis Ballester
Suplent: Pilar Rubio Sánchez 

ANNEX  II
Opositors convocats a la realització del segon supòsit  

del segon exercici del concurs oposició FE.  
Neurofisiologia Clínica 

– Mª Ángeles Lloret Alcañiz 
– Mª Francisca Sellés Galiana
– Emilio González García 
– Francisco Javier Puertas Cuesta 
– José Rafael Valdivieso Martinez 
– Gabriel Villanueva Barco



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 8 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral de Recursos Humans, per la qual es convoca la provi-
sió, pel sistema de lliure designació, d’un lloc de treball 
de naturalesa funcionarial de gestió sanitària de la Con-
selleria de Sanitat Universal i Salut Pública. [2019/7386]

RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Recursos Humanos, por la que se convoca la 
provisión, por el sistema de libre designación, de un pues-
to de trabajo de naturaleza funcionarial de gestión sanita-
ria de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Públi-
ca. [2019/7386]

Visto que existen puestos de trabajo en la Conselleria de Sanidad 
Universal y Salud Pública, cuyo sistema de provisión es el de libre 
designación, conforme a lo dispuesto en el artículo 102 de la Ley 
10/2010, de 9 de julio, de ordenación y gestión de la función públi-
ca valenciana, y en las relaciones de puestos de trabajo de naturaleza 
funcionarial, cuya gestión está atribuida a la Conselleria de Sanidad 
Universal y Salud Pública, aprobadas por Resolución de 9 de enero de 
2018, de la consellera de Sanidad Universal y Salud Pública (DOGV 
8214, 17.01.2018).

En uso de la competencia atribuida por el artículo 18 del Decreto 
93/2018, de 13 de julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamen-
to orgánico y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud 
Pública, resuelvo:

Primero
Convocar para su provisión por el sistema de libre designación el 

puesto de trabajo que se relaciona en el anexo III de la presente reso-
lución.

Segundo
Aprobar las bases que regirán la presente convocatoria y que figuran 

en el anexo I.
La presente resolución pone fin a la vía administrativa. De confor-

midad con los artículos 112, 114, 115, 123 y 124, de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las admi-
nistraciones públicas, así como con los artículos 8, 14.2 y 46 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-admi-
nistrativa, las personas interesadas podrán interponer recurso de repo-
sición, con carácter potestativo, ante el mismo órgano que ha dictado 
esta resolución en el plazo de un mes a contar del día siguiente al de 
su publicación o, alternativamente, interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la 
ciudad de Valencia, o aquel en cuya circunscripción tenga la persona 
recurrente su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el día 
siguiente al de la publicación de la presente resolución, sin perjuicio de 
que puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

València, 8 de julio de 2019.– La directora general de Recursos 
Humanos: Carmen López Delgado.

ANEXO I
Bases de la convocatoria

Primera. Requisitos de participación
Podrá participar en la presente convocatoria el personal de carácter 

fijo, dependiente de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Públi-
ca, que reúna los requisitos y las condiciones que establece la normativa 
vigente y, en particular, los requisitos para la provisión de los puestos de 
trabajo que se detallan en el anexo III de la presente resolución.

Los requisitos de participación deberán reunirse en la fecha de fina-
lización del plazo de presentación de solicitudes y mantenerse hasta la 
toma de posesión.

Dichos requisitos deberán acreditarse dentro del plazo de presenta-
ción de instancias mediante copia de la documentación acreditativa del 
cumplimiento de los mismos debidamente compulsada.

Segunda. Solicitudes de participación
La solicitud, adaptada al modelo que se publica en el anexo II, debe-

rá presentarse en el plazo de 10 días naturales contados desde el día 
siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el Diari Oficial 

Vist que hi ha llocs de treball en la Conselleria de Sanitat Universal 
i Salut Pública el sistema de provisió dels quals és el de lliure designa-
ció, d’acord amb el que disposa l’article 102 de la Llei 10/2010, de 9 
de juliol, d’ordenació i gestió de la funció pública valenciana, i en les 
relacions de llocs de treball de naturalesa funcionarial, la gestió dels 
quals està atribuïda a la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública, 
aprovades per la Resolució de 9 de gener de 2018, de la consellera de 
Sanitat Universal i Salut Pública (DOGV 8214, de 17.01.2018).

Fent ús de les competències atribuïdes per l’article 18 del Decret 
93/2018, de 13 de juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament 
orgànic i funcional de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Públi-
ca, resolc:

Primer
Convocar per a la provisió pel sistema de lliure designació el lloc de 

treball que s’esmenta en l’annex III de la present resolució.

Segon
Aprovar les bases que regiran la present convocatòria i que figuren 

en l’annex I.
La present resolució posa fi a la via administrativa. De conformi-

tat amb els articles 112, 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, així com amb els articles 8, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 
13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, les 
persones interessades podran interposar recurs de reposició, amb caràc-
ter potestatiu, davant el mateix òrgan que ha dictat aquesta resolució en 
el termini d’un mes, comptador des de l’endemà de la seua publicació 
o, alternativament, interposar recurs contenciós administratiu davant del 
Jutjat Contenciós Administratiu de la ciutat de València, o aquell en la 
circumscripció del qual tinga la persona recurrent el seu domicili, en el 
termini de dos mesos, comptadors des de l’endemà de la publicació de 
la present resolució, sense perjudici que puguen interposar, si és el cas, 
qualsevol altre que estimen procedent.

València, 8 de juliol de 2019.– La directora general de Recursos 
Humans: Carmen López Delgado.

ANNEX I
Bases de la convocatòria

Primera. Requisits de participació
Podrà participar en la present convocatòria el personal de caràcter 

fix, dependent de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública, 
que tinga els requisits i les condicions que estableix la normativa vigent 
i, en particular, els requisits per a la provisió dels llocs de treball que es 
detallen en l’annex III de la present resolució.

Els requisits de participació s’hauran de tindre en la data d’acaba-
ment del termini de presentació de sol·licituds i mantindre’s fins a la 
presa de possessió.

Aquests requisits s’hauran d’acreditar dins del termini de presenta-
ció d’instàncies per mitjà de còpia de la documentació acreditativa del 
compliment d’aquests compulsada com cal.

 
Segona. Sol·licituds de participació
La sol·licitud, adaptada al model que es publica en l’annex II, 

s’haurà de presentar en el termini de 10 dies naturals, comptadors des 
de l’endemà de la publicació d’aquesta convocatòria en el Diari Oficial 



de la Generalitat Valenciana, en el registro general de la Conselleria de 
Sanidad Universal y Salud Pública, de sus direcciones territoriales, de 
los registros públicos de los departamentos de salud, o en cualquiera 
de las oficinas públicas a que hace referencia el artículo 16.4 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas.

Junto con la solicitud, se deberá acompañar:
– Un historial profesional de competencias y capacidades
– La documentación acreditativa del cumplimiento de los requisitos

Tercera. Comprobación del cumplimiento de los requisitos
La Dirección General de Recursos Humanos comprobará el cum-

plimiento de los requisitos y, si procede, requerirá documentación a las 
personas interesadas para que en el plazo de 10 días hábiles realicen las 
subsanaciones que sean necesarias.

Una vez realizados los trámites anteriores, la Dirección General de 
Recursos Humanos emitirá informe en relación con el cumplimiento de 
requisitos de las personas participantes. Dicho informe, que será vincu-
lante, junto al historial profesional de competencias y capacidades de 
las personas candidatas, se remitirá a la dirección general, subsecretaría 
o dirección territorial a la que esté adscrito el puesto de trabajo, para 
que proponga a la persona que, en su caso, considere más idónea para 
el desempeño del puesto, con expresa motivación de la propuesta de 
nombramiento.

Cuarta. Resolución de la convocatoria
A la vista de la documentación anterior, la persona titular de la Con-

selleria resolverá, de conformidad con lo establecido en el artículo 102 
de la Ley de ordenación y gestión de la función pública valenciana, la 
adjudicación a la persona que considere más adecuada para el desem-
peño del puesto de trabajo, o bien lo declarará desierto, aun existiendo 
personas que reúnan los requisitos exigidos, si considera que ninguna 
resulta idónea para su desempeño.

La resolución de nombramiento se motivará con referencia al cum-
plimiento por la persona elegida de los requisitos exigidos en la convo-
catoria y las circunstancias y aptitudes profesionales que se han tenido 
en cuenta para considerar que resulta la persona más idónea para el 
desempeño del puesto.

La resolución será publicada en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana, y la misma deberá indicar expresamente la fecha en que 
deberá efectuarse, en su caso, la toma de posesión en el puesto adjudi-
cado y el cese en el actual puesto de trabajo.

Quinta. Plazo de resolución
La convocatoria se resolverá en un plazo no superior a tres meses, 

contados desde el día siguiente a la fecha de finalización del plazo de 
presentación de solicitudes.

de la Generalitat Valenciana, en el registre general de la Conselleria 
de Sanitat Universal i Salut Pública, de les seues direccions territorials, 
dels registres públics dels departaments de salut, o en qualsevol de les 
oficines públiques a què fa referència l’article 16.4 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administra-
cions públiques.

Juntament amb la sol·licitud, s’haurà d’adjuntar:
– Un historial professional de competències i capacitats 
– La documentació acreditativa del compliment dels requisits

Tercera. Comprovació del compliment dels requisits
La Direcció General de Recursos Humans comprovarà el compli-

ment dels requisits i, si cal, requerirà documentació a les persones inte-
ressades perquè en el termini de 10 dies hàbils realitzen les esmenes 
que calguen.

Una vegada realitzats els tràmits anteriors, la Direcció General de 
Recursos Humans emetrà un informe quant al compliment dels requisits 
de les persones participants. L’informe esmentat, que serà vinculant, 
juntament amb l’historial professional de competències i capacitats de 
les persones candidates, es remetrà a la direcció general, sotssecretaria o 
direcció territorial a què estiga adscrit el lloc de treball, perquè propose 
la persona que, si és el cas, considere més idònia per a l’exercici del 
lloc, amb expressa motivació de la proposta de nomenament. 

Quart. Resolució de la convocatòria
A la vista de la documentació anterior, la persona titular de la Con-

selleria resoldrà, de conformitat amb el que estableix l’article 102 de la 
Llei d’ordenació i gestió de la funció pública valenciana, l’adjudicació 
a la persona que considere més adequada per a l’exercici del lloc de 
treball, o bé el declararà desert, encara que hi haja persones que tinguen 
els requisits exigits, si considera que cap és idònia per al seu exercici.

La resolució de nomenament es motivarà amb referència al com-
pliment per la persona elegida dels requisits exigits en la convocatòria 
i les circumstàncies i aptituds professionals que s’han tingut en compte 
per a considerar que és la persona més idònia per a l’exercici del lloc.

La resolució serà publicada en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana i haurà d’indicar expressament la data en què s’haurà de fer, 
si és el cas, la presa de possessió en el lloc adjudicat i el cessament en 
l’actual lloc de treball.

Cinquena. Termini de resolució
La convocatòria es resoldrà en un termini no superior a tres mesos, 

comptadors des de l’endemà de la data de finalització del termini de 
presentació de sol·licituds.



 
 

ANNEX II / ANEXO II 
Sol·licitud d’admissió a la convocatòria 
de places vacants de lliure designació 
de la Conselleria de Sanitat Universal i 
Salut Pública 
Solicitud de admisión a la convocatoria 
de plazas vacantes de libre designación 
de la Conselleria de Sanitat Universal i 
Salut Pública 

 

Convocatòria / Convocatoria 
Data del DOGV 

Fecha del DOGV 

 Situació administrativa 
Situación administrativa 

  

  

Actiu o amb reserva de plaça / Activo o con reserva de plaza 

No actiu i sense reserva / No activo y sin reserva 

Dades personals / Datos personales 
DNI 
 
 
 

Primer cognom 
Primer apellido 

Segon cognom 
Segundo apellido 

Nom 
Nombre 

Adreça: carrer o plaça i número 
Domicilio: calle o plaza y número 
Adreça: municipi 
Domicilio: municipio 

 
 

Adreça: província 
Domicilio: provincia 

Adreça: codi postal 
Domicilio: código postal 

Telèfon 
Teléfono 

 

Titulació 
Titulación 
 

1Centre en què treballa: nom 
Centro en que trabaja: nombre 
 

 

Centre en què treballa: província 
Centro en que trabaja: provincia 

Centre en què treballa: telèfon 
Centro en que trabaja: teléfono 
 

 

Centre en què treballa: adreça electrònica 
Centro en que trabaja: correo electrónico 
 

 

EXPOSE / EXPONGO 
Tinc tots el requisits exigits per a concursar en esta convocatòria. 
Que reúno todos los requisitos que se exigen para concursar en esta convocatoria. 
SOL·LICITE / SOLICITO 
Concursar a les places convocades. Adjunte els documents exigits en les bases de la convocatòria 
Que se admita la presente solicitud para concursar a las plazas convocadas, para lo que se acompaña 
los documentos exigidos en las bases de la convocatoria. 
Lloc i data / Lugar y fecha 
 
Signatura/ Firma 
 

 
 

CONSELLERIA DE SANITAT UNIVERSAL I SALUT PÚBLICA 
DIRECCIÓ GENERAL DE RECURSOS HUMANS 
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Universitat d’Alacant Universidad de Alicante

RESOLUCIÓ de 9 de juliol de 2019, de la Universitat 
d’Alacant, per la qual es publica la relació definitiva de 
persones aspirants aprovades en les proves selectives per 
a l’ingrés en l’escala oficial especialista per a ocupar 
llocs de l’itinerari professional d’administració especial 
laboratoris d’instrumentació científica, en l’Institut Uni-
versitari de Síntesi Orgànica, pel sistema general d’accés 
lliure. Referència C10/18. [2019/7212]

RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2019, de la Universidad 
de Alicante, por la que se publica la relación definitiva de 
peronas aspirantes aprobadas en las pruebas selectivas 
para el ingreso en la escala oficial especialista para ocu-
par puestos del itinerario profesional de administración 
especial laboratorios de instrumentación científica, en el 
Instituto Universitario de Síntesis Orgánica, por el siste-
ma general de acceso libre. Referencia C10/18. [2019/7212]

Finalizado el proceso selectivo convocado por Resolución de 28 de 
noviembre de 2018 (DOGV 11.12.2018) para cubrir plaza vacante en 
la plantilla de personal funcionario, escala oficial especialista, por el 
sistema de acceso libre, para ocupar puestos de administración especial, 
de acuerdo con lo que disponen las bases 1.7 y 7 de la convocatoria, se 
resuelve publicar la relación definitiva de aspirantes aprobados, que se 
acompaña en anexo a la presente.

Según lo dispuesto en la mencionada base 7, se propone el nombra-
miento de personal funcionario de carrera a favor del personal aspirante 
incluido en el mismo.

Conforme a lo dispuesto en la base 8.1 de la convocatoria, el per-
sonal relacionado dispone de 20 días hábiles desde el siguiente al de la 
publicación de esta resolución para presentar en el Registro General de 
la Universidad la documentación establecida en dicha base.

Alicante, 9 de julio de 2019.– El rector, p. d., el gerente (R 
19.05.2016): Rafael Pla Penalva.

ANEXO

Relación definitiva de personas aprobadas
Escala oficial especialista
(Referencia C10/18)

DNI Apellidos y nombre Puntuación total

****4714* Almasi, Diana 43,54

Finalitzat el procés selectiu convocat per Resolució de 28 de 
novembre de 2018 (DOGV 11.12.2018) per a cobrir plaça vacant en la 
plantilla de personal funcionari, escala oficial especialista pel sistema 
d’accés lliure per a ocupar llocs d’administració especial, d’acord amb 
el que disposen les bases 1.7 i 7 de la convocatòria, es resol publicar la 
relació definitiva d’aspirants aprovats, que s’acompanya en annex a la 
present resolució.

Segons el que disposa la mencionada base 7, es proposa el nome-
nament de personal funcionari de carrera a favor del personal aspirant 
inclòs en aquest annex.

D’acord amb el que disposa la base 8.1 de la convocatòria, el perso-
nal esmentat disposa de 20 dies hàbils des de l’endemà de la publicació 
d’aquesta resolució per a presentar en el Registre General de la Univer-
sitat la documentació establida en l’esmentada base.

Alacant, 9 de juliol de 2019.– El rector, p. d., el gerent (R 19.05.2016): 
Rafael Pla Penalva.

ANNEX

Relació definitiva de persones aprovades
Escala oficial especialista
(Referència C10/18)

DNI Cognoms i nom Puntuació total

****4714* Almasi, Diana 43,54



Universitat d’Alacant Universidad de Alicante

RESOLUCIÓ de 15 de juliol de 2019, de la Universi-
tat d’Alacant, per la qual es publica la relació definitiva 
de persones aspirants aprovades en les proves selectives 
per a l’ingrés en l’escala tècnica mitjana per a ocupar 
llocs d’administració especial, sector laboratori d’huma-
nitats, en l’Institut Universitari d’Investigacions Turís-
tiques, pel sistema general d’accés lliure. Referència 
B07/18. [2019/7213]

RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2019, de la Universidad de 
Alicante, por la que se publica la relación definitiva de per-
sonas aspirantes aprobadas en las pruebas selectivas para el 
ingreso en la escala técnica media para ocupar puestos de 
administración especial, sector laboratorio de humanidades, 
en el Instituto Universitario de Investigaciones Turísticas, 
por el sistema general de acceso libre. Referencia B07/18. 
[2019/7213]

Finalizado el proceso selectivo convocado por Resolución de 31 
de octubre de 2018 (DOGV 09.11.2018) para cubrir una plaza vacan-
te en la plantilla de personal funcionario, escala técnico medio, por el 
sistema de acceso libre para ocupar puestos de administración especial, 
de acuerdo con lo que disponen las bases 1.7 y 7 de la convocatoria, se 
resuelve publicar la relación definitiva de aspirantes aprobados, que se 
acompaña en anexo a la presente.

Según lo dispuesto en la mencionada base 7, se propone el nombra-
miento de personal funcionario de carrera a favor del personal aspirante 
incluido en el mismo.

Conforme a lo dispuesto en la base 8.1 de la convocatoria, el per-
sonal relacionado dispone de 20 días hábiles desde el siguiente al de la 
publicación de esta resolución para presentar en el Registro General de 
la Universidad la documentación establecida en dicha base.

Alicante, 15 de julio de 2019.– El rector, p. d., el gerente (R 
19.05.2016): Rafael Pla Penalva.

ANEXO

Relación definitiva de personas aprobadas
Escala técnica media
(Referencia B07/18)

DNI Apellidos y nombre Puntuación total

….0609* Murcia Alcaraz, Begoña 42.22

Finalitzat el procés selectiu convocat per Resolució de 31 d’octubre 
de 2018 (DOGV 09.11.2018) per a cobrir una plaça vacant en la planti-
lla de personal funcionari, escala tècnic mitjà pel sistema d’accés lliure 
per a ocupar llocs d’administració especial, d’acord amb el que disposen 
les bases 1.7 i 7 de la convocatòria, es resol publicar la relació definitiva 
d’aspirants aprovats, que s’acompanya en annex a la present resolució.

Segons el que disposa la mencionada base 7, es proposa el nome-
nament de personal funcionari de carrera a favor del personal aspirant 
inclòs en aquest annex.

D’acord amb el que disposa la base 8.1 de la convocatòria, el perso-
nal esmentat disposa de 20 dies hàbils des de l’endemà de la publicació 
d’aquesta resolució per a presentar en el Registre General de la Univer-
sitat la documentació establida en l’esmentada base.

Alacant, 15 de juliol de 2019.– El rector, p. d., el gerent (R 
19.05.2016): Rafael Pla Penalva.

ANNEX

Relació definitiva de persones aprovades
Escala tècnica mitjana
(Referència B07/18)

DNI Cognoms i nom Puntuació total

….0609* Murcia Alcaraz, Begoña 42.22



Universitat Jaume I Universitat Jaume I

RESOLUCIÓ de 15 de juliol de 2019, del Vicerectorat 
d’Investigació i Transferència, per la qual es convoca 
l’oferta pública per a la selecció d’una plaça de personal 
investigador d’aquest organisme, amb contracte laboral 
temporal per obra o servei a temps complet. Projecte: 
«Dotación Ramón y Cajal. Referència RYC-2014-16592. 
Codi: 15I268/02». [2019/7272]

RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2019, del Vicerrectorado 
de Investigación y Transferencia, por la que se convoca la 
oferta pública para la selección de una plaza de personal 
investigador de este organismo, con contrato laboral tem-
poral por obra o servicio a tiempo completo. Proyecto: 
«Dotación Ramón y Cajal. Referencia RYC-2014-16592. 
Código: 15I268/02». [2019/7272]

El Vicerrectorado de Investigación y Transferencia, en virtud de las 
competencias delegadas por la rectora mediante resolución de 12 junio 
de 2018 (DOGV 14 de junio), convoca una oferta pública de personal 
investigador de acuerdo con las siguientes bases.

Primera. Denominación del puesto de trabajo
Personal investigador

Segunda. Retribución íntegra mensual
La retribución íntegra mensual, incluida la parte proporcional de las 

pagas extras, será de 1.680,43 euros en concepto de sueldo base.

Tercera. Objeto y período
Colaborar en la realización del proyecto de investigación «Dotación 

Ramón y Cajal», con referencia RYC-2014-16592, con funciones de 
investigación.

Funciones: estudio teórico de los mecanismos de reacción cataliza-
dos por enzimas

La duración prevista de este contrato será de 4 meses. En todo caso, 
la duración del contrato estará vinculada a la duración del proyecto y la 
disponibilidad presupuestaria del mismo.

El período de prueba establecido será el que se indique en la legis-
lación laboral en vigor.

Cuarta. Jornada de trabajo
A tiempo completo (37,5 horas semanales).

Quinta. Requisitos de las personas aspirantes
• Tener la nacionalidad española o ser nacional de un Estado miem-

bro de la Unión Europea o nacional de aquellos Estados en los que, en 
virtud de tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea 
y ratificados por España, se aplique la libre circulación de trabajadores 
y trabajadoras, en los términos en que esta se encuentra definida en el 
tratado constitutivo de la Comunidad Europea. Así mismo, se podrán 
presentar aspirantes con nacionalidad diferente a la mencionada ante-
riormente y únicamente será necesario cumplir los requisitos estableci-
dos en la normativa vigente. Quien obtenga la adjudicación del puesto 
de trabajo ofertado deberá acreditar, al menos, el permiso de trabajo y 
de residencia en el momento de la contratación.

• Tener cumplidos dieciséis años el día que finaliza el plazo de pre-
sentación de solicitudes.

• Estar en posesión del grado o licenciatura en Química o equivalente. 
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberán acreditar 
que están en posesión de la correspondiente convalidación o de la creden-
cial que acredite, en su caso, la homologación o la declaración de equiva-
lencia a titulación. Este requisito no será de aplicación a los aspirantes que 
hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificación profesional, en 
el ámbito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de 
derecho comunitario. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero 
que no se encuentren homologadas, declarada su equivalencia o reconoci-
das en la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes se 
podrá sustituir este requisito, siempre y cuando la titulación se presuma 
por el órgano convocante equivalente a la exigida en la convocatoria, 
por el de acreditar haber iniciado la tramitación para la homologación, 
declaración de equivalencia o reconocimiento, rescindiéndose el contrato 
si la autoridad competente resuelve su denegación, entendiendo que existe 
denegación cuando la misma se condiciona al cumplimiento de determi-
nados requisitos, en tanto no se cumplan.

• No sufrir enfermedad ni estar afectado por limitación física o 
psíquica que sea incompatible con el ejercicio de las correspondientes 
funciones.

El Vicerectorat d’Investigació i Transferència de la Universitat 
Jaume I, en virtut de les competències delegades per la rectora mitjan-
çant resolució de 12 juny de 2018 (DOGV 14 juny), convoca una oferta 
pública de personal investigador d’acord amb les bases següents.

Primera. Denominació del lloc de treball
Personal investigador

Segona. Retribució íntegra mensual
La retribució íntegra mensual, inclosa la part proporcional de les 

pagues extres, serà de 1.680,43 euros en concepte de sou base.

Tercera. Objecte i període
Col·laborar en la realització del projecte d’investigació «Dota-

ción Ramón y Cajal. Referència RYC-2014-16592», amb referència 
15I268/02, amb funcions investigadores.

Funcions: estudi teòric dels mecanismes de reacció catalitzades per 
enzims

La durada prevista d’aquest contracte serà de 4 mesos. En tot cas, la 
durada del contracte estarà vinculada a la durada del projecte i a la seua 
disponibilitat pressupostària.

El període de prova establert serà el que s’indica en la legislació 
laboral en vigor.

Quarta. Jornada de treball
A temps complet (37,5 hores setmanals).

Cinquena. Requisits de les persones aspirants
• Tindre la nacionalitat espanyola o ser nacional d’un Estat membre 

de la Unió Europea o nacional d’aquells Estats en els quals, en virtut de 
tractats internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratificats per 
Espanya, s’aplique la lliure circulació de treballadors i treballadores, en 
els termes en què aquesta es trobe definida en el tractat constitutiu de 
la Comunitat Europea. També s’hi poden presentar aspirants amb naci-
onalitat diferent de la que s’ha especificat anteriorment, per a la qual 
cosa només cal complir els requisits que estableix la normativa vigent. 
En aquest cas, qui obtinga l’adjudicació del lloc de treball ofert haurà 
d’acreditar, almenys, el permís de treball i de residència al moment de 
la contractació.

• Tenir complits setze anys el dia que finalitza el termini de presen-
tació de sol·licituds.

• Estar en possessió del grau o llicenciatura en Química o equiva-
lent. En el cas de titulacions obtingudes a l’estranger, s’haurà d’acreditar 
que estan en possessió de la corresponent convalidació o de la credencial 
que acredite, si escau, l’homologació o la declaració d’equivalència de 
la titulació. Aquest requisit no serà aplicable a les persones aspirants que 
hagueren obtingut el reconeixement de la seua qualificació professional 
en l’àmbit de les professions regulades, a l’empara de les disposicions del 
dret comunitari. En el cas de les titulacions obtingudes a l’estranger que 
no es troben homologades, que no tinguen declarada l’equivalència o que 
no estiguen reconegudes a la data de finalització del termini de presenta-
ció de sol·licituds, es podrà substituir aquest requisit sempre que l’òrgan 
convocant presumisca que la titulació és equivalent a l’exigida en la con-
vocatòria, per acreditar haver iniciat la tramitació per a l’homologació, 
declaració d’equivalència o reconeixement. Es rescindirà el contracte si 
l’autoritat competent resol la seua denegació, entenent que existeix dene-
gació quan aquesta es condiciona al compliment de determinats requisits, 
en la mesura que no es complisquen.

• No patir malaltia ni estar afectat per limitació física o psíquica que 
siga incompatible amb l’exercici de les corresponents funcions.



• No haber sido separado mediante expediente disciplinario del 
servicio de cualquiera de las administraciones públicas, ni encontrarse 
inhabilitado para el ejercicio de sus funciones públicas. Los aspirantes 
cuya nacionalidad no sea la española deberán acreditar, igualmente, no 
estar incursos a sanción disciplinaria o condena penal que impida, en su 
Estado, el acceso a la función pública.

Estos requisitos deberán poseerse el día de la finalización del plazo 
de presentación de solicitudes, y mantenerse hasta el momento de la 
firma del contrato de trabajo.

Si en cualquier momento posterior a la aprobación de la lista de 
personas admitidas y excluidas, incluso una vez finalizado el proceso 
selectivo, se advierte inexactitud o falsedad en las solicitudes o en la 
documentación aportada por las personas interesadas, esta se conside-
rará defecto insubsanable y se resolverá con su exclusión en el proce-
dimiento.

Sexta. Méritos preferentes
Se valorarán como méritos preferentes los conocimientos y/o expe-

riencia sobre Química Teórica y Computacional y el estudio teórico de 
los mecanismos de reacción catalizados por sistemas biológicos.

Séptima. Sistema selectivo
Por parte de la comisión encargada de resolver esta selección, se 

valorará el currículo de las personas aspirantes de acuerdo con el bare-
mo que figura en el anexo II. La comisión podrá, si lo considera oportu-
no, realizar una prueba y/o entrevista a los aspirantes. En el supuesto de 
realizar la prueba esta será eliminatoria y podrá ser teórica y/o práctica; 
se puntuará de 0 a 10 puntos, y será necesario obtener un mínimo de 5 
puntos para superarla.

Los méritos alegados en el currículo que no se hayan justificado 
documentalmente en el plazo de presentación de solicitudes no serán 
tenidos en cuenta en la resolución del concurso.

La comisión evaluadora podrá declarar desierto el procedimiento de 
selección en el caso que valorados los méritos y, si procede, realizada 
la prueba y la entrevista, el perfil de las candidaturas no se ajuste en su 
totalidad a las necesidades del proyecto.

Octava. Comisión evaluadora
La comisión evaluadora tendrá la estructura que figura en el anexo 

III de esta convocatoria.
Las personas integrantes de la comisión deberán abstenerse de inter-

venir cuando coincida en ellas alguna circunstancia de las previstas en 
los artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen 
jurídico del sector público.

El presidente o presidenta podrá solicitar a los miembros de la 
comisión una declaración expresa de no encontrarse en ninguna de las 
circunstancias previstas en los artículos mencionados.

La comisión resolverá todas las dudas que puedan surgir de la apli-
cación de estas normas, así como en lo que pueda producirse de los 
casos no previstos.

El procedimiento de actuación de la comisión se ajustará en todo 
momento a lo que dispone Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen 
jurídico del sector público.

Para cualquier aclaración sobre la convocatoria, las personas inte-
resadas pueden dirigirse al profesor María Teresa Roca Moliner, correo 
electrónico: mroca@uji.es.

Novena. Presentación de solicitudes
Las solicitudes, formalizadas de acuerdo con el modelo que se 

adjunta en el anexo I, junto al currículo y los documentos que acrediten 
los méritos alegados, se presentarán en el Registro General de la Uni-
versitat Jaume I o por cualquiera de los procedimientos establecidos en 
el artículo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (que se mantiene 
en vigor en aplicación del penúltimo párrafo de la disposición dero-
gatoria única de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas), en el plazo de 
diez días hábiles a partir del día siguiente a su publicación en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

A la solicitud se unirá la siguiente documentación:
a) Una fotocopia del DNI/NIE.
b) Currículo, con los méritos justificados documentalmente.

• No haver sigut separat mitjançant expedient disciplinari del servei 
de qualsevol de les administracions públiques, ni trobar-se inhabilitat 
per a l’exercici de les seues funcions públiques. Les persones aspirants, 
la nacionalitat de les quals no siga l’espanyola, hauran d’acreditar igual-
ment no estar sotmeses a sanció disciplinària o condemna penal que 
impedisca, en el seu Estat, l’accés a la funció pública.

Aquests requisits s’han de posseir el dia de la finalització del ter-
mini de presentació de sol·licituds, i mantenir-se fins al moment de la 
signatura del contracte de treball.

Si en qualsevol moment posterior a l’aprovació de la llista de perso-
nes admeses i excloses, fins i tot una vegada finalitzat el procés selectiu, 
s’adverteix inexactitud o falsedat en les sol·licituds o en la documenta-
ció aportada pel personal aspirant, aquesta es considerarà defecte ines-
menable i es resoldrà amb la seua exclusió en el procediment.

Sisena. Mèrits preferents
Es valoraran com a mèrits preferents els coneixements i/o experièn-

cia sobre Química Teòrica i Computacional i l’estudi teòric dels meca-
nismes de reacció catalitzades per sistemes biològics.

Setena. Sistema selectiu
Per part de la comissió encarregada de resoldre aquesta selecció, es 

valorarà el currículum de les persones aspirants d’acord amb el barem 
que figura en l’annex II. La comissió pot, si ho considera oportú, realit-
zar una prova i/o entrevista als aspirants. En el supòsit de fer la prova, 
aquesta serà eliminatòria i podrà ser teòrica i/o pràctica; es puntuarà de 
0 a 10 punts i caldrà obtenir un mínim de 5 punts per a superar-la.

Els mèrits al·legats en el currículum que no s’hagen justificat docu-
mentalment en el termini de presentació de sol·licituds no seran tinguts 
en compte en la resolució del concurs.

La comissió avaluadora pot declarar desert el procediment de selec-
ció en el cas que valorats els mèrits i, si escau, realitzada la prova i 
l’entrevista, el perfil de les candidatures no s’ajustara en la seua totalitat 
a les necessitats del projecte.

Vuitena. Comissió avaluadora
La comissió avaluadora tindrà l’estructura que figura en l’annex III 

d’aquesta convocatòria.
Els membres de la comissió hauran d’abstenir-se d’intervenir quan 

coincidisca en aquests alguna circumstància de les previstes en els arti-
cles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic.

El president o presidenta podrà sol·licitar als membres de la comis-
sió una declaració expressa de no trobar-se en cap de les circumstàncies 
previstes en els articles esmentats.

La comissió resoldrà tots els dubtes que puguen sorgir de l’aplicació 
d’aquestes normes, així com en el que puga produir-se dels casos no 
previstos.

El procediment d’actuació de la comissió s’haurà d’ajustar en tot 
moment al que disposa la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic 
del sector públic.

Per a qualsevol aclariment sobre la convocatòria, les persones inte-
ressades poden dirigir-se al professor María Teresa Roca Moliner, adre-
ça electrònica: mroca@uji.es.

Novena. Presentació de sol·licituds
Les sol·licituds, formalitzades segons el model que s’adjunta en 

l’annex I, juntament amb el currículum i els documents que acrediten 
els mèrits al·legats, s’han de presentar en el Registre General de la Uni-
versitat Jaume I o per qualsevol dels procediments establerts en l’article 
38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre (que es manté en vigor en 
aplicació del penúltim paràgraf de la disposició derogatòria única de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques), en el termini de deu dies hàbils comptadors 
des de l’endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

A la sol·licitud cal adjuntar la documentació següent:
a) Una fotocòpia del DNI/NIE.
b) Currículum, amb els mèrits justificats documentalment.



En el apartado «Código» de la solicitud deberá figurar el número 
18251.

Las solicitudes presentadas en las oficinas de Correos deberán cum-
plir con el procedimiento establecido en el artículo 205.3 del Regla-
mento de los Servicios de Correos: las solicitudes se presentarán en 
sobre abierto para que se estampe el sello de fechas en la parte superior 
izquierda de las solicitudes, y debe figurar con claridad el nombre de 
la oficina y la fecha. De no hacerlo así, se considerará presentada en la 
fecha de entrada en el registro general de esta universidad.

No será necesaria la compulsa de los documentos que se presenten 
fotocopiados, será suficiente con la declaración jurada de la persona 
interesada sobre la autenticidad de aquellos, así como sus datos que 
figuran en la solicitud, sin perjuicio de que en cualquier momento la 
comisión o la Universidad pueda requerir a las personas aspirantes para 
que acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos aporta-
dos, que hayan sido objeto de valoración.

Las personas que no posean la nacionalidad española y tengan dere-
cho a participar deberán presentar fotocopia del documento que acredite 
su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acreditan el vínculo 
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional 
de otro Estado con el que tengan dicho vínculo. Asimismo, deberán pre-
sentar declaración jurada o promesa de este de que no está separado de 
derecho de su cónyuge y, en su caso, del hecho que la persona aspirante 
vive a su costa o está a su cargo.

Décima. Lista de personas admitidas y resultado de la selección
Finalizado el plazo para presentar solicitudes, el Vicerrectorado dic-

tará una resolución por la que se aprobará la lista de personas admitidas 
y excluidas en este proceso selectivo, así como la composición de la 
comisión evaluadora encargado de juzgarlo.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria, los 
acuerdos de la comisión evaluadora y el resultado de este proceso de 
selección se publicarán en el tablón de anuncios oficiales (TAO) https://
www.uji.es/seu/info-adm/tao/

Undécima. Norma final
Esta convocatoria, sus bases y todos los actos administrativos que 

se puedan derivar de la misma y de las actuaciones de la comisión eva-
luadora, podrán ser impugnados por parte de las personas interesadas 
en los casos y forma que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas.

Asimismo, la administración, en su caso, podrá revisar las resolu-
ciones de la comisión evaluadora, de acuerdo con la mencionada norma.

Castelló de la Plana, 15 de julio de 2019.– La rectora, p. d. c. (R 
12.06.2018; DOGV 14 de junio), el vicerrector de Investigación y 
Transferencia: Jesús Lancis Sáez.

 

ANEXO I
Solicitud

Datos personales
Primer apellido: 
Segundo apellido: 
Nombre: 
DNI:  Fecha de nacimiento: 
Teléfono: Dirección electrónica: 
Dirección y código postal: 
Localidad/comarca y provincia: 

Código: 18251

SOLICITO
La admisión en el proceso selectivo para cubrir una plaza temporal 

de …, convocado por Resolución de fecha …, publicada en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana número …

DECLARO
Que son ciertos los datos que se consignan y que reúno las condi-

ciones exigidas para el ingreso en la función pública y las especialmente 
señaladas en esta convocatoria.

En l’apartat «Codi» de la sol·licitud ha de figurar el número: 18251.

Les sol·licituds presentades a les oficines de Correus han de complir 
el procediment establert en l’article 205.3 del Reglament dels serveis 
de Correus: les sol·licituds s’han de presentar en sobre obert perquè 
s’estampe el segell de dates en el part superior esquerra de les sol·lici-
tuds, i hi ha de figurar amb claredat el nom de l’oficina i la data. En cas 
contrari, es considerarà presentada en la data d’entrada en el registre 
general d’aquesta universitat.

No serà necessària la compulsa dels documents que es presenten 
fotocopiats, n’hi haurà prou amb la declaració jurada de la persona inte-
ressada sobre la seua autenticitat, així com les seues dades que figuren 
en la sol·licitud, sense perjudici que en qualsevol moment la comissió 
o la Universitat puga requerir les persones aspirants perquè acrediten 
la veracitat de les circumstàncies i documents aportats que hagen sigut 
objecte de valoració.

Les persones aspirants que no posseïsquen la nacionalitat espanyola 
i tinguen dret a participar han de presentar fotocòpia del document que 
acredite la seua nacionalitat i, si escau, els documents que acrediten el 
vincle de parentiu i el fet de viure a expenses o estar a càrrec del nacio-
nal d’un altre Estat amb el qual tinga l’esmentat vincle. Així mateix, han 
de presentar declaració jurada o promesa d’aquest que no està separat 
de dret del seu cònjuge i, si escau, del fet que l’aspirant viu a costa seua 
o està a càrrec seu.

Desena. Llista de persones admeses i resultat de la selecció
Finalitzat el termini per a presentar sol·licituds, el Vicerectorat dic-

tarà una resolució per la qual s’aprovarà la llista de persones admeses i 
excloses en aquest procés selectiu, així com la composició de la comis-
sió avaluadora encarregada de jutjar-ho.

Els successius anuncis relacionats amb aquesta convocatòria, els 
acords de la comissió avaluadora i el resultat d’aquest procés de selec-
ció es publicaran en el tauler d’anuncis oficials (TAO) https://www.uji.
es/seu/info-adm/tao/

Onzena. Norma final
Aquesta convocatòria, les seues bases i tots els actes administra-

tius que es puguen derivar d’aquesta i de les actuacions de la comissió 
avaluadora, poden ser impugnats per part de les persones interessades 
en els casos i forma que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques.

Així mateix, l’administració, si escau, podrà revisar les resolucions 
de la comissió avaluadora, d’acord amb l’esmentada norma.

Castelló de la Plana, 15 de juliol de 2019.– La rectora, p. d. c. (R 
12.06.2018; DOGV 14 juny), el vicerector d’Investigació i Transferèn-
cia: Jesús Lancis Sáez.

ANNEX I
Sol·licitud

Dades personals
Primer cognom: 
Segon cognom: 
Nom: 
DNI:  Data de naixement: 
Telèfon: Adreça electrònica: 
Adreça i codi postal: 
Localitat/comarca i província: 

Codi: 18251

SOL·LICITE
L’admissió en el procés selectiu per a cobrir una plaça temporal de 

…, convocat per Resolució de data …, publicada en el Diari Oficial de 
la Generalitat Valenciana número ….

DECLARE
Que són certes les dades que s’hi consignen i que reunisc les con-

dicions exigides per a l’ingrés en la funció pública i les especialment 
assenyalades en aquesta convocatòria.



(Firma)

Castellón de la Plana … de … de 201 …

Rectorado de la Universitat Jaume I

Me han informado de que el Servicio de Recursos Humanos de la 
Universitat Jaume I llevará a cabo el tratamiento de mis datos persona-
les de acuerdo con el Reglamento general de protección de datos (UE) 
2016/679.

Información básica sobre protección de datos: 
Responsable del tratamiento: Universitat Jaume I.
Finalidad del tratamiento: Gestión administrativa y económica del 

personal funcionario y laboral de la Universitat Jaume I.
Legitimación: Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por 

el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público.

Destinatarios: Los datos pueden ser comunicados a terceras partes 
para finalidades vinculadas al tratamiento de datos personales objeto de 
este consentimiento.

Derechos: Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificación, 
supresión y portabilidad, y a la limitación o la oposición al tratamiento 
ante la Secretaría General de la Universitat Jaume I mediante el Regis-
tro Electrónico (https://ujiapps.uji.es/reg/rest/publicacion/solicitud_
generica).

Información adicional: Puede consultar la información adicional y 
detallada sobre este tratamiento de datos en https://www.uji.es/protec-
ciodades/clausules/?=U017.

ANEXO II
Baremo

A) Formación relacionada con el proyecto y perfil de la plaza:
A.1) Expediente académico global: hasta 30 puntos.
A.2) Expediente académico específico referido a las asignaturas 

relacionadas con el perfil objeto del concurso: hasta 20 puntos. Cada 
asignatura valdrá 2,50 puntos.

A.3) Formación complementaria: hasta 10 puntos.
Se tendrá en cuenta la asistencia a cursos, congresos, conferencias, 

jornadas, seminarios recibidos o impartidos, debidamente acreditados 
por centros u organismos oficiales, con contenido relacionado con el 
objeto y perfil fijado en la convocatoria. Los cursos de cincuenta horas 
valdrán 7 puntos.

B) Actividad investigadora vinculada con el perfil del concurso: 
hasta 10 puntos.

Se tendrán en cuenta proyectos de investigación (tesis, TFG, TFM) 
las publicaciones científicas, participación en congresos con comunica-
ciones o ponencias, becas de investigación.

C) Experiencia en actividades profesionales relacionadas con el 
perfil de la plaza: hasta 5 puntos.

Se valorará la experiencia en las técnicas que se requieren en el 
perfil y objeto de la convocatoria, en prácticas de licenciatura y grado o 
en becas realizadas en universidades.

D) Otros méritos: hasta 5 puntos.
Los idiomas y los conocimientos de informática se evaluarán según 

el nivel con la siguiente puntuación: nivel elemental: 1 punto; nivel 
medio: 3 puntos; nivel superior: 5 puntos.

D.1) Idiomas de interés científico: inglés, francés, otros...
D.2) Valenciano.
D.3) Conocimientos de informática.
E) Entrevista, destinada a evaluar los conocimientos del candida-

to o candidata en relación con las tareas a desarrollar en el proyecto: 
hasta 20 puntos. Nota: este apartado no superará el 20 % del total de la 
puntuación.

Será posible aplicar coeficientes correctores que midan la adecua-
ción de los méritos alegados al perfil de la plaza.

(Firma)

Castelló de la Plana,  … d  … de 20 …

Rectorat de la Universitat Jaume I

M’han informat que el Servei de Recursos Humans de la Universitat 
Jaume I durà a terme el tractament de les meues dades personals d’acord 
amb el Reglament general de protecció de dades (UE) 2016/679.

Informació bàsica sobre protecció de dades:
Responsable del tractament: Universitat Jaume I.
Finalitat del tractament: Gestió administrativa i econòmica del per-

sonal funcionari i laboral de la Universitat Jaume I.
Legitimació: Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel 

qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat 
públic.

Destinataris: Les dades poden ser comunicades a terceres parts per 
a finalitats vinculades al tractament de dades personals objecte d’aquest 
consentiment.

Drets: Podeu exercir els vostres drets d’accés, rectificació, supressió 
i portabilitat, i a la limitació o l’oposició al tractament davant la Secre-
taria General de la Universitat Jaume I mitjançant el Registre Electrònic 
(https://ujiapps.uji.es/reg/rest/publicacion/solicitud_generica).

Informació addicional: Podeu consultar la informació addicional i 
detallada sobre aquest tractament de dades a https://www.uji.es/protec-
ciodades/clausules/?=U017.

ANNEX II
Barem

A) Formació relacionada amb el projecte i perfil de la plaça:
A.1) Expedient acadèmic global: fins a 30 punts.
A.2) Expedient acadèmic específic referit a les assignatures relaci-

onades amb el perfil objecte del concurs: fins a 20 punts. Cada assigna-
tura valdrà 2,50 punts.

A.3) Formació complementària: fins a 10 punts.
Es tindrà en compte l’assistència a cursos, congressos, conferèn-

cies, jornades, seminaris rebuts o impartits, degudament acreditats per 
centres o organismes oficials, amb el contingut relacionat amb l’objecte 
i perfil fixat en la convocatòria. Els cursos de cinquanta hores valdran 
7 punts.

B) Activitat investigadora vinculada amb el perfil: fins a 10 punts.
Es tindran en compte projectes d’investigació (tesis, TFG, TFM) les 

publicacions científiques, participació en congressos amb comunicaci-
ons o ponències, beques d’investigació.

C) Experiència en activitats professionals relacionades amb el perfil 
de la plaça: fins a 5 punts.

Es valorarà l’experiència en les tècniques que es requereixen en el 
perfil i objecte de la convocatòria, en pràctiques de llicenciatura i grau 
o en beques realitzades en universitats o arxius: fins a 5 punts cada tres 
mesos.

D) Altres mèrits: fins a 5 punts.
Els idiomes i els coneixements d’informàtica s’avaluaran segons el 

nivell amb la següent puntuació: nivell elemental: 1 punt. nivell mitjà: 
3 punts. nivell superior: 5 punts.

D.1) Idiomes d’interés científic: anglès, francès, altres...
D.2) Valencià.
D.3) Coneixements d’Informàtica.
E) Entrevista, destinada a avaluar els coneixements del candidat o 

candidata en relació amb les tasques a desenvolupar en el projecte: fins 
a 20 punts. Nota: Aquest apartat no podrà superar el 20 % del total de 
la puntuació.

Serà possible aplicar coeficients correctors que mesuren l’adequació 
dels mèrits al·legats al perfil de la plaça.



ANEXO III
Comisión evaluadora

Comisión evaluadora titular:
Presidente: el vicegerente de Personal y Organización de la Uni-

versitat Jaume I.
Vocales: tres en representación de la Universitat Jaume I.
Secretario: un funcionario o funcionaria de carrera del Servicio de 

Recursos Humanos.

Comisión evaluadora suplente: la misma estructura.

ANNEX III
Comissió avaluadora

Comissió avaluadora titular:
President: el vicegerent de Personal i Organització de la Universitat 

Jaume I.
Vocals: tres en representació de la Universitat Jaume I.
Secretari: un funcionari o funcionària de carrera del Servei de 

Recursos.

Comissió avaluadora suplent: la mateixa estructura.



Universitat Miguel Hernández d’Elx Universidad Miguel Hernández de Elche

RESOLUCIÓ de 17 de juliol de 2019, de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, per la qual es convoca a concurs 
públic places de professorat contractat doctor o doctora 
amb caràcter indefinit. Referència 1597/19. [2019/7392]

RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2019, de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, por la que se convocan a 
concurso público plazas de profesorado contratado doc-
tor o doctora con carácter indefinido. Referencia 1597/19. 
[2019/7392]

Por Resolución del rector, de fecha 17 de julio de 2019, se ha dis-
puesto lo siguiente:

De conformidad con lo establecido en la Ley orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de universidades, modificada por Ley orgánica 4/2007, de 
12 de abril, el Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno Valen-
ciano, sobre régimen y retribuciones del personal docente e investigador 
contratado laboral de las universidades públicas valencianas y sobre 
retribuciones adicionales del profesorado universitario, los estatutos y 
el Reglamento general del personal docente e investigador de la Univer-
sidad Miguel Hernández de Elche, aprobado por Consejo de Gobierno 
en su sesión de 7 de junio de 2006, en su última redacción aprobada el 
14 de diciembre de 2016, y demás normativa de general aplicación; en 
cumplimiento del artículo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de pre-
supuestos generales del Estado para 2018, obtenida la correspondiente 
autorización de la Conselleria de Educación, Investigación, Cultura 
y Deporte de la Generalitat Valenciana y en ejecución de la oferta de 
empleo público para el año 2019, aprobada por Acuerdo del Consejo 
de Gobierno de 9 de julio de 2019 (DOGV 15.07.2019) la Universidad 
Miguel Hernández de Elche (UMH) convoca: concurso público para la 
provisión de varias plazas de profesorado contratado doctor con carácter 
indefinido, conforme a los siguientes extremos:

Características de la convocatoria

Primera. Número y características de las plazas convocadas
Se convocan las plazas de profesorado contratado doctor que se 

especifican en el anexo I.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes
Los requisitos que deben cumplir las personas aspirantes a las pla-

zas convocadas son los especificados a continuación:
a) Tener cumplidos los 16 años y no haber cumplido la edad de 

jubilación.
b) No haber sufrido separación, mediante expediente disciplinario, 

del servicio de la administración del Estado o de la administración auto-
nómica, local o institucional, ni hallarse en situación de inhabilitación 
por sentencia firme para el ejercicio de funciones públicas. Las personas 
aspirantes cuya nacionalidad no sea la española deberán acreditar, igual-
mente, no estar sometidas a sanción disciplinaria o condena penal que 
impida, en su Estado, el acceso a la función pública.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas o 
funciones correspondientes a las plazas convocadas.

d) Estar en posesión del título de doctor o doctora.
e) Estar en posesión de evaluación positiva de la Agencia Nacional 

de Evaluación de la Calidad y Acreditación o de la Agència Valenciana 
d’Avaluació i Prospectiva para la contratación como profesorado con-
tratado doctor.

La concurrencia de los requisitos anteriores deberá estar referida a 
una fecha anterior a la expiración del plazo de presentación de instan-
cias.

Tercera. Solicitudes
3.1. Plazo.
El plazo de presentación de solicitudes será de 10 días hábiles con-

tados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

3.2. Solicitudes y documentación a presentar.
Necesariamente, habrá de presentarse tantas solicitudes y documen-

tación como plazas a las que se opte.
Las personas interesadas en formar parte de esta convocatoria debe-

rán presentar la siguiente documentación:
a) Instancia según modelo de la UMH, que se encuentra en el anexo 

III, que le será facilitada en el Registro General o en los centros de ges-

Per Resolució del rector, amb data de 17 de juliol de 2019, s’ha 
disposat el següent:

De conformitat amb el que estableix la Llei orgànica 6/2001, de 21 
de desembre, d’universitats, modificada per la Llei orgànica 4/2007, de 
12 d’abril, el Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencià, 
sobre règim i retribucions del personal docent i investigador contractat 
laboral de les universitats públiques valencianes i sobre retribucions 
addicionals del professorat universitari, els estatuts i el Reglament gene-
ral del personal docent i investigador de la Universitat Miguel Hernán-
dez d’Elx, aprovat pel Consell de Govern en la sessió de 7 de juny de 
2006, en l’última redacció aprovada el 14 de desembre de 2016, i altra 
normativa d’aplicació general; en compliment de l’article 19 de la Llei 
6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de l’Estat per a 2018, 
obtinguda la corresponent autorització de la Conselleria d’Educació, 
Investigació, Cultura i Esport de la Generalitat Valenciana i en execució 
de l’oferta d’ocupació pública per a l’any 2019, aprovada per l’Acord 
del Consell de Govern de 9 de juliol de 2019 (DOGV 15.07.2019) la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx (UMH) convoca: concurs públic 
per a la provisió de diverses places de professorat contractat doctor amb 
caràcter indefinit, conforme als punts següents:

Característiques de la convocatòria

Primera. Nombre i característiques de les places convocades
Es convoquen les places de professorat contractat doctor que espe-

cifica l’annex I.

Segona. Requisits de les persones aspirants
Els requisits que han de complir les persones aspirants a les places 

convocades són els que s’especifiquen a continuació:
a) Tindre complits els 16 anys i no haver complit l’edat de jubilació.

b) No haver patit separació, mitjançant expedient disciplinari, del 
servei de l’administració de l’Estat o de l’administració autonòmica, 
local o institucional, ni trobar-se en situació d’inhabilitació per sentèn-
cia ferma per a l’exercici de funcions públiques. Les persones aspirants, 
la nacionalitat dels quals no siga l’espanyola han d’acreditar, igualment, 
no estar sotmeses a cap sanció disciplinària o condemna penal que 
impedisca, en el seu estat, l’accés a la funció pública.

c) Posseir la capacitat funcional per a l’acompliment de les tasques 
o funcions corresponents a les places convocades.

d) Estar en possessió del títol de doctor o doctora.
e) Estar en possessió d’avaluació positiva de l’Agència Nacional 

d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació o de l’Agència Valenciana 
d’Avaluació i Prospectiva per a la contractació com a professorat con-
tractat doctor.

La concurrència dels requisits anteriors haurà d’estar referida a una 
data anterior a l’expiració del termini de presentació d’instàncies.

Tercera. Sol·licituds
3.1. Termini.
El termini de presentació de sol·licituds serà de 10 dies hàbils 

comptadors a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta convocatòria 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

3.2. Sol·licituds i documentació que cal presentar.
Necessàriament, s’hauran de presentar tantes sol·licituds i docu-

mentació com places a les quals s’opte.
Les persones interessades a formar part d’aquesta convocatòria hau-

ran de presentar la documentació següent:
a) Instància segons model de la UMH, que es troba en l’annex III, 

que serà facilitada en el Registre General o en els centres de gestió de 



tión de campus de esta universidad y que está disponible en la página 
web de la UMH http://serviciopdi.umh.es/formularios.

b) Fotocopia del DNI o, en caso de no poseer la nacionalidad espa-
ñola, del documento que acredite su identidad y fecha de nacimiento.

c) Fotocopia del título académico de doctor o doctora, o resguardo 
de haber abonado los derechos de expedición del título de doctor o doc-
tora. En caso de titulaciones extranjeras, deberán acreditar la homolo-
gación correspondiente del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte.

d) Fotocopia de la Certificación académica oficial de las titulaciones 
consignadas en el curriculum vitae.

e) Curriculum vitae, según modelo de esta Universidad, que será 
facilitado en el Registro General o en los centros de gestión de cam-
pus y disponible en la página web de la UMH http://serviciopdi.umh.
es/formularios. También será válido, a estos efectos, el currículum en 
formato normalizado CVN de la Fundación Española para la Ciencia y 
la Tecnología (FECYT).

f) Resguardo que justifique el pago de 30 euros en concepto de dere-
chos de participación que se ingresaran en la cuenta corriente concursos 
y oposiciones de la siguiente entidad bancaria:

Banco de Sabadell: ES07-0081-1017-67-0001079617 «Universidad 
Miguel Hernández de Elche».

El pago de la tasa se justificará con la impresión del sello de la enti-
dad bancaria donde se haya efectuado el ingreso o resguardo original de 
haber abonado los derechos de participación, debiendo hacer constar: 
el nombre y apellidos, número de carnet de identidad e indicación del 
número de la plaza a la que se concursa.

El pago de la tasa podrá hacerse efectivo a través de la página web: 
www.umh.es/recibos, Tipo Oposiciones y concursos, Subtipo Concurso 
Docente. De utilizarse esta vía, la acreditación del pago se realizará 
presentando el justificante en el que conste el código de autorización y 
la referencia de la plaza por la que se realiza el mismo, o mediante el 
recibo debidamente sellado por el banco.

Aquellas personas que acrediten ser beneficiarias de familia nume-
rosa de 1ª o general abonarán el 50 % de la totalidad de las tasas.

Estarán exentas del pago de la tasa las personas aspirantes que 
acrediten padecer una discapacidad en grado igual o superior al 33 %, 
mediante certificación de reconocimiento de la discapacidad, y aquellas 
que acrediten ser beneficiarias de familia numerosa de 2ª y honor o 
especial.

La realización del ingreso, en ningún caso, supondrá sustitución del 
trámite de presentación en tiempo y forma de la solicitud.

Será motivo de exclusión insubsanable del procedimiento la ausen-
cia de ingreso efectivo de los derechos de examen en el plazo previsto 
para la presentación de solicitudes. 

La exclusión por no cumplir alguno de los requisitos de la convo-
catoria o la no presentación a la prueba no comportará el derecho a la 
devolución de las tasas.

g) Se aportará fotocopia de evaluación positiva de la Agencia 
Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación o de la Agencia 
Valenciana d’Avaluació i Prospectiva para la contratación como profe-
sorado contratado doctor.

h) Las personas interesadas en formar parte de esta convocatoria 
para las plazas correspondientes a las áreas de conocimiento de Dibujo 
y Pintura deberán presentar, junto con la documentación antes requeri-
da, un dossier de obra artística, así como los dossiers justificativos de 
sus respectivos méritos.

3.3. La documentación antes referida se presentará en el Registro 
General de la Universidad, o en los registros auxiliares de este, en hora-
rio de 09.00 a 14.00 horas, o por cualquiera de los sistemas previstos en 
el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas.

La oficina de Registro General de la Universidad Miguel Hernández 
está situada en la av. de la Universidad, s/n, edificio Rectorado y Con-
sejo Social, C.P. 03202 Elche-Alicante.

Excepcionalmente, durante el mes de agosto únicamente podrá pre-
sentarse documentación en la oficina de Registro General de la UMH.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos 
deberán contenerse en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el 
funcionario de Correos, antes de su certificación, y tendrá que figurar 
claramente el número de la oficina y la fecha.

3.4. Admisión de solicitudes.

campus d’aquesta universitat i que està disponible en la pàgina web de 
la UMH http://serviciopdi.umh.es/formularis.

b) Fotocòpia del DNI o, en cas de no posseir la nacionalitat espa-
nyola, del document que n’acredite la identitat i data de naixement.

c) Fotocòpia del títol acadèmic de doctor o doctora, o resguard d’ha-
ver abonat els drets d’expedició del títol de doctor o doctora. En cas de 
titulacions estrangeres, hauran d’acreditar l’homologació corresponent 
del Ministeri d’Educació, Cultura i Esport.

d) Fotocòpia de la certificació acadèmica oficial de les titulacions 
consignades en el curriculum vitae.

e) Curriculum vitae, segons el model d’aquesta universitat, que serà 
facilitat en el Registre General o en els centres de gestió de campus 
i disponible en la pàgina web de la UMH http://serviciopdi.umh.es/
formularis. També serà vàlid, a aquest efecte, el currículum en format 
normalitzat CVN de la Fundació Espanyola per a la Ciència i la Tecno-
logia (FECYT).

f) Resguard que justifique el pagament de 30 euros en concepte de 
drets de participació que s’han d’ingressar en el compte corrent Concur-
sos i Oposicions de l’entitat bancària següent:

Banc de Sabadell: ES07-0081-1017-67-0001079617 «Universitat 
Miguel Hernández d’Elx».

El pagament de la taxa es justificarà amb la impressió del segell de 
l’entitat bancària on s’haja efectuat l’ingrés o resguard original d’ha-
ver abonat els drets de participació, havent-hi de fer constar: el nom 
i cognoms, número de carnet d’identitat i indicació del número de la 
plaça a la qual es concursa.

El pagament de la taxa es podrà fer efectiu a través de la pàgina web 
www.umh.es/recibos, tipus Oposicions i concursos, subtipus Concurs 
Docent. Si s’utilitza aquesta via, l’acreditació del pagament es realit-
zarà presentant el justificant en el qual conste el codi d’autorització 
i la referència de la plaça per la qual s’efectua, o mitjançant el rebut 
degudament segellat pel banc.

Aquelles persones que acrediten ser beneficiàries de família nom-
brosa de 1a o general abonaran el 50 % de la totalitat de les taxes.

Estaran exemptes del pagament de la taxa les persones aspirants que 
acrediten patir una discapacitat en grau igual o superior al 33 %, mit-
jançant certificació de reconeixement de la discapacitat, i aquelles que 
acrediten ser beneficiàries de família nombrosa de 2a i honor o especial.

La realització de l’ingrés, en cap cas, suposarà substitució del tràmit 
de presentació dins del termini i en la forma escaient de la sol·licitud.

Serà motiu d’exclusió inesmenable del procediment l’absència d’in-
grés efectiu dels drets d’examen en el termini previst per a la presenta-
ció de sol·licituds. 

L’exclusió per no complir algun dels requisits de la convocatòria 
o la no presentació a la prova no comportarà el dret a la devolució de 
les taxes.

g) S’aportarà fotocòpia d’avaluació positiva de l’Agència Nacio-
nal d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació o de l’Agència Valenciana 
d’Avaluació i Prospectiva per a la contractació com a professorat con-
tractat doctor.

h) Les persones interessades a formar part d’aquesta convocatòria 
per a les places corresponents a les àrees de coneixement de Dibuix i 
Pintura hauran de presentar, juntament amb la documentació requerida 
adés, un dossier d’obra artística, així com els dossiers justificatius dels 
seus respectius mèrits.

3.3. La documentació referida adés es presentarà en el Registre 
General de la Universitat, o en els registres auxiliars d’aquest, en horari 
de 09.00 a 14.00 hores, o per qualsevol dels sistemes que preveu l’arti-
cle 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administra-
tiu comú de les administracions públiques.

L’oficina de Registre General de la Universitat Miguel Hernández 
està situada en l’av. de la Universitat, s/n, edifici Rectorat i Consell 
Social, C.P. 03202 Elx-Alacant.

Excepcionalment, durant el mes d’agost únicament es podrà presen-
tar documentació en l’oficina de Registre General de la UMH.

Les sol·licituds que es presenten a través de les oficines de Correos 
s’hauran de contindre en sobre obert per a ser datades i segellades pel 
funcionari de Correos, abans de la seua certificació, i haurà de figurar 
clarament el número de l’oficina i la data.

3.4. Admissió de sol·licituds.



Transcurrido el plazo de presentación de solicitudes, se publicará la 
lista provisional de las personas admitidas y excluidas y los motivos de 
exclusión en el Tablón Oficial de anuncios de la Universidad (TOUMH) 
y a título informativo, en la página web de la Universidad (http://servi-
ciopdi.umh.es/).

A través del Registro General, las personas interesadas que lo 
entiendan necesario, podrán formular reclamaciones dirigidas al res-
ponsable del Servicio de Personal Docente e Investigador y de Gestión 
Económica de los Recursos Humanos en un plazo de cinco días hábiles 
a contar desde la publicación de las listas. Revisadas las reclamaciones 
se publicará la relación definitiva de las personas admitidas y excluidas 
en el tablón oficial de anuncios de la Universidad (TOUMH) y a título 
informativo, en la página web de la Universidad (http://serviciopdi.
umh.es/).

Cuarta. Protección de datos personales
Los datos de carácter personal aportados por las personas aspirantes 

serán tratados por el Servicio de Personal Docente e Investigador y de 
Gestión Económica de los Recursos Humanos de esta universidad, para 
la gestión de las convocatorias de plazas de personal docente e inves-
tigador contratado y la gestión de recursos administrativos contra las 
propuestas de provisión de estas plazas, de acuerdo con lo dispuesto en 
el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en 
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación 
de estos datos.

Los datos de carácter personal aportados solo se conservarán duran-
te el tiempo necesario para los fines del tratamiento por los que han sido 
recogidos.

La Universidad Miguel Hernández de Elche es la responsable del 
tratamiento de los datos y, como tal, le garantiza los derechos de acce-
so, rectificación, oposición, supresión, portabilidad y limitación del 
tratamiento en cuanto a los datos facilitados. Para ejercer los derechos 
indicados se deberá dirigir por escrito a: Universidad Miguel Hernández 
de Elche, Servicio Jurídico, a la atención del delegado de Protección 
de Datos, edificio Rectorado y Consejo Social, av. de la Universidad 
S/N, 03202, Elche-Alicante. Del mismo modo, la Universidad se com-
promete a respetar la confidencialidad de sus datos y a utilizarlos de 
conformidad con la finalidad de su recogida.

Quinta. Composición de las comisiones de contratación
5.1. Las comisiones de contratación de los concursos para la pro-

visión de las plazas de profesorado contratado doctor con carácter 
indefinido estarán formadas por cinco miembros titulares y sus corres-
pondientes suplentes, correspondiéndole al rector el nombramiento de 
sus miembros y la designación de las tres quintas partes de estos y de 
la Presidencia de la comisión de entre los mismos. El resto de miem-
bros serán nombrados por el rector, oído el departamento que no tendrá 
carácter vinculante.

5.2. La composición nominal de las comisiones se hará pública en el 
tablón oficial de anuncios de la Universidad (TOUMH) y a título infor-
mativo, en la página web de la Universidad (http://serviciopdi.umh.es/).

Sexta. Proceso de selección
6.1. El proceso de selección constará de dos fases:
a) Concurso de méritos, en el que se valorarán los méritos alega-

dos y acreditados por las personas aspirantes en sus currículums vitae, 
conforme a los criterios específicos aprobados por la comisión que, en 
todo caso, deberán respetar los criterios generales establecidos en la 
presente convocatoria.

Un concursante habrá superado la fase de concurso de méritos cuan-
do obtenga el mínimo exigido en los criterios específicos de valoración 
y obtenga el voto favorable de, al menos, tres de los miembros de la 
comisión.

b) Exposición de un tema de la guía docente y entrevista. A los 
candidatos o candidatas que superen la fase de concurso de méritos, la 
comisión los citará a una entrevista personal para valorar su adecuación 
a la actividad docente e investigadora a desarrollar en la plaza convo-
cada y versará sobre sus méritos, historial académico, investigador y 
profesional, y sobre todos aquellos aspectos que la comisión considere 
relevantes relacionados con los perfiles de las plazas.

Transcorregut el termini de presentació de sol·licituds, es publica-
rà la llista provisional de les persones admeses i excloses i els motius 
d’exclusió en el tauler oficial d’anuncis de la Universitat (TOUMH) i, 
a títol informatiu, en la pàgina web de la Universitat (http://serviciopdi.
umh.es/).

A través del Registre General, les persones interessades que ho 
entenguen necessari, podran formular reclamacions adreçades al respon-
sable del Servei de Personal Docent i Investigador i de Gestió Econòmi-
ca dels Recursos Humans en un termini de 5 dies hàbils comptadors des 
de la publicació de les llistes. Revisades les reclamacions es publicarà la 
relació definitiva de les persones admeses i excloses en el tauler oficial 
d’anuncis de la Universitat (TOUMH) i, a títol informatiu, en la pàgina 
web de la Universitat (http://serviciopdi.umh.es/).

Quarta. Protecció de dades personals
Les dades de caràcter personal aportades per les persones aspirants 

seran tractades pel Servei de Personal Docent i Investigador i de Gestió 
Econòmica dels Recursos Humans d’aquesta universitat, per a la gestió 
de les convocatòries de places de personal docent i investigador con-
tractat i la gestió de recursos administratius contra les propostes de pro-
visió d’aquestes places, d’acord amb el que disposa el Reglament (UE) 
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, 
relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 
dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades.

Les dades de caràcter personal aportades només es conservaran 
durant el temps necessari per a les finalitats del tractament per les quals 
han sigut arreplegades.

La Universitat Miguel Hernández d’Elx és la responsable del trac-
tament de les dades i, com a tal, garanteix els drets d’accés, rectificació, 
oposició, supressió, portabilitat i limitació del tractament quant a les 
dades facilitades. Per a exercir els drets indicats caldrà adreçar-se per 
escrit a: Universitat Miguel Hernández d’Elx, Servei Jurídic, a l’atenció 
del delegat de Protecció de Dades, edifici Rectorat i Consell Social, av. 
de la Universitat, s/n, 03202, Elx-Alacant. De la mateixa manera, la 
Universitat es compromet a respectar la confidencialitat de les dades i a 
utilitzar-les de conformitat amb la finalitat de la seua recollida.

Cinquena. Composició de les comissions de contractació
5.1. Les comissions de contractació dels concursos per a la provisió 

de les places de professorat contractat doctor amb caràcter indefinit 
estaran formades per cinc membres titulars i els seus corresponents 
suplents, i correspon al rector el nomenament dels seus membres i la 
designació de les tres cinquenes parts i de la Presidència de la comissió. 
La resta de membres seran nomenats pel rector, oït el departament que 
no tindrà caràcter vinculant.

5.2. La composició nominal de les comissions es farà pública en el 
tauler oficial d’anuncis de la Universitat (TOUMH) i, a títol informatiu, 
en la pàgina web de la Universitat (http://serviciopdi.umh.es/).

Sisena. Procés de selecció
6.1. El procés de selecció constarà de dues fases:
a) Concurs de mèrits, en el qual es valoraran els mèrits al·legats i 

acreditats per les persones aspirants en els seus curriculum vitae, con-
forme als criteris específics aprovats per la comissió que, en tot cas, 
hauran de respectar els criteris generals que estableix la present con-
vocatòria.

Un concursant haurà superat la fase de concurs de mèrits quan 
obtinga el mínim exigit en els criteris específics de valoració i obtinga 
el vot favorable de, com a mínim, tres dels membres de la comissió.

b) Exposició d’un tema de la guia docent i entrevista. Els candidats 
o candidates que superen la fase de concurs de mèrits, la comissió els 
citarà a una entrevista personal per a valorar-ne l’adequació a l’activitat 
docent i investigadora que haurà de desenvolupar en la plaça convocada 
i versarà sobre els seus mèrits, historial acadèmic, investigador i profes-
sional, i sobre tots aquells aspectes que la comissió considere rellevants 
relacionats amb els perfils de les places.



Asimismo, en esta segunda fase del proceso de selección se deberá 
exponer ante la comisión un tema elegido por la candidata o candidato 
de entre los incluidos en la guía docente de una asignatura básica u 
obligatoria del área de conocimiento a la que se vincule la plaza con-
vocada, durante un tiempo mínimo de 30 minutos. La comisión podrá 
formular cuantas preguntas y aclaraciones considere necesarias, durante 
un tiempo máximo de una hora.

Un o una concursante habrá superado esta fase del concurso cuando 
obtenga el mínimo exigido en los criterios de valoración y obtengan el 
voto favorable de, al menos, tres miembros de la comisión.

6.2. La valoración global de cada candidato o candidata en estos 
concursos se obtendrá de la suma ponderada de la puntuación obtenida 
en la primera fase del proceso de selección, en la que se valorará los 
méritos acreditados en su curriculum vitae y de la puntuación de la 
segunda fase, asignando un peso del 70 % a la primera fase y un peso 
del 30 % a la segunda.

6.3. En el transcurso de sus trabajos, la comisión de contratación 
podrá solicitar los informes que estime oportunos para el mejor desem-
peño de sus funciones.

Séptima. Criterios de valoración de la comisión de contratación
7.1. Para la valoración de los méritos aportados por las personas 

aspirantes en el concurso para la provisión de las plazas de profesorado 
contratado doctor con carácter indefinido, la comisión fijará unos cri-
terios específicos adecuados al perfil de las plazas que, en todo caso, 
serán conformes con los siguientes criterios generales:

a) Experiencia investigadora. La puntuación máxima que se puede 
obtener en este criterio estará comprendida entre 35 y 45 puntos.

b) Experiencia docente. La puntuación máxima que se puede obte-
ner en este criterio estará comprendida entre 30 y 40 puntos.

c) Formación académica y experiencia profesional en el ámbito uni-
versitario. La puntuación máxima que se puede obtener en este criterio 
estará comprendida entre 10 y 20 puntos.

d) Gestión y vida universitaria y otros méritos. La puntuación máxi-
ma que se puede obtener en este criterio estará comprendida entre 5 y 
15 puntos.

La suma de las puntuaciones máximas de los cuatro criterios gene-
rales debe ser 100 puntos.

7.2. Para la valoración de la segunda fase del proceso de selección, 
la comisión, una vez finalizada la misma, elaborará, de forma colectiva, 
o individualmente cada miembro de la misma, un informe razonado 
sobre cada candidato o candidata ajustado a los criterios de valoración 
cualitativa de la exposición y entrevista, y los criterios especificados en 
el artículo 26.3 del Reglamento de régimen general del personal docente 
e investigador de la Universidad Miguel Hernández, consignando su 
puntuación numérica de 0 a 10. En el segundo supuesto, la valoración 
final de la segunda fase del proceso de selección se obtendrá calculando 
la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los 
miembros de la comisión.

Octava. Desarrollo del concurso
8.1. Los concursos para la provisión de las plazas de profesorado 

contratado doctor con carácter indefinido se desarrollarán en cualquiera 
de los campus de la Universidad Miguel Hernández de Elche.

8.2. La comisión de contratación, previamente al examen de los 
expedientes, acordará y publicará en el tablón oficial de anuncios de 
la Universidad (TOUMH) y, a título informativo, en la página web de 
la Universidad (http://serviciopdi.umh.es/), los criterios específicos 
para la valoración del concurso de méritos, de acuerdo con los criterios 
generales indicados en el punto séptimo de la presente convocatoria, 
especificando la puntuación que se puede obtener en cada uno de los 
cuatro criterios generales detallados, dentro de los límites estipulados 
en el mismo, y su desglose en cada uno de los aspectos a evaluar que 
establezca la comisión en cada criterio general, así como los criterios de 
valoración cualitativa de la exposición y entrevista que, en todo caso, 
deberá atender a la adecuación de la persona candidata a la actividad 
docente e investigadora a realizar, en atención a las necesidades especí-
ficas de la Universidad Miguel Hernández puestas de manifiesto en la 
presente convocatoria.

8.3. La comisión, una vez evaluados los méritos alegados y acredi-
tados por las personas aspirantes, publicará en el tablón oficial de anun-
cios de la Universidad (TOUMH) y, a título informativo, en la página 

Així mateix, en aquesta segona fase del procés de selecció s’haurà 
d’exposar davant de la comissió un tema elegit per la candidata o can-
didat dels inclosos en la guia docent d’una assignatura bàsica o obliga-
tòria de l’àrea de coneixement a la qual es vincule la plaça convocada, 
durant un temps mínim de 30 minuts. La comissió podrà formular totes 
les preguntes i aclariments que considere necessàries, durant un temps 
màxim d’una hora.

Un o una concursant haurà superat aquesta fase del concurs quan 
obtinga el mínim exigit en els criteris de valoració i obtinguen el vot 
favorable de, com a mínim, tres membres de la comissió.

6.2. La valoració global de cada candidat o candidata en aquests 
concursos s’obtindrà de la suma ponderada de la puntuació obtinguda 
en la primera fase del procés de selecció, en la qual es valoraran els 
mèrits acreditats en el seu curriculum vitae i de la puntuació de la sego-
na fase, assignant un pes del 70 % a la primera fase i un pes del 30 % 
a la segona.

6.3. En el transcurs dels seus treballs, la comissió de contractació 
podrà sol·licitar els informes que estime oportuns per al millor acom-
pliment de les seues funcions.

Setena. Criteris de valoració de la comissió de contractació
7.1. Per a la valoració dels mèrits aportats per les persones aspirants 

en el concurs per a la provisió de les places de professorat contractat 
doctor amb caràcter indefinit, la comissió fixarà uns criteris específics 
adequats al perfil de les places que, en tot cas, seran conformes amb els 
criteris generals següents:

a) Experiència investigadora. La puntuació màxima que es pot 
obtindre en aquest criteri estarà compresa entre 35 i 45 punts.

b) Experiència docent. La puntuació màxima que es pot obtindre en 
aquest criteri estarà compresa entre 30 i 40 punts.

c) Formació acadèmica i experiència professional en l’àmbit univer-
sitari. La puntuació màxima que es pot obtindre en aquest criteri estarà 
compresa entre 10 i 20 punts.

d) Gestió i vida universitària i altres mèrits. La puntuació màxima 
que es pot obtindre en aquest criteri estarà compresa entre 5 i 15 punts.

La suma de les puntuacions màximes dels quatre criteris generals 
ha de ser 100 punts.

7.2. Per a la valoració de la segona fase del procés de selecció, la 
comissió, una vegada finalitzada aquesta, elaborarà, de forma col·lecti-
va, o individualment cada membre d’aquesta, un informe raonat sobre 
cada candidat o candidata ajustat als criteris de valoració qualitativa 
de l’exposició i entrevista, i els criteris que especifica l’article 26.3 del 
Reglament de règim general del personal docent i investigador de la 
Universitat Miguel Hernández, i consignarà la seua puntuació numèrica 
de 0 a 10. En el segon supòsit, la valoració final de la segona fase del 
procés de selecció s’obtindrà calculant la mitjana aritmètica de les pun-
tuacions atorgades per cadascun dels membres de la comissió.

Huitena. Desenvolupament del concurs
8.1. Els concursos per a la provisió de les places de professorat 

contractat doctor amb caràcter indefinit es desenvoluparan en qualsevol 
dels campus de la Universitat Miguel Hernández d’Elx.

8.2. La comissió de contractació, prèviament a l’examen dels expe-
dients, acordarà i publicarà en el tauler oficial d’anuncis de la Univer-
sitat (TOUMH) i, a títol informatiu, en la pàgina web de la Universitat 
(http://serviciopdi.umh.es/), els criteris específics per a la valoració 
del concurs de mèrits, d’acord amb els criteris generals que indica el 
punt seté de la present convocatòria, especificant la puntuació que es 
pot obtindre en cadascun dels quatre criteris generals detallats, dins 
dels límits que s’hi estipulen, i el seu desglossament en cadascun dels 
aspectes per a avaluar que establisca la comissió en cada criteri general, 
així com els criteris de valoració qualitativa de l’exposició i entrevista 
que, en tot cas, haurà d’atendre l’adequació de la persona candidata a 
l’activitat docent i investigadora que haurà de realitzar, en atenció a les 
necessitats específiques de la Universitat Miguel Hernández posades de 
manifest en la present convocatòria.

8.3. La comissió, una vegada avaluats els mèrits al·legats i acredi-
tats per les persones aspirants, publicarà en el tauler oficial d’anuncis 
de la Universitat (TOUMH) i, a títol informatiu, en la pàgina web de la 



web de la Universidad (http://serviciopdi.umh.es/), la calificación obte-
nida por cada aspirante en cada apartado de los criterios de valoración y 
la convocatoria a la sesión pública, segunda fase del proceso selectivo, 
a las personas que hayan obtenido el mínimo cuantitativo exigido en los 
criterios específicos de valoración para pasar a la segunda fase y el voto 
favorable de, al menos, tres de los miembros de la comisión, indicando 
la fecha, lugar y hora de celebración de la misma.

La fecha de la sesión pública se publicará con una antelación míni-
ma de 3 días hábiles y con un plazo máximo de cinco días hábiles, a 
contar desde el día siguiente al de su publicación.

8.4. Finalizada la segunda fase del procedimiento selectivo, y en 
el plazo máximo de 3 días hábiles, la comisión publicará, en el tablón 
oficial de anuncios de la Universidad (TOUMH) y a título informati-
vo, en la página web de la Universidad (http://serviciopdi.umh.es/), la 
puntuación otorgada a cada persona aspirante en esta fase del proceso, 
la puntuación final obtenida en el concurso así como la propuesta de 
provisión de las plazas.

Novena. De la propuesta de provisión
9.1. El tiempo transcurrido entre la publicación de las listas defini-

tivas de personas admitidas y la propuesta de provisión del concurso en 
ningún caso podrá exceder de 3 meses.

La comisiones de contratación propondrán al rector la relación de 
las personas candidatas propuestas para su contratación.

Cuando se hayan convocado varias plazas de igual categoría en una 
misma área de conocimiento y con idénticas actividades docentes e 
investigadoras, se citará a las personas concursantes propuestas por el 
orden de valoración que de las mismas se haya efectuado, para que 
procedan a elegir vacante.

En ningún caso, se podrán realizar más propuestas de provisión que 
plazas convocadas. Todos los concursos podrán resolverse con la ausen-
cia de propuesta de provisión de la plaza o plazas.

Las personas concursantes que no hayan sido propuestas para ser 
nombradas para las plazas objeto de concurso no podrán alegar ningún 
derecho sobre plazas vacantes.

9.2. Expediente administrativo del concurso.
El siguiente día hábil al de finalizar la actuación de la comisión, el 

secretario o la secretaria de la misma entregará en la Secretaría General 
de la Universidad, a través del Registro General o auxiliares, el expe-
diente administrativo del concurso, que incorporará los siguientes docu-
mentos:

a) Acta de constitución de la comisión, que incluirá:
– Criterios específicos para la valoración del concurso de méritos.
– Criterios de valoración cualitativa de la exposición y entrevista, 

y criterios especificados en el artículo 26.3 del Reglamento de régimen 
general del personal docente e investigador de la Universidad Miguel 
Hernández.

b) Acta en la que conste la valoración de la primera fase y la moti-
vación del voto de los miembros de la comisión, para cada persona 
concursante.

c) Acta en la que conste la valoración de la segunda fase y la moti-
vación del voto de los miembros de la comisión, para cada persona 
concursante.

d) Acta en la que conste la valoración final obtenida en el concurso 
de las personas concursantes que han superado las dos fases.

e) Acta de propuesta de provisión de las personas concursantes que 
proceda, ordenada por puntuación final obtenida en el concurso, para 
su contratación.

f) Documentación presentada por las personas concursantes, así 
como cualquier otra que la comisión haya tenido en cuenta en su tra-
bajo.

Los y las concursantes que no hayan obtenido plaza, previa solicitud 
a la Secretaría General de la Universidad, podrán retirar la documen-
tación presentada al concurso en el plazo de un mes desde que resulte 
firme la resolución administrativa (o judicial, en su caso) del concurso. 
A partir de dicho plazo, la Universidad dispondrá de dicha documenta-
ción, procediendo a su destrucción.

Décima. De la contratación
10.1 Contratación de la persona candidata.
A la vista de la propuesta de provisión hecha por la comisión, el 

rector determinará la efectividad de la propuesta. El Servicio de Per-

Universitat (http://serviciopdi.umh.es/), la qualificació obtinguda per 
cada aspirant en cada apartat dels criteris de valoració i la convocatòria 
a la sessió pública, segona fase del procés selectiu, a les persones que 
hagen obtingut el mínim quantitatiu exigit en els criteris específics de 
valoració per a passar a la segona fase i el vot favorable de, com a 
mínim, tres dels membres de la comissió, indicant-hi la data, lloc i hora 
de celebració d’aquesta.

La data de la sessió pública es publicarà amb una antelació mínima 
de 3 dies hàbils i amb un termini màxim de 5 dies hàbils, comptadors 
des de l’endemà de la seua publicació.

8.4. Finalitzada la segona fase del procediment selectiu, i en el ter-
mini màxim de 3 dies hàbils, la comissió publicarà, en el tauler oficial 
d’anuncis de la Universitat (TOUMH) i, a títol informatiu, en la pàgina 
web de la Universitat (http://serviciopdi.umh.es/), la puntuació atorgada 
a cada persona aspirant en aquesta fase del procés, la puntuació final 
obtinguda en el concurs així com la proposta de provisió de les places.

Novena. De la proposta de provisió
9.1. El temps transcorregut entre la publicació de les llistes defini-

tives de persones admeses i la proposta de provisió del concurs en cap 
cas podrà excedir de 3 mesos.

Les comissions de contractació proposaran al rector la relació de les 
persones candidates proposades per a la seua contractació.

Quan s’hagen convocat diverses places d’igual categoria en una 
mateixa àrea de coneixement i amb idèntiques activitats docents i inves-
tigadores, se citarà les persones concursants proposades per l’ordre de 
valoració que se n’haja efectuat, perquè procedisquen a triar vacant.

En cap cas, es podran realitzar més propostes de provisió que places 
convocades. Tots els concursos es podran resoldre amb l’absència de 
proposta de provisió de la plaça o places.

Les persones concursants que no hagen sigut proposades per a ser 
nomenades per a les places objecte de concurs no podran al·legar cap 
dret sobre places vacants.

9.2. Expedient administratiu del concurs.
El següent dia hàbil al de finalitzar l’actuació de la comissió, el 

secretari o la secretària d’aquesta entregarà en la Secretaria General 
de la Universitat, a través del Registre General o auxiliars, l’expedient 
administratiu del concurs, que incorporarà els documents següents:

a) Acta de constitució de la comissió, que inclourà:
– Criteris específics per a la valoració del concurs de mèrits.
– Criteris de valoració qualitativa de l’exposició i entrevista, i cri-

teris que especifica l’article 26.3 del Reglament de règim general del 
personal docent i investigador de la Universitat Miguel Hernández.

b) Acta en la qual conste la valoració de la primera fase i la motiva-
ció del vot dels membres de la comissió per a cada persona concursant.

c) Acta en la qual conste la valoració de la segona fase i la motiva-
ció del vot dels membres de la comissió per a cada persona concursant.

d) Acta en la qual conste la valoració final obtinguda en el concurs 
de les persones concursants que han superat les dues fases.

e) Acta de proposta de provisió de les persones concursants que siga 
procedent, ordenada per puntuació final obtinguda en el concurs, per a 
la seua contractació.

f) Documentació presentada per les persones concursants, així com 
qualsevol altra que la comissió haja tingut en compte en el seu treball.

Els i les concursants que no hagen obtingut plaça, amb la sol·licitud 
prèvia a la Secretaria General de la Universitat, podran retirar la docu-
mentació presentada al concurs en el termini d’un mes des que resulte 
ferma la resolució administrativa (o judicial, si escau) del concurs. A 
partir d’aquest termini, la Universitat disposarà d’aquesta documenta-
ció, i en procedirà a la destrucció.

Desena. De la contractació
10.1 Contractació de la persona candidata.
A la vista de la proposta de provisió feta per la comissió, el rector 

determinarà l’efectivitat de la proposta. El Servei de Personal Docent i 



sonal Docente e Investigador y de Gestión Económica de los Recur-
sos Humanos comunicará la incorporación del nuevo profesorado a los 
departamentos implicados.

10.2 Trámites de la contratación.
El centro de gestión de campus que corresponda citará a la persona 

candidata propuesta para que, en un plazo máximo de 3 días hábiles, se 
persone en dicho centro al objeto de aportar la documentación acredi-
tativa de cumplir los requisitos establecidos en la convocatoria y pro-
ceder, en su caso, a la firma de cuanta documentación sea precisa para 
la formalización de su contratación, que será remitida de inmediato al 
Servicio de Personal Docente e Investigador y de Gestión Económica 
de los Recursos Humanos para su tramitación. Transcurrido este plazo 
sin haberse personado, la persona candidata decaerá en su derecho, pro-
cediéndose a citar a la siguiente y, en su caso, sucesivas.

En el caso de renuncia explícita de la persona candidata, con ante-
rioridad a la presentación de la documentación acreditativa de los 
requisitos, se aplicará el mismo procedimiento de citación del apartado 
anterior.

Undécima. De los recursos
Contra las resoluciones de las comisiones de contratación podrá 

interponerse recurso de alzada, previsto en el artículo 121 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas, en el plazo de un mes, contado desde el 
día siguiente a la publicación de dichas resoluciones. El recurso podrá 
interponerse ante el órgano que dictó el acto que se impugna o ante el 
rector de la UMH como órgano competente para resolverlo.

Duodécima. Características de los contratos
Los contratos laborales de profesorado contratado doctor con carác-

ter indefinido tienen naturaleza especial (art.2.2. del Decreto 174/2002).
Los contratos de profesorado contratado doctor con carácter inde-

finido se formalizarán por escrito, de acuerdo con el modelo que, al 
efecto, ha aprobado el Consejo de Gobierno de esta universidad. 

Las retribuciones son las determinadas en el Decreto 174/2002, de 
15 de octubre, del Gobierno Valenciano, considerándose, en su caso, 
aquellas variaciones que aprueben los órganos competentes de esta uni-
versidad.

Las retribuciones integras mensuales son las establecidas en el 
anexo II.

En el anexo I se especifica el código o número de las plazas, el tipo 
de contrato, la dedicación, el departamento, el área de conocimiento 
al que se adscriben las plazas, actividades a desempeñar y el carácter 
indefinido del contrato. La fecha de inicio del contrato coincidirá con la 
fecha de formalización de este.

Abreviaturas utilizadas:
PCDOC: Profesorado contratado doctor
C08 (TC): Dedicación a tiempo completo (37,5 h/semana)

Decimotercera.  Régimen de recursos
Las convocatorias de plazas de personal docente e investigador con-

tratado y cuantos actos administrativos se deriven de ellas, podrán ser 
impugnadas en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las admi-
nistraciones pública.

Todos los actos de notificación de los procedimientos que se ini-
cien como consecuencia de admitir los recursos regulados en la presen-
te resolución, se harán con texto íntegro, en los tablones del Registro 
General y a título informativo, en la página web http://serviciopdi.umh.
es/.

Elche, 17 de julio de 2019.– El rector, p. d. (R 1145/19 de 
04.06.2019; DOGV 8569 de 13.06.2019 ), el vicerrector de Profesorado: 
José Carlos Espigares Huete.

Investigador i de Gestió Econòmica dels Recursos Humans comunicarà 
la incorporació del nou professorat als departaments implicats.

10.2 Tràmits de la contractació.
El centre de gestió de campus que corresponga citarà la persona 

candidata proposada perquè, en un termini màxim de 3 dies hàbils, es 
persone en aquest centre a fi d’aportar la documentació acreditativa de 
complir els requisits establits en la convocatòria i procedir, si escau, 
a la signatura de tota la documentació que calga per a formalitzar-ne 
la contractació, que serà remesa immediatament al Servei de Personal 
Docent i Investigador i de Gestió Econòmica dels Recursos Humans 
per a trametre-la. Transcorregut aquest termini sense haver-se personat, 
la persona candidata perdrà el dret, i es procedirà a citar la següent i, si 
escau, successives.

En el cas de renúncia explícita de la persona candidata, amb ante-
rioritat a la presentació de la documentació acreditativa dels requisits, 
s’aplicarà el mateix procediment de citació de l’apartat anterior.

Onzena. Dels recursos
Contra les resolucions de las comissions de contractació es podrà 

interposar un recurs d’alçada, que preveu l’article 121 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, en el termini d’un mes, comptador des de 
l’endemà de la publicació d’aquestes resolucions. El recurs es podrà 
interposar davant de l’òrgan que va dictar l’acte que s’impugna o davant 
del rector de la UMH com a òrgan competent per a resoldre’l.

Dotzena. Característiques dels contractes
Els contractes laborals de professorat contractat doctor amb caràcter 

indefinit tenen naturalesa especial (art. 2.2. del Decret 174/2002).
Els contractes de professorat contractat doctor amb caràcter inde-

finit es formalitzaran per escrit, d’acord amb el model que, a aquest 
efecte, ha aprovat el Consell de Govern d’aquesta universitat.

Les retribucions són les que determina el Decret 174/2002, de 15 
d’octubre, del Govern Valencià, considerant-se, si escau, aquelles vari-
acions que aproven els òrgans competents d’aquesta universitat.

Les retribucions íntegres mensuals són les que estableix l’annex II.

L’annex I especifica el codi o número de les places, el tipus de 
contracte, la dedicació, el departament, l’àrea de coneixement al qual 
s’adscriuen les places, activitats que caldrà exercir i el caràcter indefinit 
del contracte. La data d’inici del contracte coincidirà amb la data de 
formalització d’aquest.

Abreviatures utilitzades:
PCDOC: Professorat contractat doctor 
C08 (TC): Dedicació a temps complet (37,5 h/setmana)

Tretzena. Règim de recursos
Les convocatòries de places de personal docent i investigador 

contractat i tots els actes administratius que se’n deriven, podran ser 
impugnades en els casos i en la forma que estableix la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
pública.

Tots els actes de notificació dels procediments que s’inicien com a 
conseqüència d’admetre els recursos regulats en la present resolució, 
es faran amb text íntegre, en els taulers del Registre General i, a títol 
informatiu, en la pàgina web http://serviciopdi.umh.es/.

Elx, 17 de juliol de 2019.– El rector, p. d. (R 1145/19 de 04.06.2019; 
DOGV 8569 de 13.06.2019 ), el vicerector de Professorat: José Carlos 
Espigares Huete.



ANEXO I

Núm. de plaza: DC1349
Categoría: PCDOC
Dedicación: C08 (TC)
Departamento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
Área de conocimiento: Bioquímica y Biología Molecular
Perfil: Docencia e investigación en Bioquímica y
Biología Molecular
Duración del contrato: De carácter indefinido
 
Núm. de plaza: DC2632
Categoría: PCDOC
Dedicación: C08 (TC)
Departamento: CIENCIAS DEL DEPORTE
Área de conocimiento: Educación Física y Deportiva
Perfil: Docencia en Biomecánica del Movimiento Humano Control 

Motor. Investigación en Valoración Biomecánica y Control Motor del 
tronco.

Duración del contrato: De carácter indefinido
 
Núm. de plaza: DC2924
Categoría: PCDOC
Dedicación: C08 (TC)
Departamento: CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
Área de conocimiento: Comunicación Audiovisual y Publicidad
Perfil: Docencia e investigación en Tecnología de los
Medios Audiovisuales
Duración del contrato: De carácter indefinido
 
Núm. de plaza: DC2925
Categoría: PCDOC
Dedicación: C08 (TC)
Departamento: CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
Área de conocimiento: Periodismo
Perfil: Docencia e investigación en Teoría de la
Comunicación
Duración del contrato: De carácter indefinido
 
Núm. de plaza: DC2926
Categoría: PCDOC
Dedicación: C08 (TC)
Departamento: ESTADISTICA, MATEMATICA E INFORMATICA
Área de conocimiento: Estadística e Investigación operativa
Perfil: Docencia e investigación en Estadística e
Investigación Operativa
Duración del contrato: De carácter indefinido
 
Núm. de plaza: DC2927
Categoría: PCDOC
Dedicación: C08 (TC)
Departamento: FARMACOLOGIA PEDIATRIA Y QUIMICA 

ORGANICA
Área de conocimiento: Farmacología
Perfil: Docencia e investigación en Farmacología
Duración del contrato: De carácter indefinido
 
Núm. de plaza: DC1376
Categoría: PCDOC
Dedicación: C08 (TC)
Departamento: PSICOLOGIA DE LA SALUD
Área de conocimiento: Psicología Social
Perfil: Docencia e investigación en Psicología Social
e Intervención en Psicología de la Salud:
Promoción y Prevención
Duración del contrato: De carácter indefinido
 

ANNEX I

Núm. de plaça: DC1349
Categoria: PCDOC
Dedicació: C08 (TC)
Departament: BIOQUÍMICA I BIOLOGIA MOLECULAR
Àrea de coneixement: Bioquímica i Biologia Molecular
Perfil: Docència i investigació en Bioquímica i
Biologia Molecular
Duració del contracte: De caràcter indefinit
 
Núm. de plaça: DC2632
Categoria: PCDOC
Dedicació: C08 (TC)
Departament: CIÈNCIES DE L’ESPORT
Àrea de coneixement: Educació Física i Esportiva
Perfil: Docència en Biomecànica del Moviment Humà Control 

Motor. Investigació en Valoració Biomecànica i Control Motor del 
tronc.

Duració del contracte: De caràcter indefinit
 
Núm. de plaça: DC2924
Categoria: PCDOC
Dedicació: C08 (TC)
Departament: CIÈNCIES SOCIALS I HUMANES
Àrea de coneixement: Comunicació Audiovisual i Publicitat
Perfil: Docència i investigació en Tecnologia dels
Mitjans Audiovisuals
Duració del contracte: De caràcter indefinit
 
Núm. de plaça: DC2925
Categoria: PCDOC
Dedicació: C08 (TC)
Departament: CIÈNCIES SOCIALS I HUMANES
Àrea de coneixement: Periodisme
Perfil: Docència i investigació en Teoria de la
Comunicació
Duració del contracte: De caràcter indefinit
 
Núm. de plaça: DC2926
Categoria: PCDOC
Dedicació: C08 (TC)
Departament: ESTADÍSTICA, MATEMÀTICA I INFORMÀTICA
Àrea de coneixement: Estadística i Investigació Operativa
Perfil: Docència i Investigació en Estadística i
Investigació Operativa
Duració del contracte: De caràcter indefinit
 
Núm. de plaça: DC2927
Categoria: PCDOC
Dedicació: C08 (TC)
Departament: FARMACOLOGIA PEDIATRIA I QUÍMICA 

ORGÀNICA
Àrea de coneixement: Farmacologia
Perfil: Docència i investigació en Farmacologia
Duració del contracte: De caràcter indefinit
 
Núm. de plaça: DC1376
Categoria: PCDOC
Dedicació: C08 (TC)
Departament: PSICOLOGIA DE LA SALUT
Àrea de coneixement: Psicologia Social
Perfil: Docència i investigació en Psicologia Social
i Intervenció en Psicologia de la Salut:
Promoció i Prevenció
Duració del contracte: De caràcter indefinit
 



ANEXO II
Retribuciones mensuales del profesorado contratado doctor con 

carácter indefinido (*)

Sueldo Complemento 
de Destino

Complemento 
Específico

Total 
mensual

Tiempo Completo 
C08 (TC) 1.177,08 € 844,65 € 148,11 € 2.169,84 €

(*) Las pagas extraordinarias se percibirán por los importes que 
establezca la legislación vigente y siempre que no se perciban a cargo 
de otra administración pública.

ANNEX II
Retribucions mensuals de l professorat contractat doctor amb 

caràcter indefinit (*)

Sou Complement 
de destinació

Complement 
específic

Total 
mensual

Temps complet C08 
(TC) 1.177,08 € 844,65 € 148,11 € 2.169,84 €

(*) Les pagues extraordinàries es percebran pels imports que esta-
blisca la legislació vigent i sempre que no es perceben a càrrec d’una 
altra administració pública.
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ANNEX III 
 

SOL·LICITUD PER A PARTICIPAR EN CONCURSOS PÚBLICS A PLACES DE PROFESSORAT CONTRACTAT 
DOCTOR EN LA UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ D’ELX 

1. DADES DE LA PLAÇA CONVOCADA A CONCURS 
Codi plaça:  Categoria:  
Departament:  
Àrea de coneixement:  
Perfil:  
Data resolució convocatòria:  Data DOGV convocatòria:  
 

2. DADES PERSONALS 
Primer cognom Segon cognom Nom 
   
Data de naixement Lloc de naixement/Nacionalitat DNI/Passaport 
   
Domicili Província Municipi/Codi Postal 
   
Telèfon Telèfon mòbil Adreça electrònica 
   
 

3. REQUISITS GENERALS 
Nacionalitat:                                                                                 Avaluació positiva ANECA - AVAP 
 

4. DOCUMENTACIÓ QUE S’ADJUNTA 
- Fotocòpia del document nacional d’identitat, passaport o targeta d’identitat. 
- Fotocòpia títol de doctor/a (i homologació d’aquest si escau). 
- Original del resguard de l’abonament dels drets d’examen o justificant d’estar exempt, 

totalment o parcialment, del pagament, d’acord amb el que estableix la base tercera de la 
convocatòria. 

- Fotocòpia document/s acreditatiu/s del compliment de la base segona de la convocatòria 
(Avaluació positiva ANECA - AVAP). 

- Documentació que cal presentar establida en el punt 3.2 de les bases de la convocatòria. 
PROTECCIÓ DE DADES: El/la sotasignat ACCEPTA i dona el seu consentiment exprés al fet que en compliment del que disposa el 
REGLAMENT (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel 
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, les dades personals contingudes en aquesta instància, així 
com en la documentació que s’adjunta per a participar en la present convocatòria siguen tractades pel Servei de Personal Docent i 
Investigador i de Gestió Econòmica dels Recursos Humans d’aquesta universitat, amb l’única finalitat de tramitar, gestionar i resoldre la 
sol·licitud de participació conforme al procediment que s’hi estableix. D’acord amb el que preveu la normativa esmentada, pot exercitar els 
drets d’accés, rectificació, oposició, supressió, portabilitat i limitació del tractament quant a les dades facilitades adreçant un escrit a: 
Universitat Miguel Hernández d’Elx, Servei Jurídic, a l’atenció del delegat de Protecció de Dades, edifici Rectorat i Consell Social, av. de la 
Universitat s/n, 03202, Elx-Alacant. Així mateix, té dret a recaptar la tutela de l’Agència Espanyola de Protecció de Dades a través de la seua 
pàgina web www.agpd.es. 

El/la sotasignat DECLARA que són certes totes i cadascuna de les dades consignades en aquesta sol·licitud, que reuneix les condicions que 
exigeix la convocatòria anteriorment referida i totes les necessàries per a l’accés a la funció pública. 

 
Data sol·licitud instància: 
 

 
 
 

 
Signatura: 

 

AL SR. RECTOR MAGNÍFIC DE LA UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ 
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ANEXO III 
 

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN CONCURSOS PÚBLICOS A PLAZAS DE PROFESORADO 
CONTRATADO DOCTOR EN LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ DE ELCHE 

1. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO 
Código plaza:  Categoría:  
Departamento:  
Área de conocimiento:  
Perfil:  
Fecha resolución convocatoria:  Fecha DOGV convocatoria:  
 

2. DATOS PERSONALES 
Primer apellido Segundo apellido Nombre 
   
Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento/Nacionalidad DNI/Pasaporte 
   
Domicilio Provincia Municipio/Código Postal 
   
Teléfono Teléfono móvil Dirección electrónica 
   
 

3. REQUISITOS GENERALES 
Nacionalidad:                                                                                 Evaluación positiva ANECA - AVAP 
 

4. DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA 
- Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identidad. 
- Fotocopia Título de Doctor/a (y homologación del mismo en su caso). 
- Original del resguardo del abono de los derechos de examen o justificante de estar exento, 

total o parcialmente, del pago, de acuerdo con lo establecido en la base tercera de la 
convocatoria. 

- Fotocopia documento/s acreditativo/s del cumplimiento de la base segunda de la 
convocatoria (Evaluación positiva ANECA - AVAP). 

- Documentación a presentar establecida en el punto 3.2 de las bases de la convocatoria. 
PROTECCIÓN DE DATOS: El/La abajo firmante ACEPTA y da su consentimiento expreso a que en cumplimiento de lo dispuesto en el 
REGLAMENTO (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas 
físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos, los datos personales contenidos en 
esta instancia, así como en la documentación que se adjunta para participar en la presente convocatoria sean tratados por el Servicio de 
Personal Docente e Investigador y de Gestión Económica de los Recursos Humanos de esta Universidad, con la única finalidad de 
tramitar, gestionar y resolver la solicitud de participación conforme al procedimiento establecido en la misma. De acuerdo con lo 
previsto en la citada normativa, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, oposición, supresión, portabilidad y limitación del 
tratamiento en cuanto a los datos facilitados, dirigiendo un escrito a: Universidad Miguel Hernández de Elche, Servicio Jurídico, a la 
atención del Delegado de Protección de Datos, Edificio Rectorado y Consejo Social, Avda. de la Universidad S/N, 03202, Elche-Alicante. 
Asimismo, tiene derecho a recabar la tutela de la Agencia Española de Protección de Datos a través de su página web www.agpd.es. 

El/La abajo firmante DECLARA que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reúne las condiciones 
exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Función Pública. 

 
Fecha solicitud instancia: 
 

 
 
 

 
Firma: 

 

AL SR. RECTOR MAGNÍFICO DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ 



Universitat Miguel Hernández d’Elx Universidad Miguel Hernández de Elche

RESOLUCIÓ d’11 de juliol de 2019, de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, per la qual es publiquen les llis-
tes definitives de persones admeses i excloses, la compo-
sició del tribunal i la data de realització dels exercicis de 
les proves selectives d’accés al grup C, subgrup C2, deno-
minació especialista de laboratori. Referència 0366/19. 
[2019/7159]

RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2019, de la Universi-
dad Miguel Hernández de Elche, por la que se publican 
las listas definitivas de personas admitidas y excluidas, la 
composición del tribunal y la fecha de realización de los 
ejercicios de las pruebas selectivas de acceso al grupo C, 
subgrupo C2, denominación especialista de laboratorio. 
Referencia 0366/19. [2019/7159]

De conformidad con lo dispuesto en las bases cuarta, quinta y sexta 
de la Resolución de 13 de febrero de 2019 (DOGV 8497, ref. 0366/19), 
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso al grupo C, subgru-
po C2, denominación especialista de laboratorio, perfil experimentación 
animal, sector administración especial, mediante el sistema concur-
so-oposición, resuelvo:

Primero
Publicar, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, las listas 

definitivas de personas admitidas y excluidas que figuran en el anexo 
I y II, hacer pública la composición del tribunal calificador que consta 
en el anexo III, y convocar a las personas admitidas a la realización del 
primer ejercicio según se indica en el anexo IV.

Segundo
El orden de intervención de los aspirantes comenzará por la letra 

«F», siguiendo el orden alfabético de apellidos conforme a la Resolu-
ción 21 de enero de 2019 de la Conselleria de Justicia, Administración 
Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas.

Tercero
Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, puede inter-

ponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de su publicación, ante el Juzgado de 
lo Contencioso- Administrativo número 1 de Elche, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas.

No obstante, las personas interesadas podrán interponer un recurso 
de reposición ante el rector en el plazo de un mes contado desde el día 
siguiente al de su publicación; en este caso no se podrá interponer el 
recurso contencioso– administrativo mencionado en el párrafo ante-
rior hasta que no recaiga resolución expresa o presunta del recurso de 
reposición, de acuerdo con los artículos 123 y siguientes, de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas.

Elche, 11 de julio de 2019.– El rector: Juan José Ruiz Martínez.

ANEXO I
Especialista de laboratorio, ref. 0366/19
Listado definitivo de personas admitidas

DNI  Apellidos y nombre
*****776Y ANIORTE CEREZO, ANGEL  
*****190G BUTRON GARCIA, LAURA 
*****690P CABRERA TORREGROSA, ABIGAIL  
*****919A CANO AGUILAR, MARIA DEL CARMEN  
*****575D CHECA LARA, MARIA DEL CARMEN 
*****142S COLLADO DOMINGUEZ, JORGE  
*****315Y CORTES PARDO, MARTIN 
*****892L CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE 
*****481Z ESCORZA BERNAL, YOLANDA 
*****381A FERNANDEZ RODRIGUEZ, MONICA  
*****019T GARCIA HEREDIA, ANABEL 
*****924E GASTALDO JORDAN, ISIS  
*****062P GONZALEZ MOSTEIRO, SANDRA 
*****744B JIMENEZ VILLAR, VERONICA  
*****379Q LOPEZ RONDA, ESTEFANIA 
*****535R MARIN SANCHEZ, ANA LORENA 
*****199Y MIRALLES BLAYA, ANA BELEN 

De conformitat amb el que disposen les bases quarta, quinta i sexta 
de la Resolució de 13 de febrer de 2019 (DOGV 8497, ref. 0366/19), per 
la qual es convoquen proves selectives d’accés al grup C, subgrup C2, 
denominació especialista de laboratori, perfil experimentació animal, 
sector administració especial, per mitjà del sistema concurs oposició, 
resolc:

Primer
Publicar, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, les llistes 

definitives de persones admeses i excloses que figuren en l’annex I i II, 
fer pública la composició del tribunal qualificador que consta en l’annex 
III, i convocar a les persones admeses a la realització del primer exercici 
segons s’indica en l’annex IV.

Segon
L’ordre d’intervenció dels aspirants començarà per la lletra «F», 

seguint l’ordre alfabètic de cognoms conforme a la Resolució 21 de 
gener de 2019 de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, 
Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques.

Tercer
Contra el present acte, que esgota la via administrativa, pot inter-

posar-se recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos 
comptats des de l’endemà de la seua publicació, davant del Jutjat del 
Contenciós Administratiu número 1 d’Elx, de conformitat amb el que 
disposa l’article 1114 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.

No obstant, les persones interessades podran interposar un recurs 
de reposició davant del rector en el termini d’un mes comptat des de 
l’endemà de la seua publicació; en aquest cas no es podrà interposar el 
recurs contenciós administratiu mencionat en el paràgraf anterior fins 
que no recaiga una resolució expressa o presumpta del recurs de repo-
sició, d’acord amb els articles 123 i següents de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques.

Elx, 11 de juliol de 2019.– El rector: Juan José Ruiz Martínez.

ANNEX I
Especialista de laboratori, ref. 0366/19
Llistat definitiu de persones admeses

DNI Cognoms i nom
*****776Y ANIORTE CEREZO, ANGEL  
*****190G BUTRON GARCIA, LAURA 
*****690P CABRERA TORREGROSA, ABIGAIL  
*****919A CANO AGUILAR, MARIA DEL CARMEN  
*****575D CHECA LARA, MARIA DEL CARMEN 
*****142S COLLADO DOMINGUEZ, JORGE  
*****315Y CORTES PARDO, MARTIN 
*****892L CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE 
*****481Z ESCORZA BERNAL, YOLANDA 
*****381A FERNANDEZ RODRIGUEZ, MONICA  
*****019T GARCIA HEREDIA, ANABEL 
*****924E GASTALDO JORDAN, ISIS  
*****062P GONZALEZ MOSTEIRO, SANDRA 
*****744B JIMENEZ VILLAR, VERONICA  
*****379Q LOPEZ RONDA, ESTEFANIA 
*****535R MARIN SANCHEZ, ANA LORENA 
*****199Y MIRALLES BLAYA, ANA BELEN 



*****259E MONZO GALLEGO, CRISTINA 
*****862E MORENO ARIAS, BEGOÑA 
*****246Y MURCIA BELMONTE, ANTONIO  
*****482F NAVARRO GARCIA, MARIA DEL CARMEN 
*****197R ORTIZ MENDEZ, REBECA 
*****888B PARDO MERIDA, RAUL  
*****538S PEREZ ARACIL, ANGELES  
*****068D PEREZ DOMENE, LUCIA 
*****119H SANCHEZ PEREZ, EVA  
*****707A SEGURA LLOBREGAT, SONIA 
*****633H TORREGROSA SANCHEZ, MARIA YOLANDA 
*****541G VEGAR SAVAL, CELIA  
*****278X YUSTE JIMENEZ, LUCIA 

ANEXO II
Especialista de laboratorio, ref. 0366/19
Listado definitivo de personas excluidas

DNI Nombre y apellidos Causa de exclusión

*****122B COSTACHE, CONSTANTINA 
LOREDANA

No declara titulación exigida para 
participar en la convocatoria.

*****769R GARCIA PAYA, MARIA 
LUISA

No declara titulación exigida para 
participar en la convocatoria.

*****532D MARTIN MOLPECERES, 
SAMUEL

No declara titulación exigida para 
participar en la convocatoria. No 
presenta DNI

*****388N ROS OCHOA, NOEL 
ISAIAS

 No declara titulación exigida 
para participar en la convocatoria.

*****636W TORRENTE SANCHEZ, 
AMANDA

 No declara titulación exigida 
para participar en la convocatoria.

ANEXO III
Especialista de laboratorio, ref. 0366/19

Miembros del tribunal calificador

Tribunal titular: 
Presidente: José Antonio Pérez de Gracia Hernández 
Secretaria: Isabel Sanz López 
Vocal 1: Alberto Pastor Campos 
Vocal 2: Francisco Eleuterio Martínez Moreno 
Vocal 3: Manuela Sousa Casado 

Tribunal suplente: 
Presidenta: M.ª Teresa Pérez Vázquez 
Secretaria: M.ª Asunción Valero Amat 
Vocal 1: Dario Carratala Sánchez 
Vocal 2: David Azorín Forte 
Vocal 3: M.ª Aurelia Torregrosa Mira

ANEXO IV
Especialista de laboratorio, ref. 0366/19

Para la realización del único ejercicio, se convoca a los aspirantes 
admitidos el día 14 de octubre de 2019, a las 11.00h en el campus de 
San Juan, de esta Universidad Miguel Hernández de Elche (Carretera 
Alicante– València km 8,7, 03550 San Juan)

El lugar de realización del mismo, se publicará, en el tablón de 
anuncios oficial de la Universidad (Registro General),

La duración del ejercicio único será de 3 horas. La duración de la 
1ª parte será de 90 minutos y la de la 2ª parte será de 90 minutos, esta-
bleciéndose una pausa de un mínimo de 15 minutos entre ambas partes 
del ejercicio.

*****259E MONZO GALLEGO, CRISTINA 
*****862E MORENO ARIAS, BEGOÑA 
*****246Y MURCIA BELMONTE, ANTONIO  
*****482F NAVARRO GARCIA, MARIA DEL CARMEN 
*****197R ORTIZ MENDEZ, REBECA 
*****888B PARDO MERIDA, RAUL  
*****538S PEREZ ARACIL, ANGELES  
*****068D PEREZ DOMENE, LUCIA 
*****119H SANCHEZ PEREZ, EVA  
*****707A SEGURA LLOBREGAT, SONIA 
*****633H TORREGROSA SANCHEZ, MARIA YOLANDA 
*****541G VEGAR SAVAL, CELIA  
*****278X YUSTE JIMENEZ, LUCIA 

ANNEX II
Especialista de laboratori, ref. 0366/19
Llistat definitiu de persones excloses

DNI  Cognoms i nom Causa d’exclusió

*****122B COSTACHE, CONSTANTINA 
LOREDANA

No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria.

*****769R GARCIA PAYA, MARIA 
LUISA

 No declara titulació exigida 
per a participar en la 
convocatòria.

*****532D MARTIN MOLPECERES, 
SAMUEL

 No declara titulació exigida 
per a participar en la 
convocatòria. No presenta DNI

*****388N ROS OCHOA, NOEL 
ISAIAS

No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria.

*****636W TORRENTE SANCHEZ, 
AMANDA

No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria

.

ANNEX III
Especialista de laboratori, ref. 0366/19

Membres del tribunal qualificador

Tribunal titular: 
President: José Antonio Pérez de Gracia Hernández 
Secretària: Isabel Sanz López 
Vocal 1: Alberto Pastor Campos 
Vocal 2: Francisco Eleuterio Martínez Moreno 
Vocal 3: Manuela Sousa Casado

Tribunal suplent: 
Presidenta:  M.ª Teresa Pérez Vázquez 
Secretària: M.ª Asunción Valero Amat 
Vocal 1: Dario Carratala Sánchez 
Vocal 2: David Azorín Forte 
Vocal 3: M.ª Aurelia Torregrosa Mira

ANNEX IV
Especialista de laboratori, ref. 0366/19

Per a la realització de l’únic exercici, es convoca els aspirants adme-
sos el dia 14 d’octubre de 2019, a les 11.00 h al campus de Sant Joan 
d’Alacant, de la Universitat Miguel Hernández d’Elx (Carretera Ala-
cant– València km 8,7, 03550 Sant Joan d’Alacant).

El lloc de realització es publicarà, en el tauler d’anuncis oficial de 
la Universitat (Registre General),

La duració de l’exercici únic serà de 3 hores. La duració de la 1a 
part serà de 90 minuts i la de la 2a part serà de 90 minuts, i s’establirà 
una pausa d’un mínim de 15 minuts entre les dues parts de l’exercici.



Universitat Miguel Hernández d’Elx Universidad Miguel Hernández de Elche

RESOLUCIÓ d’11 de juliol de 2019, de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, per la qual es publiquen les llis-
tes definitives de persones admeses i excloses, la compo-
sició del tribunal i la data de realització dels exercicis de 
les proves selectives d’accés al grup C, subgrup C2, deno-
minació especialista de laboratori. Referència 0521/19. 
[2019/7160]

RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2019, de la Universi-
dad Miguel Hernández de Elche, por la que se publican 
las listas definitivas de personas admitidas y excluidas, la 
composición del tribunal y la fecha de realización de los 
ejercicios de las pruebas selectivas de acceso al grupo C, 
subgrupo C2, denominación especialista de laboratorio. 
Referencia 0521/19. [2019/7160]

De conformidad con lo dispuesto en las bases cuarta, quinta y sexta 
de la Resolución de 1 de marzo de 2019 (DOGV 8509, ref. 0521/19), 
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso al grupo C, sub-
grupo C2,sector administración especial, denominación, especialista de 
laboratorio, perfil experimentación animal, mediante el sistema concur-
so-oposición, resuelvo:

Primero
Publicar, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, las listas 

definitivas de personas admitidas y excluidas que figuran en el anexo 
I y II, hacer pública la composición del tribunal calificador que consta 
en el anexo III, y convocar a las personas admitidas a la realización del 
primer ejercicio según se indica en el anexo IV.

Segundo
El orden de intervención de los aspirantes comenzará por la letra 

«F», siguiendo el orden alfabético de apellidos conforme a la Resolu-
ción 21 de enero de 2019 de la Conselleria de Justicia, Administración 
Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas.

Tercero
Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, puede inter-

ponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de su publicación, ante el Juzgado de 
lo Contencioso-Administrativo número 1 de Elche, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas.

No obstante, las personas interesadas podrán interponer un recurso 
de reposición ante el rector en el plazo de un mes contado desde el día 
siguiente al de su publicación; en este caso no se podrá interponer el 
recurso contencioso– administrativo mencionado en el párrafo ante-
rior hasta que no recaiga resolución expresa o presunta del recurso de 
reposición, de acuerdo con los artículos 123 y siguientes, de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas.

Elche, 11 de julio de 2019.– El rector: Juan José Ruiz Martínez.

ANEXO I
Especialista de laboratorio, ref. 0521/19
Listado definitivo de personas admitidas

DNI Apellidos y nombre
*****474L ABAD BATALLER, DIANA
*****776Y ANIORTE CEREZO, ANGEL
*****690P CABRERA TORREGROSA, ABIGAIL
*****919A CANO AGUILAR, MARIA DEL CARMEN
*****575D CHECA LARA, MARIA DEL CARMEN
*****996G COGOLLO OSPINA, CAROLINA MARIA
*****315Y CORTES PARDO, MARTIN
*****892L CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE
*****481Z ESCORZA BERNAL, YOLANDA
*****297J ESPIN VERACRUZ, ANGELA
*****381A FERNANDEZ RODRIGUEZ, MONICA
*****019T GARCIA HEREDIA, ANABEL
*****924E GASTALDO JORDAN, ISIS
*****062P GONZALEZ MOSTEIRO, SANDRA
*****744B JIMENEZ VILLAR, VERONICA
*****379Q LOPEZ RONDA, ESTEFANIA
*****932K MALLOR CORTES, JORGE
*****535R MARIN SANCHEZ, ANA LORENA
*****259E MONZO GALLEGO, CRISTINA

De conformitat amb el que disposen les bases quarta, quinta i sexta 
de la Resolució d’1 de març de 2019 (DOGV 8509, ref. 0521/19), per la 
qual es convoquen proves selectives d’accés al grup C, subgrup C2, sec-
tor administració especial, denominació especialista de laboratori, perfil 
experimentació animal, per mitjà del sistema concurs oposició, resolc:

Primer
Publicar, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, les llistes 

definitives de persones admeses i excloses que figuren en l’annex I i II, 
fer pública la composició del tribunal qualificador que consta en l’annex 
III, i convocar a les persones admeses a la realització del primer exercici 
segons s’indica en l’annex IV.

Segon
L’ordre d’intervenció dels aspirants començarà per la lletra «F», 

seguint l’ordre alfabètic de cognoms conforme a la Resolució 21 de 
gener de 2019 de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, 
Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques.

Tercer
Contra el present acte, que esgota la via administrativa, pot inter-

posar-se recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos 
comptats des de l’endemà de la seua publicació, davant del Jutjat del 
Contenciós Administratiu número 1 d’Elx, de conformitat amb el que 
disposa l’article 1114 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.

No obstant, les persones interessades podran interposar un recurs 
de reposició davant del rector en el termini d’un mes comptat des de 
l’endemà de la seua publicació; en aquest cas no es podrà interposar el 
recurs contenciós administratiu mencionat en el paràgraf anterior fins 
que no recaiga una resolució expressa o presumpta del recurs de repo-
sició, d’acord amb els articles 123 i següents de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques.

Elx, 11 de juliol de 2019.– El rector: Juan José Ruiz Martínez.

ANNEX I
Especialista de laboratori, ref. 0521/19
Llistat definitiu de persones admeses

DNI Cognoms i nom
*****474L ABAD BATALLER, DIANA
*****776Y ANIORTE CEREZO, ANGEL
*****690P CABRERA TORREGROSA, ABIGAIL
*****919A CANO AGUILAR, MARIA DEL CARMEN
*****575D CHECA LARA, MARIA DEL CARMEN
*****996G COGOLLO OSPINA, CAROLINA MARIA
*****315Y CORTES PARDO, MARTIN
*****892L CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE
*****481Z ESCORZA BERNAL, YOLANDA
*****297J ESPIN VERACRUZ, ANGELA
*****381A FERNANDEZ RODRIGUEZ, MONICA
*****019T GARCIA HEREDIA, ANABEL
*****924E GASTALDO JORDAN, ISIS
*****062P GONZALEZ MOSTEIRO, SANDRA
*****744B JIMENEZ VILLAR, VERONICA
*****379Q LOPEZ RONDA, ESTEFANIA
*****932K MALLOR CORTES, JORGE
*****535R MARIN SANCHEZ, ANA LORENA
*****259E MONZO GALLEGO, CRISTINA
*****862E MORENO ARIAS, BEGOÑA



*****862E MORENO ARIAS, BEGOÑA
*****386Y MOYANO SOLER, ERIKA
*****482F NAVARRO GARCIA, MARIA DEL CARMEN
*****197R ORTIZ MENDEZ, REBECA
*****888B PARDO MERIDA, RAUL
*****538S PEREZ ARACIL, ANGELES
*****068D PEREZ DOMENE, LUCIA
*****858X REDONDO GARCIA, CAROLINA
*****272T ROBLES GIMENEZ, DANIEL
*****119H SANCHEZ PEREZ, EVA
*****707A SEGURA LLOBREGAT, SONIA
*****034Z SOLER RIPOLL, MARIA DE LOS ANGELES
*****633H TORREGROSA SANCHEZ, MARIA YOLANDA 
*****541G VEGAR SAVAL, CELIA
*****278X YUSTE JIMENEZ, LUCIA

ANEXO II
Especialista de laboratorio, ref. 0521/19
Listado definitivo de personas excluidas

DNI  Apellidos y nombre Causa de exclusión

*****122B
COSTACHE, 
CONSTANTINA 
LOREDANA

No declara titulación exigida 
para participar en la convocatoria

*****017N EGIDO MARIN, 
ANTONIO JESUS

No declara titulación exigida 
para participar en la convocatoria

*****066X GOMEZ HURTADO 
CUBILLANA, ISABEL NER No presenta DNI

*****532D MARTIN MOLPECERES, 
SAMUEL

No declara titulación exigida 
para participar en la convocatoria
No presenta DNI

*****614D ROS MARTINEZ, 
CLAUDIA

No declara titulación exigida 
para participar en la convocatoria

*****388N ROS OCHOA, NOEL 
ISAIAS

No declara titulación exigida 
para participar en la convocatoria

*****773N TOMAS PONS, CRISTINA No declara titulación exigida 
para participar en la convocatoria

ANEXO III
Especialista de laboratorio, ref. 0521/19

Miembros del tribunal calificador

Tribunal titular:
Presidente: José Antonio Pérez de Gracia Hernández
Secretaria: Isabel Samz López
Vocal 1: Alberto Pastor Campos
Vocal 2: Francisco Eleuterio Martínez Moreno
Vocal 3: Manuela Sousa Casado

Tribunal suplente:
Presidenta: M.ª Teresa Pérez Vázquez
Secretaria: M.ª Asunción Valero Amat
Vocal 1: Dario Carratala Sánchez
Vocal 2: David Azorin Forte
Vocal 3: M.ª Aurelia Torregrosa Mira

ANEXO IV
Especialista de laboratorio, ref. 0521/19

Para la realización del único ejercicio, se convoca a los aspirantes 
admitidos el día 21 de octubre de 2019, a las 11.00h en el campus de 
San Juan, de esta Universidad Miguel Hernández de Elche (Carretera 
Alicante– València km 8,7, 03550 San Juan)

El lugar de realización de mismo, se publicará, en el tablón de anun-
cios oficial de la Universidad (Registro General),

La duración del ejercicio único será de 3 horas. La duración de la 
1ª parte será de 90 minutos y la de la 2ª parte será de 90 minutos, esta-
bleciéndose una pausa de un mínimo de 15 minutos entre ambas partes 
del ejercicio.

*****386Y MOYANO SOLER, ERIKA
*****482F NAVARRO GARCIA, MARIA DEL CARMEN
*****197R ORTIZ MENDEZ, REBECA
*****888B PARDO MERIDA, RAUL
*****538S PEREZ ARACIL, ANGELES
*****068D PEREZ DOMENE, LUCIA
*****858X REDONDO GARCIA, CAROLINA
*****272T ROBLES GIMENEZ, DANIEL
*****119H SANCHEZ PEREZ, EVA
*****707A SEGURA LLOBREGAT, SONIA
*****034Z SOLER RIPOLL, MARIA DE LOS ANGELES
*****633H TORREGROSA SANCHEZ, MARIA YOLANDA 
*****541G VEGAR SAVAL, CELIA
*****278X YUSTE JIMENEZ, LUCIA

ANNEX II
Especialista de laboratori, ref. 0521/19
Llistat definitiu de persones excloses

DNI Cognoms i nom Causa d’exclusió

*****122B
COSTACHE, 
CONSTANTINA 
LOREDANA

No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria

*****017N EGIDO MARIN, ANTONIO 
JESUS

No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria 

*****066X GOMEZ HURTADO 
CUBILLANA, ISABEL NER No presenta DNI

*****532D MARTIN MOLPECERES, 
SAMUEL

No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria
No presenta DNI

*****614D ROS MARTINEZ, 
CLAUDIA

No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria

*****388N ROS OCHOA, NOEL 
ISAIAS

No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria

*****773N TOMAS PONS, CRISTINA No declara titulació exigida per 
a participar en la convocatòria

ANNEX III
Especialista de laboratori, ref. 0521/19

Membres del tribunal qualificador

Tribunal titular:
President: José Antonio Pérez de Gracia Hernández
Secretària: Isabel Sanz López
Vocal 1: Alberto Pastor Campos
Vocal 2: Francisco Eleuterio Martínez Moreno
Vocal 3: Manuela Sousa Casado

Tribunal suplent:
Presidenta: M.ª Teresa Pérez Vázquez
Secretària: M.ª Asunción Valero Amat
Vocal 1: Dario Carratala Sánchez
Vocal 2: David Azorin Forte
Vocal 3: M.ª Aurelia Torregrosa Mira

ANNEX IV
Especialista de laboratori, ref. 0521/19

Per a la realització de l’únic exercici, es convoca els aspirants adme-
sos el dia 21 d’octubre de 2019, a les 11.00 h al campus de Sant Joan, 
de la Universitat Miguel Hernández d’Elx (Carretera Alacant– València 
km 8,7, 03550 Sant Joan)

El lloc de realització es publicarà, en el tauler d’anuncis oficial de 
la Universitat (Registre General),

La duració de l’exercici únic serà de 3 hores. La duració de la 1a 
part serà de 90 minuts i la de la 2a part serà de 90 minuts, s’establirà 
una pausa d’un mínim de 15 minuts entre les dues parts de l’exercici.



Universitat Miguel Hernández d’Elx Universidad Miguel Hernández de Elche

RESOLUCIÓ d’11 de juliol de 2019, de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, per la qual es publiquen les llis-
tes definitives de persones admeses i excloses, la composi-
ció del tribunal i la data de realització dels exercicis de les 
proves selectives d’accés al grup C, subgrup C2, denomi-
nació especialista de laboratori. Ref. 0719/19. [2019/7162]

RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2019, de la Universi-
dad Miguel Hernández de Elche, por la que se publican 
las listas definitivas de personas admitidas y excluidas, la 
composición del tribunal y la fecha de realización de los 
ejercicios de las pruebas selectivas de acceso al grupo C, 
subgrupo C2, denominación especialista de laboratorio. 
Ref. 0719/19. [2019/7162]

De conformidad con lo dispuesto en las bases cuarta, quinta y sexta 
de la Resolución de 2 de abril de 2019 (DOGV 8539, ref. 0719/19), por 
la que se convocan pruebas selectivas de acceso al grupo C, subgrupo 
C2, denominación especialista de laboratorio, perfil experimentación 
animal, sector administración especial, mediante el sistema concur-
so-oposición, resuelvo:

Primero
Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana las listas 

definitivas de personas admitidas y excluidas que figuran en el anexo 
I y II, hacer pública la composición del tribunal calificador que consta 
en el anexo III, y convocar a las personas admitidas a la realización del 
primer ejercicio según se indica en el anexo IV.

Segundo
El orden de intervención de los aspirantes comenzará por la letra 

F, siguiendo el orden alfabético de apellidos conforme a la Resolución 
de 21 de enero de 2019, de la Conselleria de Justicia, Administración 
Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas.

Tercero
Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, puede inter-

ponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de su publicación, ante el Juzgado de 
lo Contencioso-Administrativo número 1 de Elche, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas.

No obstante, las personas interesadas podrán interponer un recurso 
de reposición ante el rector en el plazo de un mes contado desde el día 
siguiente al de su publicación; en este caso no se podrá interponer el 
recurso contencioso-administrativo mencionado en el párrafo anterior 
hasta que no recaiga resolución expresa o presunta del recurso de repo-
sición, de acuerdo con los artículos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las admi-
nistraciones públicas.

Elche, 11 de julio de 2019.– El rector: Juan José Ruiz Martínez.

ANEXO I
Especialista de laboratorio, ref. 0719/19

Listado definitivo de personas admitidas

DNI Apellidos y nombre
*****776Y ANIORTE CEREZO, ANGEL
*****402E BOTELLA GARCIA, ALEJANDRO
*****690P CABRERA TORREGROSA, ABIGAIL
*****575D CHECA LARA, MARIA DEL CARMEN
*****315Y CORTES PARDO, MARTIN
*****892L CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE
*****481Z ESCORZA BERNAL, YOLANDA
*****249A ESCRIG DOMENECH, AARON
*****435D FERNANDEZ PEREZ, SILVIA
*****381A FERNANDEZ RODRIGUEZ, MONICA
*****019T GARCIA HEREDIA, ANABEL
*****924E GASTALDO JORDAN, ISIS
*****066X GOMEZ HURTADO CUBILLANA, ISABEL NER
*****062P GONZALEZ MOSTEIRO, SANDRA
*****744B JIMENEZ VILLAR, VERONICA 

De conformitat amb el que disposen les bases quarta, quinta i sexta 
de la Resolució de 2 d’abril de 2019 (DOGV 8539, ref. 0719/19), per 
la qual es convoquen proves selectives d’accés al grup C, subgrup C2, 
denominació especialista de laboratori, perfil experimentació animal, 
sector administració especial, per mitjà del sistema concurs oposició, 
resolc:

Primer
Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana les llistes 

definitives de persones admeses i excloses que figuren en l’annex I i II, 
fer pública la composició del tribunal qualificador que consta en l’annex 
III, i convocar les persones admeses a la realització del primer exercici 
segons s’indica en l’annex IV.

Segon
L’ordre d’intervenció dels aspirants començarà per la lletra F, 

seguint l’ordre alfabètic de cognoms conforme a la Resolució de 21 
de gener de 2019 de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, 
Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques.

Tercer
Contra el present acte, que esgota la via administrativa, pot inter-

posar-se recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos 
comptats des de l’endemà de la seua publicació, davant del Jutjat Con-
tenciós Administratiu número 1 d’Elx, de conformitat amb el que dis-
posa l’article 1114 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.

No obstant això, les persones interessades podran interposar un 
recurs de reposició davant del rector en el termini d’un mes comptat des 
de l’endemà de la seua publicació; en aquest cas no es podrà interposar 
el recurs contenciós administratiu mencionat en el paràgraf anterior 
fins que no recaiga una resolució expressa o presumpta del recurs de 
reposició, d’acord amb els articles 123 i següents de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 

Elx, 11 de juliol de 2019.– El rector: Juan José Ruiz Martínez.

ANNEX I
Especialista de laboratori, ref. 0719/19

Llistat definitiu de persones admeses

DNI Cognoms i nom
*****776Y ANIORTE CEREZO, ANGEL
*****402E BOTELLA GARCIA, ALEJANDRO
*****690P CABRERA TORREGROSA, ABIGAIL
*****575D CHECA LARA, MARIA DEL CARMEN
*****315Y CORTES PARDO, MARTIN
*****892L CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE
*****481Z ESCORZA BERNAL, YOLANDA
*****249A ESCRIG DOMENECH, AARON
*****435D FERNANDEZ PEREZ, SILVIA
*****381A FERNANDEZ RODRIGUEZ, MONICA 
*****019T GARCIA HEREDIA, ANABEL
*****924E GASTALDO JORDAN, ISIS
*****066X GOMEZ HURTADO CUBILLANA, ISABEL NER
*****062P GONZALEZ MOSTEIRO, SANDRA
*****744B JIMENEZ VILLAR, VERONICA 



*****379Q LOPEZ RONDA, ESTEFANIA
*****932K MALLOR CORTES, JORGE
*****535R MARIN SANCHEZ, ANA LORENA
*****569R MARTINEZ RABADAN, JOSEFA
*****259E MONZO GALLEGO, CRISTINA
*****862E MORENO ARIAS, BEGOÑA
*****386Y MOYANO SOLER, ERIKA
*****482F NAVARRO GARCIA, MARIA DEL CARMEN
*****197R ORTIZ MENDEZ, REBECA
*****888B PARDO MERIDA, RAUL
*****538S PEREZ ARACIL, ANGELES
*****068D PEREZ DOMENE, LUCIA
*****272T ROBLES GIMENEZ, DANIEL
*****093P ROS TARRAGA, PATRICIA
*****054S RUIZ PINO, ANTONIA
*****119H SANCHEZ PEREZ, EVA
*****707A SEGURA LLOBREGAT, SONIA
*****034Z SOLER RIPOLL, MARIA DE LOS ANGELES
*****633H TORREGROSA SANCHEZ, MARIA YOLANDA 
*****541G VEGAR SAVAL, CELIA
*****278X YUSTE JIMENEZ, LUCIA

ANEXO II
Especialista de laboratorio, ref. 0719/19

Listado definitivo de personas excluidas

DNI Apellidos y nombre Causa de exclusión

*****722S CARBONELL FENOLL, 
MARIA ASUNCION

No declara titulación exigida para 
participar en la convocatoria

*****420V MOLINA LOPEZ, 
CLARA MARIA

No declara titulación exigida para 
participar en la convocatoria

*****359W RODRIGUEZ MARTIN, 
FRANCISCO JAVIER

No declara titulación exigida para 
participar en la convocatoria.

ANEXO III

Especialista de laboratorio, ref. 0719/19
Miembros del tribunal calificador
Tribunal titular:
Presidente: José Antonio Pérez de Gracia Hernández
Secretaria: Isabel Sanz López
Vocal 1: Alberto Pastor Campos
Vocal 2: Francisco Eleuterio Martínez Moreno
Vocal 3: Manuela Sousa Casado

Tribunal suplente:
Presidenta: M.ª Teresa Pérez Vázquez
Secretaria: M.ª Asunción Valero Amat
Vocal 1: Darío Carrata Gutiérrez
Vocal 2: David Azorín Forte
Vocal 3: M.ª Aurelia Torregrosa Mira

ANEXO IV

Especialista de laboratorio, ref. 0719/19
Para la realización del único ejercicio, se convoca a los aspirantes 

admitidos el día 28 de octubre de 2019, a las 11.00 horas en el campus 
de Sant Joan d’Alacant de la Universidad Miguel Hernández de Elche 
(carretera Alicante-Valencia, km 8,7, 03550 Sant Joan d’Alacant)

El lugar de realización del mismo se publicará en el tablón de anun-
cios oficial de la Universidad (Registro General).

La duración del ejercicio único será de 3 horas. La duración de 
la 1.ª parte será de 90 minutos y la de la 2.ª parte será de 90 minutos, 
estableciéndose una pausa de un mínimo de 15 minutos entre ambas 
partes del ejercicio.

*****379Q LOPEZ RONDA, ESTEFANIA
*****932K MALLOR CORTES, JORGE
*****535R MARIN SANCHEZ, ANA LORENA
*****569R MARTINEZ RABADAN, JOSEFA
*****259E MONZO GALLEGO, CRISTINA
*****862E MORENO ARIAS, BEGOÑA
*****386Y MOYANO SOLER, ERIKA
*****482F NAVARRO GARCIA, MARIA DEL CARMEN
*****197R ORTIZ MENDEZ, REBECA
*****888B PARDO MERIDA, RAUL
*****538S PEREZ ARACIL, ANGELES
*****068D PEREZ DOMENE, LUCIA
*****272T ROBLES GIMENEZ, DANIEL
*****093P ROS TARRAGA, PATRICIA
*****054S RUIZ PINO, ANTONIA
*****119H SANCHEZ PEREZ, EVA
*****707A SEGURA LLOBREGAT, SONIA
*****034Z SOLER RIPOLL, MARIA DE LOS ANGELES
*****633H TORREGROSA SANCHEZ, MARIA YOLANDA 
*****541G VEGAR SAVAL, CELIA
*****278X YUSTE JIMENEZ, LUCIA

ANNEX II
Especialista de laboratori, ref. 0719/19

Llistat definitiu de persones excloses

DNI Cognoms i nom Causa d’exclusió

*****722S CARBONELL FENOLL, 
MARIA ASUNCION

No declara titulació exigida per a 
participar en la convocatòria

*****420V MOLINA LOPEZ, 
CLARA MARIA

No declara titulació exigida per a 
participar en la convocatòria

*****359W RODRIGUEZ MARTIN, 
FRANCISCO JAVIER

No declara titulació exigida per a 
participar en la convocatòria

ANNEX III

Especialista de laboratori, ref. 0719/19
Membres del tribunal qualificador
Tribunal titular:
President: José Antonio Pérez de Gracia Hernández
Secretària: Isabel Sanz López
Vocal 1: Alberto Pastor Campos
Vocal 2: Francisco Eleuterio Martínez Moreno
Vocal 3:  Manuela Souda Casado

Tribunal suplent: 
Presidenta: M.ª Teresa Pérez Vázquez
Secretària: M.ª Asunción Valero Amat
Vocal 1: Darío Carratalá Sánchez
Vocal 2: David Azorín Forte
Vocal 3: M.ª Aurelia Torregrosa Mira

ANNEX IV

Especialista de laboratori, ref. 0719/19
Per a la realització de l’únic exercici es convoquen els aspirants 

admesos el dia 28 d’octubre de 2019, a les 11.00 hores al campus de 
Sant Joan d’Alacant de la Universitat Miguel Hernández d’Elx (carrete-
ra Alacant-València, km 8,7, 03550 Sant Joan d’Alacant).

El lloc de realització d’aquest es publicarà en el tauler d’anuncis 
oficial de la Universitat (Registre General).

La duració de l’exercici únic serà de 3 hores. La duració de la 1a 
part serà de 90 minuts i la de la 2a part serà de 90 minuts, i s’establirà 
una pausa d’un mínim de 15 minuts entre totes dues parts de l’exercici.



Conselleria d’Agricultura, Desenvolupament Rural, 
Emergència Climàtica i Transició Ecològica

Conselleria de Agricultura, Desarrollo Rural, 
Emergencia Climática y Transición Ecológica

ACORD de 12 de juliol de 2019, del Consell, de nomena-
ment de membre del Consell d’Administració de l’Entitat 
Pública de Sanejament d’Aigües Residuals de la Comuni-
tat Valenciana, en representació de l’Administració de la 
Generalitat. [2019/7426]

ACUERDO de 12 de julio de 2019, del Consell, de nom-
bramiento de miembro del Consejo de Administración de 
la Entidad Pública de Saneamiento de Aguas Residua-
les de la Comunidad Valenciana, en representación de la 
Administración de la Generalitat. [2019/7426]

El artículo 7 del Decreto 170/1992, de 16 de octubre, del Consell, 
por el cual se aprueba el estatuto de la Entidad Pública de Saneamien-
to de Aguas Residuales de la Comunidad Valenciana, establece que el 
órgano de gobierno y administración de la Entidad Pública de Sanea-
miento de Aguas Residuales de la Comunidad Valenciana es el Consejo 
de Administración, integrado por una presidencia, una vicepresidencia, 
si es el caso, y once vocales.

Las once vocalías son nombradas por el Consell en representación 
de la Administración de la Generalitat, de la administración local y de 
la Administración del Estado.

Por todo esto, a propuesta de la consellera de Agricultura, Desa-
rrollo Rural, Emergencia Climática y Transición Ecológica, el Consell, 
previa deliberación, en la reunión del 12 de julio de 2019,

ACUERDA

El nombramiento de Paula Tuzón Marco como vicepresidenta y 
vocal del Consejo de Administración de la Entidad Pública de Sanea-
miento de Aguas Residuales de la Comunidad Valenciana, en represen-
tación de la Administración de la Generalitat.

Este acuerdo tendrá efectos desde el día siguiente de la publicación 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Burriana, 12 de julio de 2019

La consellera secretaria,
MÓNICA OLTRA JARQUE

L’article 7 del Decret 170/1992, de 16 d’octubre, del Consell, pel 
qual s’aprova l’estatut de l’Entitat Pública de Sanejament d’Aigües 
Residuals de la Comunitat Valenciana, estableix que l’òrgan de govern 
i administració de l’Entitat Pública de Sanejament d’Aigües Residuals 
de la Comunitat Valenciana és el Consell d’Administració, integrat per 
una presidència, una vicepresidència, si és el cas, i onze vocals.

Les onze vocalies són nomenades pel Consell en representació de 
l’Administració de la Generalitat, de l’administració local i de l’Admi-
nistració de l’Estat.

Per tot això, a proposta de la consellera d’Agricultura, Desenvolu-
pament Rural, Emergència Climàtica i Transició Ecològica, el Consell, 
prèvia deliberació, en la reunió del 12 de juliol de 2019,

ACORDA

El nomenament de Paula Tuzón Marco com a vicepresidenta i vocal 
del Consell d’Administració de l’Entitat Pública de Sanejament d’Ai-
gües Residuals de la Comunitat Valenciana, en representació de l’Ad-
ministració de la Generalitat.

Aquest acord tindrà efectes des de l’endemà de la publicació en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Borriana, 12 de juliol de 2019

La consellera secretària,
MÓNICA OLTRA JARQUE



Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital

Conselleria de Innovación, Universidades, 
Ciencia y Sociedad Digital

ORDRE 1/2019, de 5 de juliol, de la consellera d’Innova-
ció, Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual 
nomena Diego García García i Antonio Gonzálvez Piñe-
ra vocals del Consell Social de la Universitat Miguel 
Hernández d’Elx. [2019/7051]

ORDEN 1/2019, de 5 de julio, de la consellera de Inno-
vación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, por 
la que nombra a Diego García García y Antonio Gonzál-
vez Piñera vocales del Consejo Social de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche. [2019/7051]

La Ley orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades, 
asigna a las comunidades autónomas la competencia para regular la 
composición y funciones del Consejo Social y la designación de los 
miembros no académicos del mismo entre personalidades de la vida 
cultural, profesional, económica, laboral y social.

La Ley 2/2003, de 28 de enero, de la Generalitat, de consejos socia-
les de las universidades públicas valencianas, regula en su artículo 5 
la composición y establece los vocales que han de ser designados por 
las distintas entidades en representación de los intereses sociales de la 
Comunitat Valenciana.

Con fecha 3 de abril de 2019, el presidente del Consejo Social de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche ha propuesto nombrar como 
vocales del Consejo Social de la Universidad Miguel Hernández de 
Elche, en representación de los intereses sociales, a Diego García García 
y a Antonio Gonzálvez Piñera.

Visto lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
5.4.j, 6.1 y 7 de la Ley 2/2003, de 28 de Enero, de consejos sociales de 
las universidades públicas valencianas, y la propuesta de la directora 
general de Universidad, Investigación y Ciencia de 18 de abril de 2019 
y de conformidad con la misma

ORDENO

Primero
Nombrar como vocales del Consejo Social de la Universidad Miguel 

Hernández de Elche, en representación de los intereses sociales y desig-
nados por el presidente del Consejo Social de la Universidad Miguel Her-
nández de Elche, a Diego García García y a Antonio Gonzalvez Piñera, en 
sustitución de Antonio Arias Paredes y de José Sepulcre Coves.

Segundo
El mandato tendrá una duración de cuatro años desde su nombra-

miento

Tercero
La presente orden tendrá efectos el día siguiente al de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformidad con lo que establecen los artículos 123 y 124 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas, y 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 
13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, la 
presente orden, que pone fin en la vía administrativa, podrá ser recurri-
da potestativamente en reposición o bien cabrá plantear directamente 
recurso contencioso-administrativo, en los plazos y ante los órganos que 
se indican a continuación:

a) El recurso de reposición debe interponerse ante la consellera de 
Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital en el plazo de 
un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá interponerse ante 
el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el plazo 
de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 5 de julio de 2019

La consellera de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital,
CAROLINA PASCUAL VILLALOBOS

La Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, assigna 
a les comunitats autònomes la competència per a regular la composició 
i funcions del Consell Social i la designació dels seus membres no aca-
dèmics entre personalitats de la vida cultural, professional, econòmica, 
laboral i social.

La Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de consells socials 
de les universitats públiques valencianes, regula en l’article 5 la seua 
composició i estableix els vocals que han de ser designats per les dife-
rents entitats en representació dels interessos socials de la Comunitat 
Valenciana.

Amb data 3 d’abril de 2019, el president del Consell Social de la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx ha proposat nomenar com a vocals 
del Consell Social de la Universitat Miguel Hernández d’Elx, en repre-
sentació dels interessos socials, Diego García García i Antonio Gon-
zálvez Piñera.

Vist el que s’ha exposat, de conformitat amb el que disposen els 
articles 5.4.j, 6.1 i 7 de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de consells soci-
als de les universitats públiques valencianes, i la proposta de la directora 
general d’Universitat, Investigació i Ciència de 18 d’abril de 2019, i de 
conformitat amb aquesta,

ORDENE

Primer
Nomenar com a vocals del Consell Social de la Universitat Miguel 

Hernández d’Elx, en representació dels interessos socials i designats 
pel president del Consell Social de la Universitat Miguel Hernández 
d’Elx, Diego García García i Antonio Gonzálvez Piñera, en substitució 
d’Antonio Arias Paredes i de José Sepulcre Coves.

Segon
El mandat tindrà una duració de quatre anys des del seu nomena-

ment

Tercer
La present ordre tindrà efectes l’endemà de la publicació en el Diari 

Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformitat amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la 

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, contra la 
present ordre, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar un 
recurs potestatiu de reposició o plantejar directament un recurs conten-
ciós administratiu, en els terminis i davant dels òrgans que s’indiquen 
a continuació:

a) El recurs de reposició s’ha d’interposar davant de la consellera 
d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital en el termini d’un 
mes a comptar des de l’endemà de publicar-se en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

b) El recurs contenciós administratiu s’ha de plantejar davant del 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el termini 
de dos mesos a comptar des de l’endemà de publicar-se en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 5 de juliol de 2019

La consellera d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital,
CAROLINA PASCUAL VILLALOBOS



Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital

Conselleria de Innovación, Universidades,
 Ciencia y Sociedad Digital

ORDRE 2/2019, de 5 de juliol, de la consellera d’Innova-
ció, Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual es 
nomena vocal del Consell Social de la Universitat Politèc-
nica de València Francisco Gavilán Pérez. [2019/7052]

ORDEN 2/2019, de 5 de julio, de la consellera de Inno-
vación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, por 
la que nombra vocal del Consejo Social de la Universi-
dad Politécnica de Valencia a  Francisco Gavilán Pérez 
[2019/7052]

La Ley orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades, 
asigna a las comunidades autónomas la competencia para regular la 
composición y funciones del Consejo Social y la designación de los 
miembros no académicos del mismo entre personalidades de la vida 
cultural, profesional, económica, laboral y social.

La Ley 2/2003, de 28 de enero, de la Generalitat, de consejos socia-
les de las universidades públicas valencianas, regula en su artículo 5 
la composición y establece los vocales que han de ser designados por 
las distintas entidades en representación de los intereses sociales de la 
Comunitat Valenciana.

La Presidenta del Consejo Social de la Universidad Politécnica 
de Valencia ha dictado Resolución con fecha 8 de noviembre de 2018 
proponiendo el nombramiento de Francisco Gavilán Pérez, director 
general de Nunsys, como vocal del Consejo Social de la Universidad 
Politécnica de Valencia, en representación de los intereses sociales, en 
sustitución de Roberto Centeno Rodríguez, Presidente de Atitlan Grupo.

Visto lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
5.4.j, 6.1 y 7 de la Ley 2/2003, de 28 de enero, de consejos sociales de 
las universidades públicas valencianas, y la propuesta de la directora 
general de Universidad, Investigación y Ciencia de 21 de noviembre de 
2018 y de conformidad con la misma

ORDENO

Primero
Nombrar como vocal del Consejo Social de la Universidad Politéc-

nica de Valencia, en representación de los intereses sociales y designado 
por la Presidenta del Consejo Social de la Universidad Politécnica de 
Valencia a Francisco Gavilán Pérez, en sustitución de Roberto Centeno 
Rodríguez.

Segundo
El mandato tendrá una duración de cuatro años desde su nombra-

miento

Tercero
La presente orden tendrá efectos el día siguiente al de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformidad con lo que establecen los artículos 123 y 124 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas, y 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 
13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, la 
presente orden, que pone fin en la vía administrativa, podrá ser recurri-
da potestativamente en reposición o bien cabrá plantear directamente 
recurso contencioso-administrativo, en los plazos y ante los órganos que 
se indican a continuación:

a) El recurso de reposición debe interponerse ante la consellera de 
Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital en el plazo de 
un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá interponerse ante 
el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el plazo 
de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 5 de julio de 2019

La consellera de Innovación, Universidades, 
Ciencia y Sociedad Digital,

CAROLINA PASCUAL VILLALOBOS

La Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, assigna 
a les comunitats autònomes la competència per a regular la composició 
i les funcions del Consell Social, així com la designació dels membres 
no acadèmics entre personalitats de la vida cultural, professional, eco-
nòmica, laboral i social.

La Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de consells socials 
de les universitats públiques valencianes, en l’article 5, en regula la 
composició i estableix els vocals que han de ser designats per les dife-
rents entitats en representació dels interessos socials de la Comunitat 
Valenciana.

La presidenta del Consell Social de la Universitat Politècnica de 
València ha dictat la Resolució de 8 de novembre de 2018, en què pro-
posa el nomenament de Francisco Gavilán Pérez, director general de 
Nunsys, com a vocal del Consell Social de la Universitat Politècnica 
de València en representació dels interessos socials, en substitució de 
Roberto Centeno Rodríguez, president d’Atitlan Grupo.

Vist tot això; de conformitat amb el que es disposa en els articles 
5.4.j, 6.1 i 7 de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de consells socials de 
les universitats públiques valencianes; d’acord amb la proposta de la 
directora general d’Universitat, Investigació i Ciència del dia 21 de 
novembre de 2018, i de conformitat amb aquesta,

ORDENE

Primer
Nomenar vocal del Consell Social de la Universitat Politècnica de 

València en representació dels interessos socials, designat per la presi-
denta del Consell Social de la Universitat Politècnica de València, Fran-
cisco Gavilán Pérez, en substitució de Roberto Centeno Rodríguez.

Segon
El mandat tindrà una duració de quatre anys des del moment del 

nomenament.

Tercer
Aquesta ordre tindrà efectes l’endemà de la publicació en el Diari 

Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformitat amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la 

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, contra 
aquesta ordre, que posa fi a la via administrativa, s’hi podrà recórrer 
potestativament en reposició o bé caldrà plantejar-hi directament un 
recurs contenciós administratiu, en els terminis i davant dels òrgans que 
s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició ha d’interposar-se davant la consellera 
d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital en el termini d’un 
mes a comptar des de l’endemà de la publicació en el Diari Oficial de 
la Generalitat Valenciana.

b) El recurs contenciós administratiu ha d’interposar-se davant del 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el termini 
de dos mesos a comptar des de l’endemà de la publicació en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 5 de juliol de 2019

La consellera d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital,

CAROLINA PASCUAL VILLALOBOS



Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital

Conselleria de Innovación, Universidades, 
Ciencia y Sociedad Digital

ORDRE 3/2019, de 5 de juliol, de la consellera d’Innova-
ció, Universitats, Ciència i Societat Digital, per la qual 
nomena Francisco Martín Irles vocal del Consell Social 
de la Universitat d’Alacant. [2019/7056]

ORDEN 3/2019, de 5 de julio, de la consellera de Inno-
vación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, por la 
que nombra a Francisco Martín Irles vocal del Consejo 
Social de la Universidad de Alicante. [2019/7056]

La Ley orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades, 
asigna a las comunidades autónomas la competencia para regular la 
composición y funciones del Consejo Social y la designación de los 
miembros no académicos del mismo entre personalidades de la vida 
cultural, profesional, económica, laboral y social.

La Ley 2/2003, de 28 de enero, de consejos sociales de las uni-
versidades públicas valencianas, regula en su artículo 5 la composi-
ción y establece los vocales que han de ser designados por las distintas 
entidades en representación de los intereses sociales de la Comunitat 
Valenciana.

Con fecha 25 de septiembre de 2018 tuvo entrada en la Dirección 
General de Universidad, Investigación y Ciencia escrito de la Secreta-
ría del Consejo Social de la Universidad de Alicante, comunicando la 
designación de Francisco Martín Irles como vocal en representanción 
de los colegios profesionales de la provincia de Alicante.

Visto lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
5.4.i, 6.1 y 7 de la Ley 2/2003, de 28 de enero, de consejos sociales de 
las universidades públicas valencianas, y la propuesta de la directora 
general de Universidad, Investigación y Ciencia de 28 de septiembre de 
2018, y de conformidad con la misma,

ORDENO

Primero
Renovar el nombramiento del vocal del Consejo Social de la Uni-

versidad de Alicante en representación de los colegios profesionales de 
la provincia de Alicante, designado por la Unión Profesional de Alican-
te, a Francisco Martín Irles.

Segundo
El mandato tendrá una duración de cuatro años desde su nombra-

miento.

Tercero
La presente orden tendrá efectos el día siguiente al de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformidad con lo que establecen los artículos 123 y 124 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas, y 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 
13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa, la 
presente orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser recurri-
da potestativamente en reposición o bien cabrá plantear directamente 
recurso contencioso-administrativo, en los plazos y ante los órganos que 
se indican a continuación:

a) El recurso de reposición debe interponerse ante la consellera de 
Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital en el plazo de 
un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá interponerse ante 
el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el plazo 
de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 5 de julio de 2019

La consellera de Innovación, Universidades,
 Ciencia y Sociedad Digital,

CAROLINA PASCUAL VILLALOBOS

La Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, assigna 
a les comunitats autònomes la competència per a regular la composició 
i les funcions del Consell Social i la designació dels membres no aca-
dèmics entre personalitats de la vida cultural, professional, econòmica, 
laboral i social.

La Llei 2/2003, de 28 de gener, de consells socials de les universi-
tats públiques valencianes, regula en l’article 5 la composició dels con-
sells i estableix els vocals que han de ser designats per les diferents enti-
tats en representació dels interessos socials de la Comunitat Valenciana.

Amb data 25 de setembre de 2018 va tindre entrada en la Direcció 
General d’Universitat, Investigació i Ciència un escrit de la Secretaria 
del Consell Social de la Universitat d’Alacant pel qual comunicava la 
designació de Francisco Martín Irles com a vocal en representanció dels 
col·legis professionals de la província d’Alacant.

Vist el que s’ha exposat, de conformitat amb el que disposen els 
articles 5.4.i, 6.1 i 7 de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de consells soci-
als de les universitats públiques valencianes, i la proposta de la directora 
general d’Universitat, Investigació i Ciència de 28 de setembre de 2018, 
i de conformitat amb aquesta,

ORDENE

Primer
Renovar el nomenament de vocal del Consell Social de la Universi-

tat d’Alacant, en representació dels col·legis professionals de la provín-
cia d’Alacant, designat per la Unió Professional d’Alacant, a Francisco 
Martín Irles.

Segon
El mandat tindrà una duració de quatre anys des del seu nomena-

ment.

Tercer
Aquesta ordre tindrà efectes l’endemà de publicar-se en el Diari 

Oficial de la Generalitat Valenciana.
De conformitat amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la 

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, contra la 
present ordre, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar un 
recurs potestatiu de reposició o plantejar directament un recurs conten-
ciós administratiu, en els terminis i davant dels òrgans que s’indiquen 
a continuació:

a) El recurs de reposició s’ha d’interposar davant de la consellera 
d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital en el termini d’un 
mes a comptar des de l’endemà de publicar-se en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

b) El recurs contenciós administratiu s’ha de plantejar davant del 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el termini 
de dos mesos a comptar des de l’endemà de publicar-se en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 5 de juliol de 2019

La consellera d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital,

CAROLINA PASCUAL VILLALOBOS



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 26 de juny de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per 
la qual es concedeix renovació de l’autorització sanità-
ria per a implant de teixit musculoesquelètic a Instituto 
de Traumatologia de Unión de Mutuas (MATEPSS núm. 
267), de Castelló de la Plana. [2019/7209]

RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2019, de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Cali-
dad, por la que se concede renovación de la autoriza-
ción sanitaria para implante de tejido músculo-esquelé-
tico al Instituto de Traumatología de Unión de Mutuas 
(MATEPSS nº 267), de Castelló de la Plana. [2019/7209]

Gaspar Andrés Calvo presentó solicitud de renovación de autori-
zación sanitaria para implante de tejido músculo-esquelético para el 
Instituto de Traumatología de Unión de Mutuas (MATEPSS núm. 267) 
con fecha 6 de marzo de 2019.

La Dirección General de Asistencia Sanitaria y el director del Pro-
grama de Trasplantes de la Comunitat Valenciana informan favorable-
mente la renovación de la autorización sanitaria.

Fundamentos Jurídicos
1. La Dirección General de Investigación, Innovación, Tecnología 

y Calidad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública es 
competente para resolver, en virtud de lo dispuesto por la Orden de 26 
de febrero de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorización sani-
taria de centros sanitarios de la Comunitat Valenciana para la práctica 
de actividades de extracción y trasplante de órganos, tejidos y células; 
el Decreto 157/2014, de 3 de octubre, del Consell, por el que establece 
las autorizaciones sanitarias y actualiza, crea y organiza los registros de 
ordenación sanitaria de la Conselleria de Sanidad, y el Decreto 93/2018, 
de 13 de julio, del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública.

2. Se cumple lo establecido en el Real decreto 1723/2012, de 28 de 
diciembre, por el que se regulan las actividades de obtención, utilización 
clínica y coordinación territorial de los órganos humanos destinados al 
trasplante y se establecen las normas de calidad y seguridad, el Real 
decreto ley 9/2014, de 4 de julio, por el que se establecen las normas 
de calidad y seguridad para la donación, la obtención, la evaluación, el 
procesamiento, la preservación, el almacenamiento y la distribución de 
células y tejidos humanos y se aprueban las normas de coordinación y 
funcionamiento para su uso en humanos, y en la Orden de 26 de febrero 
de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos los antecedentes de hecho y preceptos legales citados y los 
demás que se aplican, resuelvo:

Conceder la renovación de autorización sanitaria al centro Institu-
to de Traumatología de Unión de Mutuas (MATEPSS núm. 267) para 
implante de tejido músculo-esquelético. Esta autorización es válida para 
un periodo de cuatro años a partir de la fecha de la presente resolución.

Cualquier modificación sustancial en las condiciones o requisitos 
que motivaron la concesión de la autorización deberá ser notificada 
a esta dirección general, y podrá dar lugar a su revisión o incluso a la 
revocación de la autorización si las modificaciones suponen una alte-
ración sustancial de las circunstancias que justificaron la concesión. A 
los efectos de la actividad que se autoriza, el centro queda sometido a la 
inspección y el control de esta conselleria.

Esta resolución se notifica a los interesados, con la advertencia de 
que no agota la vía administrativa y contra la misma pueden interponer 
recurso de alzada, ante la Secretaría Autonómica de Salud Pública y del 
Sistema Sanitario Público, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la fecha de notificación.

València, 26 de junio de 2019.– La directora general de Investi-
gación, Innovación, Tecnología y Calidad: Ana María Ávila Peñalver.

Gaspar Andrés Calvo va presentar sol·licitud de renovació d’autorit-
zació sanitària per a implant de teixit musculoesquelètic per a Instituto 
de Traumatologia de Unión de Mutuas (MATEPSS núm. 267) amb data 
6 de març de 2019.

La Direcció General d’Assistència Sanitària i el director del Progra-
ma de Trasplantaments de la Comunitat Valenciana informen favorable-
ment la renovació de l’autorització sanitària.

Fonaments Jurídics
1. La Direcció General d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qua-

litat de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública és competent 
per a resoldre, en virtut del que es disposa per l’Ordre de 26 de febrer 
de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorització sanitària de centres 
sanitaris de la Comunitat Valenciana per a la pràctica d’activitats d’ex-
tracció i trasplantament d’òrgans, teixits i cèl·lules; el Decret 157/2014, 
de 3 d’octubre, del Consell, pel qual estableix les autoritzacions sanità-
ries i actualitza, crea i organitza els registres d’ordenació sanitària de la 
Conselleria de Sanitat, i el Decret 93/2018, de 13 de juliol, del Consell, 
pel qual aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria de 
Sanitat Universal i Salut Pública.

2. Es compleix el que s’estableix en el Reial decret 1723/2012, de 
28 de desembre, pel qual es regulen les activitats d’obtenció, utilització 
clínica i coordinació territorial dels òrgans humans destinats al trasplan-
tament i s’estableixen les normes de qualitat i seguretat, el Reial decret 
llei 9/2014, de 4 de juliol, pel qual s’estableixen les normes de qualitat 
i seguretat per a la donació, l’obtenció, l’avaluació, el processament, 
la preservació, l’emmagatzematge i la distribució de cèl·lules i teixits 
humans i s’aproven les normes de coordinació i funcionament per al 
seu ús en humans, i en l’Ordre de 26 de febrer de 2008, del conseller 
de Sanitat.

Vistos els antecedents de fet i preceptes legals esmentats i els altres 
que s’apliquen, resolc:

Concedir la renovació d’autorització sanitària al centre Instituto 
de Traumatologia de Unión de Mutuas (MATEPSS núm. 267) per a 
implant de teixit musculoesquelètic. Aquesta autorització és vàlida per 
a un període de quatre anys a partir de la data de la present resolució.

Qualsevol modificació substancial en les condicions o requisits 
que van motivar la concessió de l’autorització haurà de ser notificada 
a aquesta direcció general, i podrà donar lloc a la seua revisió o fins i 
tot a la revocació de l’autorització si les modificacions suposen una 
alteració substancial de les circumstàncies que van justificar la conces-
sió. A l’efecte de l’activitat que s’autoritza, el centre queda sotmés a la 
inspecció i el control d’aquesta conselleria.

Aquesta resolució es notifica als interessats, amb l’advertiment que 
no esgota la via administrativa i contra aquesta poden interposar recurs 
d’alçada, davant la Secretaria Autonòmica de Salut Pública i del Siste-
ma Sanitari Públic, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà 
de la data de notificació.

València, 26 de juny de 2019.– La directora general d’Investigació, 
Innovació, Tecnologia i Qualitat: Ana María Ávila Peñalver.



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 25 de juny de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat de la 
Conselleria de Sanidad Universal i Salut Pública, per la 
qual es concedeix autorització sanitària per a implant de 
còrnia i teixits oculars al centre Quijada Medicina ocular, 
de València. [2019/7210]

RESOLUCIÓN de 25 de junio de 2019 de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Cali-
dad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Públi-
ca, por la que se concede autorización sanitaria para 
implante de córnea y tejidos oculares al centro Quijada 
Medicina ocular, de Valencia. [2019/7210]

Arturo Quijada González presentó solicitud de concesión de autori-
zación sanitaria para implante de córnea y tejidos oculares para el centro 
Quijada Medicina Ocular con fecha 5 de octubre de 2016.

La Dirección General de Asistencia Sanitaria, el director del Progra-
ma de Trasplantes de la Comunitat Valenciana y la Inspección informan 
favorablemente la autorización sanitaria solicitada.

Fundamentos Jurídicos
1. La Dirección General de Investigación, Innovación, Tecnología 

y Calidad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública es 
competente para resolver, en virtud de lo dispuesto por la Orden de 26 
de febrero de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorización sani-
taria de centros sanitarios de la Comunitat Valenciana para la práctica 
de actividades de extracción y trasplante de órganos, tejidos y células; 
el Decreto 157/2014, de 3 de octubre, del Consell, por el que establece 
las autorizaciones sanitarias y actualiza, crea y organiza los registros de 
ordenación sanitaria de la Conselleria de Sanidad, y el Decreto 93/2018, 
de 13 de julio, del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública.

2. Se cumple lo establecido en el Real decreto 1723/2012, de 28 de 
diciembre, por el que se regulan las actividades de obtención, utilización 
clínica y coordinación territorial de los órganos humanos destinados al 
trasplante y se establecen las normas de calidad y seguridad, el Real 
decreto ley 9/2014, de 4 de julio, por el que se establecen las normas 
de calidad y seguridad para la donación, la obtención, la evaluación, el 
procesamiento, la preservación, el almacenamiento y la distribución de 
células y tejidos humanos y se aprueban las normas de coordinación y 
funcionamiento para su uso en humanos, y en la Orden de 26 de febrero 
de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos los antecedentes de hecho y preceptos legales citados y los 
demás que se aplican, resuelvo:

Conceder al centro Quijada Medicina Ocular, a partir de la fecha de 
la presente resolución, la autorización sanitaria para implante de córnea 
y tejidos oculares. Esta autorización es válida por un periodo de cuatro 
años.

 
Cualquier modificación sustancial en las condiciones o requisitos 

que motivaron la concesión de la autorización deberá ser notificada 
a esta dirección general, y podrá dar lugar a su revisión o incluso a la 
revocación de la autorización si las modificaciones suponen una alte-
ración sustancial de las circunstancias que justificaron la concesión. A 
los efectos de la actividad que se autoriza, el centro queda sometido a la 
inspección y el control de esta conselleria.

Esta resolución se notifica a los interesados, con la advertencia de 
que no agota la vía administrativa y contra la misma pueden interponer 
recurso de alzada, ante la Secretaría Autonómica de Salud Pública y del 
Sistema Sanitario Público, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la fecha de notificación.

València, 25 de junio de 2019. – La directora general de Investi-
gación, Innovación, Tecnología y Calidad: Ana María Ávila Peñalver.

Arturo Quijada González va presentar sol·licitud de concessió d’au-
torització sanitària per a implant de còrnia i teixits oculars per al centre 
Quijada Medicina ocular amb data 5 d’octubre de 2016.

La Direcció General d’Assistència Sanitària, el director del Pro-
grama de Trasplantaments de la Comunitat Valenciana i la Inspecció 
informen favorablement l’autorització sanitària sol·licitada.

Fonaments Jurídics
1. La Direcció General d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qua-

litat de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública és competent 
per a resoldre, en virtut del que es disposa per l’Ordre de 26 de febrer 
de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorització sanitària de centres 
sanitaris de la Comunitat Valenciana per a la pràctica d’activitats d’ex-
tracció i trasplantament d’òrgans, teixits i cèl·lules; el Decret 157/2014, 
de 3 d’octubre, del Consell, pel qual estableix les autoritzacions sanità-
ries i actualitza, crea i organitza els registres d’ordenació sanitària de la 
Conselleria de Sanitat, i el Decret 93/2018, de 13 de juliol, del Consell, 
pel qual aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria de 
Sanitat Universal i Salut Pública.

2. Es compleix el que s’estableix en el Reial decret 1723/2012, de 
28 de desembre, pel qual es regulen les activitats d’obtenció, utilització 
clínica i coordinació territorial dels òrgans humans destinats al trasplan-
tament i s’estableixen les normes de qualitat i seguretat, el Reial decret 
llei 9/2014, de 4 de juliol, pel qual s’estableixen les normes de qualitat 
i seguretat per a la donació, l’obtenció, l’avaluació, el processament, 
la preservació, l’emmagatzematge i la distribució de cèl·lules i teixits 
humans i s’aproven les normes de coordinació i funcionament per el 
seu ús en humans, i en l’Ordre de 26 de febrer de 2008, del conseller 
de Sanitat.

Vistos els antecedents de fet i preceptes legals esmentats i els altres 
que s’apliquen, resolc:

Concedir al centre Quijada Medicina ocular, a partir de la data de la 
present resolució, l’autorització sanitària per a implant de còrnia i teixits 
oculars. Aquesta autorització és vàlida per un període de quatre anys.

Qualsevol modificació substancial en les condicions o requisits 
que van motivar la concessió de l’autorització haurà de ser notificada 
a aquesta direcció general, i podrà donar lloc a la seua revisió o fins i 
tot a la revocació de l’autorització si les modificacions suposen una 
alteració substancial de les circumstàncies que van justificar la conces-
sió. A l’efecte de l’activitat que s’autoritza, el centre queda sotmés a la 
inspecció i el control d’aquesta conselleria.

Aquesta resolució es notifica als interessats, amb l’advertiment que 
no esgota la via administrativa i contra aquesta poden interposar recurs 
d’alçada, davant la Secretaria Autonòmica de Salut Pública i del Siste-
ma Sanitari Públic, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà 
de la data de notificació.

València, 25 de juny de 2019. – La directora general d’Investigació, 
Innovació, Tecnologia i Qualitat: Ana María Ávila Peñalver.



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ d’1 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per 
la qual es renova l’autorització sanitària per a implant de 
teixit musculoesquelètic al centre Hospital Catòlic Casa 
de Salut, de València. [2019/7215]

RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Cali-
dad, por la que se renueva la autorización sanitaria para 
implante de tejido músculo-esquelético al centro Hospital 
Católico Casa de Salud, de València. [2019/7215]

Purificación Bellido Ramón presentó solicitud de renovación de 
autorización sanitaria para implante de tejido músculo-esquelético para 
el centro Hospital Católico Casa de Salud con fecha 11 de enero de 
2019.

La Dirección General de Asistencia Sanitaria y el director del Pro-
grama de Trasplantes de la Comunitat Valenciana informan favorable-
mente la renovación de la autorización sanitaria.

Fundamentos Jurídicos
1. La Dirección General de Investigación, Innovación, Tecnología 

y Calidad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública es 
competente para resolver, en virtud de lo dispuesto por la Orden de 26 
de febrero de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorización sani-
taria de centros sanitarios de la Comunitat Valenciana para la práctica 
de actividades de extracción y trasplante de órganos, tejidos y células; 
el Decreto 157/2014, de 3 de octubre, del Consell, por el que establece 
las autorizaciones sanitarias y actualiza, crea y organiza los registros de 
ordenación sanitaria de la Conselleria de Sanidad, y el Decreto 93/2018, 
de 13 de julio, del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública.

Vistos los antecedentes de hecho y preceptos legales citados y los 
demás que se aplican, resuelvo:

Conceder al Hospital Católico Casa de Salud la renovación para:
Implante de tejido músculo-esquelético, valida por un periodo de 

cuatro años a partir de la fecha de la presente resolución.
 
Cualquier modificación sustancial en las condiciones o requisitos 

que motivaron la concesión de la autorización deberá ser notificada 
a esta dirección general, y podrá dar lugar a su revisión o incluso a la 
revocación de la autorización si las modificaciones suponen una alte-
ración sustancial de las circunstancias que justificaron la concesión. A 
los efectos de la actividad que se autoriza, el centro queda sometido a la 
inspección y el control de esta conselleria.

Esta resolución se notifica a los interesados, con la advertencia de 
que no agota la vía administrativa y contra la misma pueden interponer 
recurso de alzada, ante la Secretaría Autonómica de Salud Pública y del 
Sistema Sanitario Público, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la fecha de notificación.

València, 1 de julio de 2019. – La directora general de Investiga-
ción, Innovación, Tecnología y Calidad: Ana María Ávila Peñalver.

Purificació Bellido Ramón va presentar sol·licitud de renovació 
d’autorització sanitària per a implant de teixit musculoesquelètic; per 
al centre Hospital Catòlic Casa de Salut amb data 11 de gener de 2019.

La Direcció General d’Assistència Sanitària i el director del Progra-
ma de Trasplantaments de la Comunitat Valenciana informen favorable-
ment la renovació de l’autorització sanitària.

Fonaments Jurídics
1. La Direcció General d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qua-

litat de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública és competent 
per a resoldre, en virtut del que es disposa per l’Ordre de 26 de febrer 
de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorització sanitària de centres 
sanitaris de la Comunitat Valenciana per a la pràctica d’activitats d’ex-
tracció i trasplantament d’òrgans, teixits i cèl·lules; el Decret 157/2014, 
de 3 d’octubre, del Consell, pel qual estableix les autoritzacions sanità-
ries i actualitza, crea i organitza els registres d’ordenació sanitària de la 
Conselleria de Sanitat, i el Decret 93/2018, de 13 de juliol, del Consell, 
pel qual aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria de 
Sanitat Universal i Salut Pública.

Vistos els antecedents de fet i preceptes legals esmentats i els altres 
que s’apliquen, resolc:

Concedir al Hospital Catòlic Casa de Salut la renovació, per a:
Implant de teixit musculoesquelètic vàlida per un període de quatre 

anys  a partir de la data de la present resolució.

Qualsevol modificació substancial en les condicions o requisits 
que van motivar la concessió de l’autorització haurà de ser notificada 
a aquesta direcció general, i podrà donar lloc a la seua revisió o fins i 
tot a la revocació de l’autorització si les modificacions suposen una 
alteració substancial de les circumstàncies que van justificar la conces-
sió. A l’efecte de l’activitat que s’autoritza, el centre queda sotmés a la 
inspecció i el control d’aquesta conselleria.

Aquesta resolució es notifica als interessats, amb l’advertiment que 
no esgota la via administrativa i contra aquesta poden interposar recurs 
d’alçada, davant la Secretaria Autonòmica de Salut Pública i del Siste-
ma Sanitari Públic, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà 
de la data de notificació.

València, 1 de juliol de 2019. – La directora general d’Investigació, 
Innovació, Tecnologia i Qualitat: Ana María Ávila Peñalver.



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 3 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per 
la qual es concedeix renovació de l’autorització sanitària 
per a obtenció de progenitors hematopoètics autòlegs i 
implant autòleg de progenitors hematopoètics de sang de 
cordó umbilical, sang perifèrica i medul·la òssia a l’Hos-
pital General Universitari d’Alacant. [2019/7217]

RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2019, de la Dirección Gene-
ral de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad, por 
la que se concede renovación de la autorización sanitaria 
para obtención de progenitores hematopoyéticos autólogos e 
implante autólogo de progenitores hematopoyéticos de san-
gre de cordón umbilical, sangre periférica y médula ósea al 
Hospital General Universitario de Alicante. [2019/7217]

Miguel Ángel García Alonso presentó solicitud de renovación de 
autorización sanitaria para obtención de progenitores hematopoyéti-
cos autólogos e implante autólogo de progenitores hematopoyéticos 
de sangre de cordón umbilical, sangre periférica y médula ósea; para 
el centro Hospital General Universitario de Alicante con fecha 22 de 
enero de 2019.

La Dirección General de Asistencia Sanitaria y el director del Pro-
grama de Trasplantes de la Comunitat Valenciana informan favorable-
mente la renovación de la autorización sanitaria.

Fundamentos Jurídicos
1. La Dirección General de Investigación, Innovación, Tecnología 

y Calidad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública es 
competente para resolver, en virtud de lo dispuesto por la Orden de 26 
de febrero de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorización sani-
taria de centros sanitarios de la Comunitat Valenciana para la práctica 
de actividades de extracción y trasplante de órganos, tejidos y células; 
el Decreto 157/2014, de 3 de octubre, del Consell, por el que establece 
las autorizaciones sanitarias y actualiza, crea y organiza los registros de 
ordenación sanitaria de la Conselleria de Sanidad, y el Decreto 93/2018, 
de 13 de julio, del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública.

2. Se cumple lo establecido en el Real decreto ley 9/2014, de 4 de 
julio, por el que se establecen las normas de calidad y seguridad para la 
donación, la obtención, la evaluación, el procesamiento, la preservación, 
el almacenamiento y la distribución de células y tejidos humanos y se 
aprueban las normas de coordinación y funcionamiento para su uso en 
humanos, y en la Orden de 26 de febrero de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos los antecedentes de hecho y preceptos legales citados y los 
demás que se aplican, resuelvo:

Conceder al Hospital General Universitario de Alicante la renova-
ción de autorización sanitaria para:

– Obtención de progenitores hematopoyéticos autólogos
– Implante autólogo de progenitores hematopoyéticos de sangre de 

cordón umbilical, sangre periférica y médula ósea
Esta autorización es válida por un periodo de cuatro años contados 

a partir de la fecha de la presente resolución.
Cualquier modificación sustancial en las condiciones o requisitos 

que motivaron la concesión de la autorización deberá ser notificada 
a esta dirección general, y podrá dar lugar a su revisión o incluso a la 
revocación de la autorización si las modificaciones suponen una alte-
ración sustancial de las circunstancias que justificaron la concesión. A 
los efectos de la actividad que se autoriza, el centro queda sometido a la 
inspección y el control de esta conselleria.

Esta resolución se notifica a los interesados, con la advertencia de 
que no agota la vía administrativa y contra la misma pueden interponer 
recurso de alzada, ante la Secretaría Autonómica de Salud Pública y del 
Sistema Sanitario Público, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la fecha de notificación.

Valencia, 4 de julio de 2019. – La directora general de Investiga-
ción, Innovación, Tecnología y Calidad: Ana María Ávila Peñalver.

Miguel Ángel García Alonso va presentar sol·licitud de renovació 
d’autorització sanitària per a obtenció de progenitors hematopoètics 
autòlegs i implant autòleg de progenitors hematopoètics de sang de 
cordó umbilical, sang perifèrica i medul·la òssia; per al centre Hospital 
General Universitari d’Alacant amb data 22 de gener de 2019.

La Direcció General d’Assistència Sanitària i el director del Progra-
ma de Trasplantaments de la Comunitat Valenciana informen favorable-
ment la renovació de l’autorització sanitària.

Fonaments Jurídics
1. La Direcció General d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qua-

litat de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública és competent 
per a resoldre, en virtut del que es disposa per l’Ordre de 26 de febrer 
de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorització sanitària de centres 
sanitaris de la Comunitat Valenciana per a la pràctica d’activitats d’ex-
tracció i trasplantament d’òrgans, teixits i cèl·lules; el Decret 157/2014, 
de 3 d’octubre, del Consell, pel qual estableix les autoritzacions sanità-
ries i actualitza, crea i organitza els registres d’ordenació sanitària de la 
Conselleria de Sanitat, i el Decret 93/2018, de 13 de juliol, del Consell, 
pel qual aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria de 
Sanitat Universal i Salut Pública.

2. Es compleix el que s’estableix en el Reial decret llei 9/2014, de 4 
de juliol, pel qual s’estableixen les normes de qualitat i seguretat per a la 
donació, l’obtenció, l’avaluació, el processament, la preservació, l’em-
magatzematge i la distribució de cèl·lules i teixits humans i s’aproven 
les normes de coordinació i funcionament per al seu ús en humans, i en 
l’Ordre de 26 de febrer de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos els antecedents de fet i preceptes legals esmentats i els altres 
que s’apliquen, resolc:

Concedir a l’Hospital General Universitari d’Alacant la renovació 
d’autorització sanitària per a:

– Obtenció de progenitors hematopoètics autòlegs
– Implant autòleg de progenitors hematopoètics de sang de cordó 

umbilical, sang perifèrica i medul·la òssia
Aquesta autorització és vàlida per un període de quatre anys comp-

tats a partir de la data de la present resolució.
Qualsevol modificació substancial en les condicions o requisits 

que van motivar la concessió de l’autorització haurà de ser notificada 
a aquesta direcció general, i podrà donar lloc a la seua revisió o fins i 
tot a la revocació de l’autorització si les modificacions suposen una 
alteració substancial de les circumstàncies que van justificar la conces-
sió. A l’efecte de l’activitat que s’autoritza, el centre queda sotmés a la 
inspecció i el control d’aquesta conselleria.

Aquesta resolució es notifica als interessats, amb l’advertiment que 
no esgota la via administrativa i contra aquesta poden interposar recurs 
d’alçada, davant la Secretaria Autonòmica de Salut Pública i del Siste-
ma Sanitari Públic, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà 
de la data de notificació.

València, 4 de juliol de 2019. – La directora general d’Investigació, 
Innovació, Tecnologia i Qualitat: Ana María Ávila Peñalver.



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 28 de juny de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per 
la qual es concedeix renovació de l’autorització sanitària 
per a extracció d’òrgans de donants morts i per a obtenció 
de teixits de donants morts a l’Hospital Comarcal de Vina-
ròs, de Vinaròs. [2019/7325]

RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2019, de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Cali-
dad, por la que se concede renovación de la autorización 
sanitaria para extracción de órganos de donantes falleci-
dos y para obtención de tejidos de donantes fallecidos al 
Hospital Comarcal de Vinaròs. [2019/7325]

Ana Isabel Arizón Benito presentó solicitud de renovación de auto-
rización sanitaria para extracción de órganos de donantes fallecidos 
y para obtención de tejidos de donantes fallecidos; para el Hospital 
Comarcal de Vinaròs con fecha 27 de junio de 2019.

La Dirección General de Asistencia Sanitaria y el director del Pro-
grama de Trasplantes de la Comunitat Valenciana informan favorable-
mente la renovación de la autorización sanitaria.

Fundamentos Jurídicos
1. La Dirección General de Investigación, Innovación, Tecnología 

y Calidad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública es 
competente para resolver, en virtud de lo dispuesto por la Orden de 26 
de febrero de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorización sani-
taria de centros sanitarios de la Comunitat Valenciana para la práctica 
de actividades de extracción y trasplante de órganos, tejidos y células; 
el Decreto 157/2014, de 3 de octubre, del Consell, por el que establece 
las autorizaciones sanitarias y actualiza, crea y organiza los registros de 
ordenación sanitaria de la Conselleria de Sanidad, y el Decreto 93/2018, 
de 13 de julio, del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública.

2. Se cumple lo establecido en el Real decreto 1723/2012, de 28 de 
diciembre, por el que se regulan las actividades de obtención, utilización 
clínica y coordinación territorial de los órganos humanos destinados al 
trasplante y se establecen las normas de calidad y seguridad, el Real 
decreto ley 9/2014, de 4 de julio, por el que se establecen las normas 
de calidad y seguridad para la donación, la obtención, la evaluación, el 
procesamiento, la preservación, el almacenamiento y la distribución de 
células y tejidos humanos y se aprueban las normas de coordinación y 
funcionamiento para su uso en humanos, y en la Orden de 26 de febrero 
de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos los antecedentes de hecho y preceptos legales citados y los 
demás que se aplican, resuelvo:

Conceder al Hospital Comarcal de Vinaròs, a partir de la fecha de 
la presente resolución, la renovación de la autorización sanitaria para:

Extracción de órganos de donantes fallecidos válida por un periodo 
de cinco años.

Obtención de tejidos de donantes fallecidos válida por un periodo 
de cuatro años. 

Cualquier modificación sustancial en las condiciones o requisitos 
que motivaron la concesión de la autorización deberá ser notificada 
a esta dirección general, y podrá dar lugar a su revisión o incluso a la 
revocación de la autorización si las modificaciones suponen una alte-
ración sustancial de las circunstancias que justificaron la concesión. A 
los efectos de la actividad que se autoriza, el centro queda sometido a la 
inspección y el control de esta conselleria.

Esta resolución se notifica a los interesados, con la advertencia de 
que no agota la vía administrativa y contra la misma pueden interponer 
recurso de alzada, ante la Secretaría Autonómica de Salud Pública y del 
Sistema Sanitario Público, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la fecha de notificación.

València, 28 de junio de 2019. – La directora general de Investi-
gación, Innovación, Tecnología y Calidad: Ana María Ávila Peñalver.

Ana Isabel Arizón Benito va presentar sol·licitud de renovació 
d’autorització sanitària per a extracció d’òrgans de donants morts i per 
a obtenció de teixits de donants morts; per a l’Hospital Comarcal de 
Vinaròs amb data 27 de juny de 2019.

La Direcció General d’Assistència Sanitària i el director del Progra-
ma de Trasplantaments de la Comunitat Valenciana informen favorable-
ment la renovació de l’autorització sanitària.

Fonaments Jurídics
1. La Direcció General d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qua-

litat de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública és competent 
per a resoldre, en virtut del que es disposa per l’Ordre de 26 de febrer 
de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorització sanitària de centres 
sanitaris de la Comunitat Valenciana per a la pràctica d’activitats d’ex-
tracció i trasplantament d’òrgans, teixits i cèl·lules; el Decret 157/2014, 
de 3 d’octubre, del Consell, pel qual estableix les autoritzacions sanità-
ries i actualitza, crea i organitza els registres d’ordenació sanitària de la 
Conselleria de Sanitat, i el Decret 93/2018, de 13 de juliol, del Consell, 
pel qual aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria de 
Sanitat Universal i Salut Pública.

2. Es compleix el que s’estableix en el Reial decret 1723/2012, de 
28 de desembre, pel qual es regulen les activitats d’obtenció, utilització 
clínica i coordinació territorial dels òrgans humans destinats al trasplan-
tament i s’estableixen les normes de qualitat i seguretat, el Reial decret 
llei 9/2014, de 4 de juliol, pel qual s’estableixen les normes de qualitat 
i seguretat per a la donació, l’obtenció, l’avaluació, el processament, 
la preservació, l’emmagatzematge i la distribució de cèl·lules i teixits 
humans i s’aproven les normes de coordinació i funcionament per al 
seu ús en humans, i en l’Ordre de 26 de febrer de 2008, del conseller 
de Sanitat.

Vistos els antecedents de fet i preceptes legals esmentats i els altres 
que s’apliquen, resolc:

Concedir a l’Hospital Comarcal de Vinaròs, a partir de la data de la 
present resolució, la renovació de l’autorització sanitària per a:

Extracció d’òrgans de donants morts vàlida per un període de cinc 
anys.

Obtenció de teixits de donants morts vàlida per un període de quatre 
anys.

Qualsevol modificació substancial en les condicions o requisits 
que van motivar la concessió de l’autorització haurà de ser notificada 
a aquesta direcció general, i podrà donar lloc a la seua revisió o fins i 
tot a la revocació de l’autorització si les modificacions suposen una 
alteració substancial de les circumstàncies que van justificar la conces-
sió. A l’efecte de l’activitat que s’autoritza, el centre queda sotmés a la 
inspecció i el control d’aquesta conselleria.

Aquesta resolució es notifica als interessats, amb l’advertiment que 
no esgota la via administrativa i contra aquesta poden interposar recurs 
d’alçada, davant la Secretaria Autonòmica de Salut Pública i del Siste-
ma Sanitari Públic, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà 
de la data de notificació.

València, 28 de juny de 2019. – La directora general d’Investigació, 
Innovació, Tecnologia i Qualitat: Ana María Ávila Peñalver.



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 4 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per la 
qual es renova l’autorització sanitària per a obtenció de 
teixits de donants morts al centre Hospital Universitari de 
la Plana, de Vila-Real. [2019/7328]

RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Cali-
dad, por la que se renueva autorización sanitaria para 
obtención de tejidos de donantes fallecidos al centro Hos-
pital Universitario de la Plana, de Vila-Real. [2019/7328]

Miquel Rovira Esteller presentó solicitud de renovación de autori-
zación sanitaria para obtención de tejidos de donantes fallecidos; para 
el Hospital Universitario de la Plana con fecha 10 de mayo de 2019.

La Dirección General de Asistencia Sanitaria y el director del Pro-
grama de Trasplantes de la Comunitat Valenciana informan favorable-
mente la renovación de la autorización sanitaria.

Fundamentos Jurídicos
1. La Dirección General de Investigación, Innovación, Tecnología 

y Calidad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública es 
competente para resolver, en virtud de lo dispuesto por la Orden de 26 
de febrero de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorización sani-
taria de centros sanitarios de la Comunitat Valenciana para la práctica 
de actividades de extracción y trasplante de órganos, tejidos y células; 
el Decreto 157/2014, de 3 de octubre, del Consell, por el que establece 
las autorizaciones sanitarias y actualiza, crea y organiza los registros de 
ordenación sanitaria de la Conselleria de Sanidad, y el Decreto 93/2018, 
de 13 de julio, del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública.

2. Se cumple lo establecido en el Real decreto ley 9/2014, de 4 de 
julio, por el que se establecen las normas de calidad y seguridad para la 
donación, la obtención, la evaluación, el procesamiento, la preservación, 
el almacenamiento y la distribución de células y tejidos humanos y se 
aprueban las normas de coordinación y funcionamiento para su uso en 
humanos, y en la Orden de 26 de febrero de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos los antecedentes de hecho y preceptos legales citados y los 
demás que se aplican, resuelvo:

Conceder la renovación al centro Hospital Universitario de la Plana, 
la autorización sanitaria para:

Obtención de tejidos de donantes fallecidos válida por un periodo 
de cuatro años.

Cualquier modificación sustancial en las condiciones o requisitos 
que motivaron la concesión de la autorización deberá ser notificada 
a esta dirección general, y podrá dar lugar a su revisión o incluso a la 
revocación de la autorización si las modificaciones suponen una alte-
ración sustancial de las circunstancias que justificaron la concesión. A 
los efectos de la actividad que se autoriza, el centro queda sometido a la 
inspección y el control de esta conselleria.

Esta resolución se notifica a los interesados, con la advertencia de 
que no agota la vía administrativa y contra la misma pueden interponer 
recurso de alzada, ante la Secretaría Autonómica de Salud Pública y del 
Sistema Sanitario Público, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la fecha de notificación.

Valencia, 4 de julio de 2019. – La directora general de Investiga-
ción, Innovación, Tecnología y Calidad: Ana María Ávila Peñalver.

Miquel Rovira Esteller va presentar sol·licitud de renovació d’au-
torització sanitària per a obtenció de teixits de donants morts; per a 
l’Hospital Universitari de la Plana amb data 10 de maig de 2019.

La Direcció General d’Assistència Sanitària i el director del Progra-
ma de Trasplantaments de la Comunitat Valenciana informen favorable-
ment la renovació de l’autorització sanitària.

Fonaments Jurídics
1. La Direcció General d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qua-

litat de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública és competent 
per a resoldre, en virtut del que es disposa per l’Ordre de 26 de febrer 
de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorització sanitària de centres 
sanitaris de la Comunitat Valenciana per a la pràctica d’activitats d’ex-
tracció i trasplantament d’òrgans, teixits i cèl·lules; el Decret 157/2014, 
de 3 d’octubre, del Consell, pel qual estableix les autoritzacions sanità-
ries i actualitza, crea i organitza els registres d’ordenació sanitària de la 
Conselleria de Sanitat, i el Decret 93/2018, de 13 de juliol, del Consell, 
pel qual aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria de 
Sanitat Universal i Salut Pública.

2. Es compleix el que s’estableix en el Reial decret llei 9/2014, de 4 
de juliol, pel qual s’estableixen les normes de qualitat i seguretat per a la 
donació, l’obtenció, l’avaluació, el processament, la preservació, l’em-
magatzematge i la distribució de cèl·lules i teixits humans i s’aproven 
les normes de coordinació i funcionament per al seu ús en humans, i en 
l’Ordre de 26 de febrer de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos els antecedents de fet i preceptes legals esmentats i els altres 
que s’apliquen, resolc:

Concedir la renovació al centre Hospital Universitari de la Plana, 
l’autorització sanitària per a:

Obtenció de teixits de donants morts vàlida per un període de quatre 
anys.

Qualsevol modificació substancial en les condicions o requisits 
que van motivar la concessió de l’autorització haurà de ser notificada 
a aquesta direcció general, i podrà donar lloc a la seua revisió o fins i 
tot a la revocació de l’autorització si les modificacions suposen una 
alteració substancial de les circumstàncies que van justificar la conces-
sió. A l’efecte de l’activitat que s’autoritza, el centre queda sotmés a la 
inspecció i el control d’aquesta conselleria.

Aquesta resolució es notifica als interessats, amb l’advertiment que 
no esgota la via administrativa i contra aquesta poden interposar recurs 
d’alçada, davant la Secretaria Autonòmica de Salut Pública i del Siste-
ma Sanitari Públic, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà 
de la data de notificació.

València, 4 de juliol de 2019. – La directora general d’Investigació, 
Innovació, Tecnologia i Qualitat: Ana María Ávila Peñalver.



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 27 de juny de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per 
la qual es concedeix renovació de l’autorització sanitària 
per a implant de teixit musculoesquelètic i per a l’obten-
ció de teixit musculoesquelètic de donant viu, a l’Hospital 
Arnau de Vilanova, de València. [2019/7330]

RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2019, de la Dirección 
General de Investigación, Innovación, Tecnología y Cali-
dad, por la que se concede renovación de la autoriza-
ción sanitaria para implante de tejido músculo-esquelé-
tico y para la obtención de tejido músculo-esquelético de 
donante vivo, al Hospital Arnau de Vilanova, de València. 
[2019/7330]

María Jesús Arilla Morell presentó solicitud de renovación de auto-
rización sanitaria para implante de tejido músculo-esquelético; para 
el centro Hospital Arnau de Vilanova con fecha 21 de marzo de 2019.

La Dirección General de Asistencia Sanitaria y el director del Pro-
grama de Trasplantes de la Comunitat Valenciana informan favorable-
mente la renovación de la autorización sanitaria.

Fundamentos Jurídicos
1. La Dirección General de Investigación, Innovación, Tecnología 

y Calidad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública es 
competente para resolver, en virtud de lo dispuesto por la Orden de 26 
de febrero de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorización sani-
taria de centros sanitarios de la Comunitat Valenciana para la práctica 
de actividades de extracción y trasplante de órganos, tejidos y células; 
el Decreto 157/2014, de 3 de octubre, del Consell, por el que establece 
las autorizaciones sanitarias y actualiza, crea y organiza los registros de 
ordenación sanitaria de la Conselleria de Sanidad, y el Decreto 93/2018, 
de 13 de julio, del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública.

2. Se cumple lo establecido en el Real decreto ley 9/2014, de 4 de 
julio, por el que se establecen las normas de calidad y seguridad para la 
donación, la obtención, la evaluación, el procesamiento, la preservación, 
el almacenamiento y la distribución de células y tejidos humanos y se 
aprueban las normas de coordinación y funcionamiento para su uso 
en humanos, y en la Orden de 26 de febrero de 2008, del conseller de 
Sanitat.

Vistos los antecedentes de hecho y preceptos legales citados y los 
demás que se aplican, resuelvo:

Conceder al Hospital Arnau de Vilanova, a partir de la fecha de 
la presente resolución, la renovación de la autorización sanitaria para:

Implante de tejido músculo-esquelético válida por un periodo de 
cuatro años.

Obtención de tejido músculo-esquelético de donante vivo válida por 
un periodo de cuatro años.

Cualquier modificación sustancial en las condiciones o requisitos 
que motivaron la concesión de la autorización deberá ser notificada 
a esta dirección general, y podrá dar lugar a su revisión o incluso a la 
revocación de la autorización si las modificaciones suponen una alte-
ración sustancial de las circunstancias que justificaron la concesión. A 
los efectos de la actividad que se autoriza, el centro queda sometido a la 
inspección y el control de esta conselleria.

Esta resolución se notifica a los interesados, con la advertencia de 
que no agota la vía administrativa y contra la misma pueden interponer 
recurso de alzada, ante la Secretaría Autonómica de Salud Pública y del 
Sistema Sanitario Público, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la fecha de notificación.

València, 27 de junio de 2019. – La directora general de Investi-
gación, Innovación, Tecnología y Calidad: Ana María Ávila Peñalver.

María Jesús Arilla Morell va presentar sol·licitud de renovació d’au-
torització sanitària per a implant de teixit musculoesquelètic; per al cen-
tre Hospital Arnau de Vilanova amb data 21 de març de 2019.

La Direcció General d’Assistència Sanitària i el director del Progra-
ma de Trasplantaments de la Comunitat Valenciana informen favorable-
ment la renovació de l’autorització sanitària.

Fonaments Jurídics
1. La Direcció General d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qua-

litat de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública és competent 
per a resoldre, en virtut del que es disposa per l’Ordre de 26 de febrer 
de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorització sanitària de centres 
sanitaris de la Comunitat Valenciana per a la pràctica d’activitats d’ex-
tracció i trasplantament d’òrgans, teixits i cèl·lules; el Decret 157/2014, 
de 3 d’octubre, del Consell, pel qual estableix les autoritzacions sanità-
ries i actualitza, crea i organitza els registres d’ordenació sanitària de la 
Conselleria de Sanitat, i el Decret 93/2018, de 13 de juliol, del Consell, 
pel qual aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria de 
Sanitat Universal i Salut Pública.

2. Es compleix el que s’estableix en el Reial decret llei 9/2014, de 4 
de juliol, pel qual s’estableixen les normes de qualitat i seguretat per a la 
donació, l’obtenció, l’avaluació, el processament, la preservació, l’em-
magatzematge i la distribució de cèl·lules i teixits humans i s’aproven 
les normes de coordinació i funcionament per al seu ús en humans, i en 
l’Ordre de 26 de febrer de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos els antecedents de fet i preceptes legals esmentats i els altres 
que s’apliquen, resolc:

Concedir a l’Hospital Arnau de Vilanova, a partir de la data de la 
present resolució, la renovació de l’autorització sanitària per a:

Implant de teixit musculoesquelètic vàlida per un període de quatre 
anys.

Obtenció de teixit musculoesquelètic de donant viu vàlida per un 
període de quatre anys.

Qualsevol modificació substancial en les condicions o requisits 
que van motivar la concessió de l’autorització haurà de ser notificada 
a aquesta direcció general, i podrà donar lloc a la seua revisió o fins i 
tot a la revocació de l’autorització si les modificacions suposen una 
alteració substancial de les circumstàncies que van justificar la conces-
sió. A l’efecte de l’activitat que s’autoritza, el centre queda sotmés a la 
inspecció i el control d’aquesta conselleria.

Aquesta resolució es notifica als interessats, amb l’advertiment que 
no esgota la via administrativa i contra aquesta poden interposar recurs 
d’alçada, davant la Secretaria Autonòmica de Salut Pública i del Siste-
ma Sanitari Públic, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà 
de la data de notificació.

València, 27 de juny de 2019. – La directora general d’Investigació, 
Innovació, Tecnologia i Qualitat: Ana María Ávila Peñalver.



Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública

RESOLUCIÓ de 4 de juliol de 2019, de la Direcció Gene-
ral d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qualitat, per 
la qual es renova l’autorització sanitària per a extracció 
d’òrgans de donants morts al centre Hospital Universitari 
de la Plana, de Vila-real. [2019/7331]

RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2019, de la Dirección Gene-
ral de Investigación, Innovación, Tecnología y Calidad, por 
la que se renueva la autorización sanitaria para extracción 
de órganos de donantes fallecidos al centro Hospital Uni-
versitario de la Plana, de Vila-Real. [2019/7331]

Miquel Rovira Esteller presentó solicitud de renovación de autori-
zación sanitaria para extracción de órganos de donantes fallecidos; para 
el Hospital Universitario de la Plana con fecha 10 de mayo de 2019.

La Dirección General de Asistencia Sanitaria y el director del Pro-
grama de Trasplantes de la Comunitat Valenciana informan favorable-
mente la renovación de la autorización sanitaria.

Fundamentos Jurídicos
1. La Dirección General de Investigación, Innovación, Tecnología 

y Calidad de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública es 
competente para resolver, en virtud de lo dispuesto por la Orden de 26 
de febrero de 2008, del conseller de Sanitat, sobre autorización sani-
taria de centros sanitarios de la Comunitat Valenciana para la práctica 
de actividades de extracción y trasplante de órganos, tejidos y células; 
el Decreto 157/2014, de 3 de octubre, del Consell, por el que establece 
las autorizaciones sanitarias y actualiza, crea y organiza los registros de 
ordenación sanitaria de la Conselleria de Sanidad, y el Decreto 93/2018, 
de 13 de julio, del Consell, por el que aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública.

2. Se cumple lo establecido en el Real decreto 1723/2012, de 28 de 
diciembre, por el que se regulan las actividades de obtención, utilización 
clínica y coordinación territorial de los órganos humanos destinados 
al trasplante y se establecen las normas de calidad y seguridad y en la 
Orden de 26 de febrero de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos los antecedentes de hecho y preceptos legales citados y los 
demás que se aplican, resuelvo:

Conceder la renovación al centro Hospital Universitario de la Plana, 
la autorización sanitaria para:

Extracción de órganos de donantes fallecidos válida por un periodo 
de cinco años. 

Cualquier modificación sustancial en las condiciones o requisitos 
que motivaron la concesión de la autorización deberá ser notificada 
a esta dirección general, y podrá dar lugar a su revisión o incluso a la 
revocación de la autorización si las modificaciones suponen una alte-
ración sustancial de las circunstancias que justificaron la concesión. A 
los efectos de la actividad que se autoriza, el centro queda sometido a la 
inspección y el control de esta conselleria.

Esta resolución se notifica a los interesados, con la advertencia de 
que no agota la vía administrativa y contra la misma pueden interponer 
recurso de alzada, ante la Secretaría Autonómica de Salud Pública y del 
Sistema Sanitario Público, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la fecha de notificación.

València, 4 de julio de 2019. – La directora general de Investiga-
ción, Innovación, Tecnología y Calidad: Ana María Ávila Peñalver.

Miquel Rovira Esteller va presentar sol·licitud de renovació d’au-
torització sanitària per a extracció d’òrgans de donants morts; per a 
l’Hospital Universitari de la Plana amb data 10 de maig de 2019.

La Direcció General d’Assistència Sanitària i el director del Progra-
ma de Trasplantaments de la Comunitat Valenciana informen favorable-
ment la renovació de l’autorització sanitària.

Fonaments Jurídics
1. La Direcció General d’Investigació, Innovació, Tecnologia i Qua-

litat de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública és competent 
per a resoldre, en virtut del que es disposa per l’Ordre de 26 de febrer 
de 2008, del conseller de *Sanitat, sobre autorització sanitària de centres 
sanitaris de la Comunitat Valenciana per a la pràctica d’activitats d’ex-
tracció i trasplantament d’òrgans, teixits i cèl·lules; el Decret 157/2014, 
de 3 d’octubre, del Consell, pel qual estableix les autoritzacions sanità-
ries i actualitza, crea i organitza els registres d’ordenació sanitària de la 
Conselleria de Sanitat, i el Decret 93/2018, de 13 de juliol, del Consell, 
pel qual aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria de 
Sanitat Universal i Salut Pública.

2. Es compleix el que s’estableix en el Reial decret 1723/2012, de 
28 de desembre, pel qual es regulen les activitats d’obtenció, utilització 
clínica i coordinació territorial dels òrgans humans destinats al trasplan-
tament i s’estableixen les normes de qualitat i seguretat i en l’Ordre de 
26 de febrer de 2008, del conseller de Sanitat.

Vistos els antecedents de fet i preceptes legals esmentats i els altres 
que s’apliquen, resolc:

Concedir la renovació al centre Hospital Universitari de la Plana, 
l’autorització sanitària per a:

Extracció d’òrgans de donants morts vàlida per un període de cinc 
anys.

Qualsevol modificació substancial en les condicions o requisits 
que van motivar la concessió de l’autorització haurà de ser notificada 
a aquesta direcció general, i podrà donar lloc a la seua revisió o fins i 
tot a la revocació de l’autorització si les modificacions suposen una 
alteració substancial de les circumstàncies que van justificar la conces-
sió. A l’efecte de l’activitat que s’autoritza, el centre queda sotmés a la 
inspecció i el control d’aquesta conselleria.

Aquesta resolució es notifica als interessats, amb l’advertiment que 
no esgota la via administrativa i contra aquesta poden interposar recurs 
d’alçada, davant la Secretaria Autonòmica de Salut Pública i del Siste-
ma Sanitari Públic, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà 
de la data de notificació.

València, 4 de juliol de 2019. – La directora general d’Investigació, 
Innovació, Tecnologia i Qualitat: Ana María Ávila Peñalver.



Conselleria d’Educació, Cultura i Esport Conselleria de Educación, Cultura y Deporte

RESOLUCIÓ de 15 de juliol de 2019, de la Direcció 
General de Cultura i Patrimoni, per la qual s’amplia el 
termini per a la presentació de la documentació justifica-
tiva de les subvencions per a l’elaboració de la secció de 
patrimoni cultural de catàlegs de proteccions i la redacció 
de plans especials de protecció i de plans directors per a 
la intervenció en béns d’interés cultural de la Comunitat 
Valenciana. [2019/7358]

RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2019, de la Dirección 
General de Cultura y Patrimonio, por la que se amplia el 
plazo para la presentación de la documentación justifica-
tiva de las subvenciones para la elaboración de la sección 
de patrimonio cultural de catálogos de protecciones y la 
redación de planes especiales de protección y de planes 
directores para la intervención en bienes de interés cultu-
ral de la Comunitat Valenciana. [2019/7358]

Mediante la Orden 21/2018, de 16 de mayo, de la Conselleria de 
Educación, Investigación, Cultura y Deporte, se establecen las bases 
reguladoras de las subvenciones para la elaboración de la sección de 
patrimonio cultural de catálogos de protecciones y la redacción de pla-
nes especiales de protección y de planes directores para intervención en 
bienes de interés cultural de la Comunitat Valenciana.

Por Resolución de 21 de noviembre de 2018, de la Conselleria de 
Educación, Investigación, Cultura y Deporte, se convocan para el 2019 
las subvenciones para la elaboración de la sección de patrimonio cultu-
ral de catálogos de protecciones y la redacción de planes especiales de 
protección y de planes directores para intervención en bienes de interés 
cultural de la Comunitat Valenciana.

Por Resolución de 11 de julio de 2019, de la directora general de 
Cultural y Patrimonio, se conceden las ayudas a los municipios relacio-
nados en el anexo I.

Una vez publicada la citada resolución de concesión, el órgano con-
cedente de las citadas subvenciones estima conveniente, de conformidad 
con lo establecido en el resuelvo décimo de la resolución y el artículo 15 
de la Orden 21/2018, la ampliación del plazo para la presentación de la 
documentación justificativa de las indicadas subvenciones, hasta el 1 de 
noviembre de 2019. Se estima competente este centro gestor en virtud 
de la disposición final segunda de la citada orden pudiendo adoptar las 
medidas que considere convenientes para la aplicación de la misma.

La presente resolución surtirá efectos a partir del día siguiente al de 
su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra el presente acuerdo que resuelve la ampliación del plazo 
máximo de presentación de la documentación justificativa y de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 70.2 del Real decreto 887/2006, de 21 
de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, general de subvenciones y el artículo 32 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas, no cabe recurso alguno.

València, 15 de julio de 2019.– La directora general de Cultura y 
Patrimonio: M.ª Carmen Amoraga Toledo.

Mitjançant l’Ordre 21/2018, de 16 de maig, de la Conselleria d’Edu-
cació, Investigació, Cultura i Esport, s’estableixen les bases reguladores 
de les subvencions per a l’elaboració de la secció de patrimoni cultural 
de catàlegs de proteccions i la redacció de plans especials de protecció 
i de plans directors per a intervenció en béns d’interés cultural de la 
Comunitat Valenciana.

Per Resolució de 21 de novembre de 2018, de la Conselleria d’Edu-
cació, Investigació, Cultura i Esport, es convoquen per a 2019 les sub-
vencions per a l’elaboració de la secció de patrimoni cultural de catàlegs 
de proteccions i la redacció de plans especials de protecció i de plans 
directors per a intervenció en béns d’interés cultural de la Comunitat 
Valenciana.

Per Resolució d’11 de juliol de 2019, de la directora general de 
Cultura i Patrimoni, es concedeixen les ajudes als municipis esmentats 
a l’annex I.

Una vegada publicada la mencionada concessió, l’òrgan condecent 
de les esmentades subvencions estima convenient, de conformitat amb 
el que s’estableix el resolc desé de la resolució i l’article 15 de l’Ordre 
21/2018, l’ampliació del termini per a la presentació de la documentació 
justificativa de les indicades subvencions, fins al 31 d’agost de 2019. 
S’estima competent aquest centre gestor en virtut de la disposició final 
segona de la mencionada ordre, i podrà adoptar les mesures que consi-
dere convenients per a l’aplicació d’aquesta.

La present resolució tindrà efecte a partir de l’endemà de la seua 
publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra el present acord que resol l’ampliació del termini màxim de 
presentació de la documentació justificativa i d’acord amb el que s’esta-
bleix en l’article 70.2 del Reial decret 887/2006, de 21 de juny, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions i en l’article 32 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, no 
es pot interposar recurs.

València, 15 de juliol de 2019.– La directora general de Cultura i 
Patrimoni: M.ª Carmen Amoraga Toledo.



Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital

Conselleria de Innovación, Universidades, 
Ciencia y Sociedad Digital

RESOLUCIÓ de 10 de juliol de 2019, de la Conselleria 
d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital, per 
la qual es convoquen per a l’exercici 2020 subvencions 
per a infraestructures i equipament d’R+D+i per al perí-
ode 2020-2021. Programa operatiu FEDER Comunitat 
Valenciana 2014-2020. [2019/7276]

RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2019, de la Conselleria 
de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digi-
tal, por la que se convocan para el ejercicio 2020 sub-
venciones para infraestructuras y equipamiento de I+D+i 
para el periodo 2020-2021. Programa operativo FEDER 
Comunitat Valenciana 2014-2020. [2019/7276]

Mediante Orden 89/2016, de 22 de diciembre, modificada por 
Orden 24/2019, de 3 de junio, de la Conselleria de Educación, Inves-
tigación, Cultura y Deporte (DOGV 7945, 28.12.2016 y DOGV 8564, 
06.6.2019), se aprueban las bases reguladoras para la concesión de sub-
venciones para la adquisición de infraestructuras y equipamiento de 
I+D+i por las universidades públicas valencianas, consorcios públicos 
de investigación adscritos a la Generalitat no pertenecientes al sector 
sanitario y organismos públicos de investigación de la Administración 
General del Estado ubicados en la Comunitat Valenciana.

La base cuarta de la citada orden dispone que el procedimiento de 
concesión por concurrencia competitiva se iniciará de oficio mediante 
convocatoria pública adoptada por resolución del órgano competente y 
publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

La concesión de las subvenciones previstas en la presente convoca-
toria se realizará en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo 
con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad 
y no discriminación así como de eficacia en el cumplimiento de los 
objetivos fijados por la Administración otorgante y eficiencia en la asig-
nación y utilización de los recursos públicos, establecidos en el artículo 
8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y 
su Reglamento, aprobado por el Real decreto 887/2006, de 21 de julio.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 128/2017, de 29 
de septiembre, del Consell, por el que se regula el procedimiento de 
notificación y comunicación a la Comisión Europea de los proyectos de 
la Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modificar ayudas públi-
cas, la presente subvención no precisa de su notificación a la Comisión 
Europea por no serle de aplicación el apartado 1 del artículo 107 del 
Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, ya que los beneficia-
rios previstos son organismos de investigación según la definición de la 
Comunicación de la Comisión relativa al Marco sobre ayudas estatales 
de investigación y desarrollo e innovación (2014/C 198/01), publicado 
en el Diario Oficial de la Unión Europea C 198, de 27 de junio de 2014, 
y por tratarse de actividades primarias de carácter no económico, por lo 
que no supone una ventaja económica para una empresa ni produce fal-
seamiento de la competencia que afecte a los intercambios comerciales 
de los estados miembros de la UE.

La disposición adicional décima de la Ley 28/2018, de 28 de 
diciembre, de 2018, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 
2019 determina que, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 41 de la 
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, del 
sector público instrumental y de subvenciones, y, en atención a las parti-
culares circunstancias que concurren en la tramitación de subvenciones 
y becas de investigación, desarrollo e innovación, las consellerias con 
competencia en la materia podrán iniciar la tramitación anticipada de 
las mismas a partir del 1 de marzo de 2019.

Por todo ello, y haciendo uso de las facultades que me confiere el 
Decreto 5/2019, de 16 de junio, del president de la Generalitat, por el 
que se determinan el número y la denominación de las consellerias, y 
sus atribuciones, y de acuerdo con lo establecido en el artículo 160.4 b) 
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, 
del sector público instrumental y de subvenciones; la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, general de subvenciones; el Real decreto 887/2006, 
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, 
vista la propuesta de la directora general de Universidad, Investigación 
y Ciencia de fecha 13 de junio de 2019 y de conformidad con la misma, 
resuelvo:

Primero. Objeto y condiciones
1. El objeto de la presente resolución es convocar para el periodo 

2020-2021 las subvenciones para la adquisición de infraestructuras y 
equipamiento de I+D+i (PO FEDER 2014-2020 Comunitat Valenciana) 

Mitjançant l’Ordre 89/2016, de 22 de desembre, modificada per 
l’Ordre 24/2019, de 3 de juny, de la Conselleria d’Educació, Inves-
tigació, Cultura i Esport (DOGV 7945, 28.12.2016 i DOGV 8564, 
06.6.2019), s’aproven les bases reguladores per a la concessió de sub-
vencions per a l’adquisició d’infraestructures i equipament d’R+D+i per 
les universitats públiques valencianes, consorcis públics d’investigació 
adscrits a la Generalitat no pertanyents al sector sanitari i organismes 
públics d’investigació de l’Administració general de l’Estat situats a la 
Comunitat Valenciana.

La base quarta de la citada ordre disposa que el procediment de 
concessió per concurrència competitiva s’iniciarà d’ofici mitjançant 
una convocatòria pública adoptada per resolució de l’òrgan competent i 
publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

La concessió de les subvencions previstes en la present convocatò-
ria es realitzarà en règim de concurrència competitiva, d’acord amb els 
principis de publicitat, transparència, objectivitat, igualtat i no-discri-
minació, així com d’eficàcia en el compliment dels objectius fixats per 
l’Administració atorgant i eficiència en l’assignació i utilització dels 
recursos públics, establits en l’article 8.3 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, i el seu reglament, aprovat pel Reial 
decret 887/2006, de 21 de juliol.

De conformitat amb el que es disposa en el Decret 128/2017, de 29 
de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notifica-
ció i comunicació a la Comissió Europea dels projectes de la Generalitat 
dirigits a establir, concedir o modificar ajudes públiques, la present sub-
venció no necessita ser notificada a la Comissió Europea per no ser-li 
aplicable l’apartat 1 de l’article 107 del Tractat de Funcionament de la 
Unió Europea, i perquè els beneficiaris previstos són organismes d’in-
vestigació, segons la definició de la comunicació de la comissió relativa 
al marc sobre ajudes estatals de recerca i desenvolupament i innovació 
(2014/C 198/01), publicat en el Diario Oficial de la Unión Europea C 
198, de 27 de juny de 2014, i per tractar-se d’activitats primàries de 
caràcter no econòmic, per la qual cosa no suposa un avantatge econòmic 
per a una empresa ni produeix falsejament de la competència que afecte 
els intercanvis comercials dels estats membres de la UE.

La disposició addiccional desena de la Llei 28/2018, de 28 de 
desembre, de 2018, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 
2019 determina que, sense perjudici del que preveu l’article 41 de la 
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, D’hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions, i, en atenció a les parti-
culars circumstàncies que concorren en la tramitació de subvencions 
i beques d’investigació, desenvolupament i innovació, les conselleries 
amb competència en la matèria podran iniciar la tramitació anticipada 
d’aquestes a partir de l’1 de març de 2019.

Per tot això, i fent ús de les facultats que em confereix el Decret 
5/2019, de 16 de juny, del president de la Generalitat, pel qual es deter-
minen el nombre i la denominació de les conselleries, i les seues atri-
bucions, i d’acord amb el que s’estableix en l’article 160.4 b) de la Llei 
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector 
públic instrumental i de subvencions; la Llei 38/2003, de 17 de novem-
bre, general de subvencions; el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, vista la proposta de 
la directora general d’Universitat, Investigació i Ciència de data 13 de 
juny de 2019 i de conformitat amb aquesta, resolc:

Primer. Objecte i condicions
1. L’objecte de la present resolució és convocar per al període 2020-

2021 les subvencions per a l’adquisició d’infraestructures i equipament 
d’R+D+i (PO FEDER 2014-2020 Comunitat Valenciana) regulades en 



reguladas en la Orden 89/2016, de 22 de diciembre y modificada por 
Orden 24/2019, de 3 de junio, de la Conselleria de Educación, Investi-
gación, Cultura y Deporte por la que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones para adquisición de infraestructuras 
y equipamiento de I+D+i PO FEDER 2014-2020 Comunitat Valenciana 
(bases reguladoras en las referencias posteriores a esta norma).

2. Estas subvenciones tienen carácter plurianual y el periodo de eje-
cución de la actividad objeto de esta subvención será el comprendido 
entre el 1 de enero de 2020 y el 31 de diciembre de 2021, en el supuesto 
de que se prevea en la ley de presupuestos de la Generalitat de la anuali-
dad 2021 el pago anticipado para estas subvenciones. En caso contrario 
el periodo de ejecución de la actividad objeto de esta subvención será 
el comprendido entre el 1 de enero de 2020 y el 31 de octubre de 2021. 
La actividad objeto de subvención deberá iniciarse, ineludiblemente, 
en el ejercicio 2020.

3. Las condiciones para la solicitud, tramitación, resolución y noti-
ficación serán las establecidas en las bases reguladoras.

4. Estas subvenciones están cofinanciadas, en un 50 por cien, por la 
Unión Europea a través del Programa Operativo del Fondo Europeo de 
Desarrollo Regional de la Comunitat Valenciana 2014-2020, dentro del 
eje prioritario 1 «Potenciar la investigación, el desarrollo tecnológico 
y la innovación», Objetivo Específico 1.1.2 «Fortalecimiento de las 
instituciones de I+D y creación, consolidación y mejora de las infraes-
tructuras científicas y tecnológicas». La actividad subvencionada deberá 
responder a la lógica de dicho Objetivo Específico y tener incidencia 
en el indicador de productividad: C025 «Número de investigadores que 
trabajan en instalaciones de infraestructuras de investigación mejora-
das»; y/o en alguno de los siguientes indicadores de resultado: R001T 
«Número de participaciones en proyectos financiados en el 7º PM o 
H2020, liderados por entes públicos regionales de I+D que han recibido 
fondos FEDER para la construcción de infraestructuras y/o adquisición 
de equipos»; R001J «Personal investigador en equivalencia a jornada 
completa en centros de I+D».

5. La aceptación de estas subvenciones por parte de las entidades 
que resulten beneficiarias, supone la declaración de estas de disponer de 
capacidad administrativa, financiera y operativa suficiente para cumplir 
las condiciones de las mismas, e implica la asunción de las obligaciones 
recogidas en la normativa nacional y de la Unión Europea que regula la 
gestión de los fondos FEDER.

Segundo. Solicitantes
Podrán solicitar las subvenciones convocadas, las universidades 

públicas valencianas, los consorcios públicos de investigación adscritos 
a la Generalitat no pertenecientes al sector sanitario y los organismos 
públicos de investigación de la Administración General del Estado ubi-
cados en la Comunitat Valenciana.

No podrán obtener la condición de beneficiarias las entidades en 
quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en el artículo 
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Tercero. Financiación e importe de la convocatoria
1. Las subvenciones que se convocan para el periodo 2020-2021 por 

la presente resolución se financiarán con cargo a la línea S0104000 del 
programa presupuestario 542.50, Investigación, Desarrollo Tecnológi-
co e Innovación (I+D+i) con un importe estimado de 9.500.000 euros, 
condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente para ello 
en los presupuestos de la Generalitat para el año 2020. El importe global 
máximo para el ejercicio 2020 se hará público, con carácter previo a la 
resolución de concesión, mediante una resolución de la Conselleria de 
Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital. En todo caso, 
tal publicidad no implicará la apertura de plazo para presentar nuevas 
solicitudes, ni el inicio de nuevo cómputo de plazo para resolver.

2. La cuantía correspondiente a la anualidad 2021 queda condicio-
nada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de 
la resolución de la concesión, y será la que figure en la línea S0104000 
del programa presupuestario 542.50, Investigación, Desarrollo Tecno-
lógico e Innovación (I+D+i), del correspondiente presupuesto de gastos 
de la Generalitat para dicho ejercicio.

3. Las cuantías anteriormente establecidas podrán incrementarse 
con una cuantía adicional del importe total, cuando, como consecuencia 
de la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el artícu-
lo 58 del Reglamento que desarrolla la Ley 38/2003, de 17 de noviem-

l’Ordre 89/2016, de 22 de desembre, i modificada per l’Ordre 24/2019, 
de 3 de juny, de la Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura i 
Esport per la qual s’estableixen les bases reguladores per a la concessió 
de subvencions per a adquisició d’infraestructures i equipament d’R+-
D+i PO FEDER 2014-2020 Comunitat Valenciana (bases reguladores 
en les referències posteriors a aquesta norma).

2. Aquestes subvencions tenen caràcter pluriennal i el període 
d’execució de l’activitat objecte d’aquesta subvenció serà el comprés 
entre l’1 de gener de 2020 i el 31 de desembre de 2021, en cas que es 
preveja en la llei de pressupostos de la Generalitat de l’anualitat 2021 el 
pagament anticipat per a aquestes subvencions. En cas contrari, el perío-
de d’execució de l’activitat objecte d’aquesta subvenció serà el comprés 
entre l’1 de gener de 2020 i el 31 d’octubre de 2021. L’activitat objecte 
de subvenció haurà d’iniciar-se, ineludiblement, en l’exercici 2020.

3. Les condicions per a la sol·licitud, tramitació, resolució i notifi-
cació seran les establides en les bases reguladores.

4. Aquestes subvencions estan cofinançades, en un 50 per cent, per 
la Unió Europea a través del Programa Operatiu del Fons Europeu de 
Desenvolupament Regional de la Comunitat Valenciana 2014-2020, 
dins de l’eix prioritari 1 «Potenciar la investigació, el desenvolupament 
tecnològic i la innovació», Objectiu específic 1.1.2 «Enfortiment de les 
institucions d’R+D i creació, consolidació i millora de les infraestruc-
tures científiques i tecnològiques». L’activitat subvencionada haurà de 
respondre a la lògica d’aquest objectiu específic i tindre incidència en 
l’indicador de productivitat: C025 «Nombre de persones investigadores 
que treballen en instal·lacions d’infraestructures d’investigació millora-
des»; i/o en algun dels següents indicadors de resultat: R001T «Nombre 
de participacions en projectes finançats en el 7é PM o H2020, liderats 
per ens públics regionals d’R+D que han rebut fons FEDER per a la 
construcció d’infraestructures i/o adquisició d’equips»; R001J «Perso-
nal investigador en equivalència a jornada completa en centres d’R+D».

5. L’acceptació d’aquestes subvencions per part de les entitats que 
resulten beneficiàries suposa la declaració d’aquestes de disposar de 
capacitat administrativa, financera i operativa suficient per a complir les 
condicions d’aquestes, i implica l’assumpció de les obligacions recolli-
des en la normativa nacional i de la Unió Europea que regula la gestió 
dels fons FEDER.

Segon. Sol·licitants
Podran sol·licitar les subvencions convocades les universitats 

públiques valencianes, els consorcis públics d’investigació adscrits a 
la Generalitat no pertanyents al sector sanitari i els organismes públics 
d’investigació de l’Administració General de l’Estat situats a la Comu-
nitat Valenciana.

No podran obtindre la condició de beneficiàries les entitats en les 
quals concórrega alguna de les circumstàncies previstes en l’article 13 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Tercer. Finançament i import de la convocatòria
1. Les subvencions que es convoquen per al període 2020-2021 per 

la present resolució es finançaran amb càrrec a la línia S0104000 del 
programa pressupostari 542.50, «Investigació, desenvolupament tecno-
lògic i innovació (R+D+i) amb un import estimat de 9.500.000 euros, 
condicionat a l’existència de crèdit adequat i suficient per a això en els 
pressupostos de la Generalitat per a l’any 2020. L’import global màxim 
per a l’exercici 2020 es farà públic, amb caràcter previ a la resolució 
de concessió, mitjançant una resolució de la Conselleria d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital. En tot cas, aquesta publicitat no 
implicarà l’obertura d’un termini per a presentar noves sol·licituds, ni 
l’inici d’un nou còmput de termini per a resoldre.

2. La quantia corresponent a l’anualitat 2021 queda condicionada 
a l’existència de crèdit adequat i suficient en el moment de la resolució 
de la concessió, i serà la que figure en la línia S0104000 del progra-
ma pressupostari 542.50, «Investigació, desenvolupament tecnològic 
i innovació (R+D+i)», del corresponent pressupost de despeses de la 
Generalitat per a aquest exercici.

3. Les quanties anteriorment establides podran incrementar-se amb 
una quantia addicional de l’import total quan, com a conseqüència de la 
concurrència d’alguna de les circumstàncies previstes en l’article 58 del 
Reglament que desplega la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 



bre, general de subvenciones, aprobado por el Real decreto 887/2006, 
de 21 de julio, se produzca un aumento de crédito disponible antes de 
la concesión de las subvenciones reguladas por la presente resolución.

4. La efectividad de la cuantía adicional queda condicionada a la 
declaración de disponibilidad del crédito como consecuencia de las cir-
cunstancias antes señaladas y, en su caso, a la previa aprobación de la 
modificación presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la 
resolución de la concesión de la subvención.

Cuarto. Finalidad, actividad financiable y conceptos subvencionables
1. La finalidad de estas subvenciones es reforzar el Sistema Valen-

ciano de I+D+i, mediante la dotación de fondos, a las universidades 
públicas valencianas, consorcios públicos de investigación no sanitarios 
y organismos públicos de investigación de la Administración General 
del Estado ubicados en la Comunitat Valenciana, para la adquisición 
y actualización de equipamientos y tecnologías de última generación 
de I+D+i, así como la posible realización de obra nueva derivada de la 
nueva adquisición de equipamientos y tecnologías, que permita a grupos 
de investigación de referencia internacional de las citadas entidades 
desarrollar actividades de investigación de excelencia.

2. La actividad financiable será la recogida en la base sexta de las 
bases reguladoras. Asimismo, de acuerdo con la base cuarta, la solici-
tud de subvención deberá vincularse a un proyecto de investigación de 
I+D+i (para cuya ejecución se solicita la adquisición de los equipamien-
tos e infraestructuras necesarios y adecuados), proyecto de investigación 
que deberá encuadrarse en uno de los ejes prioritarios de desarrollo de 
la Estrategia de Especialización Inteligente para la Investigación e Inno-
vación en la Comunitat Valenciana (RIS3-CV), que fue aprobada por la 
Comisión Delegada de Ciencia, Tecnología e Innovación del Consell el 
27 de diciembre de 2016 y contribuir al desempeño de uno o varios de 
los objetivos específicos que se asignan a cada uno de los 3 ejes prio-
ritarios de desarrollo (páginas 43 a 55 de la estrategia antes referida).

3. Los conceptos subvencionables serán los recogidos en la base 
sexta de las bases reguladoras. Se consideran gastos subvencionables 
aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la acti-
vidad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen 
dentro del período de ejecución previsto en esta resolución de convoca-
toria así como en la resolución de concesión de la subvención. En cual-
quier caso, será de aplicación lo dispuesto en la Orden HFP/1979/2016, 
de 29 de diciembre, por la que se aprueban las normas sobre los gastos 
subvencionables de los programas operativos del Fondo Europeo de 
Desarrollo Regional y del Fondo de Cohesión.

4. No se considerarán gastos subvencionables, a efectos de esta con-
vocatoria:

– La reforma de infraestructuras de I+D+i así como la remodelación 
o mejora de edificios.

– El mobiliario, aparatos e instrumental de uso general, no cientí-
fico.

– El equipamiento para laboratorios de alumnos o docencia en gene-
ral, mobiliario de oficina, material fungible, equipos informáticos de 
gestión, gastos de mantenimiento o reparación ni seguros del equipa-
miento.

5. El importe solicitado para la adquisición de un determinado equi-
pamiento deberá estar en consonancia con los precios de mercado para 
esa concreta tecnología. En ningún caso el coste de adquisición de los 
gastos subvencionables podrá ser superior al valor de mercado.

6. De acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras y la pre-
sente convocatoria, la Generalitat financiará hasta el 90 % de los costes 
que tengan la consideración de subvencionables. Las entidades benefi-
ciarias deberán asumir, en cada una de las anualidades, el 10 % del coste 
de adquisición de los equipamientos e infraestructuras. Este porcentaje 
se mantendrá, en cada una de las anualidades, en caso de que se justifi-
que un importe inferior al previsto en la resolución de concesión.

7. En ningún caso se consideran gastos subvencionables los impues-
tos indirectos cuando sean susceptibles de recuperación o compensa-
ción.

8. En caso de solicitudes que consistan en la renovación de equipa-
mientos ya existentes, esta deberá conllevar necesariamente una mejora, 
por lo que el mantenimiento o sustitución sin incremento de la calidad 
queda excluido de esta convocatoria.

de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, es 
produïsca un augment de crèdit disponible abans de la concessió de les 
subvencions regulades per la present resolució.

4. L’efectivitat de la quantia addicional queda condicionada a la 
declaració de disponibilitat del crèdit com a conseqüència de les cir-
cumstàncies abans assenyalades i, si escau, a la prèvia aprovació de la 
modificació pressupostària que corresponga, en un moment anterior a 
la resolució de la concessió de la subvenció.

Quart. Finalitat, activitat finançable i conceptes subvencionables
1. La finalitat d’aquestes subvencions és reforçar el sistema valen-

cià d’R+D+i, mitjançant la dotació de fons a les universitats públiques 
valencianes, consorcis públics d’investigació no sanitaris i organismes 
públics d’investigació de l’Administració general de l’Estat situats a la 
Comunitat Valenciana per a l’adquisició i actualització d’equipaments 
i tecnologies d’última generació d’R+D+i, així com la possible rea-
lització d’obra nova derivada de la nova adquisició d’equipaments i 
tecnologies, que permeta a grups d’investigació de referència internaci-
onal de les mencionades entitats desenvolupar activitats d’investigació 
d’excel·lència.

2. L’activitat finançable serà la recollida en la base sisena de les 
bases reguladores. Així mateix, d’acord amb la base quarta, la sol·li-
citud de subvenció haurà de vincular-se a un projecte d’investigació 
d’R+D+i (per a l’execució de la qual se sol·licita l’adquisició dels equi-
paments i infraestructures necessaris i adequats), projecte d’investigació 
que haurà d’enquadrar-se en un dels eixos prioritaris de desenvolupa-
ment de l’Estratègia d’Especialització Intel·ligent per a la Investigació 
i Innovació a la Comunitat Valenciana (RIS3-CV), que va ser aprovada 
per la Comissió Delegada de Ciència, Tecnologia i Innovació del Con-
sell el 27 de desembre de 2016 i contribuir a l’acompliment d’un o 
diversos dels objectius específics que s’assignen a cadascun dels tres 
eixos prioritaris de desenvolupament (pàgines 43 a 55 de l’estratègia 
esmentada abans).

3. Els conceptes subvencionables seran els recollits en la base sisena 
de les bases reguladores. Es consideren despeses subvencionables aque-
lles que de manera indubtable responguen a la naturalesa de l’activitat 
subvencionada, resulten estrictament necessàries i es realitzen dins del 
període d’execució previst en aquesta resolució de convocatòria, així 
com en la resolució de concessió de la subvenció. En qualsevol cas, serà 
aplicable el que es disposa en l’Ordre HFP/1979/2016, de 29 de desem-
bre, per la qual s’aproven les normes sobre les despeses subvenciona-
bles dels programes operatius del Fons Europeu de Desenvolupament 
Regional i del Fons de Cohesió.

4. No es consideraran despeses subvencionables, a l’efecte d’aques-
ta convocatòria:

– La reforma d’infraestructures d’R+D+i així com la remodelació 
o millora d’edificis.

– El mobiliari, aparells i instrumental d’ús general, no científic.

– L’equipament per a laboratoris d’alumnes o docència en gene-
ral, mobiliari d’oficina, material fungible, equips informàtics de gestió, 
despeses de manteniment o reparació ni assegurances de l’equipament.

5. L’import sol·licitat per a l’adquisició d’un determinat equipament 
haurà d’estar d’acord amb els preus de mercat per a aqueixa concreta 
tecnologia. En cap cas el cost d’adquisició de les despeses subvencio-
nables podrà ser superior al valor de mercat.

6. D’acord amb el que s’estableix en les bases reguladores i la pre-
sent convocatòria, la Generalitat finançarà fins al 90 % dels costos que 
tinguen la consideració de subvencionables. Les entitats beneficiàri-
es hauran d’assumir, en cadascuna de les anualitats, el 10 % del cost 
d’adquisició dels equipaments i infraestructures. Aquest percentatge es 
mantindrà, en cadascuna de les anualitats, en cas que es justifique un 
import inferior al previst en la resolució de concessió.

7. En cap cas es consideren despeses subvencionables els impostos 
indirectes quan siguen susceptibles de recuperació o compensació.

8. En cas de sol·licituds que consistisquen en la renovació d’equi-
paments ja existents, aquesta haurà de comportar necessàriament una 
millora, per la qual cosa el manteniment o substitució sense increment 
de la qualitat queda exclòs d’aquesta convocatòria.



9. No se financiarán las tasas e impuestos asociados a la adquisición 
de los equipamientos e infraestructuras solicitadas.

10. Para cada solicitud el presupuesto subvencionable en cada una 
de las anualidades de ejecución de la actividad será superior a 100.000 
euros (IVA no incluido). Quedará excluida cualquier solicitud asociada 
a un proyecto que en alguna anualidad presente un presupuesto inferior 
a esta cuantía.

No se admitirán, en un mismo proyecto, varios elementos no rela-
cionados entre sí con un coste unitario inferior a 100.000 euros. Ni tam-
poco se admitirá, en el marco de esta convocatoria, el fraccionamiento 
en varios proyectos ó solicitudes de equipos con presupuesto superior 
a 999.999 euros.

11. La cuantía máxima a conceder por solicitud en el marco de esta 
convocatoria y durante el periodo 2020-2021 no podrá ser superior a 
999.999 euros (IVA no incluido).

Quinto. Forma y plazo de presentación de solicitudes
1. La formalización y presentación de la solicitud por las entidades 

solicitantes tendrá en cuenta lo dispuesto en las bases reguladoras y en 
la presente convocatoria.

2. La presentación de solicitudes y la documentación anexa para la 
obtención de las subvenciones reguladas en la presente convocatoria, en 
los términos previstos en el artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del procedimiento administrativo común de las administraciones 
públicas, se realizará únicamente de forma telemática en la sede elec-
trónica de la Generalitat Valenciana accediendo al buscador de trámites 
y servicios en la url: https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/
buscadores/tramites_servicios

La presentación de la solicitud de forma diferente a la telemática 
prevista en este apartado determinará la exclusión de la convocatoria.

3. La solicitud presentada telemáticamente se firmará electrónica-
mente por la persona que ostente la representación legal de la entidad, 
a la que se acompañará la documentación reseñada en el resuelvo sexto 
de la presente resolución de convocatoria.

4. El plazo de presentación de solicitudes será el comprendido entre 
el 16 y el 30 de septiembre de 2019.

5. Las entidades solicitantes no podrán participar en esta convocato-
ria con un proyecto de I+D+i que ya se haya presentado y evaluado en 
anteriores convocatorias de estas subvenciones en el marco del Progra-
ma Operativo FEDER Comunitat Valenciana 2014-2020.

6. Se presentará una solicitud por cada uno de los proyectos para 
los que se solicita esta subvención. Con independencia del número de 
equipamientos o infraestructuras que se soliciten, necesariamente, uno 
de ellos deberá corresponder al ejercicio 2020 y teniendo en cuenta lo 
dispuesto en el apartado 10 del resuelvo anterior.

7. Solo se podrá presentar una solicitud por proyecto de I+D+i 
y cada investigador o investigadora podrá respaldar únicamente una 
solicitud. En el caso de presentación de solicitudes en las que para un 
mismo proyecto existan varias solicitudes o que un misma persona avale 
como investigador o investigadora principal varias solicitudes solo se 
considerará válida la última solicitud presentada en plazo.

Sexto. Documentos e informaciones que deben acompañar a la solicitud
1. La solicitud deberá ir acompañada de la siguiente documentación:

a) Declaración responsable firmada por la persona que ostente la 
representación legal de la entidad con las manifestaciones a las que hace 
referencia la base decimoquinta de las bases reguladoras. Asimismo se 
incluirá declaración responsable de que la entidad no está incursa en 
ninguna de las prohibiciones para obtener la condición de beneficiaria 
de subvenciones públicas y que se encuentra al corriente en el cumpli-
miento de las obligaciones por reintegro que se le hubieran exigido, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 13 y 34.5 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

b) Declaración comprensiva de todas las subvenciones solicitadas, 
concedidas o percibidas con la misma finalidad, que deberá actualizarse, 
siempre que varíe la situación inicialmente declarada y remitir en el 
plazo de 10 días al órgano instructor de estas subvenciones.

c) Una memoria que necesariamente incluirá:
c.1) Descripción del proyecto de I+D+i y los equipamientos e 

infraestructuras que se pretenden adquirir:

9. No es finançaran les taxes i impostos associats a l’adquisició dels 
equipaments i infraestructures sol·licitades.

10. Per a cada sol·licitud, el pressupost subvencionable en cadas-
cuna de les anualitats d’execució de l’activitat serà superior a 100.000 
euros (IVA no inclòs). Quedarà exclosa qualsevol sol·licitud associada 
a un projecte que en alguna anualitat presente un pressupost inferior a 
aquesta quantia.

No s’admetran, en un mateix projecte, diversos elements no rela-
cionats entre si amb un cost unitari inferior a 100.000 euros. Ni tam-
poc s’admetrà, en el marc d’aquesta convocatòria, el fraccionament en 
diversos projectes o sol·licituds d’equips amb pressupost superior a 
999.999 euros.

11. La quantia màxima a concedir per sol·licitud en el marc d’aques-
ta convocatòria i durant el període 2020-2021 no podrà ser superior a 
999.999 euros (IVA no inclòs).

Cinqué. Forma i termini de presentació de sol·licituds
1. La formalització i presentació de la sol·licitud per les entitats 

sol·licitants tindrà en compte el que es disposa en les bases reguladores 
i en la present convocatòria.

2. La presentació de sol·licituds i la documentació annexa per a 
l’obtenció de les subvencions regulades en la present convocatòria, en 
els termes previstos en l’article 14 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, 
es realitzarà únicament de forma telemàtica en la seu electrònica de 
la Generalitat Valenciana accedint al cercador de tràmits i serveis en 
la URL: https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciutadana/buscadores/
tramites_servicios

La presentació de la sol·licitud de forma diferent a la telemàtica 
prevista en aquest apartat determinarà l’exclusió de la convocatòria.

3. La sol·licitud presentada telemàticament la signarà electrònica-
ment la persona que ostente la representació legal de l’entitat, a la qual 
s’acompanyarà la documentació ressenyada en l’apartat resolutiu sisé 
de la present resolució de convocatòria.

4. El termini de presentació de sol·licituds serà el comprés entre el 
16 i el 30 de setembre de 2019.

5. Les entitats sol·licitants no podran participar en aquesta convo-
catòria amb un projecte d’R+D+i que ja s’haja presentat i avaluat en 
anteriors convocatòries d’aquestes subvencions en el marc del Programa 
Operatiu FEDER Comunitat Valenciana 2014-2020.

6. Es presentarà una sol·licitud per cadascun dels projectes per als 
quals se sol·licita aquesta subvenció. Amb independència del nombre 
d’equipaments o infraestructures que se sol·liciten, un d’aquests haurà 
de correspondre necessàriament a l’exercici 2020 i tenint en compte el 
que es disposa en l’apartat 10 de l’apartat resolutiu anterior.

7. Només es podrà presentar una sol·licitud per projecte d’R+D+i 
i cada investigador o investigadora podrà donar suport a únicament a 
una sol·licitud. En el cas de presentació de sol·licituds en les quals per 
a un mateix projecte existisquen diverses sol·licituds o que una mateixa 
persona avale com a investigador o investigadora principal diverses 
sol·licituds només es considerarà vàlida l’última sol·licitud presentada 
en termini.

Sisé. Documents i informacions que han d’acompanyar la sol·licitud
1. La sol·licitud haurà d’anar acompanyada de la següent documen-

tació:
a) Declaració responsable signada per la persona que ostente la 

representació legal de l’entitat amb les manifestacions a les quals fa 
referència la base quinzena de les bases reguladores. Així mateix s’in-
clourà una declaració responsable que l’entitat no està incursa en cap 
de les prohibicions per a obtindre la condició de beneficiària de sub-
vencions públiques i que es troba al corrent en el compliment de les 
obligacions per reintegrament que se li hagen exigit, de conformitat 
amb el que disposen els articles 13 i 34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions.

b) Declaració comprensiva de totes les subvencions sol·licitades, 
concedides o percebudes amb la mateixa finalitat, que haurà d’actualit-
zar-se, sempre que varie la situació inicialment declarada i remetre en el 
termini de 10 dies a l’òrgan instructor d’aquestes subvencions.

c) Una memòria que necessàriament inclourà:
c.1) Descripció del projecte d’R+D+i i els equipaments i infraes-

tructures que es pretenen adquirir:



– Título del proyecto de investigación que motiva la solicitud.
– Área Temática de la Agencia Estatal de Investigación en el que se 

encuadra el proyecto de investigación
– Antecedentes del proyecto, situación actual y vigencia del proyec-

to de investigación.
– Identificación del Investigador/a responsable y componentes del 

grupo de investigación que desarrolla el proyecto.
– Objetivo u objetivos específicos de la RIS3–CV sobre los que 

pretende impactar el proyecto de investigación (justificación de su 
encuadramiento).

– Objetivos generales y específicos del proyecto de investigación.
– Plan de trabajo, metodología, organización y cronograma del pro-

yecto de investigación.
– Descripción de los equipamientos e infraestructuras que se preten-

den adquirir. En ella no deben figurar marcas comerciales, sino una des-
cripción de las prestaciones mínimas requeridas en dicho equipamiento.

– Justificación de la necesidad del equipamiento o infraestructura a 
financiar (motivando, entre otras circunstancias, la necesidad a la que da 
cobertura así como las mejoras que repercutirán en la investigación que 
se está llevando a cabo) y su carácter innovador (necesidad de uso del 
equipamiento o infraestructura solicitada frente a otros equipamientos 
alternativos que se estén utilizando, disponibilidad de equipamientos 
iguales o similares en la propia entidad, otras universidades o centros, 
singularidad de los equipos…).

– Presupuesto de gastos de inversión a efectuar, detallado por con-
ceptos, con las previsiones para las distintas anualidades y la alineación 
de estos gastos con los objetivos del proyecto de investigación. Para 
la consignación de estas previsiones, la entidad beneficiaria aportará 
un informe económico en el que se detalle el presupuesto estimado y 
la justificación del mismo, debiéndose anexar a este informe facturas 
proforma de diferentes proveedores o documentos equivalentes que 
acrediten el coste de cada uno de los elementos, junto con un índice 
enumerado de estos. En el supuesto de imposibilidad de presentar varias 
facturas proforma para un mismo elemento la entidad beneficiaria debe-
rá aportar una declaración responsable justificando los motivos de su 
no presentación.

En caso de solicitudes que consistan en la renovación con mejora de 
equipamientos ya existentes, se indicará la fecha de compra del equipo 
existente, el estado actual, la estadística de uso del equipamiento del 
último año y se describirán las ventajas que aporta el nuevo equipa-
miento respecto del que se va a sustituir.

Asimismo, cuando la propuesta de financiación conlleve la reali-
zación de obra nueva la entidad beneficiaria deberá aportar proyecto 
técnico emitido por la Oficina de Supervisión de Proyectos de la entidad 
solicitante o unidad técnica equivalente acerca del contenido y alcance 
de las mismas, cuantificado económicamente.

c.2) Plan de difusión y transferencia tecnológica de los resultados 
de investigación del proyecto.

c.3) Líneas de investigación beneficiadas y áreas temáticas impli-
cadas.

c.4) Detalle de la obtención, por el grupo de investigación, de fon-
dos competitivos en el 7º programa marco de la Unión Europea y en 
Horizonte 2020.

c.5) Retorno social e impactos esperados, concretándose qué bene-
ficios reportará a la sociedad la subvención solicitada.

c.6) Uso individual o compartido. Relación de grupos de investiga-
ción cuyos proyectos se verán beneficiados con la adquisición del equi-
pamiento o la infraestructura solicitada. En relación con cada uno de 
ellos se indicará la denominación del proyecto, vigencia, identificación 
de la persona que lidera su ejecución, entidad a la que pertenece y vin-
culación del proyecto con la subvención solicitada debiendo especificar 
los beneficios que reportará al proyecto que desarrollan la disponibili-
dad del equipamiento o infraestructura solicitada.

d) Calidad y trayectoria del grupo de investigación.
e) Curriculum vitae, en modelo normalizado, del investigador/a 

principal (persona que actúe como responsable científico-tecnológico 
del proyecto) así como de las demás personas integrantes del grupo 
de investigación. Preferentemente, la entidad solicitante deberá adjun-
tar modelo de Curriculum Vitae Normalizado (CVN) de la Fundación 
Española para la Ciencia y la Tecnología (FECYT).

– Títol del projecte d’investigació que motiva la sol·licitud.
– Àrea temàtica de l’Agència Estatal d’Investigació en el qual s’en-

quadra el projecte d’investigació
– Antecedents del projecte, situació actual i vigència del projecte 

d’investigació.
– Identificació de l’investigador/a responsable i components del 

grup d’investigació que desenvolupa el projecte.
– Objectiu o objectius específics de la RIS3–CV sobre els quals 

pretén impactar el projecte d’investigació (justificació del seu enqua-
drament).

– Objectius generals i específics del projecte d’investigació.
– Pla de treball, metodologia, organització i cronograma del projec-

te d’investigació.
– Descripció dels equipaments i les infraestructures que es pretenen 

adquirir. En aquesta no han de figurar marques comercials, sinó una 
descripció de les prestacions mínimes requerides en aquest equipament.

– Justificació de la necessitat de l’equipament o infraestructura a 
finançar (motivant, entre altres circumstàncies, la necessitat a la qual 
dona cobertura així com les millores que repercutiran en la investigació 
que s’està duent a terme) i el seu caràcter innovador (necessitat d’ús de 
l’equipament o infraestructura sol·licitada enfront d’altres equipaments 
alternatius que s’estiguen utilitzant, disponibilitat d’equipaments iguals 
o similars en la mateixa entitat, altres universitats o centres, singularitat 
dels equips…).

– Pressupost de despeses d’inversió a efectuar, detallat per con-
ceptes, amb les previsions per a les diferents anualitats i l’alineació 
d’aquestes despeses amb els objectius del projecte d’investigació. Per a 
la consignació d’aquestes previsions, l’entitat beneficiària aportarà un 
informe econòmic en el qual es detalle el pressupost estimat i la justi-
ficació d’aquest. Caldrà annexar a aquest informe factures proforma de 
diferents proveïdors o documents equivalents que acrediten el cost de 
cadascun dels elements, juntament amb un índex enumerat d’aquests. 
En el supòsit d’impossibilitat de presentar diverses factures proforma 
per a un mateix element, l’entitat beneficiària haurà d’aportar una decla-
ració responsable en què justifique els motius de la seua no-presentació.

En cas de sol·licituds que consistisquen en la renovació amb millo-
ra d’equipaments ja existents, s’indicarà la data de compra de l’equip 
existent, l’estat actual, l’estadística d’ús de l’equipament de l’últim any 
i es descriuran els avantatges que aporta el nou equipament respecte del 
qual se substituirà.

Així mateix, quan la proposta de finançament comporte la realitza-
ció d’obra nova, l’entitat beneficiària haurà d’aportar un projecte tècnic 
emés per l’Oficina de Supervisió de Projectes de l’entitat sol·licitant o 
unitat tècnica equivalent sobre el contingut i abast d’aquestes, quanti-
ficat econòmicament.

c.2) Pla de difusió i transferència tecnològica dels resultats d’inves-
tigació del projecte.

c.3) Línies d’investigació beneficiades i àrees temàtiques implica-
des.

c.4) Detall de l’obtenció, pel grup d’investigació, de fons compe-
titius en el 7é programa marc de la Unió Europea i en Horitzó 2020.

c.5) Retorn social i impactes esperats, concretant-se quins beneficis 
reportarà a la societat la subvenció sol·licitada.

c.6) Ús individual o compartit. Relació de grups d’investigació els 
projectes dels quals es veuran beneficiats amb l’adquisició de l’equi-
pament o la infraestructura sol·licitada. En relació amb cadascun 
d’aquests, s’indicarà la denominació del projecte, la vigència, la iden-
tificació de la persona que lidera la seua execució, l’entitat a la qual 
pertany i la vinculació del projecte amb la subvenció sol·licitada. Caldrà 
especificar els beneficis que reportarà al projecte que desenvolupen la 
disponibilitat de l’equipament o infraestructura sol·licitada.

d) Qualitat i trajectòria del grup d’investigació.
e) Curriculum, en model normalitzat, de l’investigador/a principal 

(persona que actue com a responsable científic-tecnològic del projecte) 
així com de les altres persones integrants del grup d’investigació. Prefe-
rentment, l’entitat sol·licitant haurà d’adjuntar un model de curriculum 
normalitzat (CVN) de la Fundació Espanyola per a la Ciència i la Tec-
nologia (FECYT).



f) Previsión del indicador de productividad C025: «Número de 
investigadores que trabajan en instalaciones de infraestructuras de 
investigación mejoradas».

g) Documentación soporte necesaria para acreditar la separación de 
los estados financieros entre actividades económicas y no económicas. 
La prueba de la adecuada distribución de costes, financiación e ingresos 
podrá consistir en la presentación de los estados financieros anuales de 
la entidad.

h) Las entidades participantes deberán presentar declaración res-
ponsable firmada por el/la investigador/a principal acerca del cumpli-
miento de la normativa vigente en materia medioambiental e igualdad 
de oportunidades. El proyecto deberá ejecutarse en el marco de un desa-
rrollo sostenible y de fomento de la conservación, protección y mejora 
del medio ambiente y desarrollarse con un enfoque de integración que 
incorpore el objetivo de la no discriminación y de la igualdad de opor-
tunidades entre mujeres y hombres.

2. La información facilitada por las entidades solicitantes de las sub-
venciones deberá presentarse de acuerdo con el contenido y formato de 
los modelos normalizados. Los modelos de formularios y de anexos se 
encuentran en la url: https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/
buscadores/tramites_servicios

3. Cuando la solicitud no reúna los requisitos exigidos en la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas, o no se acompañe de la documentación 
que de acuerdo con esta convocatoria sea exigible, se requerirá a la enti-
dad solicitante para que en el plazo de 10 días hábiles desde el siguiente 
al de la recepción del requerimiento subsane la falta o acompañe los 
documentos preceptivos, con advertencia de que si no lo hiciese se le 
tendrá por desistido de su solicitud, previa resolución dictada en los 
términos previstos en la legislación administrativa. Los requerimientos 
se notificarán mediante su publicación en la dirección de internet del 
órgano instructor.

Séptimo. Criterios de valoración, cuantía de las subvenciones y asig-
nación de la dotación prevista en la convocatoria

1. Las solicitudes se priorizarán atendiendo a la mayor puntuación 
obtenida conforme a los criterios y baremo que se fijan en la base nove-
na de las bases reguladoras. Estos criterios son los siguientes:

a) Carácter innovador del proyecto y su calidad científico-técnica, 
a fin de fomentar la investigación de excelencia, con un máximo de 50 
puntos, que se asignarán atendiendo a:

– La definición, el contenido, la calidad, la originalidad, el grado de 
novedad, y la contribución al avance del conocimiento del proyecto de 
investigación a desarrollar; la calidad del grupo de investigación y su 
trayectoria, valorándose asimismo la composición paritaria de hombres 
y mujeres del grupo, de 0 a 15 puntos.

– El plan de trabajo, el cronograma del proyecto de investigación 
y la adecuación de los equipamientos o infraestructuras al proyecto de 
investigación a desarrollar, y su viabilidad. Se valorará la obtención de 
ayudas, o la valoración positiva de este proyecto de investigación en 
convocatorias de concurrencia competitiva estatales de infraestructuras 
y equipamiento científico técnico, a efectos de la viabilidad del proyecto 
de investigación de 0 a 20 puntos.

– Adecuación del presupuesto detallado de gastos de inversión a 
los objetivos previstos del proyecto de investigación, de 0 a 15 puntos.

b) Orientación del proyecto a la transferencia tecnológica, con un 
máximo de 15 puntos, que se asignará atendiendo a:

– La transferencia de resultados del proyecto, de 0 a 10 puntos.
– La contribución de los resultados del proyecto a una transforma-

ción del modelo económico basado en el conocimiento, de 0 a 5 puntos.
c) Líneas de investigación que se verán beneficiadas, con un máxi-

mo 10 puntos, que se asignará atendiendo al número de áreas temáticas 
implicadas, de 0 a 10 puntos.

d) Obtención de fondos competitivos en 7º Programa Marco de la 
Unión Europea y en Horizonte 2020 con un máximo 10 puntos, que se 
asignará atendiendo de la siguiente forma:

– Por cada proyecto cofinanciado en el que el grupo de investiga-
ción participa a título individual o como socio se asignará 1 punto.

– Por cada proyecto liderado por el grupo de investigación en el 
que participen otros grupos en calidad de socios se asignaran 2 puntos.

e) Retorno social: beneficios que reportará a la sociedad la inversión 
realizada, de 0 a 10 puntos.

f) Previsió de l’indicador de productivitat C025: «Nombre de per-
sonal investigador que treballa en instal·lacions d’infraestructures d’in-
vestigació millorades».

g) Documentació suport necessària per a acreditar la separació 
dels estats financers entre activitats econòmiques i no econòmiques. 
La prova de l’adequada distribució de costos, finançament i ingressos 
podrà consistir en la presentació dels estats financers anuals de l’entitat.

h) Les entitats participants hauran de presentar una declaració res-
ponsable signada per la persona investigadora principal sobre el compli-
ment de la normativa vigent en matèria mediambiental i igualtat d’opor-
tunitats. El projecte haurà d’executar-se en el marc d’un desenvolupa-
ment sostenible i de foment de la conservació, protecció i millora del 
medi ambient i desenvolupar-se amb un enfocament d’integració que 
incorpore l’objectiu de la no-discriminació i de la igualtat d’oportunitats 
entre dones i homes.

2. La informació facilitada per les entitats sol·licitants de les sub-
vencions haurà de presentar-se d’acord amb el contingut i format dels 
models normalitzats. Els models de formularis i d’annexos es troben 
en la url: https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/
tramites_servicios

3. Quan la sol·licitud no reunisca els requisits exigits en la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, o no vaja acompanyada de la documentació 
que, d’acord amb aquesta convocatòria siga exigible, es requerirà l’en-
titat sol·licitant perquè en el termini de 10 dies hàbils des del següent al 
de la recepció del requeriment esmene la falta o acompanye els docu-
ments preceptius, amb l’advertiment que si no ho fa, es considerarà que 
ha desistit de la seua sol·licitud, prèvia resolució dictada en els termes 
previstos en la legislació administrativa. Els requeriments es notificaran 
mitjançant la seua publicació en l’adreça d’internet de l’òrgan instructor.

Seté. Criteris de valoració, quantia de les subvencions i assignació de 
la dotació prevista en la convocatòria

1. Les sol·licituds es prioritzaran atenent la major puntuació obtin-
guda, d’acord amb els criteris i el barem que es fixen en la base novena 
de les bases reguladores. Aquests criteris són els següents:

a) Caràcter innovador del projecte i la seua qualitat cientificotècni-
ca, a fi de fomentar la investigació d’excel·lència, amb un màxim de 50 
punts, que s’assignaran atenent:

– La definició, el contingut, la qualitat, l’originalitat, el grau de 
novetat i la contribució a l’avanç del coneixement del projecte d’in-
vestigació a desenvolupar; la qualitat del grup d’investigació i la seua 
trajectòria. Es valorarà així mateix la composició paritària d’homes i 
dones del grup, de 0 a 15 punts.

– El pla de treball, el cronograma del projecte d’investigació i l’ade-
quació dels equipaments o infraestructures al projecte d’investigació a 
desenvolupar, i la seua viabilitat. Es valorarà l’obtenció d’ajudes, o la 
valoració positiva d’aquest projecte d’investigació en convocatòries 
de concurrència competitiva estatals d’infraestructures i equipament 
cientificotècnic, a l’efecte de la viabilitat del projecte d’investigació de 
0 a 20 punts.

– Adequació del pressupost detallat de despeses d’inversió als 
objectius previstos del projecte d’investigació, de 0 a 15 punts.

b) Orientació del projecte a la transferència tecnològica, amb un 
màxim de 15 punts, que s’assignarà atenent:

– La transferència de resultats del projecte, de 0 a 10 punts.
– La contribució dels resultats del projecte a una transformació del 

model econòmic basat en el coneixement, de 0 a 5 punts.
c) Línies d’investigació que es veuran beneficiades, amb un màxim 

10 punts, que s’assignarà atenent el nombre d’àrees temàtiques impli-
cades, de 0 a 10 punts.

d) Obtenció de fons competitius en 7é Programa marc de la Unió 
Europea i en l’Horitzó 2020, amb un màxim 10 punts, que s’assignarà 
de la següent forma:

– Per cada projecte cofinançat en el qual el grup d’investigació par-
ticipa a títol individual o com a soci s’assignarà 1 punt.

– Per cada projecte liderat pel grup d’investigació en el qual partici-
pen altres grups en qualitat de socis s’assignaren 2 punts.

e) Retorn social: beneficis que reportarà a la societat la inversió 
realitzada, de 0 a 10 punts.



f) Uso individual o compartido de los equipamientos e infraestruc-
turas entre centros de investigación o universidades, de 0 a 5 puntos.

2. En caso de empate entre la puntuación total otorgada a las solici-
tudes, este se dirimirá a favor de la solicitud con mayor puntuación en 
los criterios de acuerdo con el orden anteriormente establecido. En caso 
de persistir el empate se aplicarán criterios de igualdad, de manera que, 
en primer lugar tendrán prioridad los proyectos liderados por mujeres, 
y en segundo lugar se atenderá a la mayor presencia, en términos por-
centuales, de mujeres investigadoras en la composición del grupo que 
desarrolla el proyecto de investigación.

3. La comisión de evaluación prevista en las bases reguladoras 
podrá recabar, para la valoración de las solicitudes, informe de un comi-
té de expertos o de una agencia de evaluación.

4. Las subvenciones se determinarán siguiendo el orden de prela-
ción resultante de la puntuación obtenida por cada solicitud en la fase 
de valoración, asignándose el importe de subvención de acuerdo con 
los costes subvencionables solicitados hasta agotar el crédito disponible 
consignado en la línea S01040000 para cada anualidad.

Octavo. Concurrencia y compatibilidad de las subvenciones
La percepción de estas subvenciones es compatible con otras ayu-

das, subvenciones e ingresos o recursos para la misma finalidad, pro-
cedentes de cualquier otra administración o ente público o privado, con 
las limitaciones derivadas del artículo 65.11 del Reglamento (UE) núm. 
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 
2013, que establece la incompatibilidad con subvenciones financiadas 
con fondos estructurales y de inversión europeos (EIE). Esta compati-
bilidad estará condicionada a que el importe de las subvenciones con-
cedidas no podrá ser en ningún caso de tal cuantía que, aisladamente o 
en concurrencia con otras, supere el coste de la infraestructura o equipo 
financiado.

Noveno. Resolución de la convocatoria
1. El plazo para resolver las subvenciones convocadas y su notifica-

ción será el establecido en la base decimotercera de las bases regulado-
ras, iniciándose el cómputo del plazo el día siguiente de la finalización 
del plazo de presentación de solicitudes.

2. Transcurrido el plazo señalado sin que se haya notificado reso-
lución expresa, las personas interesadas podrán entender desestimadas 
sus solicitudes por silencio administrativo, a los efectos previstos en el 
artículo 25.1.a de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas.

Décimo. Medios de notificación
1. De conformidad con lo establecido en el artículo 45.1.b de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas, el órgano instructor en su web publicará 
los requerimientos de subsanación, la resolución provisional y demás 
actos de trámite.

2. La resolución definitiva del procedimiento se publicará, además 
de en la web indicada, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Undécimo. Justificación económica.
1. La presentación de la justificación se realizará de forma telemá-

tica en los mismos términos del resuelvo quinto.
2. La justificación de la subvención se realizará en la forma pre-

vista en la base decimocuarta de las bases reguladoras, pudiendo dar 
lugar a minoración, resolución o reintegro. En todo caso comprenderá 
la siguiente documentación:

a) Memoria de actuación justificativa del cumplimiento de las con-
diciones impuestas en la concesión de la subvención.

b) Memoria económica justificativa del coste de las actividades 
realizadas, que contendrá relación clasificada de los gastos, con indi-
cación del acreedor y del documento, importe y fecha de emisión, tipo 
y denominación del contrato administrativo, código del expediente de 
contratación, la descripción del procedimiento seguido y la forma de 
adjudicación (único criterio precio o varios criterios) de acuerdo con la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector público.

Se acompañará de copia completa del expediente del procedimiento 
de contratación tramitado y de originales o copias compulsadas de las 
facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tráfico jurí-
dico mercantil, cuyos originales serán estampillados con indicación de 

f) Ús individual o compartit dels equipaments i infraestructures 
entre centres d’investigació o universitats, de 0 a 5 punts.

2. En cas d’empat entre la puntuació total atorgada a les sol·licituds, 
aquest es dirimirà a favor de la sol·licitud amb major puntuació en els 
criteris, d’acord amb l’ordre anteriorment establit. En cas de persistir 
l’empat, s’aplicaran criteris d’igualtat, de manera que en primer lloc 
tindran prioritat els projectes liderats per dones, i en segon lloc s’atendrà 
la major presència, en termes percentuals, de dones investigadores en la 
composició del grup que desenvolupa el projecte d’investigació.

3. La Comissió d’avaluació prevista en les bases reguladores podrà 
sol·licitar, per a la valoració de les sol·licituds, l’informe d’un comité 
de persones expertes o d’una agència d’avaluació.

4. Les subvencions es determinaran seguint l’ordre de prelació 
resultant de la puntuació obtinguda per cada sol·licitud en la fase de 
valoració. S’assignarà l’import de subvenció d’acord amb els costos 
subvencionables sol·licitats fins a esgotar el crèdit disponible consignat 
en la línia S01040000 per a cada anualitat.

Huité. Concurrència i compatibilitat de les subvencions
La percepció d’aquestes subvencions és compatible amb altres 

ajudes, subvencions i ingressos o recursos per a la mateixa finalitat 
procedents de qualsevol altra administració o ens públic o privat, amb 
les limitacions derivades de l’article 65.11 del Reglament (UE) núm. 
1303/2013, del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre de 
2013, que estableix la incompatibilitat amb subvencions finançades amb 
fons estructurals i d’inversió europeus (EIE). Aquesta compatibilitat 
estarà condicionada al fet que l’import de les subvencions concedides 
no podrà ser en cap cas de tal quantia que, aïlladament o en concur-
rència amb unes altres, supere el cost de la infraestructura o l’equip 
finançat.

Nové. Resolució de la convocatòria
1. El termini per a resoldre les subvencions convocades i la seua 

notificació serà l’establit en la base tretzena de les bases reguladores. 
El còmput del termini s’iniciarà l’endemà de la finalització del termini 
de presentació de sol·licituds.

2. Transcorregut el termini assenyalat sense que s’haja notificat una 
resolució expressa, les persones interessades podran considerar desesti-
mades les seues sol·licituds per silenci administratiu, als efectes previs-
tos en l’article 25.1.a de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.

Desé. Mitjans de notificació
1. De conformitat amb el que s’estableix en l’article 45.1.b de la 

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, l’òrgan instructor publicarà en el seu web els 
requeriments d’esmena, la resolució provisional i altres actes de tràmit.

2. La resolució definitiva del procediment es publicarà, en la web 
indicada i, a més, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Onzé. Justificació econòmica
1. La presentació de la justificació es realitzarà de forma telemàtica 

en els mateixos termes de l’apartat resolutiu cinqué.
2. La justificació de la subvenció es realitzarà en la forma previs-

ta en la base catorzena de les bases reguladores, i podrà donar lloc a 
minoració, resolució o reintegrament. En tot cas comprendrà la següent 
documentació:

a) Memòria d’actuació justificativa del compliment de les condici-
ons imposades en la concessió de la subvenció.

b) Memòria econòmica justificativa del cost de les activitats realit-
zades, que contindrà relació classificada de les despeses, amb indicació 
del creditor i del document, import i data d’emissió, tipus i denomina-
ció del contracte administratiu, codi de l’expedient de contractació, la 
descripció del procediment seguit i la forma d’adjudicació (únic criteri 
preu o diversos criteris) d’acord amb la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic.

S’acompanyarà una còpia completa de l’expedient del procediment 
de contractació tramitat i originals o còpies compulsades de les factures 
o documents de valor probatori equivalent en el tràfic jurídic mercan-
til, els seus originals seran estampillats amb indicació de la subvenció 



la subvención concedida y del porcentaje de imputación. Asimismo se 
aportará justificación acreditativa del pago de las facturas y fotografías 
a color de los equipamientos o infraestructuras adquiridos donde se 
aprecie claramente la medida de publicidad correspondiente (etiqueta 
con logotipo FEDER, valla, placa, etc.).

En caso de realización de obra nueva, la entidad beneficiaria deberá 
aportar licencia municipal de obra nueva.

c) Declaración responsable indicando si se han percibido otros 
fondos para la realización de las mismas actuaciones objeto de estas 
subvenciones. En caso afirmativo, aportará relación exhaustiva de las 
subvenciones, ingresos u otros recursos públicos o privados que pudie-
ran afectar a la compatibilidad de las subvenciones, indicando la proce-
dencia de los fondos y su importe, así como el porcentaje de imputación 
de cada subvención al gasto.

d) Declaración responsable manifestando si la actuación cofinan-
ciada es o no proyecto generador de ingresos, conforme a lo previsto en 
el artículo 61.1 del Reglamento (UE) núm. 1303/2013 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

e) Informar sobre el nivel de logro de los siguientes indicadores:
– Indicador de productividad C025: «Número de investigadores que 

trabajan en instalaciones de infraestructuras de investigación mejora-
das», debiendo detallarse y certificar los pasos seguidos para su cálculo, 
de acuerdo con el manual de procesos y procedimientos de la Generali-
tat Valenciana, Organismo Intermedio del Programa Operativo FEDER 
de la Comunitat Valenciana 2014-2020.

– Indicador de resultado R001T: «Número de participaciones en 
proyectos financiados en el 7º PM o H2020, liderados por entes públi-
cos regionales de I+D que han recibido fondos FEDER para la construc-
ción de infraestructuras y/o adquisición de equipos».

– Indicador de comunicación: actividades llevadas a cabo para la 
difusión como publicaciones, actos públicos, visitas a páginas web y 
otros soportes publicitarios.

3. La justificación se presentará como máximo el último día hábil 
del mes de octubre de la anualidad correspondiente, por lo que la acti-
vidad objeto de la subvención deberá desarrollarse a partir del 1 de 
enero del correspondiente ejercicio hasta el último día hábil del mes de 
octubre. No obstante, cuando la Ley de presupuestos de la Generalitat u 
otra norma prevea el pago anticipado para estas subvenciones, el plazo 
para la presentación de la documentación justificativa de la subvención 
será en el mes de febrero de la anualidad siguiente a la de su ejecución. 
En este último caso, el plazo de ejecución de la actividad subvencionada 
será el comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada 
ejercicio.

4. Dentro de cada anualidad se entenderá que el gasto ha sido eje-
cutado cuando se haya procedido, al menos, al reconocimiento de la 
obligación de pago por la entidad beneficiaria.

5. Se admitirán los pagos realizados hasta la fecha límite de presen-
tación de la cuenta justificativa del gasto.

6. La entidad beneficiaria deberá acreditar mediante certificación 
expedida por el órgano competente ante el órgano instructor los siguien-
tes extremos:

a) Que la subvención concedida ha sido debidamente registrada en 
la contabilidad de la entidad, de manera que sea posible su identifica-
ción contable, a fin de obtener estados recapitulativos y detallados de 
todas las actividades desarrolladas.

b) Que los fondos han sido destinados a realizar la actividad para la 
que fueron concedidos.

c) Que la documentación original acreditativa del gasto realizado 
y efectivamente pagado se encuentra en las dependencias de la misma, 
a disposición del órgano instructor, de la Intervención General de la 
Generalitat y de la Sindicatura de Cuentas.

Duodécimo. Pago de las subvenciones
1. Para cada anualidad, el pago anticipado del 100 por cien del 

importe de las subvenciones concedidas cuya convocatoria se efectúa 
por la presente resolución se realizará si la ley de presupuestos de la 
Generalitat, u otra norma, así lo establecen. En caso contrario, el pago 
se efectuará previa justificación, por las entidades beneficiarias, de la 
realización de la actividad objeto de subvención.

2. El pago de la subvención correspondiente a la segunda anualidad 
estará condicionado a que se haya presentado previamente la justifica-

concedida i del percentatge d’imputació. Així mateix s’aportarà una 
justificació acreditativa del pagament de les factures i fotografies a color 
dels equipaments o infraestructures adquirits on s’aprecie clarament la 
mesura de publicitat corresponent (etiqueta amb logotip FEDER, tanca, 
placa, etc.).

En cas de realització d’obra nova, l’entitat beneficiària haurà 
d’aportar llicència municipal d’obra nova.

c) Declaració responsable en què s’indique si s’han percebut altres 
fons per a la realització de les mateixes actuacions objecte d’aques-
tes subvencions. En cas afirmatiu, aportarà relació exhaustiva de les 
subvencions, ingressos o altres recursos públics o privats que puguen 
afectar la compatibilitat de les subvencions, indicant la procedència 
dels fons i el seu import, així com el percentatge d’imputació de cada 
subvenció a la despesa.

d) Declaració responsable en què es manifeste si l’actuació cofinan-
çada és o no projecte generador d’ingressos, conforme al que es preveu 
en l’article 61.1 del Reglament (UE) núm. 1303/2013 del Parlament 
Europeu i del Consell, de 17 de desembre de 2013.

e) Informar sobre el nivell d’assoliment dels següents indicadors:
– Indicador de productivitat C025: «Nombre de persones investi-

gadores que treballen en instal·lacions d’infraestructures d’investigació 
millorades». Cal detallar i certificar els passos seguits per al seu càlcul, 
d’acord amb el manual de processos i procediments de la Generalitat 
Valenciana, organisme intermedi del Programa operatiu FEDER de la 
Comunitat Valenciana 2014-2020.

– Indicador de resultat R001T: «Nombre de participacions en pro-
jectes finançats en el 7é PM o H2020, liderats per ens públics regionals 
d’R+D que han rebut fons FEDER per a la construcció d’infraestructu-
res i/o adquisició d’equips».

– Indicador de comunicació: activitats dutes a terme per a la difusió 
com a publicacions, actes públics, visites a pàgines web i altres suports 
publicitaris.

3. La justificació es presentarà com a màxim l’últim dia hàbil del 
mes d’octubre de l’anualitat corresponent, per la qual cosa l’activitat 
objecte de la subvenció haurà de desenvolupar-se a partir de l’1 de 
gener del corresponent exercici fins a l’últim dia hàbil del mes d’oc-
tubre. No obstant això, quan la llei de pressupostos de la Generalitat o 
una altra norma preveja el pagament anticipat per a aquestes subven-
cions, el termini per a la presentació de la documentació justificativa 
de la subvenció serà el mes de febrer de l’anualitat següent a la de la 
seua execució. En aquest últim cas, el termini d’execució de l’activitat 
subvencionada serà el comprés entre l’1 de gener i el 31 de desembre 
de cada exercici.

4. Dins de cada anualitat es considerarà que la despesa ha sigut exe-
cutada quan s’haja procedit, almenys, al reconeixement de l’obligació 
de pagament per l’entitat beneficiària.

5. S’admetran els pagaments realitzats fins al dia límit de presenta-
ció del compte justificatiu de la despesa.

6. L’entitat beneficiària haurà d’acreditar mitjançant una certificació 
expedida per l’òrgan competent davant l’òrgan instructor les següents 
qüestions:

a) Que la subvenció concedida ha sigut degudament registrada en la 
comptabilitat de l’entitat, de manera que siga possible la seua identifi-
cació comptable, a fi d’obtindre estats recapitulatius i detallats de totes 
les activitats desenvolupades.

b) Que els fons han sigut destinats a realitzar l’activitat per a la qual 
van ser concedits.

c) Que la documentació original acreditativa de la despesa realitza-
da i efectivament pagada es troba en les dependències d’aquesta, a la 
disposició de l’òrgan instructor, de la Intervenció General de la Genera-
litat i de la Sindicatura de Comptes.

Dotzé. Pagament de les subvencions
1. Per a cada anualitat, el pagament anticipat del 100 per cent de 

l’import de les subvencions concedides la convocatòria de les quals 
s’efectua per la present resolució es realitzarà si la llei de pressupostos 
de la Generalitat, o una altra norma, així ho estableixen. En cas contrari, 
el pagament s’efectuarà prèvia justificació, per les entitats beneficiàries, 
de la realització de l’activitat objecte de subvenció.

2. El pagament de la subvenció corresponent a la segona anualitat 
estarà condicionat al fet que s’haja presentat prèviament la justificació 



ción económica de la anualidad anterior, así como la documentación 
referida en el resuelvo anterior.

Decimotercero. Otras obligaciones de las entidades beneficiarias
Las entidades beneficiarias asumen las siguientes obligaciones:
a) Ejecutar la actividad objeto de subvención de acuerdo con las 

condiciones y obligaciones establecidas en esta resolución de convoca-
toria, especialmente en lo relativo al objeto, conceptos subvencionables, 
presupuesto y calendario (anualidades de gasto).

b) Disponer de capacidad administrativa, financiera y operativa 
suficiente para cumplir las condiciones y obligaciones que conllevan la 
subvención concedida.

c) Observar las normas europeas, nacionales y autonómicas apli-
cables a la gestión de la actividad objeto de la subvención (contrata-
ción, subvenciones, etc.) además de las normas europeas, nacionales 
y autonómicas de subvencionabilidad vigentes, en particular la Orden 
HFP/1979/2016, de 29 de diciembre por la que se aprueban las normas 
sobre los gastos subvencionables de los programas operativos del Fondo 
Europeo de Desarrollo Regional para el período 2014-2020.

d) Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las 
transacciones relacionadas con las actuaciones objeto de la subvención, 
contando, al menos, con una codificación contable adecuada que permi-
ta identificar claramente dichas transacciones y su trazabilidad.

e) Proceder al mantenimiento de la operación en el plazo que esta-
blezcan las normas sobre este tipo de subvenciones, conforme al artícu-
lo 71 del Reglamento (UE) núm. 1303/2013 del Parlamento Europeo y 
del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

f) Acreditar, en tiempo y forma, la realización de la actividad que 
determina la concesión de la subvención y facilitar las comprobaciones 
encaminadas a garantizar su correcta realización, aportando al efecto 
cuanta documentación le fuera requerida en su procedimiento de verifi-
cación tanto administrativa como sobre el terreno.

g) Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobación y 
control financiero que se realicen, de acuerdo con lo establecido en la 
normativa aplicable a la gestión de las subvenciones cofinanciadas con 
fondos comunitarios, aportando para ello, en tiempo y forma, cuanta 
información le sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones.

h) Participar en las actividades de seguimiento, evaluación y control 
que, de acuerdo con la normativa comunitaria, deben realizar las dife-
rentes autoridades y órganos de control.

i) Dar cumplimiento a las obligaciones en materia de información y 
comunicación reguladas en el anexo XII, apartado 2.2., del Reglamento 
(UE) núm. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de 
diciembre de 2013, que regula las responsabilidades de las entidades 
beneficiarias en relación con medidas de información y comunicación 
destinadas al público.

Por tanto, las entidades beneficiarias se asegurarán de que las partes 
que intervienen en la actividad subvencionada han sido informadas de 
la cofinanciación del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) 
y anunciará claramente que el proyecto ha sido seleccionado en el 
marco del Programa Operativo FEDER de la Comunitat Valenciana 
2014-2020. Para ello, todas las medidas de información y comunica-
ción relacionadas con la actuación cofinanciada (material de difusión, 
publicaciones, anuncios en prensa, señalización, soportes multimedia, 
páginas web, etc.) que lleve a cabo la entidad beneficiaria así como toda 
la documentación justificativa de la subvención deberán incluir:

– El emblema de la Unión Europea, de conformidad con las carac-
terísticas técnicas establecidas en el Reglamento de Ejecución (UE) 
821/2014 de la Comisión, de 28 de julio de 2014.

– Asimismo, siempre que sea posible, se incorporará la referencia a 
la cofinanciación comunitaria con el texto siguiente:

«Actuación cofinanciada por la Unión Europea a través del Progra-
ma Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de 
la Comunitat Valenciana 2014-2020».

– Durante la ejecución de la operación: La entidad beneficiaria 
informará al público del apoyo financiero obtenido del Fondo FEDER 
de la Unión Europea, al menos, a través de su página web, y colocando 
un cartel con información, de un tamaño mínimo A3, en un lugar visible 
para el público. En caso de obra nueva de infraestructura o construcción 
que se beneficie de una subvención FEDER superior a 500.000 euros, 
la entidad beneficiaria deberá colocar, durante la ejecución de la ope-

econòmica de l’anualitat anterior, així com la documentació referida en 
el punt resolutiu anterior.

Tretzé. Altres obligacions de les entitats beneficiàries
Les entitats beneficiàries assumeixen les següents obligacions:
a) Executar l’activitat objecte de subvenció, d’acord amb les con-

dicions i obligacions establides en aquesta resolució de convocatòria, 
especialment quant a l’objecte, conceptes subvencionables, pressupost 
i calendari (anualitats de despesa).

b) Disposar de capacitat administrativa, financera i operativa sufi-
cient per a complir les condicions i obligacions que comporten la sub-
venció concedida.

c) Observar les normes europees, nacionals i autonòmiques aplica-
bles a la gestió de l’activitat objecte de la subvenció (contractació, sub-
vencions, etc.), a més de les normes europees, nacionals i autonòmiques 
de subvencionabilitat vigents, en particular l’Ordre HFP/1979/2016, de 
29 de desembre, per la qual s’aproven les normes sobre les despeses 
subvencionables dels programes operatius del Fons Europeu de Desen-
volupament Regional per al període 2014-2020.

d) Mantindre un sistema de comptabilitat diferenciat per a totes les 
transaccions relacionades amb les actuacions objecte de la subvenció, 
comptant, almenys, amb una codificació comptable adequada que per-
meta identificar clarament les dites transaccions i la seua traçabilitat.

e) Procedir al manteniment de l’operació en el termini que establis-
quen les normes sobre aquest tipus de subvencions, conforme a l’article 
71 del Reglament (UE) núm. 1303/2013, del Parlament Europeu i del 
Consell, de 17 de desembre de 2013.

f) Acreditar, dins del termini i en la forma escaient, la realització de 
l’activitat que determina la concessió de la subvenció i facilitar les com-
provacions encaminades a garantir la seua correcta realització, aportant 
a aquest efecte tota la documentació que li siga requerida en el seu 
procediment de verificació tant administrativa com sobre el terreny.

g) Sotmetre’s a qualssevol altres actuacions de comprovació i con-
trol financer que es realitzen, d’acord amb el que s’estableix en la nor-
mativa aplicable a la gestió de les subvencions cofinançades amb fons 
comunitaris, aportant per a això, dins del termini i en la forma escaient, 
tota la informació que li siga requerida en l’exercici d’aquestes actua-
cions.

h) Participar en les activitats de seguiment, avaluació i control que, 
d’acord amb la normativa comunitària, han de realitzar les diferents 
autoritats i òrgans de control.

i) Donar compliment a les obligacions en matèria d’informació 
i comunicació regulades en l’annex XII, apartat 2.2., del Reglament 
(UE) núm. 1303/2013, del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de 
desembre de 2013, que regula les responsabilitats de les entitats benefi-
ciàries en relació amb mesures d’informació i comunicació destinades 
al públic.

Per tant, les entitats beneficiàries s’asseguraran que les parts que 
intervenen en l’activitat subvencionada han sigut informades del cofi-
nançament del Fons Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER) i 
anunciaran clarament que el projecte ha sigut seleccionat en el marc del 
Programa Operatiu FEDER de la Comunitat Valenciana 2014-2020. Per 
a això, totes les mesures d’informació i comunicació relacionades amb 
l’actuació cofinançada (material de difusió, publicacions, anuncis en 
premsa, senyalització, suports multimèdia, pàgines web, etc.) que duga 
a terme l’entitat beneficiària així com tota la documentació justificativa 
de la subvenció, hauran d’incloure:

– L’emblema de la Unió Europea, de conformitat amb les caracterís-
tiques tècniques establides en el Reglament d’execució (UE) 821/2014 
de la Comissió, de 28 de juliol de 2014.

– Així mateix, sempre que siga possible, s’incorporarà la referència 
al cofinançament comunitari amb el text següent:

«Actuació cofinançada per la Unió Europea a través del Programa 
operatiu del Fons Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER) de 
la Comunitat Valenciana 2014-2020».

– Durant l’execució de l’operació: l’Entitat beneficiària informarà 
el públic del suport financer obtingut del fons FEDER de la Unió Euro-
pea, almenys a través de la seua pàgina web, i col·locant un cartell amb 
informació, d’una grandària mínima A3, en un lloc visible per al públic. 
En cas d’obra nova d’infraestructura o construcció que es beneficie 
d’una subvenció FEDER superior a 500.000 euros, l’entitat beneficiària 
haurà de col·locar, durant l’execució de l’operació, un cartell temporal 



ración, un cartel temporal de tamaño significativo en el enclave en un 
lugar visible para el público.

– Una vez finalizada la operación: La entidad beneficiaria coloca-
rá una placa o cartel permanente de tamaño significativo en un lugar 
visible para el público cuando se reúnan las características siguientes:

• La contribución pública total a la operación supere los 500.000 
euros

• La operación consista en la compra de un objeto físico, en la finan-
ciación de una nueva infraestructura o en trabajos de construcción.

j) Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportu-
nidades, medio ambiente e innovación social se establezcan en el Regla-
mento (UE) núm. 1303/2013, el Reglamento (UE) núm. 1301/2013 y 
cualesquiera otras normas comunitarias, estatales y autonómicas.

k) Aceptar su inclusión en una lista pública de operaciones, que 
será objeto de publicación electrónica o por otros medios según lo pre-
visto en el artículo 115.2 y el anexo XII 1. del Reglamento (UE) núm. 
1303/2013, así como su inclusión en la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones (BDNS).

l) Conservar los documentos originales o copias debidamente com-
pulsadas o bien en soportes de datos comúnmente aceptados, en especial 
versiones electrónicas de documentos originales o documentos existen-
tes únicamente en versión electrónica; justificativos de la actuación rea-
lizada y la aplicación de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto 
de las actuaciones de comprobación y control. La disponibilidad de los 
documentos se ajustará a lo dispuesto en el artículo 140 del Reglamento 
(UE) núm. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de 
diciembre de 2013.

m) Aplicar medidas antifraude eficaces y proporcionadas en rela-
ción con la operación cofinanciada, en el marco de cumplimiento del 
artículo 125, apartado 4, letra c) del Reglamento (UE) núm. 1303/2013, 
cumplir la normativa en materia de contratación pública, evitar doble 
financiación, falsificaciones de documentos así como proporcionar 
información para la detección de posibles «banderas rojas» (señales de 
alarma/indicadores de la probabilidad de que pueda existir un riesgo).

n) Comprometerse a aportar al órgano instructor la información 
necesaria, para que esta pueda cumplir con las obligaciones que le 
corresponden en el marco del Programa operativo del Fondo de Desa-
rrollo regional de la Comunitat Valenciana 2014-2020 y en especial en 
la elaboración de los informes de ejecución anual y final correspon-
dientes.

o) Autorizar a la Autoridad de Gestión del FEDER para que, de con-
formidad con la normativa comunitaria y nacional aplicable a Fondos 
Estructurales, utilice la información comunicada -en relación con esta 
subvención– para efectuar análisis de riesgos.

p) Proceder al reintegro de las cantidades percibidas y al abono del 
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la 
subvención hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reinte-
gro, en los casos previstos en el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, general de subvenciones.

q) Devolver los importes percibidos indebidamente, junto con los 
posibles intereses de demora, en caso de existencia de irregularidades 
que conlleve la correlativa disminución de la subvención FEDER, una 
vez instruido el correspondiente procedimiento de reintegro por parte 
del órgano concedente de la subvención.

r) Comunicar al Servicio Nacional de Coordinación Antifraude 
(SNCA) aquellos hechos que pudieran ser constitutivos de fraude o 
irregularidad (en los términos establecidos en la Comunicación 1/2017 
del SNCA, de 6 de abril, sobre la forma en la que pueden proceder las 
personas que tengan conocimiento de hechos que puedan ser constitu-
tivos de fraude o irregularidad en relación con proyectos u operaciones 
financiados total o parcialmente con cargo a fondos procedentes de la 
Unión Europea).

Decimocuarto. Marco normativo comunitario
Serán de aplicación las siguientes disposiciones de ámbito comu-

nitario:
– Reglamento (UE) núm. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del 

Consejo de 17 de diciembre de 2013 por el que se establecen disposi-
ciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al 
Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesión, al Fondo Europeo Agrí-
cola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca, 
y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo 

de grandària significativa en l’enclavament en un lloc visible per al 
públic.

– Una vegada finalitzada l’operació, l’entitat beneficiària col·loca-
rà una placa o cartell permanent de grandària significativa en un lloc 
visible per al públic quan es reunisquen les característiques següents:

• La contribució pública total a l’operació supere els 500.000 euros

• L’operació consistisca en la compra d’un objecte físic, en el finan-
çament d’una nova infraestructura o en treballs de construcció.

j) Complir els requisits que en matèria d’igualtat d’oportunitats, 
medi ambient i innovació social s’establisquen en el Reglament (UE) 
núm. 1303/2013, el Reglament (UE) núm. 1301/2013 i qualssevol altres 
normes comunitàries, estatals i autonòmiques.

k) Acceptar la seua inclusió en una llista pública d’operacions, que 
serà objecte de publicació electrònica o per altres mitjans, segons el que 
es preveu en l’article 115.2 i en l’annex XII 1. del Reglament (UE) núm. 
1303/2013, així com la seua inclusió en la Base de dades nacional de 
subvencions (BDNS).

l) Conservar els documents originals o còpies degudament compul-
sades o bé en suports de dades comunament acceptades, especialment 
versions electròniques de documents originals o documents existents 
únicament en versió electrònica; justificatius de l’actuació realitzada i 
l’aplicació dels fons rebuts, en la mesura que puguen ser objecte de les 
actuacions de comprovació i control. La disponibilitat dels documents 
s’ajustarà al que es disposa en l’article 140 del Reglament (UE) núm. 
1303/2013, del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre 
de 2013.

m) Aplicar mesures antifrau eficaces i proporcionades en relació 
amb l’operació cofinançada, en el marc de compliment de l’article 125, 
apartat 4, lletra c) del Reglament (UE) núm. 1303/2013, complir la nor-
mativa en matèria de contractació pública, evitar doble finançament, les 
falsificacions de documents així com proporcionar informació per a la 
detecció de possibles «banderes roges» (senyals d’alarma/indicadors de 
la probabilitat que puga existir un risc).

n) Comprometre’s a aportar a l’òrgan instructor la informació neces-
sària perquè aquest puga complir les obligacions que li corresponen en 
el marc del Programa operatiu del Fons de Desenvolupament Regional 
de la Comunitat Valenciana 2014-2020 i especialment en l’elaboració 
dels informes d’execució anual i final corresponents.

o) Autoritzar l’Autoritat de Gestió del FEDER perquè, de confor-
mitat amb la normativa comunitària i nacional aplicable a fons estruc-
turals, utilitze la informació comunicada –en relació amb aquesta sub-
venció– per a efectuar l’anàlisi de riscos.

p) Procedir al reintegrament de les quantitats percebudes i a l’abo-
nament de l’interés de demora corresponent des del moment del paga-
ment de la subvenció fins al dia en què s’acorde la procedència del 
reintegrament, en els casos previstos en l’article 37 de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions.

q) Retornar els imports percebuts indegudament, juntament amb 
els possibles interessos de demora, en cas d’existència d’irregularitats 
que comporte la correlativa disminució de la subvenció FEDER, una 
vegada instruït el corresponent procediment de reintegrament per part 
de l’òrgan concedent de la subvenció.

r) Comunicar al Servei Nacional de Coordinació Antifrau (SNCA) 
aquells fets que puguen ser constitutius de frau o irregularitat (en els 
termes establits en la Comunicació 1/2017 de l’SNCA, de 6 d’abril, 
sobre la forma en la qual poden procedir les persones que tinguen conei-
xement de fets que puguen ser constitutius de frau o irregularitat en 
relació amb projectes o operacions finançats totalment o parcialment 
amb càrrec a fons procedents de la Unió Europea.

Catorzé. Marc normatiu comunitari
Seran aplicables les següents disposicions d’àmbit comunitari:

– Reglament (UE) núm. 1303/2013, del Parlament Europeu i del 
Consell, de 17 de desembre de 2013 pel qual s’estableixen disposicions 
comunes relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al 
Fons Social Europeu, al Fons de Cohesió, al Fons Europeu Agrícola de 
Desenvolupament Rural i al Fons Europeu Marítim i de la Pesca, i pel 
qual s’estableixen disposicions generals relatives al Fons Europeu de 



Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de 
Cohesión y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca, y se deroga el 
Reglamento (CE) núm. 1083/2006 del Consejo.

– Reglamento (UE) núm. 1301/2013 del Parlamento Europeo y del 
Consejo de 17 de diciembre de 2013 sobre el Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional y sobre disposiciones específicas relativas al objetivo de 
inversión en crecimiento y empleo y por el que se deroga el Reglamento 
(CE) núm. 1080/2006.

– Reglamento Delegado (UE) núm. 480/2014 de la Comisión 
de 3 de marzo de 2014 que complementa el Reglamento (UE) núm. 
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo por el que se estable-
cen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo 
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesión, al Fondo 
Europeo Agrícola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Marítimo y 
de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas 
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al 
Fondo de Cohesión y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca.

– Cualquier otra normativa que por la materia le fuera de aplicación.

Decimoquinto. Recursos contra la convocatoria
De conformidad con lo establecido en los artículos 123 y 124 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas y con los artículos 10 y 46 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-ad-
ministrativa, la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, 
podrá ser recurrida potestativamente en reposición o ser impugnada 
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en 
los plazos y ante los órganos que se indican a continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante el órgano 
que dicta el presente acto, en el plazo de un mes a contar desde el día 
siguiente al de la notificación de la presente resolución.

b) El recurso contencioso-administrativo deberá plantearse ante el 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el plazo 
de dos meses a contar desde el día siguiente al de la notificación de la 
presente resolución.

Alicante, 10 de julio de 2019.– La consellera de Innovación, Uni-
versidades, Ciencia y Sociedad Digital: Carolina Pascual Villalobos.

Desenvolupament Regional, al Fons Social Europeu, al Fons de Cohesió 
i al Fons Europeu Marítim i de la Pesca, i es deroga el Reglament (CE) 
núm. 1083/2006, del Consell.

– Reglament (UE) núm. 1301/2013, del Parlament Europeu i del 
Consell, de 17 de desembre de 2013 sobre el Fons Europeu de Desen-
volupament Regional i sobre disposicions específiques relatives a l’ob-
jectiu d’inversió en creixement i ocupació i pel qual es deroga el Regla-
ment (CE) núm. 1080/2006.

– Reglament Delegat (UE) núm. 480/2014, de la Comissió, de 3 de 
març de 2014, que complementa el Reglament (UE) núm. 1303/2013, 
del Parlament Europeu i del Consell, pel qual s’estableixen disposicions 
comunes relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al 
Fons Social Europeu, al Fons de Cohesió, al Fons Europeu Agrícola de 
Desenvolupament Rural i al Fons Europeu Marítim i de la Pesca, i pel 
qual s’estableixen disposicions generals relatives al Fons Europeu de 
Desenvolupament Regional, al Fons Social Europeu, al Fons de Cohesió 
i al Fons Europeu Marítim i de la Pesca.

– Qualsevol altra normativa que per la matèria li siga aplicable.

Quinze. Recursos contra la convocatòria
De conformitat amb el que s’estableix en els articles 123 i 124 de la 

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques i en els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, 
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrati-
va, contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, es 
podrà interposar potestativament un recurs de reposició o ser impugnada 
directament davant l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu en els 
terminis i davant dels òrgans que s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició haurà d’interposar-se davant l’òrgan que 
dicta el present acte, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà 
de la notificació de la present resolució.

b) El recurs contenciós administratiu haurà de plantejar-se davant el 
Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el termini 
de dos mesos a comptar des de l’endemà de la notificació de la present 
resolució.

Alacant, 10 de juliol de 2019.– La consellera d’Innovació, Universi-
tats, Ciència i Societat Digital: Carolina Pascual Villalobos.



Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital

Conselleria de Innovación, Universidades, 
Ciencia y Sociedad Digital

RESOLUCIÓ de 12 de juliol de 2019, de la consellera 
d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital, per 
la qual es concedeixen subvencions al transport univer-
sitari en la Comunitat Valenciana per al curs 2018-2019. 
[2019/7277]

RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2019, de la consellera de 
Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, 
por la que se conceden subvenciones al transporte uni-
versitario en la Comunitat Valenciana para el curso 2018-
2019.  [2019/7277]

La Orden 3/2019, de 31 de enero, de la Conselleria de Educación, 
Investigación, Cultura y Deporte (DOGV 8482, de 08.02.2019) aprobó 
las bases reguladoras para la concesión de subvenciones al transporte 
universitario en la Comunitat Valenciana.

Por Resolución de 25 de marzo de 2019, de la Conselleria de Edu-
cación, Investigación, Cultura y Deporte, se convocaron subvenciones 
al transporte universitario en la Comunitat Valenciana para el curso 
2018-2019.

De conformidad con lo que establece el apartado 9.3 de la mencio-
nada resolución de convocatoria, la comisión evaluadora se ha reunido 
el día 13 de junio de 2019 para valorar las solicitudes de subvención 
presentadas, según los criterios de concesión establecidos en el apartado 
5, así como la comprobación de los requisitos generales exigibles esta-
blecidos en el apartado 6 de la resolución de convocatoria, y ha emitido 
un informe en que consta el resultado de la evaluación efectuada.

De acuerdo con ello, la Subdirección General de Universidad, 
Investigación y Ciencia, como órgano instructor del procedimiento y 
a la vista del informe del órgano colegiado, eleva la propuesta de enti-
dades beneficiarias y de solicitudes denegadas a la directora general de 
Universidad, Investigación y Ciencia.

A la vista de la propuesta de la comisión evaluadora, y de acuerdo 
con el apartado 11 de la resolución de convocatoria, resuelvo:

Primero
Conceder las subvenciones al transporte universitario correspon-

dientes al curso académico 2018-2019 a los solicitantes, para las rutas y 
en la cuantía, que se indican en el anexo I.

Segundo
Denegar las solicitudes y rutas que se relacionan en el anexo II, por 

los motivos que se indican en el mismo.

Tercero
Se destina a la concesión de estas ayudas un importe total de 

400.000,00 euros (cuatrocientos mil euros) del ejercicio presupuestario 
2019, con cargo a la aplicación presupuestaria 09.02.03.0000 del pro-
grama 422.60, Universidad y estudios superiores, línea de subvención 
S1314000, «Transporte del alumnado universitario», de acuerdo con 
la Resolución de 25 de marzo de 2019 (DOGV 8516, de 28.03.2019).

El pago de la ayuda se efectuará una vez acreditada la realización de 
la actividad que fundamenta la concesión de la subvención y la repercu-
sión de la misma en la cantidad a pagar por los alumnos universitarios, 
mediante la presentación, hasta el 30 de septiembre de 2019, según con-
templa el apartado 13 de la resolución de convocatoria, de la siguiente 
documentación original o fotocopia compulsada, según sea procedente: 

1. Documentación justificativa a presentar por todos los beneficia-
rios

1.1 Memoria explicativa suscrita por el representante legal de la 
entidad beneficiaria de las actividades realizadas donde se declare el 
grado de cumplimiento de la actividad subvencionada y exprese que ha 
quedado cumplida la actividad que ha motivado la concesión de la sub-
vención, con expresión detallada de los datos sobre el servicio prestado 
(rutas, alumnos transportados, descuentos realizados, puntos de ida y 
vuelta, etc.). Cuando las actividades hayan sido financiadas, además de 
con la subvención, con fondos propios u otras subvenciones o recursos 
deberá acreditarse el importe, procedencia y aplicación de tales fondos.

1.2. Declaración responsable de no estar incursos en proceso de 
reintegro de subvenciones según prevé el apartado 5 del artículo 34 de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, ajustada 
al formulario que figura como anexo VIII de esta convocatoria.

Per l’Ordre 3/2019, de 31 de gener, de la Conselleria d’Educació, 
Investigació, Cultura i Esport (DOGV 8482, 08.02.2019), es van apro-
var les bases reguladores per a la concessió de subvencions al transport 
universitari en la Comunitat Valenciana.

Per la Resolució de 25 de març de 2019, de la Conselleria d’Edu-
cació, Investigació, Cultura i Esport, es van convocar subvencions al 
transport universitari en la Comunitat Valenciana per al curs 2018-2019.

De conformitat amb l’apartat 9.3 de l’esmentada resolució de con-
vocatòria, la comissió avaluadora es va reunir el dia 13 de juny de 2019 
per a valorar les sol·licituds de subvenció presentades, segons els crite-
ris de concessió establits en l’apartat 5, i comprovar els requisits gene-
rals exigibles establits en l’apartat 6 de la resolució de convocatòria, i 
ha emés un informe en què consta el resultat de l’avaluació efectuada.

D’acord amb això, la Subdirecció General d’Universitat, Investiga-
ció i Ciència, com a òrgan instructor del procediment i vist l’informe 
de l’òrgan col·legiat, va elevar la proposta d’entitats beneficiàries i de 
sol·licituds denegades a la directora general d’Universitat, Investigació 
i Ciència.

A la vista de la proposta de la comissió avaluadora, i d’acord amb 
l’apartat 11 de la resolució de convocatòria, resolc:

Primer
Concedir les subvencions al transport universitari corresponents al 

curs acadèmic 2018-2019 als sol·licitants, per a les rutes i en la quantia, 
que s’indiquen en l’annex I.

Segon
Denegar les sol·licituds i rutes que es detallen en l’annex II, pels 

motius que s’hi indiquen.

Tercer
Es destina a la concessió d’aquestes ajudes un import total de 

400.000,00 euros (quatre-cents mil euros) de l’exercici pressupostari 
2019, a càrrec de l’aplicació pressupostària 09.02.03.0000 del programa 
422.60, Universitat i estudis superiors, línia de subvenció S1314000, 
«Transport de l’alumnat universitari», d’acord amb la Resolució de 25 
de març de 2019 (DOGV 8516, 28.03.2019).

El pagament de l’ajuda s’efectuarà una vegada s’acredite la rea-
lització de l’activitat que fonamenta la concessió de la subvenció i la 
seua repercussió en la quantitat a pagar pels alumnes universitaris, per 
mitjà de la presentació, fins al 30 de setembre de 2019, segons preveu 
l’apartat 13 de la resolució de convocatòria, de la següent documenta-
ció, original o fotocòpia compulsada, segons corresponga:

1. Documentació justificativa que han de presentar tots els bene-
ficiaris

1.1. Memòria explicativa de les activitats realitzades, subscrita 
pel representant legal de l’entitat beneficiària, on es declare el grau 
de compliment de l’activitat subvencionada i s’expresse que ha que-
dat complida l’activitat que motiva la concessió de la subvenció, amb 
expressió detallada de les dades sobre el servei prestat (rutes, alumnes 
transportats, descomptes realitzats, punts d’anada i tornada, etc.). Quan 
les activitats hagen sigut finançades, a més d’aquesta subvenció, amb 
fons propis o altres subvencions o recursos, s’haurà d’acreditar l’import, 
procedència i aplicació d’aquests fons.

1.2. Declaració responsable de no estar incursos en un procés de 
reintegrament de subvencions, segons preveu l’apartat 5 de l’article 34 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, ajustada 
al formulari que figura com a annex VIII d’aquesta convocatòria.



1.3. En el caso de que la entidad beneficiaria haya presentado dene-
gación expresa sobre consentimiento para que la Conselleria obtenga 
directamente los correspondientes certificados telemáticos, ésta deberá 
presentar los correspondientes certificados que acrediten que se encuen-
tra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con 
la Seguridad Social.

1.4. Copia de toda la publicidad que las empresas prestadoras del 
servicio de transporte hayan elaborado para dar a conocer públicamente 
que la actividad que realizan está subvencionada por la Conselleria de 
Educación, Investigación, Cultura y Deporte, en cumplimiento de lo 
establecido en el apartado 12. 8 de esta convocatoria.

2. Documentación justificativa a presentar por ayuntamientos, aso-
ciaciones de estudiantes universitarios o cooperativas de usuarios y con-
sumidores cuyo objeto sea el transporte universitario

Además de la documentación establecida en el apartado 13.1 debe-
rán aportar:

2.1. Las facturas expedidas por la empresa contratista por el servicio 
de transporte universitario de la totalidad del curso académico al que se 
refiere la orden de convocatoria, no siendo necesario acreditar que las 
mismas han sido efectivamente pagadas antes de finalizar el plazo de 
justificación.

2.2. En el supuesto de que en la solicitud hubiera aportado el pre-
contrato con la empresa prestadora del servicio del transporte, deberá 
aportar el contrato firmado y vigente para el curso 2018-2019.

3. Documentación justificativa a presentar por ayuntamientos
Además de la documentación establecida en los apartados 13.1 y 

13.2, los ayuntamientos deberán acreditar estar al corriente en el cum-
plimiento de la obligación de rendición de sus cuentas anuales ante la 
Sindicatura de Comptes, según establece el artículo 199.4 de la Ley  
8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de régimen local de la Comu-
nitat Valenciana.

4. Documentación justificativa a presentar por las empresas de 
transporte público regular permanente de uso general

Además de la documentación establecida en el apartado 13.1, debe-
rán aportar un informe de la delegación de alumnos correspondiente a la 
universidad de destino, en que se haga constar el cumplimiento efectivo 
de la actividad subvencionada. Presentará también memoria justificativa 
del coste incurrido por la realización de la actuación subvencionada, con 
el desglose de cada uno de los gastos contraídos e ingresos obtenidos, 
suscrita por la persona responsable del área económica de la empresa, 
con el visto bueno de la persona representante legal.

El libramiento del importe a favor de las entidades beneficiarias 
se efectuará tras la oportuna comprobación por el órgano instructor, la 
Subdirección General de Universidad, Investigación y Ciencia, de la 
documentación justificativa presentada.

La no presentación de la documentación arriba indicada en el plazo 
establecido supondrá, previa audiencia al interesado, la pérdida del 
derecho a percibir la totalidad de la subvención, mediante el correspon-
diente procedimiento.

Asimismo, se podrá minorar el importe total de la ayuda en la cuan-
tía que no haya sido justificada según lo establecido en el presente apar-
tado, atendiendo al coste real de la actividad y de las otras subvenciones 
que se hayan concedido al beneficiario con la misma finalidad.

Cuarto
Toda alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la concesión 

de la subvención y, en todo caso, la obtención concurrente de subven-
ciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes públicos o 
privados, podrá dar lugar a la modificación de la resolución de concesión.

Conforme a lo establecido en el artículo 3.2 del Reglamento (UE) 
núm. 1407/2013 de la Comisión, de 18 de diciembre del 2013, relativo 
a la aplicación de los artículos 107.1 del Tratado de Funcionamiento de 
la Unión Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE L 352 
de 24.12.2013, el importe total de las ayudas de minimis concedidas por 
un estado miembro a una única empresa no excederá de 200.000 euros 
durante cualquier período de tres ejercicios fiscales; aplicándose dicha 
limitación máxima de ayudas de minimis a las empresas que operan en 
el sector de transporte de viajeros por carretera. No obstante, el mencio-
nado límite no excederá de 100.000 euros si la empresa ejerce actividad 
de transporte de mercancías por carretera, sin que ningún ayuda de mini-
mis pueda ser utilizada para la adquisición de vehículos de transporte de 
mercancías por carretera. 

1.3. En el cas que l’entitat beneficiària haja presentat denegació 
expressa sobre el consentiment perquè la Conselleria obtinga direc-
tament els corresponents certificats telemàtics, haurà de presentar els 
certificats que acrediten que es troba al corrent en el compliment de les 
seues obligacions tributàries i amb la Seguretat Social.

1.4. Còpia de tota la publicitat que les empreses prestadores del ser-
vei de transport hagen elaborat per a donar a conéixer públicament que 
l’activitat que realitzen està subvencionada per la Conselleria d’Edu-
cació, Investigació, Cultura i Esport, en compliment del que estableix 
l’apartat 12.8 d’aquesta convocatòria.

2. Documentació justificativa a presentar per ajuntaments, associa-
cions d’estudiants universitaris o cooperatives d’usuaris i consumidors 
l’objecte de les quals siga el transport universitari

A més de la documentació establida en l’apartat 13.1, hauran 
d’aportar:

2.1. Les factures expedides per l’empresa contractista pel servei de 
transport universitari de la totalitat del curs acadèmic al qual es refereix 
l’ordre de convocatòria, sense que siga necessari acreditar que han sigut 
efectivament pagades abans de finalitzar el termini de justificació.

2.2. En el cas que en la sol·licitud haja aportat el precontracte amb 
l’empresa prestadora del servei del transport, haurà d’aportar el contrac-
te signat i vigent per al curs 2018-2019.

3. Documentació justificativa a presentar per ajuntaments
A més de la documentació establida en els apartats 13.1 i 13.2, els 

ajuntaments hauran d’acreditar que estan al corrent en el compliment de 
l’obligació de rendició dels seus comptes anuals davant de la Sindicatu-
ra de Comptes, segons estableix l’article 199.4 de la Llei 8/2010, de 23 
de juny, de la Generalitat, de règim local de la Comunitat Valenciana.

4. Documentació justificativa a presentar per les empreses de trans-
port públic regular permanent d’ús general

A més de la documentació establida en l’apartat 13.1, hauran d’apor-
tar un informe de la delegació d’alumnes corresponent a la universitat 
de destinació en què es faça constar el compliment efectiu de l’activitat 
subvencionada. Presentarà també una memòria justificativa del cost en 
què s’ha incorregut per la realització de l’actuació subvencionada, amb 
el desglossament de cadascuna de les despeses contretes i dels ingressos 
obtinguts, subscrita per la persona responsable de l’àrea econòmica de 
l’empresa, amb el vistiplau de la persona representant legal.

El lliurament de l’import a favor de les entitats beneficiàries s’efec-
tuarà després de l’oportuna comprovació per l’òrgan instructor, la Sub-
direcció General d’Universitat, Investigació i Ciència, de la documen-
tació justificativa presentada.

La falta de presentació de la documentació més amunt indicada en 
el termini establit suposarà, prèvia audiència a l’interessat, la pèrdua del 
dret a percebre la totalitat de la subvenció, mitjançant el corresponent 
procediment.

Així mateix, es podrà minorar l’import total de l’ajuda en la quantia 
que no haja sigut justificada segons estableix aquest apartat, tenint en 
compte el cost real de l’activitat i les altres subvencions que s’hagen 
concedit al beneficiari amb la mateixa finalitat.

Quart
Tota alteració de les condicions tingudes en compte per a la conces-

sió de la subvenció i, en tot cas, l’obtenció concurrent de subvencions 
o ajudes atorgades per altres administracions o ens públics o privats, 
podrà donar lloc a la modificació de la resolució de concessió.

D’acord amb el que estableix l’article 3.2 del Reglament (UE) núm. 
1407/2013 de la Comissió, de 18 de desembre de 2013, relatiu a l’apli-
cació dels articles 107.1 del Tractat de Funcionament de la Unió Euro-
pea a les ajudes de minimis, publicat en el DOUE L 352 de 24.12.2013, 
l’import total de les ajudes de minimis concedides per un estat membre a 
una única empresa no excedirà 200.000 euros durant qualsevol període 
de tres exercicis fiscals; limitació màxima d’ajudes de minimis que és 
aplicable a les empreses que operen en el sector de transport de viatgers 
per carretera. No obstant això, l’esmentat límit no excedirà 100.000 
euros si l’empresa exerceix activitat de transport de mercaderies per 
carretera, sense que cap ajuda de minimis puga ser utilitzada per a l’ad-
quisició de vehicles de transport de mercaderies per carretera.



Asimismo, conforme a lo establecido en el artículo 5 de el citado 
reglamento, estas ayudas de minimis podrán acumularse con:

1 Las ayudas de minimis concedidas de acuerdo con el Reglamen-
to (UE) núm. 360/2012 de la Comisión, de 25 de abril, relativo a la 
aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento 
de la Unión Europea a las ayudas de minimis concedidas en empresas 
que prestan servicios de interés económico general (DOUE L 114 de 
24.02.2012).

2 Otras ayudas de minimis concedidas de acuerdo con otros regla-
mentos de minimis hasta el límite máximo de 200.000 euros durante tres 
ejercicios fiscales.

3 Otras ayudas estatales para los mismos gastos subvencionables si 
dicha acumulación no excede de la intensidad de ayuda o del importe de 
ayudas superior correspondiente fijado en las circunstancias concretas 
de cada caso por un reglamento de exención por categorías o una deci-
sión adoptados por la Comisión.

Quinto
La relación de solicitudes de rutas concedidas y denegadas, relacio-

nadas en los anexos I y II, respectivamente, se publicará en la página 
web que se indica a continuación:

http://www.ceice.gva.es/web/universidad/ayudas-al-transporte-
universitario

Sexto
Ordenar la publicación de la resolución en el Diari Oficial de la 

Generalitat Valenciana.

Séptimo
La presente resolución producirá efectos el mismo día de la firma.
Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, 

podrá interponer con carácter potestativo recurso de reposición ante el 
consellera de Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital en 
el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de su publicación 
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de conformidad con lo 
previsto en los artículos 114, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del procedimiento administrativo común de las administraciones 
públicas, o bien interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana 
en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de su publi-
cación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de acuerdo con 
los artículos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la jurisdicción contencioso-administrativa.

Alicante, 12 de julio de 2019.– La consellera de Innovación, Uni-
versidades, Ciencia y Sociedad Digital: Carolina Pascual Villalobos.

Així mateix, d’acord amb el que estableix l’article 5 del mencionat 
reglament, aquestes ajudes de minimis podran acumular-se amb:

1. Les ajudes de minimis concedides d’acord amb el Reglament 
(UE) núm. 360/2012 de la Comissió, de 25 d’abril, relatiu a l’aplicació 
dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unió Europea 
a les ajudes de minimis concedides a empreses que presten serveis d’in-
terés econòmic general (DOUE L 114 de 24.02.2012).

2. Altres ajudes de minimis concedides d’acord amb altres regla-
ments de minimis fins al límit màxim de 200.000 euros durant tres exer-
cicis fiscals.

3. Altres ajudes estatals per a les mateixes despeses subvenciona-
bles si aquesta acumulació no excedeix la intensitat d’ajuda o l’import 
d’ajudes superior corresponent fixat en les circumstàncies concretes 
de cada cas per un reglament d’exempció per categories o una decisió 
adoptats per la Comissió.

Cinqué
La relació de sol·licituds de rutes concedides i denegades que figu-

ren en els annexos I i II, respectivament, es publicarà en la pàgina web 
que s’indica a continuació:

http://www.ceice.gva.es/web/universidad/ayudas-al-transporte-
universitario

Sisé
Ordenar la publicació de la resolució en el Diari Oficial de la Gene-

ralitat Valenciana.

Seté
Aquesta resolució produirà efectes el mateix dia de la signatura.
Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es 

podrà interposar un recurs potestatiu de reposició davant de la conse-
llera d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital en el termini 
d’un mes comptat des de l’endemà de publicar-se en el Diari Oficial de 
la Generalitat Valenciana, d’acord amb el que preveuen els articles 114, 
123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comú de les administracions públiques, o plantejar directament un 
recurs contenciós administratiu davant del Tribunal Superior de Justícia 
de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos comptats des de 
l’endemà de publicar-se en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana, d’acord amb els articles 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Alacant, 12 de juliol de 2019.– La consellera d’Innovació, Universi-
tats, Ciència i Societat Digital: Carolina Pascual Villalobos.
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39 EDETANIA GESTALGAR UV(CB) (3)

48 LA HISPANO DEL CID, SA LA BARONA UJI (5)

48 LA HISPANO DEL CID, SA UJI (1)

48 LA HISPANO DEL CID, SA ARES UJI (1)

49 LA HISPANO DEL CID, SA SANT JOAN DE MORO UJI (1)

51 LA HISPANO DEL CID, SA CASTILLO DE VILLAMALEFA UJI (3)

59 AUTOS VALLDUXENSE, S.A. VILAVELLA UJI (1)

59 AUTOS VALLDUXENSE, S.A. NULES UJI (1)

62 AUTOS VALLDUXENSE, S.A. NULES UJI (1)

65 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. UA (5)

71 ASOCIACIÓN LA SENDA DEL ESTUDIANTE LA CAMPANETA UA (3)

80 AUTOBUSES DEL TRIÁNGULO, S.L. EL REBOLLEDO UA (1)

81 AUTOBUSES DEL TRIÁNGULO, S.L. VILLENA UA (4)

83 AUTOBUSES DEL TRIÁNGULO, S.L. ASPE UA (1)

84 ANGEL MARIANO MOYA ELX UA (4)

87 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. ARES EPSA (3)

87 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. BENASAU EPSA (3)

87 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. PENAGUILA EPSA (3)

87 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. BENIFALLIM EPSA (1)

88 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. POLOP EPSA (1)

94 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. GORGA EPSA (1)

94 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. BENILLOBA EPSA (1)

94 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. FAMORCA EPSA (3)

94 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. FACHECA EPSA (3)

94 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. TOLLOS EPSA (3)

94 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. BENIMASSOT EPSA (3)

97 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. MUTXAMEL UA (1)

97 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. SANT JOAN D'ALACANT UA (1)

97 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. LA SANTA FAZ UA (1)

103 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. MURO DE L'ALCOI UA (5)

103 AYUNTAMIENTO DE GAIANES MURO DE L'ALCOI UA (5)

138 ASOC. EST. UNIV. GUARDAMAR TORREVIEJA TORREVIEJA UMH (3)

142 AUTOMÓVILES LA ALCOYANA, S.A. TIBI EPSA (6)

146 AUTOBUSES DEL TRIÁNGULO, S.L. ASPE UMH (1)

RAMI ABOU HAMED MANSUR TORRENT UPV (7)

DANIEL COBOS URQUIDI PORT DE SAGUNT UV (7)

CONCEPCION FULLEDA FULLEDA CALLOSA DEL SEGURA UMH (7)

MIRIAM DURA ROMERO ALZIRA UPV (7)

CRISTINA GARCIA-POZUELO GARCIA CASINOS (7)

MARTA GARRETA RUIZ MELIANA (7)

LORENZO GERARDO DABO ALBATERA (7)

NEREA GIMENO NIZA SILLA UV (7)

BELEN GONZALEZ BORT VALENCIA UJI (7)

NURIA GONZALEZ CHUST BENETUSER UJI (7)

JAIME MIGUEL GONZALEZ REY ALICANTE UMH (7)

MARIA AMPARO MAYANS PALOMARES TAVERNES DE LA VALLDIGNA UV (7)

JOSE DAVID MELENDEZ ABRIL ONTINYENT UPV (7)

IVAN MONTALBA VIDAL ALZIRA UJI (7)

PAULA PIÑERO TORRES XERACO UV (7)

SALVADOR CLERIGUES ESPERT BENIFAIO UV (CB) (7)

MIRIAN SANCHEZ CANTO NOVELDA UA (7)

MILENA TODOROVA VASILEVA XATIVA (7)

ANNEX II Relació de sol·licituds i rutes denegades/  
 ANEXO II Relación de solicitudes y rutas denegadas.

RUTA
RUTA

SOL·LICITANT
SOLICITANTE

ORIGEN
ORIGEN

DESTINACIÓ
DESTINO

MOTIU DENEGACIÓ 
MOTIVO DENEGACION

VILAFRANCA /
VILLAFRANCA DEL MAESTRAT

ALCOI / ALCOY  



RUTA
RUTA

SOL·LICITANT
SOLICITANTE

ORIGEN
ORIGEN

DESTINACIÓ
DESTINO

MOTIU DENEGACIÓ 
MOTIVO DENEGACION

MOTIU DE DENEGACIÓ / MOTIVO DE DENEGACIÓN:

1 –  Població de la ruta sol·licitada a una distància del centre universitari fora dels paràmetres previstos en l'apartat 6 de la Resolució de 
convocatòria.
 Población de la ruta solicitada a una distancia del centro universitario fuera de los parámetros previstos en el apartado 6 de la Resolución 
de convocatoria.   

2 -Durada del trajecte superior a 90 minuts (apartat 6 Resolució de convocatòria).
Duración del trayecto superior a 90 minutos (apartado 6 Resolución de convocatoria).

3 - Població de la ruta sol·licitada sense cens universitari. 
Población de la ruta solicitada sin censo universitario.

4 – Per concurrència en la sol·licitud de la mateixa ruta amb una associació d'estudiants Universitaris o cooperativa de consumidors i 
usuaris, segons l'apartat 5 de la Resolució de convocatòria. 
Por concurrencia en la solicitud de la misma ruta con una asociación de estudiantes universitarios o cooperativa de consumidores y 
usuarios, según el apartado 5 de la Resolución de convocatoria. 

5 – Per concurrència entre entitats sol·licitants de la mateixa ruta d'acord amb el que s’estableix als apartats 5 i 6
de la Resolució de convocatòria sobre requisits generals exigibles. 
Por concurrencia entre entidades solicitantes de la misma ruta de acuerdo con lo establecido en los apartados 5 y 6 
de la Resolución de convocatoria sobre requisitos generales exigibles.

6 – Totalitat del cens aplicat a altra ruta del mateix sol·licitant.
Totalidad del censo aplicado a otra ruta del mismo solicitante.

7 - No complir el requisit de l'apartat 2 de la Resolució de convocatòria: Beneficiaris 
No cumplir el requisito del apartado 2 de la Resolución de convocatoria: Beneficiarios.  

8-  No complir el requisit de l'apartat 7.4 de la Resolució de convocatòria: mancar de concessió administrativa.
No cumplir el requisito del apartado 7.4 de la Resolución de convocatoria: carecer de concesión administrativa



Conselleria d’Innovació, Universitats, 
Ciència i Societat Digital

Conselleria de Innovación, Universidades, 
Ciencia y Sociedad Digital

Extracte de la Resolució de 10 de juliol de 2019, de la 
Conselleria d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat 
Digital, per la qual es convoquen per a l’exercici 2020 
subvencions per a infraestructures i equipament d’R+D+i 
per al període 2020-2021. Programa operatiu FEDER 
Comunitat Valenciana 2014-2020. [2019/7447]

Extracto de la Resolución de 10 de julio de 2019, de la 
Conselleria de Innovación, Universidades, Ciencia y 
Sociedad Digital, por la que se convocan para el ejercicio 
2020 subvenciones para infraestructuras y equipamiento 
de I+D+i para el periodo 2020-2021. Programa operativo  
FEDER Comunitat Valenciana 2014-2020. [2019/7447]

BDNS (identif.): 467047.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se publica 
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en 
la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

hhtp://pap.minhap.gob.es/bdnstrans

Primero. Beneficiarios
Las universidades públicas valencianas, los consorcios públicos de 

investigación adscritos a la Generalitat Valenciana no pertenecientes al 
sector sanitario y los organismos públicos de investigación de la Admi-
nistración General del Estado ubicados en la Comunitat Valenciana.

Segundo. Objeto
Subvenciones para infraestructuras y equipamiento de I+D+i para el 

período 2020-2021. Programa operativo FEDER Comunitat Valenciana 
2014-2020.

Tercero. Bases reguladoras
Las bases se recogen en la Orden 89/2016, de 22 de diciembre, 

modificada por Orden 24/2019, de 3 de junio, de la Conselleria de Edu-
cación, Investigación, Cultura y Deporte (DOGV 7945, 28.12.2016 y 
DOGV núm. 8564, de 6.6.2019), por la que se aprueban las bases regu-
ladoras para la concesión de subvenciones para adquisición de infraes-
tructuras y equipamiento de I+D+i PO FEDER 2014-2020 CV.

Cuarto. Importe
1. Las subvenciones se financiarán con cargo a la línea S0104000 

del programa presupuestario 542.50, Investigación, Desarrollo Tecnoló-
gico e Innovación (I+D+i), con un importe estimado de 9.500.000 euros, 
condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente para ello 
en los presupuestos de la Generalitat para el año 2020. El importe global 
máximo para el ejercicio 2020 se hará público, con carácter previo a la 
resolución de concesión, mediante una resolución de la Conselleria de 
Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital. En todo caso, 
tal publicidad no implicará la apertura de plazo para presentar nuevas 
solicitudes, ni el inicio de nuevo cómputo de plazo para resolver.

2. La cuantía correspondiente a la anualidad 2021 queda condicio-
nada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de 
la resolución de la concesión, y será la que figure en la línea S0104000 
del programa presupuestario 542.50, Investigación, Desarrollo Tecno-
lógico e Innovación (I+D+i), de los correspondientes presupuestos de 
gastos de la Generalitat para dicho ejercicio.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes
El plazo de presentación de solicitudes será el comprendido entre el 

16 y el 30 de septiembre de 2019.

Sexto. Otros datos
1. La presentación de solicitudes y la documentación anexa para la 

obtención de las subvenciones reguladas en la presente convocatoria se 
realizará únicamente de forma telemática en la sede electrónica de la 
Generalitat Valenciana accediendo al buscador de trámites y servicios 
en la url: https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/
tramites_servicios. La solicitud presentada telemáticamente se firmará 
electrónicamente por la persona que ostente la representación legal de 
la entidad.

2. La documentación a aportar es la prevista en la Orden 89/2016, 
de 22 de diciembre, modificada por Orden 24/2019, de 3 de junio, de 
las bases reguladoras y en la presente convocatoria.

BDNS (identif.): 467047.
De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a de 

la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es publica 
l’extracte de la convocatòria, el text complet del qual pot consultar-se 
en la Base de Dades Nacionals de Subvencions:

hhtp://pap.minhap.gov.es/bdnstrans

Primer. Beneficiaris
Les universitats públiques valencianes, els consorcis públics d’in-

vestigació adscrits a la Generalitat Valenciana no pertanyents al sector 
sanitari i els organismes públics d’investigació de l’Administració gene-
ral de l’Estat situats a la Comunitat Valenciana.

Segon. Objecte
Subvencions per a infraestructures i equipament d’R+D+i per al 

període 2020-2021. Programa operatiu FEDER Comunitat Valenciana 
2014-2020.

Tercer. Bases reguladores
Les bases s’arrepleguen en l’Ordre 89/2016, de 22 de desembre, 

modificada per l’Ordre 24/2019, de 3 de juny, de la Conselleria d’Edu-
cació, Investigació, Cultura i Esport (DOGV 7945, 28.12.2016 i DOGV 
núm. 8564, de 6.6.2019), per la qual s’aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions per a l’adquisició d’infraestructures i 
equipament d’R+D+i PO FEDER 2014-2020 CV.

Quart. Import
1. Les subvencions es finançaran amb càrrec a la línia S0104000 del 

programa pressupostari 542.50, ’Investigació, desenvolupament tecno-
lògic i innovació (R+D+i)’ amb un import estimat de 9.500.000 euros, 
condicionat a l’existència de crèdit adequat i suficient per a això en els 
pressupostos de la Generalitat per a l’any 2020. L’import global màxim 
per a l’exercici 2020 es farà públic, amb caràcter previ a la resolució 
de concessió, mitjançant una resolució de la Conselleria d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital. En tot cas, aquesta publicitat no 
implicarà l’obertura d’un termini per a presentar noves sol·licituds, ni 
l’inici d’un nou còmput de termini per a resoldre.

2. La quantia corresponent a l’anualitat 2021 queda condicionada 
a l’existència de crèdit adequat i suficient en el moment de la resolució 
de la concessió, i serà la que figure en la línia S0104000 del progra-
ma pressupostari 542.50, ’Investigació, desenvolupament tecnològic 
i innovació (R+D+i)’, del corresponent pressupost de despeses de la 
Generalitat per a aquest exercici.

Cinqué. Termini de presentació de sol·licituds
El termini de presentació de sol·licituds serà el comprés entre el 16 

i el 30 de setembre de 2019.

Sisé. Altres dades
1. La presentació de sol·licituds i la documentació annexa per a 

l’obtenció de les subvencions regulades en la present convocatòria es 
realitzarà únicament de forma telemàtica en la seu electrònica de la 
Generalitat Valenciana accedint al cercador de tràmits i serveis en la 
url: https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/trami-
tes_servicios. La sol·licitud presentada telemàticament la signarà elec-
trònicament la persona que ostente la representació legal de l’entitat.

2. La documentació a aportar és la prevista en l’Ordre 89/2016 
Ordre 89/2016, de 22 de desembre, modificada per l’Ordre 24/2019, de 
3 de juny, de les bases reguladores i en la present convocatòria.



3. La valoración se realizará conforme a los criterios establecidos 
en la base novena de la Orden 89/2016, de 22 de diciembre, modifica-
da por Orden 24/2019, de 3 de junio, de la Conselleria de Educación, 
Investigación, Cultura y Deporte.

Alicante, 10 de julio de 2019.– La consellera de Innovación, Uni-
versidades, Ciencia y Sociedad Digital: Carolina Pascual Villalobos.

3. La valoració es realitzarà d’acord amb els criteris establits en la 
base novena de l’Ordre 89/2016, de 22 de desembre, modificada per 
l’Ordre 24/2019, de 3 de juny, de la Conselleria d’Educació, Investiga-
ció, Cultura i Esport.

Alacant, 10 de juliol de 2019.–  La consellera d’Innovació, Univer-
sitats, Ciència i Societat Digital: Carolina Pascual Villalobos.

La convocatòria a què fa referència aquest extracte pot consultar-se en aquest diari.
La convocatoria a la que hace referencia el presente extracto puede consultarse en este mismo diario.

http://www.dogv.gva.es/datos/2019/07/22/pdf/2019_7276.pdf



Presidència de la Generalitat Presidencia de la Generalitat

RESOLUCIÓ de 19 de juliol de 2019, del president de la 
Generalitat, per la qual delega determinades atribucions 
en diferents òrgans de la Presidència. [2019/7487]

RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2019, del president de la 
Generalitat, por la que delega determinadas atribuciones 
en diferentes órganos de la Presidencia. [2019/7487]

 El Decreto 5/2019, de 16 de junio, del president de la Generalitat, 
ha determinado las consellerias en que se organiza la administración de 
la Generalitat, asignando competencias a cada una de ellas.

Al amparo de lo que establece el artículo 12.2 de la Ley 5/1983, de 
30 de diciembre, de la Generalitat, del Consell, se ha residenciado en la 
Presidencia un ámbito competencial propio que se proyecta en materia 
de asesoramiento al president e impulso de la acción interdepartamental 
del Consell, relaciones con la Unión Europea, el Estado y otras comuni-
dades autónomas, comunicación institucional de la Generalitat, promo-
ción institucional, patrimonio cultural, turismo, administración local y 
medios de comunicación social, relaciones con Les Corts, publicaciones 
y representación y defensa en juicio y asesoramiento en derecho a la 
Generalitat.

Junto con las anteriores atribuciones, el president de la Generalitat 
ejerce las funciones establecidas en la Ley 5/1983, de 30 de diciem-
bre, del Consell, así como aquellas que le corresponden como máxima 
autoridad de los órganos y unidades que se integran en su estructura 
orgánica.

Atendiendo a todo esto, y con el fin de dotar de mayor agilidad la 
gestión de los asuntos cuya competencia tiene asignada la Presidencia, 
se considera oportuno, de acuerdo con el principio de eficacia que rige 
la actuación de las administraciones públicas, delegar determinadas 
atribuciones en las secretarías autonómicas y en otros órganos de la 
Presidencia.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
12.2, 28, por analogía, y 63 de la Ley del Consell; y en los artículos 9 
y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector 
público, resuelvo

Primero
Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica de Presi-

dencia, el ejercicio de las siguientes atribuciones:
a) La facultad de dictar la resolución de inicio de expedientes para 

la elaboración de proyectos normativos en materias de competencia de 
la Presidencia.

b) La solicitud de dictámenes, y, en general, la comunicación, con 
el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana, con el Comité 
Econòmic i Social y con cualquier otra institución de la Generalitat.

c) La facultad de subscribir convenios de colaboración con perso-
nas físicas o jurídicas privadas, de los que no se deriven compromisos 
de carácter económico imputables a los presupuestos de gastos de la 
Generalitat, dentro del ámbito de materias que le corresponden o que se 
delegan a esta Secretaría Autonómica.

d) La revisión de oficio de los actos administrativos nulos de pleno 
derecho dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como 
las delegadas.

e) La declaración de lesividad de los actos administrativos anulables 
dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como las 
delegadas, así como, si procede, de los actos dictados por las personas 
titulares de las direcciones generales de ella dependientes.

f) La convocatoria de ayudas y subvenciones a las que se refiere el 
Título X de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacien-
da pública, del sector público instrumental y de subvenciones, en el 
ámbito funcional propio o que tiene delegado.

g) La convocatoria de las becas a las que se refiere el Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, o normativa que lo sustituya 
dentro del ámbito funcional propio o que tiene delegado.

h) La resolución de recursos de reposición que corresponda al pre-
sident de la Generalitat, respecto a actos dictados en el ejercicio de las 
facultades delegadas en esta resolución.

i) La resolución de los recursos de alzada que corresponda al pre-
sident de la Generalitat, con las excepciones legales correspondientes.

j) La resolución de reconocimiento de la indemnización por resi-
dencia, cuando la persona a la que se le reconoce es la titular de la 
Subsecretaría de la Presidencia

 El Decret 5/2019, de 16 de juny, del president de la Generalitat, 
ha determinat les conselleries en què s’organitza l’administració de la 
Generalitat, assignant competències a cadascuna d’elles.

A l’empara del que estableix l’article 12.2 de la Llei 5/1983, de 
30 de desembre, de la Generalitat, del Consell, s’ha residenciat en la 
Presidència un àmbit competencial propi que es projecta en matèria 
d’assessorament al president i impuls de l’acció interdepartamental 
del Consell, relacions amb la Unió Europea, l’Estat i altres comunitats 
autònomes, comunicació institucional de la Generalitat, promoció ins-
titucional, patrimoni cultural, turisme, administració local i mitjans de 
comunicació social, relacions amb les Corts, publicacions i representa-
ció i defensa en judici i assessorament en dret a la Generalitat.

Juntament amb les anteriors atribucions, el president de la Genera-
litat exerceix les funcions establides en la Llei 5/1983, de 30 de desem-
bre, del Consell, així com aquelles que li corresponen com a màxima 
autoritat dels òrgans i unitats que s’integren en la seua estructura orgà-
nica.

Atenent a tot això, i amb la finalitat de dotar de major agilitat la ges-
tió dels assumptes la competència dels quals té assignada la Presidència, 
es considera oportú, d’acord amb el principi d’eficàcia que regeix l’ac-
tuació de les administracions públiques, delegar determinades atribuci-
ons en les secretaries autonòmiques i en altres òrgans de la Presidència.

En virtut d’això, i de conformitat amb el que es disposa en els arti-
cles 12.2, 28, per analogia, i 63 de la Llei del Consell; i en els articles 
9 i 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic, resolc

Primer
Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica de Presi-

dència, l’exercici de les següents atribucions:
a) La facultat de dictar la resolució d’inici d’expedients per a l’ela-

boració de projectes normatius en matèries de competència de la Pre-
sidència.

b) La sol·licitud de dictàmens, i, en general, la comunicació, amb el 
Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana, amb el Comité 
Econòmic i Social i amb qualsevol altra institució de la Generalitat.

c) La facultat de subscriure convenis de col·laboració amb persones 
físiques o jurídiques privades, dels quals no es deriven compromisos de 
caràcter econòmic imputables als pressupostos de despeses de la Gene-
ralitat, dins de l’àmbit de matèries que li corresponen o que es deleguen 
a aquesta Secretaria Autonòmica.

d) La revisió d’ofici dels actes administratius nuls de ple dret dictats 
tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les delegades.

e) La declaració de lesivitat dels actes administratius anul·lables 
dictats tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les dele-
gades, així com, si escau, dels actes dictats per les persones titulars de 
les direccions generals que en depenen.

f) La convocatòria d’ajudes i subvencions a les quals es refereix 
el títol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions, en l’àmbit fun-
cional propi o que té delegat.

g) La convocatòria de les beques a les quals es refereix el Decret 
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, o normativa que el substituïsca 
dins de l’àmbit funcional propi o que té delegat.

h) La resolució de recursos de reposició que corresponga al presi-
dent de la Generalitat, pel que fa a actes dictats en l’exercici de les 
facultats delegades en aquesta resolució.

i) La resolució dels recursos d’alçada que corresponga al president 
de la Generalitat, amb les excepcions legals corresponents.

j) La resolució de reconeixement de la indemnització per residència, 
quan la persona a la qual se li reconeix és la titular de la Sotssecretaria 
de la Presidència



Segundo
1. Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica de Pro-

moción Institucional y Cohesión Territorial, el ejercicio de las funciones 
que la normativa vigente atribuye al president de la Generalitat, en mate-
ria de promoción e imagen institucional de la Generalitat, a excepción de 
las que se lleven a cabo en materia de turismo, y en materia de administra-
ción local, cohesión territorial y lucha contra el despoblamiento.

2. Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica de Pro-
moción Institucional y Cohesión Territorial, el ejercicio de las siguientes 
atribuciones:

a) La facultad de subscribir convenios de colaboración con perso-
nas físicas o jurídicas privadas, de los que no se deriven compromisos 
de carácter económico imputables a los presupuestos de gastos de la 
Generalitat, dentro del ámbito de materias que le corresponden o que se 
delegan a esta Secretaría Autonómica.

b) La revisión de oficio de los actos administrativos nulos de pleno 
derecho dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como 
las delegadas.

c) La declaración de lesividad de los actos administrativos anulables 
dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como las 
delegadas, así como, si procede, de los actos dictados por las personas 
titulares de las Direcciones Generales de ella dependientes.

d) La convocatoria de ayudas y subvenciones a las que se refiere 
el Título X de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de 
hacienda pública, del sector público instrumental y de subvenciones, en 
el ámbito funcional propio o que tiene delegado.

e) La convocatoria de las becas a las que se refiere el Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, o normativa que lo sustituya, 
dentro del ámbito funcional propio o que tiene delegado.

f) La resolución de recursos de reposición que corresponda al pre-
sident de la Generalitat, respecto a actos dictados en el ejercicio de las 
facultades delegadas en esta resolución.

Tercero
1. Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica de 

Comunicación, el ejercicio de las funciones que la normativa vigente 
atribuye al president de la Generalitat, en materia de política informa-
tiva, comunicación institucional de la Generalitat, radio, televisión y 
otros medios de comunicación social, con la excepción de las que se 
delegan en el apartado décimo en la Dirección General de Relaciones 
Informativas, y contenidos, incluyendo los de carácter audiovisual, 
transmitidos mediante redes y servicios de comunicaciones electrónicas, 
y relaciones con los medios de comunicación social.

2. Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica de 
Comunicación, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) La facultad de subscribir convenios de colaboración con perso-
nas físicas o jurídicas privadas, de los que no se deriven compromisos 
de carácter económico imputables a los presupuestos de gastos de la 
Generalitat, dentro del ámbito de materias que le corresponden o que se 
delegan a esta Secretaría Autonómica.

b) La revisión de oficio de los actos administrativos nulos de pleno 
derecho dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como 
las delegadas.

c) La declaración de lesividad de los actos administrativos anulables 
dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como las 
delegadas, así como, si procede, de los actos dictados por las personas 
titulares de las direcciones generales de ella dependientes.

d) La convocatoria de ayudas y subvenciones a las que se refiere el 
Título X de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacien-
da Pública, del Sector Público Instrumental y de Subvenciones, dentro 
del ámbito funcional propio o que tiene delegado.

e) La convocatoria de las becas a las que se refiere el Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, o normativa que lo sustituya 
dentro del ámbito funcional propio o que tiene delegado.

f) La resolución de recursos de reposición que corresponda al pre-
sident de la Generalitat, respecto a actos dictados en el ejercicio de las 
facultades delegadas por esta resolución.

Quart
1. Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica para la 

Unión Europea y Relaciones Externas, el ejercicio de las funciones que 

Segon
1. Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica de Pro-

moció Institucional i Cohesió Territorial, l’exercici de les funcions que 
la normativa vigent atribueix al president de la Generalitat, en matèria 
de promoció i imatge institucional de la Generalitat, a excepció de les 
que es duguen a terme en matèria de turisme, i en matèria d’administra-
ció local, cohesió territorial i lluita contra el despoblament.

2. Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica de 
Promoció Institucional i Cohesió Territorial, l’exercici de les següents 
atribucions:

a) La facultat de subscriure convenis de col·laboració amb persones 
físiques o jurídiques privades, dels quals no es deriven compromisos de 
caràcter econòmic imputables als pressupostos de despeses de la Gene-
ralitat, dins de l’àmbit de matèries que li corresponen o que es deleguen 
a aquesta Secretaria Autonòmica.

b) La revisió d’ofici dels actes administratius nuls de ple dret dictats 
tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les delegades.

c) La declaració de lesivitat dels actes administratius anul·lables 
dictats tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les dele-
gades, així com, si escau, dels actes dictats per les persones titulars de 
les Direccions Generals que en depenen.

d) La convocatòria d’ajudes i subvencions a les quals es refereix 
el títol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions, en l’àmbit fun-
cional propi o que té delegat.

e) La convocatòria de les beques a les quals es refereix el Decret 
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, o normativa que el substituïs-
ca, dins de l’àmbit funcional propi o que té delegat.

f) La resolució de recursos de reposició que corresponga al president 
de la Generalitat, pel que fa a actes dictats en l’exercici de les facultats 
delegades en aquesta resolució.

Tercer
1. Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica de 

Comunicació, l’exercici de les funcions que la normativa vigent atri-
bueix al president de la Generalitat, en matèria de política informativa, 
comunicació institucional de la Generalitat, ràdio, televisió i altres mit-
jans de comunicació social, amb l’excepció de les que es deleguen en 
l’apartat desé en la Direcció General de Relacions Informatives, i con-
tinguts, incloent-hi els de caràcter audiovisual, transmesos mitjançant 
xarxes i serveis de comunicacions electròniques, i relacions amb els 
mitjans de comunicació social.

2. Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica de 
Comunicació, l’exercici de les següents atribucions:

a) La facultat de subscriure convenis de col·laboració amb persones 
físiques o jurídiques privades, dels quals no es deriven compromisos de 
caràcter econòmic imputables als pressupostos de despeses de la Gene-
ralitat, dins de l’àmbit de matèries que li corresponen o que es deleguen 
a aquesta Secretaria Autonòmica.

b) La revisió d’ofici dels actes administratius nuls de ple dret dictats 
tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les delegades.

c) La declaració de lesivitat dels actes administratius anul·lables 
dictats tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les dele-
gades, així com, si escau, dels actes dictats per les persones titulars de 
les direccions generals que en depenen.

d) La convocatòria d’ajudes i subvencions a les quals es refereix 
el títol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions, dins de l’àmbit 
funcional propi o que té delegat.

e) La convocatòria de les beques a les quals es refereix el Decret 
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, o normativa que el substituïsca 
dins de l’àmbit funcional propi o que té delegat.

f) La resolució de recursos de reposició que corresponga al president 
de la Generalitat, pel que fa a actes dictats en l’exercici de les facultats 
delegades per aquesta resolució.

Quart
1. Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica per a 

la Unió Europea i Relacions Externes, l’exercici de les funcions que la 



la normativa vigente atribuye al president de la Generalitat en materia 
de relaciones externas y con la Unión Europea.

2. Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica para 
la Unión Europea y Relaciones Externas, el ejercicio de las siguientes 
atribuciones:

a) La facultad de subscribir convenios de colaboración con perso-
nas físicas o jurídicas privadas, de los que no se deriven compromisos 
de carácter económico imputables a los presupuestos de gastos de la 
Generalitat, dentro del ámbito de materias que le corresponden o que se 
delegan a esta Secretaría Autonómica.

b) La revisión de oficio de los actos administrativos nulos de pleno 
derecho dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como 
las delegadas.

c) La declaración de lesividad de los actos administrativos anulables 
dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como las 
delegadas, así como, si procede, de los actos dictados por las personas 
titulares de las direcciones generales de ella dependientes.

d) La convocatoria de ayudas y subvenciones a las que se refiere el 
Título X de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacien-
da pública, del sector público instrumental y de subvenciones, dentro 
del ámbito funcional propio o que tiene delegado.

e) La convocatoria de las becas a las que se refiere el Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, o normativa que lo sustituya 
dentro del ámbito funcional propio o que tiene delegado.

f) La resolución de recursos de reposición que corresponda al pre-
sident de la Generalitat, respecto a actos dictados en el ejercicio de las 
facultades delegadas por esta resolución.

Quinto
1. Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica de 

Turismo, el ejercicio de las funciones que la normativa vigente atribuye 
al president de la Generalitat en materia de turismo y, especialmente, 
promoción y comunicación turísticas.

2. Delegar, en la persona titular de la Secretaría Autonómica de 
Turismo, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) La facultad de subscribir convenios de colaboración con perso-
nas físicas o jurídicas privadas, de los que no se deriven compromisos 
de carácter económico imputables a los presupuestos de gastos de la 
Generalitat, dentro del ámbito de materias que le corresponden o que se 
delegan a esta Secretaría Autonómica.

b) La revisión de oficio de los actos administrativos nulos de pleno 
derecho dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como 
las delegadas, así como, si procede, de los actos dictados por la entidad 
Turisme Comunitat Valenciana.

c) La declaración de lesividad de los actos administrativos anulables 
dictados tanto en el ejercicio de sus competencias propias como las 
delegadas, así como, si procede, de los actos dictados por la persona 
titular de la Dirección General que de ella depende y por la entidad 
Turisme Comunitat Valenciana.

d) La convocatoria de ayudas y subvenciones a las que se refiere el 
título X de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda 
pública, del sector público instrumental y de subvenciones, dentro del 
ámbito funcional propio o que tiene delegado.

e) La convocatoria de las becas a las que se refiere el Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, o normativa que lo sustituya 
dentro del ámbito funcional propio o que tiene delegado.

f) La autorización de encomiendas de gestión y encargos a medios 
propios en ejercicio de las competencias que le correspondan.

g) El ejercicio de la potestad sancionadora cuando en virtud de las 
normas sectoriales en materia de actividad y establecimientos turísticos, 
corresponda a president de la Generalitat.

h) La resolución de recursos de reposición que corresponda al pre-
sident de la Generalitat, respecto a actos dictados en el ejercicio de las 
facultades delegadas por esta resolución.

Sexto
En las delegaciones efectuadas en el punto 1 de los apartados segun-

do, tercero, cuarto y quinto, en ningún caso se entenderán comprendidas 
las facultades que estatutaria y legalmente tengan que ser ejercidas de 
manera personal por el president de la Generalitat, y sin que compren-
dan, en ningún caso, las siguientes facultades y funciones:

a) La propuesta al Consell del nombramiento y cese de altos cargos.

normativa vigent atribueix al president de la Generalitat en matèria de 
relacions externes i amb la Unió Europea.

2. Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica per a 
la Unió Europea i Relacions Externes, l’exercici de les següents atri-
bucions:

a) La facultat de subscriure convenis de col·laboració amb persones 
físiques o jurídiques privades, dels quals no es deriven compromisos de 
caràcter econòmic imputables als pressupostos de despeses de la Gene-
ralitat, dins de l’àmbit de matèries que li corresponen o que es deleguen 
a aquesta Secretaria Autonòmica.

b) La revisió d’ofici dels actes administratius nuls de ple dret dictats 
tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les delegades.

c) La declaració de lesivitat dels actes administratius anul·lables 
dictats tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les dele-
gades, així com, si escau, dels actes dictats per les persones titulars de 
les direccions generals que en depenen.

d) La convocatòria d’ajudes i subvencions a les quals es refereix 
el títol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions, dins de l’àmbit 
funcional propi o que té delegat.

e) La convocatòria de les beques a les quals es refereix el Decret 
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, o normativa que el substituïsca 
dins de l’àmbit funcional propi o que té delegat.

f) La resolució de recursos de reposició que corresponga al president 
de la Generalitat, respecte a actes dictats en l’exercici de les facultats 
delegades per aquesta resolució.

Cinqué
1. Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica de 

Turisme, l’exercici de les funcions que la normativa vigent atribueix 
al president de la Generalitat en matèria de turisme i, especialment, 
promoció i comunicació turístiques.

2. Delegar, en la persona titular de la Secretaria Autonòmica de 
Turisme, l’exercici de les següents atribucions:

a) La facultat de subscriure convenis de col·laboració amb persones 
físiques o jurídiques privades, dels quals no es deriven compromisos de 
caràcter econòmic imputables als pressupostos de despeses de la Gene-
ralitat, dins de l’àmbit de matèries que li corresponen o que es deleguen 
a aquesta Secretaria Autonòmica.

b) La revisió d’ofici dels actes administratius nuls de ple dret dictats 
tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les delegades, 
així com, si escau, dels actes dictats per l’entitat Turisme Comunitat 
Valenciana.

c) La declaració de lesivitat dels actes administratius anul·lables 
dictats tant en l’exercici de les seues competències pròpies com les dele-
gades, així com, si escau, dels actes dictats per la persona titular de la 
Direcció General dependent i per l’entitat Turisme Comunitat Valen-
ciana.

d) La convocatòria d’ajudes i subvencions a les quals es refereix 
el títol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions, dins de l’àmbit 
funcional propi o que té delegat.

e) La convocatòria de les beques a les quals es refereix el Decret 
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, o normativa que el substituïsca 
dins de l’àmbit funcional propi o que té delegat.

f) L’autorització d’encàrrecs de gestió i encàrrecs a mitjans propis 
en exercici de les competències que li corresponguen.

g) L’exercici de la potestat sancionadora quan, en virtut de les nor-
mes sectorials en matèria d’activitat i establiments turístics, corresponga 
al president de la Generalitat.

h) La resolució de recursos de reposició que corresponga al presi-
dent de la Generalitat, pel que fa a actes dictats en l’exercici de les 
facultats delegades per aquesta resolució.

Sisé
En les delegacions efectuades en el punt 1 dels apartats segon, ter-

cer, quart i cinqué, en cap cas s’entendran compreses les facultats que 
estatutàriament i legalment hagen de ser exercides de manera personal 
pel president de la Generalitat, i sense que comprenguen, en cap cas, les 
següents facultats i funcions:

a) La proposta al Consell del nomenament i cessament d’alts càrrecs.



b) La elevación al Consell de anteproyectos de ley, proyectos de 
decreto y propuestas de acuerdo.

c) La potestad reglamentaria.

Séptimo
Se delegan, en la persona titular de la Subsecretaría de la Presi-

dencia, el ejercicio de las siguientes atribuciones, sin perjuicio de las 
delegaciones que se realizan en otros órganos de la Presidencia:

a) Los actos y las resoluciones de gastos del personal que desarrolla 
sus funciones en el ámbito de competencias de la Presidencia.

b) Las facultades ordinarias en materia de contratación administra-
tiva y de derecho privado que no hayan sido delegadas en otros órganos 
de la Presidencia, incluida la correspondiente aprobación de las facturas 
y certificaciones de obra y la aprobación del reajuste de anualidades, 
que así mismo no haya sido delegada en otros órganos, así como la 
modificación de los contratos y su resolución, y todos los actos y resolu-
ciones que corresponda adoptar derivados del procedimiento de contra-
tación, y, especialmente, los relativos a aprobación de planes, antepro-
yectos o proyectos, el nombramiento de directora o director facultativo 
de la obra o trabajo, persona coordinadora en materia de seguridad y 
salud y representante de la Administración en la recepción de la obra, y 
la aprobación de programas de trabajo y planes de seguridad y salud, así 
como la aceptación del plan de gestión de residuos de la construcción.

c) Los actos y documentos de retención de crédito, autorización del 
gasto, disposición de crédito, reconocimiento de obligaciones y pro-
puesta de pago, dentro de los límites legales y reglamentarios, referidos 
a cualquier capítulo del estado de gastos del presupuesto de la Presi-
dencia, así como la tramitación necesaria para el pago de intereses de 
demora que se pudieran devengar en cualquier expediente de gasto, 
siempre que no estén delegados en otro órgano.

d) El inicio o la admisión a trámite y la resolución de los procedi-
mientos instados para delimitar la responsabilidad patrimonial de la 
administración, que se regulan por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, 
o norma que regule esta materia en su sustitución, y que puedan ins-
tarse como consecuencia de la actuación de los órganos adscritos a la 
Presidencia.

e) La incoación, los actos de trámite y la aprobación, con la auto-
rización previa por el Consell, de los expedientes de enriquecimiento 
injusto del ámbito de la Presidencia.

f) Las facultades correspondientes a la persona titular del departa-
mento en materia de patrimonio, según lo dispuesto en la vigente Ley de 
Patrimonio de la Generalitat y en otras normas aplicables.

g) La autorización de encomiendas de gestión y encargos a medios 
propios en ejercicio de las competencias que corresponden a la Presi-
dencia, a excepción de aquellas atribuidas a la Secretaría Autonómica 
de Turismo.

h) La aprobación del plan estratégico de subvenciones de la Presi-
dencia de la Generalitat y su sector público instrumental.

i) La resolución de reconocimiento de la indemnización por residen-
cia a los altos cargos de la Presidencia.

j) La resolución de los requerimientos que, al amparo de lo que 
establece el artículo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la jurisdicción contencioso-administrativa, corresponda al president 
de la Generalitat en cuanto a las facultades cuyo ejercicio se le delega 
en esta resolución.

k) El ejercicio de las facultades que correspondan al president, en 
materia presupuestaria, de acuerdo con lo que establece la Ley 1/2015, 
de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, del sector públi-
co instrumental y de subvenciones, leyes de presupuestos de la Genera-
litat y otra normativa aplicable.

l) La revisión de oficio de los actos administrativos nulos de pleno 
derecho dictados por la persona titular de la Subsecretaria, tanto los 
referidos al ámbito material de su propia competencia como los dictados 
por delegación.

m) La declaración de lesividad de los actos administrativos anula-
bles dictados por la persona titular de la Subsecretaria, tanto los referi-
dos al ámbito material de su propia competencia como los dictados por 
delegación.

n) La formalización de los documentos administrativos y contables 
relativos a ingresos presupuestarios y fondos extrapresupuestarios que 
correspondan a los diferentes órganos adscritos a la Presidencia.

b) L’elevació al Consell d’avantprojectes de llei, projectes de decret 
i propostes d’acord.

c) La potestat reglamentària.

Seté
Es deleguen, en la persona titular de la Sotssecretaria de la Pre-

sidència, l’exercici de les següents atribucions, sense perjudici de les 
delegacions que es realitzen en altres òrgans de la Presidència:

a) Els actes i les resolucions de despeses del personal que desenvo-
lupa les seues funcions en l’àmbit de competències de la Presidència.

b) Les facultats ordinàries en matèria de contractació administra-
tiva i de dret privat que no hagen sigut delegades en altres òrgans de 
la Presidència, inclosa la corresponent aprovació de les factures i cer-
tificacions d’obra i l’aprovació del reajustament d’anualitats, que així 
mateix no haja sigut delegada en altres òrgans, així com la modificació 
dels contractes i la seua resolució, i tots els actes i resolucions que calga 
adoptar derivats del procediment de contractació, i, especialment, els 
relatius a aprovació de plans, avantprojectes o projectes, el nomenament 
de directora o director facultatiu de l’obra o treball, persona coordina-
dora en matèria de seguretat i salut i representant de l’Administració en 
la recepció de l’obra, i l’aprovació de programes de treball i plans de 
seguretat i salut, així com l’acceptació del pla de gestió de residus de 
la construcció.

c) Els actes i documents de retenció de crèdit, autorització de la 
despesa, disposició de crèdit, reconeixement d’obligacions i proposta 
de pagament, dins dels límits legals i reglamentaris, referits a qualsevol 
capítol de l’estat de despeses del pressupost de la Presidència, així com 
la tramitació necessària per al pagament d’interessos de demora que es 
pogueren reportar en qualsevol expedient de despesa, sempre que no 
estiguen delegats en un altre òrgan.

d) L’inici o l’admissió a tràmit i la resolució dels procediments ins-
tats per a delimitar la responsabilitat patrimonial de l’administració, que 
es regulen per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment admi-
nistratiu comú de les administracions públiques, o norma que regule 
aquesta matèria en substitució seua, i que puguen instar-se com a con-
seqüència de l’actuació dels òrgans adscrits a la Presidència.

e) La incoació, els actes de tràmit i l’aprovació, amb l’autorització 
prèvia pel Consell, dels expedients d’enriquiment injust de l’àmbit de 
la Presidència.

f) Les facultats corresponents a la persona titular del departament 
en matèria de patrimoni, segons el que es disposa en la vigent Llei de 
Patrimoni de la Generalitat i en altres normes aplicables.

g) L’autorització d’encàrrecs de gestió i encàrrecs a mitjans propis 
en exercici de les competències que corresponen a la Presidència, a 
excepció d’aquelles atribuïdes a la Secretaria Autonòmica de Turisme.

h) L’aprovació del pla estratègic de subvencions de la Presidència 
de la Generalitat i el seu sector públic instrumental.

i) La resolució de reconeixement de la indemnització per residència 
als alts càrrecs de la Presidència.

j) La resolució dels requeriments que, a l’empara del que estableix 
l’article 44 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la juris-
dicció contenciosa administrativa, corresponga al president de la Gene-
ralitat pel que fa a les facultats l’exercici de les quals se li delega en 
aquesta resolució.

k) L’exercici de les facultats que corresponguen al president, en 
matèria pressupostària, d’acord amb el que estableix la Llei 1/2015, 
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic 
instrumental i de subvencions, lleis de pressupostos de la Generalitat i 
altra normativa aplicable.

l) La revisió d’ofici dels actes administratius nuls de ple dret dic-
tats per la persona titular de la Sotssecretària, tant els referits a l’àmbit 
material de la seua pròpia competència com els dictats per delegació.

m) La declaració de lesivitat dels actes administratius anul·lables 
dictats per la persona titular de la Sotssecretària, tant els referits a 
l’àmbit material de la seua pròpia competència com els dictats per 
delegació.

n) La formalització dels documents administratius i comptables 
relatius a ingressos pressupostaris i fons extrapressupostaris que cor-
responguen als diferents òrgans adscrits a la Presidència.



o) La adopción de los actos administrativos que tengan que dictarse 
en ejecución de resoluciones judiciales que afectan el ámbito material y 
funcional de competencias de la Presidencia.

p) La convocatoria y el otorgamiento de las becas a las que se refie-
re el Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, o la normativa 
que lo sustituya dentro de su respectivo ámbito material y funcional que 
tiene delegado, así como la facultad de interpretar, resolver las inciden-
cias y dictar los actos de trámite cualificados que puedan surgir como 
consecuencia de la tramitación de estos expedientes en todas sus fases; 
la facultad de rescisión, de aceptación de renuncias y la de resolver 
sobre el reintegro.

q) La concesión de subvenciones nominativas de los programas pre-
supuestarios que tenga adscritos, en el supuesto previsto en el artículo 
160.4, letra d), de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de 
hacienda pública, del sector público instrumental y de subvenciones, 
así como la aprobación de las bases reguladoras y la concesión de las 
subvenciones, o, si procede, la propuesta a la conselleria competente en 
materia de Hacienda a que se refiere la disposición adicional quinta de 
la Ley 28/2018, de 28 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat 
para el ejercicio 2019, o disposición que la sustituya, en relación con 
lo que establece el artículo 168.1.C) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero.

r) El ejercicio de la potestad expropiatoria que exija el desarrollo y 
la ejecución adecuados de las materias de competencia de la Presiden-
cia y la aprobación del gasto que esto comporta. El ejercicio de esta 
potestad se extenderá también a la adquisición por mutuo acuerdo de 
los bienes y derechos que sean objeto de expropiación.

s) La autorización de asistencia a cursos, jornadas, conferencias y 
otras actividades formativas del personal adscrito a la Presidencia, así 
como la retención y autorización del gasto por la inscripción y asistencia.

t) El ejercicio de las funciones atribuidas por la normativa vigente al 
president de la Generalitat en materia de personal, sobre el personal del 
departamento, incluida la facultad de nombramiento y cese del personal 
eventual al servicio del president de la Generalitat, así como el nombra-
miento y cese del personal eventual de la oficina de apoyo regulada en 
el artículo 3.1 de la Ley 6/2002, de 2 de agosto, de la Generalitat, de 
Estatuto de los Expresidentes de la Generalitat.

u) La resolución de recursos de reposición que corresponda al pre-
sident de la Generalitat, en cuanto a actos dictados en el ejercicio de 
las facultades delegadas en los apartados séptimo y decimoprimero y 
decimosegundo de esta resolución.

Octavo
Delegar, en las personas titulares de las direcciones generales de 

la Presidencia, en sus respectivos ámbitos materiales de competencias:
a) La devolución de ingresos indebidos.
b) El otorgamiento de ayudas y subvenciones a las que se refiere el 

Título X de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacien-
da pública, del sector público instrumental y de subvenciones.

La presente delegación incluye, a su vez, la facultad de interpretar, 
resolver las incidencias y dictar los actos de trámite cualificados que 
puedan surgir como consecuencia de la tramitación de estos expedientes 
en todas sus fases.

c) El otorgamiento de las becas a las que se refiere el Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell o normativa que lo sustituya 
dentro del ámbito funcional que le corresponde; la facultad de interpre-
tar, resolver las incidencias y dictar los actos de trámite cualificados que 
puedan surgir como consecuencia de la tramitación de estos expedientes 
en todas sus fases, la facultad de rescisión, y la de aceptación de renun-
cias, así como la de resolver sobre el reintegro de las cantidades en los 
supuestos establecidos normativamente.

d) La concesión de subvenciones nominativas en el supuesto pre-
visto en el artículo 160.4, letra d), de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, 
de la Generalitat, de hacienda pública, del sector público instrumental 
y de subvenciones.

e) La resolución del procedimiento de revocación y reintegro de las 
ayudas y subvenciones otorgadas por delegación del president.

f) El ejercicio de la potestad sancionadora en materia de subven-
ciones.

g) La devolución de avales y otras garantías relacionadas con la 
concesión de transferencias corrientes y de capital, y, en el caso de la 
Dirección General de Turismo, también los avales y otras garantías en 
materia de turismo.

o) L’adopció dels actes administratius que hagen de dictar-se en 
execució de resolucions judicials que afecten l’àmbit material i funcio-
nal de competències de la Presidència.

p) La convocatòria i l’atorgament de les beques a les quals es refe-
reix el Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, o la normativa 
que el substituïsca dins del seu respectiu àmbit material i funcional o 
que té delegat, així com la facultat d’interpretar, resoldre les incidències 
i dictar els actes de tràmit qualificats que puguen sorgir com a conse-
qüència de la tramitació d’aquests expedients en totes les seues fases; 
la facultat de rescissió, d’acceptació de renúncies i la de resoldre sobre 
el reintegrament.

q) La concessió de subvencions nominatives dels programes pressu-
postaris que tinga adscrits, en el supòsit previst en l’article 160.4, lletra 
d), de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, 
del sector públic instrumental i de subvencions, així com l’aprovació 
de les bases reguladores i la concessió de les subvencions, o, si escau, 
la proposta a la conselleria competent en matèria d’Hisenda a què es 
refereix la disposició addicional cinquena de la Llei 28/2018, de 28 de 
desembre, de Pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2019, o 
disposició que la substituïsca, en relació amb el que estableix l’article 
168.1.C) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer.

r) L’exercici de la potestat expropiatòria que exigisca el desenvo-
lupament i l’execució adequats de les matèries de competència de la 
Presidència i l’aprovació de la despesa que açò comporta. L’exercici 
d’aquesta potestat s’estendrà també a l’adquisició per acord mutu dels 
béns i drets que siguen objecte d’expropiació.

s) L’autorització d’assistència a cursos, jornades, conferències i altres 
activitats formatives del personal adscrit a la Presidència, així com la 
retenció i autorització de la despesa per la inscripció i assistència.

t) L’exercici de les funcions atribuïdes per la normativa vigent al 
president de la Generalitat en matèria de personal, pel que fa al perso-
nal del departament, inclosa la facultat de nomenament i cessament del 
personal eventual al servei del president de la Generalitat, així com el 
nomenament i cessament del personal eventual de l’oficina de suport 
regulada en l’article 3.1 de la Llei 6/2002, de 2 d’agost, de la Generali-
tat, d’Estatut dels Expresidents de la Generalitat.

u) La resolució de recursos de reposició que corresponga al presi-
dent de la Generalitat, pel que fa a actes dictats en l’exercici de les 
facultats delegades en els apartats seté, onzé i dotzé d’aquesta resolució.

Huité
Delegar, en les persones titulars de les direccions generals de la 

Presidència, en els seus respectius àmbits materials de competències:
a) La devolució d’ingressos indeguts.
b) L’atorgament d’ajudes i subvencions a les quals es refereix el 

títol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda 
pública, del sector públic instrumental i de subvencions.

La present delegació inclou, al seu torn, la facultat d’interpre-
tar, resoldre les incidències i dictar els actes de tràmit qualificats que 
puguen sorgir com a conseqüència de la tramitació d’aquests expedients 
en totes les seues fases.

c) L’atorgament de les beques a les quals es refereix el Decret 
132/2009, de 4 de setembre, del Consell, o normativa que el substitu-
ïsca, dins de l’àmbit funcional que li correspon; la facultat d’interpre-
tar, resoldre les incidències i dictar els actes de tràmit qualificats que 
puguen sorgir com a conseqüència de la tramitació d’aquests expedients 
en totes les seues fases, la facultat de rescissió, i la d’acceptació de 
renúncies, així com la de resoldre sobre el reintegrament de les quanti-
tats en els supòsits establits normativament.

d) La concessió de subvencions nominatives en el supòsit previst en 
l’article 160.4, lletra d), de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Genera-
litat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions.

e) La resolució del procediment de revocació i reintegrament de les 
ajudes i subvencions atorgades per delegació del president.

f) L’exercici de la potestat sancionadora en matèria de subvencions.

g) La devolució d’avals i altres garanties relacionades amb la con-
cessió de transferències corrents i de capital, i, en el cas de la Direcció 
General de Turisme, també els avals i altres garanties en matèria de 
turisme.



h) La resolución de recursos de reposición que corresponda al pre-
sident de la Generalitat, en cuanto a actos dictados en el ejercicio de las 
facultades delegadas por esta resolución.

Noveno
Delegar, en la persona titular de la Dirección General de Adminis-

tración Local el ejercicio de la potestad disciplinaria sobre funciona-
rias y funcionarios de administración local con habilitación de carácter 
nacional, cuando el mismo corresponda al president de la Generalitat 
por las normas sectoriales aplicables.

Décimo
Delegar, en la persona titular de la Dirección General de Relaciones 

Informativas:
a) El ejercicio de todas las funciones que la legislación vigente 

atribuya al president en materia de títulos habilitantes o, si procede, 
licencias relativas a televisión digital por ondas terrestres y emisoras de 
radiodifusión sonora en ondas métricas con modulación de frecuencia, 
así como la resolución de cualquier tipo de incidencia.

b) El ejercicio de la potestad sancionadora cuando, en virtud de 
las normas sectoriales en las materias de radiodifusión y televisión, el 
mismo corresponda al president de la Generalitat.

Undécimo
Delegar en la persona titular de la Secretaría General Administrativa 

de la Presidencia:
a) La devolución de avales en materia de contratación.
b) La firma de los documentos contables que sean necesarios para la 

imputación presupuestaria de los pagos realizados a través de anticipos 
de caja fija por parte de las diferentes habilitaciones de pagos.

c) La firma de los documentos necesarios para altas, bajas o modifi-
caciones del inventario de bienes muebles de la Presidencia.

d) La firma de todos los documentos de gestión contable en materia 
de gastos del personal que desarrolla sus funciones en el ámbito de 
competencias de la Presidencia, que sean necesarios para la preparación 
y ejecución de estos gastos.

Duodécimo
Delegar, en las personas titulares de las jefaturas de los servicios terri-

toriales de Turismo, el ejercicio de las facultades ordinarias de contra-
tación administrativa y de derecho privado, incluida la correspondiente 
aprobación de facturas y certificaciones de obra, así como los actos y 
documentos contables correspondientes, respecto de las unidades adscri-
tas a cada uno de ellos, relativas a contratos menores, con la excepción de 
la tramitación oportuna para el pago de intereses de demora.

Decimotercero
La presente delegación de atribuciones podrá ser revocada en cual-

quier momento por el órgano delegante, de conformidad con lo que 
establece el artículo 63.5 de la Ley del Consell, y en el artículo 9.6 de 
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público.

Las atribuciones delegadas en la presente resolución podrán ser avo-
cadas, en los términos y con los requisitos que establece el artículo 10 
de esta última norma.

Decimocuarto
En todos aquellos supuestos en los que se haga uso de la presente 

delegación, deberá hacerse constar expresamente en la resolución o acto 
que se adopte, considerándose dictadas por el órgano delegante.

Las atribuciones ejercidas por delegación no podrán ser objeto de 
delegación en otro órgano.

Decimoquinto
En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular de 

alguna de las direcciones generales de la Presidencia de la Generalitat 
en la que se deleguen facultades, estas serán ejercidas por la Secretaría 
Autonómica de la cual la Dirección General afectada dependa, con las 
excepciones previstas en este apartado.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular de 
alguna de las secretarías autonómicas de la Presidencia de la Generalitat 

h) La resolució de recursos de reposició que corresponga al presi-
dent de la Generalitat, pel que fa a actes dictats en l’exercici de les 
facultats delegades per aquesta resolució.

Nové
Delegar, en la persona titular de la Direcció General d’Adminis-

tració Local l’exercici de la potestat disciplinària sobre funcionàries i 
funcionaris d’administració local amb habilitació de caràcter nacional, 
quan això corresponga al president de la Generalitat per les normes 
sectorials aplicables.

Desé
Delegar, en la persona titular de la Direcció General de Relacions 

Informatives:
a) L’exercici de totes les funcions que la legislació vigent atribuïsca 

al president en matèria de títols habilitadors o, si escau, llicències rela-
tives a televisió digital per ones terrestres i emissores de radiodifusió 
sonora en ones mètriques amb modulació de freqüència, així com la 
resolució de qualsevol tipus d’incidència.

b) L’exercici de la potestat sancionadora quan, en virtut de les nor-
mes sectorials en les matèries de radiodifusió i televisió, això correspon-
ga al president de la Generalitat.

Onzé
Delegar en la persona titular de la Secretaria General Administrativa 

de la Presidència:
a) La devolució d’avals en matèria de contractació.
b) La signatura dels documents comptables que siguen necessaris 

per a la imputació pressupostària dels pagaments realitzats a través de 
bestretes de caixa fixa per part de les diferents habilitacions de paga-
ments.

c) La signatura dels documents necessaris per a altes, baixes o 
modificacions de l’inventari de béns mobles de la Presidència.

d) La signatura de tots els documents de gestió comptable en matè-
ria de despeses del personal que desenvolupa les seues funcions en 
l’àmbit de competències de la Presidència, que siguen necessaris per a 
la preparació i execució d’aquestes despeses.

Dotzé
Delegar, en les persones titulars de les prefectures dels serveis terri-

torials de Turisme, l’exercici de les facultats ordinàries de contractació 
administrativa i de dret privat, inclosa la corresponent aprovació de 
factures i certificacions d’obra, així com els actes i documents compta-
bles corresponents, respecte de les unitats adscrites a cadascun d’ells, 
relatives a contractes menors, amb l’excepció de la tramitació oportuna 
per al pagament d’interessos de demora.

Tretzé
La present delegació d’atribucions podrà ser revocada en qualsevol 

moment per l’òrgan delegant, de conformitat amb el que estableix l’ar-
ticle 63.5 de la Llei del Consell, i en l’article 9.6 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic.

Les atribucions delegades en la present resolució podran ser recla-
mades, en els termes i amb els requisits que estableix l’article 10 
d’aquesta última norma.

Catorzé
En tots aquells supòsits en els quals es faça ús de la present delega-

ció, aquesta haurà de fer-se constar expressament en la resolució o acte 
que s’adopte, i es consideraran dictades per l’òrgan delegant.

Les atribucions exercides per delegació no podran ser objecte de 
delegació en un altre òrgan.

Quinzé
En cas d’absència, vacant o malaltia de la persona titular d’algu-

na de les direccions generals de la Presidència de la Generalitat en la 
qual es deleguen facultats, aquestes seran exercides per la Secretaria 
Autonòmica de la qual la Direcció General afectada depenga, amb les 
excepcions establides en aquest apartat.

En cas d’absència, vacant o malaltia de la persona titular d’alguna 
de les secretaries autonòmiques de la Presidència de la Generalitat en 



en la que se deleguen facultades, estas serán ejercidas por la Dirección 
General que dependa de la Secretaría Autonómica con competencias en 
la materia objeto de delegación.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular de 
la Subsecretaría, las competencias que asuma por delegación pasará a 
ejercerlas la Secretaría Autonómica de Presidencia.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular de 
la Secretaría General Administrativa, así como si concurre simultánea-
mente el supuesto de ausencia, vacante o enfermedad tanto de la per-
sona titular de alguna de las secretarías autonómicas de la Presidencia 
como de la persona titular de la dirección general con competencias en 
la materia objeto de delegación que dependa de aquella, las competen-
cias que se asuman por delegación pasará a ejercerlas la Subsecretaría.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular de 
alguno de los servicios territoriales de Turismo, las competencias que 
asuma por delegación pasarán a ser ejercidas por la Dirección General 
de Turismo, y, en su defecto, por la Secretaría Autonómica de Turismo.

Decimosexto
Quedan revocadas las delegaciones de atribuciones efectuadas por 

Resolución de 12 de febrero de 2016, del president de la Generalitat, por 
la que se delegan determinadas atribuciones en diferentes órganos de la 
Administración de la Generalitat (DOGV 17.02.2016), y cualquier otra 
que se oponga a lo establecido en la presente resolución.

Decimoséptimo
La presente resolución surtirá efectos desde el mismo día de su 

publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 19 de julio de 2019

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

la qual es deleguen facultats, aquestes seran exercides per la Direcció 
General que depenga de la Secretaria Autonòmica amb competències en 
la matèria objecte de delegació.

En cas d’absència, vacant o malaltia de la persona titular de la Sots-
secretaria, les competències que assumisca per delegació passarà a exer-
cir-les la Secretaria Autonòmica de Presidència.

En cas d’absència, vacant o malaltia de la persona titular de la 
Secretaria General Administrativa, així com si concorre simultàniament 
el supòsit d’absència, vacant o malaltia tant de la persona titular d’algu-
na de les secretaries autonòmiques de la Presidència com de la persona 
titular de la direcció general amb competències en la matèria objecte de 
delegació que depenga d’aquella, les competències que s’assumisquen 
per delegació passarà a exercir-les la Sotssecretaria.

En cas d’absència, vacant o malaltia de la persona titular d’algun 
dels Serveis Territorials de Turisme, les competències que assumisca per 
delegació passaran a ser exercides per la Direcció General de Turisme, i, 
en defecte d’açò, per la Secretaria Autonòmica de Turisme.

Setzé
Queden revocades les delegacions d’atribucions efectuades per 

Resolució de 12 de febrer de 2016, del president de la Generalitat, per 
la qual es deleguen determinades atribucions en diferents òrgans de 
l’Administració de la Generalitat (DOGV 17.02.2016), i qualsevol altra 
que s’opose al que s’estableix en la present resolució.

Disseté
La present resolució tindrà efectes des del mateix dia de la publica-

ció en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 19 de juliol de 2019

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER



Jutjat de Primera Instància i Instrucció 
número 2 de Novelda

Juzgado de Primera Instancia e Instrucción 
número 2 de Novelda

Notificació de la sentència dictada en el procediment de 
guarda i custòdia número 351/2016. [2019/5987]

Notificación de la sentencia dictada en el procedimiento 
de guarda y custodia número 351/2016. [2019/5987]

De: Nadjane Almeida Monteiro López.
Procurador: Jacob Botella Peidró.
Contra: Bruno Rogerio Martins.
En el presente procedimiento de familia, guarda, custodia y alimen-

tos de hijos seguido a instancia de Nadjane Almeida Monteiro López 
frente a Bruno Rogerio Martins se ha dictado sentencia, cuyo fallo es 
el siguiente:

«Que estimando parcialmente la demanda planteada por Nadjane 
Almeida Monteiro López, representada por el procurador Jacob Botella 
Peidró contra Bruno Rogerio Martins sobre medidas personales y ali-
mentos relativos al hijo común, ***, debo acordar las medidas siguien-
tes:

1ª. El ejercicio de la patria potestad será ejercido de manera con-
junta por ambos progenitores, aunque no se requerirá el consentimiento 
del progenitor Bruno Rogerio Martins para temas relacionados con el 
menor, relativos a educación, sanidad y salida del territorio español.

2ª. La atribución de la guarda y custodia del hijo menor se atribuye 
a favor de la madre.

3ª. Se acuerda la suspensión del régimen de visitas, y ello sin perjui-
cio de que el padre pueda ponerse en contacto con su hijo por cualquier 
medio de comunicación.

4ª. Bruno Rogerio Martins contribuirá como prestación por alimen-
tos por el hijo menor, abonando a la madre, por meses anticipados y 
dentro de los cinco primeros días de cada mes, la cantidad mensual 
de doscientos cincuenta euros mensuales, cuya suma pecuniaria será 
anualmente actualizada según la variación que experimente en relación 
con el Índice de Precios al Consumo, abonando por mitad los gastos de 
carácter extraordinario.

Todo ello, sin que proceda hacer una expresa imposición de las cos-
tas procesales del presente procedimiento a ninguno de los litigantes.

Así por esta mi sentencia, que de conformidad con lo dispuesto en 
los artículos 265 y 266 de la Ley orgánica del poder judicial se ano-
tará en el libro correspondiente, llevándose testimonio de la misma a 
los autos originales, y que se notificará a las partes, haciéndoles saber 
que contra esta sentencia podrán interponer en este juzgado recurso de 
apelación, dentro de los 20 días siguientes a su notificación y del que 
conocerá la Audiencia Provincial de Alicante. Lo pronuncio, mando y 
firmo.»

Y encontrándose el demandado, Bruno Rogerio Martins, en para-
dero desconocido, se expide el presente a fin que sirva de notificación 
en forma al mismo.

Novelda, 27 de julio de 2018.– La letrada de la Administración de 
justicia: María del Carmen Rabasco Hernández.

De: Nadjane Almeida Monteiro López.
Procurador: Jacob Botella Peidró.
Contra: Bruno Rogerio Martins.
Mitjançant aquest procediment de família, guarda, custòdia i ali-

ments de fills seguit a instàncies de Nadjane Almeida Monteiro López 
contra Bruno Rogerio Martins s’ha dictat sentència, la dispositiva de la 
qual és la següent:

«Estime parcialment la demanda plantejada per Nadjane Almeida 
Monteiro López, representada pel procurador Jacob Botella Peidró con-
tra Bruno Rogerio Martins sobre mesures personals i aliments relatius 
al fill comú, ***, i dispose les mesures següents:

1a. L’exercici de la pàtria potestat serà exercit de manera conjunta 
per tots dos progenitors, encara que no es requerirà el consentiment 
del progenitor Bruno Rogerio Martins per a temes relacionats amb el 
menor, relatius a educació, sanitat i eixida del territori espanyol.

2a. L’atribució de la guarda i custòdia del fill menor s’atribueix a 
favor de la mare.

3a. S’acorda la suspensió del règim de visites, i això sense perjudici 
que el pare puga posar-se en contacte amb el seu fill per qualsevol mitjà 
de comunicació.

4a. Bruno Rogerio Martins contribuirà com a prestació per aliments 
pel fill menor abonant a la mare, per mesos anticipats i dins dels cinc 
primers dies de cada mes, la quantitat mensual de dos-cents cinquanta 
euros mensuals, la suma pecuniària dels quals serà anualment actualit-
zada segons la variació que experimente en relació amb l’Índex de Preus 
del Consum, i abonaran a mitges les despeses de caràcter extraordinari.

Tot això, sense que pertoque fer una expressa imposició a costes 
processals d’aquest procediment a cap dels litigants.

Així, aquesta és la meua sentència, que de conformitat amb el que 
es disposa en els articles 265 i 266 de la Llei orgànica del poder judicial 
s’anotarà en el llibre corresponent i se n’aportarà testimoniatge a les 
actuacions originals, i  es notificarà a les parts fent-los saber que en con-
tra es podrà interposar en aquest jutjat recurs d’apel·lació, dins dels 20 
dies següents a la seua notificació, de la qual cosa coneixerà l’Audiència 
Provincial d’Alacant, que pronuncie, mane i firme.»

Atés que el demandat, Bruno Rogerio Martins, es troba en parador 
ignorat, s’expedeix aquest edicte perquè li servisca de notificació de 
forma deguda.

Novelda, 27 de juliol de 2018.– La lletrada de l’Administració de 
justícia: María del Carmen Rabasco Hernández.



Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball

Conselleria de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

Informació pública del projecte d’ordre de la Conselleria 
d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Tre-
ball, per la qual es modifica parcialment l’Ordre 16/2016, 
de 12 de setembre, de la Conselleria d’Economia Soste-
nible, Sectors Productius, Comerç i Treball, per la qual 
s’estableixen les bases reguladores per a la concessió de 
beques per l’Institut Valencià de Competitivitat Empresa-
rial (IVACE), en matèria d’internacionalització. [2019/7468]

Información pública del proyecto de orden de la Conse-
lleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo, por la que se modifica parcialmente 
la Orden 16/2016, de 12 de septiembre, de la Conselleria 
de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio 
y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de becas por el Instituto Valenciano de 
Competitividad Empresarial (IVACE), en materia de inter-
nacionalización. [2019/7468]

Conforme a lo establecido en el artículo 43.1.c de la Ley 5/1983, de 
30 de diciembre, del Consell, y en cumplimiento del trámite de audien-
cia previsto en el artículo 52 del Decreto 24/2009, de 13 de febrero, del 
Consell, sobre la forma, la estructura y el procedimiento de elaboración 
de los proyectos normativos, así como en virtud de las atribuciones 
conferidas por el Decreto 4/2013, de 4 de enero, del Consell, por el 
que se aprueba el Reglamento de organización y funcionamiento del 
IVACE, acuerdo:

Someter al trámite de información pública el proyecto de orden de 
la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio 
y Trabajo, por la que se modifica parcialmente la Orden 16/2016, de 12 
de septiembre, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Pro-
ductivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases regu-
ladoras para la concesión de becas por el Instituto Valenciano de Com-
petitividad Empresarial (IVACE), en materia de internacionalización.

En virtud de lo previsto en el artículo 165.1 de la Ley 1/2015, de 
6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, del sector público 
instrumental y de subvenciones, el procedimiento de elaboración del 
proyecto normativo se tramita por vía de urgencia, por lo que el plazo 
para la presentación de alegaciones será de siete días hábiles contados 
a partir del día siguiente al de la publicación del presente anuncio en 
el DOGV.

El proyecto podrá ser consultado en el enlace http://www.ivace.es, 
apartado Relaciones con los ciudadanos, de IVACE Obert, así como en 
su sede sita en Ciutat Administrativa, 9 d’Octubre, c/ de la Democràcia, 
77 torre 2, de València 46018.

Las alegaciones efectuadas por quienes se consideren interesados 
deben dirigirse por escrito a este Instituto en la dirección arriba indi-
cada.

València, 17 de julio de 2019.– La directora general del IVACE: 
Júlia Company Sanus.

D’acord amb el que estableix l’article 43.1.c de la Llei 5/1983, de 
30 de desembre, del Consell, i en compliment del tràmit d’audiència 
previst en l’article 52 del Decret 24/2009, de 13 de febrer, del Consell, 
sobre la forma, l’estructura i el procediment d’elaboració dels projectes 
normatius, així com en virtut de les atribucions conferides pel Decret 
4/2013, de 4 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament d’or-
ganització i funcionament de l’IVACE, acord:

Sotmetre al tràmit d’informació pública el projecte d’ordre de la 
Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Tre-
ball, per la qual es modifica parcialment l’Ordre 16/2016, de 12 de 
setembre, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, 
Comerç i Treball, per la qual s’estableixen les bases reguladores per a la 
concessió de beques per l’Institut Valencià de Competitivitat Empresa-
rial (IVACE) en matèria d’internacionalització.

En virtut del que preveu l’article 165.1 de la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumen-
tal i de subvencions, el procediment d’elaboració del projecte normatiu 
es tramita per via d’urgència, per la qual cosa el termini per a la presen-
tació d’al·legacions serà de set dies hàbils comptats a partir de l’endemà 
de la publicació del present anunci en el DOGV.

El projecte podrà ser consultat en l’enllaç http://www.ivace.es, apar-
tat relacions amb els ciutadans, d’IVACE Obert, així com en la seua seu 
sítia en Ciutat Administrativa, 9 d’octubre, c/ de la Democràcia, 77 torre 
2, de València 46018.

Les al·legacions efectuades pels que es consideren interessats han 
de dirigir-se per escrit a aquest Institut en l’adreça abans indicada.

València, 17 de juliol de 2019.– La directora general de l’IVACE: 
Júlia Company Sanus.



Conselleria d’Educació, Cultura i Esport Conselleria de Educación, Cultura y Deporte

RESOLUCIÓ de 8 de juliol de 2019, de la Secretaria 
Autonòmica d’Educació i Formació Professional, per la 
qual s’acorda l’enviament a la Sala Contenciosa Admi-
nistrativa, Secció 5, del Tribunal Superior de Justícia de 
la Comunitat Valenciana, de l’expedient administratiu 
objecte del procediment ordinari número 5/000122/2019 i 
se cita les persones interessades a comparéixer en la via 
jurisdiccional. [2019/7362]

RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2019, de la Secretaría 
Autonómica de Educación y Formación Profesional, por 
la que se acuerda el envío a la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo, Sección 5, del Tribunal Superior de Justicia 
de la Comunitat Valenciana, del expediente administrativo 
objeto del procedimiento ordinario número 5/000122/2019 
y se emplaza a las personas interesadas a comparecer en 
la vía jurisdiccional. [2019/7362]

El Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, Sala de 
lo Contencioso-Administrativo, Sección 5, de València, ha reclamado 
de esta unidad administrativa el expediente referido al procedimiento 
que se describe:

Recurrente: AMPA del Instituto Radio Exterior.
Interesados: personas afectadas por la interposición de este recurso 

en el expediente administrativo.
Descripción: recurso contencioso-administrativo contra resolución 

presunta desestimatoria de la solicitud de 1 de febrero de 2019, de no 
ejecución de las obras de separación física del IES Radio Exterior y 
CEIP l’Almadrava de Alicante.

Referencia del tribunal:
Procedimiento ordinario número 5/000122/2019.
NIG 46250-33-3-2019-0001356.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 49 de la Ley reguladora 
de la jurisdicción contencioso-administrativa, se acuerda remitir al tri-
bunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, el expediente de 
referencia y emplazar a las personas interesadas en el procedimiento 
descrito, a fin de que puedan comparecer en la vía jurisdiccional en el 
plazo de nueve días, si conviene a su derecho, como demandadas; se les 
hace saber que tendrán que comparecer debidamente representadas en 
la forma establecida en los artículos 23.2 y 23.3 de la Ley de la jurisdic-
ción contencioso-administrativa.

València, 8 de julio de 2019.– El secretario autonómico de Educa-
ción y Formación Profesional: Miguel Soler Gracia.

El Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, Sala 
Contenciosa Administrativa, Secció 5, de València, ha reclamat d’aques-
ta unitat administrativa l’expedient referit al procediment que es des-
criu:

Recurrent: AMPA de l’Institut Radio Exterior.
Interessats: persones afectades per la interposició d’aquest recurs en 

l’expedient administratiu.
Descripció: recurs contenciós administratiu contra resolució pre-

sumpta desestimatòria de la sol·licitud d’1 de febrer de 2019 de no-exe-
cució de les obres de separació física de l’IES Radio Exterior i CEIP 
l’Almadrava d’Alacant.

Referència del tribunal:
Procediment ordinari número 5/000122/2019.
NIG 46250-33-3-2019-0001356.

D’acord amb el que preveu l’article 49 de la Llei reguladora de 
la jurisdicció contenciosa administrativa, s’acorda remetre al tribunal 
l’expedient de referència i citar les persones interessades en el proce-
diment descrit a fi que puguen comparéixer en la via jurisdiccional en 
el termini de nou dies, si convé al seu dret, com a demandades; se’ls 
fa saber que hi hauran de comparéixer degudament representades en 
la forma establida en els articles 23.2 i 23.3 de la Llei de la jurisdicció 
contenciosa administrativa.

València, 8 de juliol de 2019.– El secretari autonòmic d’Educació i 
Formació Professional: Miguel Soler Gracia.




