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Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 26 de febrer de 2020, del director gene-
ral de Relacions amb les Corts, per la qual es publica el
conveni marc entre la Fundacio per al Foment de la Inves-
tigacio Sanitaria i Biomédica de la Comunitat Valencia-
na (FISABIO), la Universitat Politécnica de Valencia i la
Federacio d’Associacions d’Empresaris de la Safor per al
foment de la investigacio, desenvolupament i innovacio.
[2020/2015]

La Fundaci6 per al Foment de la Investigacio Sanitaria i Biomeédica
de la Comunitat Valenciana (FISABIO), la Universitat Politécnica de
Valéncia i la Federacio d’Associacions d’Empresaris de la Safor han
subscrit, prévia tramitaci6 reglamentaria, el dia 29 de gener de 2020, el
conveni marc per al foment de la investigacio, desenvolupament i inno-
vacid, i d’acord amb allo que preveu I’article 20 del Decret 176/2014,
de 10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que subs-
criga la Generalitat i el seu registre, una vegada inscrit en el Registre
de Convenis de la Generalitat amb data 26 de febrer de 2020 i nimero
86/2020, és procedent la publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana del conveni esmentat, que figura annex a aquesta resolucio.

Valéncia, 26 de febrer de 2020.— El director general de Relacions
amb les Corts: Antonio Torres Salvador.

Conveni marc de col-laboracio entre la Fundacio per al Foment
de la Investigacio Sanitaria i Biomeédica de la Comunitat Valenciana
(FISABIO), la Universitat Politecnica de Valencia i la Federacio d’As-
sociacions d’Empresaris de la Safor per al foment de la investigacio,
desenvolupament i innovacio

Valéncia, 29 de gener de 2020

Reunides

D’una part, la Fundaci6 per al Foment de la Investigacio Sanitaria i
Biomeédica de la Comunitat Valenciana (d’ara en avant FISABIO) amb
CIF G98073760 amb seu en ¢/ Misser Masco, 31, 46010 Valéncia, que
va ser constituida davant notari el dia 20 d’octubre de 2008 i inscrita
en el Registre de Fundacions amb el numero de registre 501-V el 13
de gener de 2009, en el seu nom i representaci6 José Antonio Manri-
que Martorell actuant en qualitat de director gerent de la Fundacio, en
virtut de les atribucions que té conferides mitjangant escriptura publi-
ca de poder atorgada davant el notari, de Valéncia, Alejandro Cervera
Taulet,amb data 4 de novembre de 2016, sota el nimero 3782 del seu
protocol.

D’una altra part, la Universitat Politécnica de Valencia (d’ara en
avant UPV), amb CIF Q4618002B, creada amb rang d’universitat en
virtut del Decret 495/1971, d’11 de marg (BOE 26.03.1971), amb seu
en el Cami de Vera, s/n, de Valéncia i en el seu nom i representaci6 el
rector Francisco José Mora Mas, nomenat pel Decret 64/2017, de 26 de
maig, del Consell de la Generalitat, i en virtut de les atribucions que li
venen conferides per I’article 53-d dels Estatuts de la UPV, aprovats pel
Decret 182/2011, de 25 de novembre, del Consell.

I d’una altra part, la Federacié d’Associacions d’Empresaris de la
Safor (d’ara en avant FAES), amb CIF G96912944, amb seu a Gan-
dia, i en el seu nom i representacio 1’actual president d’aquesta, Miguel
Todoli Montosa, en virtut de les atribucions que li venen conferides per
I’ Assemblea General Electoral, en sessio extraordinaria, celebrada el dia
24 d’abril de 2018, carrec que ostenta en ’actualitat.

FISABIO, UPV i FAES rebran d’ara en avant la denominaci6 de la
«part» per separat i les «parts» o «entitats» de manera conjunta.

En la qualitat en qué intervenen, les tres entitats es reconeixen
mutuament la capacitat legal necessaria per a la subscripcio del present
conveni marc i, a aquest efecte,

Exposen
1. Que FISABIO, és una fundacio6 de caracter assistencial i cientific
per a la generacio i difusié del coneixement, foment, impuls i desen-

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCION de 26 de febrero de 2020, del director
general de Relaciones con las Corts, por la que se publi-
ca el convenio marco entre la Fundacion para el Fomento
de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de la Comuni-
tat Valenciana (FISABIO), la Universitat Politécnica de
Valéncia y la Federacion de Asociaciones de Empresarios
de la Safor para el fomento de la investigacion, desarrollo
e innovacion. [2020/2015]

La Fundacion para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y Bio-
médica de la Comunitat Valenciana (FISABIO), la Universitat Poli-
técnica de Valéncia y la Federacion de Asociaciones de Empresarios
de la Safor han suscrito, previa tramitacion reglamentaria, el dia 29 de
enero de 2020, el convenio marco para el fomento de la investigacion,
desarrollo e innovacion, por lo que conforme con lo previsto en el arti-
culo 20 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que
se regulan los convenios que suscriba la Generalitat y su registro, una
vez inscrito en el Registro de Convenios de la Generalitat con fecha
26 de febrero de 2020 y nimero 86/2020, procede la publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de dicho convenio, que
figura anexo a esta resolucion.

Valéncia, 26 de febrero de 2020.— El director general de Relaciones
con las Corts: Antonio Torres Salvador.

Convenio marco de colaboracion entre la Fundacion para el
Fomento de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de la Comunitat
Valenciana (FISABIO), la Universitat Politécnica de Valéncia y la
Federacion de Asociaciones de Empresarios de la Safor para el fomento
de la investigacion, desarrollo e innovacion

Valéncia, 29 de enero de 2020

Reunidas

De una parte, la Fundacion para el Fomento de la Investigacion
Sanitaria y Biomédica de la Comunitat Valenciana (en adelante FISA-
BIO) con CIF G98073760 con sede en ¢/ Micer Masco, 31, 46010
Valéncia, que fue constituida ante notario el dia 20 de octubre de 2008 e
inscrita en el Registro de Fundaciones con el numero de registro 501-V
el 13 de enero de 2009, en su nombre y representacion José Antonio
Manrique Martorell actuando en calidad de director gerente de la Fun-
dacion, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas mediante
escritura publica de poder otorgada ante el notario de Valéncia, Alejan-
dro Cervera Taulet, con fecha 4 de noviembre de 2016, bajo el nimero
3782 de su protocolo.

De otra parte, la Universitat Politecnica de Valéncia (en adelante
UPV), con CIF Q4618002B, creada con rango de universidad en virtud
del Decreto 495/1971, de 11 de marzo (BOE 26.03.1971), con sede en
el Camino de Vera, s/n, de Valéncia y en su nombre y representacion el
rector Francisco José Mora Mas, nombrado por el Decreto 64/2017, de
26 de mayo, del Consell de 1a Generalitat, y en virtud de las atribuciones
que le vienen conferidas por el articulo 53.d de los Estatutos de la UPV,
aprobados por el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del Consell.

Y de otra parte, la Federacion de Asociaciones de Empresarios de la
Safor (en adelante FAES), con CIF G96912944, con sede en Gandia, y
en su nombre y representacion el actual presidente de la misma, Miguel
Todoli Montosa, en virtud de las atribuciones que le vienen conferidas
por la Asamblea General Electoral, en sesion extraordinaria, celebrada
el dia 24 de abril de 2018, cargo que ostenta en la actualidad.

FISABIO, UPV y FAES recibiran en adelante la denominacion de
la «parte» por separado y las «partes» o «entidades» de forma conjunta.

En la calidad en que intervienen, las tres entidades se reconocen
mutuamente la capacidad legal necesaria para la suscripcion del presen-
te convenio marco Yy, a tal efecto,

Exponen
1. Que FISABIO, es una fundacion de caracter asistencial y cientifi-
co para la generacion y difusion del conocimiento, fomento, impulso y
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volupament de la investigacio cientificotécnica, sanitaria, biomeédica i
de cooperaci6 internacional, a la Comunitat Valenciana, sense anim de
lucre i sota la tutela del protectorat que exerceix la Generalitat Valen-
ciana.

2. Que FISABIO té com a fi principal promoure, afavorir, difondre,
desenvolupar i executar la investigacio cientificotécnica i la innovacio
sanitaria i biomeédica en I’ambit de la Comunitat Valenciana, la presta-
cio assistencial, aixi com la cooperacid al desenvolupament de tercers
paisos en matéria d’investigacio i d’assisténcia sanitaria.

3. Que FISABIO, segons 1’Acord marc de cooperacid subscrit
amb la Conselleria de Sanitat en data 16 de desembre de 2013 (DOGV
21.01.2014, 7196), és una entitat competent per a gestionar contractes,
convenis i acords, en els seus aspectes administratius, legals, economics
i técnics, relacionats amb les activitats d’investigacio, desenvolupament
tecnologic i innovacid per a donar suport a tots els centres pertanyents
a la Conselleria de Sanitat sempre respectant i actuant en col-laboracio
amb la resta de fundacions creades per a la gestio de la investigaci6.
Que aquest Acord marc s ha prorrogat el 19 de gener de 2018 (DOGV
8223,30.01.2018 1 DOGV 8224, 31.01.2018).

4. Que sobre la base de 1’expositiu anterior FISABIO gestiona,
I’R+D+I generada en el Departament de Salut de Gandia.

5. Que la Federacié d’Associacions d’Empresaris de la Safor
(FAES) va ser constituida en 1999,per a representar, gestionar i defensar
els interessos professionals i empresarials dels seus associats, atenent
les seues necessitats d’informacid, formacio i assessorament, i amb una
especial vocaci6 de defensa dels interessos especifics i de representacio
de les empreses, enquadrades en les Associacions membres. Actualment
esta composta per 22 associacions empresarials i esta integrada dins de
la Confederacié Empresarial de la Comunitat Valenciana (CEV).

Entre les seues actuacions destaquen les d’aconseguir un teixit
empresarial més cohesionat i implicat en el desenvolupament econo-
mic i social del seu territori; i aquesta aspiracio es vehiculitza en gran
part apostant per un teixit empresarial que aportacié major valor afegit
a través de la innovaci6 empresarial.

6. Que la UPV és una institucié publica d’ensenyament superior
i investigacio, que persegueix el desenvolupament social, economic i
cultural de la societat del seu entorn mitjangant la creacio i transmissio
de coneixements.

7. Que FISABIO a través del Departament de Salut de Gandia,
FAES i la UPV, son entitats en les quals es generen idees en R+D+I
susceptibles de generar nous productes i serveis.

8. Que les tres entitats son conscients de la importancia de la coope-
racid i connexi6 entre els agents del Sistema Valencia d’Innovaci6 aixi
com de la difusid i transferéncia del coneixement, i la seua contribucid
en I’enfortiment del Sistema Valencia d’Innovaci6 i en una millora de
la qualitat de vida de la ciutadania.

9. Que les parts estan d’acord a establir una col-laboracio en el
desenvolupament i posada en comu d’idees, i el desenvolupament de
projectes d’R+D+I d’interés comu que siguen susceptibles de generar
nous productes i serveis innovadors.

Per tot aix0, convenen a subscriure un conveni de cooperacié cien-
tifica, d’acord amb les seglients

Clausules

Primera. Objecte del conveni marc

El present conveni marc té per objecte regular la col-laboracio6 entre
la UPV, FAES i FISABIO, a través del Departament de Salut de Gandia,
per a la generacio i posada en comu d’idees, i el desenvolupament de
projectes d’R+D+I d’interés comu que siguen susceptibles de generar
nous productes i serveis innovadors.

Segona. Modalitats de col-laboracio

Amb la finalitat de satisfer els objectius definits en la clausula ante-
rior, les parts es comprometen, en la mesura que siga possible, sobre
la base dels mitjans que puguen disposar i conforme a la normativa de
cada institucio, a:

a) Afavorir la participacio en projectes i programes d’investigacio
i innovacio.

desarrollo de la investigacion cientifico-técnica, sanitaria, biomédica y
de cooperacion internacional, en la Comunitat Valenciana, sin animo de
lucro y bajo la tutela del protectorado que ejerce la Generalidad Valen-
ciana.

2. Que FISABIO tiene como fin principal promover, favorecer,
difundir, desarrollar y ejecutar la investigacion cientifico-técnica y la
innovacion sanitaria y biomédica en el ambito de la Comunitat Valen-
ciana, la prestacion asistencial, asi como la cooperacion al desarrollo
de terceros paises en materia de investigacion y de asistencia sanitaria.

3. Que FISABIO, segiin el Acuerdo marco de cooperacion suscrito
con la Conselleria de Sanidad en fecha 16 de diciembre de 2013 (DOGV
7196, 21.01.2014), es una entidad competente para gestionar contratos,
convenios y acuerdos, en sus aspectos administrativos, legales, econd-
micos y técnicos, relacionados con las actividades de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion para dar soporte a todos los centros
pertenecientes a la Conselleria de Sanidad siempre respetando y actuan-
do en colaboracion con el resto de fundaciones creadas para la gestion
de la investigacion. Que dicho Acuerdo Marco se ha prorrogado el 19 de
enero de 2018 (DOGV 8223, 30.01.2018 y DOGV 8224, 31.01.2018).

4. Que en base al expositivo anterior FISABIO gestiona, la [+D+i
generada en el Departamento de Salud de Gandia.

5. Que la Federacion de Asociaciones de Empresarios de la Safor
(FAES) fue constituida en 1999,para representar, gestionar y defender
los intereses profesionales y empresariales de sus asociados, atendiendo
sus necesidades de informacion, formacion y asesoramiento, y con una
especial vocacion de defensa de los intereses especificos y de repre-
sentacion de las empresas, encuadradas en las Asociaciones miembros.
Actualmente estd compuesta por 22 asociaciones empresariales y esta
integrada dentro de la Confederacion Empresarial de la Comunitat
Valenciana (CEV).

Entre sus actuaciones destacan las de conseguir un tejido empresa-
rial mas cohesionado e implicado en el desarrollo econdémico y social
de su territorio; y esta aspiracion se vehiculiza en gran parte apostando
por un tejido empresarial que aporte mayor valor afiadido a través de la
innovacion empresarial.

6. Que la UPV es una institucion publica de ensefianza superior
e investigacion, que persigue el desarrollo social, econémico y cultu-
ral de la sociedad de su entorno mediante la creacion y transmision de
conocimientos.

7. Que FISABIO a través del Departamento de Salud de Gandia,
FAES y la UPV, son entidades en las que se generan ideas en [+D+i
susceptibles de generar nuevos productos y servicios.

8. Que las tres entidades son conscientes de la importancia de la
cooperacion y conexion entre los agentes del Sistema Valenciano de
Innovacion asi como de la difusion y transferencia del conocimiento, y
su contribucion en el fortalecimiento del Sistema Valenciano de Innova-
cién y en una mejora de la calidad de vida de la ciudadania.

9. Que las partes estan de acuerdo en establecer una colaboracion en
el desarrollo y puesta en comun de ideas, y el desarrollo de proyectos
de I+D+i de interés comun que sean susceptibles de generar nuevos
productos y servicios innovadores.

Por todo ello, convienen en suscribir un convenio de cooperacion
cientifica, de acuerdo a las siguientes

Clausulas

Primera. Objeto del convenio marco

El presente convenio marco tiene por objeto regular la colaboracion
entre la UPV, FAES y FISABIO, a través del Departamento de Salud de
Gandia, para la generacion y puesta en comun de ideas, y el desarrollo
de proyectos de [+D-+i de interés comun que sean susceptibles de gene-
rar nuevos productos y servicios innovadores.

Segunda. Modalidades de colaboracion

Con el fin de satisfacer los objetivos definidos en la cldusula ante-
rior, las partes se comprometen, en la medida de lo posible, en base a
los medios que puedan disponer y conforme a la normativa de cada
institucion, a:

a) Favorecer la participacion en proyectos y programas de investi-
gacion e innovacion.
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b) Promoure la relacio entre les entitats en 1’ambit, innovador, cien-
tific i en quantes altres activitats de caracter investigador puguen sorgir
entre elles.

¢) Organitzar conjuntament jornades, seminaris o conferéncies des-
tinats a la millora de la formacid cientifica i el coneixement amb la
finalitat d’impulsar la innovacio.

d) Quantes unes altres siguen considerades d’interés de les tres enti-
tats, segons disponibilitat dins de les competencies de les tres entitats i
de les activitats que constitueixen 1’objecte del present conveni marc.

e) Establir projectes conjunts entre les parts o almenys dues de les
parts que es formalitzaran a través de convenis especifics.

El conjunt d’aquestes modalitats de col-laboracid es dira d’ara en
avant el Programa SaforSalut.

Tercera. Financament

De conformitat amb 1’article 26.3 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer,
de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de
subvencions, el present conveni marc de col-laboraci6 no suposa una
incidéncia pressupostaria per a cap de les parts.

Aix0 no obstant, podra obtindre’s finangament per qualsevol de les
parts per al desenvolupament de projectes d’R+D+I d’interés comu que
siguen susceptibles de generar nous productes i serveis innovadors.

El personal de les tres entitats, podra dur a terme projectes d’R+-
D+I conjunts, aixi com participar en xarxes tematiques d’investigacio,
xarxes d’excel-léncia i instruments similars en projectes d’interés per
a les parts.

Els projectes seran presentats preferentment per la part en la seu de
la qual es vaja a desenvolupar majoritariament el projecte en qiiestio i/o
al qual pertanga el/la investigador/a responsable, tractant en la mesura
del possible, que existisca un equilibri raonable entre els presentats per
les parts. La tramitaci6 del projecte se sotmetra a les normes de 1’entitat
que el presente.

Els aspectes financers que siguen considerats per les parts en el
desenvolupament de qualsevol projecte o activitat de col-laboracid,
seran descrits i inclosos en el conveni especific que siga signat entre
les parts.

En el cas que s’obtinga una subvencio, a determinar en els convenis
especifics, la contrapart haura de realitzar les justificacions conforme
al que s’estableix en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, i en la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hi-
senda publica, del sector public instrumental i de subvencions, havent
de reintegrar les quantitats no utilitzades o justificades.

Quarta. Comissio mixta de seguiment

El seguiment del present conveni marc es realitzara a través d’una
comissioé mixta. Aquesta comissid es constituira en el termini maxim
d’un mes des de la signatura del present conveni. Els membres de la
comissi6 de mixta seran els segiients:

Per part de FISABIO:

— Director/a gerent de FISABIO.

— Responsable Area d’Innovacié FISABIO

— Gerent del DS Gandia

O persones en qui es delegue.

Per part de FAES:

— President de FAES

— Secretari general de FAES.

O persones en qui es delegue.

Per part de la UPV:

— Director de la EPS Gandia

— Técnica de gestio de relacions amb 1’entorn

O persones en qui es delegue.

Les atribucions de la comissio mixta seran les indicades a conti-
nuacio:

— Aprovaci6 dels termes especifics de cada nova proposta de col-
laboracio entre les parts, d’acord amb el que s’estableix en la clausula
quarta.

— Supervisi6 i seguiment del Programa SaforSalut

— Presa de decisions sobre la planificacié i modificacions de les
activitats programades.

b) Promover la relacion entre las entidades en el ambito, innovador,
cientifico y en cuantas otras actividades de caracter investigador puedan
surgir entre ellas.

¢) Organizar conjuntamente jornadas, seminarios o conferencias
destinados a la mejora de la formacion cientifica y el conocimiento con
el fin de impulsar la innovacion.

d) Cuantas otras sean consideradas de interés de las tres entidades,
segun disponibilidad dentro de las competencias de las tres entidades
y de las actividades que constituyen el objeto del presente convenio
marco.

e) Establecer proyectos conjuntos entre las partes o al menos dos de
las partes que se formalizaran a través de convenios especificos.

El conjunto de estas modalidades de colaboracion se llamara en
adelante el Programa SaforSalut.

Tercera. Financiacion

De conformidad con el articulo 26.3 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instru-
mental y de subvenciones, el presente convenio marco de colaboracion
no supone una incidencia presupuestaria para ninguna de las partes.

No obstante, podra obtenerse financiacion por cualquiera de las
partes para el desarrollo de proyectos de I+D+i de interés comun que
sean susceptibles de generar nuevos productos y servicios innovadores.

El personal de las tres entidades, podra llevar a cabo proyectos de
I+D+i conjuntos, asi como participar en redes tematicas de investiga-
cion, redes de excelencia e instrumentos similares en proyectos de inte-
rés para las partes.

Los proyectos seran presentados preferentemente por la parte en
cuya sede se vaya a desarrollar mayoritariamente el proyecto en cues-
tion y/o al cual pertenezca el/la investigador/a responsable, tratando en
lo posible, que exista un equilibrio razonable entre los presentados por
las partes. La tramitacion del proyecto se someterd a las normas de la
entidad que lo presente.

Los aspectos financieros que sean considerados por las partes en
el desarrollo de cualquier proyecto o actividad de colaboracion, serd
descritos e incluidos en el convenio especifico que sea celebrado entre
las partes.

En el caso de que se obtenga una subvencion, a determinar en los
convenios especificos, la contraparte debera realizar las justificaciones
conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, gene-
ral de subvenciones, y en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Genera-
litat, de hacienda publica, del sector ptiblico instrumental y de subven-
ciones, debiendo reintegrar las cantidades no utilizadas o justificadas.

Cuarta. Comision mixta de seguimiento

El seguimiento del presente convenio marco se realizara a través de
una comision mixta. Esta comision se constituird en el plazo maximo
de un mes desde la firma del presente convenio. Los miembros de la
comision de mixta seran los siguientes:

Por parte de FISABIO:

— Director/a gerente de FISABIO

— Responsable Area de Innovacion FISABIO

— Gerente del DS Gandia

O personas en quien se delegue.

Por parte de FAES:

— Presidente de FAES

— Secretario general de FAES

O personas en quien se delegue.

Por parte de la UPV:

— Director de la EPS Gandia

— Técnica de gestion de relaciones con el entorno

O personas en quien se delegue.

Las atribuciones de la comision mixta serdn las indicadas a conti-
nuacion:

— Aprobacion de los términos especificos de cada nueva propuesta
de colaboracion entre las partes, de acuerdo a lo establecido en la clau-
sula cuarta.

— Supervision y seguimiento del Programa SaforSalut

— Toma de decisiones sobre la planificacion y modificaciones de las
actividades programadas.
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— Interpretacié del present conveni, resoluci6 de discrepancies, dub-
tes o conflictes que es presenten en 1’execuci6 de les activitats.

La comissio mixta es reunira almenys anualment i, en tot cas, sem-
pre que calga aprovar els termes d’una nova col-laboracié entre les
parts.

Quan ho estimen pertinent els membres de la comissié mixta,
podran assistir a les seues reunions el personal técnic i investigador
adscrit a qualsevol de les parts que estiguen implicats en les activitats
objecte d’aquestes reunions.

La presa de decisions de la comissié mixta de seguiment s’adop-
taran per unanimitat i es remetran als membres de la comissid mixta
(de totes les parts) copia de les actes, acords o informes de la comissio
(article 9.3, paragraf ultim, del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del
Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i
el seu registre).

Cinquena. Confidencialitat de la informacio

Per «informacid confidencial» s’entén tota aquella informacio, oral
o escrita, comunicada d’una banda («part emissora») a 1’altra («part
receptora») a fi de 1’avaluaci6é d’una possible col-laboraci6 incloent,
entre altres, informacions de caracter cientific, técnic, financer, legal,
fiscal i comercial, models i estratégies de negoci, «<know-how», noms
de possibles clients 1 socis, projectes i operacions de qualsevol caracter
proposades o en fase d’estudi, informes, plans, projeccions de mercat
i dades, juntament amb les analisis i documents de treball, recopilaci-
ons, comparacions, estudis i en general, tota la informacié que les parts
es transmeten ja siga amb anterioritat o posterioritat a la signatura del
present conveni.

Les parts acorden identificar la informacid intercanviada com a
informacié confidencial. Les parts estendran acta de les reunions en
les quals oralment s’intercanvie informaci6 confidencial i marcaran els
documents com a informaci6 confidencial. No obstant aixo, 1’abséncia
d’aquesta identificacio no anul-lara la naturalesa confidencial d’aquesta
informacio.

Les parts intercanviaran informacié confidencial per a explorar pos-
sibles vies de col-laboracio i es comprometen a prendre les precaucions
necessaries i apropiades per a mantindre com a confidencial la informa-
ci6 aixi definida, i especialment a:

a) Utilitzar la informacié confidencial de forma reservada.

b) No divulgar ni comunicar la informacié confidencial facilitada
per la part emissora.

¢) Impedir la copia o revelaci6 d’aqueixa informacio a tercers, llevat
que gaudisquen d’aprovaci6 escrita de la part emissora i inicament en
els termes de tal aprovacio.

d) Restringir ’accés a la informacio confidencial als seus respectius
empleats, associats, subcontractats i a qualsevol persona que, per la seua
relacié amb les parts, puga o dega tindre accés a aquesta informacio,
advertint de dita deure de confidencialitat.

e) Utilitzar la informacio confidencial o fragments d’aquesta exclu-
sivament per a les finalitats de I’execucié del present conveni, abste-
nint-se de qualsevol altre us.

Les parts seran responsables entre si davant I’incompliment
d’aquesta obligacio, ja siga pels seus empleats, associats, subcontrac-
tats o qualsevol altra persona a la qual hagueren revelat la informacio
confidencial.

En cas que existisca legislacio vigent en matéria de proteccio de
dades de caracter personal, les parts declaren el seu reconeixement i
respecte cap a aquesta.

Sense perjudici del que es disposa en la clausula anterior, les parts
podran usar o difondre informaci6 confidencial que:

a. siga de coneixement public o arribe al coneixement public per
mitjans diferents d’una infracci6 del present acord de confidencialitat
per qualsevol de les parts, o

b. s’haja generat, de manera independent, per o per a la part recep-
tora, sense cap connexio amb la informaci6 confidencial, i sempre que
aquesta generacio puga ser documentada per peticio de la part emissora,
0

c. fora coneguda per la part receptora amb anterioritat a la data en
la qual la va rebre de la part emissora, sempre que la part receptora el
puga demostrar documentalment, o

d. la informaci6 rebuda procedisca d’un tercer que no exigisca
secret, 0

— Interpretacion del presente convenio, resolucion de discrepancias,
dudas o conflictos que se presenten en la ejecucion de las actividades.

La comision mixta se reunird al menos anualmente y, en todo caso,
siempre que haya que aprobar los términos de una nueva colaboracion
entre las partes.

Cuando lo estimen pertinente los miembros de la comision mixta,
podran asistir a sus reuniones el personal técnico e investigador adscrito
a cualquiera de las partes que estén implicados en las actividades objeto
de dichas reuniones.

La toma de decisiones de la comision mixta de seguimiento se
adoptaran por unanimidad y se remitiran a los miembros de la comision
mixta (de todas las partes) copia de las actas, acuerdos o informes de
la comision (art. 9.3, parrafo tltimo, del Decreto 176/2014, de 10 de
octubre, del Consell, por el cual se regulan los convenios que subscriba
la Generalitat y su registro).

Quinta. Confidencialidad de la informacion

Por «informacion confidencial» se entiende toda aquella informa-
cion, oral o escrita, comunicada por una parte («parte emisora») a la
otra («parte receptora») con objeto de la evaluacion de una posible cola-
boracion incluyendo, entre otras, informaciones de caracter cientifico,
técnico, financiero, legal, fiscal y comercial, modelos y estrategias de
negocio, «know how», nombres de posibles clientes y socios, proyectos
y operaciones de cualquier caracter propuestas o en fase de estudio,
informes, planos, proyecciones de mercado y datos, junto con los anali-
sis y documentos de trabajo, recopilaciones, comparaciones, estudios y
en general, toda la informacion que las partes se transmitan ya sea con
anterioridad o posterioridad a la firma del presente convenio.

Las partes acuerdan identificar la informacién intercambiada como
informacion confidencial. Las partes levantaran acta de las reuniones
en las que oralmente se intercambie informacion confidencial y mar-
cardn los documentos como informacion confidencial. Sin embargo, la
ausencia de dicha identificacion no anulara la naturaleza confidencial
de dicha informacion.

Las partes intercambiaran informacion confidencial para explorar
posibles vias de colaboracion y se comprometen a tomar las precaucio-
nes necesarias y apropiadas para mantener como confidencial la infor-
macion asi definida, y en especial a:

a) Utilizar la informacion confidencial de forma reservada.

b) No divulgar ni comunicar la informacion confidencial facilitada
por la parte emisora.

¢) Impedir la copia o revelacion de esa informacion a terceros, salvo
que gocen de aprobacion escrita de la parte emisora y Uinicamente en los
términos de tal aprobacion.

d) Restringir el acceso a la informacion confidencial a sus respec-
tivos empleados, asociados, subcontratados y a cualquier persona que,
por su relacion con las partes, pueda o deba tener acceso a dicha infor-
macion, advirtiendo de dicho deber de confidencialidad.

e) Utilizar la informacién confidencial o fragmentos de esta exclu-
sivamente para los fines de la ejecucion del presente convenio, abste-
niéndose de cualquier otro uso.

Las partes seran responsables entre si ante el incumplimiento de
esta obligacion, ya sea por sus empleados, asociados, subcontratados o
cualquier otra persona a la que hubieran revelado la informacién con-
fidencial.

En caso de que exista legislacion vigente en materia de proteccion
de datos de caracter personal, las partes declaran su reconocimiento y
respeto hacia la misma.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la cldusula anterior, las partes
podran usar o difundir informacion confidencial que:

a) Sea de conocimiento publico o llegue al conocimiento piiblico
por medios diferentes a una infraccion del presente acuerdo de confi-
dencialidad por cualquiera de las partes, o

b. se haya generado, de forma independiente, por o para la parte
receptora, sin ninguna conexion con la informacién confidencial, y
siempre que dicha generacion pueda ser documentada por peticion de
la parte emisora, o

c. fuera conocida por la parte receptora con anterioridad a la fecha
en la que la recibid de la parte emisora, siempre que la parte receptora
lo pueda demostrar documentalmente, o

d. la informacion recibida proceda de un tercero que no exija secre-
to, o
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e. haja de ser comunicada per llei o per requeriment judicial o admi-
nistratiu. En aquest cas, la part receptora notificara immediatament a la
part emissora d’aquest requeriment amb la finalitat que aquesta puga
interposar les mesures cautelars oportunes, i no revelara més informacio
confidencial que la que siga estrictament requerida per I’ordre judicial
o administrativa.

La informacioé confidencial és de propietat exclusiva de la part emis-
sora. En cap cas podra entendre’s en virtut del present acord que ’inter-
canvi d’informaci6 supose una cessio o llicéncia de drets sobre aquesta.

La part emissora no presta cap garantia sobre la condicio, aptitud,
precisio, correccio, integritat, completitut o rendiment de la informacio
confidencial.

Cap de les parts podra cedir els seus drets i obligacions derivats del
present conveni sense el consentiment previ i per escrit de 1’altra.

Les tres parts es comprometen al fet que tot el personal participant
en el conveni conega i observe el compromis de confidencialitat regulat
per aquesta clausula.

L’obligaci6 de confidencialitat de la informaci6 es fa extensiva a
totes aquelles empreses o persones que siguen transmissores o recepto-
res de la informacio, independentment de la manera i forma en el qual
es transmeta o reba la informacio, amb motiu del correcte desenvolupa-
ment del present conveni.

Les dades i informes obtinguts durant la realitzacio de les activitats,
aixi com els resultats, tindran caracter confidencial.

Les disposicions d’aquesta clausula subsistiran fins i tot després de
la terminacid del present conveni.

Sexta. Resultats de I'R+D+I

La titularitat dels resultats de I’R+D+I es determinara en cada
conveni especific. No obstant aixo, de manera general s’estableix el
segiient:

Els coneixements previs i els coneixements coetanis, patentats o
no, diferents dels derivats de I’execucid de les actuacions especifiques
derivades del present conveni que siguen aportats per cadascuna de les
parts, romandran sota la titularitat de la part que els aporte.

Es consideraran resultats de I’R+D+I tota aquella informacié o
material, protegida o no, que provinga del desenvolupament de cada
actuacio especifica de col-laboraci6 en el marc d’aquest conveni.

Els resultats pertanyeran a les parts en la proporcid corresponent a
I’aportacio i treball realitzat per cadascun d’elles. La cotitularitat sera
objecte d’un conveni especific on s’acorde la proporcié de cadascuna
de les parts i es regule 1’explotacio dels resultats. En qualsevol cas, i
amb caracter previ a la formalitzacié del referit conveni, cap de les parts
cotitulars podra exercir el seu dret d’explotacié de manera independent
sense el consentiment exprés de la resta de cotitulars.

La propietat intel-lectual/industrial dels resultats haura de reconéi-
xer |’autoria de les persones que hagen contribuit amb aportacio intel-
lectual a I’obtencié d’aquest.

Setena. Publicacions i difusio

En les publicacions i qualsevol altra forma de difusio i comunicacio
dels resultats que donen lloc les actuacions especifiques derivades del
present conveni, s’haura de reconéixer 1’autoria de tots els investiga-
dors/as que hagen intervingut, juntament amb indicacié expressa de
’entitat a la qual pertanyen.

Les parts es comprometen a comunicar i coordinar les notes de
premsa i altres gestions amb mitjans de comunicacio.

Els resultats susceptibles d’alguna mena de protecci6 industrial i
intel-lectual hauran de ser avaluats préviament a la seua publicacio.

En cas que una part volguera publicar els resultats al fet que donen
lloc els treballs de recerca fruit de 1’alianca establida en el present con-
veni, aquesta publicacio i/o la divulgacié d’informacio per part d’aquei-
xa part sobre resultats a tercers, incloent la publicacié d’informes, arti-
cles en revistes cientifiques, tesis doctorals o qualsevol altre tipus de
publicacid, necessitara el consentiment per escrit de les altres parts.

L’abséncia de resposta durant el periode d’un mes sera entesa com a
aprovacio tacita. Si hi haguera objeccions a la seua publicacio, s’establi-

e. deba ser comunicada por ley o por requerimiento judicial o admi-
nistrativo. En este caso, la parte receptora notificard inmediatamente a
la parte emisora de dicho requerimiento con el fin de que esta pueda
interponer las medidas cautelares oportunas, y no revelara mas infor-
macion confidencial que la que sea estrictamente requerida por la orden
judicial o administrativa.

La informacion confidencial es de propiedad exclusiva de la parte
emisora. En ninglin caso podra entenderse en virtud del presente acuer-
do que el intercambio de informacion suponga una cesion o licencia de
derechos sobre la misma.

La parte emisora no presta ninguna garantia acerca de la condicion,
aptitud, precision, correccion, integridad, completitud o rendimiento de
la informacion confidencial.

Ninguna de las partes podra ceder sus derechos y obligaciones deri-
vados del presente convenio sin el consentimiento previo y por escrito
de la otra.

Las tres partes se comprometen a que todo el personal participante
en el convenio conozca y observe el compromiso de confidencialidad
regulado por esta clausula.

La obligacion de confidencialidad de la informacion se hace exten-
siva a todas aquellas empresas o personas que sean transmisoras o
receptoras de la informacién, independientemente del modo y forma
en el que se transmita o reciba la informacién, con motivo del correcto
desarrollo del presente convenio.

Los datos e informes obtenidos durante la realizacion de las activi-
dades, asi como los resultados, tendran caracter confidencial.

Las disposiciones de esta clausula subsistiran incluso después de la
terminacion del presente convenio.

Sexta. Resultados de la I+D+i

La titularidad de los resultados de la I+D+i se determinara en cada
convenio especifico. No obstante, de forma general se establece lo
siguiente:

Los conocimientos previos y los conocimientos coetaneos, paten-
tados o no, distintos a los derivados de la ejecucion de las actuaciones
especificas derivadas del presente convenio que sean aportados por cada
una de las partes, permaneceran bajo la titularidad de la parte que los
aporte.

Se consideraran resultados de la I+D+i toda aquella informacion o
material, protegida o no, que provenga del desarrollo de cada actuacion
especifica de colaboracion en el marco de este convenio.

Los resultados perteneceran a las partes en la proporcion corres-
pondiente a la aportacion y trabajo realizado por cada uno de ellas. La
cotitularidad seré objeto de un convenio especifico donde se acuerde la
proporcion de cada una de las partes y se regule la explotacion de los
resultados. En cualquier caso, y con caracter previo a la formalizacion
del referido convenio, ninguna de las partes cotitulares podra ejercer su
derecho de explotacion de manera independiente sin el consentimiento
expreso del resto de cotitulares.

La propiedad intelectual/industrial de los resultados debera reco-
nocer la autoria de las personas que hayan contribuido con aportacion
intelectual a la obtencion del mismo.

Séptima. Publicaciones y difusion

En las publicaciones y cualquier otra forma de difusién y comuni-
cacion de los resultados que den lugar las actuaciones especificas deri-
vadas del presente convenio, se debera reconocer la autoria de todos los
investigadores/as que hayan intervenido, junto con indicacién expresa
de la entidad a la que pertenecen.

Las partes se comprometen a comunicar y coordinar las notas de
prensa y demas gestiones con medios de comunicacion.

Los resultados susceptibles de algun tipo de proteccion industrial e
intelectual deberan ser evaluados previamente a su publicacion.

En caso de que una parte quisiera publicar los resultados a que den
lugar los trabajos de investigacion fruto de la alianza establecida en el
presente convenio, dicha publicacion y/o la divulgacion de informacion
por parte de esa parte sobre resultados a terceros, incluyendo la publi-
cacion de informes, articulos en revistas cientificas, tesis doctorales
o cualquier otro tipo de publicacion, necesitara el consentimiento por
escrito de las otras partes.

La ausencia de respuesta durante el periodo de un mes sera enten-
dida como aprobacion tacita. Si hubiera objeciones a su publicacion, se
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ran les modificacions pertinents que resolguen el problema i permeten
la seua difusid en els tres mesos segiients.

La difusi6 de la signatura del present conveni podra ser realitzada
lliurement per qualsevol de les parts, sense perjudici del compliment de
les obligacions que marca la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat,
sobre transparéncia, bon govern i participacio ciutadana, que pogueren
ser-los aplicable.

Les parts es comprometen a fer constar i a difondre de manera rao-
nable i adequada la seua participaci6é mitjangant esment o exhibicio dels
seus logotips, en aquelles activitats, esdeveniments o comunicacions en
les quals tots dos participen.

Octava. Vigencia del conveni marc

El present conveni marc entrara en vigor en el moment de la seua
signatura i la seua duracio sera de 4 anys, podent ser prorrogat, d’acord
amb D’article 49.4 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic
del sector public, per acord exprés entre les parts, dins del periode de
vigéncia d’aquest, amb un minim d’1 mes d’antelacio a la seua data de
finalitzacid, per un periode de 4 anys addicionals.

La denuncia del conveni marc no afectara els convenis especifics
que estigueren pendents de conclusié en aquest moment, sense causa
motivada.

Novena. Modificacio i resolucio del conveni

Les parts podran modificar o resoldre el present conveni, de mutu
acord i per escrit, en qualsevol moment dins del periode de vigéncia
d’aquest, d’acord amb el que s’estableix en 1’article 12 del Decret
176/2014, de 10 d’octubre, del Consell pel qual es regulen els convenis
que subscriga la Generalitat i el seu registre, es regira pels mateixos
tramits que els previs a la subscripcié del conveni inicial.

Igualment, cadascuna de les parts podra rescindir el present conveni
en cas que es verifique alguna de les segiients causes:

1. Per cas fortuit o forca major.

Si per aquest motiu alguna de les parts es vera obligada a resoldre
aquest conveni, haura de comunicar-lo de manera fefaent a la resta de
parts.

2. En cas d’incompliment de totes o part de les obligacions en ell
establides a carrec d’alguna de les altres entitats,

Quan una de les parts considere que alguna altra de les entitats esta
incomplint els compromisos adquirits en el present acord, li ho notifica-
ra mitjangant metode de comunicacio6 fefaent, i indicara les causes que
originen aquest incompliment. Aquesta part haura d’esmenar aquesta
situacio en un termini de 30 dies, a comptar des de la data de recepcio
de la notificacid. En cas de no esmena per la part incomplidora, ’altra
part podra resoldre aquest conveni.

En qualsevol dels casos de resolucié del conveni, hauran de finalit-
zar-se les actuacions especifiques que estiguen en vigor a excepcio dels
pactes en els convenis especifics que es regiran per les seues propies
clausules.

Décima. Resolucio de controversies

Les parts es comprometen a intentar resoldre de manera amistosa
qualsevol desacord que poguera sorgir en el desenvolupament del pre-
sent conveni, a través de la comissié mixta de seguiment descrita en la
clausula quarta.

En cas de conflicte per divergencies en la interpretacié o execucid
del conveni, les parts acorden sotmetre’s a la normativa processal espe-
cificament aplicable.

Onzena. Notificacions

Totes les notificacions, requeriments, acords, consentiments, accep-
tacions, aprovacions o comunicacions que siguen precises de confor-
mitat amb el present conveni, o que estiguen relacionades amb aquest,
hauran de realitzar-se per escrit.

Les notificacions entre les parts per assumptes de naturalesa legal,
especialment les relatives a I’incompliment del conveni, es realitzaran
de la manera segiient:

estableceran las modificaciones pertinentes que resuelvan el problema
y permitan su difusion en los tres meses siguientes.

La difusion de la firma del presente convenio podra ser realizada
libremente por cualquiera de las partes, sin perjuicio del cumplimiento
de las obligaciones que marca la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Gene-
ralitat, sobre transparencia, buen gobierno y participacion ciudadana
que pudieran serles de aplicacion.

Las partes se comprometen a hacer constar y a difundir de forma
razonable y adecuada su participacion mediante mencion o exhibicion
de sus logotipos, en aquellas actividades, eventos o comunicaciones en
las que ambos participen.

Octava. Vigencia del convenio marco

El presente convenio marco entrard en vigor en el momento de su
firma y su duracion sera de 4 aflos, pudiendo ser prorrogado, de acuerdo
al articulo 49.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridi-
co del sector publico, por acuerdo expreso entre las partes, dentro del
periodo de vigencia del mismo, con un minimo de 1 mes de antelacion
a su fecha de finalizacion, por un periodo de 4 afios adicionales.

La denuncia del convenio marco no afectard a los convenios espe-
cificos que estuvieran pendientes de conclusion en dicho momento, sin
causa motivada.

Novena. Modificacion y resolucion del convenio

Las partes podran modificar o resolver el presente convenio, de
mutuo acuerdo y por escrito, en cualquier momento dentro del periodo
de vigencia del mismo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 12 del
Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell por el cual se regulan
los convenios que subscriba la Generalitat y su registro, se regira por los
mismos tramites que los previos a la suscripcion del convenio inicial.

Igualmente, cada una de las partes podra rescindir el presente con-
venio en caso de que se verifique alguna de las siguientes causas:

1. Por caso fortuito o fuerza mayor.

Si por este motivo alguna de las partes se viera obligada a resol-
ver este convenio, debera comunicarlo de forma fehaciente al resto de
partes.

2. En caso de incumplimiento de todas o parte de las obligaciones
en ¢l establecidas a cargo de alguna de las otras entidades

Cuando una de las partes considere que alguna otra de las entidades
esta incumpliendo los compromisos adquiridos en el presente acuerdo,
se lo notificara mediante método de comunicacidn fehaciente, e indi-
cara las causas que originan dicho incumplimiento. Dicha parte debera
subsanar dicha situacion en un plazo de 30 dias, a contar desde la fecha
de recepcion de la notificacion. En caso de no subsanacion por la parte
incumplidora, la otra parte podra resolver este convenio.

En cualquiera de los casos de resolucion del convenio, deberan fina-
lizarse las actuaciones especificas que estén en vigor a excepcion de
lo pactado en los convenios especificos que se regiran por sus propias
clausulas

Décima. Resolucion de controversias

Las partes se comprometen a intentar resolver de manera amistosa
cualquier desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo del presente
convenio, a través de la comision mixta de seguimiento descrita en la
clausula cuarta.

En caso de conflicto por divergencias en la interpretacion o ejecu-
cion del convenio, las partes acuerdan someterse a la normativa procesal
especificamente aplicable.

Undécima. Notificaciones

Todas las notificaciones, requerimientos, acuerdos, consentimien-
tos, aceptaciones, aprobaciones o comunicaciones que sean precisas de
conformidad con el presente convenio, o que estén relacionadas con el
mismo, deberan realizarse por escrito.

Las notificaciones entre las partes por asuntos de naturaleza legal,
en especial las relativas al incumplimiento del convenio, se realizaran
de la manera siguiente:
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El canvi de les dades indicades per cadascuna de les parts en els
apartats anteriors haura de notificar-se a I’altra part fefaentment.

Les altres notificacions podran fer-se mitjangant correu electronic,
quan puga acreditar-se la font de procedéncia i la destinacié d’aquest;
comunicacid escrita amb intervencio notarial; o qualsevol altra forma
escrita que permeta provar raonablement que la comunicaci6 va ser
efectuada i el destinatari degué rebre-la.

Dotzena. Proteccio de dades

Les parts compliran la normativa en materia de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals
i Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril de 2016, de proteccié de dades (RGPD).

Aixi mateix, les parts signants queden obligades a implantar mesu-
res técniques i organitzatives necessaries, que garantisquen la seguretat
i integritat de les dades de caracter personal i eviten la seua alteracio,
pérdua, tractament i accés no autoritzat.

Tretzena. Transparéncia

El text integre del conveni es publicara (llevat que no siga possible
per raons de confidencialitat), una vegada subscrit, en la pagina web
de FISABIO, en el termini de deu dies habils des de la inscripcio del
conveni en el Registre de Convenis de la Generalitat, per aplicaci6 del
que es disposa en els articles 9.1.c 1 10.2 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril,
de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana
de la Comunitat Valenciana, i I’article 12.2 del Decret 105/2017, de 28
de juliol, del Consell, que desenvolupa la citada llei.

I d’acord amb I’article 20 del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del
Consell, es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
dins dels 10 dies segiients a la seua inscripcio en el Registre de Conve-
nis de la Generalitat Valenciana.

I en prova de conformitat de quant antecedeix, signen per triplicat
el present conveni en el lloc i data a dalt indicats.

Per FISABIO
El director gerent: José Antonio Manrique Martorell.

Vist i plau
El gerent del Departament de Salut de Gandia: Joaquin Minyana.

Per FAES
El president: Miguel Todoli Montosa.

Per UPV
El rector: Francisco José Mora Mas.

El cambio de los datos indicados por cada una de las partes en los
apartados anteriores deberd notificarse a la otra parte fehacientemente.

Las demas notificaciones podran hacerse mediante correo electro-
nico, cuando pueda acreditarse la fuente de procedencia y el destino del
mismo; comunicacion escrita con intervencion notarial; o cualquier otra
forma escrita que permita probar razonablemente que la comunicacion
fue efectuada y el destinatario debid recibirla.

Duodécima. Proteccion de datos

Las partes cumpliran la normativa en materia de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales, Ley organica 3/2018, de
5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los dere-
chos digitales y Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, de Proteccion de Datos (RGPD).

Asi mismo, las partes firmantes quedan obligadas a implantar medi-
das técnicas y organizativas necesarias, que garanticen la seguridad
e integridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion,
pérdida, tratamiento y acceso no autorizado.

Decimotercera. Transparencia

El texto integro del convenio se publicara (salvo que no sea posible
por razones de confidencialidad), una vez suscrito, en la pagina web
de FISABIO, en el plazo de diez dias habiles desde la inscripcion del
convenio en el Registro de Convenios de la Generalitat, por aplicacion
de lo dispuesto en los articulos 9.1.c y 10.2 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat, de transparencia, buen gobierno y participacion
ciudadana de la Comunitat Valenciana, y el articulo 12.2 del Decreto
105/2017, de 28 de julio, del Consejo, que desarrolla la citada ley.

Y de acuerdo con el articulo 20 del Decreto 176/2014, de 10 de
octubre, del Consell se publicard en el DOGV dentro de los 10 dias
siguientes a su inscripcion en el Registro de Convenios de la Generalitat
Valenciana.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman por triplica-
do el presente convenio en el lugar y fecha arriba indicados.

Por FISABIO
El director gerente: José Antonio Manrique Martorell.

Visto bueno
El gerente del Departamento de Salud de Gandia: Joaquin Minyana.

Por FAES
El presidente: Miguel Todoli Montosa.

Por UPV
El rector: Francisco José Mora Mas.
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