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Consorci Hospitalari Provincial de Castellé

RESOLUCIO de 21 de maig de 2020, del director gerent
del Consorci Hospitalari Provincial de Castello, de modi-
ficacio de plantilla i relacio de llocs de treball (RLT).
[2020/3626]

La Presidenta del Consell de Govern en exercici de 1’habilitacio
atorgada pel Consell de Govern del Consorci Hospitalari Provincial de
Castelld reunit en sessi6 ordinaria de data 30 de gener de 2018, ha resolt
la modificacio de la plantilla i relacio de llocs de treball, modificant la
naturalesa juridica de places i llocs de treball de base, funcionarial, que
passen a adoptar naturalesa laboral.

Considerant que la vigent plantilla i RLT del Consorci Hospitalari
Provincial de Castell6 va ser publicada en el DOGV ntimero 8023, de
20 d’abril de 2017, amb les correccions contingudes en el DOGV nume-
ro 8034, de 8 de maig de 2017, aixi com les modificacions contingudes
en el DOGV numero 8159, de data 30 d’octubre de 2017, que recull la
modificacié mitjangant amortitzacid/creacio d’11 places de personal
laboral; DOGV ntimero 8353 de data 9 d’agost de 2018, que recull la
modificacié mitjangant amortitzacid/creacio de 14 places de personal
laboral; DOGV niimero 836 de data 13 d’agost de 2018, que recull la
modificacié mitjangant creacio de 2 places de personal laboral; DOGV
numero 8491 de data 21 de febrer de 2019 que recull la creacié de 109
places de personal laboral, aixi com el DOGV ntimero 8521 de data 30
d’abril de 2019, que publica la modificacié de 9 places de naturalesa
funcionarial a laboral i el DOGV numere 8617 de 21 d’agost de 2019
que publica la laboralitzacié de 5 places de naturalesa funcionarial.
Aixi mateix, en el DOGV numero 8707, de 30 de desembre de 2019,
es publica correccid d’errades en relacié al lloc 252 de la plantilla de
personal funcionari. Es completa la modificaci6 de la plantilla vigent
amb la laboralitzaci6 de 5 places més de personal funcionari, publicat
en DOGYV numero 8727, de data 28 de gener de 2020.

El1 DOGV ntimero 8604, d’1 d’agost de 2019 (correccid d’errades
DOGYV ntimero 8604, de 07.08.2019), publica I’ Acord de 3 de juliol de
2017, d’homologacio dels llocs del Consorci a I’estructura de llocs de la
Conselleria de Sanitat USP a I’efecte del limit legal del régim retributiu
d’aquests llocs i el seu referent a les taules retributives de I’IISS de la
Conselleria de Sanitat USP, en el que resulta procedent quan el global
salarial és superior, a I’efecte de la nova classificacio retributiva dels
llocs de treball del Consorci.

De conformitat amb les causes taxades de modificaci6 de la natura-
lesa juridica per resolucio de la presidenta, 1’efectivitat d’aquella s’en-
tén supeditada al fet causant.

El director gerent del Consorci, en us de les facultats atribuides per
I’article 23. ¢ dels Estatuts del Consorci, disposa:

Fer publica en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la
modificaci6 de la plantilla i RLT acordada, que s’incorpora com a annex
a aquesta resolucio.

Castello de la Plana, 21 de maig de 2020.— El director gerent: Joa-
quin Sanchis Garcia.

MODIFICACIO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL I RELACIO
DE LLOCS DE TREBALL DEL CONSORCI HOSPITALARI PROVIN-
CIAL DE CASTELLO

Primer

Modificar la plantilla i RLT de personal funcionari i laboral del
Consorci, amortitzant places i llocs en la plantilla de funcionaris, i cre-
ant les mateixes places /llocs en les corresponents categories en plantilla
i relacid de llocs de treball de personal laboral

1.1. Modificar la plantilla corresponent al personal funcionari del
Consorci Hospitalari Provincial de Castelld, amb 1’amortitzacié de les
segiients places:

1 Auxiliar infermeria/técnic/cures auxiliars d’infermeria o. hosp/SC.

Subgrup C2

Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén

RESOLUCION de 21 de mayo de 2020, del director geren-
te del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon, de
modificacion de plantilla y relacion de puestos de trabajo
(RPT). [2020/3626]

La Presidenta del Consejo de Gobierno en ejercicio de la habilita-
cion otorgada por el Consejo de Gobierno del Consorcio Hospitalario
Provincial de Castellon reunido en sesion ordinaria de fecha 30 de enero
de 2018, ha resuelto la modificacion de la plantilla y relacion de puestos
de trabajo, modificando la naturaleza juridica de plazas y puestos de
trabajo de base, funcionarial, que pasan a adoptar naturaleza laboral.

Considerando que la vigente plantilla y RPT del Consorcio Hos-
pitalario Provincial de Castellon fue publicada en el DOGV nimero
8023, de 20 de abril de 2017, con las correcciones contenidas en el
DOGYV ntmero 8034, de 8 de mayo de 2017, asi como las modificacio-
nes contenidas en el DOGV namero 8159, de fecha 30 de octubre de
2017, que recoge la modificacion mediante amortizacion/creacion de 11
plazas de personal laboral; DOGV numero 8353 de fecha 9 de agosto de
2018, que recoge la modificacion mediante amortizacion/creacion de 14
plazas de personal laboral; DOGV numero 836 de fecha 13 de agosto
de 2018, que recoge la modificacion mediante creacion de 2 plazas de
personal laboral; DOGV ntimero 8491 de fecha 21 de febrero de 2019
que recoge la creacion de 109 plazas de personal laboral, asi como el
DOGYV namero 8521 de fecha 30 de abril de 2019, que publica la modi-
ficacion de 9 plazas de naturaleza funcionarial a laboral y el DOGV
nimero 8617 de 21 de agosto de 2019 que publica la laboralizacion de
5 plazas de naturaleza funcionarial. Asimismo, en el DOGV numero
8707, de 30 de diciembre de 2019, se publica correccion de errores en
relacion al puesto 252 de la plantilla de personal funcionario. Se com-
pleta la modificacion de la plantilla vigente con la laboralizacion de 5
plazas mas de personal funcionario, publicado en DOGV numero 8727,
de fecha 28 de enero de 2020.

E1 DOGV ntmero 8604, de 1 de agosto de 2019 (correccion de erro-
res DOGV nimero 8604, de 07.08.2019), publica el Acuerdo de 3 de
julio de 2017, de homologacion de los puestos del Consorcio a la estruc-
tura de puestos de la Conselleria de Sanitat USP a los efectos del limite
legal del régimen retributivo de dichos puestos y su referente a la tablas
retributivas de IISS de la Conselleria de Sanitat USP en lo que resul-
ta procedente cuando el global salarial es superior, a los efectos de la
nueva clasificacion retributiva de los puestos de trabajo del Consorcio.

De conformidad con las causas tasadas de modificacion de la
naturaleza juridica por resolucion de la presidenta, la efectividad de la
misma se entiende supeditada al hecho causante.

El director gerente del Consorcio, en uso de las facultades atribuidas
por el articulo 23.c de los Estatutos del Consorcio, dispone:

Hacer publico en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la
modificacion de la plantilla y RPT acordada, que se incorpora como
anexo a la presente.

Castell6 de la Plana, 21 de mayo de 2020.— El director gerente:
Joaquin Sanchis Garcia.

MODIFICACION DE LA PLANTILLA DE PERSONAL Y RELA-
CION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL CONSORCIO HOSPITALARIO
PROVINCIAL DE CASTELLON

Primero

Modificar la plantilla y RPT de personal funcionario y laboral del
Consorcio, amortizando plazas y puestos en la plantilla de funcionarios,
y creando las mismas plazas /puestos en las correspondientes categorias
en plantilla y relacion de puestos de trabajo de personal laboral

1.1. Modificar la plantilla correspondiente al personal funcionario
del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon, con la amortizacion
de las siguientes plazas:

1 auxiliar enfermeria/técnico/cuidados auxiliares de enfermeria u.
hosp/SS.CC.
Subgrupo C2
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Escala administracio especial

Subescala tecnica

Classe auxiliar

1 Facultatiu especialista (Anestésia i Reanimacio)
Subgrup Al

Escala administracio especial

1 Treballador/a social

Subgrup A2

Escala Administracio Especial

1 Facultatiu especialista (Cirurgia General i de I’ Aparell Digestiu)
Subgrup Al

Escala administracio especial

1.2. Modificar la relacié de llocs de treball del personal funcionari
del Consorci Hospitalari Provincial de Castelld, amb 1’amortitzacio dels
segiients llocs de treball:

Escala administracion especial

Subescala técnica

Clase Auxiliar

1 facultativo especialista (Anestesia y Reanimacion)
Subgrupo Al

Escala administracion especial

1 trabajador/a social

Subgrupo A2

Escala administracion especial

1 facultativo especialista (Cirugia General y del Aparato Digestivo)
Subgrupo Al

Escala administracion especial

1.2. Modificar la relacion de puestos de trabajo del personal funcio-
nario del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon, con la amor-
tizacion de los siguientes puestos de trabajo:

Nim. Denominacio Subgrup CD CE Retribucié anual
367 Auxiliar d’infermeria C2 16 352,13 € 19.056,64 €
1104 Facultatiu especialista (Anestésia i Reanimacio) Al 26 1.468,61 € 46.576,36 €
351 Treballador/a social A2 21 407,35 € 26.485,30 €
1070 Facultatiu especialista (Cirurgia General i de 1’ Aparell Digestiu) Al 26 1.468,61 € 46.576,36 €

® sk ok ok ok

Num. Denominacion Subgrupo CD CE Retribucion anual
367 Auxiliar de enfermeria C2 16 352,13 € 19.056,64 €
1104 Facultativo especialista(Anestesia y Reanimacion) Al 26 1.468,61 € 46.576,36 €
351 Trabajador/a Social A2 21 407,35 € 26.485,30 €
1070 Facultativo especialista (Cirugia General y del Aparato Digestivo) Al 26 1.468,61 € 46.576,36 €

1.3. Modificar la plantilla corresponent al personal laboral del Con-
sorci Hospitalari Provincial de Castelld, amb la creacid de les segiients
places:

1 Técnic cures auxiliars d’infermeria o. hosp/SC.

Subgrup C2

Nivell de titulacio: titol de Formacié Professional de técnic en Cures
Auxiliars d’Infermeria o Formacié Professional de primer grau en la
branca sanitaria o el seu equivalent per a I’acompliment de la categoria.

1 Facultatiu especialista (Anestésia i Reanimacio)

Subgrup Al

Nivell de titulacio: titol de grau, llicenciat o doctor en Farmacia i el
titol d’especialista en Anestesiologia i Reanimacio.

1 Treballador/a Social

Subgrup A2

Nivell de titulaci6: diplomat/ada en Treball Social o Assistent Social
o titol oficial de grau que, d’acord amb els plans d’estudis vigent, habi-
lite per a exercir les activitats de caracter professional relacionades amb
les funcions assignades a la categoria.

1 Facultatiu especialista (Neurologia)

Subgrup Al

Nivell de titulacio: titol de grau, llicenciat o doctor en Farmacia i el
titol d’especialista en Neurologia.

1.4. Modificar la relacié de llocs de treball del personal laboral
del Consorci Hospitalari Provincial de Castelld, amb la creacié dels
segiients llocs de treball:

1.3. Modificar la plantilla correspondiente al personal laboral del
Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon, con la creacion de las
siguientes plazas:

1 técnico cuidados auxiliares de enfermeria u. hosp/SS.CC.

Subgrupo C2

Nivel de titulacion: titulo de Formacién Profesional de técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Formacion Profesional de primer
grado en su rama sanitaria o su equivalente para el desempefio de la
categoria.

1 facultativo especialista (Anestesia y Reanimacion)

Subgrupo Al

Nivel de titulacion: titulo de grado, licenciado o doctor en Farmacia
y el titulo de especialista en Anestesiologia y Reanimacion.

1 trabajador/a Social

Subgrupo A2

Nivel de titulacion: diplomado/a en Trabajo Social o Asistente
Social o titulo oficial de Grado que, de acuerdo con los planes de estu-
dios vigente, habilite para ejercer las actividades de caracter profesional
relacionadas con las funciones asignadas a la categoria.

1 facultativo especialista (Neurologia)

Subgrupo Al

Nivel de titulacion: titulo de grado, licenciado o doctor en Farmacia
y el titulo de especialista en Neurologia.

1.4. Modificar la relacion de puestos de trabajo del personal laboral
del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon, con la creacion de
los siguientes puestos de trabajo:

Num. Denominacio Subgrup CD CE Retribucio anual
3565 Técnic/a cures auxiliars d’infermeria 0. hosp/SC C2 16 352,13 € 19.056,64 €
3566 Facultatiu especialista (Anestésia i Reanimacio Al 26 1.468,61 € 46.576,36 €
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3567 Treballador/a social A2 21 407,35 € 26.485,30 €
3568 Facultatiu especialista (Neurologia) Al 26 1.468,61 € 46.576,36 €

L’import de les retribucions s haura d’entendre actualitzat amb els increments autoritzats per la Llei de Pressupostos de la Generalitat Valenciana per
a ’exercici 2020.

La classificacio dels llocs 3565 i 3567 s ajusta a les taules salarials d’institucions sanitaries de la Conselleria de Sanitat USP, de conformitat amb el que
es disposa en la disposicio addicional 29 de la Llei 10/2019, de 27 de desembre, de pressupostos generals de la Generalitat Valenciana per a [’exercici 2020.

* ok ok ok ok

Nuim. Denominacion Subgrupo CD CE Retribucion anual
3565 Técnico/a cuidados auxiliares de enfermeria u. hosp/SS.CC C2 16 352,13 € 19.056,64 €
3566 Facultativo especialista (Anestesia y Reanimacion) Al 26 1.468,61 € 46.576,36 €
3567 Trabajador/a social A2 21 407,35 € 26.485,30 €
3568 Facultativo especialista (Neurologia) Al 26 1.468,61 € 46.576,36 €

El importe de las retribuciones se debera entender actualizado con los incrementos autorizados por la Ley de presupuestos de la Generalitat Valenciana
para el ejercicio 2020.

La clasificacion de los puestos 3565 y 3567 se ajusta a las tablas salariales de instituciones sanitarias de la Conselleria de Sanitat USP, de conformidad
con lo dispuesto en la disposicion adicional 29 de la Ley 10/2019, de 27 de diciembre, de presupuestos generales de la Generalitat Valenciana para el ejer-
cicio 2020.
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