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Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 31 d’agost de 2020, del director general
de Relacions amb les Corts, de la Presidencia de la Gene-
ralitat, per la qual es publica el conveni marc entre la
Generalitat, per mitja de la Vicepresidencia Segona i Con-
selleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica, la Uni-
versitat de Valencia-Estudi General, la Universitat Poli-
tecnica de Valencia, la Universitat Jaume I de Castello, la
Universitat d’Alacant i la Universitat Miguel Hernandez
d’Elx, per a la creacié de la Catedra de Nova Transicio
Verda. [2020/6889]

La Generalitat, a través de la Vicepresidéncia Segona i Conselleria
d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica, la Universitat de Valéncia-Es-
tudi General, la Universitat Politécnica de Valéncia, la Universitat
Jaume I de Castello, la Universitat d’Alacant i la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx han subscrit, prévia tramitacié reglamentaria, el dia
14 de juliol de 2020, el conveni marc per a la creacié de la Catedra de
Nova Transicié Verda, i conforme amb allo que preveu I’article 20 del
Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els
convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre, una vegada inscrit
en el Registre de Convenis de la Generalitat amb data 31 d’agost de
2020 i nimero 999/2020, és procedent la publicaci6 en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana del conveni esmentat, que figura annex a
aquesta resolucio.

Valéncia, 31 d’agost de 2020.— El director general de Relacions amb
Les Corts: Antonio Torres Salvador.

Conveni marc entre la Generalitat Valenciana, a través de la Vice-
presidencia Segona i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclima-
tica, la Universitat de Valencia-Estudi General, la Universitat Poli-
tecnica de Valencia, la Universitat Jaume I de Castello, la Universitat
d’Alacant i la Universitat Miguel Hernandez d’Elx per a la creacio de
la Catedra de Nova Transicié Verda

Valéncia, 14 de juliol de 2020

Reunits

D’una banda, la Generalitat Valenciana, representada per Ruben
Martinez Dalmau, Vicepresident Segon i conseller d’Habitatge i Arqui-
tectura Bioclimatica, que actua en nom i representaci6 del Consell de la
Generalitat, en virtut del Decret 240/2019, de 25 d’octubre, del Consell,
pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la Vicepresidéncia
Segona i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica. Aquest
acte esta autoritzat expressament mitjancant acord del Consell de 5 de
juny de 2020.

D’una altra, M.* Vicenta Mestre Escriva, en qualitat de rectora de
la Universitat de Valéncia, nomenada pel Decret 41/2018, de 6 d’abril,
del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per ’article
94.1.d dels Estatuts de la Universitat de Valéncia, aprovats pel Decret
128/2004, de 30 de juliol, del Consell modificats pel Decret 45/2013,
de 28 de marg, del Consell.

D’una altra, Francisco Jos¢ Mora Mas, en qualitat de rector de la
Universitat Politécnica de Valéncia, nomenat pel Decret 64/2017, de
26 de maig, del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides
per I’article 53.d dels Estatuts de la Universitat Politecnica de Valeéncia,
aprovats pel Decret 182/2011, de 25 de novembre, del Consell.

D’una altra, Eva Alcon Soler, en qualitat de rectora de la Univer-
sitat Jaume I de Castell6, nomenada pel Decret 70/2018, d’1 de juny,
del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per ’article
70.1.¢ dels Estatuts de la Universitat Jaume I de Castelld, aprovats pel
Decret 116/2010, de 27 d’agost, del Consell.

D’una altra, Manuel Palomar Sanz, en qualitat de rector de la Uni-
versitat d’Alacant, nomenat pel Decret 57/2016, de 13 de maig, del
Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per ’article 64,
apartat h dels Estatuts de la Universitat d’ Alacant, aprovat pel Decret
25/2012, de 3 de febrer, del Consell.

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCION de 31 de agosto de 2020, del director
general de Relaciones con Les Corts, de la Presidencia
de la Generalitat, por la que se publica el convenio marco
entre la Generalitat, a través de la Vicepresidencia Segun-
da y Conselleria de Vivienda y Arquitectura Bioclimatica,
la Universitat de Valencia-Estudi General, la Universitat
Politecnica de Valencia, la Universitat Jaume I de Caste-
116, la Universidad de Alicante y la Universidad Miguel
Herndndez de Elche, para la creacion de la Catedra de
Nueva Transicion Verde. [2020/6889]

La Generalitat, a través de la Vicepresidencia Segunda y Conselle-
ria de Vivienda y Arquitectura Bioclimatica, la Universitat de Valén-
cia-Estudi General, la Universitat Politécnica de Valéncia, la Universitat
Jaume I de Castelld, la Universidad de Alicante y la Universidad Miguel
Hernandez de Elche han suscrito, previa tramitacion reglamentaria, el
dia 14 de julio de 2020, el convenio marco para la creacion de la Cate-
dra de Nueva Transicion Verde, por lo que conforme con lo previsto en
el articulo 20 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por
el que se regulan los convenios que suscriba la Generalitat y su registro,
una vez inscrito en el Registro de Convenios de la Generalitat con fecha
31 de agosto de 2020 y namero 999/2020, procede la publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de dicho convenio, que
figura anexo a esta resolucion.

Valéncia, 31 de agosto de 2020.— El director general de Relaciones
con Les Corts: Antonio Torres Salvador.

Convenio marco entre la Generalitat Valenciana, a través de la
Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Vivienda y Arquitectura Bio-
climatica, la Universitat de Valencia-Estudi General, la Universitat
Politecnica de Valencia, la Universitat Jaume I de Castello, la Univer-
sidad de Alicante y la Universidad Miguel Hernandez de Elche para la
creacion de la Catedra de Nueva Transicion Verde

Valéncia, 14 de julio de 2020

Reunidos

Por un lado, la Generalitat Valenciana, representada por Rubén Mar-
tinez Dalmau, vicepresidente segundo y conseller de Vivienda y Arqui-
tectura Bioclimatica, que actia en nombre y representacion del Consell
de la Generalitat, en virtud del Decreto 240/2019, de 25 de octubre, del
Consell, por el cual se aprueba el Reglamento organico y funcional de
la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Vivienda y Arquitectura
Bioclimatica. Este acto esta autorizado expresamente mediante acuerdo
del Consell de 5 de junio de 2020.

De otra, M. Vicenta Mestre Escriva, en calidad de rectora de la Uni-
versitat de Valéncia, nombrada por el Decreto 41/2018, de 6 de abril,
del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 94.1.d de los Estatutos de la Universitat de Valéncia, aprobados
por el Decreto 128/2004, de 30 de julio, del Consell, modificados por el
Decreto 45/2013, de 28 de marzo, del Consell.

De otra, Francisco José Mora Mas, en calidad de rector de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, nombrado por el Decreto 64/2017, de
26 de mayo, del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene con-
feridas por el articulo 53.d de los Estatutos de la Universitat Politécnica
de Valeéncia, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre,
del Consell.

De otra, Eva Alcon Soler, en calidad de rectora de la Universitat
Jaume I de Castelld, nombrada por el Decreto 70/2018, de 1 de junio,
del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 70.1.z de los Estatutos de la Universitat Jaume I de Castello,
aprobados por el Decreto 116/2010, de 27 de agosto, del Consell.

De otra, Manuel Palomar Sanz, en calidad de rector de la Univer-
sidad de Alicante, nombrado por el Decreto 57/2016, de 13 de mayo,
del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 64, apartado h de los Estatutos de la Universidad de Alicante,
aprobado por el Decreto 25/2012, de 3 de febrero, del Consell.
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D’una altra, Juan José Ruiz Martinez, en qualitat de rector de la
Universitat Miguel Hernandez d’Elx, nomenat pel Decret 69/2019, de
17 de maig, del Consell, i en virtut de les atribucions conferides per
I’article 33.4./ dels Estatuts de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx,
aprovats pel Decret 208/2004, de 8 d’octubre, del Consell i modificats
pel Decret 105/2012, de 29 de juny, del Consell.

Les parts, en la representacié que respectivament exerceixen, es
reconeixen conjuntament competéncia i capacitat per a subscriure
aquest conveni, i a aquest efecte,

EXPOSEN

1. Que aquestes entitats tenen objectius i interessos comuns en 1’im-
puls del dret a un habitatge i el seu entorn urba sostenible en el marc de
la Transicidé Ecologica i la lluita contra el canvi climatic. Aquest impuls
requereix I’estudi, disseny i avaluacié de politiques pibliques transver-
sals, la proposta de dissenys institucionals que maximitzen 1’eficacia de
les actuacions institucionals darrere de I’impuls 1 garantia del dret un
habitatge i al seu entorn sostenible, aixi com el disseny de metodologies
i estructures que permeten el seu seguiment i avaluacio des de la pers-
pectiva social, participativa i de génere.

2. Que el canvi climatic i la crisi ecologica son una realitat inne-
gable i que aixi ho va afirmar el Consell de la Generalitat en declarar
I’emergéncia climatica el dia 6 de setembre de 2019.

3. Que la necessaria transversalitat de les politiques publiques orien-
tades a fer front al canvi climatic i a la crisi ecologica es va reconéixer
igualment amb la creacid, el dia 13 de setembre de 2019, de la Comissid
Delegada del Consell de Transicio Ecologica i Sostenibilitat Ambiental,
afirmant la urgéncia de dissenyar politiques publiques verdes que con-
tribuisquen a desenvolupar una societat futura més justa i sostenible.
Aquesta transicio cap a un model economic, productiu i de convivéncia
modernitzat, ambiental i socialment sostenible ha de marcar la linia de
I’actuacié de les institucions de la Generalitat Valenciana la qual cosa
es plasma en la distribuci6é competencial prevista en el decret 105/2019,
de 5 de juliol, del Consell, pel qual estableix 1’estructura organica basica
de la Presidéncia i de les conselleries de la Generalitat.

4. Que en aquesta transicio, I’habitatge és un pilar basic per a oferir
multiples solucions per a la lluita contra el canvi climatic i I’habitatge
i el seu entorn, siga rural o urba, sent fonamental per a permetre el
desenvolupament d’activitats que impacten directament en la salut de
les persones perd també en les possibilitats d’aconseguir un desenvo-
lupament sostenible i respectuds amb 1’ambient. El dret a ’habitatge
digne i la creaci6 de ciutats i comunitats sostenibles impliquen, un com-
promis assumit en 1’ambit del dret internacional dels drets humans i en
els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de 1I’Agenda 2030
de les Nacions Unides (2015), recollit en I’Objectiu 11, que obliguen a
replantejar el futur de la politica d’habitatge, sobre la base d’un model
de ciutat més sostenible i ambientalment més equilibrada, la qual cosa
significa construir ciutats i comunitats més habitables en el marc del
conjunt de les politiques de transicid ecologica.

5. Que les politiques orientades a la consecucié d’un habitatge i el
seu entorn sostenible engloben aspectes i matéries que van més enlla
del mer enfocament sectorial, arribant a integrar politiques d’innovacio,
renovacio, revitalitzacio, regeneracio de la ciutat i I’habitatge i el seu
entorn, siga rural i urba, en el marc del desenvolupament sostenible, i
permeten compensar i fer front als problemes greus i urgents del calfa-
ment global i el canvi climatic, apostant per la transicio ecologica i la
sostenibilitat ambiental.

6. Que I’'impuls de politiques cap a la consecucié de I’habitatge i
el seu entorn sostenible requereix un nou paradigma, una perspecti-
va transversal que connecte totes les politiques publiques i faga que,
de manera eficient, cree sinergies entre els seus objectius i resultats.
Aquesta transicio cap a la sostenibilitat ha de ser justa i ha de tindre
perspectiva feminista, perque la seua aplicacid siga una oportunitat per
a lluitar contra les actuals desigualtats, socials i de geénere.

7. Que les institucions valencianes estan impulsant un canvi cap a
la governanga i la innovaci6 institucional per a lluitar contra el canvi
climatic i establir les bases d’un model economic, social i de desenvo-
lupament sostenible, just i respectuds amb el planeta i amb la vida, en el
marc del qual ha d’incardinar-se les politiques cap al desenvolupament

De otra, Juan José Ruiz Martinez, en calidad de rector de la Univer-
sidad Miguel Hernandez de Elche, nombrado por el Decreto 69/2019, de
17 de mayo, del Consell, y en virtud de las atribuciones conferidas por
el articulo 33.4./ de los Estatutos de la Universidad Miguel Hernandez
de Elche, aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Con-
sell, y modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio, del Consell.

Las partes, en la representacion que respectivamente ejercen, se
reconocen conjuntamente competencia y capacidad para subscribir este
convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

1. Que estas entidades tienen objetivos e intereses comunes en el
impulso del derecho a una vivienda y su entorno urbano sostenible en el
marco de la Transicion Ecologica y la lucha contra el cambio climatico.
Este impulso requiere el estudio, disefio y evaluacion de politicas publi-
cas transversales, la propuesta de disefios institucionales que maximicen
la eficacia de las actuaciones institucionales tras el impulso y garantia
del derecho una vivienda y a su entorno sostenible, asi como el diseflo
de metodologias y estructuras que permitan su seguimiento y evaluacion
desde la perspectiva social, participativa y de género.

2. Que el cambio climatico y la crisis ecologica son una realidad
innegable y que asi lo afirmo el Consell de la Generalitat al declarar la
emergencia climatica el dia 6 de septiembre de 2019.

3. Que la necesaria transversalidad de las politicas publicas orien-
tadas a hacer frente al cambio climatico y a la crisis ecoldgica se reco-
noci6 igualmente con la creacion, el dia 13 de septiembre de 2019, de
la Comision Delegada del Consejo de Transicion Ecologica y Sosteni-
bilidad Ambiental, afirmando la urgencia de disefiar politicas publicas
verdes que contribuyan a desarrollar una sociedad futura mas justa y
sostenible. Esta transicion hacia un modelo econdmico, productivo y
de convivencia modernizado, ambiental y socialmente sostenible debe
marcar la linea de la actuacion de las instituciones de la Generalitat
Valenciana lo cual se plasma en la distribucion competencial prevista
en el Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que establece
la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de
la Generalitat.

4. Que en esta transicion, la vivienda es un pilar basico para ofre-
cer multiples soluciones para la lucha contra el cambio climatico y la
vivienda y su entorno, sea rural o urbano, siendo fundamental para per-
mitir el desarrollo de actividades que impacten directamente en la salud
de las personas pero también en las posibilidades de conseguir un desa-
rrollo sostenible y respetuoso con el ambiente. El derecho a la vivienda
digna y la creacion de ciudades y comunidades sostenibles implican
un compromiso asumido en el ambito del derecho internacional de los
derechos humanos y en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas (2015), recogido en el Obje-
tivo 11, que obligan a replantear el futuro de la politica de vivienda,
sobre la base de un modelo de ciudad mas sostenible y ambientalmente
mas equilibrada, lo cual significa construir ciudades y comunidades
mas habitables en el marco del conjunto de las politicas de transicion
ecologica.

5. Que las politicas orientadas a la consecucion de una vivienda y
su entorno sostenible engloban aspectos y materias que van mas alla
del mero enfoque sectorial, llegando a integrar politicas de innovacion,
renovacion, revitalizacion, regeneracion de la ciudad y la vivienda y su
entorno, sea rural y urbano, en el marco del desarrollo sostenible, y per-
mitan compensar y hacer frente a los problemas graves y urgentes del
calentamiento global y el cambio climatico, apostando por la transicion
ecologica y la sostenibilidad ambiental.

6. Que el impulso de politicas hacia la consecucion de la vivienda
y su entorno sostenible requiere de un nuevo paradigma, una perspec-
tiva transversal que conecte todas las politicas publicas y haga que, de
manera eficiente, cree sinergias entre sus objetivos y resultados. Esta
transicion hacia la sostenibilidad debe ser justa y tener perspectiva femi-
nista, para que su aplicacion sea una oportunidad para luchar contra las
actuales desigualdades, sociales y de género.

7. Que las instituciones valencianas estan impulsando un cambio
hacia la gobernanza y la innovacion institucional para luchar contra
el cambio climatico y establecer las bases de un modelo econémico,
social y de desarrollo sostenible, justo y respetuoso con el planeta y
con la vida, en cuyo marco deben incardinarse las politicas hacia el
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sostenible. Per a aix0, considera fonamental el paper de les universitats
valencianes.

8. Que de conformitat amb el que es disposa en I’article 28, apartats
k) i11) de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, correspon a les
persones titulars de les conselleries la funcid de disposar de les despeses
propies dels serveis de la seua conselleria, dins dels limits legals i pres-
supostaris, aixi com exercir altres facultats atribuides per les lleis, els
reglaments, el consell o el president de la Generalitat. En aquest sentit,
la Llei 10/2019, de 30 de desembre, de Pressupostos de la Generalitat
per a 2020, preveu expressament en el pressupost de la Vicepresidéncia
Segona i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica la creacio
de la catedra objecte d’aquest conveni marc; i estableix, entre les seues
principals linies d’actuacio per a la consecuci6 dels seus objectius basics
la coordinacié amb altres institucions: Per tot aix0, és ineludible complir
el mandat legislatiu, executant els programes i realitzant les actuacions
necessaries per a aixo.

9. Que les universitats signataries d’aquest conveni estan interes-
sades a col-laborar amb la Generalitat en aquests objectius mitjangant
la realitzacié de programes d’investigacio, formatius, culturals i de
reflexié universitaria, orientats cap a la lluita contra el canvi climatic
a través de la transversalitat de les politiques pibliques i la governanga
per a la consecuci6 d’habitatge sostenibles i el seu entorn; i que a través
d’aquesta col-laboracid es creara la Catedra de Nova Transicié Verda,
fruit de I’acord de les parts intervinents en el present conveni.

10. La Catedra de Nova Transici6é Verda té com a finalitat desenvo-
lupar activitats d’investigacid, docents i de difusié sobre el seu objecte.
A partir del treball d’aquestes institucions es podran generar sinergies
que permeten avangos en el disseny, innovacio, aplicacio i avaluaci6 de
politiques transversals i estructures institucionals;-amb una perspectiva
de justicia social i igualtat de génere, i que aquests avangos siguen trans-
ferits a la societat per a garantir el benestar i el futur de la ciutadania de
la Comunitat Valenciana i el seu territori.

11. La Catedra realitzara una tasca centrada en la redaccié d’infor-
mes, la potenciacié de seminaris, conferéncies, concursos, exposicions,
estudis i tallers els objectius dels quals seran la investigacio, la formacio
especialitzada i la difusio publica dels seus avangos dins d’un marc
d’analisi, la qual cosa possibilitara obtindre una informacio rellevant
per a les decisions que haja de prendre la Generalitat.

12. La finalitat, per tant, és aconseguir que la Catedra de Nova Tran-
sici6 Verda siga un punt d’unid decisiu i funcional entre 1’activitat edu-
cativa i investigadora de les universitats amb el disseny, la planificacio,
la gesti6 i I’execuci6 de les politiques publiques per a la consecucio de
I’habitatge sostenible i el seu entorn urba en el marc de la governanga de
la transicio ecologica i la lluita contra el canvi climatic en la Comunitat
Valenciana.

13. Tenint en compte tot aixo, les universitats signataries i la Vice-
presidéncia Segona de la Generalitat i Conselleria d’Habitatge i Arqui-
tectura Bioclimatica, en exercici de les funcions atribuides en I’article 4
del Decret 5/2019, de 16 de juny, del president de la Generalitat, per la
qual es determinen el numero i la denominacié de les conselleries i les
seues atribucions, estimen oporti formalitzar aquest conveni, d’acord
amb les segiients

CLAUSULES

Primera. Objecte del conveni i régim juridic.

Per a complir els objectius anteriors, és objecte d’aquest conveni la
creacio, per part de les universitats signataries, de la Catedra de Nova
Transicio Verda; com una plataforma académica interuniversitaria que
pretén constituir un espai d’investigacioé sobre la transversalitat de les
politiques publiques relatives a ’habitat urba, el seu seguiment, avalu-
acio i impacte social i de génere, aixi com per a la divulgacio i la trans-
feréncia del coneixement vinculat a aquestes tematiques, 1’eficiéncia
energetica habitacional, el dret a la ciutat i els drets de la naturalesa. El
conveni determina el marc de col-laboracio entre la Generalitat, a través
de la Vicepresidéncia Segona de la Generalitat i Conselleria d’Habitatge
i Arquitectura Bioclimatica, i cadascuna d’aquestes universitats en el
foment del coneixement i difusié d’aquesta tematica.

El desenvolupament d’aquestes activitats es dura a terme a través
d’un conveni especific anual, que haura de ser signat per la Vicepre-

desarrollo sostenible. Para ello, considera fundamental el papel de las
universidades valencianas.

8. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28, apartados
k) y 1) de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, corresponde
a las personas titulares de las consellerias la funcion de disponer de los
gastos propios de los servicios de su conselleria, dentro de los limites
legales y presupuestarios, asi como ejercer otras facultades atribuidas
por las leyes, los reglamentos, el consejo o el presidente de la Generali-
tat. En este sentido, la Ley 10/2019, de 30 de diciembre, de presupues-
tos de la Generalitat para 2020, prevé expresamente en el presupuesto
de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Vivienda y Arquitectura
Bioclimatica la creacion de la catedra objeto de este convenio marco; y
establece, entre sus principales lineas de actuacion para la consecucion
de sus objetivos basicos, la coordinacion con otras instituciones. Por
todo esto, es ineludible cumplir el mandato legislativo, ejecutando los
programas y realizando las actuaciones necesarias para ello.

9. Que las universidades signatarias de este convenio estan inte-
resadas en colaborar con la Generalitat en estos objetivos mediante la
realizacion de programas de investigacion, formativos, culturales y
de reflexidn universitaria, orientados hacia la lucha contra el cambio
climatico a través de la transversalidad de las politicas publicas y la
gobernanza para la consecucion de vivienda sostenibles y su entorno; y
que a través de esta colaboracion se creard la Catedra de Nueva Transi-
cion Verde, fruto del acuerdo de las partes intervinientes en el presente
convenio.

10. La Catedra de Nueva Transicién Verde tiene como finalidad
desarrollar actividades de investigacion, docentes y de difusion sobre
su objeto. A partir del trabajo de estas instituciones se podran generar
sinergias que permitan avances en el disefio, innovacion, aplicacién
y evaluacion de politicas transversales y estructuras institucionales,
con una perspectiva de justicia social e igualdad de género, y que estos
avances sean transferidos a la sociedad para garantizar el bienestar y
el futuro de la ciudadania de la Comunidad Valenciana y su territorio.

11. La Catedra realizara una tarea centrada en la redaccion de infor-
mes, la potenciacion de seminarios, conferencias, concursos, exposi-
ciones, estudios y talleres cuyos objetivos seran la investigacion, la for-
macion especializada y la difusion publica de sus avances dentro de un
marco de analisis, lo cual posibilitara obtener una informacion relevante
para las decisiones que deba tomar la Generalitat.

12. La finalidad, por lo tanto, es conseguir que la Catedra de Nueva
Transicion Verde sea un punto de unién decisivo y funcional entre la
actividad educativa e investigadora de las universidades con el disefio,
la planificacion, la gestion y la ejecucion de las politicas publicas para la
consecucion de la vivienda sostenible y su entorno urbano en el marco
de la gobernanza de la transicion ecoldgica y la lucha contra el cambio
climatico en la Comunidad Valenciana.

13. Teniendo en cuenta todo lo expuesto, las universidades signa-
tarias y la Vicepresidencia Segunda de la Generalitat y Conselleria de
Vivienda y Arquitectura Bioclimatica, en ejercicio de las funciones atri-
buidas en el articulo 4 del Decreto 5/2019, de 16 de junio, del presidente
de la Generalitat, por el que se determinan el niimero y la denominacion
de las consellerias y sus atribuciones, estiman oportuno formalizar este
convenio, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio y régimen juridico

Para cumplir los objetivos anteriores, es objeto de este convenio
la creacion, por parte de las universidades signatarias, de la Céatedra
de Nueva Transicion Verde, como una plataforma académica interuni-
versitaria que pretende constituir un espacio de investigacion sobre la
transversalidad de las politicas publicas relativas al habitat urbano, su
seguimiento, evaluacion e impacto social y de género, asi como para
la divulgacién y la transferencia del conocimiento vinculado a estas
tematicas, la eficiencia energética habitacional, el derecho en la ciudad
y los derechos de la naturaleza. El convenio determina el marco de cola-
boracion entre la Generalitat, a través de la Vicepresidencia Segunda de
la Generalitat y Conselleria de Vivienda y Arquitectura Bioclimatica,
y cada una de estas universidades en el fomento del conocimiento y
difusion de esta tematica.

El desarrollo de estas actividades se llevara a cabo a través de un
convenio especifico anual, que debera ser firmado por la Vicepresiden-
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sidéncia Segona i la resta de participants en el present conveni marc.
Aixi mateix, en funci6 dels projectes concrets realitzats per la Catedra,
podran col-laborar, en aquests, altres centres, departaments i instituts.

El régim juridic aplicable al conveni és el derivat del Decret
176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els conve-
nis que subscriga la Generalitat i el seu registre. Aixi mateix, a aquest
Conveni també son d’aplicacio la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public, la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell,
en la redacci6 i numeraci6é donada per la Llei 12/2007, de 20 de marg,
de la Generalitat, de modificacio de la Llei 5/1983, de 30 de desembre,
de Govern Valencia, la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions i
altra normativa de concordant aplicacio.

Segona. Activitats de la Catedra.

Amb la finalitat de complir els objectius definits en la clausula ante-
rior, la Catedra desenvolupara, entre altres, les segiients activitats en
el marc de les competéncies establides en el decret 240/2019, de 25
d’octubre, del Consell, d’aprovaci6 del Reglament organic i funcional
de la Vicepresideéncia Segona i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura
Bioclimatica:

a) Activitats de recerca i desenvolupament

* Redaccio d’informes técnics.

* Desenvolupament de linies d’investigaci6 conjunta.

* Suport en la realitzacio6 de tesis doctorals i treballs de recerca en
I’area de coneixement de la Catedra.

* Realitzaci6 d’estudis i treballs de recerca.

* Promoci6 de trobades nacionals i internacionals de persones
expertes en I’area d’interés de la Catedra.

b) Activitats de divulgacio i transferéncia de coneixement

* Realitzaci6 de jornades de divulgacid técnica, tecnologica i artis-
tica.

* Publicacions sobre temes d’interés en I’ambit de la Catedra.

* Promoci6 en esdeveniments cientifics, técnics 1 artistics.

* Organitzacio d’exposicions i promoci6 d’activitats culturals.

* Divulgacio de les activitats de la Catedra.
» Conferéncies, seminaris i tallers.
* Organitzacio i convocatoria de concursos.

I, a més, qualsevol altra activitat que la Comissié de Seguiment
de la Catedra considere d’interés i acorde dins de les disponibilitats
economiques de la Catedra i de les finalitats que constitueixen 1’objecte
d’aquest conveni en el marc de les competéncies de la Vicepresidéncia
Segona i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica

Les activitats que es desenvolupen a I’empara de la Catedra queda-
ran subjectes a la normativa de les universitats signataries.

Tercera. Convenis i acords singulars.

Per al desenvolupament de les activitats especifiques previstes en
la clausula segona d’aquest conveni, les parts subscriuran els oportuns
convenis o acords singulars, que hauran de ser signats per la Vicepresi-
deéncia Segona i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica i
la resta de participants en aquest conveni marc.

La Vicepresidencia Segona de la Generalitat i Conselleria d’Ha-
bitatge i Arquitectura Bioclimatica finangara aquestes activitats amb
I’aportaci6 anual que es contemple en els pressupostos de la Generalitat
de I’exercici corresponent. L’aportacié economica s’establira en cada
conveni concret.

Quarta. Obligacions economiques.

L’aplicacio i I’execucio d’aquest conveni, incloent a aquest efec-
te tots els actes juridics que puguen dictar-se per a la seua execucid
i desenvolupament, no podra suposar obligacions economiques per a
la Generalitat, i, en tot cas, hauran de ser ateses amb els seus mitjans
personals i materials.

Cinquena. Organ mixt de seguiment i control.

Per al compliment dels compromisos i del seguiment del funciona-
ment del conveni es constituira una Comissio paritaria de seguiment,
que estara integrada per cinc persones en representacié de les universi-

cia Segunda y el resto de participantes en el presente convenio marco.
Asi mismo, en funcion de los proyectos concretos realizados por la
Catedra, podran colaborar, en estos, otros centros, departamentos e ins-
titutos.

El régimen juridico aplicable al convenio es el derivado del Decre-
to 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que se regulan los
convenios que subscriba la Generalitat y su registro. Asi mismo, a este
convenio también son de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico, la Ley 5/1983, de 30 de diciembre,
del Consell, en la redaccion y numeracion dada por la Ley 12/2007, de
20 de marzo, de la Generalitat, de modificacion de la Ley 5/1983, de 30
de diciembre, de Govern Valencia, la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de
subvenciones, y otra normativa de concordante aplicacion.

Segunda. Actividades de la Catedra

Con el fin de cumplir los objetivos definidos en la clausula ante-
rior, la Catedra desarrollara, entre otras, las siguientes actividades en
el marco de las competencias establecidas en el decreto 240/2019, de
25 de octubre, del Consell, de aprobacion del Reglamento organico y
funcional de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Vivienda y
Arquitectura Bioclimatica:

a) Actividades de investigacion y desarrollo.

* Redaccion de informes técnicos.

* Desarrollo de lineas de investigacion conjunta.

* Apoyo en la realizacion de tesis doctorales y trabajos de investiga-
cion en el area de conocimiento de la Catedra.

* Realizacion de estudios y trabajos de investigacion.

* Promocién de encuentros nacionales e internacionales de personas
expertas en el area de interés de la Catedra.

b) Actividades de divulgacion y transferencia de conocimiento.

* Realizacion de jornadas de divulgacion técnica, tecnoldgica y
artistica.

* Publicaciones sobre temas de interés en el ambito de la Catedra.

* Promocién en acontecimientos cientificos, técnicos y artisticos.

* Organizacion de exposiciones y promocion de actividades cultu-
rales.

* Divulgacion de las actividades de la Catedra.

* Conferencias, seminarios y talleres.

* Organizacion y convocatoria de concursos.

Y, ademas, cualquier otra actividad que la Comision de Seguimiento
de la Catedra considere de interés y acuerde dentro de las disponibili-
dades econdmicas de la Catedra y de las finalidades que constituyen el
objeto de este convenio en el marco de las competencias de la Vicepre-
sidencia Segunda y Conselleria de Vivienda y Arquitectura Bioclimatica

Las actividades que se desarrollen al amparo de la Catedra quedaran
sujetas a la normativa de las universidades signatarias.

Tercera. Convenios y acuerdos singulares

Para el desarrollo de las actividades especificas previstas en la clau-
sula segunda de este convenio, las partes subscribiran los oportunos
convenios o acuerdos singulares, que deberan ser firmados por la Vice-
presidencia Segunda y Conselleria de Vivienda y Arquitectura Biocli-
matica y el resto de participantes en este convenio marco.

La Vicepresidencia Segunda de la Generalitat y Conselleria de
Vivienda y Arquitectura Bioclimatica financiara estas actividades con la
aportacion anual que se contemple en los presupuestos de la Generalitat
del ejercicio correspondiente. La aportacion econdmica se establecerd
en cada convenio concreto.

Cuarta. Obligaciones econdémicas

La aplicacion y la ejecucion de este convenio, incluyendo a tal efec-
to todos los actos juridicos que puedan dictarse para su ejecucion y
desarrollo, no podra suponer obligaciones econdémicas para la Genera-
litat, y, en todo caso, deberan ser atendidas con sus medios personales
y materiales.

Quinta. Organo mixto de seguimiento y control

Para el cumplimiento de los compromisos y del seguimiento del
funcionamiento del convenio se constituira una comision paritaria de
seguimiento, que estara integrada por cinco personas en representacion
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tats signants, a ra6 d’una persona per cadascuna de les cinc universitats
signants, i cinc persones en representacio de la Vicepresidéncia Segona
de la Generalitat i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica,
i, amb veu pero sense vot, les persones que dirigisquen la Catedra. La
Comissi6 paritaria de seguiment es constituira en el termini de quinze
dies a partir de I’entrada en vigor d’aquest conveni i es reunira sempre
que el sol-licite alguna de les parts signataries.

En el cas que una de les universitats signants decidisca abandonar
voluntariament el conveni, perdra la seua representacio en aquest organ.

La comissi6 paritaria de seguiment vetlara pel bon compliment
d’aquest conveni, i per a aixo podra aprovar les directrius que el desen-
volupen i resoldre els conflictes que puguen sorgir entre les parts.

El seu funcionament i I’adopcié d’acords es regularan pel que es
preveu en els articles 15 i segiients de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
regim juridic del sector public. Es procurara la preséncia equilibrada de
dones 1 homes, en aplicacio del que es preveu en I’Il Pla d’igualtat de
dones i homes de 1’ Administracié de la Generalitat, aprovat per Acord
de 10 de marg de 2017, del Consell.

Una copia de les actes, acords o informes que, si escau, emeta la
Comissio paritaria de seguiment, en el desenvolupament i execucio de
les funcions que tinga assignades, es remetra a la Direccid General de
Coordinaci6 Institucional de la Vicepresidéncia Segona la Generalitat.

\

Sisena. Direcci6 de la Catedra i comunicacio.

La Catedra estara codirigida per cinc professores o professors, un
per cada universitat participant. El procediment per a nomenar el pro-
fessorat que dirigira la Catedra sera el segiient: una vegada sentida la
proposta de la Comissio, el rector o la rectora de la universitat a la qual
pertanga el professor o la professora realitzara, si escau, el nomenament.
Les seues funcions seran les que determine la Comissio paritaria de
seguiment, de conformitat amb la normativa de les universitats signata-
ries. Aquest Organ triara a la persona coordinadora de la Catedra entre
els professors o professores que la dirigiran.

A I’efecte de la comunicaci6 i difusio de les activitats de la Cate-
dra, es creara una marca unica, consensuada entre les parts signataries
i que continga la marca de la Vicepresidéncia Segona de la Generalitat
i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica i de les cinc uni-
versitats. Es creara un espai web i un perfil Gnic en les principals xarxes
socials, on cada universitat publicara les activitats propies, independent-
ment de la comunicaci6 especifica que realitze cada universitat.

Setena. Lloc de realitzacio de les activitats de la Catedra.

Les activitats objecte d’aquest conveni referents a la Catedra es rea-
litzaran en les instal-lacions propies de les universitats o en qualsevol
altre espai determinat de mutu acord per les institucions signataries.

Huitena. Data d’inici de 1’eficacia i termini de vigéncia.

Aquest conveni entrara en vigor en el moment de la signatura i esta-
ra vigent durant quatre anys computats des d’aquesta data.

En qualsevol moment abans de la finalitzaci6 del termini de vigén-
cia previst en el paragraf anterior, es podra prorrogar per un periode
maxim de quatre anys, per acord unanime de les parts, previs els tramits
que la normativa de cadascuna de les parts requerisca.

Novena. Confidencialitat i publicaci6 de resultats

La confidencialitat i la publicacio de resultats es regularan, de mutu
acord entre les universitats i la Vicepresidéncia Segona de la Generalitat
i Conselleria d’Habitatge i Arquitectura Bioclimatica, si s’estima opor-
tu, mitjangant un conveni especific.

Deu. Transparéncia.

Les universitats signants, en compliment del que es disposa en la
Llei 2/2015, de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participa-
cio ciutadana de la Comunitat Valenciana, procediran a publicar en els
seus respectius portals de transparéncia la segiient informacio:

a) El present conveni, aixi com el seu text integre.

de las universidades firmantes, a razoén de una persona por cada una de
las cinco universidades firmantes, y cinco personas en representacion de
la Vicepresidencia Segunda de la Generalitat y Conselleria de Vivienda
y Arquitectura Bioclimatica, y, con voz pero sin voto, las personas que
dirijan la Catedra. La comision paritaria de seguimiento se constituira
en el plazo de quince dias a partir de la entrada en vigor de este conve-
nio y se reunira siempre que lo solicite alguna de las partes signatarias.

En el supuesto de que una de las universidades firmantes decida
abandonar voluntariamente el convenio, perdera su representacion en
este organo.

La comisidn paritaria de seguimiento velard por el buen cumpli-
miento de este convenio, y para ello podra aprobar las directrices que lo
desarrollan y resolver los conflictos que puedan surgir entre las partes.

Su funcionamiento y la adopcion de acuerdos se regularan por lo
previsto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector ptiblico. Se procurara la presen-
cia equilibrada de mujeres y hombres, en aplicacion de lo previsto en
el IT Plan de igualdad de mujeres y hombres de la Administracion de la
Generalitat, aprobado por Acuerdo de 10 de marzo de 2017, del Consell.

Una copia de las actas, acuerdos o informes que, si procede, emita
la comision paritaria de seguimiento, en el desarrollo y ejecucion de
las funciones que tenga asignadas, se remitira a la Direccion General
de Coordinacion Institucional de la Vicepresidencia Segunda la Gene-
ralitat.

Sexta. Direccion de la Catedra y comunicacion

La Catedra estara codirigida por cinco profesoras o profesores, uno
por cada universidad participante. El procedimiento para nombrar al
profesorado que dirigira la Catedra sera el siguiente: una vez oida la
propuesta de la comision, el rector o la rectora de la universidad a la
que pertenezca el profesor o la profesora realizara, si procede, su nom-
bramiento. Sus funciones seran las que determine la comision paritaria
de seguimiento, de conformidad con la normativa de las universidades
signatarias. Este organo elegira a la persona coordinadora de la Catedra
entre los profesores o profesoras que la dirigiran.

A efectos de la comunicacion y difusion de las actividades de la
Catedra, se creara una marca unica, consensuada entre las partes sig-
natarias y que contenga la marca de la Vicepresidencia Segunda de la
Generalitat y Conselleria de Vivienda y Arquitectura Bioclimatica y
de las cinco universidades. Se creara un espacio web y un perfil Ginico
en las principales redes sociales, donde cada universidad publicara las
actividades propias, independientemente de la comunicacion especifica
que realizo cada universidad.

Séptima. Lugar de realizacion de las actividades de la Catedra

Las actividades objeto de este convenio referentes a la Catedra se
realizardn en las instalaciones propias de las universidades o en cual-
quier otro espacio determinado de mutuo acuerdo por las instituciones
signatarias.

Octava. Fecha de inicio de la eficacia y plazo de vigencia.

Este convenio entrara en vigor en el momento de la firma y estara
vigente durante cuatro afios computados desde esta fecha.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigen-
cia previsto en el parrafo anterior, se podra prorrogar por un periodo
maximo de cuatro afios, por acuerdo unanime de las partes, previos los
tramites que la normativa de cada una de las partes requiera.

Novena. Confidencialidad y publicacion de resultados

La confidencialidad y la publicacion de resultados se regularan, de
mutuo acuerdo entre las universidades y la Vicepresidencia Segunda de
la Generalitat y Conselleria de Vivienda y Arquitectura Bioclimatica, si
se estima oportuno, mediante un convenio especifico.

Décima. Transparencia

Las universidades firmantes, en cumplimiento de lo dispuesto en la
Ley 2/2015, de la Generalitat, de transparencia, buen gobierno y parti-
cipacion ciudadana de la Comunidad Valenciana, procederan a publicar
en sus respectivos portales de transparencia la siguiente informacion:

a) El presente convenio, asi como su texto integro.
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b) La subvencid i/o ajuda vinculada a aquest conveni, en el cas
d’haver-les, amb indicacid del seu import, objectiu o finalitat, i les per-
sones o entitats beneficiaries.

Onze. Protecci6 de dades personals.

Les parts manifesten que coneixen, compleixen i se sotmeten de
manera expressa a la legislacié espanyola en mateéria de proteccio de
dades de caracter personal (Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals), com-
prometent-se a donar un us correcte a les dades de tal naturalesa que
s’obtinguen en el marc d’aquest conveni.

Les parts s’obliguen a recaptar quants consentiments, relatius al seu
Us, pogueren ser necessaris.

Les parts consenten en que les dades personals del present conveni
es puguen incorporar a fitxers de titularitat de cadascuna de les parts
amb 1’nica finalitat de conducta a la gestié adequada d’aquest.

L’exercici dels drets d’accés, rectificacio, cancel-lacio i oposicio es
podra dur a terme en els termes establits legalment mitjangant comuni-
cacio a la respectiva entitat en el seu domicili social.

Especialment, les parts vetlaran pel compliment de les previsions
contingudes en el Reial decret 3/2010, de 8 de gener, pel qual es regula
I’Esquema Nacional de Seguretat en 1’ambit de I’ Administracié Elec-
tronica.

Dotze. Extincié del conveni.

Aquest conveni s’extingira quan concorrega qualsevol de les
segiients causes de resolucio:

a) Pel transcurs del termini de vigencia del conveni sense que s’haja
acordat la prorroga.

b) Per mutu acord entre les parts.

¢) Per decisi6 unilateral d’una de les parts, mitjangant una comuni-
caci6 expressa per escrit a les altres parts amb dos mesos d’antelacio6 a
la data en que ho done per rescindit.

d) Per incompliment de les obligacions i compromisos assumits per
cadascuna de les parts en aquest conveni. En aquest cas, qualsevol de
les parts podra notificar a la part incomplidora un requeriment perque
complisca, en un determinat termini, les obligacions o compromisos que
es consideren incomplits, en els termes establits en I’article 51.2 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

e) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

f) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el
conveni o en les lleis.

El compliment i resolucié d’aquest acord causaran la liquidacio a fi
de determinar les obligacions i compromisos de cadascuna de les parts,
en els termes establits en 1’article 52 de la Llei 40/2015.

En el suposit d’extincid del conveni per causes diferents de la con-
clusié del termini de la seua vigéncia, les parts, a proposta de la Comis-
si6 paritaria de seguiment del conveni, podran acordar la continuacio i
finalitzaci6 de les actuacions en curs que consideren oportunes, esta-
blint un termini improrrogable per a la seua finalitzacid, transcorregut el
qual haura de realitzar-se la liquidacio d’aquelles en els termes establits
legalment.

Tretze. Separacid voluntaria del conveni

Si alguna de les universitats signants del present conveni marc deci-
deix abandonar-ho, aixo no suposara I’extincié del conveni, que podra
continuar tenint efecte respecte de les parts que romanguen.

Catorze. Modificacié d’aquest conveni

Les parts signants podran modificar aquest conveni en qualsevol
moment per acord exprés, i es requeriran els mateixos tramits que els
previs a la seua subscripcio.

Quinze. Jurisdiccid

Aquest conveni t€ naturalesa administrativa i es regira per les nor-
mes del dret administratiu; en cas de conflicte sera competent la juris-
dicci6 contenciosa administrativa.

b) La subvencion y/o ayuda vinculada a este convenio, en el caso
de haberlas, con indicacion de su importe, objetivo o finalidad, y las
personas o entidades beneficiarias.

Once. Proteccion de datos personales

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de
manera expresa a la legislacion espafiola en materia de proteccion de
datos de caracter personal (Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales),
comprometiéndose a dar un uso correcto a los datos de tal naturaleza
que se obtengan en el marco de este convenio.

Las partes se obligan a recabar cuantos consentimientos, relativos a
su uso, puedan ser necesarios.

Las partes consienten en que los datos personales del presente con-
venio se puedan incorporar a ficheros de titularidad de cada una de
las partes con la inica finalidad de conducta a la gestion adecuada del
mismo.

El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicion se podra realizar en los términos establecidos legalmente
mediante comunicacion a la respectiva entidad en su domicilio social.

Especialmente, las partes velaran por el cumplimiento de las previ-
siones contenidas en el Real decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que
se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Admi-
nistracion Electronica.

Doce. Extincion del convenio

Este convenio se extinguira cuando concurra cualquiera de las
siguientes causas de resolucion:

a) Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin que se
haya acordado la prorroga.

b) Por mutuo acuerdo entre las partes.

¢) Por decision unilateral de una de las partes, mediante una comu-
nicacion expresa por escrito a las otras partes con dos meses de antela-
cion a la fecha en que lo da por rescindido.

d) Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos
por cada una de las partes en este convenio. En ese caso, cualquiera de
las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para
que cumpla, en un determinado plazo, las obligaciones o compromisos
que se consideren incumplidos, en los términos establecidos en el arti-
culo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

/) Por cualquiera otra causa diferente de las anteriores prevista en el
convenio o en las leyes.

El cumplimiento y resolucion de este acuerdo causaran su liquida-
cion a fin de determinar las obligaciones y compromisos de cada una
de las partes, en los términos establecidos en el articulo 52 de la Ley
40/2015.

En el supuesto de extincion del convenio por causas diferentes
de la conclusion del plazo de su vigencia, las partes, a propuesta de
la comision paritaria de seguimiento del convenio, podran acordar la
continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los
términos legalmente establecidos.

Trece. Separacion voluntaria del convenio

Si alguna de las universidades firmantes del presente convenio
marco decide abandonarlo, esto no supondra la extincion del convenio,
que podra continuar teniendo efecto respecto de las partes que perma-
nezcan.

Catorce. Modificacion de este convenio

Las partes firmantes podran modificar este convenio en cualquier
momento por acuerdo expreso, y se requeriran los mismos tramites que
los previos a su suscripcion.

Quince. Jurisdiccion

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por las nor-
mas del derecho administrativo; en caso de conflicto sera competente la
jurisdiccion contencioso-administrativa.
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Setze. Publicitat

El text integre d’aquest conveni es publicara en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana i a més es fara public en el portal de trans-
paréncia de la Generalitat GVA Oberta i en la pagina web de les uni-
versitats signataries, segons el que es disposa en I’article 9.1.c i I’arti-
cle 10, apartats 113 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat,
de transpareéncia, bon govern i participaci6 ciutadana de la Comunitat
Valenciana.

I per deixar-ne constancia als efectes oportuns, com a prova de
conformitat amb tot ’anterior, signen els compareixents, en séxtuple
exemplar, en el lloc i en la data que s’indiquen.

El vicepresident segon i conseller d’Habitatge i Arquitectura Bio-
climatica: Rubén Martinez Dalmau. La rectora de la Universitat de
Valéncia-Estudi General: M. Vicenta Mestre Escriva. El rector de la
Universitat Politécnica de Valéncia: Francisco José Mora Mas. El rec-
tor de la Universitat d’Alacant: Manuel Palomar Sanz. El rector de la
Universitat Miguel Hernandez: Juan José Ruiz Martinez. La rectora de
la Universitat Jaume I de Castell6: Eva Alcon Soler.

Dieciséis. Publicidad

El texto integro de este convenio se publicara en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana y ademas se hara publico en el portal de
transparencia de la Generalitat GVA Oberta y en la pagina web de las
universidades signatarias, segiin lo dispuesto en el articulo 9.1.c y el
articulo 10, apartados 1 y 3, de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Gene-
ralitat, de transparencia, buen gobierno y participacion ciudadana de la
Comunidad Valenciana.

Y para que conste a los efectos oportunos, como prueba de con-
formidad con todo el anterior, firman los comparecientes, en séxtuple
ejemplar, en el lugar y la fecha que se indican.

El vicepresidente segundo y conseller de Vivienda y Arquitectura
Bioclimatica: Rubén Martinez Dalmau. La rectora de la Universitat de
Valéncia-Estudi General: M. Vicenta Mestre Escriva. El rector de la
Universitat Politécnica de Valéncia: Francisco José Mora Mas. El rector
de la Universidad de Alicante: Manuel Palomar Sanz. El rector de la
Universidad Miguel Hernandez: Juan José Ruiz Martinez. La rectora
de la Universitat Jaume I de Castello: Eva Alcén Soler.
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