
Ajuntament d’Ondara Ayuntamiento de Ondara

Oferta Pública d’Ocupació de l’exercici 2020. [2020/8183] Oferta pública de empleo para el año 2020. [2020/8183]

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno, de fecha 5 de octubre de 
2020, se ha acordado:

«Vista la Plantilla de Personal aprobada para el ejercicio 2020, 
según Acuerdo Plenario de fecha 19 de diciembre de 2019, de con-
formidad con el art. 90 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local.

Dado que en la dicha Plantilla consta la existencia de una serie de 
vacantes debidamente presupuestadas respecto de las cuales se aconseja 
la cobertura reglamentaria, en orden a la estabilidad de la ocupación 
pública, dada su necesidad funcional para el normal desarrollo de los 
servicios públicos.

Visto lo que dispone el art. 91 de la Ley 7/1985, Reguladora de las 
Bases de Régimen Local. 

Vistas las atribuciones de esta Junta de Gobierno Local (por dele-
gación de la Alcaldía) y previo informe favorable de la Mesa General 
de Negociación del Ayuntamiento de Ondara celebrada el día 30 de 
septiembre de 2020.

La Junta de Gobierno, previa deliberación y por unanimidad, Acuerda:

Primero
Aprobar la Oferta Pública de Ocupación del ejercicio 2020 con las 

siguientes vacantes:
A. Oferta pública ordinaria:
Personal funcionario
Funcionariado de Carrera:
– Escala Administración Especial:
Dos plazas de Categoría Agente de Policía Local, Escala Básica, 

Administración Especial, Grupo C1. Turno libre.

Segundo
Ordenar la inmediata publicación en el Diari Oficial de la Genera-

litat Valenciana y en el tablón de edictos ubicado en la sede electrónica 
del Ayuntamiento de Ondara a efectos de hacer cumplir el principio de 
publicidad.

Tercero
Ordenar al Departamento de RRHH que inicie los expedientes para 

elaborar las bases de las respectivas convocatorias.

Cuarto
Contra esta resolución que pone fin a la vía administrativa, podrá 

interponerse recurso potestativo de reposición ante el mismo órgano que 
ha dictado la misma, en el plazo de un mes contado desde el día siguien-
te de su notificación, o bien recurso contencioso-administrativo ante el 
Juzgado de lo contencioso-administrativo de Alicante, en el plazo de 
dos meses, contados a partir del día siguiente a su notificación.

Lo que se hace público en cumplimiento del artículo 91 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen 
Local, el artículo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado público aprobado por el Real decreto legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre.» 

Lo que se hace público para general conocimiento y a los efectos 
oportunos

Ondara, 5 de octubre de 2020.– El alcalde: José Ramiro Pastor.

Mitjançant acord de la Junta de Govern, de data 5 d’octubre de 
2020, s’ha acordat:

«Vista la Plantilla de Personal aprovada per a l’exercici 2020, 
segons Acord Plenari de data 19 de desembre de 2019, de conformitat 
amb l’art. 90 de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim 
Local.

Atès que en la dita Plantilla consta l’existència d’una sèrie de 
vacants degudament pressupostades respecte de les quals s’aconsella la 
cobertura reglamentària, amb vista a l’estabilitat de l’ocupació pública, 
donada la seua necessitat funcional per al normal desenvolupament dels 
serveis públics.

Atès el que disposa l’art. 91 de la Llei 7/1985, Reguladora de les 
Bases de Règim Local. 

Ateses les atribucions d’aquesta Junta de Govern Local (per dele-
gació de l’Alcaldia) i previ informe favorable de la Mesa General de 
Negociació de l’Ajuntament d’Ondara celebrada el dia 30 de setembre 
de 2020.

La Junta de Govern, prèvia deliberació i per unanimitat, acorda:

Primer
Aprovar l’Oferta Pública d’Ocupació de l’exercici 2020 amb les 

següents vacants:
A. Oferta pública ordinària:
Personal funcionari
Funcionariat de Carrera:
– Escala Administració Especial:
Dos places de Categoria Agent de Policia Local, Escala Bàsica, 

Administració Especial, Grup C1. Torn lliure.

Segon
Ordenar la immediata publicació en el Diari Oficial de la Genera-

litat Valenciana i en el tauler d’edictes ubicat en la seu electrònica de 
l’Ajuntament d’Ondara a l’efecte de fer complir el principi de publicitat.

Tercer
Ordenar al Departament de RRHH que inicie els expedients per a 

elaborar les bases de les respectives convocatòries.

Quart
Contra aquesta resolució que posa fi a la via administrativa, podrà 

interposar-se recurs potestatiu de reposició davant del mateix òrgan que 
ha dictat la mateixa, en el termini d’un mes comptat des de l’endemà 
de la seua notificació, o bé recurs contenciós administratiu davant del 
Jutjat Contenciós Administratiu d’Alacant, en el termini de dos mesos, 
comptats a partir de l’endemà a la seua notificació.

Cosa que es fa pública en compliment de l’article 91 de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, de la Llei Reguladora de les Bases de Règim Local, 
l’article 70 del text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat 
públic aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.» 

Cosa que es fa pública per al general coneixement i als efectes opor-
tuns.

Ondara, 5 d’octubre de 2020.– L’alcalde: José Ramiro Pastor.
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