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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 29 d’octubre de 2020, que modifica la
Resolucio de 6 de novembre de 2018, del Rectorat de la
Universitat de Valéncia, per la qual es convoquen proves
selectives d’accés al grup C (subgrup C1), pel torn lliu-
re, sector d’administracio general, escala administra-
tiva d’aquesta universitat, en execucio de la Senténcia
440/2020, del Jutjat Contencios Administratiu numero 10
de Valencia. [2020/9097]

Es van interposar 6 recursos de reposicio contra les bases de la con-
vocatoria per la qual es convocaven proves selectives d’accés al grup
C, subgrup Cl1, escala administrativa i en concret contra la valoracio del
treball desenvolupat en 1’administracio, apartat 2.a de la fase de concurs
de I’annex I «Sistema selectiuy.

La Universitat de Valéncia va resoldre estimar parcialment els
recursos presentats i com a conseqiiéncia es va realitzar una correccio
d’errades per la Resolucié de 21 de febrer de 2019, publicada en el
Boletin Oficial del Estado de 14 de marg de 2019.

La resoluci6 del recurs de reposicid va ser recorreguda davant la
jurisdiccid contenciosa administrativa, i el Jutjat nimero 10 Conten-
ciés Administratiu de Valéncia, va dictar la Senténcia 440/2020, que
ha adquirit fermesa, i per la qual declara que la resoluci6 del recurs de
reposicié hauria d’haver-se signat per I’0rgan competent, per no tenir
una delegacio expressa, sense que el jutge d’instancia s’haja pronunciat
sobre el contingut de la modificacio realitzada per aquesta administra-
cio.

Com a conseqiiéncia d’aquesta senténcia, la Resolucid de 21 de
febrer de 2019, de la Universitat de Valéncia, per la qual s’incorporava
la modificaci6 del sistema selectiu que s’havia estimat, ha quedat anul-
lada i, per tant, es procedeix a dictar un nou acte administratiu publicant
la modificacio realitzada, el contingut de la qual és el segiient:

A I’annex I, Sistema selectiu, punt 2. Fase de concurs, on diu:

Els meérits que es valoraran seran els seglients:

a) Treball desenvolupat en I’administracié. Es valorara fins a un
maxim de 32 punts el treball desenvolupat en qualsevol administracio
publica, en cossos o escales iguals o diferents al de les activitats fun-
cionals dels llocs de treball convocats, amb qualsevol tipus de relacid
juridica (administrativa o laboral), a rad de:

- 0,30 punts per mes complet de serveis prestats en llocs de treball
de la Universitat de Valéncia de la mateixa escala dels llocs de treball
convocats.

- 0,15 punts per mes complet de serveis prestats en llocs de treball
diferents dels de I’apartat anterior i desenvolupats en la Universitat de
Valéncia.

- 0,075 punts per mes complet de serveis prestats en qualsevol lloc
de treball desenvolupat en qualsevol universitat publica.

- 0,0375 punts per mes complet de serveis prestats en qualsevol lloc
de treball desenvolupat en qualsevol altra Administracié Publica.

Ha de dir:

Els meérits que es valoraran seran els seglients:

a) Treball desenvolupat en I’administracié. Es valorara fins a un
maxim de 32 punts el treball desenvolupat en qualsevol administracio
publica, en cossos o escales iguals o diferents al de les activitats fun-
cionals dels llocs de treball convocats, amb qualsevol tipus de relacid
juridica (administrativa o laboral), a rad de:

- 0,30 punts per mes complet de serveis prestats en 1’escala adminis-
trativa, del sector d’administracié general, de la Universitat de Valéncia
o en les escales equivalents de les universitats publiques.

- 0,25 punts per mes complet de serveis prestats en cossos o escales
analegs a ’escala administrativa, d’administraci6 general, en adminis-
tracions publiques diferents a les universitats.

- 0,15 punts per mes complet de serveis prestats en escales diferents
a la convocada, a la Universitat de Valéncia, en altres universitats pabli-
ques o altres administracions publiques.

Valéncia 29 d’octubre de 2020.— La rectora, p. d. (DOGV
27.06.2019), el gerent: Juan Vicente Climent Espi.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 29 de octubre de 2020, que modifica
la Resolucion de 6 de noviembre de 2018, del Rectora-
do de la Universitat de Valencia, por la que se convocan
pruebas selectivas de acceso al grupo C (subgrupo CI),
por el turno libre, sector de administracion general, esca-
la administrativa de esta universidad, en ejecucion de la
Sentencia 440/2020, del Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo numero 10 de Valéncia. [2020/9097]

Se interpusieron 6 recursos de reposicion contra las bases de la
convocatoria por la que se convocaban pruebas selectivas de acceso
al grupo C, subgrupo C1, escala administrativa y en concreto contra la
valoracion del trabajo desarrollado en la administracion, apartado 2.a
de la fase de concurso del anexo I «Sistema selectivoy.

La Universitat de Valéncia resolvio estimar parcialmente los recur-
sos presentados y como consecuencia se realizo una correccion de erro-
res por la Resolucion de 21 de febrero de 2019, publicada en el Boletin
Oficial del Estado de 14 de marzo de 2019.

La resolucion del recurso de reposicion fue recurrida ante la Juris-
diccidn contencioso-administrativa, y el Juzgado niimero 10 de lo Con-
tencioso-Administrativo de Valéncia, dict6 la Sentencia 440/2020, que
ha adquirido firmeza, y por la que declara que la resolucion del recurso
de reposicion deberia haberse firmado por el érgano competente, por
no tener una delegacion expresa, sin que el juez de instancia se haya
pronunciado sobre el contenido de la modificacion realizada por esta
administracion.

Como consecuencia de esta sentencia, la Resolucion de 21 de febre-
ro de 2019, de la Universitat de Valéncia, por la que se incorporaba la
modificacion del sistema selectivo que se habia estimado, ha quedado
anulada y, por tanto, se procede a dictar un nuevo acto administrativo
publicando la modificacién realizada, cuyo contenido es el siguiente:

En el anexo I, Sistema selectivo, punto 2. Fase de concurso, donde
dice:

Los méritos que se valoraran seran los siguientes:

a) Trabajo desarrollado en la administracion. Se valorara hasta un
maximo de 32 puntos el trabajo desarrollado en cualquier administra-
cién publica, en cuerpos o escalas iguales o distintas al de las activida-
des funcionales de las plazas convocadas, con cualquier tipo de relacion
juridica (administrativa o laboral), a razén de:

- 0,30 puntos por mes completo de servicios prestados en puestos de
trabajo de la Universitat de Valéncia de la misma escala de los puestos
de trabajo convocados.

- 0,15 puntos por mes completo de servicios prestados en puestos
de trabajo distintos a los del apartado anterior y desarrollados en la
Universitat de Valencia.

- 0,075 puntos por mes completo de servicios prestados en cualquier
puesto de trabajo desarrollado en cualquier universidad publica.

- 0,0375 puntos por mes completo de servicios prestados en cual-
quier puesto de trabajo desarrollado de cualquier otra administracion
publica.

Ha de decir:

Los méritos que es valoraran seran los siguientes:

a) Trabajo desarrollado en la administracion. Se valorara hasta un
maximo de 32 puntos el trabajo desarrollado en cualquier administra-
cion publica, en cuerpos o escalas iguales o diferentes al de las activida-
des funcionales de los puestos de trabajo convocados, con cualquier tipo
de relacion juridica (administrativa o laboral), a razon de:

- 0,30 puntos por mes completo de servicios prestados en la escala
administrativa, del sector de administracion general, de la Universitat
de Valéncia o en las escalas equivalentes de las universidades publicas.

- 0,25 puntos por mes completo de servicios prestados en cuerpos o
escalas analogos a la escala administrativa, de administracién general,
en administraciones publicas diferentes a las universidades.

- 0,15 puntos por mes completo de servicios prestados en escalas
diferentes a la convocada, en la Universitat de Valéncia, en otras univer-
sidades publicas u otras administraciones publicas.

Valéncia, 29 de octubre de 2020.— La rectora, p. d. (DOGV
27.06.2019), el gerente: Juan Vicente Climent Espi.
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