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Ajuntament de Paterna

Oferta d’ocupacio publica per a I’any 2020. [2021/275]

La Junta de Govern Local d’aquest Ajuntament, en sessié ordinaria
celebrada en data 28 de desembre de 2020, va adoptar 1’acord pel qual
s’aprova I’oferta d’ocupacio6 publica de I’ Ajuntament de Paterna per a
I’any 2020, i correspon a la taxa de reposicio d’efectius en els termes
segiients:

Sector policia local

Promocio interna

Sistema selectiu: concurs oposicio.

1 plaga de comissari/aria, plaga 420, grup A subgrup Al

1 plaga d’intendent/a, plaga 339, grup A subgrup A2.

1 plaga d’oficial/a, plaga 217, subgrup B.

Torn lliure

Sistema selectiu: oposicio lliure.

3 places d’agent de policia local, grup C subgrup C1, places 102,
1331 164, grup C subgrup C1.

Sector social

Torn lliure.

Sistema selectiu: concurs oposicio.

2 places treballador/a socials, places 335 1416, grup A subgrup A2.
1 plaga d’educador/a socials, plaga 247, grup A subgrup A2.

S’ha de reservar un 7 % del total de places oferides per a ser cober-
tes per persones amb un grau de discapacitat igual o superior al tren-
ta-tres per cent. La concreci6 es verificara en les bases de les correspo-
nents convocatories dels processos selectius, sense que puga efectuar-se
la reserva en els procediments selectius per al cos de la policia local.

S’ha de publicar, en els respectius diaris oficials, I’oferta d’ocupa-
ci6 2020, amb estricta subjecci6 al compliment dels principis de liure
concurréncia, igualtat, mérit, capacitat i publicitat.

Cosa que es fa publica per a general coneixement i efectes oportuns.

Paterna, 12 de gener de 2021.— L’alcalde: Juan Antonio Sagredo
Marco.

Ayuntamiento de Paterna

Oferta de empleo publico para el afio 2020. [2021/275]

Por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesion
ordinaria celebrada en fecha 28 de diciembre de 2020, se adopt6 acuer-
do por el que se aprueba la oferta de empleo publico del Ayuntamiento
de Paterna para el afio 2020, y corresponde a la tasa de reposicion de
efectivos en los términos siguientes:

Sector policia local

Promocion interna

Sistema selectivo: concurso-oposicion.

1 plaza de comisario/a, plaza 420, grupo A subgrupo Al

1 plaza de intendente/a, plaza 339, grupo A subgrupo A2.

1 plaza de oficial/a, plaza 217, subgrupo B.

Turno libre

Sistema selectivo: oposicion libre.

3 plazas de agente de policia local, grupo C subgrupo C1, plazas
102, 133 y 164, grupo C subgrupo C1.

Sector social

Turno libre.

Sistema selectivo: concurso-oposicion.

2 plazas trabajador/a sociales, plazas 335 y 416, grupo A subgrupo
A2.

1 plaza de educador/a sociales, plaza 247, grupo A subgrupo A2.

Reservar un 7 % del total de plazas ofertadas para ser cubiertas por
personas con un grado de discapacidad igual o superior al treinta y tres
por ciento. La concrecion se verificara en las bases de las correspon-
dientes convocatorias de los procesos selectivos, sin que pueda efec-
tuarse la reserva en los procedimientos selectivos para el cuerpo de la
policia local.

Publicar en los respectivos diarios oficiales la oferta de empleo
2020, con estricta sujecion al cumplimiento de los principios de libre
concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Lo que se hace piblico para general conocimiento y efectos opor-
tunos.

Paterna, 12 de enero de 2021.— El alcalde: Juan Antonio Sagredo
Marco.
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