
Ajuntament d’Albaida Ayuntamiento de Albaida

Bases especifiques i convocatòria del procés selectiu per 
a cobrir en propietat una plaça d’agent de policia local 
i per a la formació d’una borsa de treball temporal. 
[2021/1176]

Bases especificas y convocatoria del proceso selectivo 
para cubrir en propiedad una plaza de agente de policía 
local y para la formación de una bolsa de trabajo tempo-
ral. [2021/1176]

Per Resolución núm. 0094/2021, de 22 de enero, de esta concejalía 
delegada, se ha acordado retomar el procedimento de selección, para 
cubrir, en propiedad, la plaza vacante de agente de la policía local, por 
torno libre, correspondiente a la oferta de ocupación pública de 2019, y 
para la formación de una bolsa de trabajo temporal.

Así mismo, se ha aprobado la propuesta de bases específicas 
que regularán el procedimiento selectivo convocado y que han sido 
modificadas en conformidad con el requerimiento de la Agencia 
Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergencias/AVSRE, 
después de su preceptiva y previa verificación. El texto completo de 
las bases específicas ha sido publicado literalmente en el tablón de 
edictos del ayuntamiento de Albaida y, así mismo, en la sede electrónica 
https://albaida.sedelectronica.es, y extracto en el Boletín Oficial de la 
Provincia de València.

De acuerdo con la base cuarta, las solicitudes de participación en el 
procedimiento selectivo se dirigirán a la Alcaldía del Ayuntamiento de 
Albaida y se presentarán en el registro general/electrónico de la corpo-
ración, preferentemente en el modelo normalizado de instancia que apa-
rece al anexo I de las bases, en el plazo de 20 días hábiles, contadores a 
partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana. El anuncio de la convocatoria se 
publicará también en el Boletín Oficial del Estado.

Lo que se hace público para conocimiento de las personas interesa-
das, y en cumplimiento de lo establecido en las bases de la convocatoria 
aprobadas.

Albaida, 8 de febrero de 2021.– El cuarto teniente de alcalde y 
concejal delegado de Servicios Básicos, y Calidad Urbana: Fernando 
Molines Payà.

Per la Resolució núm. 0094/2021, de 22 de gener, d’aquesta regi-
dora delegada, s’ha acordat reprendre el procediment de selecció per a 
cobrir, en propietat, la plaça vacant d’agent de la policia local, pel torn 
lliure, corresponent a l’oferta d’ocupació pública de 2019, i per a la 
formació d’una borsa de treball temporal.

Així mateix, s’ha aprovat la proposta de bases específiques que 
regularan el procediment selectiu convocat i que han sigut modificades 
de conformitat amb el requeriment de l’Agència Valenciana de Seguretat 
i Resposta a les Emergències/AVSRE, després de la preceptiva i prèvia 
verificació. El text complet de les bases específiques ha sigut publicat 
literalment en el tauler d’edictes de l’Ajuntament d’Albaida i, així 
mateix, en la seu electrònica https://albaida.sedelectronica.es, i un 
extracte en el Butlletí Oficial de la Província de València. 

D’acord amb la base quarta, les sol·licituds de participació en el 
procediment selectiu es dirigiran a l’Alcaldia de l’Ajuntament d’Al-
baida i es presentaran en el registre general/electrònic de la corporació, 
preferentment en el model normalitzat d’instància que apareix en l’an-
nex I de les bases, en el termini de vint dies hàbils, comptadors a partir 
de l’endemà de la publicació del present anunci en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana. L’anunci de la convocatòria es publicarà també 
en el Boletín Oficial del Estado.

La qual cosa es fa pública per a coneixement de les persones inte-
ressades, i en compliment del que s’estableix en les bases de la convo-
catòria aprovades.

Albaida, 8 de febrer de 2021.– El quart tinent d’alcalde i regidor 
delegat de Serveis Bàsics i Qualitat Urbana: Fernando Molines Payà.
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