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Universitat Miguel Hernandez d’Elx

RESOLUCIO de 25 de marg de 2021, de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx, per la qual s’aprova [’oferta
d’ocupacio publica, per a I'any 2021, de places de perso-
nal funcionari d’administracio i serveis. [2021/3168]

En virtut del que disposa I’article 19.U de la Llei 11/2020, de 30 de
desembre, de pressupostos generals de I’Estat per a ’any 2021.

En virtut del que disposa I’article 36.2 de la Llei 4/2020, de 30 de
desembre, de pressupostos de la Generalitat per a I’exercici 2021.

Considerant el que disposen 1’article 70 del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de
I’Estatut basic de I’empleat public, i ’article 46 de la Llei 10/2010, de
9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenacio i gestio de la funcié publica
valenciana, referits a 1’oferta d’ocupacio publica.

Realitzat el tramit d’informacio als representants dels treballadors,
en la reunié amb data de 17 de marg de 2021.

Aplicant el que disposa el Reial Decret llei 23/2020, de 23 de juny,
pel qual s’aproven mesures en matéria d’energia i en altres ambits per a
la reactivacié economica, en el qual I’article 11 arreplegava I’ampliacio
de les habilitacions per a I’execuci6 de I’oferta d’ocupaci6 publica i dels
processos d’estabilitzacié d’ocupacid temporal, disposant que «s’amplia
fins al 31 de desembre de 2021 el termini per a aprovar i publicar en
els respectius diaris oficials les ofertes d’ocupaci6 publica que articulen
els processos d’estabilitzacio d’ocupacié temporal als quals es refereix
I’apartat anterior».

I, vist I’acord adoptat pel Consell de Govern d’aquesta universitat,
amb data de 24 de marg de 2021.

Fent us de les potestats i funcions que confereixen els Estatuts de
la Universitat Miguel Hernandez d’Elx, aprovats pel Decret 208/2004,
de 8 d’octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana, modificats pel
Decret 105/2012, de 29 de juny, del Consell.

A proposta de la gerent, Emma Benlloch Marco, resolc:

Primer

Aprovar ’oferta d’ocupaci6 publica per a I’any 2021 de places de
personal funcionari d’administracié i serveis de la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx que figura en ’annex d’aquesta resolucio, aixi com
ordenar-ne la publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Segon

Les convocatories i les bases dels processos selectius corresponents
a aquesta oferta d’ocupacio es publicaran en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana i en el Boletin Oficial del Estado.

Tercer

Aquesta oferta d’ocupaci6 publica s’executara mitjangant processos
selectius que garantisquen els principis constitucionals d’igualtat, merit
i capacitat i els previstos en 1’article 55.2 del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de
I’Estatut basic de ’empleat public i en el 51 de la Llei 10/2010, de 9
de juliol, de la Generalitat, d’ordenaci6 i gestié de la funcié publica
valenciana.

Quart

Contra aquesta resolucio, que esgota la via administrativa, es pot
interposar un recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos
comptadors des de I’endema de la publicacid, davant del Jutjat Con-
tencios Administratiu nimero 1 d’Elx, de conformitat amb el que esta-
bleixen I’article 114 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comt de les administracions publiques, I’article 6.4 de la
Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats i ’article 46 de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa
administrativa.

Universidad Miguel Hernandez de Elche

RESOLUCION de 25 de marzo de 2021, de la Universi-
dad Miguel Herndndez de Elche, por la que se aprueba
la oferta de empleo publico, para el aiio 2021, de plazas
de personal funcionario de administracion y servicios.
[2021/3168]

En virtud de lo dispuesto en el articulo 19.Uno de la Ley 11/2020,
de 30 de diciembre, de presupuestos generales del Estado para el afio
2021.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 36.2 de la Ley 4/2020, de 30
de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2021.

Considerando lo dispuesto en el articulo 70 del Real decreto legis-
lativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y el articulo 46
de la Ley 10/2010, de 9 de julio de la Generalitat, de ordenacion y ges-
tion de la funcion publica valenciana, referidos a la oferta de empleo
publico.

Realizado el tramite de informacion a los representantes de los tra-
bajadores, en reunion de fecha 17 de marzo de 2021.

Aplicando lo dispuesto en el Real decreto ley 23/2020, de 23 de
junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros
ambitos para la reactivacion economica, en el que se recogia en el arti-
culo 11, la ampliacién de las habilitaciones para la ejecucion de la oferta
de empleo publico y de los procesos de estabilizacion de empleo tem-
poral, disponiendo que, «se amplia hasta el 31 de diciembre de 2021
el plazo para aprobar y publicar en los respectivos diarios oficiales las
ofertas de empleo publico que articulen los procesos de estabilizacion
de empleo temporal a los que se refiere el apartado anterior»

Y, visto el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de esta
Universidad, de fecha 24 de marzo de 2021.

En uso de las potestades y funciones conferidas por los Estatutos
de la Universidad Miguel Hernandez de Elche, aprobados por Decreto
208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana,
modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio, del Consell.

A propuesta de la gerente, Emma Benlloch Marco, resuelvo:

Primero

Aprobar la oferta de empleo publico para el afio 2021 de plazas de
personal funcionario de administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche que figura en el anexo a esta resolucion,
asi como ordenar su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Segundo

Las convocatorias y sus bases de los procesos selectivos correspon-
dientes a esta oferta de empleo se publicaran en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana y en el Boletin Oficial del Estado.

Tercero

Esta oferta de empleo publico se ejecutara mediante procesos selec-
tivos que garanticen los principios constitucionales de igualdad, mérito
y capacidad y los contemplados en el articulo 55.2 del Real decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y en el
51 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacién y
gestion de la funcion publica valenciana.

Cuarto

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, puede inter-
ponerse recurso contencioso— administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado de
lo Contencioso- Administrativo numero 1 de Elche, de conformidad con
lo establecido en el articulo 114 de 1a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas,
en el articulo 6.4 de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
universidades, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa.
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No obstant aixo, les persones interessades poden interposar un
recurs de reposicio davant del rector en el termini d’un mes comptador
des de ’endema de la publicacid; en aquest cas no es pot interposar el
recurs contencids administratiu esmentat en el paragraf anterior fins que
no recaiga una resolucio expressa o presumpta del recurs de reposicio,
de conformitat amb el que disposa 1’article 123 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. Tot aix0 sense perjudici que s’utilitze qualsevol altra via que
es considere oportuna.

Elx, 25 de marg de 2021.— El rector: Juan José Ruiz Martinez.

No obstante, las personas interesadas podran interponer un recurso
de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de su publicacion; en este caso no se podra interponer el
recurso contencioso— administrativo mencionado en el parrafo anterior
hasta que no recaiga un resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas. Todo ello sin perjuicio de que se utilice
cualquier otra via que se considere oportuna.

Elche, 25 de marzo de 2021.— El rector: Juan José Ruiz Martinez.

ANNEX ANEXO
Taxa addicional per Tasa adicional

Escala Subgrup rzg)iigfé ‘ l; ﬁ?ﬁ;ﬁgﬁaé Escala Subgrupo re?sziciin estalf;z';ic{zin de

temporal empleo temporal
Tecnica basica d’informatica Cl 6 Tecnica basica de informatica Cl 6
Tecnica basica de comunicacié Cl 1 Técnica basica de comunicacion Cl 1
Tecnica basica de laboratori Cl 1 Tecnica basica de laboratorio Cl 1
Tecnica especialista Cl 2 Tecnica especialista Cl 2
Basica administrativa Cl 1 Basica administrativa Cl 1
Auxiliar administrativa C2 1 7 Auxiliar administrativa C2 1 7
Auxiliar de biblioteca C2 3 Augxiliar de biblioteca C2 3
Auxiliar técnica i de laboratori C2 2 Auxiliar técnica y de laboratorio C2 2
TOTAL 1 23 TOTAL 1 23
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