
Ajuntament d’Orihuela Ayuntamiento de Orihuela

Informació pública de les bases per al procés selectiu de 
provisió, mitjançant promoció interna, de deu places d’ofi-
cials o oficiales de la policia local. [2021/9055]

Información pública de las bases para el proceso selectivo 
de provisión, mediante promoción interna, de diez plazas 
de oficiales u oficialas de la policía local. [2021/9055]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 166, de 
fecha 1 de julio de 2021, han sido publicadas íntegramente las bases que 
han de regir la convocatoria de selección de 10 de oficiales u oficialas 
de la policía local para la cobertura de las plazas vacantes en la plantilla 
de funcionarios de carrera de este ayuntamiento, que se cubrirán por 
promoción interna ordinaria (6 plazas), por promoción interadministra-
tiva (3 plazas) mediante el sistema de concurso-oposición; y por movi-
lidad (1 plaza) mediante el sistema de concurso.

Las citadas plazas están encuadradas en la escala de administración 
especial, subescala servicios especiales, grupo B– escala ejecutiva, clase 
policía local, vacantes en la plantilla de personal funcionario de este 
ayuntamiento, e incluidas en la oferta de empleo público correspondien-
te al ejercicio 2020, publicada en el DOGV número 39, de fecha 26 de 
febrero de 2021, correspondiendo a las plazas núm. 217, 222, 235, 249, 
253, 263, 266, 602, 842, 843.

Como consecuencia de lo anteriormente referido, se procede a la 
apertura de un plazo de presentación de solicitudes de 20 días hábiles, 
contados a partir del día siguiente al de la publicación del extracto de la 
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado (BOE).

Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo lo solicitarán 
en instancia conforme a anexo IV, Promoción interna ordinaria; anexo 
V, Promoción interadministrativa con movilidad, o anexo VI, Movili-
dad, según proceda, de las bases.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Orihuela, 6 de septiembre de 2021.– La concejala delegada de 
Recursos Humanos (Acuerdo Junta de Gobierno Local 05.09.2019): 
María Luisa Boné Campillo.

En el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant número 166, de 
data 1 de juliol de 2021, han sigut publicades íntegrament les bases 
que han de regir la convocatòria de selecció de 10 oficials o oficiales 
de la policia local per a la cobertura de les places vacants en la planti-
lla de funcionaris de carrera d’aquest ajuntament, que es cobriran per 
promoció interna ordinària (6 places), per promoció interadministrativa 
(3 places) mitjançant el sistema de concurs oposició; i per mobilitat (1 
plaça) mitjançant el sistema de concurs.

Les citades places estan enquadrades en l’escala d’administració 
especial, subescala serveis especials, grup B– escala executiva, classe 
policia local, vacants en la plantilla de personal funcionari d’aquest 
ajuntament, i incloses en l’oferta d’ocupació pública corresponent a 
l’exercici 2020, publicada en el DOGV número 39, de data 26 de febrer 
de 2021, corresponent a les places núm. 217, 222, 235, 249, 253, 263, 
266, 602, 842, 843.

A conseqüència de l’anteriorment referit, es procedeix a l’obertura 
d’un termini de presentació de sol·licituds de 20 dies hàbils, comptats 
a partir de l’endemà de la publicació de l’extracte de la convocatòria en 
el Boletín Oficial del Estado (BOE).

Els qui desitgen prendre part en aquest procés selectiu el sol·licita-
ran en instància conforme a annex IV, Promoció interna ordinària; annex 
V, Promoció interadministrativa amb mobilitat, o annex VI, Mobilitat, 
segons siga procedent, de les bases.

Cosa que es fa pública per a general coneixement.

Orihuela, 6 de setembre de 2021.– La regidora delegada de Recur-
sos Humans (Acord Junta de Govern Local 05.09.2019): María Luisa 
Boné Campillo.
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