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Universitat d’Alacant

RESOLUCIO de 15 de desembre de 2021, del Rectorat de
la Universitat d’Alacant, per la qual es disposa la publi-
cacio de [’oferta d’ocupacio publica de la taxa addicional
per a lestabilitzacio de I’ocupacio temporal del personal
funcionari d’administracio i serveis, prevista en [’article 2
del Reial decret llei 14/2021. [2021/12663]

En virtut del que es disposa en ’article 2.1 del Reial Decret 1lei
14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reducci6 de la tem-
poralitat en I’ocupacid publica i, considerant el que es disposa en 1’ar-
ticle 70 de 1’Estatut Basic de I’Empleat Public, el text refos del qual va
ser aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i en I’ar-
ticle 55 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funcio
publica valenciana, referits a I’oferta d’ocupacio publica, el Consell de
Govern de la Universitat d’Alacant, en data 25 de novembre de 2021,
va acordar aprovar 1’oferta d’ocupacié publica de la taxa addicional per
a I’estabilitzacié d’ocupacio temporal de places de personal d’adminis-
tracio i serveis de la Universitat d’Alacant, de conformitat amb la taxa
addicional d’estabilitzaci6 autoritzada en escrit de la Direccié general
de Despeses de Personal.

En s de les potestats i funcions conferides pels Estatuts de la Uni-
versitat d’Alacant, aprovats pel Decret 25/2012, de 3 de febrer, del Con-
sell de la Generalitat Valenciana, i de les competéncies que dimanen
dels articles 20 i segiients de la Llei organica 6/2001, d’Universitats,
modificada per la Llei organica 4/2007, de 12 d’abril, aquest Rectorat
resol:

Primer

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 1’oferta
d’ocupacio6 publica de la taxa addicional per a I’estabilitzacié de I’ocu-
paci6 temporal del personal funcionari d’administracio i serveis, pre-
vista en 1’article 2 del Reial Decret llei 14/2021, aprovada per acord
del Consell de Govern de 25 de novembre, que figura com a annex a
aquesta resolucio.

Segon

Seguint el que es disposa en ’article 70.1 de I’Estatut Basic de
I’Empleat Public, el termini maxim per a la convocatoria del procés
selectiu previst en aquesta oferta és de tres anys, a aplicar a partir de la
publicacié d’aquesta resolucio.

Tercer

Les convocatories i les seues bases dels processos selectius corres-
ponents a aquesta oferta d’ocupacid es publicaran en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana i 1’anunci d’aquesta publicaci6 juntament
amb un extracte de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, una
vegada obtinguda la corresponent autoritzacio.

Quart

Aquesta oferta d’ocupaci6 publica s’executara mitjangant processos
selectius que garantisquen els principis constitucionals d’igualtat, merit
i capacitat i els contemplats en ’article 55.2 de I’Estatut Basic de I’Em-
pleat Public i en el 60 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat,
de la funci6 publica valenciana.

Cinqué

Aixi mateix, i de conformitat amb el que es disposa en I’article 64
de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funci6 publi-
ca valenciana, es reserva un contingent del 10 per cent de les vacants
d’aquesta oferta d’ocupacid per a ser cobertes entre persones amb dis-
capacitat o diversitat funcional.

Contra aquesta resolucid, que esgota la via administrativa, podra
interposar-se recurs contencids administratiu davant el jutjat del conten-
cids administratiu dels d’Alacant que resulte competent, en el termini de
dos mesos comptats a partir de I’endema de publicar-se, de conformitat
amb I’establert en 1’article 114 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, 6.4
de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats i 46 de la

Universidad de Alicante

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2021, del Rectora-
do de la Universidad de Alicante, por la que se dispone la
publicacion de la oferta de empleo publico de la tasa adi-
cional para la estabilizacion de empleo temporal del per-
sonal funcionario de administracion y servicios, prevista
en el articulo 2 del Real decreto ley 14/2021. [2021/12663]

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 del Real Decreto ley
14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de la tem-
poralidad en el empleo publico, y considerando lo dispuesto en el arti-
culo 70 del Estatuto Basico del Empleado Publico, cuyo texto refundido
fue aprobado por el Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y
en el articulo 55 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de
la funcion publica valenciana, referidos a la oferta de empleo publico,
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Alicante, en fecha 25 de
noviembre de 2021, acord6 aprobar la oferta de empleo publico de la
tasa adicional para la estabilizacion de empleo temporal de plazas de
personal de administracion y servicios de la Universidad de Alicante,
de conformidad con la tasa adicional para la estabilizacién autorizada
en escrito de la Direccion General de Costes de Personal.

En uso de las competencias conferidas por los Estatutos de la Uni-
versidad de Alicante, aprobados por el Decreto 25/2012, de 3 de febrero,
del Consell de la Generalitat Valenciana, y de las que dimanan de los
articulos 20 y siguientes de la Ley organica 6/2001, de universidades,
modificada por la Ley organica 4/2007, de 12 de abril, este Rectorado
resuelve:

Primero

Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana la oferta
de empleo publico de la tasa adicional para la estabilizacion del empleo
temporal del personal funcionario de administracion y servicios, previs-
ta en el articulo 2 del Real decreto ley 14/2021, aprobada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de 25 de noviembre, que figura como anexo
a esta resolucion.

Segundo

Siguiendo lo dispuesto en el articulo 70.1 del Estatuto Basico del
Empleado Publico, el plazo maximo para la convocatoria del proceso
selectivo previsto en esta oferta es de tres afios, a contar a partir de la
publicacién de esta resolucion.

Tercero

Las convocatorias y sus bases de los procesos selectivos corres-
pondientes a esta oferta de empleo se publicaran en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana y el anuncio de dicha publicacion junto con
un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, una vez
obtenida la correspondiente autorizacion.

Cuarto

Esta oferta de empleo publico se ejecutara mediante procesos selec-
tivos que garanticen los principios constitucionales de igualdad, mérito
y capacidad y los contemplados en el articulo 55.2 del Estatuto Basico
del Empleado Publico y en el 60 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Generalitat, de la funcion puiblica valenciana.

Quinto

Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 de
la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion publica
valenciana, se reserva un cupo del 10 por ciento de las vacantes de esta
oferta de empleo para ser cubiertas entre personas con discapacidad o
diversidad funcional.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo con-
tencioso-administrativo de los de Alicante que resulte competente, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente de su publi-
cacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 114 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtin de
las administraciones publicas, 6.4 de la Ley organica 6/2001, de 21 de
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Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, i potestativament podra interposar-se recurs de reposicid
en el termini d’un mes comptat a partir de I’endema de la publicaci6 de
la present, davant de la rectora, de conformitat amb el que es disposa en
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015.

Alacant, 1 de juliol de 2021.— La rectora: Amparo Navarro Faure.

ANNEX

diciembre, de universidades, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, y potestativa-
mente podra interponerse recurso de reposicion en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente, ante
la rectora, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015.

Alicante, 15 de diciembre de 2021.— La rectora: Amparo Navarro
Faure.

ANEXO
Escala Subgrup Taxa addicional Escala Subgrupo Tasa adicional
Auxiliar administrativa Cc2 28 Auxiliar administrativa C2 28
Basica de consergeria i suport C2 26 Basica de conserjeria y apoyo C2 26
Oficial especialista Cl1 2 Oficial especialista C1 2
Total 56 Total 56
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