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Ajuntament de Gavarda

Oferta d’ocupacio publica per a I’estabilitzacio de I’ocu-
pacio temporal de [’any 2022. [2022/4934]

Oferta d’ocupaci6 publica per a 1’estabilitzacié de I’ocupacio tem-
poral de I’any 2022.

Mitjancant una resoluci6 d’alcaldia d’este ajuntament es va aprovar
I’oferta d’ocupacio publica per a I’estabilitzacié d’ocupacid temporal,
que compleix les previsions de ’article 2 de la Llei 20/2028, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en
I’ocupacio publica, aixi com les de 1’art. 19.u.9 de la de I’'LPGE 2018,
corresponent a les places que a continuacio es ressenyen:

Personal funcionari:

Ayuntamiento de Gavarda

Oferta de empleo publico para la estabilizacion del
empleo temporal del aiio 2022.(2022/4934]

Oferta de empleo publico para la estabilizacion del empleo temporal
del afio 2022.

Mediante resolucion de alcaldia de este ayuntamiento se aprobo
la oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo temporal,
que cumple las previsiones del articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico, asi como las del art. 19.uno.9 de la de la LPGE 2018,
correspondiente a las plazas que a continuacion se resefian:

Grup/ Escala Vacants Antiguitat | Procediment d’estabilitzacio aplicable Sl'?lemfl
Subgrup D’accés
C2 Administracio General 1 01/08/2016 | Art. 2.1 Llei 20/2021 Concurs oposicio
C2 Administraci6é General. Registre/Telecentre 1 (50% jornada) | 01/07/2007 | Art. 19.Uno.9 de de ’'LPGE 2018 Concurs oposicid
Personal laboral:
Denominacio Categoria laboral Vacants Antiguitat Procediment d’estabilitzacio aplicable | Sistema d’accés
Oficial la Personal d’oficis multiples 1 26/09/2012 | Art. 19.U.9 de ’LPGE 2018 Concurs oposicid
Peo Personal d’oficis multiples 1 26/09/2012 Art. 19.U.9 de I’'LPGE 2018 Concurs oposicio
Mestra Educaci6 Infantil Educacio-escoleta 1 01/09/2006 Art. 19.U.9 de ’'LPGE 2018 Concurs oposicid
* ok Kk K
Personal funcionario:
Grupo/ . . e, . .
Escala Vacantes Antigiiedad | Procedimiento de estabilizacion aplicable | Sistema de acceso
Subgrupo
C2 Administracion general 1 01.08.2016 | Art. 2.1 Ley 20/2021 Concurso-oposicion
C2 Administracion general. Registro/Telecentro 1 (50 % jornada) | 01.07.2007 | Art. 19.Uno.9 de la LPGE 2018 Concurso-oposicion
Personal laboral:
Denominacion Categoria laboral Vacantes | Antigiiedad | Procedimiento de estabilizacion aplicable | Sistema de acceso
Oficial 1* Personal de oficios multiples 1 26.09.2012 | Art. 19.Uno.9 de la LPGE 2018 Concurso-oposicion
Peon Personal de oficios multiples 1 26.09.2012 | Art. 19.Uno.9 de la LPGE 2018 Concurso-oposicion
Maestra Educacion Infantil Educacion-guarderia 1 01.09.2006 | Art. 19.Uno.9 de la LPGE 2018 Concurso-oposicion

En compliment de ’article 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de la
Llei Reguladora de les Bases de Régim Local, i I’article 70.2 del text
refos de la Llei de 1’Estatut Basic de I’Empleat Public, aprovat pel Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, es publica I’oferta d’ocupacio
publica per a I’estabilitzacié d’ocupaci6 temporal de I’ Ajuntament de
Gavarda, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

Contra la present Resolucid, que posa fi a la via administrativa, pot
interposar alternativament o recurs de reposici6 potestatiu davant 1’al-
caldia en el termini d’un mes a comptar des de I’endema al de la publi-
caci6 del present anunci, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, o recurs contencids administratiu, davant el
Jutjat Contencids Administratiu de Valéncia, en el termini de dos mesos,
a comptar des de I’endema al de la recepcid de la present notificacio,
de conformitat amb 1’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la
Jurisdiccid contenciosa administrativa. Si s’optara per interposar el recurs
de reposicid potestatiu no podra interposar recurs contencios administra-
tiu fins que aquell siga resolt expressament o se n’haja produit la desesti-
maci6 per silenci. Tot aixo sense perjudici que puga interposar qualsevol
altre recurs que poguera estimar més convenient al seu dret.

Gavarda, 27 de maig de 2022.— L’lcalde president: Vicente J.
Momp6 Aledo.

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la
Ley reguladora de las bases de régimen local, y el articulo 70.2 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica la oferta de
empleo publico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento
de Gavarda, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
puede interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante
la Alcaldia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, o recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valéncia, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion
de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello
sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que pudiera
estimar mas conveniente a su derecho.

Gavarda, 27 de mayo de 2022.— El alcalde-presidente: Vicente J.
Mompo6 Aledo.
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