
Ajuntament de Picanya Ayuntamiento de Picanya

Modificació de l’oferta d’ocupació pública de l’any 2020. 
[2022/4982]

Modificación de la oferta de empleo público del año 2020. 
[2022/4982]

El Pleno del Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 30 de diciem-
bre de 2021, aprobó inicialmente a través del presupuesto la plantilla de 
personal de este ayuntamiento, comprensiva de los puestos de trabajo 
reservados a funcionarios y personal laboral, quedando aprobado defini-
tivamente puesto que no se presentó ninguna alegación durante el plazo 
de exposición publica, publicándose el edicto de aprobación definitiva 
en fecha 14 de febrero de 2022 al BOP número 30.

Atendiendo al acuerdo adoptado en la mesa general de negociación 
con los representantes sindicales de la corporación celebrada el pasado 
27 de mayo de 2022.

Por la Resolución de alcaldía núm. 763, de fecha 21 de julio de 
2020, se aprobó la oferta de empleo público por el año 2020 de las 
siguientes plazas:

– Arquitecto/a al 60 % jornada: 1 plaza

En la plantilla aprobada en el presupuesto de 2022 se incrementa 
la jornada de la plaza de arquitecto de un 60 % que tenía hasta el 80 %

Hay que modificar la oferta de empleo público de 2020 de la 
siguiente plaza:

– Arquitecto/a al 80 % jornada: 1 plaza

Por la Resolución de alcaldía núm. 752, de fecha 27 de mayo de 
2022, se aprobó la modificación de la oferta de empleo público de este 
ayuntamiento por el año 2020 de la siguiente plaza:

– Arquitecto/a al 80 % jornada: 1 plaza

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos opor-
tunos.

Picanya, 27 de mayo de 2022.– El alcalde presidente: Josep Alme-
nar y Navarro.

El Ple de l’Ajuntament, en sessió celebrada el dia 30 de desembre 
de 2021, va aprovar inicialment a través del pressupost la plantilla de 
personal d’aquest ajuntament, comprensiva dels llocs de treball reser-
vats a funcionaris i personal laboral, que quedà aprovada definitiva-
ment, ja que no s’hi va presentar cap al·legació durant el termini d’ex-
posició publica, i es publicà l’edicte d’aprovació definitiva en data 14 
de febrer de 2022 al BOP número 30.

Atenent l’acord adoptat en la mesa general de negociació amb els 
representants sindicals de la corporació celebrada el passat 27 de maig 
de 2022.

Per la Resolució d’slcaldia núm 763, de data 21 de juliol de 2020, 
es va aprovar l’oferta d’ocupació pública per l’any 2020 de les següents 
places:

– Arquitecte/a al 60 % jornada: 1 plaça

En la plantilla aprovada al pressupost de 2022 s’incrementa la jorna-
da de la plaça d’arquitecte d’un 60 % que tenia fins al 80 %

Cal modificar l’oferta d’ocupació pública de 2020 de la següent 
plaça:

– Arquitecte/a al 80 % jornada: 1 plaça

Per la Resolució d’alcaldia núm 752, de data 27 de maig de 2022, 
es va aprovar la modificació de l’oferta d’ocupació pública d’aquest 
ajuntament per l’any 2020 de la següent plaça:

– Arquitecte/a al 80 % jornada: 1 plaça

Cosa que es fa pública per a general coneixement i efectes oportuns.

Picanya, 27 de maig de 2022.– L’alcalde president: Josep Almenar 
i Navarro.
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