
Ajuntament de la Vilavella Ayuntamiento de La Vilavella

Modificació de l’oferta d’ocupació pública de l’any 2021. 
[2022/4992]

Modificación de la oferta de empleo público del año 2021. 
[2022/4992]

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de este ayuntamiento de 
fecha 27 de mayo de 2022, se aprobó la modificación de la oferta de 
empleo público 2021 correspondiente a las plazas que a continuación 
se reseñan para el año 2021:

Per acord de Junta de Govern Local d’aquest ajuntament de data 27 
de maig de 2022, es va aprovar la modificació de l’oferta d’ocupació 
pública 2021 corresponent a les places que a continuació es resenyen 
per a l’any 2021:

Places funcionarials

Denominació Grup Subgrup Criteri Vacants

Treballadora Social A A2 2.1. RD-Llei 14/2021 1

Agent de Policía Local C C1 19.U.1. Llei 11/2020 1

Ordenança Notificador AP AP 19.U.1. Llei 11/2020 1

TOTAL 3

Places laborals

Denominació Grupo assimilat Criteri Vacants

Agent d’Ocupació i Desenvolupament Local A2 2.1. RD-Llei 14/2021 1

Monitor Esportiu C1 2.1. RD-Llei 14/2021 1

Informador Turístic - Museu C1 19.U.1. Llei 11/2020 1

Monitora Unitat de Respir C2 2.1. RD-Llei 14/2021 1

Auxiliar de Biblioteca C2 2.1. RD-Llei 14/2021 1

Auxiliar Ajuda Domicili SAD C2 Una plaça per 2.1. RD-Llei 14/2021
I altra per 19.U.1. Llei 11/2020 2

Neteja AP 2.1. RD-Llei 14/2021 2

Neteja Grup Escolar AP 3 places por 2.1. RD-Llei 14/2021
I altra per 19.U.1. Llei 11/2020 4

Neteja Viaris AP 19.U.1. Llei 11/2020 1

Peó de Serveis Múltiples - Soterrador AP 2.1. RD-Llei 14/2021 1

TOTAL 15

*  *  *  *  *

Plazas funcionariales

Denominación Grupo Subgrupo Criterio Vacantes

Trabajadora Social A A2 2.1. RD-Ley 14/2021 1

Agente de Policía Local C C1 19.Uno.1. Ley 11/2020 1

Ordenanza Notificador AP AP 19.Uno.1. Ley 11/2020 1

TOTAL 3

Plazas laborales

Denominación Grupo Asimilado Criterio Vacantes

Agente de Empleo y Desarrollo Local A2 2.1. RD-Ley 14/2021 1

Monitor Deportivo C1 2.1. RD-Ley 14/2021 1

Informador Turístico - Museo C1 19.Uno.1. Ley 11/2020 1

Monitora Unidad de Respiro C2 2.1. RD-Ley 14/2021 1

Auxiliar de Biblioteca C2 2.1. RD-Ley 14/2021 1

Auxiliar Ayuda Domicilio SAD C2 Una plaza por 2.1. RD-Ley 14/2021
Y otra por 19.Uno.1. Ley 11/2020 2

Limpieza AP 2.1. RD-Ley 14/2021 2



En cumplimiento del artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de 
la Ley Reguladora de las bases de régimen local, y el artículo 70 del 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

La Vilavella, 27 de  mayo de 2022.– La alcaldesa presidenta: Car-
men Navarro Roig.

En compliment de l’artícle 91 de la Lei 7/1985, de 2 d’abril, de 
la Llei reguladora de les bases de règim local, i l’article 70 del text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

La Vilavella, 27 de  maig de 2022.– L’alcaldessa presidenta: Car-
men Navarro Roig.

Limpieza Grupo Escolar AP 3 Plazas por 2.1. RD-Ley 14/2021
Y otra por 19.Uno.1. Ley 11/2020 4

Limpieza Viarios AP 19.Uno.1. Ley 11/2020 1

Peón de Servicios Múltiples - Enterrador AP 2.1. RD-Ley 14/2021 1

TOTAL 15
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