
Mancomunitat de la Ribera Alta Mancomunidad de La Ribera Alta

Anunci de la Mancomunitat de la Ribera Alta d’apro-
vació de la convocatòria i les bases específiques, per a 
proveir en propietat una plaça de cap de serveis jurídics. 
[2022/7793]

Anuncio de la Mancomunidad de la Ribera Alta de apro-
bación de la convocatoria y las bases específicas para 
proveer en propiedad una plaza de jefe o jefa de servicios 
jurídicos. [2022/7793]

Según Decreto número 1.114 de fecha 12.08.2022, se aprueba la 
convocatoria y las bases específicas, para proveer en propiedad una 
plaza de jefe o jefa de servicios jurídicos por turno de acceso libre, 
mediante proceso de estabilización y consolidación de la ocupación 
temporal según lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo 
público y de conformidad con lo previsto en las bases generales para los 
procesos de estabilización y consolidación (BBGG) de la Mancomuni-
dad de la Ribera Alta, publicadas en el BOP núm. 98 de 24.05.2022, con 
las siguientes características:

– Grupo A, subgrupo A1, escala de administración especial, subes-
cala técnica. Jornada completa. 1 vacante. El sistema de selección en 
aplicación de la Ley 20/2021 y de las BBGG es el de concurso-opo-
sición.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días hábiles a 
partir del día siguiente a la publicación del extracto de la convocatoria 
en el BOE.

Las bases íntegras podrán consultarse a través del siguiente enlace: 
https://manra.sede.dival.es, apartado «validación de documentos» y con 
el siguiente código de documento: KJAA XQUL 9FLH YFWN XA9U

Lo que se hace público para general conocimiento y a los efectos 
oportunos.

Alzira, 23 de agosto de 2022.– El presidente: Txema Peláez Palazón.

Segons Decret número 1.114 de data 12.08.2022, s’aprova la convo-
catòria i les bases específiques, per a proveir en propietat una plaça de 
cap de serveis jurídics per torn d’accés lliure, mitjançant procés d’esta-
bilització i consolidació de l’ocupació temporal segons el que es disposa 
en la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la 
reducció de la temporalitat en l’ocupació pública i de conformitat amb 
el que es preveu en les bases generals per als processos d’estabilització i 
consolidació (BBGG) de la Mancomunitat de la Ribera Alta, publicades 
en el BOP núm. 98 de 24.05.2022, amb les següents característiques:

– Grup A, subgrup A1, escala d’administració especial, subescala 
tècnica. Jornada completa. 1 vacant. El sistema de selecció en aplicació 
de la Llei 20/2021 i de les BBGG és el de concurs oposició.

El termini de presentació d’instàncies serà de 20 dies hàbils a partir 
de l’endemà a la publicació de l’extracte de la convocatòria en el BOE.

Les bases íntegres podran consultar-se a través del següent enllaç: 
https://manra.sede.dival.es, apartat «validació de documents» i amb el 
següent codi de document: KJAA XQUL 9FLH YFWN XA9U

Cosa que es fa pública per a general coneixement i als efectes opor-
tuns.

Alzira, 23 d’agost de 2022.– El president: Txema Peláez Palazón.
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