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Mancomunitat de la Ribera Alta

Anunci de la Mancomunitat de la Ribera Alta d’aprovacio
de la convocatoria i les bases especifiques per a proveir
en propietat quatre places de treballador o treballadora
socials (una d’elles al 50 % de la jornada). [2022/7801]

Segons decret nim. 1110 de data 11.08.2022, s’aprova la convoca-
toria i les bases especifiques, per a proveir en propietat 4 places de tre-
ballador/a social (una d’elles 50 % de la jornada) per torn d’accés lliure,
mitjangant procés d’estabilitzacio i consolidacié de 1I’ocupacio temporal
segons el que es disposa en la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I’ocupacio publi-
ca i de conformitat amb el que es preveu en les bases generals per als
processos d’estabilitzacio i consolidacié (BBGG) de la Mancomunitat
de la Ribera Alta, publicades en el BOP nim. 98 de 24.05.2022, amb les
segiients caracteristiques:

— Grup A, subgrup A2, escala d’administraci6 especial, subescala
técnica. 4 vacants, de les quals son 3 a jornada completa i 1 al 50 % de
jornada. El sistema de seleccid en aplicacio de la Llei 20/2021 i de les
BBGG és el de concurs oposicio.

El termini de presentacio d’instancies sera de 20 dies habils a partir
de I’endema a la publicacid de I’extracte de la convocatoria en el BOE.

Les bases integres podran consultar-se a través del segiient enllag:
https://manra.sede.dival.es, apartat «validacié de documents» i amb el
segiient codi de document: KJIAA XQMC VYKD XPWE V4RC

Cosa que es fa ptblica per a general coneixement i als efectes opor-
tuns.

Alzira, 23 d’agost de 2022.— El president: Txema Pelaez Palazon.

Mancomunidad de La Ribera Alta

Anuncio de la Mancomunidad de la Ribera Alta de apro-
bacion de la convocatoria y las bases especificas para
proveer en propiedad cuatro plazas de trabajador o tra-
bajadora sociales (una de ellas al 50 % de la jornada).
[2022/7801]

Seguin Decreto numero 1.110 de fecha 11.08.2022, se aprueba la
convocatoria y las bases especificas, para proveer en propiedad cuatro
plazas de trabajador o trabajadora sociales (una de ellas 50 % de la
jornada) por turno de acceso libre, mediante proceso de estabilizacion
y consolidaciéon de la ocupacion temporal segun lo dispuesto en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico y de conformidad con lo previsto
en las bases generales para los procesos de estabilizacion y consolida-
cion (BBGG) de la Mancomunidad de la Ribera Alta, publicadas en el
BOP ntim. 98 de 24.05.2022, con las siguientes caracteristicas:

— Grupo A, subgrupo A2, escala de administracion especial, subes-
cala técnica. 4 vacantes, de las cuales son 3 a jornada completa y 1
al 50 % de jornada. El sistema de seleccion en aplicacion de la Ley
20/2021 y de las BBGG es el de concurso-oposicion.

El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias habiles a
partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria
en el BOE.

Las bases integras podran consultarse a través del siguiente enlace:
https://manra.sede.dival.es, apartado «validacion de documentos» y con
el siguiente c6digo de documento: KIAA XQMC VYKD XPWE V4RC

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos
oportunos.

Alzira, 23 de agosto de 2022.— El presidente: Txema Pelaez Pala-
z6on.
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