
Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció 
d’Incendis i de Salvament de la Província de Castelló

Consorcio para el Servicio de Prevención y Extinción 
de Incendios y de Salvamento de la Provincia de Cas-

Anunci de convocatòria de processos selectius relacionats 
de la plantilla del personal funcionari del Consorci per 
al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salvament i 
Protecció Civil de la Província de Castelló. [2022/10325]

Anuncio de convocatoria de procesos selectivos relaciona-
dos de la plantilla del personal funcionario del Consorcio 
para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios, 
Salvamento y Protección Civil de la Provincia de Caste-
llón. [2022/10325]

El diputado, por delegación del presidente del Consorcio Provincial 
de Bomberos de Castellón, mediante el Decreto núm. 2022-0648, de 31 
de octubre de 2022, ha resuelto:

«Dado que en fecha 1 de septiembre de 2022, la Comisión de 
Gobierno del Consorcio para el Servicio de Prevención y Extinción 
de Incendios, Salvamento y Protección Civil de la Provincia de Cas-
tellón, aprobó en sesión extraordinaria y urgente las siguientes bases 
específicas:

1. Bases específicas de estabilización de empleo temporal
2. Bases específicas de técnico medio de gestión económico pre-

supuestario
3. Bases específicas de técnico medio de contratación
4. Bases específicas de oficial de prevención de riesgos laborales
5. Bases específicas de oficial de planificación y protección civil
6. Bases específicas de oficial de mantenimiento y logística
7. Bases específicas de cabo

Todas ellas publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia núm. 
130, de fecha 29 de octubre de 2022, y en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana núm. 9460, de fecha 31 de octubre de 2022.

1. Vistas las bases específicas que han de regir la convocatoria para 
la provisión, mediante el sistema de acceso libre y a través del procedi-
miento de concurso de méritos y evaluación, de varias plazas, mediante 
proceso extraordinario de estabilización de empleo temporal, vacantes 
en la plantilla del personal funcionario del Consorcio para el Servicio 
de Prevención y Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil 
de la Provincia de Castellón.

Siendo las plazas objeto de la convocatoria:

Visto asimismo que en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, Núm. 9213 de 11 de noviembre de 2021, se publica la pública la 
Oferta de Empleo Público Extraordinaria de 2.021, en la que se ofertan 
las plazas anteriormente relacionadas, todas ellas vacantes en la plantilla 
de este consorcio provincial de bomberos.

2. Vistas las Bases Específicas que han de regir la provisión en pro-
piedad de una plaza de Técnico Medio de Gestión Económico-presu-

El diputat, per delegació del president del Consorci Provincial de 
Bombers de Castelló, mitjançant el Decret núm. 2022-0648, de 31 d’oc-
tubre de 2022, ha resolt:

«Atés que en data 1 de setembre de 2022, la Comissió de Govern 
del Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salva-
ment i Protecció Civil de la Província de Castelló, va aprovar en sessió 
extraordinària i urgent les següents bases específiques:

1. Bases específiques d’estabilització d’ocupació temporal
2. Bases específiques de tècnic mitjà de gestió economicopressu-

postària
3. Bases específiques de tècnic mitjà de contractació
4. Bases específiques d’oficial de prevenció de riscos laborals
5. Bases específiques d’oficial de planificació i protecció civil
6. Bases específiques d’oficial de manteniment i logística
7. Bases específiques de caporal

Totes elles publicades en el Butlletí Oficial de la Província núm. 
130, de data 29 d’octubre de 2022, i en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana núm. 9460, de data 31 d’octubre de 2022.

1. Vistes les bases específiques que han de regir la convocatòria per 
a la provisió, per mitjà del sistema d’accés lliure i a través del procedi-
ment de concurs de mèrits i avaluació, d’unes quantes places, per mitjà 
de procés extraordinari d’estabilització d’ocupació temporal, vacants en 
la plantilla del personal funcionari del Consorci per al Servei de Preven-
ció i Extinció d’Incendis, Salvament i Protecció Civil de la Província 
de Castelló.

Les places objecte de la convocatòria són:

Vist així mateix que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana, núm. 9213, d’11 de novembre de 2021, es publica l’oferta d’ocu-
pació pública extraordinària de 2.021, en la qual s’ofereixen les places 
anteriorment relacionades, totes elles vacants en la plantilla d’aquest 
consorci provincial de bombers.

2. Vistes les bases específiques que han de regir la provisió en pro-
pietat d’una plaça de tècnic mitjà de gestió economicopressupostària, 

Grup Nre. vacants Denominació places Escala Subescala Classe

C (C2) 1 Auxiliar administratiu Administració general Auxiliar

C (C1) 1 Auxiliar tècnic de comunicacions Administració especial (escala bàsica) Serveis especials Extinció d’incendis

C (C1) 1 Operador de comunicacions Administració especial (escala bàsica) Serveis especials Extinció d’incendis

B 1 Capatàs coordinador forestal de 1a Administració especial (escala de comandament) Serveis especials Extinció d’incendis

A (A2) 1 Tècnic Secció Forestal Administració especial (escala d’inspecció) Serveis especials Extinció d’incendis

* * * * *

Grupo Núm. vacantes Denominación plazas Escala Subescala Clase

C (C2) 1 Auxiliar Administrativo Administración General Auxiliar

C (C1) 1 Auxiliar Técnico de Comunicaciones Administración Especial (Escala Básica) Servicios Especiales Extinción de Incendios

C (C1) 1 Operador de Comunicaciones Administración Especial (Escala Básica) Servicios Especiales Extinción de Incendios

B 1 Capataz Coordinador Forestal de 1ª Administración Especial (Escala de Mando) Servicios Especiales Extinción de Incendios

A (A2) 1 Técnico Sección Forestal Administración  Especial (Escala de 
Inspección) Servicios Especiales Extinción de Incendios



puestaria, Grupo A2, encuadradas en la Escala Administración Especial, 
Subescala Técnica, Clase Media, mediante proceso extraordinario de 
estabilización de empleo, por sistema de concurso-oposición, vacante 
en la plantilla del personal funcionario del Consorcio para el Servicio 
de Prevención y Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil 
de la Provincia de Castellón.

Visto asimismo que en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, Núm. 9457 de 26 de octubre de 2022, en el que se publica la Oferta 
de Empleo Público Extraordinaria de 2.022, se oferta una plaza de Téc-
nico Medio de Gestión Económico-presupuestaria,Grupo A2, encua-
dradas en la Escala Administración Especial, Subescala Técnica, Clase 
Media, vacante en la plantilla del personal funcionario del Consorcio 
para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios, Salvamento y 
Protección Civil de la Provincia de Castellón.

3. Vistas las Bases Específicas que han de regir la provisión en 
propiedad de una plaza de Técnico Medio de Contratación, Grupo A2, 
encuadradas en la Escala Administración Especial, Subescala Técnica, 
Clase Media, mediante sistema de oposición, vacante en la plantilla del 
personal funcionario del Consorcio para el Servicio de Prevención y 
Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil de la Provincia 
de Castellón.

Visto asimismo que en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, Núm. 9049 de 26 de marzo de 2021, en el que se publica la pública 
la Oferta de Empleo Público de 2.021, se oferta una plaza de Técnico 
Medio de Contratación,Grupo A2, encuadradas en la Escala Administra-
ción Especial, Subescala Técnica, Clase Media, vacante en la plantilla 
del personal funcionario del Consorcio para el Servicio de Prevención y 
Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil de la Provincia 
de Castellón.

4. Vistas las Bases Específicas que han de regir la provisión en pro-
piedad de una plaza de Oficial de Prevención en Riesgos Laborales, 
Grupo A2, encuadradas en la Escala Inspección, Subescala Servicios 
Especiales, Clase Servicio de Extinción de Incendios, mediante sistema 
de concurso-oposición, vacante en la plantilla del personal funcionario 
del Consorcio para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios, 
Salvamento y Protección Civil de la Provincia de Castellón.

Visto asimismo que en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, Núm. 9282 de 21 de febrero de 2022, en el que se publica la pública 
la Oferta de Empleo Público de 2.022, se oferta una plaza de Oficial de 
Prevención en Riesgos Laborales, Grupo A2, encuadradas en la Escala 
Inspección, Subescala Servicios Especiales, Clase Servicio de Extin-
ción de Incendios, mediante sistema de concurso-oposición, vacante en 
la plantilla del personal funcionario del Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil de 
la Provincia de Castellón.

5. Vistas las Bases Específicas que han de regir la provisión en 
propiedad de una plaza de Oficial de Planificación y Protección Civil, 
Grupo A2, encuadradas en la Escala Inspección, Subescala Servicios 
Especiales, Clase Servicio de Extinción de Incendios, mediante sistema 
de concurso-oposición, vacante en la plantilla del personal funcionario 
del Consorcio para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios, 
Salvamento y Protección Civil de la Provincia de Castellón.

Visto asimismo que en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, Núm. 9282 de 21 de febrero de 2022, en el que se publica la pública 
la Oferta de Empleo Público de 2.022, se oferta una plaza de Oficial de 
de Planificación y Protección Civil, Grupo A2, encuadradas en la Escala 
Inspección, Subescala Servicios Especiales, Clase Servicio de Extin-
ción de Incendios, mediante sistema de concurso-oposición, vacante en 
la plantilla del personal funcionario del Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil de 
la Provincia de Castellón.

6. Vistas las Bases Específicas que han de regir la provisión en pro-
piedad de una plaza de Oficial de Mantenimiento y Logística, Grupo 
A2, encuadradas en la Escala Inspección, Subescala Servicios Espe-
ciales, Clase Servicio de Extinción de Incendios, mediante sistema de 
concurso-oposición, vacante en la plantilla del personal funcionario del 
Consorcio para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios, 
Salvamento y Protección Civil de la Provincia de Castellón.

Visto asimismo que en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, Núm. 9282 de 21 de febrero de 2022, en el que se publica la pública 
la Oferta de Empleo Público de 2.022, se oferta una plaza de Oficial 
de de Mantenimiento y Logística, Grupo A2, encuadradas en la Escala 

grup A2, enquadrades en l’escala d’administració especial, subescala 
tècnica, classe mitjana, per mitjà de procés extraordinari d’estabilització 
d’ocupació, sistemàticament de concurs oposició, vacant en la plantilla 
del personal funcionari del Consorci per al Servei de Prevenció i Extin-
ció d’Incendis, Salvament i Protecció Civil de la Província de Castelló.

Vist, així mateix, que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana núm. 9457, de 26 d’octubre de 2022, en el qual es publica l’oferta 
d’ocupació pública extraordinària de 2.022, s’oferta una plaça de tèc-
nic mitjà de gestió economicopressupostària, grup A2, enquadrades 
en l’escala administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, 
vacant en la plantilla del personal funcionari del Consorci per al Servei 
de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salvament i Protecció Civil de la 
Província de Castelló.

3. Vistes les bases específiques que han de regir la provisió en pro-
pietat d’una plaça de tècnic mitjà de contractació, grup A2, enquadrades 
en l’escala administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, 
per mitjà de sistema d’oposició, vacant en la plantilla del personal fun-
cionari del Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, 
Salvament i Protecció Civil de la Província de Castelló.

Vist així mateix que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 
núm. 9049, de 26 de març de 2021, en el qual es publica l’oferta d’ocu-
pació pública de 2.021, s’oferta una plaça de tècnic mitjà de contracta-
ció, grup A2, enquadrada en l’escala administració especial, subescala 
tècnica, classe mitjana, vacant en la plantilla del personal funcionari del 
Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salvament i 
Protecció Civil de la Província de Castelló.

4. Vistes les bases específiques que han de regir la provisió en pro-
pietat d’una plaça d’oficial de prevenció en riscos laborals, grup A2, 
enquadrada en l’escala inspecció, subescala serveis especials, classe 
servei d’extinció d’incendis, per mitjà de sistema de concurs oposició, 
vacant en la plantilla del personal funcionari del Consorci per al Servei 
de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salvament i Protecció Civil de la 
Província de Castelló.

Vist així mateix que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana núm. 9282, de 21 de febrer de 2022, en el qual es publica l’oferta 
d’ocupació pública de 2.022, s’oferta una plaça d’oficial de prevenció 
en riscos laborals, grup A2, enquadrada en l’escala inspecció, subescala 
serveis especials, classe servei d’extinció d’incendis, per mitjà de sis-
tema de concurs oposició, vacant en la plantilla del personal funcionari 
del Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salva-
ment i Protecció Civil de la Província de Castelló.

5. Vistes les bases específiques que han de regir la provisió en pro-
pietat d’una plaça d’oficial de planificació i protecció civil, grup A2, 
enquadrada en l’escala inspecció, subescala serveis especials, classe 
servei d’extinció d’incendis, per mitjà de sistema de concurs oposició, 
vacant en la plantilla del personal funcionari del Consorci per al Servei 
de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salvament i Protecció Civil de la 
Província de Castelló.

Vist així mateix que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana núm. 9282, de 21 de febrer de 2022, en el qual es publica l’oferta 
d’ocupació pública de 2.022, s’oferta una plaça d’oficial de planificació 
i protecció civil, grup A2, enquadrada en l’escala inspecció, subescala 
serveis especials, classe servei d’extinció d’incendis, per mitjà de sis-
tema de concurs oposició, vacant en la plantilla del personal funcionari 
del Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salva-
ment i Protecció Civil de la Província de Castelló.

6. Vistes les bases específiques que han de regir la provisió en 
propietat d’una plaça d’oficial de manteniment i logística, grup A2, 
enquadrada en l’escala inspecció, subescala serveis especials, classe 
servei d’extinció d’incendis, per mitjà de sistema de concurs oposició, 
vacant en la plantilla del personal funcionari del Consorci per al Servei 
de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salvament i Protecció Civil de la 
Província de Castelló.

Vist, així mateix, que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana núm. 9282, de 21 de febrer de 2022, en el qual es publica l’oferta 
d’ocupació pública de 2.022, s’oferta una plaça d’oficial de manteni-
ment i logística, grup A2, enquadrada en l’escala inspecció, subescala 



Inspección, Subescala Servicios Especiales, Clase Servicio de Extin-
ción de Incendios, mediante sistema de concurso-oposición, vacante en 
la plantilla del personal funcionario del Consorcio para el Servicio de 
Prevención y Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil de 
la Provincia de Castellón.

7. Vistas las Bases Específicas que han de regir la provisión en pro-
piedad de dos plazas de Cabo, Grupo B, encuadradas en la Escala de 
Mando, Subescala Servicios Especiales, Clase Servicio de Extinción 
de Incendios, mediante sistema de concurso-oposición, vacantes en la 
plantilla del personal funcionario del Consorcio para el Servicio de Pre-
vención y Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil de la 
Provincia de Castellón.

Visto asimismo que en el Diari Oficial de la Generalitat Valencia-
na, Núm. 9049 de 26 de marzo de 2021, en el que se publica la pública 
la Oferta de Empleo Público de 2.021, se ofertan dos plazas de Cabo, 
Grupo B, encuadradas en la Escala de Mando, Subescala Servicios 
Especiales, Clase Servicio de Extinción de Incendios, mediante sistema 
de concurso-oposición, vacantes en la plantilla del personal funcionario 
del Consorcio para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios, 
Salvamento y Protección Civil de la Provincia de Castellón.

En virtud del Decreto de Presidencia número 2019/4104 de 1 de 
octubre que establece las áreas de coordinación y delegación en miem-
bros de la Corporación, resuelvo:

Primer
Convocar los procesos selectivos relacionados anteriormente, sien-

do todos ellos puestos vacante en la plantilla del personal funcionario 
del Consorcio para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios, 
Salvamento y Protección Civil de la Provincia de Castellón.

Segundo
Publicar las convocatorias de las bases específicas expuestas en 

renglones anteriores, en el Boletín Oficial de la Provincia.

Tercero
Publicar un extracto de cada convocatoria de las bases específicas 

anteriormente relacionadas, en el Boletín Oficial del Estado, siendo a 
partir del día siguiente a estas publicaciones cuando comenzará a com-
putarse el plazo de 20 días hábiles a los efectos de presentación de ins-
tancias de los diferentes procesos selectivos.»

Lo que traslado para su conocimiento y efectos oportunos, signifi-
cándole que contra la presente resolución que pone fin a la vía admi-
nistrativa, podrá interponer recurso potestativo de reposición, según el 
art. 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo común de las administraciones públicas, ante el órgano que 
la ha dictado de este consorcio, en el plazo de un mes, contado a partir 
del día siguiente al de la notificación, o interponer directamente recurso 
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar del día 
siguiente al de la notificación, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Castelló de la Plana, sin perjuicio de interponer cualquier 
otro recurso que a su derecho convenga.

Castellón de la Plana, 2 de noviembre de 2022.– El secretario gene-
ral: Manuel Pesudo Esteve.

serveis especials, classe servei d’extinció d’incendis, per mitjà de sis-
tema de concurs oposició, vacant en la plantilla del personal funcionari 
del Consorci per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salva-
ment i Protecció Civil de la Província de Castelló.

7. Vistes les bases específiques que han de regir la provisió en pro-
pietat de dues places de caporal, grup B, enquadrades en l’escala de 
comandament, subescala serveis especials, classe servei d’extinció d’in-
cendis, per mitjà de sistema de concurs oposició, vacants en la plantilla 
del personal funcionari del Consorci per al Servei de Prevenció i Extin-
ció d’Incendis, Salvament i Protecció Civil de la Província de Castelló.

Vist així mateix que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana núm. 9049, de 26 de març de 2021, en el qual es publica l’oferta 
d’ocupació pública de 2.021, s’ofereixen dues places de caporal, grup 
B, enquadrades en l’escala de comandament, subescala serveis especi-
als, classe servei d’extinció d’incendis, per mitjà de sistema de concurs 
oposició, vacants en la plantilla del personal funcionari del Consorci 
per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salvament i Protecció 
Civil de la Província de Castelló.

En virtut del Decret de Presidència número 2019/4104, d’1 d’octu-
bre, que estableix les àrees de coordinació i delegació en membres de 
la corporació, resolc:

Primer
Convocar els processos selectius relacionats anteriorment, sent tots 

ells llocs vacants en la plantilla del personal funcionari del Consorci 
per al Servei de Prevenció i Extinció d’Incendis, Salvament i Protecció 
Civil de la Província de Castelló.

Segon
Publicar les convocatòries de les bases específiques exposades en 

línies anteriors, en el Butlletí Oficial de la Província.

Tercer
Publicar un extracte de cada convocatòria de les bases específiques 

anteriorment relacionades, en el Boletín Oficial del Estado, sent a partir 
de l’endemà a aquestes publicacions quan començarà a computar-se el 
termini de 20 dies hàbils als efectes de presentació d’instàncies dels 
diferents processos selectius.»

Cosa que trasllade per al seu coneixement i efectes oportuns, i indi-
cant que contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, 
podrà interposar recurs potestatiu de reposició, segons l’article 123 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, davant l’òrgan que l’ha dictat d’aquest 
consorci, en el termini d’un mes, comptat a partir de l’endemà de la 
notificació o interposar directament recurs contenciós administratiu 
en el termini de dos mesos, a comptar de l’endemà de la notificació, 
davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló de la Plana, sense 
perjudici d’interposar qualsevol altre recurs que al seu dret convinga.

Castelló de la Plana, 2 de novembre de 2022.– El secretari general: 
Manuel Pesudo Esteve.
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