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RESOLUCIÓ de 23 de novembre de 2022, de la consellera 
de Justícia, Interior i Administració Pública,  per la qual 
es modifica  l’agrupació de llocs de treball  APT-APF-06. 
[2022/11192]

RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2022, de la conse-
llera de Justicia, Interior y Administración Pública,  por 
la que se modifica  la agrupación de puestos de trabajo  
APT-APF-06. [2022/11192]

Vista la propuesta del director general de Función Pública de modi-
ficación de la agrupación de puestos de trabajo APT-APF-06, de Man-
tenimiento, resultan los siguientes

Hechos

Primero. Conforme establece el anexo III de la Ley 4/2021 de función 
pública valenciana, la agrupación de puestos de trabajo APT-APF-06 de 
Mantenimiento, está constituida por los puestos de trabajo que actualmen-
te están clasificados para su provisión por la APF-06 Servicios de apoyo 
de mantenimiento de la Administración de la Generalitat.

Tras un análisis detallado de las funciones de una serie de puestos 
pertenecientes a la APF-02 Servicios de apoyo en infraestructuras y 
transporte de la administración de la Generalitat, APF-03 Servicios de 
apoyo en infraestructuras culturales y deportivas de la administración 
de la Generalitat y APF-04 Servicios de apoyo en agricultura, pesca 
y medio ambiente de la administración de la Generalitat, se conside-
ra conveniente incorporarlos dentro de esta Agrupación de Puestos de 
Trabajo APT-APF-06.

Segundo. Actualmente se están llevando a cabo los trabajos nece-
sarios para la adaptación de la relación de puestos de trabajo a la nueva 
ley 4/2021 de función pública valenciana, permitiendo esta modificación 
adaptar los puestos de las Agrupaciones Profesionales Funcionariales de 
la anterior Ley 10/2010, de ordenación y gestión de la función pública 
valenciana a la nueva configuración de la estructura de puestos de trabajo 
de la Generalitat, agrupados en función del desempeño de tareas similares 
y de la exigencia de un perfil de competencias profesionales determinado.

Tercero. Consta en el expediente propuesta de resolución del direc-
tor general de Función Pública de modificación de la APT-APF-06 de 
fecha 18 de noviembre de 2022.

Fundamentos de derecho

Primero. Conforme establece el apartado primero del artículo 40 de 
la Ley 4/2021, los puestos de trabajo podrán agruparse en función de los 
conocimientos o destrezas exigidos para su desempeño, con el objeto de 
racionalizar la gestión de recursos humanos.

De este modo, las Agrupaciones de Puestos de Trabajo (APT) se 
configuran como un instrumento para la ordenación de los procesos de 
selección de personal y de provisión de puestos de trabajo, así como 
para la formación y, en su caso, la carrera profesional entendida como 
sistema de promoción profesional.

Segundo. La modificación de la APT-APF-06 de mantenimiento, se 
realiza a los efectos de lo previsto en el apartado segundo del artículo 
40 de la Ley 4/2021,con el criterio de agrupar los puestos de trabajo que 
realicen tareas similares y para cuyo desempeño se requiera de un perfil 
de competencias profesionales determinado.

Tercero. De acuerdo con lo dispuesto en la letra f) del apartado 1º 
del artículo 8, así como en el anexo III de la Ley 4/2021, la competencia 
para aprobar mediante resolución las Agrupaciones de Puestos de Tra-
bajo de la Administración de la Generalitat, corresponde a la consellera 
competente en materia de función pública.

Cuarto. Conforme al artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, los actos administrativos serán objeto de publicación cuando así lo 
establezcan las normas reguladoras de cada procedimiento o cuando lo 
aconsejen razones de interés es público apreciadas por el órgano com-
petente, y en todo caso cuando afecte a una pluralidad indeterminada 
de personas.

De conformidad con todo lo expuesto y haciendo uso de la com-
petencia que me atribuye el artículo 4 del Decreto 172/2020, de 30 de 
octubre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento orgánico y 
funcional de la Conselleria de Justicia, Interior y Administración Públi-
ca, resuelvo

Vista la proposta del director general de Funció Pública de modifi-
cació de l’agrupació de llocs de treball APT-APF-06, de Manteniment, 
resulten els següents

Fets

Primer. Conforme estableix l’annex III de la Llei 4/2021 de fun-
ció pública valenciana, l’agrupació de llocs de treball APT-APF-06 de 
Manteniment, està constituïda pels llocs de treball que actualment estan 
classificats per a la seua provisió per la APF-06 Serveis de suport de 
manteniment de l’Administració de la Generalitat.

Després d’una anàlisi detallada de les funcions d’una sèrie de llocs 
pertanyents a la APF-02 Serveis de suport en infraestructures i trans-
port de l’administració de la Generalitat, APF-03 Serveis de suport en 
infraestructures culturals i esportives de l’administració de la Generali-
tat i APF-04 Serveis de suport en agricultura, pesca i medi ambient de 
l’administració de la Generalitat, es considera convenient incorporar-los 
dins d’aquesta agrupació de llocs de treball APT-APF-06.

Segon. Actualment s’estan duent a terme els treballs necessaris per 
a l’adaptació de la relació de llocs de treball a la nova llei 4/2021 de 
funció pública valenciana, permetent aquesta modificació adaptar els 
llocs de les agrupacions professionals funcionarials de l’anterior Llei 
10/2010, d’ordenació i gestió de la funció pública valenciana a la nova 
configuració de l’estructura de llocs de treball de la Generalitat, agru-
pats en funció de l’acompliment de tasques similars i de l’exigència 
d’un perfil de competències professionals determinat.

Tercer. Consta en l’expedient la proposta de resolució del director 
general de Funció Pública de modificació de l’APT-APF-06 de data 18 
de novembre de 2022.

Fonaments de dret

Primer. Conforme estableix l’apartat primer de l’article 40 de la Llei 
4/2021, els llocs de treball podran agrupar-se en funció dels coneixe-
ments o destreses exigits per al seu acompliment, a fi de racionalitzar la 
gestió de recursos humans.

D’aquesta manera, les agrupacions de llocs de treball (APT) es con-
figuren com un instrument per a l’ordenació dels processos de selecció 
de personal i de provisió de llocs de treball, així com per a la formació i, 
en el seu cas, la carrera professional entesa com a sistema de promoció 
professional.

Segon. La modificació de l’APT-APF-06 de manteniment, es rea-
litza a l’efecte del que es preveu en l’apartat segon de l’article 40 de la 
Llei 4/2021, és a dir, amb el criteri d’agrupar els llocs de treball que 
facen tasques similars i per a l’acompliment de les quals es requerisca 
d’un perfil de competències professionals determinat.

Tercer. D’acord amb el que es disposa en la lletra f) de l’apartat 1r 
de l’article 8, així com en l’annex III de la Llei 4/2021, la competència 
per a aprovar mitjançant resolució les agrupacions de llocs de treball de 
l’Administració de la Generalitat, correspon a la consellera competent 
en matèria de funció pública.

Quart. Conforme amb l’article 45 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, 
els actes administratius seran objecte de publicació quan així ho esta-
blisquen les normes reguladores de cada procediment o quan l’aconse-
llen raons d’interés públic apreciades per l’òrgan competent, i en tot cas 
quan afecte una pluralitat indeterminada de persones.

De conformitat amb tot l’exposat i fent ús de la competència que 
m’atribueix l’article 4 del Decret 172/2020, de 30 d’octubre, del Con-
sell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conse-
lleria de Justícia, Interior i Administració Pública, resolc



Primero
Modificar la Agrupación de Puestos de Trabajo APT-APF-06, de 

Mantenimiento, añadiendo dentro de los puestos de trabajo por los que 
puede proveerse, los correspondientes a las Agrupaciones Profesionales 
Funcionariales APF-02, APF-03 y APF-04, quedando configurada en los 
siguientes términos:

«APT-APF-06, de Mantenimiento. Constituida por los puestos de 
trabajo que actualmente están clasificados para su provisión por la APF-
02 Servicios de apoyo en infraestructuras y transporte de la administra-
ción de la Generalitat, APF-03 Servicios de apoyo en infraestructuras 
culturales y deportivas de la administración de la Generalitat, APF-04 
Servicios de apoyo en agricultura, pesca y medio ambiente de la admi-
nistración de la Generalitat y APF-06 Servicios de apoyo del manteni-
miento de la Administración de la Generalitat.»

Segundo
Incorporar a la clasificación de los puestos que agrupan las APF-02, 

APF-03 y APF-04 este nuevo elemento de su clasificación, así como en 
la correspondiente Relación de Puestos de Trabajo.

Tercero
Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana esta reso-

lución para conocimiento general .

Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, se podrá 
interponer potestativamente recurso de reposición ante el mismo órgano 
que ha dictado el acto, en el plazo de un mes a contar del día siguiente 
de la notificación, de acuerdo con lo disponen los artículos 123 y 124 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrati-
vo común de las administraciones públicas, o bien recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado del conten-
cioso-administrativo competente, de acuerdo con el que disponen los 
artículos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
jurisdicción contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro 
que se estime procedente.

València, 23 de noviembre de 2022.– La consellera de Justicia, Inte-
rior y Administración Pública: Gabriela Bravo Sanestanislao.

Primer
Modificar l’agrupació de llocs de treball APT-APF-06, de Mante-

niment, afegint dins dels llocs de treball pels quals pot proveir-se, els 
corresponents a les agrupacions professionals funcionarials APF-02, 
APF-03 i APF-04, que queda configurada en els següents termes:

«APT-APF-06, de Manteniment. Constituïda pels llocs de treball 
que actualment estan classificats per a la seua provisió per la APF-02 
Serveis de suport en infraestructures i transport de l’administració de 
la Generalitat, APF-03 Serveis de suport en infraestructures culturals 
i esportives de l’administració de la Generalitat, APF-04 Serveis de 
suport en agricultura, pesca i medi ambient de l’administració de la 
Generalitat i APF-06 Serveis de suport del manteniment de l’Adminis-
tració de la Generalitat.»

Segon
Incorporar a la classificació dels llocs que agrupen les APF-02, 

APF-03 i APF-04 aquest nou element de la seua classificació, així com 
en la corresponent Relació de Llocs de Treball.

Tercer
Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana aquesta 

resolució per a coneixement general .

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es 
podrà interposar potestativament recurs de reposició davant el mateix 
òrgan que ha dictat l’acte, en el termini d’un mes a comptar des de l’en-
demà de la notificació, d’acord amb el disposen els articles 123 i 124 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, o bé recurs contenciós administratiu 
en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós administratiu 
competent, d’acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa admi-
nistrativa, sense perjudici de qualsevol altre que s’estime procedent.

València, 23 de novembre de 2022.– La consellera de Justícia, Inte-
rior i Administració Pública: Gabriela Bravo Sanestanislao.
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