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Ajuntament de Calp

Ampliacio de [’oferta d’ocupacio publica per a [’any
2017. [2018/604]

Per Decret de la regidora delegada de Recursos Humans numero
201704258, de data 29 de desembre de 2017, s’ha aprovat I’amplia-
cid de I’oferta d’ocupacio publica de 1’ Ajuntament de Calp per a I’any
2017, quedant, per tant, amb el segiient detall:

— Una plaga d’agent de policia local, funcionari d’administracio
especial, pertanyent al grup C1, pel torn lliure (054-90).

— Una placa de técnic d’administracié general, funcionari, perta-
nyent al grup A1, pel torn de promocio interna (671-17).

— Una plaga técnic especialista en obres publiques, funcionari, per-
tanyent al grup C1, pel torn de promocié interna (672-17).

— Una plaga d’arquitecte, funcionari d’administracio especial, per-
tanyent al grup Al, pel torn lliure (673-17).

— Una placa de técnic de normalitzaci6 lingiiistica, funcionari d’ad-
ministraci6 especial, pertanyent al grup A2, pel torn lliure (675-17).

— Una plaga de treballador social, funcionari d’administraci6 espe-
cial, pertanyent al grup A2, pel torn lliure (676-17).

— Una plaga d’enginyer en infraestructures, funcionari d’adminis-
traci6 especial, pertanyent al grup A1, pel torn de promoci6 interna.

Cosa que es fa publica a I’efecte de complir el que disposen els
articles 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local i 128 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel
qual s’aprova el text refos de les disposicions legals vigents en matéria
de régim local.

Calp, 3 de gener de 2018.— La regidora de Recursos Humans: Ana
Isabel Perles Ribes.

Ayuntamiento de Calp

Ampliacion de la oferta de empleo publico para el ario
2017. [2018/604]

Por Decreto de la concejala delegada de Recursos Humanos nume-
ro 201704258, de fecha 29 de diciembre de 2017, se ha aprobado la
ampliacion de la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Calp
para el afio 2017, quedando, por tanto, con el siguiente detalle:

— Una plaza de agente de policia local, funcionario de administra-
cién especial, perteneciente al grupo C1, por el turno libre (054-90).

— Una plaza de técnico de administracion general, funcionario, per-
teneciente al grupo A1, por el turno de promocion interna (671-17).

— Una plaza de técnico especialista de obras publicas, funcionario,
perteneciente al grupo C1, por el turno de promocién interna (672-17).

— Una plaza de arquitecto, funcionario de administracion especial,
perteneciente al grupo Al, por el turno libre (673-17).

— Una plaza de técnico de normalizacion lingiiistica, funcionario de
administracion especial, perteneciente al grupo A2, por el turno libre
(675-17).

— Una plaza de trabajador social, funcionario de administracion
especial, perteneciente al grupo A2, por el turno libre (676-17).

— Una plaza de ingeniero en infraestructuras, funcionario de admi-
nistracion especial, perteneciente al grupo A1, por el turno de promo-
cién interna (091-90).

Lo que se hace publico a los efectos de dar cumplimiento a lo dis-
puesto en los articulos 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las bases de régimen local y 128 del Real decreto legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local.

Calp, 3 de enero de 2018.— La concejala delegada de Recursos
Humanos: Ana Isabel Perles Ribes.
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